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JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLÍN 

Enero 26 de 2024 

 

Radicado: 05001410500720230081500 

 

En proceso ordinario laboral de primera instancia, promovido por SERGIO ANDRES GARCÍA 

PULGARIN contra SORELLY VIVIANA QUINTERO AVENDAÑO y JAIME LEÓN BUILES 

ALZATE, se accede a lo solicitado por la parte demandante, se accede al RETIRO DE LA 

DEMANDA, la que no ha sido notificada a la accionada. 

 

Se ORDENA EL ARCHIVO del expediente, la devolución de los anexos sin necesidad 

desglose y la desanotación del sistema del radicado 05001410500720230081500. 

 

 

NOTIF ÍQUESE 

 

SARA INÉS MARÍN ÁLVAREZ  

JUEZ 
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