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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN  

 

Septiembre 6 de 2023 

Radicado: 2022-405 

En es te  p roceso  Ord ina r io  Labo ra l  de  ún ica  ins tanc ia  p romov ido 

po r  KAREN V IVIANA SÁNCHEZ GARRO  cont ra  CLINICA DEL 

PRADO,  se  f i j a  fecha  pa ra  con t inua r  con  aud ienc ia  de  t rám i te  y  

j uzgamien to  para  e l  d ía  pa ra  e l  d ía  20  DE FEBRERO DE 2024 A 

LAS 10 :00  AM.  

 

NOTIFÍQUESE 

La Juez, 

SARA INÉS MARÍN ÁLVAREZ 

HAGO CONSTAR 

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. __059____ 

CONFORME AL ART. 13, PARÁGRAFO 1º DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE 

2020, EL DÍA __7 DE SEPTIEMBRE DE 2023 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN 

EL SITIO WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-

pequenas-causas-laborales-de-medellin/2023n1 

______________ _______________ 

SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA 

Secretaria 

Firmado Por:

Sara Ines Marin Alvarez

Juez

Juzgado Pequeñas Causas

Laborales 007

Medellin - Antioquia
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