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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN 

 

Agosto 16 de 2023 

 

Radicado 2022-833 

 

En este proceso Ordinario Laboral de única instancia, teniendo en cuenta que a la audiencia 

del 11 de agosto de 2023 fue suspendida en vista que se integró el litisconsorcio por pasiva 

a E.S.E. HOSPITAL DE YARUMAL, por lo que se procede a notificar a dicha entidad y se 

fija fecha para continuar con la audiencia del articulo 72 CPTSS para el día 8 DE 

NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES (2023) A LAS DIEZ DE LA MAÑANA (10:00 AM) 

seguidamente se continuará con la audiencia de trámite y juzgamiento. 

 

NOTIFÍQUESE 

                         

SARA INÉS MARÍN ÁLVAREZ 

JUEZ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

HAGO CONSTAR 

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS No. 054 

CONFORME AL ART. 13, PARÁGRAFO 1º DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE 

2020, EL DÍA  __17 DE AGOSTO DE 2023 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN EL 

SITIO WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-

pequenas-causas-laborales-de-medellin/2023n1 

 
_____________________________ 

SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA 

Secretaria 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/2023n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/2023n1
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN 
 
De  con f o rm idad  c on  lo  o r denado  en  e l  pa rág ra f o  de l  a r t í c u lo  41  de l  

Cód igo  Pr oc esa l  de l  T raba j o  y  l a  Segu r i dad  Soc ia l ,  mod i f i c ado  po r  e l  

a r t í cu l o  12  de  la  Ley  712  de  2001 ,  en  conc ordanc ia  c on  l o  d i spues to  

po r  e l  a r t í c u l o  114  de l  m ism o cód igo ,  mod i f i cado  po r  e l  a r t í c u lo  45  de 

l a  le y  712  de  2001 ;  e l  J UZG ADO SÉPT I MO  MUNICI PAL  DE PEQUEÑAS 

CAUSAS LABORALES DE MEDELLÍN  no t i f i ca  a  ESE HOSPITAL SAN 

J UAN DE DIOS DE YARUMAL  rep resen tado  lega lmen te  po r  JAIME 

DUSSANo  por  qu ien  haga  sus  veces ,  de  l a  demanda  o r d ina r ia  l abora l  

que  en  es te  Des pac ho  s e  t ram i t a  ba jo  e l  r ad i cado  05001 -41 -05 -007-

2022-00833- 00 ,  en  l a  cua l  es  demandad a  es a  En t idad  y  es  dem andan te  

MARÍ A DIO CELINA MO NSALVE LONDO ÑO ,  i den t i f i cad o  con  CC.  

32 .552 . 671 .  

 
Se  hace  en t r ega  de  es t e  av is o ,  as í  com o de  c op ia  de l  au t o  adm is o r io  

de  l a  demanda  y  de l  t r as l ado  de  la  m ism a.  Deberá  da rse  respues t a  a  

l a  dem anda ,  en  los  t é rm inos  que  ind i ca  e l  a r t í c u lo  72  de l  Cód igo  

P roc es a l  de l  T raba jo  y  l a  Segur i dad  Soc ia l ,  e s  dec i r ,  que  l o  ha r á  a  

más  ta rda r  e l  8  DE NO VIEMBRE DE DOS MIL  VEI NT ITRES (2023 )  A  

LAS DIEZ DE LA MAÑANA (10 :00  AM) . Fecha  y  ho r a  en  las  c ua les  se  

l l e va r á  a  c abo  la  aud ienc ia  Conc i l i a c ión ,  dec is ión  de  exc epc iones 

p rev ias ,  saneamien t o ,  f i j a c ión  de l  l i t i g io ,  dec r e to  y  p rác t i ca  de 

p ruebas ,  y  j u zg amien to .  

 
E l  J uzgado  donde  debe  c omparec er  se  enc uen t ra  en  l a  c i udad  de  

Mede l l ín ,  en  la  Car r e ra  5 1  N.  44 - 53  p is o  3 -  Ed i f i c io  Bou levar d  Bo l íva r ,  

c o r reo  e l ec t rón ic o :  j 07 mpc lm ed@c endo j . r ama j ud ic i a l . gov . c o    

 
E l  p resen te  av is o  se  env ía  a  t r av és  de  c o r reo  e l ec t rón ic o  

J URIDI CA@HOSP ITALYARUMAL.GO V. CO   

GESTIONDOCUMENTAL@HOSPITALYARUMAL.GOV.CO 

 
 
Fec ha  de  en t r ega  de l  av is o :  _ _________________________________  
 
 
Q UIÉN RECIBE :  _________________________________________  

   Nombr e   f i rma   C .C.   Cargo  
 
 
EL  NOT IF ICADOR:  SAMUEL ENRIQ UE ALEMAN  ( CITADOR )  
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