JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Junio 23 de 2023

Radicado: 2022-557

Dentro del presente proceso ejecutivo laboral de tnica instancia, promovido por JULIAN
FRANCO OROZCO contra WILSON DE JESUS ZEA ARANGO, revisado el expediente,
se encuentra el documento 11SolicitudTerminacion mediante el cual la parte
demandante afirma haber recibido el pago de las obligaciones ordenadas.

Asi las cosas, al verificarse que se configura el PAGO de la obligacién conforme a lo
dispuesto en el articulo 461 del Cddigo General del Proceso, aplicable por remision
analégica del C.P.T. y S.S. art. 145, este Despacho declara terminado el presente
proceso ejecutivo.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Séptimo Municipal de Pequefias Causas Laborales
de Medellin, administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por
autoridad de la Ley,

RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR terminado el proceso ejecutivo conexo adelantado por JULIAN
FRANCO OROZCO contra WILSON DE JESUS ZEA ARANGO.

SEGUNDO: ORDENAR el archivo del presente proceso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

La Juez,
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SARA INES MARIN ALVAREZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. _ 043
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE 2020,
EL DIA __26 DE JUNIO DE 2023 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN EL SITIO
WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-
laborales-de-medellin/2023n1
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SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA
Secretaria

CARRERA 51 N° 44-53. EDIFICIO BOULEVARD BOLIVAR PISO 3
TEL. 3580902
MEDELLIN - ANTIOQUIA
Correo electrénico: jO7mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
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