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JUZGADO SÉPT IMO MUNICIPAL  DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES  

DE MEDELL ÍN  

 

D ic iembre  13 de 2022 

007-2019-00433 

 

En el presente proceso ordinario laboral de única instancia, observa el Despacho 

que el auto proferido el 11 de noviembre de 2022 contiene un error en el numeral 

PRIMERO, en el sentido que se indicó que se releva al curador JOHN JAIRO PATIÑO 

OSORIO y el nombre correcto del curador relevado es “ALEJANDRO ARISTIZABAL 

ZAPATA”, SE CORRIGE el auto, en los siguientes términos:  

 

“PRIMERO: RELEVAR del cargo de curador aad litem al abogado ALEJANDRO ARISTIZABAL ZAPATA. 

(…)” 

 

 

NOTIFÍQUESE 

La Juez, 

SARA INÉS MARÍN ÁLVAREZ 

 

 

 
 

 

 

HAGO CONSTAR 

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. __087____ 

CONFORME AL ART. 13, PARÁGRAFO 1º DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE 

2020, EL DÍA __14 DE DICIEMBRE DE 2022 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN EL 

SITIO WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-

causas-laborales-de-medellin/2020n1 

______________ _______________ 

SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA 

Secretaria 
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