REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Octubre 27 de 2022
001-2017-01103

Dentro del presente proceso ejecutivo laboral de Unica instancia,
promovido BENJAMIN DE JESUS JARAMILLO PINEDA contra COLPENSIONES,
observa el Despacho que antes de decretar la medida de embargo, es

necesario requerir a las partes para que aporten liquidacion del crédito.

NOTIFIQUESE

. 4 ]
Y@ FESs I 0D et

SARA INES MARIN ALVAREZ
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS No. 077
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSJA20-11546 DE
2020, EL DIA 28 DE OCTUBRE DE 2022 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS EN
EL SITIO WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-
equenas-causas-laborales-de-medellin/2020n1
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SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA
Secretaria

CARRERA 51 N° 44-53. EDIFICIO BOULEVARD BOLIVAR PISO 3
TEL. 3580902
MEDELLIN - ANTIOQUIA
Correo electrénico: j07mpcimed@cendoj.ramajudicial.gov.co


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/2020n1
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/2020n1

