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REPUBLICA DE COLOMBIA
) RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE

MEDELLIN

Septiembre 29 de 2022
Radicado: 2022-571

Revisada nuevamente la presente demanda que pretende adelantar LINA MARCELA
BURITICA MORALES contra EMPRESA DE GENERACION Y PROMOCION DE
ENERGIA DE ANTIOQUIA - S.A E.S.P, se ordena su DEVOLUCION para que dentro del
término de cinco (5) dias habiles se cumpla con los siguientes requisitos:

e Aportard poder especial donde se faculte para presentar la demanda
ordinaria, el cual puede ser otorgado con presentacion personal en notaria
conforme al articulo 74 del CGP o, constancia del mensaje de datos
mediante el cual se otorga el poder, de acuerdo al articulo 5 del Decreto
806 de 2020, en el cual, las partes y el objeto deben estar claramente
determinados.

o El sefior Edison Javier Tabora Marin deber& aportar tarjeta profesional que
acredite la formacién académica e idoneidad profesional para representar a
la demandante, o certificado expedido por la Universidad, donde se
acredite que se encuentra adscrito al consultorio juridico.

Lo anterior, so pena de ser rechazada la presente accién, donde se dispondra la entrega
de los anexos sin necesidad de desglose.

NOTIFIQUESE
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SARA INES MARIN ALVAREZ

La Juez,

HAGO CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS No. 069
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSJA20-
11546 DE 2020, EL DIiA_30 DE SEPTIMEBRE DE 2022 A LAS 8:00 A.M,
PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-
causas-laborales-de-medellin/2020n1
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SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA

CARRERA 51 N° 44-53. EDIFICIO BOULEVARD BOLIVAR PISO 3
TEL. 3580902
MEDELLIN — ANTIOQUIA
Correo electréonico: jO7mpclilmed@cendoj.ramajudicial.gov.co
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