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REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 
JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE 

MEDELLÍN 
 

Septiembre 27 de 2022 
 
 

Proceso EJECUTIVO LABORAL  

Radicado No. 05001 41 05 007 2022 00480 00 

Demandante MARIA MORELIA MORALES TRIANA 

Demandado DISEÑO GRAFF SAS 

Providencia Niega Mandamiento de Pago  

 
 
La señora MARIA MORELIA MORALES TRIANA presentó demanda ejecutiva laboral en 
contra de DISEÑO GRAFF SAS, con el objeto de que: 
 

 
 
Para fundamentar la anterior solicitó, invoco los siguientes: 
 
 

TITULO EJECUTIVO 
 
Como título ejecutivo se presentó el documento denominado “ACTA DE CONCILIACIÓN 
N  5347 DE 2019, donde se dispuso: 
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A este respecto encontramos que, el artículo 100 del CPTSS, dispone: 
 
“…ARTICULO 100. PROCEDENCIA DE LA EJECUCION. Será exigible ejecutivamente el 
cumplimiento de toda obligación originada en una relación de trabajo, que conste en acto 
o documento que provenga del deudor o de su causante o que emane de una decisión 
judicial o arbitral firme….” 
 
 
No obstante lo anterior del acta de conciliación  N 5347 DE 2019, no avizora el despacho 
UNA OBLIGACIÓN EXPRESA, CLARA Y ACTUALMENTE EXIGIBLE, ya que si bien en 
dicho documento la parte ejecutante adujo que la parte demandada le adeudaba el valor 
de los aportes a pensión desde su ingreso hasta el año 2015 y si bien la ejecutada 
reconoció que había presentado mora en el pago de dichos aportes; el acuerdo 
conciliatorio versó única y exclusivamente en que ambas partes MARIA MORELIA 
MORALES TRIANA y la empresa DISEÑO GRAFF SAS, se presentarían ante 
Colpensiones el día 09 de septiembre de 2019, con el fin de iniciar ante dicha entidad los 
trámites para pagar los aportes adeudados.  
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En ese orden de ideas, no es factible librar mandamiento de pago en contra de la 
empresa DISEÑO GRAFF SAS para que pague un cálculo actuarial que la parte 
ejecutante está estimando en la suma de $18.133.412; ya que EL CÁLCULO ACTUARIAL 
EN MENCIÓN no es una obligación que se encuentre contenida en el acta de conciliación  
N 5347 DE 2019; ya que ésta última sólo contiene UNA OBLIGACIÓN DE HACER por 
parte de los sujetos procesales inmersos en la Litis, la cual consistía en presentarse a las 
instalaciones de COLPENSIONES el día 09 de septiembre de 2019 para iniciar los 
trámites para pagar los aportes en pensión no cotizados a favor de la actor. 
 
Y menos cuando en el acta de conciliación que pretende ejecutar el actor, no contiene de 
manera clara y expresa a cuánto asciende el valor del cálculo actuarial y cuáles son los 
extremos temporales e IBC que se tuvieron en cuenta para liquidar el mismo. 
 
 
En ese orden de ideas, esta judicatura no PUEDE LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO 
POR UN CÁLCULO ACTUARIAL cuantificado por el actor en la suma de $18.133.412; 
cuando el acta de conciliación no contiene el cálculo en mención. 
 
 
En mérito de lo expuesto, el JUZGADO SÉPTIMO MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS 

LABORALES DE MEDELLÍN,  

 

 

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: Negar el mandamiento de pago deprecado por MARIA MORELIA MORALES 
TRIANA en contra de DISEÑO GRAFF SAS, por las razones expuestas en la parte motiva 
del auto.  
 

SEGUNDO: ORDENAR el archivo de las diligencias, previa desanotación de los libros y la 

entrega de los anexos sin necesidad de desglose.  

 
 

NOTIFÍQUESE 
 

 
SARA INÉS MARÍN ÁLVAREZ 

JUEZ 
HAGO CONSTAR 

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 068 
CONFORME AL ART. 13, PARÁGRAFO 1º DEL ACUERDO PCSJA20-
11546 DE 2020, EL DÍA 28 DE SEPTIEMBRE DE 2022 A LAS 8:00 A.M, 
PUBLICADOS EN EL SITIO WEB: 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-007-transitorio-de-pequenas-
causas-laborales-de-medellin/2020n1 

 

______________ _______________ 
SANDRA MILENA SALDARRIAGA SALDARRIAGA 

Secretaria 
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