REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de tinica instancia promovido por LEONEL DE
JESUS URAN DURANGO en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de
excepciones presentado por la ¢jecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Cddigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoce personeria para actuar en ¢l proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASQ identificada con la T.P. 194.878 del
C.S. de la J. y como abogado sustituta a la Dra. CARMEN AMALIA RIOS MONTANO
identificado con la T.P. 244.944 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)
de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFIQUESE

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE KL AUTG ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTAOS NRO. 087
CONFORME AL ART. I3, PARAGRAFQ 1° DEL ACUERDO PCSJA20-11546
DE 2020, EL DIA 11 DE JUNIO BE 3021_A LAS 8:00 A M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB: hitps://www. ramajudicial. gov,eo ‘web/juzgado-006:
mynigipal:depequenss-cansszlaboralesde medellin/2020nd

Al
s

ALFEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Secretario
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Doctor:

. (4

CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO. P
Sefior: m(\/
JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN !
E. S. D.

Referencia:

Asunto: ESCRITO DE EXCEPCIONES. OIMTL3LIAN S 203

Radicado: - 050014105006 2017 00796 00

Proceso: EJECUTIVO CONEXO.

Demandante: LEON DE JESUS URAN DURANGO.
Demandado:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES {Colpensiones).

1. POSTULACION.

JORGE IVAN GOMEZ GIRALDO, abogado en ejercicio, portador de la tarjeta profesional nimero
275.107 del Consejo Superior de la Judicatura, varén mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 71.334.111 de Medellin, obrando como apoderado de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-, Regional Antioquia, conforme a los requisitos
exigidos y en el término que concede la Ley, procedo a PROPONER EXCEPCIONES DE FONDO
sobre la demanda Ejecutiva Laboral de la cual avoca conocimiento esa Agencia Judicial, en fos
siguientes terminos:

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION LEGAL Y
DOMICILIO.

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- es una Empresa Industrial y
Comercial del Estado de! Orden Nacional, organizada como entidad financiera de caracter especial,
vinculada al Ministerio del Trabajo con personeria juridica, autonomia administrativa y patimonio
independiente, vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida incluyendo ia
administracion de los Beneficios Econdmicos Penédicos (BEPS) de que trata ef Acto Legislative 01 de
2005, y para ello se ciiie a la norma que la cred, autorizé y a sus Estatutos intemos.

La Representaciéon Legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-, la
ejerce el doctor MAURICIO OLIVERA GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania
79.481.221, quien obra en su calidad de Presidente segiin consta en el Acuerdo No. 0054 del 12 de
Agosto de 2013 y Acta de Posesion No. 1279 del 16 de agosto de 2013.

E!l domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-, es en la
Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, en |a ciudad de Bogota.
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3. EXCEPCIONES DE FONDO. g,

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cddigo General del Proceso, aplicable al
procedimiento laboral por remision expresa del Articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo, el cual
preceptia que “cuando se trate del cobro de obligaciones contenidas en una providencia, conciliacion
o transaccion aprobada por quien ejerza funcion jurisdiccional, sélo podran alegarse las excepciones
de pago, compensacion, confusién, novacidn, remision, prescripcion o transaccion, siempre que se
basen en hechos posteriores a la respectiva providencia, la de nufidad por indebida representacion o
fata de notificacion o emplazamiento y la de pérdida de la cosa debida”; procedo a proponer las
comrespondientes excepciones:

3.1. PRESCRIPCION:

La prescripcidn es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como sancién por no haberse
desplegado actividad alguna, de parte del interesado en las oportunidades consagradas en la norma,

. por lo que deberan tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcion de los derechos y el
gjercicio de las acciones dentro del presente proceso, los términos consagrados en los Articulos 488
del Cédigo Sustantivo de Trabajo y 151 de! Codigo Procesal de Trabajo, en armonia con los Articulos
2512 y 2535 del Cedigo Civil.

Concretamente, el Articulo 151 del Cédigo de Procesal del Trabajo v de la Seguridad Social, sefiala
un termino de extincion de tos derechos Iaborales de tres afos, norma que es del siguiente tenor literal:

“Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes sociales
prescribiran en fres afios, que se contaran desde que la respectiva obligacion se haya
hecho exigible. El simple reclamo escnito del trabajador, recibido por el {empleador},
sobre un derecho o prestacién debidamente determinado, interrumpiré la prescripcion
pero s6lo por un lapso igual.

. En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, donde fue ponente el Dr.
LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 del cinco (5) de mayo de dos mil seis (2006), sobre
cuando y cémo se hace exigible un derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los
terminos, asi:

“En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde cuando el mismo se ha
causado, es decir, cuando el beneficiario relne los requisitos exigidos para acceder a é/.
Y es desde este momento cuando igualmente comienza a correr el término prescriptivo,
como claramente lo sefiala el arficulo 151 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, al igual que el articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabajo e
inclusive el articufo 41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por ef
Tribunal.

Ese termino, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones mencionadas puede
ser interrumpido por un fapso igual con el simple reclamo escrito del trabajador sobre el
derecho debidamente determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo término
no se haya vencido, puede ser inferrumpido con la presentacion de la demanda
siguiendo los derroteros fijados por el articulo 30 del Codigo de Procedimiento Civil.
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Empero, de lo anterior no se desprende que el término de prescripcion empieza su

vigencia desde el momento en que se presenta el escrito de agotamiento de la via \\
gubernativa. Lo que importa para contabilizar el término de prescripcion, se repite, es el )
momento desde ef cual el derecho se ha hecho exigible, de manera que si el frabajador,

en el caso de que ese beneficio laboral tenga una prescripcion de tres afios, deja vencer

ese tiempo sin interrumpirta, correra con las consecuencias de su omision, es decir que

se le declare judiciaimente que el derecho, aunque pudo haber existido, prescribio si es

que se propone la correspondiente excepcion por el interesado en alegarla. De igual

manera, si efectia la reclamacion administrativa después de que ef citado término de

fres afios haya culminado sin que la hubiese interrumpido, esa reclamacion servird

Unicamente para dicho propdsito, es decir el de reclamar administrativamente y poder

iniciar asi la accién judicial, con la misma probable consecuencia anteriormente

mencionada, es decir que se declare que el derecho esta prescrito. Obviamente, no

puede perderse de vista que, presentado ef escrito de reclamacion, la via gubernativa se

entiende agotada, bien cuando la Administracion lo contesta, o ya cuando deja transcurrir

. un mes sin hacerfo.”

Razon por la cual, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia en su sala de casacion
laboral con sus pronunciamientos, el término prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 afios,
y en ningun momento se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo de otra
jurisdiccion, ya que con esto se estaria desconociendo, [a normatividad laboral, y estariamos en
contravia de las normas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccion.

3.2. PAGO TOTAL O PARCIAL:

Excepcion que habra de declararse prospera en la audiencia destinada para tal fin, si en ese momento
resulta acreditado, el pago efectivo total o parcial de la obligacion, tal como se hara a lo fargo del
presente proceso ejecutivo, originando en tal evento 1a cesacton de la ejecucion por este concepto en
contra de la Entidad, ademas del levantamiento de las medidas cautelares que estuvieran vigentes.

3.3. COMPENSACION:

En el sentido de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinero que el extinto, INSTITUTO DE
LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya pagado at demandante o causante, por una
prestacion econémica a la cual no tenia derecho; de conformidad con los articulos 1625y ss. y 1714
y ss. del Cadigo Civil, aplicables al procedimiento laboral por remisién expresa de!l Articulo 145 del
Codigo Procesal del Trabajo.

4. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR COLPENSIONES.

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originados y destinados para el
funcionamiento del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, y estos hacen parte del Sistema
de Seguridad Social en Pensiones y por tanto de conformidad con el Articulo 134 de la Ley 100 de
1993, gozan del beneficio de inembargabilidad:
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“ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables: {
Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahomo individual con J))
solidaridad.

1. Los recursos de los fondos de reparfo del régimen de prima media con
prestacion definida y sus respectivas reservas.

2 Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahomo pensional def
régimen individual con solidaridad, y sus respectivos rendimientos.

3. Las sumas destinadas a pagar los seguros de invalidez y de sobrevivientes
dentro del mismo regimen de ahorro individual con solidaridad.

4. Las pensiones y demas prestaciones gue reconoce esta ley, cualquiera que
sea su cuantia, salvo que se frate de embargos por pensiones alimenticias o créditos a

. favor de cooperativas, de conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia.

5 Los bonos pensionales y los recursos para el pago de los bonos y cuotas partes
de bono de que trata la presente ley.

6. Los recursos del fondo de solidaridad pensionaf”.

Al respecto, vale la pena retomar la decision proferida el 19 de Noviembre de 2013 por la Sala Tercera
de Decision Laboral del Tribunal Superior de Medellin, la cual estableci6 que:

“Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente REVOCAR la decision del A
quo en cuanto se nego a decretar la medida de embargo solicitada, para en su fugar
ordenar al juzgado de Instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de la cuenta

. bancaria solicitada por el ejecutante, sino la corespondiente a los aportes de los afiliados
pertenecientes a COLPENSIONES, ya que si bien los recursos de los Fondos de Reparto
del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida son inembargables conforme lo
dispone el articulo 134 de la Ley 100 de 1993, dicha prohibicién debe ser entendida
respecto de obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no fendria
sentido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones no pueda ser embargada
con la misma finalidad”. (Negrillas fuera de texto)

Para dar cumplimiento a la prohibicién de embargar los recursos de la seguridad social, es importante
tener en cuenta lo preceptuado por la Constitucion Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las
circulares de la Procuraduria General de la Nacion, Consejo Superior de la Judicatura y de la
Superintendencia Financiera de Colombia, que disponen lo siguiente:

El articulo 48 de la Constitucion Politica establece que: “no se podran destinar ni utilizar los recursos
de las instituciones de la sequridad social para fines diferentes a ella”.

De otra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinano 111 de 1996, por el cual se compilan |a Ley 38
de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, gue conforman el Estatuto Orgénico de
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Presupuesto, establece que “son inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto General S
de la Nacion, asi como fos bienes y derechos que lo conforman”, incluyendo en esa prohibicion las g
cesiones y participaciones de que lrata el capitulo cuarto del titulo X!l de la Constitucion Politica, hoy
modificado por el Acto Legistativo 01 de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se abstendran de decretar
o6rdenes de embargo cuando no se ajusten a lo dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento.

Para la Corte Constitucional, e! principio de Inembargabilidad Presupuestal es una garantia que es
necesario preservar y defender, ya que ella permite proteger los recursos financieros del Estado,
destinados por definicion, en un Estado Social de Derecho, a satisfacer los requerimientos
indispensables tenidos en cuenta para la realizacion de la dignidad humana.

Asi mismo, ta Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa 007 de 1996, establecid
que en “fos embargos decretados por autoridades jurisdiccionales 0 administrativas en desarrollo de

. las actuaciones derivadas de procesos de jurisdiccion coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas
commientes y en cuentas de ahorros, cuando ellas provengan de recursos de los Fondos de Pensiones
o Patrimonios Auténomos pensionales administrados por Entidades Administradoras del Sistema
General de Pensiones, Sociedades Fiduciarias o Compafiias de Seguro, deberan las enfidades
vigiladas informar de manera inmediata para lo de su competencia, al Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, al Ministerio de la Proteccion Social, a la Procuraduria General de la Nacion y a la Contraloria
General de la Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de los recursos de los Fondos
de Reparto, del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, resulta procedente inicamente,
tratandose de procurar el pago exclusivo de las pensiones, y no es asi respecto de obligaciones
diferentes a éstas, como e! pago de costas procesales, objeto de la demanda ejecutiva que se
pretende, y def mandamiento de pago librado por su Despacho, dentro del caso que hoy nos convoca,
sobre las cuales cobra completo sentido la aplicacién de inembargabilidad de que trata el Articulo 134
. de la Ley 100 de 1993, en aras de salvaguardar los recursos destinados al pago de las pensiones del

régimen.

Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefor Juez para que se abstenga de
ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del Sistema de Seguridad Social, por cuanto no solo
se estaria vulnerando, el ordenamiento juridico colombiano, sino que se afecta gravemente el
patrimonio publico, y el orden econdmico y social del Estado; sin embargo, en el evento que estas se
hayan ordenado, al momento de librar el mandamiento de pago, con €l debido respeto exhorto a esa
Agencia Judicial, para que ordene su levantamiento, y para que no se decreten nuevas medidas de
embargo en contra de la entidad representada.

5. PRUEBAS

5.1. De oficio:

De manera atenta le solicito al Sefior, Juez oficie a COLPENSIONES, con el fin de que se remita copia
del acto administrativo, por medio del cual se ordena el pago de |as obligaciones, esto es aquellos
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derechos reconocidos, mediante sentencia judicial al ejecutante, y para que, de ser el caso, allegue al f\j
Despacho la certificacion del depésito judicial o bancario, por la suma comespondiente a las costas
procesales. Documentos que bajo la gravedad de juramento manifiesto no tener en mi poder,

5.2.  Inspeccion:
Respetuosamente soficito al Despacho, verificar en el sistema judicial de titulos, la existencia de algin

depésito por parte de COLPENSIONES, para cubrir las costas procesales o cualquier otro emolumento
en favor del ejecutante.

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de |a Constitucién Politica.

Articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.

Articulo 134 y 182 de la Ley 100 de 1993.

Articuto 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabajo.

Articulo 488 del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Articulos 306 y Ss. 424, 442 y Ss. Cédigo General del Proceso.

Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.

Directiva 022 del 2010 emanada de |a Procuraduria General de la Nacion. Circular Extema
019 del 10 de Mayo de 2012 emitida por la Superintendencia Financiera de Colombia.
Demas normas concordantes.

YVVVVYYVYVY

v

7. ANEXOS.

» El poder debidamente otorgado.

8. NOTIFICACIONES.

Al SUSCRITQ, en |a Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48 — 95 de la ciudad de Medellin,
telefono 4 34 10 10, celular 300 236 8641, correo electronico ivangomezgabogado@amail.com

Con el debido respeto,
Al Sefior Juez,




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso gjecutivo conexo laboral de unica instancia promovido por DAGOBERTO
TORO GALLEGO en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de
excepciones presentado por la gjecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoce personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con la T.P. 194.878 del
C.S. de Ja J. y como abogado sustituta a la Dra. CARMEN AMALIA RIOS MONTANO
identificado con la T.P. 244.944 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES,

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)
de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFiQUESE

- ,,o—-?/i

S T

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

HAGO CUNSTAR
QUE EL AUTO ANTERTOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRC. 087
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDC PCS2A20-11546
DE 2020, EL DA 11 DF JUNIO DE 2021 _A LAS 5:00 A M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB ! iudici bijuzsnde: (05,
nmnicipal-de-peque

O g
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ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Sccrelario
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Doctor

- CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO

‘JUEZ SEXTO (04) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
E.S.D.

ASUNTO: ESCRITO DE EXCEPCIONES
PROCESO: EJECUTIVO CONEXO
DEMANDANTE: DAGOBERTO TORO GALLEGO

OSRETTSER s 2290

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-_

(COLPENSIONES})
RADICADO: 05001410500620170093500

1. POSTULACION.

~ TATIANA OSORIO PENAS, abogada en ejercicio, por?c:dbro de ld tarjeta
‘profesional nimero 103.365 del Consejo Superior de la Judicatura, mayor de

edad, idenfificada con cédula de ciudadania No. 43.612.903 de Medellin,
obrando como apoderada de ia ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES —-COLPENSIONES, Regional Antioguia, conforme a los requisitos
exigidos y en el término que concede la- Ley, procedo a PROPONER
EXCEPCIONES DE FONDO sobre la demanda Ejecutiva Laboral de la cual
avoca conocimiento esa Agencia Judicial, en los siguientes términos:

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA,
REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

La Administradora Colombiana de Pensiones = COLPENSIONES, es una

Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada -

como entidad financiera de carécter especial. vinculada al Ministerio del
Trdbajo con personeria juridica, autonomid administrativa -y patrimonio
independiente, vigilada por la Superintendencia Fincnciera de Colombia,
cuyo objeto consiste en la administracion estatal del Régimen de Prima Media
con Prestacién Definida incluyendo ia administracién de los Beneficios
Econdmicos Periddicos (BEPS) de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, y
para ello se cifie a la norma que la cred, autorizo y a sus Estatutos internos.

La Representaciéon Legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, la ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUIMAN RODRIGUEZ,
identificada con la cédula de ciudadania 51.937.181, quien obra en su
calidad de presidente, ¢ por quien haga sus veces al momento de contestar
esta demanda.

El domicilio principal de Ia Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, es la ciudad de Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre
B piso 11, No. Telefdonico: 217-01-00.

3. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cddigo General del
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Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remisién expresd del Articulo
145 del Codigo Procesal del Trabajo, el cual preceptia que “cuando se frate
del cobro de obligaciones contenidas en una providencia, conciliacion o
‘transaccién aprobada por quien ejerza funcidn jurisdicciondl, solo podrdn
alegarse las excepciones de pago. compensacién, confusién, novacion,
remisién, prescripcidén o transaccién, siempre que se basen en hechos
posteriores a la respectiva providencia, la de nulidad por indebida -
R representacién o faita de notificacién o emplazamiento y la de pérdida de la
Coel _' -+ " cosa debida"; procedo a proponer las correspondientes excepciones:

oo 3.1 PRESCRIPCION:

La prescripcion es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como

sancion por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del

interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que

deberdn tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcion de los

‘ . derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso, los
S términos consagrados en los Articulos 488 del Codigo Sustantive de Trabgjo y

- 151 del Codigo Procesal de Trabgjo, en armonia con los Articutos 2512 y 2535

- . del Cédigo Civil.

Concretamente, el Articulo 151 del Cédigo de Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, sefiala un término de extincién de los derechos laborales de
tres afos, norma gue es del siguiente tenor literal:

Cen T " “Ariculo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las

- . ‘leyes sociales prescribirdn en fres afios, que se contardn desde que
~ ' la respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del trabajador, recibido por el {empleador}, sobre un
derecho o prestacion debidamente determinado, rnterrumprro la
prescnpcron pero sdlo por un Jopso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 del
cinco (5) de mayo de dos mil seis (2006), sobre cuando y cdmo se hace
exigible un derecho, y a partir de qué momento se deben contoblllzor los
- - - términos, asi:
' “En materia laboral la ex:grbmdod de un derecho empieza desde
. ' cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
redne los requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este
momento cuando igualmente comienza a cormer el término
prescriptivo, como claramente lo sefiala el articulo 151 del Codigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al igual que el
: articulo 488 del Codigo Sustantivo del Trabgjo e inclusive el articulo
N 41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el
T Tribunal.

. . Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones

mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el
- simple reclamo escrito del trabgjador sobre el derecho

. . - . . - [ “
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debidamente determinado. Igualmente, y mieniras el mismo o el
nuevo término no se haya vencido, puede ser interrumpido con la
presentacién de la demanda siguiendo los derroteros fijados por el
articulo 90 del Cédigo de Procedimiento Civil.

Empero, de lo anterior no se desprende que el término de
prescripcién empieza su vigencia desde el momento en que se
. presenta el escrito de agotamiento de la via gubernativa. Lo que
"L - - importa para contabilizar el término de prescripcion, se repite, es ;
- el momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de .~ . "
. " manera que si el trabajador, en el caso de que ese beneficio o
laboral tenga. una prescripcién de fres afios, deja vencer ese
fiempo sin interumpirla, comerd con las consecuencias de su
omision, es decir que se le declare judicialmente que el derecho,
aunque pudo haber existido, prescribié si es que se propone la
' corespondiente excepcion por el interesado en alegaria. De igual
. o manera, si efectua la reclamacion administrativa despugs de que
' el citado término de tfres afios haya culminado sin que la hubiese
interrumpido, esa reclamacién servird Unicamente para dicho
propdsito, es decir el de reclamar administrativamente y poder
iniciar osi la accién judicial, con la misma probable consecuencia
anteriormente mencionada, es decir que se declare que el
- derecho estd prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista
que, presentado el escrito de reclamacion, la via gubernativa se
_ entiende ogofodo bien cuando la Administracién lo contesta, o
o o ‘ ya cuando dejo transcurmir un mes sin hacerlo.”

~ - Razdn porla cudl, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia
) en su sala de casacién laboral con sus pronunciamientos, el -término
prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 afios, y en ningun momento
. . sepuede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo de otra.
. jurisdiccién, ya que con esto se estaria desconociendo, la normatividad
laboral, y estariamos en confravia de las normas aplicables o resolver litigios
en dicha jurisdiccién. '

3.2 PAGOTOTAL O PARCIAL:

Excepcién que habrd de declararse prospera en la audiencia destinada para
tal fin, si en ese momento resulta acreditado, el pago efectivo total o parcial
de la obligacién, tal como se hard a lo largo del presente proceso ejecutivo,
originando en tal evento la cesacién de la ejecucion por este concepto en
contra de'la Entidad, ademds del levantamiento de las medidas cou’relc:res
que estuvrercn wgenfes

~ ' © 3.3 COMPENSACION:
En el sentido de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinero que el
extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya

pagado al demandante o causante, por una prestacién econdmica ala cual
no tenia derecho; de conformidad con los articulos 1625y ss. y 1714y ss. del
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Cédigo Civil, aplicables al procedimiento laboral por remision expresa del
Articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabdgijo. '

o 4. INEMBARGABILIDAD DE LQé_REQQRSOS MANEJADQS POR
- - "COLPENSIONES.

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originados .
Y destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con ., ..
. . Prestacién Definida, y estos hacen parte del Sistema de Seguridad Socidl en ™~
~ Pensiones’y por tanto de conformidad con el Articulo 134 de la Ley 100 de
1993, gozan del beneficio de inembargabilidad:

» “ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
. - Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahoro
' ' " individual con'solidaridad. '

. I. Los recursos de los fondos de reparto del reg:men de ,onma
. media con prestacién definida ysus respectivas reservas.
2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahorro

pensional del régimen individual con sohdc::ndad Yy sus respectrvos

. rendimientos.

N 3. Las sumas destinadas a pagar los seguros de invalidez y de

' - sobrevivientes denfro del mismo régimen de ahorro individual con

' solidaridad,
4, Las pensiones y demds prestaciones que reconoce esta
ley, cualquiera que sea su cuantia, salvo que se frafe de embargos
por pensiones alimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia.

. S. Los bonos pensionales y los recursos para el pago de los

L -~ bonos y cuotas partes de bono de que frata la presente ley.
. S _ 6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”.

Al respecto, valela pena retomar la decision proferida el 19 de noviembre de =
2013 por la Sala Tercera de Decisién Laboral del Tribunal Superior de Medellin,
la cuai establecié que:

“Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente

N - REVOCAR la decision del A quo en cuanto se negé a decretar la
C medida de embargo solicitada, para en su lugar ordenar af
juzgado de instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de

. : .. la cuenta bancaria solicitada por el ejecutante, sino Ia
correspondiente a los aportes de los dfiliados pertenecientes a

COLPENSIONES, ya que si bien los recursos de los Fondos de

Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida son

inembargables conforme lo dispone el articulo 134 de la Ley 100

de 1993, dicha prohibicion debe ser enfendida respecto de

= o " -obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no tendria
- sentido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones
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no pueda ser embargada con la misma finalidad”. (Negrillas fuera
. . ) de texto)

Para dar cumplimientc @ la prohibicion de embargar los recursos de la
seguridad. social, es importante tener en cuenta lo preceptuado por la
Constitucion Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, v las circulares de
la Procuraduria General de la Nacién, Consejo Superior de la Judicatura y de
s RE la'Superintendencia Financiera de Colombia, que disponen lo siguiente:

N~ - H or_ﬁcuio 48 de la Constitucidn Politica establece que: "no se podrdn destinar - .
LT ni utilizar los recursos de las instituciones de la seguridad social para fines
diferentes a ella”.

De otra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, por el cual
se compilan fa Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que
conforman el Estatuto Orgdnico de Presupuesto, establece que “son
inembargables las rentfas incorporadas en el Presupuesto General de la
. Nacidn, asi como los bienes y derechos que lo conforman”, incluyendo en esa
. ' prohibicién las cesiones y participaciones de que trata el capitulo cuarto del
titulo Xl de la Constitucidn Politica, hoy modificado por el Acto Legislativo 01
de 2001. '

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendran de decretar érdenes de embargo cuando no se gjusten a lo
dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento. '

~ Para la Corte Constitucional, el principio de Inembargabilidad Presupuestal es

- una garantia que es necesario preservar y defender, ya que ella -permite
proteger los recursos financieros del Estado, destinados por definicidn, en un
Estado Social de Derecho, a satisfacer los requerimientos indispensables
tenidos en cuenta para la realizacién de la dignidad humana.

. ' Asi mismo; la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa
' ) 007 de 1994, establecié gue en "los embargos decretados por autoridades - -

. jurisdiccionales o administrativas en desarrollo de las actuaciones derivadas

< - de procesos de jurisdiccion coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas

comientes y en cuentas de chormrds, cuando elias provéngcn de recursos de

~ ' los Fondos de Pensiones o Patrimonios Auténomos pensionales administrados

por Entidades Administradoras det Sistema General de Pensiones, Sociedades

Fiduciarias o Compahias de Seguro, deberdn las entidades vigiladas informar

de manera inmediata para lo de su competencia, af Ministerio de Hacienda

y Crédito PUblico, al Ministerio de la Proteccién Social, a la Procuraduria
General de fa Nacién y a la Confrolorio General de la Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de

los recursos de los Fondos de Reparfo, del Régimen de Prima Media con

Prestacion Definida, resulta procedente Gnicamente, tratdndose de procurar

, el pago exclusivo de las pensiones, y no es asl respecto de obligaciones

| N . © diferentes a éstas, como el pago de costas procesales, objeto de la demanda
gjecutiva que se pretende, y del mandamiento de pago librado por su
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y "Despacho, dentro del caso que hoy nos convoca, sobre las cuales cobra

- completo sentido la aplicacién de inembargabilidad de que frata el Articulo
- 134 delaley 100 de 1993, en aras de salvaguardar los recursos destinados al
N . ‘pago de las pensiones del régimen,

Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefor Juez para
que se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre 1os recursos del- ©.~ P
. Sistema de Seguridad Social, por cuanto no solo se ‘estaria. vulnerando, -el
" ordenamiento juridico colombiano, sino que se afecta gravemente el
' patimonio publico, y el orden econdmico vy social del Estado; sin embargo,
" en el evento que estas se hayan ordenado, al momento de librar el - -
mandamiento de pago. con el debido respeto exhorto a esa Agencia
- "~ Judicial, para que ordene su levantamiento, y para que no se decreten
' nuevas medidas de embargo en contra de la entidad representada.

IO ' 5. PRUEBAS
® &1 DEOFICIO:

De manera-atenta le solicito al Sefior, Juez oficie a COLPENSIONES, con el fin
de que se remita copia del acto administrativo, por medio del cual se ordena
~elpago de las obligaciones, esto es aquellos derechos reconocidos, mediante
 sentencia judicial al ejecutante, y para que, de ser el caso, allegue al
.. -+ . Despacho la certificacidn del depésito judicial o bancario, por la suma
: comespondiente a las costas procesales. Documentos que bajo la gravedad
dejuramento manifiesto no tener en mi poder. o

5.2 INSPECCION:

"= 7.7 Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de
_ titulos, la existencia de algin depésito por parte de COLPENSIONES, para
. v - cubrir las costas procesales o cualquier ofro emolumento en favor del
- ejecutante.

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de la Constitucion Politica.

Articulos 2512 y 2535 del Codigo Civil.

Articulo 134y 182 de la Ley 100 de 1993.

Articulo 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabajo.

Articulo 488 del Cédigo Sustantivo de Trabajo.

Articulos 306 vy Ss. 424, 442 y Ss. Cédigo General del Proceso.,

Articulos 192y 309 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012. '

Directiva 022 dél 2010 emanada de la Procuraduria General de la

L
VYV VYV VVVY VY

Nacién. Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia.
» Demds normas concordantes. '




—_— B admirsiralivo@ porlafoliojunidicosas.comeao & +57 (4] 434 1010

@ v r) PUHIHFUHU ) Ponrtafolio Juridico | NiT: 811025282-0 %E'

= JUHIDIEU SHS B Cra 84C # 48 - 95| Medeln wwwiportalolgurdico.com
7. ANEXOS.
S > El poder debidamente otorgado.
| 8. NOTIFICACIONES.
- Ala suscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48 - 95 de '

Cemt 0 o ciudad  de Medeliin, teléfono 434 10 10, comeo  electrénico
SN L0+ abogadojunior2@portafoliojuridicosas.com.co . :

" Del'Sefior Juez, | AP

Atentamente,

N o
’ / 7 A (/2/1/--
.- - TATIANA OSORIO PENAS
‘.f-'.-" T G 43.612.903 de Medellin
' T.P. 103.365 del C. S. de la J.

[




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO |
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

- En proceso ejecutivo conexo laboral de tnica instancia promovido por MARIA EUGENIA

- MONTOYA RESTREPO en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de
excepciones presentado por la gjecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se¢ Reconoce personeria para actuar en ¢l proceso como abogado principal a la

Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con fa T.P. 194.878 del

- C.S. de la J. y como abogado sustituta a la Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
“identificada con la T.P. 239.242 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el préximo nueve (9)
de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFiQUESE

& £t FTLLEF 2~
- R

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

| y.b.

HAGO CONSTAR

QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO, 087

CONFORME Al ART. i3, PARAGRAFO 1" DEL ACUERDO PCSIA20-11546

DE 2020, EL DIA {1 DE JUNIO DE 2021 _A LAS 8.60 A.M, PUBLICADOS

EN EL SITIO WEB: hitps:/rwyw. ramajudicial gov.cowebljuzgadu-000-
jcipal-fle- S =CALSE S medeitin2020n1

o ,u,:j'?wm
ALEJANDRO GOMEZ GALLEGQ
Secretario
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CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
E.S.D. ’f 4
- Asunto: ESCRITO DE EXCEPCIONES. .
Proceso: EJECUTIVO LABORAL
Demandante: MARIA EUGENIA MONTOYA RESTREPO con C.C. 21729394
Demondado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
{Colpensiones).
" Radicado: 05001410500620170010900
OIMET toupyae 304
1. POSTULACION. -

CAROLINA RAMIREZ LAVERDE, abogada en ejercicio, portadora de Ia tarjeta
;. profesional nimero 262.618 del Consejo Superior de la Judicatura, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1.152.444.309 de Medellin,
. obrando como apoderada en sustitucién de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES ~COLPENSIONES-, Regional Antioquia, conforme a los requisitos
_exigidos y en el témino que concede la -Ley, procedo a PROPONER
EXCEPCIONDES DE FONDO sobre la demanda Ejecuﬁvd Laboral de la cual avoca
conocimiento esa Agencic Judicial, en los siguienfés téminos:

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION
_-_——“_'_""'—————_——-—-—_._____-_‘—__.—__—'
LEGAL Y DOMICILIO.

La Administradora Colombiana de Pensiones ~COLPENSIONES- es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada como entidad
financiera de cardacter especial, vinculada al Ministerio del Trabgjo con personeria -
. juridica, autonomia administrativa Y patimonio independiente, vigilddo por la
: . ' Superintendencia Financiera de Colombia, cuyo objeto . consiste en la
administracién estatal del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida
' incluyendo la administracién de los Beneficios Econdmicos Periédicos (BEPS) de
-que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, y para ello se cifie ala norma que la creb,
‘autorizé y a sus Estatutos intemos.

La Representacion Legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES-, la ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUIMAN RODRIGUEZ
~idenfificada con la cédula de ciudadania 21.937.181, quien obra en su ealidad
de presidente segin consta en Cerlificado de existencia y Representacion
expedido por la Superintendencia Financiera de Colombia. .

El domicilio principal de ia Administradora Colombicmo de Pensioﬁes -
COLPENSIONES-, es en Ig Carrera 10 No. 72-33 Torre B pisod 11, en la ciudad de
Bogota.

3. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al procedimiento laboral por remision expresa del Ariculo 145 del







Portafolio®uridicOR|RNITEB11025282:0 .
£ st gt rdeomesrron Qy oL b, 40 1070
[ R PR I sydwierertierd sleeeerr;

Y

Cédigo Procesal del Trabajo, el cual preceptia que “cuando se trate del cobro
de ‘obligaciones confenidas en una providencia, conciiacién o fransaccién
aprobada por quien ejerza funcién jurisdiccional sélo podrén alegarse ias
excepciones de pago, compensacién, confusién, novacién, remision,
prescripcién o transaccién, siempre que se basen en hechos posteriores o iq
respectiva providencia, la de nulidad por indebida representacién o falta de
nofificacién o emplazamiento y la de pérdida de la cosa debida"; procedo a
proponer las comespondientes excepciones; '

a. PRESCRIPCION:

La prescripcion es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como sancién
por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del interesado en las
oportunidades consagradas en Ig norma, por lo que deberdn tenerse en cuenta
para efectos de declarar, la prescripcion de los derechos y el ejercicio de las
acciones dentro del presente proceso, los términos consagrados en los Articulos
488 del Codigo Sustaniivo de Trabajo y 151 del Cédigo Procesal de Trabajo, en
armonia con los Articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.

Concretamente, el Ariculo 151 del Cédigo de Procesal del Trabgjo y de Ia
Seguridad Social, sefiala un término de extincion de los derechos laborales de ires
aftos, norma que es del siguiente tenor fiteral:

"Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes
sociales prescribirén en ftres afios, que se contardn desde que la
respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del frabajador, recibido por el fempleador}, sobre un derecho
o prestacién debidamente determinado, interrumpird la prescripcién,
pero solo por un lapso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justiciq,
donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPELZ Radicado 26865 del cinco
{(5) de mayo de dos mil seis {2006). sobre cudndo y cdmo se hace exigible un
derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los términos, asi:

“En maternia laboral Ia exigibilidad de un derecho empieza desde
cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
redne los requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde esfe
momento cuando igualmente comienza a comer el témino
preschiptivo, como claramente lo sefiala el articulo 151 del Cédigo
Procesal del Trabajo y de lg Seguridad Social, af igual que el articulo
488 del Cédigo Sustantivo def Trabgjo e inclusive el articulo 41 del
Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el Tribunal.

Ese témnino, que debe estar en curso, al tenor de fas disposiciones
mencionadas puede serinterrumpido por un lapso igual con el simple
reclamo escrifo del frabajador sobre el derecho debidamente
determinado. Iguaimente, y mientras el mismo o el nuevo témino no
se haya vencido, puede ser interrumpido con la presentacién de la
demanda siguiendo los derroteros fijados por el articulo 90 del Cdédigo
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de Procedimiento Civil.

Empero, de lo anterior no se desprende que ef témino de prescripcién
empieza sv vigencia desde el momenio en que se presenta el escrito
de agofamienfo de la via gubemdfiva. Lo que importa para
confabilizar ef término de prescripcion, se repife, es elmomento desde
el cual el derecho se ha hecho exigible, de manera que si el
frabajador, en el caso de que ese beneficio laboral fenga una
prescripcion de tres afos, deja vencer ese tiempo sin interumpiria,
comerG con las consecuencias de su omision, es decir que se Je
declare judicialmente que el derecho, aunque'pudo haber existido,
prescribié si es que se propone la comespondiente excepcién por el
interesado en alegaria. De igual manera, si efectia la reclamacion
administrativa después de que el citado témino de tres afios haya
culminado sin que la hubiese interumpido, esa reclamacién servirg
o unicamente para dicho propésito, es decir el de reclamar
. administrativamente y poder iniciar asi la accién judicial, con la misma
probable consecuencia anteriormente mencionada, es decir que se
declare que el derecho estd prescrito. Obviamente, no puede
perderse de vista que, presentado el escrito de reclamacién, la vig
gubemativa se entiende agotada, bien cuando la Administracién fo
contesta, o ya cuando deja franscurmir un mes sin hacero.”

Razén por la cual, tal y como io ha manifestado la Corte Suprema de Justicia en
su sala de casacién laboral con sus pronunciamientos, el ténmino prescriptivo en:
materia laboral debe sery es de 3 arios, Y €n ningin momento se puede invocar
un término mayor, o de un fenémeno prescriptivo de otra jurisdiccion, ya que con
esto se estaria desconociendo, la normatividad laboral, y estariamos en com‘rd_vic
de las nomas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccién.

) . b. PAGO TOTAL O PARCIAL:

Excepcidn que habrd de declararse prospera en la,audiencia destinada para tal
fin, si en ese momento resultq acreditado, el pago efectivo total o parcial de Ig
obligacién, tal comose hara alo largo del presente proceso ejecutivo, originando
en tal evento la cesacién de Ig ejecucién por este concepto en contra de Ig
Enfidad, ademads del levantamiento de las medidas cautelares que estuvieran
vigentes. : -

c. COMPENSACION:

En el sentido de que se tengan en cuentq, todas las sumas de dinero gue el
extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya pagado
al demandante o causante, por una prestacion econémica a la cual no tenia
derecho; de conformidad con los articulos 1625y ss.y 1714 y ss. del Cédigo Civil,
aplicables al procedimiento laboral por remisién expresa del Articulo 145 del
Cédigo Procesal del Trabgjo.

4. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR COLPENSIONES.
%
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Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originados y
destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, y estos hacen parte del Sistema de Seguridad Social en Pensiones y por
tanto de conformidad con el Arficulo 134 de {a Ley 100 de 1993, gozan del
beneficio de inembargabilidad:

. “ARTI’CU;O 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahormo
individual con solidaridad.

I Los recursos de los fondos de reparto del régimen de prima
media con prestacién definida Y sus respeclivas reservas.

2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahorro
pensional del régimen individual con solidaridad, y sus respectivos
rendimientos.

3. Las sumas desfinadas a pagar los seguros de invalidez y de
sobrevivientes dentro del mismo régimen de ahomo individual con
solidaridad. : )

4 . Las pensiones y demds prestaciones que reconoce esfa ley,
cualquiera que sea su cuantia, salvo que se frate de embargos por
pensiones alimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

5. Los bonos pensionales y los recursos para el p_bgo de los bonos
y cuotas partes de bono de que trata la presente ley.

6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”.

Al respecto, vale la pena retomar Ig decision profefida el 19 de noviembre de
2013 por la Sala Tercera de Decisidn Laboral del Tribunal Superior de Medellin, la
cual establecié que:

“Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente REVOCAR
la decisién del A quo en cuanto se negé a decretar la medida de
embargo solicitada, para en su lugar ordenar al juzgado de instancia
proceder a ordenar el embargo, pero no de fa cuenia bancaria
solicitada por el ejecutante, sino la conespondiente a los aportes de
los dfiiados pertenecientes a COLPENSIONES, ya que si bien los
recursos de los Fondos de Reparto del Régimen de Prima Media con
Prestacién Definida son inembargables conforme lo dispone el
articulo 134 de la Ley 100.de 1993, dicha prohibicién debe ser
entendida respecto de obligaciones diversas a las pensiones mismas,
Ya que no tendrfa sentido alguno que una cuenta destinada al pago
de pensiones no pueda ser embargada con o misma finalidad".
(Negrillas fuera de texto}
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Para dar cumplimiento a la prohibicién de embargar los recursos de ila seguridad
social, esimportante tener en cuentalo preceptuado por la Constitucion Politica,
la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las circulares de la Procuraduria General
de la Nacién, Consejo Superior de la Judicatura y de la Superintendencia
Financiera de Colombia, que disponen lo siguiente:

El articulo 48 de Ia Constitucion Politica establece que: "no se pbdrén deslinar ni
utilizar los recursos de las instituciones de ig seguridad social para fines diferentes

aella”

De ofra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1994, por el cual se
compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que
conforman el Estatuto Orgénico de Presupuesto, establece que “son
inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto General de la Nacién,
asi como los bienes y derechos que lo conforman”, incluyendo en esa prohibicion
las cesiones y participaciones de que trata el capitulo cuarto del titulo Xl de la
Constitucién Politica, hoy modificado por el Acto Legislativo 01 de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendrdn de decretar érdenes de embargo cuando no se gjusten alo dlspuesto
en el Aticulo 19 del Decreto en comento.

Parala Corte Constitucional, el principio de Inembargabilidad Presupuestal es una
garantia que es necesario preservar y defender, ya que ella permite proteger los
recursos financieros del Estado, destinados por definicién, en un Estado Social de
Derecho, a satisfacer los requerimientos indispensables tenidos en cuenta parala
realizacién de la dignidad humana.

Asi mismo, la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa 007
de 1996, establecid que en “fos embargos decretados por auforidades
jurisdiccionales o administrativas en desarrollo de las actuaciones dernivadas de
procesos de jurisdiccién coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas corientes
y en cuentas de ahorros, cuando ellas provengan de recursos de los Fondos de
Pensiones o Patrimonios Auténomos pensionales administrados por Enfidades
Administradoras del Sistema General de Pensiones, Sociedades Fiduciarias o}
Compaiiias de Seguro, deberdn las entidades vigiladas informar de manera
inmediata para o de su competencia, al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico,
al Ministerio de la Proteccién Social, a la Procuraduria General de la Nacién ya
la Contraloria General de ia Republica®.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de los
recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, resulta procedente Unicamente, tratandose de procurar el pago
exclusivo de las pensiones, y no es asirespecto de obligaciones diferentes a éstas,
como el pago de costas procesales, objeto de la demanda ejecutiva que se
pretende, y del mandamiento de pago librado por su Despacho, dentro del caso
que hoy nos convoca, sobre las cuales cobra completo sentido la aplicacién de
inembargabifidad de que frata el Articulo 134 de la Ley 100 de 1993, en aras de
salvaguardar los recursos destinados al pago de las pensiones del régimen.
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Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefior Juez para que
se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del Sistema de
Seguridad Social, por cuanto no solo se estaria vulnerando, el ordenamiento
judidico colombiang, sino que se afecta gravemente el patrimonio publico, y el
orden econdémico y social del Estado: sin embargo, en el evento que estas se
hayan ordenado, al momento de librar el mandamiento de pago, con el debido
respeto exhorto a esa Agencia Judicial, para que ordene su levantamiento, y
para gque no se decreten nuevas medidas de embargo en conira de la entidad
representada.

5. PRUEBAS
5.1 De oficio:

De manera atenta le solicito al Sefior Juez, oficie a COLPENSIONES, con el fin de
que se remita copia del acto administrativo, por medio del cual se ordena el pago
de las obligaciones, esto es aquelios derechos reconocidos, mediante sentencia

. judicial al efecutante, y para que, de ser el caso, allegue al Despacho la
certificaciéon del depésito judicial o bancario, por la suma correspondiente a las
costas procesales. Documentos que bajo la gravedad de juramento manifiesto
no tener en mi poder.

5.2 Inspecclén:

Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de titulos, Ia _
existencia de algin depésito por parte de COLPENSIONES, para cubtir las costas
procesales o cualquier otro emolumento en favor del ejecutante.

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO,

Articulo 48 de ia Constitucidn Politica..

Articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.

Articulo 134 y 182 de Ia Ley 100 de 1993. .

Articulo 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabgjo.

Articulo 488 del Codigo Sustantivo de Trabgijo.

Articulos 306 v Ss. 424, 442 y Ss. Codigo General del Proceso.

Articulos 192y 309 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.

Directiva 022 del 2010 emanada de la Procuraduria General de g Nacién.
Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por lo
Superintendencia financiera de Colombia.

» Demd@s normas concordantes.

VVYVYVVVVYVYY

7. ANEXOS.
» El poder debidamente otorgado.

8. NOTIFICACIONES.
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T - A'la suscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carera 64 C # 48— 95 de la
O . ciudad-de Medellin.
S ~ Teléfono: 4341010

T Celular: 3016251458

R Cormreo electrénico: carolaverde$96@amail.com
R Dél Sefior Juez,

ST Atentamenie

0 Coaplon Raw Awecde
BESCEE A W2 A oA L-

W CAROLINA RAMIREZ LAVERDE

e C.C. 1.152.444.309 deMedeIIm.

o 1.P.262.618del C.S. dela J.

.




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de Winica instancia promovido por LUIS EDUARDO
SALDARRIAGA en contra .de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, sé corre traslado a la parie ejecutante del escrito. de
excepeiones prcsentado por la cjecutada por ¢l término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte 0 solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
- conformidad con los dispucsto en ¢l articulo 443 del Cédigo General del Proceso aplicable.
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Cédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoce personeria para actuar en el proceso como abo’gado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con la T.P. 194878 del
C.S. de la J. y como -abogado sustituta a la Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con 1a T.P. 239.242 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el préximo nueve (9)
.de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm). '

NOTIFiQUESE

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

y.b.

. HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO FOR ESTADOS NRO. 057
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFQ 1° DEL ACUERDIO PCSJA20-11546
DE 2020, EL DIA 1§ DE JUNIO DE 2011 A LAS 5:00 A.M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB: hipyferw,rumjud| !ct-lLLL;Qbthn_ﬂdg_wﬁz
municinal-ge-pequenas-caysaszlabomjes

4
[ & /-{Jéfnoﬁr‘
ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Sccretario
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Senor
JUEZ SEXTO (06°) DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
E. S. D.
NTHATisHAv 8 208
ASUNTO: ESCRITO DE EXCEPCIONES
PROCESO: EJECUTIVO CONEXO
EJECUTANTE:  LUIS EDUARDO SALDARRIAGA CC 8352854
EIEGUTADO:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES
RADICADO: 05001410500620170010800
o INGRID CLEMENCIA GOMEZ PENALOZA, abogada fitulado, identificado

con la cedula de civdadania y tarjeta profesional conforme aparece
al pie de mi firma, obrando en el procesc de la referencia como
abogada de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
“"COLPENSIONES", conforme al poder y sustitucidn anexos, procedo
conforme a los requisitos y el término de ley a contestar la demanda
Ejecutiva Laboral Conexo en los siguientes términos:

A LAS PRETENSIONES:

Manifiesto al despacho la oposicidén por parte de la entidad que
represento a todas y cada una de las pretensiones invocadas en la

. demanda, solicitando en consecuencia que las mismas sean resueltas
desfavorablemente.

EXCEPCIONES DE FONDO:

Teniendo en cuenta que el numeral 2 del Articulo 442 del C.G.P,,
aplicable por analogia al procedimiento laboral por remision expresa
del Articulo Art. 145 del Codigo Procesal del Trabgjo, que precepiia
que "Cuando se frate del cobro de obligaciones contenidas en una
providencia, conciliacién o transaccion aprobada por quien ejerza
funcién jurisdiccional, sélo podrdn alegarse las excepciones de pago,
compensacion, confusién, novacién, remisidn, prescripcion o
transaccion, siempre que se basen en hechos posteriores a la
respectiva providencia, Ia de nulidad por indebida representacion o
falta de nofificacién o emplazamiento y la de pérdida de la cosa
debida"; procedo a proponer las comespondientes excepciones de la

1
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siguiente forma:
1. PRESCRIPCION

La prescripcion es el modo de extinguir obligaciones o acciones como
sancién por no haberse desplegado actividad alguna por parte del
intferesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que
deberan fenerse en cuenta para efectos de declarar la prescripcion
de los derechos y el ejercicio de las acciones deniro del presente
proceso, los términos consagrados en [0s Articulos 488 del Cédigo
Sustantivo de Trabajo y 151 del Cédigo Procesal de Trabajo, en armonia
con los Articulos 2512 y 2535 del Caodigo Civil. '

Concretamente, el Articulo 151 del Cédigo de Procedimiento del
' . - trabajo y de la Seguridad Social, sefiala un término de extincion de los
derechos laborales de tres afos, norma que es del siguiente tenor literal:

* Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes
: sociales prescribirdn en tres afios, que se contardn desde que la
’ respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del frabajador, recibido por el fempleador}, sobre un derecho .
o prestacién debidamente determinado, interrumpird la prescripcion
pero sdlo por un lapso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de
Justicia, donde fue ponente el MP LUIS JAVIER OSORIO LOPEL
Radicacion No. 26865, Acta N° 27, cinco (5} de mayo de dos mil seis
) (2004), sobre cuando y como se hace exigible un derecho, y a. pcr’rlr de
T . qué momento se deben contabilizar los términos, asi:

, . "En materia laboral la exrg:bthdcd de un derecho empieza desde
K : cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
reune los requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este
momento cuando igualmente -comienza a correr el término
prescriptivo, como claramente lo senala el arficuto 151- del Cédigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al igual que el articulo
488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo e inclusive el articulo 41 del
Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el Tribunal.
Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones
mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el simple
reclamo - escrito del trabajador sobre el derecho debidamente
determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo témino no
se haya vencido, puede ser interumpido con la presentacion de la
demanda siguiendo los deroteros fijados por el articulo 90 def
Cdédigo de Procedimiento Civil. '
Empero, de lo anterior no se desprende que el término de
prescripcion empieza su vigencia desde el momento en que se
presenta el escrito de agotamienfo de la via gubernativa. Lo que

2



[ 4

RORTAEOND RortaioliopuridicoN NI L 0257878

- e g T R

SRl I I A

importa para contabilizar el término de prescripcion, se repite, es el
momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de manera
que si el frabajador, en el caso de que ese beneficio laboral tenga
una prescripcién de fres afios, deja vencer ese tiempo sin
inferrumpirla, correrd con las consecuencias de su omision, es decir
que se le declare judicialmente que el derecho, aunque pudo haber
existido, prescribid si es que se propone la correspondiente
excepcién por el interesado en alegaria. De igual manera, si efectua
la reclamacién administrativa después de que el citado término de
fres afios haya culminado sin que la hubiese interumpido, esa
reclamacion servird Unicamente para dicho propdsito, es decir el de
reclamar administrativamente y poder iniciar asi la accién judicidl,
con la misma probable consecuencia anteriormente mencionada,
es decir que se declare que el derecho esta prescrito. Obviamente,
no puede perderse de vista que, presentado el escrifo de
reclamacién, la via gubernativa se entiende agotada, bien cuando
la Administracion lo contesta, o ya cuando deja transcurrir un mes sin
hacerio.”

Razén por la cual, tal y como lo ha manifestado la alta corte con sus
pronunciamientos, el {érmino prescriptivo en materia laboral debe sery
es de 3 afios, y en ningun momento se puede invocar un termino mayor
o de un fendémeno prescriptivo de otra jurisdiccion, ya gue con esto se
estaria desconociendo la normatividad laboral e ifa en contravia de
las normas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccion.

2. PAGO

Excepcion gue habrd de declararse prospera en la audiencia
destinada para tal fin, si para ese momento resulta acreditado el pago

efectivo de la obligacién tal como se hard a lo largo del presente

proceso ejecutivo, debiéndose en tal caso cesarla ejecucidén contrala
entidad por este concepto. '

3. COMPENSACION

De ser el caso en el sentido de que se tengan en cuenta todas las sumas
de dinero que el entonces Instituto de los Seguros Sociales y/o
COLPENSIONES haya pagado al actor de conformidad con los articulos
1626 y Ss. y 1714 y Ss. del Codigo Civil aplicables por analogia al
procedimiento laboral por remisidn expresa del Articulo Art. 145 del
Codigo Procesal del Trabajo.
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4. INEMBARGABILIDAD DE CUENTAS O DINEROS.DESTINADOS A LA
” SEGURIDAD SOCIAL: '

Solicito al despacho abstenerse de proferir medida cautelar de
embargo o en caso de haberse proferido, solicito el desembargo de las
cuentas bancarias toda vez que son cuenfas de cardcter
inembargabies por ser destinadas a la seguridad social. Con respecto
a la inembargabilidad de recursos del sistema general de g
© participaciones y del sistema general de Seguridad Social, cualquier '
' servidor publico que reciba orden de embargo de los recurso el Sistema
Y General de Seguridad Social, debe proceder a efectuar los framites
A correspondientes para que se solicite la constanicia sobre la naturaleza
‘ de estos recursos con el fin de llevar a cabo su desembargo.

RAZONES DE DERECHO:

Articulo 100y Ss. Del Codigo Procesal del Trabajo, Articulos 306 y Ss, 424,

442y Ss. Codigo General del Proceso, Titulo XXVII Capitulos | y II; Articulo

o 37 de la Ltey 1593 de 2012, Directiva 022 del 2010 emanada de la
ce L. Procuraduria General de la Nacién, Circular Externa 019 del 10 de mayo
] . de 2012 emitida por la Superintendencia Financiera .de Colombia,
e Articulos 48 y 63 de la Constitucién Politica, 134 y 182-de-la Ley 100 de

) 1993, 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, Articulo 5 del -Decreto

. : 4488 de 2009, Articulos 488 del Codigo Sustantivo de Trabgjo y 151 del .
_ Codigo Procesal de Trabgajo, Articulos 2512 y 2535 del Coédigo Civil, o
“ _ Arficulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011 y demds normas '
Y concordantes.

PRUEBAS

a o De manera comedida, estaré atenta a cualquier peticién que realice
e ' el Despacho. Revisada la base de la COORDINACION DE GESTION DE
e TESORERIA ADMINISTRATIVA que certifica los pagos efectuados, a la
fecha no hay registro de pago para el proceso de la referencia, no
obstante en el momento mismo que .la  ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES" ordene el pago de las
obligaciones, esto es, aquellos derechos reconocidos mediante
sentencia judicial, serd aportado al Despacho con el proposito de que

‘seqa tenido en cuenta en el momento procesal oportuno. -
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ANEXOS:

Poder,
Sustitucién de Poder,

" Memorial de inembargabilidad

NOTIFICACIONES

COLPENSIONES: En la calle 29 No. 43 G- 10 Centro Comercial Primium
Plaza local 1135 Tel 2836090

APODERADA: En la Carrera 64C # 48- 95 Medellin. Teléfono 4341010,
celular 317 382 66 72. ‘

LA PARTE DEMANDANTE Y SU APODERADOQ: En la direccion indicada en
ia demanda. ' '

Del senior Juez,

C.C. 37.556.551
T.P.129.610 del C. 5. de la J.
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CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
E.S.D.

*

REFERENCIA: EJECUTIVO LABORAL.
DEMANDANTE: LUIS EDUARDO SALDARRIAGA CC 8352854
DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones —- COLPENSIONES.

RADICADO: 05001410500620170010800
ASUNTO: REGISTRO DE PAGO POR CONCEPTO DE COSTAS JUDICIALES

INGRID CLEMENCIA GOMEZ PENALOZA, identificada con cedula de ciudadania
nUmero 37.556.551 y con TP 129.610 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando
en calidad de Apoderada Judicial de la Administradora Colomblana de Pensiones -
COLPENSIONES con NIT 900334004-7, conforme al poder de sustitucion aportado al
Juzgado, para representar los intereses de la entidad demandada, me permito
presentar, ante su Despacho, este memorial donde hago constar o siguiente:

Por parte de mi representada se registra PAGO POR CONCEPTO DE COSTAS
PROCESALES, o través de la cuenta judicial Banco Agrario N, 50012051006, por valor
de $ 890.000 pesos, con fecha de pago del 12/07/2018, a favor del demandante
referenciado, por lo que solicito al Sehor Juez, se verifique la existencia de este
depdsito o titulo judicial, en donde consta lo pagado y que es objeto de ejecucidn,
para que proceda a cesar la gjecucidon en contra de la Entidad que represento,
ordene el levantamiento de las medidas cautelares a las que hubiere dado lugar,
decrete la terminacidn del proceso y su ARCHIVO DEFINITIVO.

Lo solicitado se sustenta en el interés de colaborar con la administracion de justicia,
de velar por los intereses de la parte que represento y. dar cumplimiento a las
obligaciones surgidas en la sentencia como fituto ejecutivo.

NOTIFICACIONES

La suscrita abogada, en la Secretaria del Juzgado, vy en la Carrea 64 C N 48-95.
Medellin — Antioquia. Sector Suramericana. Teléfono: 434 - 10- 10 ext 102

Celular: 31738264672

Correo Electrénico: abogadojunior?@portafoliojuridicosas.com.co

QIM7LA300E"E 3:07

CC.37.556.551
TP. 129.610 del C.§ de la J.

o o R -




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10} de junio de 2021

En proceso gjecutivo conexo laboral de tnica instancia promovido por ELKIN JAIRO
VALDERRAMA OROZCO en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se¢ corre traslado a la parte ¢jecutante del escrito de
excepciones presentado por la ejecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 443 del Codigo General de! Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoce personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASQO identificada con Ia T.P. 194.878 del
C.S. de la J. y como abogado sustituta a la Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con la T.P. 239.242 del C.S. de la ], para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)

~ de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFiQUESE

RN F P
ANE LA
p & S _
"\k\%

v

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

v.b.

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIQR FUE NOTIFICADO POR ESTADUOS NRO. 087
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDD PCSA20-11546
DF 2020, EL DEA 11 DE JUNIO DE 2021 A LAS R:00 A M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WER: hups;//wwar.ramapudigral.gov.corweb/iyrpade 006-
municinalde-pequeisas. aborales-decmedellin/20240n4

< "“‘i,.f’f;.,...«éfw
A

ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Seerctario
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Doctor
CARLOS ANDRES VEI.ASQUEZ URREGO
JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLiN

L

E.S.D.
s .

ASUNTO: ESCRITO DE EXCEPCIONES OIMRJ27SEP R 132
o PROCESO: EJECUTIVO CONEXQO o ; 3
“%0 w0 = DEMANDANTE: ELKIN JAIRO.VALDERRAMA OROZICO - - * - < ‘i@ wiillad
e ' DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA - DE PENSIONES-' SRR
. - ' (COLPENSIONES)

RADICADO: 05001410500620170078800

1. POSTULACION.

TATIANA OSORIO PENAS, abogada en ejercicio, portadora de fa tareta
. f profesional nimero 1Q3.365 del Consejo Superior de la Judicatura, mayor de
- edad; identificada con cédula de ciudadania No. 43,612,903 de Medellin,
obrando como apoderada de |la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
- . PENSIONES -COLPENSIONES, Regional Antioquia, conforme a: los requisitos
exigidos vy en el término gue "concede la. Ley, procedo a PROPONER

EXCEPCIONES DE FONDO sobre la demanda Ejecutiva Laboral de la cual /

avoca conocimiento esa Agencia Judicial, en los siguientes términos: =

e 2 NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA
I ' ' REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

~ La Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, es una

' ' Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada
como entidad financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio del
~ Trabgjo con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
. ‘ independiente, vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
cuyo objéto consiste en la administracién estatat de! Régimen de Prima Media
con Prestacién Definida incluyendo la administracidon de los Beneficios
Econdmicos Periddicos {BEPS) de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005,y -
para ello se cifie a la norma gue la cred, autorizd y a sus Estatutos internos.

La Representacion Legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, la ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUIMAN RODRIGUEZ,
identificada con la cédula de ciudadania 51.937.181, quien obra en su
calidad de presidente, o por quien haga sus veces al momento de contestar
esta demanda.

: . Bl domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
N COLPENSIONES, es la ciudad de Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre
- "B piso 11, No. Telefénico: 217-01-00.
e T ' 3. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Arﬁculé 442 del Cédigo General del
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Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remisién expresa del Articulo
145 del Cédigo Procesal del Trabgijo, el cual preceptua que “cuando se trate

del cobro de obligaciones contenidas en una providencia, conciliacién o
o transaccion aprobada por quien ejerza funcidn jurisdiccional, sélo .podrén
~ - alegarse las excepciones de pago, compensacion, confusién, novacién,

- remisién, prescripcioén o transaccién, siempre que se basen en-hechos
- posteriores a la respectiva providencia, la de nulidod por indebida ' _

DU ,frepresenfor:fonofoﬁc de nohﬂcoc;onoempiozamfenfoylo de pérdidadela . .. . 7.
- i v icosa debida"; procedo a proponer las correspondientes excepciones: . - L

3.1 PRESCRIPCION:

‘ La prescripcidn es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como

< 7+ sancidn por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del

interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que

. deberdan tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcién de los

. S derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso. los

términos consagrados en los Articulos 488 del Cddigo Sustantivo de Trabajo y

151 del Cédigo Procesal de Trabgjo, en armonia ¢on los Articulos 2512 y 2535
del Cédigo Civil.

Al , -Con_cre1c:fnen1e, el Articulo 151 del Cédigo de Procésol del Trabajo y de la
B Seguridad Social, sefiala un término de extincién de los derechos laborales de
tres afos, norma que es del siguiente tenor literal:

“Arficulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las
leyes sociales prescribirdn en fres afios, que se contardn desde que
la respectiva obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del tfrabgjador, recibido por el {empleador}, sobre un
_ derecho o prestacién debidoamente determinado, mferrumprro la
o " prescripcidn, pero sélo por un lapso igual.

~ En sentencia emanada por la Sala Laboral de ta Corte Suprema de Justicia,
donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 del
cinco {5) de mayo de dos mil seis (2006), sobre cudndo y cdmo se hace
exigible un derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los
términos, asi:
En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde
cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
revne los requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este
momento cuando igualmente comienza a correr el término
‘ o .- prescriptivo, como claramente lo sefala el articulo 151 del Cddigo
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al igual que el
articulo 488 del Cdédigo Sustantivo del Trabgjo e inclusive el articulo
41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el
Tribunal.

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones

mencionadas puede ser inferumpido por un lapso igual con el
~ . simple reclamo escrito del trabajador sobre el derecho
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debidamente determinado. Iguaimente, y mientras el mismo o el
nuevo término no se haya vencido, puede ser interrumpido con la
presentacion de la demanda siguiendo los derroteros fijados por el
articulo 90 del Cédigo de Procedimiento Civil,

Empero, de lo anterior no se desprende que el término de
prescripcion empieza su vigencia desde el momento en que se
presenta el escrifo de agotamiento de la via gubernafiva. Lo que . .t i
o importa para contabilizar el término de prescripcion, se repite, es - -
N el momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de
' ' - manera que si el trabajador, en el caso de que ese beneficio
' laboral tenga una prescripcién de fres afos, deja vencer ese
iempo sin interrumpirla, comrerd con las consecuencias de su
omisién, es decir que se le declare judicialmente-que el derecho,
aunque pudo haber existido, prescribid si es que se propone la
o comrespondiente excepcién por el inferesado en alegaria. De igual
. N N manera, si efectia la reclamacién administrativa después de que
‘ el citado término de tres arnos haya culminado sin que la hubiese
e - interrumpido, esa reclamacién servird Unicamente para dicho
proposito, es decir el de reclamar administrativamente y poder
iniciar asi la accién judicial, con fa misma probable consecuencia
" anteriormente mencionoado, es decir que se declare que el
derecho estd prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista
que, presentado el escrito de reclamacion, la via gubernativa se
entiende agotada, bien cuando la Administracion lo contesta, o
ya cuando deja transcurrir un mes sin hacerlo."

- Razdn por la cudl, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia
en su sala de casacidén laboral con sus pronunciamientos, el término
prescriptivo en materia laboral debe sery es de 3 afios, y en ningun momento

o se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo de otra

. - jurisdiccién, ya que con esto se estaria desconociendo, la normatividad

' laboral, y estariamos en contravia de las normas aplicables a resolver litigios

en dicha jurisdiccion. o

- 3.2 PAGOTOTAL O PARCIAL:

~ Excepcién que habrd de declararse prospera en la audiencia destinada para
. tal fin, si en ese momento resulta acreditado, el pago efectivo total o parcial
- de la obligacidn, tal como se hard a lo largo del presente proceso ejecutivo,
' originando en ial evento la cesacién de la gjecucidn por este concepto en
contra de la Enfidad, ademds del levantamiento de las medidas cautelares

que estuvieran vigentes. '

3.3 COMPENSACION:
. -~ . En el sentido de-que se tengan en cuenta, todas las sumas dei'dirnero que el
‘ extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya

pagado al demandante o causante, por una prestacién econdémica ala cuat
no tenia derecho; de conformidad con los articulos 1625 y ss. y 1714 y ss. del
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- Cddigo Civil, aplicables al procedimiento laboral por remision expresa del
‘Articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabagjo.

> , 4. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR
- COLPENSIONES. ' ' .
. B Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originddos

vy destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con
" Prestacién Definida, y estos hacen parte del Sistema de Seguridod'sbciol en - R
- Pensiones y por tanto de conformidad con el Articulo 134 de la Ley 100de .~~~ - -
1993, gozan del beneficio de inembargabilidad: =

ji 7 “ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
IR : Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahorro
N _individual con solidaridad.

. . - 1. Los recursos de los fondos de reparto del régimen de primc
' media con prestacién definida y sus respectivasreservas: i.° ¢ -
2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahorro
pensional del régimen individual con solidaridad, y sus respectivos
rendimientos. '
T . 3. Las sumas destinadas a pager los seguros de invalidez y de
. ' sobrevivientes dentro del mismo régimen de ahorro individual con
« - .- solidaridad. ' o R
.o 4, Las pensiones y dernds prestaciones que reconoce esta
" ley, cualquiera que sea su cuantia, salvo que se trate de embargos
por pensiones alimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia. '
3. Los bonos pensionales y los recursos para el pago de los
bonos y cuotas partes de bono de que trata la presente ley.
. e 6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”..

Al respecto, vale la pena retomar la decisidon proferida el 19 de noviembre de
2013 por la Sala Tercera de Decisidn Laboral del Tribunal Superior de Medellin, -
la cual establecio que: '

- “"Considera la Sala que en el caso de aulos, es procedente
REVOCAR la decisién del A quo en cuanto se negd a decretar la
medida de embargo solicitada, pora en su lugar ordenar al
L ] ~ juzgado de Instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de

- . lo cuenta bancaria solicitada por el ejecutante, sino Ia

~ ' comespondiente a los gportes de los dfiliados pertenecientes a

' - " COLPENSIONES, ya-que si bien los recursos de los Foridos de
Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida son
inembargables conforme lo dispone el arficulo 134 de la Ley 100
de 1993, dicha prohibicion debe ser entendida respecto de

.obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no tendria
sentido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones
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- o -~ no pueda ser embargada con la misma finalidad". (Negrillas fuera
de texto) ) e

L . Para dar cumplimiento a la prohibicién de embargar los recursos de la
"~ seguridad social, es importante tener en cuenta lo preceptuado por la
Constitucién Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las circulares de
lo Procuraduria General de la Nacidn, Consejo Superior de la Judicatura y de
_ la Superintendencia Financiera de Colombia, que disponen o siguiente:

.= “"Elarticulo 48 de la Constitucién Politica establece que: “no se podrén'destinar - .
~ " ni ulilizar los recursos de las instituciones de la seguridad social para fines
. . diferentes a ella”.

De otra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, por el cual
se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 vy la Ley 225.de 1995, que
. . . conforman el Estatuto Orgdnico de Presupuesto, establece que “son

. . . inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto General de ia

' ~ " Ndcidn, asicombo los bienes y derechos que lo conforman”, incluyendo en esa

~ prohibicidn las cesiones y participaciones de que trata el capitulo cuarte del

~ titulo Xl de la Constitucién Politica, hoy modificado por el Acto Legisiativo 01

de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendrén de decretar érdenes de embargo cuando no se ajusten a o
dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento.

Para la Corte Constitucionat, el principio de Inembargabilidad Presupuestal es

una garantia que es necesaric preservar y defender, ya ‘que ella permite
- L ¢ . protegerlos recursos financieros del Estado, destinados por definicién, en un
" Estado Social de ‘Derecho, a satisfacer los requerimientos indispensables
tenidos en cuenta para la realizacion de la dignidad humana.

Asi mismo, la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa
007 de 1996, establecid que en “los embargos decretados por autoridades
jurisdiccionales o administrativas en desarrollo de las actuaciones derivadas -
de procesos de jurisdiccion coactiva, sobre sUmas depositadas en cuentas '
N ‘ corrientes y en cuentas de ahorros, cuando ellas provengan de recursos de
' : los Fondos de Pensiones o Patrimonios Auténhomos pensionales administrados
por Entidades Adminisiradoras del Sistema General de Pensiones, Sociedades
. . Fiduciarias o Companias de Seguro, deberdn las entidades vigiladas informar
dé manera inmediata para lo desu competencia, al Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, al Ministerio de la Proteccién Social, a la Procuraduria
General de la Nacién y a la Contraloria General de la Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de

- los recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media con

_ Prestacion Definida, resulta procedente Unicamente, tratandose de procurar

N el pago exclusivo de las pensiones, y no es asi respecto de obligaciones
‘ . diferentes a éstas, como el pago de costas procesales, objeto dé la demanda

‘ - gjecutiva ‘que se pretende, y del mandamiento de pago librado por su
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- .Despacho, dentro del caso que hoy nos convoca, sobre las cuales cobra
completo sentido la aplicacién de inembargabilidad de que frata el Articulo
134 de la Ley 100 de 1993, en aras de saivaguardar los recursos destinados al

" pago de las pensiones del régimen. ' '

"« . - Confundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefior Juez para

‘ que se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del
~ o . ~ Sistema de Seguridad Social, por cuanto no sclo se estaria vulnerando, el E
. ~ ordénamiento juridico colombiano, sino que se afecta gravemente el T T
" batimonio publico, y el orden econémico y social del Estado; sin embargo, .+ © .-
~en el evento que estas se hayan ordenado, al momento de librar el -

" mandamiento de pago, con el debido respeto exhorto a esa Agencic

Judicial, para gque ordene su levantamiento, y para que no se decreten

N ‘ nuevas medidas de embargo en contra de la enfidad representada.

5. PRUEBAS
.A : ' 5.1 DE OFICIO:

De manera atenta le solicito al Sefior, Juez oficie o COLPENSIONES, con el fin
de que se remita copia del acto administrativo, por medio del cual se ordena -~ -
_ - el pago de las obligaciones, esto es aquellos derechos reconocidos, mediante
<. - sentencia judicial al ejecutante, y para que. de ser el caso, allegue al
+ - ‘Despacho la cerificacién del depésito judicial o bancario, por la suma
~ c:orrespondlenfe o-las costas procesdles. Documentos que bcuo [o grovedcd
a : dejuromento monlfes’ro no tener en mi poder. :

5.2 INSPECCION:

Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de-
titulos, la existencia de algun depdsito por parte de COLPENSIONES, para

‘ . ST cubiir las costas: procesales o cualquier otro emolumento en favor del -
! B . ejecutante.

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de la Constitucion Politica.

Articulos 2512 y 2535 del Codigo Civil.

Articulo 134 y 182 de la Ley 100 de 1993.

‘Articulo 100 ss. Y 151 del Cddigo Procesal del Trabgjo.

Articulo 488 del Cédigo Sustantive de Trabgjo.

Articulos 306 vy Ss. 424, 442 y Ss. Cédigo General del Proceso.

Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011. '

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012,

Directiva 022 det 2010 emanada de a Procuraduria General de la

Nacién. Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por la
" Superintendencia Financiera de Colombia.
» Demds normas concordantes.

YV VYVVVVVVY
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SRS | 7. ANEXOS.
.'\' 3 ‘. ) ’ '
- > E poder debidamente otorgado.
5 8. NOTIFICACIONES,

© Alasuscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48 -95de+ - -
w7 ,da, ciudad de Medellin, teléfono 434 10 10, comeq.. electrénico " i
0 - abogadojunior2@portafoliojuridicosas.com.co ' A T

e Del Sefior Juez, | Co A
~ ~ Atentamente,
. "7 7.7 TATIANA OSORIO PENAS

| .+ C.C.: 43.612.903 de Medellin
~: TP 103.365del C.S. dela .
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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de Unica instancia promovido por PEDRO JAVIER
CASTANO GOMEZ en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ¢jecutante del escrito de
excepciones presentado por la ejecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en ¢l articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Coédigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se¢ Reconoce personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra, VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con la T.P. 194.878 del
C.S. de la J. y como abogada sustituta a {a Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con la T.P, 239.242 del C.S. de la ], para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia piblica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)
de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFIQUESE

e

A" S :
A gggf*\z {{Z‘ ’if;)m
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GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTFIFICADC POR ESTADOS NRO. 087
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1" DEL ACUERDO PCSJA20-11546
DE 2020, EL DIA 11 DE JUNIQ DE 2021 _A LAS ¥:00 A M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB: hitps://wivw.raimjudicial.gov.cotweb/juziado-006-.
muinicipal-de-pequenas-cousis-laborales-de-rnedellin/2020n
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ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Sceretario
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CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENIAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN

E. S. D. :
UTHRITEmY R 23
Referencia:
Proceso: EJECUTIVO CONEXO

Demandante: PEDRO JAVIER CASTANO GOMEZ

Demandado:  ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES —
-Colpensiones-.

Radicado: 050014105 006 2017 00074 00

Asunto: MEMORIAL DE EXCEPCIONES.

1. POSTULACION.

JORGE IVAN GOMEZ GIRALDO, abogado en ejercicio, portador de Ia
farjeta profesional ndmero 275.107 del Consejo Superior de la
Judicatura, varén mayor de edad, identificado con la .cédula de
ciudadania nimero 71.334.111 de Medellin, obrando como apoderado
de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES ~COLPENSIONES-.
Regional Antfioquia, conforme a los requisitos exigidos y en el término
que concede la Ley, procedo a PROPONER EXCEPCIONES DE FONDO
sobre la demanda Eecutiva Laboral de la cual avoca conocimiento
esa Agencia Judicial, en los siguientes términos:

2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA,
REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO,

La Administradora Colombiana de Pensiones —COLPENSIONES- es Una
Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Naciondl,
organizada como entidad financiera de cardcter especial, vinculada
al Ministerio del Trabajo con  personeria juridica, autonomia
administrativa y  patrimonio  independiente, vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia, cuyo objeto consiste en la
administracion estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida incluyendo la administracién de los Beneficios Econdmicos
Periédicos {BEPS) de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005, y para ello
se cine d la norma que la cred, autorizd y a sus Estatutos internos.

La Representacién Legal de la Administradora Colombiana de
Pensiones -COLPENSIONES-, la ejerce el doctor MAURICIO OUVERA
GONZALEZ, identificado con la cédula de ciudadania 79.481.221, quien
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obra en su calidad de Presidente segin consta en el Acuerdo No. 0054

del 12 de Agosto de 2013 y Acta de Posésién No. 1279 del 16 de agosto

de 2013.

Ei domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES-, es en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, en la
ciudad de Bogotad.

3. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cddigo General
del Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remision expresa
del Arficulo 145 del Cédigo Procesal de! Trabagjo, el cual precep’ruo que
“cuando se frate del cobro de obfigaciones contenidas. en una
providencia, concifiacién o transaccién aprobada por quien ejerza
funcion jurisdiccional, sélo podrdn alegarse Ias excepciones de pago,
compensacion, confusion, novacioén, remisién, prescripcién o
fransaccidn, siempre que se basen en hechos posteriores a la
respecfiva providencia, la de nulidad por indebida representacion o
falta de nofificacion o emplazamiento y la de pérdida de la cosa
debida"; procedo a proponer las correspondientes excepciones:

3.1. PRESCRIPCION:

La prescripcién es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como
sanciéon por no haberse desplegado actividad alguna, de por’re del
interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo gque
deberdn tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcién
de los derechos.y el ejercicio de las acciones dentro del presente
proceso, los términos consagrados en los Arficulos 488 del Cddigo
Sustantivo de Trabajo y 151 del Cédigo Procesal de Trabajo, en armonia
con los Articulos 2512 y 2535 del Codigo Civil.

Concretamente, el Articuio 151 del Cédigo de Procesal del Trabagjo y
de |la Seguridad Social, sefala un término de extincién de los derechos
laborales de tres afos, norma que es del siguiente tenor literal:

“Arficulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las
leyes sociales prescribirdn en tres afios, que se contarén desde que
la respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reciamo
escrito del frabajador, recibido por el {empleador}, sobre un
derecho o prestacién debidamente determinado, inferrumpird la
prescripcion pero sélo por un lapso igual,

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Supremorde
Justicia, donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado
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26865 del cinco (5} de mayo de dos m|l seis (2006) sobre cudndo vy
cémo se hace exigible un derecho, y a partir de qué momento se
deben contabilizar los términos, asi:

“En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde .
cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario

redne los requisitos exigidos para acceder a él. Y. es desde este

momento cuando igualmente comienza a comer el término

prescriptivo, como claramente lo sefiala el articulo 151 def Caddigo

Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, af igual que el

arficulo 488 del Cédigo Sustantive del Trabajo e inclusive el articulo

41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el
Tribunal.

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de ias disposiciones
mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con ef
simple reclamo escrito del tabajador sobre el derecho
debidamente determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el
nuevo término no se haya vencido, puede ser rnferrumpfdo conla
presentacion de la demanda siguiendo los derroteros fuodos por el
articulo 90 del Cédigo de Procedimiento Civil,

Empero, de Jo anterior no se desprende que el término de
prescripcion empieza su vigencia desde el momento en que se
presentqa el escrito de agotamiento de la via gubernativa. Lo gue
importa para contabilizar el término de prescripcién, se repite, es
el momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de
manera que si el frabajador, en el caso de que ese beneficio
laboral tenga una prescripcién de fres afos, deja vencer ese
fiempo sin interumpirla, comerd con las consecuencias de su
omision, es decir que se le declare judicialmente que el derecho,
aunque pudo haber existido, prescribié si es que se propone la
correspondiente excepcidn por el interesado en alegaria, De igual
maneraq, si efectia la reclamacién administrativa después de que
el citado término de tfres afios haya culminado sin que la hubiese
interrumpido, esa reclamacion servird Unicamente para dicho
propdsito, es decir el de reclamar administrativamente y poder
iniciar asi la accién judicial, con la misma probable consecuencia
anteriormente mencionada, es decir que se declare que el
derecho esta prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista
que, presentado el escrito de reclamacidn, la via gubernativa se
enfiende agotada, bien cuando la Administracién lo contesta, o
ya cuando deja franscurrir un mes sin hacerlo.”

Razdn por la cual, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de
Justicia en su sala de casaciéon laboral con sus pronunciamientos, el
término prescriptivo en materig Ioborol debe ser y es de 3 afios, y en
ningdn momento se puede invocar un {érmino mayor,. o de un
fendmeno prescriptivo de otra jurisdiccion, yQ que con esto se estaria
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desconociendo, ia normatividad laboral, y estariamos en contravia de
las normas aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccion.

3.2, PAGO TOTAL O PARCIAL:
Excepcidon que habrd de declararse prospera en la oudiencia
destinada para tal fin, si en ese momento resulta acreditado, el pago
efectivo fotal o parcial de ia obligacion, tal como se hard a lo largo del
presente proceso ejecutivo, originando en tal evento la cesacion de la
ejecucidn por este concepto en contra de la Enfidad, ademds del
levantamiento de las medidas cautelares que estuvieran vigentes.

3.3. COMPENSACION:

En el sentido de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinero
que el extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES,
haya pagado al demandante o causante, Por una prestacién
econdmica a la cual no tenia derecho: de conformidad con los
articulos 1625 y ss. y 1714 vy ss. del Codigo Civil, aplicables al
procedimiento laboral por remisién expresa del Articulo 145 del Codigo
Procesal del Trabagjo.

4. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR
COLPENSIONES.

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos
originados y destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima
‘Media con Prestacion Definida, y estos hacen parte del Sistema de
Seguridad Social en Pensiones y por tanto de ‘conformidad con el
Arficulo 134 de la Ley 100 de 1993 gozan del beneficio de
inembargabilidad:;

“ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahorro
individual con solidaridad.

. Los recursos de los fondos de reparto del régimen deé prima
media con prestacién definida y sus respectivas reservas.

2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahorro
pensional del régimen individual con solidaridad, y Sus respectivos
rendimientos.

3. Las sumas destinadas a pagar los seguros de invalidez y de
sobrevivientes dentro del mismo régimen de ahorro individual con
solidaridad.
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4. Las pensiones y demds prestaciones que reconoce esta

ley. cualquiera que sea su cuantia, salvo que se trate de embargos
por pensiones alimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la
materia. :

5. Los bonos pensionales v los recursos para el pago de los
bonos y cuotas partes de bono de que frata la presente ley.

6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”.

Al respecto, vale la pena retomar la decision proferida el 19 de
Noviembre de 2013 por la Sala Tercera de Decision Laboral del Tribunal
Superior de Medeliin, la cual establecié que:

“Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente
REVOCAR la decision del A quo en cuanto se negd a decrefar Ia
medida de embargo solicitada, para en su fugar ordenar al
juzgado de Instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de
la cuenta bancaria solicitada por el ejecutante, sino la
correspondiente a los aportes de los aofiliados pertenecientes a
COLPENSIONES, ya que si bien fos recursos de los Fondos de
Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida son
inembargables conforme fo dispone el arficulo 134 de Ia Ley 100
de 1993, dicha prohibicién debe ser entendida respecto de
obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no tendria
senfido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones
no pueda ser embargada con la misma finalidod”. (Negrillas fuera
de texto)

Para dar cumplimiento a la prohibicidn de embargar los recursos de Ia
seguridad social, es importante tener en cuenta lo preceptuado por la
Constitucion Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las
circulares de la Procuraduria General de la Nacién, Consejo Superior
de la Judicatura y de la Superintendencia Financiera de Colombia, que
disponen lo siguiente;

El articulo 48 de la Constitucién Politica establece que: “no se podrdn
desfinar ni utilizar los recursos de las instituciones de la seguridad social
para fines diferentes a ellg”.

De ofra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, por
el cual se compilan o Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 ylaley 225 de
1995, que conforman el Estatuto Orgdnico de Presupuesto, establece
que "“son inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto
General de la Nacién, asi como los bienes y derechos que lo
conforman”, incluyendo en esa prohibicién las cesiones y
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participaciones de que trata el capitulo cuarto del titulo XII de Ia
Constitucion Politica, hoy modificado por el Acto Legislative 01 de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios
judiciales se abstendran de decretar érdenes de embargo cuando no
se ajusten a lo dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento.

Para la Corte Constitucional, el principio de Inembargabilidad
Presupuestal es una garantia que es necesario preservar y defender, ya
qgue ella permite proteger los recursos financieros del Estado, destinados
por definicidn, en un Estado Social de Derecho, a satisfacer los
requerimientos indispensables tenidos en cuenta para la redlizacion de
la dignidad humana.

. Asi mismo, la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular
Externa 007 de 1996, establecié que en “los embargos decretados por
autoridades jurisdiccionales o administrativas en desarrolio de ias
actuaciones derivadas de procesos de jurisdiccién coactiva, sobre
sumas depositadas en cuentas corrientes y en cuentas de ahorros, _
cuando ellas provengan de recursos de los Fondos de Pensiones o E
Patrimonios Auténomos pensionales administrados por Entfidades
Adminisfradoras del Sistema General de Pensiones, Sociedades
Fiduciarias o Compaiiias de Seguro, deberdn las enfidades vigiladas
informar de manera inmediata para lo de su competencia, al Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico, al Ministerio de la Proteccién Social, a
la Procuraduria General de la Nacién y a la Contraloria Generol de lo
Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo
de los recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida, resulta procedente Unicamente, tratdndose
de procurar el pago exclusivo de las pensiones, y no es asi respecto de
obligaciones diferentes a éstas, como el pago de costas procesales,
objeto de la demanda ejecutiva que se pretende, y del mandamiento
de pago librado por su Despacho, dentro del caso que hoy nos
convoca, sobre las cuales cobra completo sentido Ia aplicacion de
inembargabilidad de que trata el Articulo 134 de la Ley 100 de 1993, en
aras de salvaguardar los recursos destinados al pago de las pensiones
del régimen.

Con fundamento de lo expuesto, comedidamente soiicito al Sefor Juez
para que se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los
recursos del Sistema de Seguridad Social, por cuanto no solo se estaria
vulnerando, el ordenamiento juridico colombiano, sino que se afecta
gravemente el patrimonio publico, v el orden econémico y social del
Estado; sin embargo, en el evento que estas se hayan ordenado, al
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momento de librar el mandamiento de Pago, con el debido respeto
exhorto a esa Agencia Judicial, para que ordene su levantamiento, y
para que no se decreten nuevas medidas de embargo en contra de la
enfidad representada.

5. PRUEBAS

5.1. De oficio:

De manera atenta le solicito al Senof, Juez oficie a COLPENSIONES, con
el fin de que se remita copia del acto odmmw’rrohvo por medio del cual
se ordena el pago de las obligaciones, esto es aquellos derechos
reconocidos, mediante sentencia judicial al ejecutante, y para que, de
ser el caso, allegue al Despacho la certificacién del depdsito judicial o
bancario, por la suma correspondiente a Ias costas procesales,
Documentos que bajo la gravedad de juramento manifiesto no tener
en mi poder.

5.2. Inspeccién:
Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial
de fitulos, la existencia de algun depdsito por parte de COLPENSIONES,
para cubrir las costas procesales o cualquier ofro emolumento en favor
del ejecutante.

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de la Constitucién Politica.

Arficulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.

Articulo 134 y 182 de la Ley 100 de 1993.

Articulo 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabgjo.

Articulo 488 del Cédigo Sustantivo de Trabaijo.

Articulos 306 y Ss. 424, 442 y Ss. Cc’)digo General del Proceso.
Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011,

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.

Directiva 022 del 2010 emanada de la Procuraduria General de
la Nacidn. Circular Externa 019 del 10 de Mayo de 2012 emitida
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

» Demds normas concordantes.

VY V VY Y VY VY

7. ANEXOS.

» El poder debidamente otorgado.
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8. NOTIFICACIONE

Al SUSCRITO, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48
-95dela ciudad de Medellin, teléfono 4 34 10 10, celular 300 296 8641,
correo electrénico abogadojunior2@portafoliojuridicosas.com.co .

Con el debido respeto,
Al Senor Juez,




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de unica instancia promovido por LUZ MARINA
OSSA MEIJIA en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-
" COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de excepciones
presentado por la ejecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se pronuncie sobre
las mismas, y apotte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de conformidad con los
dispuesto en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable por analogia en
materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoee personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con fa T.P. 194.878 del
C.S. de la J. y como abogado sustituta a ta Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con la T.P. 239.242 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

* Por otra parete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia piblica dentro de la cual
se resolveran las excepciones formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)
de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFIQUESE
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GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 087
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFOD 1° DEL ACUERIX PCSIA20-11546
DE 2020, EL DIA 11 DE JUNIO DE 2021 _A LAS 8:00 AM, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB: hutps:/Avowne ramajudicial. gov co/web/juzgado-006-
mumcal-de-pequetas-conses- laborales-de-medellin/2020n 1

A4 éf,.wﬁfu
e

ALFJANDRO GOMEZ GALLEGO
Seerctario




. F P[]H]'HFU“[] Portafolio Juridico | niT- 811025282-0

J U H "D ’ [: ﬂ S H S B admivstratvo@ portalolopuridicosas comco A, 15/ 141 434 1010

M CaBac#48 95 Meden wwwportafolgjunidicocom

' ',=»,.-.~_-‘Docfor
" " CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
~ JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN

" ES.D.

e -~ ASUNTO: ESCRITO DE EXCEPCIONES | o
T PROCESO: EJECUTIVO CONEXO | -B“,‘\532‘:’SEP’-’@";{%:;%;?;.-'-
S DEMANDANTE: LUZ MARINA OSSA MEJIA : AR
BT DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE  PENSIONES-

S (COLPENSIONES)

| - , RADICADO: 05001410500620170077900
1. POSTULACION.

_ o :."'TATIANA OSORIO PENAS, abogada en ejercicio, portadora de la tarjeta
.'- _  profesional numero 103. 345 del Consejo Superior de la Judicatura, mayor de
- - . eddd; identificada con cédula de ciudadania No. 43.612.903 de Medellin,
obrando como apoderada dé la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
. ' PENSIONES -COLPENSIONES, Regional Anhoqwo conforme a los, requ:snos
: exigidos y en ‘el término que concede la Ley, procedo a PROPONER
EXCEPCIONES' DE FONDO ‘sobre |a demanda Ejecutiva Laboeral de la cual
“avoca conocimiento esa Agencia Judicial, en los siguientes términos:

| 2. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA,
S~ * REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

La Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, es una
Empresa industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada
- como -entidad financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio del
Trabgjo con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
.\ ' - " independiente, vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia,
- cuyo objeto consiste en la administracion estatal del Régimen de Prima Media
con Prestacién Definida incluyendo la administracion de los Beneficios
. - Econdmicos Periddicos (BEPS) de gue trata el Acto Legislativo 01 de 2005, y

© . para ello-se cifie a'la norma que la creé. autorizdé y a sus Estatutos internos.

La Representacién Legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, Ia ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUZMAN RODRIGUELZ,
identificada con la cédula de ciudadania 51.937.181, quien obra en su
calidad de presidente, o por quien haga sus veces al momento de contestar
esta demanda.

£l domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, es la ciudad de Bogotd D.C.. en la Carrera 10 No. 72-33 Torre
o B piso 11, No. Telefénico: 217-01-00. ' '

3, EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cédigo Gehercl del
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Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remisidon expresa del Articulo 3 r7 S
145 del Codigo Procesal del Trabgjo. el cual preceptia que "cuandosse frate (\/

del cobro de obligaciones contenidas en una providencia, conciliacién o
transaccién aprobada por quien ejerza funcién jurisdiccionadl, sélo podrdn
alegarse las excepciones de pago, compensacién, confusién, novacion,

. - . remisién, prescripciéon o transaccion, siempre que se basen en hechos
posteriores a la respectiva providencia, la de nulidod por indebida
representacion o falta de notificacién o emplazamiento y la de pérdida de la .

 cosa debida"; procedo a proponer las correspondientes excepciones: L.

3.1 PRESCRIPCION:

. La prescripcién.es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como
~ sancion por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del
- - interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que

. | deberdn tenerse en cuenta para efectos de declarar, la prescripcién de los

. _-. _ " derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso, los

' tériinos consagrados en los Articulos 488 del Codigo Sustantivo de Trabajo y

151 del Codigo Procesal de Trabajo, en armonia con los Articulos 2512y 2535
del Cédigo Civil.

Concretamente, el Arliculo 151 del Cédigo de Procesal del Trabgjo y de la |
<. . Seguridad Social, sefiala un término de extincion de los derechos laborales de
tres afios, horma que es del siguiente tenor literal:

“Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las
leyes sociales prescribirdn en fres anos, que se contaran desde que
la respectiva obligacion se haya hecho exigible. El simple reclamo
escrito del trabajador, recibido por el {empleador}, sobre un
‘derecho o prestacién debidamente determinado, interrumpird 1a
~ prescripcién, pero sélo por un lapso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
‘donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 del .
cinco {5) de mayo de dos mil seis {2006), sobre cudndo y coémo se hace
exigible un derecho, y a partir de qué momento se deben confabilizar los
términos, asi:
' “En materia laboral la exigibilidad de un derecho empieza desde
cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
- ' " reune los requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este
_ momento cuando iguaimente comienza a corer el término
~ , prescriptivo, como claramente lo sefiala el articulo 151 del Cadigo
- " Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, al igual que el
articulo 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo e inclusive el articulo
41 del Decreto 3135 de 1968, que por un Iopsus es citado por el
Tribunal.

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones

mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el
simple reclamo escrito del frabgjodor sobre el derecho
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<. _ debidamente determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el T /-\(/0

N nuevo término no se haya vencido, puede ser interrumpido con la
L presentacién de la demanda siguiendo los derroferos fijados por el
“ articulo 90 del Cédigo de Procedimiento Civil.

Empero, de lo anterior no se desprende que el término de
prescripcion empieza su vigencia desde el momenfo en que se
. _ presenta el escrito de agotamiento de la via gubernativa, Lo que
R importa para contabilizar el término de prescripcién, se repite, es o
o el momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de L
. o . manera que si el frabajador, en el caso de que ese beneficio Rt
laboral tenga una prescripcién de tres. afios, deja vencer ese ' o
tiempo sin interumpirla, comerd con las consecuencias de su
- omisién, es decir que se le declare judicialmente que el derecho,
aunque pudo haber existido, prescribid si es que se propone Id
comespondiente excepcién por el interesado en alegaria. De igual

.”; 7 maneraq, si efectya la reclamacién administrativa después de que
_ el citado término de fres afios haya culminado sin que la hubiese
~ - interrumpido, esa reclamacién servird Unicamente para dicho

_ - " propésito, es decir el de reclamar administrativamente y poder
- iniciar asf la accién judicial, con la misma probable consecuencia
' anteriormente mencionada, es decir que se declare que el
derecho estd prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista
que, presentado el escrito de reclomacion, la via gubernativa se
entiende agotada, bien cuando la Administracion lo contesta, o
ya cuando deja transcurrir un mes sin hacerio.” ' ‘

..+ - Razdn por la cual, tal y-como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia

' en su sala de casacion laboral con sus pronunciamientos, el termino
o " prescriptivo en materia laboral debe sery es de 3 afios, y en ningun momento
‘ se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo. de otfra
. . jurisdiccion, ya que con esto se estaria desconociendo, la normatividad
laboral, y estariamos en contravia de las normas aplicables a resolver litigios
en dicha jurisdiccién. |

N~ ’ 32 PAGO TOTAL O PARCIAL:

Excepcion que habrd de declararse prospera en la audiencia destinada para
tal fin, si en ese momento resulia acreditado, el pago efectivo total o parcial-
de la obligacién, tal como se hara a lo largo del presente proceso ejecutivo,
originando en tal evento la cesacion de la gjecucion por este concepto en
contra de la Entidad, ademads del levantamiento de las medidas cautelares
que estuvieran vigentes,

~ SRR 3.3 COMPENSACION:
~ " Enel sentido de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinero que el
. extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya

-, - pagado al demandante o causante, poruna prestacidén econdmica ala cual
no tenia derecho: de conformidad con los articulos 1625y ss. y 1714 y ss. del



P P [] m H I: U ,. | [] Portafalio Jurl‘qico | MIT: 811025282-0

JUH”],EU $AS B A ISl VO@ BOAlOOUNTICOSBS COMED & 1l 1474150

@ CoGalsadg uh Lhaw Wwwipcrialo auniacocom

Cédigo Civil, aplicables al procedimiento laboral por remision expresa del o ﬁ
Articulo 145 del Cédigo Procesal del Trabagjo. A

S ' 4. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR
e R COLPENSIONES. ‘

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originados

- -y destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con , .- ..
=" Prestacién. Definida, y estos hacen parte del Sistema de Segundod Social en ," -f(f-'.'.:'z-.
Pen5|ones y por tanto de conformidad con el Arficulo 134 de la-Ley 100 de .
1993, gozan del beneficio de inembargabilidad: ; _ ST

~ “ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
T Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahorro
individual con solidaridad. o

. S 1. Los recursos de los fondos de reparto del régimen de prima
- ' media con prestacién definida y sus respectivas reservas. '
2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahomro

pensional del régimen individual con solidaridad, y sus respectivos
rendimientos.
S - Las sumds destinadas a pagar los seguros de invdlidezyde
o . . sobrevivientes dentro'del mismo régimen de ahorro individual con
~ - solidaridad. h ‘ o
4. Las pensiones y demds prestaciones que reconoce esta
ley, cualquiera que sea su cuantia, salvo que se trate de embargos
por pensiones alimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
conformidad con las disposiciones legales wgem‘es sobre la
materia.
5. Los bonos pensionales y los recursos para ef pago de los
bonos y cuotas partes de bono de que tratala presente ley.
. ' 3 Los recursos del fondo de solidaridad pensr’onai". -

Al respecto, vale la pena retomar’la decision proferida el 19 de noviembre de
2013 por la Sala Tercera de Decision Loborol del Tribunal Superior de Medellin,
la cual establecio que :

“Considera la Sala que en el caso de aufos, es procedente
REVOCAR la decision del A quo en cuanto se negé a decretar la
medide de embargo solicitada, para en su lugar ordenar dl
~ juzgado de Instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de
la cuenta bancaria solicitada - por el ejecutante, sino la
comespondienfe a los aportes de los dfiliados ‘pertenecientes a
COLPENSIONES, -ya que si bien los recursos de los Fondos de
Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida son
inembargables conforme lo dispone el articulo 134 de la Ley 100
de 1993, dicha prohibicién debe ser entendida respecto de
obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no tendria
sentido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones
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o no pueda ser embargada con la misma finalidad". (Negrillas fuera ) /'%
de texto) v

Para dar cumplimiento a la prohibicién de embargar los recursos de la

seguridad social, es importante tener en cuenta lo preceptuado por la

Constitucion Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las circulares de

la Procuraduria General de la Nacidén, Consejo Superior de la Judicatura y de
. la Superintendencia Financiera de Colombia, que disponen to siguiente:

- ~ " " - Elarticulo 48 de la Constitucion Politica establece que: “nose podran destinar R
’ ~ ni utilizar los recursos de las instituciones de la seguridad social para fines
~ v diferenfes a effa”.

De otra parte el Articulo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1996, por el cual
se compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que
" conforman el Estatuto Orgdanico de Presupuesto, establece que 'son
. . inembargables las rentas incorporadas en el Presupuesto General de la
Nacién, asi como los bienes y derechos que lo conforman”, incluyendo en esa
prohibicion las cesiones y participaciones de-que trata el capitulo cuarto del .
titulo Xl de la Constitucidn Politica, hoy modificado por el Acto Leglslchvo 01
- - de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendran de decretar érdenes de embargo cuando no se ajusten a lo
dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento.

PR " © Parata Corte Constitucional, el principio de Inembargabilidad Presupuestal es

 una garantia que es necesario preservar y defender, ya que ella permite
~ - proteger los recursos financieros del Estado, destinados por definicion, en un
Estado Social de Derecho, a satisfacer los requerimientos indispensables
tenidos en cuenta para la redlizacién de la dignidad humana.

~ Asi mismo. la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa
007 de 1996, establecié que en “los embargos decretados por autoridades
jurisdiccionales o administrativas en desarrollo de las actuaciones derivadas
de procesos de jurisdiccién coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas
comientes y en cuentas de ahorros, cuando ellas provengan de recursos de
- - los Fondos de Pensiones o Patiimonios Auténomos pensionales administrados
‘ por Entidades Administradoras del Sistema General de Pensiones, Sociedades
Fiduciarias o Compafias de Seguro, deberdn las entidades vigiladas informar
de manera inmediata para lo de su competencia, al Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, al Ministerio de la Proteccion Social, a la Procuraduria
General de la Nacién y a la Contraloria General de la Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de

N los recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media con

o Prestacion Definida, resulta procedente Unicamente, tratGndose de procurar

. el pago exclusivo de las pensiones, y no es asi respecto de obligaciones

S - _ diferentes a éstas, como el pago de costas procesales, objeto de la demanda
ejecufiva que se pretende, y dei mandamiento de pago librado por su
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N " Despacho, dentro del case que hoy nhos convoca, sobre las cuole’s cobra
S  completo sentido la aplicacion de inembargabilidad de que trata el Articulo
134 de la Ley 100 de 1993, en aras de salvaguardar los recursos destinados al
pago de las pensiones del régimen.

Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefor Juez para

N que se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del
S ;7o . Sistema de Seguridad Social, por cuanto no solo se estaria vulnerando, el ..
..l - .. . ordenamiento juridico . colombiano, sino que se afecta gravemente el )

Lot o Upatrimonio pUblico, y el orden econdmico y social det Estado;-sin embargo,

"~ ‘‘en el evento que estas se hayan ordenado, al momento de librar el
mandamiento de pago, con el debido respeto exhorto o esoc Agencia
Judicial, para que ordene su levantamiento, y para que no se decreten
nuevas medidas de embargo en conira de la entidad representada.

TEe e 5. PRUEBAS
. - 51 DE OFICIO:

De manera atenta le solicito al Sefior, Juez oficie a COLPENSIONES, con el fin
de que se remita copia del acto adminisirativo, por medio del cual se-ordena

. el pago de las obligaciones, esto es aquellos derechos reconocidos, mediante |
sentencia judicial ol ejecutante, y para qué, cde ser el caso, allegue al
Despacho la certificacion del depésito judicial o bancario, por la suma
comespondiente a las costas procesales. Documentos que bajo la gravedad
de juramento manifiesto no tener en mi poder.

¢ -7 52 INSPECCION:

Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de

titulos, la existencia de algun depdsito por parte de COLPENSIONES, para

._ _ . cubrr las costas procesales o cualquier otro emolumento en favor del
§ " ejecutante.

~ N~ ' 6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de la Constitucidn Politica.

Articulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.

Articulo 134y 182 de la Ley- 100 de 1993.

Articulo 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabagjo.

Articulo 488 del Cédigo Sustantivo de Trabdijo.

Articulos 306 y-Ss. 424, 442 y Ss. Cédigo General del Proceso.

Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011.
" Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.
: A Directiva 022 del 2010 emanada de la Procuraduria General de’la
T - Nacién. Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por la

_ . Superintendencia fFinanciera de Colombia.
R > Demds normas concordantes.

YV VV VY VVYY
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| 7. ANEXOS.

- » El poder debidamente otorgado. ' | o

e 8. NOTIFICACIONES.

h A la'suscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48-95de” =
la ciudad de Medelln, teléfono 434 10 10, comeo electronico e
S o "Qt_J_ngdo'[uniorQ@Qorfcfolioiuridicoscs.com.co
- Del Sefor Juez, '

Ateh’romenfe,
e Sae =
‘ e : TATIANA OSORIO PENAS
- C.C.:: 43.612.903 de Medellin
¥ T.P. 103.365 del C. §. de la J. -




REPUBLICA DE COLOM BIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de Unica instancia promovido por JOSE RODOLFQO
MONTOYA CARDONA e¢n contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de
excepciones presentado por la ¢jecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Codigo Procesal del

“ Trabajo y de la Seguridad Social.

Asi mismo se Reconoce personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con la T.P. 194.878 del
C.S. de la J. y como abogado sustituta a la Dra. MARJA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con la T.P. 239.242 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

Por otra parete, se¢ fija como fecha para que tenga lugar audiencia pablica dentro de la cual

s¢ resolverdn las excepeiones formuladas por la parte ¢jecutada, para el préximo nueve (9)

de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm).

NOTIFIQUESE

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

v.b.

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 087
CONFORME AL ART. 13. PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSIA20-11546
DE 2020, ELDIA 11 DE JUNTO DE 2021 _A LAS §:00 AM. PUBLICADOS

municipal-de-pequenas-cansas-laborales-de-medellin/ 20200 1

.- i

oA Jﬁg{eﬁw

ALEJANDHf) GOMEZ GALLEGO
Secretario
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T~ " Doctor . ' ‘ -
' CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO

JUEZ SEXTO (06) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
E.S.D. '

| ASUNTO: ESCRITO DE EXCEPCIONES
~ PROCESO: EJECUTVO CONEXO - UJNBJ???EP""E &
PR DEMANDANTE: JOSE RODOLFO MONTOYA CARDONA ' o
. DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE  PENSIONES-
e T (COLPENSIONES)
: RADICADO: 05001410500620170079900

1. POSTULACION.

s . TATIANA OSORIO PENAS, abogada en ejercicio, portadora de la tarjeta
S " profesional nimero 103.365 del Consejo Superior de la Judicaturg, mayor de
: ~ edad; identificada con cédula de ciudadania No. 43.612.903 de Medeliin,
obrando como apoderada de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE

' PENSIONES —COLPENSIONES, Regional Antioquia, conforme a los requisitos

exigidos y ‘en el termind que concede la Ley, procedo a PROPONER
' EXCEPCIONES DE FONDO sobre la demanda Ejecutiva Laboral de ta cual

' avocda conoc:1m|en10 esa Agencia Judicidl, en los siguientes términos:

to . 2. NATURALEZA JURIDICA Dj LA ENTIDAD DEMANDADA,
' REPRESENTACION LEGAL Y DOMICILIO.

e La Administradora Colombiana de’ Pensiones — COLPENSIONES, es und
Empresa Industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada
_ como enfidad financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio del
. K Trabajo con personeria juridica, autonomia administrativa "y patimonio

~ independiente, vigilada por la Supenntendencm Financiera de Colombia,
cuyo objeto consiste enla administracion estatal del Régimen de Prima Media
con Prestacion Definida incluyendo la administracién de los Beneficios
Econdmicos Periddicos [BEPS) de que trata el Acto Legislativo Ol cde 20085, v
~ para ello se cife a la norma gue la creo, autorizd y a sus Estatutos internos.

La Representacion Legal de la Administradora Colombiana de .Pensiones -
COLPENSIONES, ia ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUIMAN RODRIGUEZ,
identificada con la cédula de-ciudadania 51.937.181, quien obra en su
calidad de presidente, o por quien haga sus veces al momento de contestar
esta demanda.

El domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
'~° 7~ COLPENSIONES, esla ciudad de Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre
P e B piso 11, No. Telefénico: 217-01-00.

3. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cédigo General del
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. Proceso, aplicable al procedimiento laboral por remision expresa del Articulo
~ - 145 del Cédigo Procesal del Trabajo, el cual preceptia que “"cuando se frate
del cobro de obligaciones contenidas en una providencia, ‘conciliacién o
transaccién aprobada por quien ejerza funcién jurisdiccional, sélo podrdn
alegarse las excepciones de pago, compensacién, confusién, novacion, ‘
remisidn, prescripcion o transaccidn, siempre que se basen en hechos
posteriores a la respectiva providencia, la  de nulidad por indebida
representacion o falta de nofificacién o emplazamiento y la de pérdida de la
cosa debida”; procedo a proponer las correspondientes excepciones:

R ~ 3.1 PRESCRIPCION:

N "~ La prescripcién es el modo de exfinguir obligaciones o acciones, como
- sancion por no haberse desplegado actividad alguna, de parte del
‘ interesado en las oportunidades consagradas en la norma, por lo que
.__ o o Qc?berén tenerse en cgento para efectos de declarar, la pre;c_ri'pcién de los -
' derechos y el ejercicio de las acciones dentro del presente proceso, los
términos consagrados en los Articulos 488 del Cédigo Sustantivo de Trabajo-y
o 151 del Cédigo Procesal de Trabgjo, en armonia con los Articulos 2512 y 2535
‘ del Codigo Civil.

Concretamente, el Articulo 151 del Cédigo de Procesal del Trabajo y de la-
Seguridad Social, sefiala un término de extincion de los ‘derechos laborales de
tres afios, norma gue es del siguiente tenor literal:

“Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las
leyes sociales prescribirdn en tres afios, que se contaran desde que

T T a respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo

S ~ .escrito del frabajador, recibido por el {empleador}. sobre un

~ ‘ derecho o prestacién debidamente detferminado, interrumpird lo
. . prescripcién, pero sélo por un fapso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
donde fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 del
cinco (5) de mayo de dos mil seis (2006), sobre cudndo y como se hace
exigible un derecho, y a partir de qué momento se deben contabilizar los
términos, asi: '
"En materia laboral o exigibiidad de un derecho empieza desde
AR . cuando el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario
o retune los requisitos exigidos™ para acceder a él. Y es desde este
momento cuando igualmente comienza a correr el término
" prescriptivo, como claramente lo seAala el articulo 151 del Cédigo
Procesal del Trabgjo y de la Seguridad Social, al igual que el
articulo 488 del Cédigo Sustantivo del Trabajo e inclusive el articulo
41 del Decreto 3135 de 1968, que por un lapsus es citado por el
Tribunal. )

Ese término, que debe estar en curso, al tenor de las disposiciones

mencionadas puede ser interumpido por un lapso igual con el
simple  reclamo escrito del trabajador sobre el derecho
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debidamente determinado. Igualmente, y mienfras el mismo o el

. nuevo término no se haya vencido, puede ser inferrumpido con la
presentacion de la demanda siguiendo los derroteros fijados por el
articulo 90 del Cédigo de Procedimiento Civil.

Empero, de lo anferior no se desprende que el término de
_ prescripcién empieza su vigencia desde el momento en que se
e s " presenta el escrito de agotamiento de la via gubernativa: Lo que
ST o ; '_ - importa para contabilizar el término de prescripcién, se repite, es
" el momento desde el cual el derecho se ha hecho exigible, de
manera que si el trabajador, en el caso de que ese beneficio
. laboral tenga una prescripcién de fres anos, deja vencer ese
~ tiempo sin interumpirla, correrd con las consecuencias de su
S omisién, es decir que se le declare judicialmente que el derecho,
’ _ aunque pudd haber existido, prescribié si es que se propone Ia
. L _correspondiente excepcién por elinteresado en alegaria. De igual
maneraq, si efectua la reclamacién administrativa-después de que
el citado término de tres afios haya culminado sin que la hubiese
“interrumpido, esa reclamacién servird Unicamente para dicho
proposito, es decir el de reclamar administrativamente y poder
7 ) iniciar asi la accién judicial, con Ia misma probable consecuencia
~t%. . - - anteriormente mencionada, es decir que se declare que el
g : derecho estd prescrito. Obviamente, no puede perderse de vista
~ . que, presentado el escrito de reclamacién, la via gubernativa se
. " entiende agotada, bien cuando fa Administracién lo coritesta, o

. ' ' ya cuando deja franscurir un mes sin hacerfo.”

Razén por la cual, tal'y como lo ha manifestado ia Corte Suprema de Justicia

‘en su sala de casacidn laboral con sus pronunciamientos, el término

N prescriptivo en materia laboral debe ser y es de 3 afos, y en ningun momento

. . se puede invocar un término mayor, o de un fendmeno prescriptivo de otra

' jurisdiccién, ya que con esto se estaria desconociendo, la normatividad

L _ . laboral, y estariamos en contravia de las nermas aplicables a resolver litigios
T en dicha jurisdiccién. - ) '

3.2 PAGO TOTAL O PARCIAL:

T Excepcién que habrd de declararse prospera en la audiencia destinada para
= 7 7 talfin, si en ese momento resulta acreditado, el pago efectivo total o parcial
~ de la obligacién, tal como se haré a lo largo del presente proceso ejecutivo,
N originando en tal evento la cesacion de la ejecucidn por este concepio en
contra de la Entidad, ademés del levantamiento de las medidas cautelares

que estuvieran vigentes.

3.3 COMPENSACION:
En el sentido de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinero que el
) extinto, INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya

pagado al demandante o causante, por una prestacién econdmica a la cudal
- .~ ho tenia derecho; de conformidad con los articulos 1625y ss.y 1714 y ss. del
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~ Cdédigo Civil, aplicables al procedimiento laboral por remisién expresa del
} Articulo 145 del Cdédigo Procesal del Trabgjo.

- 4, INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR
COLPENSIONES.

PR

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son todos originados

y destinados. para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con

R Prestacion Definida, y estos hacen parte del Sistema de Segun‘dcd Social en

AR “-.  Pensiones y por-tanto de conformidad con el Arficulo 134 de‘la’ Ley 100 de R
o 71993, gozan del beneficio de inembargabilidad: -

- “ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son iInembargables:
Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahorro
individual con solidaridad.

. T o 1. Los recursos de los fondos de reparto del régimen de prima

~ media con prestacién definida y sus respectivas reservas.”

. 2. Las sumds abonadas en las cuentas individuales de ahoiro
pensional del régimen individual con solidaridad, y sus respectivos
rendimientos. '

3. Las sumas destinadas o pagar los seguros de invalidez y de

sobrevivientes dentro del mismo régimen de ohorro rndrwducl con

* - solidaridad. ‘

4, Las pensiones y demas presfac:ones que reconoce esta
L ley, cualquiera que sea su cuanfia, salvo que se trate de embargos
-~ .- porpénsionesalimenticias o créditos a favor de cooperativas, de
. | _ conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre fa
. o materic. 7
. ‘ 5. Los bonos pensionales y los recursos para el pago de fos
.' - bonos y cuotas partes de bono de que frata la presente ley.

6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”.

Al respecto, vale la pena retomar la decisic’m proferida el 19 de noviembre de
~ 2013 por la Sala Tercera de Decisién Laboral del Tribunal Superior de Medellin,
. la cual establecid que: '

“"Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente
REVOCAR la decisién del A quo en cuanto se negd a decretar la
medida de embargo solicitada, para en su lugar ordenar al
juzgado de Instancia proceder a ordenar el embargo, pero no de
la cuenta bancaria solicitada por el ejecutante, sino la
- ‘ comespondiente a los aportes de los afiiados pertenecientes a
v -~ COLPENSIONES, ya -que si bien los recursos de los Fondos de
< ) Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida son

~ - inembargables conforme lo dispone el articulo 134 de la Ley 100

: de 1993, dicha prohibicién debe ser entendida respecto de
obligaciones diversas a las pensiones mismas, ya que no tendria
sentido alguno que una cuenta destinada al pago de pensiones
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A _ no pueda ser embargada con la misma finalidad”. (Negrillas fuera

de texto)
. .. - . Para dar cumplimiento a la prohibicién de embargar los recursos de la

seguridad social, es importante’ tener en cuenta lo preceptuado por da
Constitucién Politica, la Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las circulares de
Ia Procuraduria General de la Nacién, Consejo Superior de la Judicaturay de
la Superintendencia Financiera de Colombia, que disponen lo siguiente:

- ~>' - Flarticulo 48 de la Constitucion Polifica establece que: "no se podrdn destinor
Lo - ni ufilizar los recursos de las instituciones de la seguridad social para fines
~ - diferentes a ella”.

De ofra pdrte el Artfculo 19 del Decreto Extraordinario 111 de 1994, por el cuai
. se compllon la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que
. ‘ conforman el Estatuto Orgdnico de Presupuesto -esfablece que “son
inembargables los rentas incorporadas en el Presupuesto General de la
Nacién, asf como los bienes y derechos que-lo conforman”, incluyendo en esa
prohibicion las cesiones y participaciones de que trata el-capitulo cuarto del
_ ttulo Xl de la Constitucién Politica, hoy modificado por el Ac’ro Leglslo’nvo 01
- - de 2001. :

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendran de decretar érdenes de embargo cuando no se gjusten a lo
dispuesto en el Articulo 19 del Decreto en comento.

Parc la Corte Constitucional, el principio de inembargabilidad Presupuestal es
una. gcronho que es necesario preservar y defender, ya que ella permite

~ _ proteger los recursos financieros del Estado, destinados por definicién, en un
' - Estado Social de Derecho, a satisfacer los requerimientos indispensables
. : " tenidos en cuenta para la realizacién de la dignidad humana.

Asi mismo, la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa
007 de 1996, establecid que en “los embargos decretados por autoridades
jurisdiccionales o administrativas en desarrollo de las actuaciones derivadas
de procesos de jurisdiccién coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas
corientes y en cuentas de ahorros, cuando ellas provengan de recursos de
B - Jos Fondos de Pensiones o Patrimonios Auténomos pensionales adminisirados

' - porEntidades Administradoras del Sistema General de Pensiones, Sociedades
~ - Fiduciarias o Compa#ias de Seguro, deberdn las enfidades vigiladas informar
de manera inmediata para lo de su competencia, al-Ministerio de Hacienda
y Crédito PUblico, al Ministerio de la Proteccion Social, a la Procuraduria
‘General de la Nacién y a la Contraloria General de fa Republica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimidos, la medida de embargo de
los recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media con
Prestacion Definida, resulta procedente Unicamente, tratandose de procurar
el pago exclusivo de las pensiones, y no es asi respecto de obligaciones
S .. diferentes a éstas, como el pago de costas procesates, objeto de la demanda

o ejecutiva que se pretende, y del mandamiento de pago librado por su
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Despacho, dentro del caso que hoy nos convoca, sobre las cuales cobra

completo sentido la aplicacion de inembargabilidad de que trata el Articulo -
. 134 dela Ley 100 de 1993, en aras de salvaguardar los recursos destinados al o
~ 'pago de las pensiones del régimen. “

o Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefor Juez para
que se abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del
o Sistema de Seguridad Social, por cuanto no solo se estaria vulnerando, el
iy nsei .. ordenamiento juridico colombiano, sino que se afecta. gravemente el
o patrimonio publico, y el orden econémico y social del Estado; sin embargo,
.o 77 en el evento que estas se hayan ordenado, al momento de librar el
-mandamiento de pago. con el debido respeto exhorto a esa Agencia
Judicial, para que ordene su levantamiento, y para que no se decreten
nuevas medidas de embargo en contra de la entidad representada.

o oo : ' " 5. PRUEBAS
5.1 DE OFICIO:

De manera atenta le solicito al Sefor, Juez oficie a COLPENSIONES, con el fin
de gue se remita copia del acto administrativo, por medio del cual se ordena
el pago de las obligaciones, esto es aquellos derechos reconocidos; mediante
, sentencia- judicidl ‘al ejecutante, y para que, de ser el caso, allegue dl
) . Despacho la certificacién del depésito judicial o bancario, por la suma
'  comrespondiente a las costas procesales. Documentos que bajo la gravedad
"~ L. <+ . dequramento manifiesto no tener en mi poder.

5.2 INSPECCION:

Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de
titulos, la existencia de algun depdsito por parte de COLPENSIONES, para
cubrir las costas procesales o cualquier ofro emolumento en favor del
gjecutante, | '

6. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

Articulo 48 de la Constitucién Politica.
“Arficulos 2512 y 2535 del Cédigo Civil.
Articulo 134y 182 de la Ley 100 de 1993.
Articulo 100 ss. Y 151 del Cddigo Procesal del Trabajo.
Articuto 488 del Cédigo Sustantivo de Trabgjo.
Articulos 306 y Ss. 424, 442 y Ss. Codigo General del Proceso.
Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011.
Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.
Directiva 022 del 2010 emanada de'la Procuraduria General de la
Nacién. Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por lo
Superintendencia Financiera de Colombia.
» Demds normas concordantes.

YV VVVVVVVYVY
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7. ANEXOS.

: ~ L - » E poder debidamente otorgado.

e o ' 8. NOTIFICACIONES.

A la suscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o enla Carrera 64 C#48-95de o
Ja civdad  de Medelin, teléfono 434 10 10, correo electdnico .. I

.. abogadojunior2@portafolicjuridicosas.com.co . P

":.il -:. R i

NS T Del Sefior Juez,

Atentamente,

.._ D TATIANA OSORIO PENAS |
o C.C.: 43.612.903 de Medeliin
T.P. 103.365 del C. 5. de la J.

LN
L
.




REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
- JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES

Medellin, diez (10) de junio de 2021

En proceso ejecutivo conexo laboral de unica instancia promovido por LUIS GUILLERMO
BUSTAMANTE CASTRILLON en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES- COLPENSIONES, se corre traslado a la parte ejecutante del escrito de
excepciones presentado por Ia ejecutada por el término de diez (10) dias, a fin de que se
pronuncie sobre las mismas, y aporte o solicite las pruebas que pretenda hacer valer, de
conformidad con los dispuesto-en el articulo 443 del Codigo General del Proceso aplicable
por analogia en materia laboral, dispuesta en el articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social. :

Asi mismo se Reconece personeria para actuar en el proceso como abogado principal a la
Dra. VICTORIA ANGELICA FOLLECO ERASO identificada con la T.P. 194.878 del
C.S. de la J. v como abogado sustituta a la Dra. MARIA PAULA ANGEL TABORDA
identificada con la T.P. 239.242 del C.S. de la J, para representar a COLPENSIONES.

Por otra pafete, se fija como fecha para que tenga lugar audiencia publica dentro de la cual
se resolveran las excepciones.formuladas por la parte ejecutada, para el proximo nueve (9)
_de julio de dos mil veintiuno (2021) a las cuatro de la tarde (4:00 pm). '

NOTIFIQUESE

P T o

7 fraeaiFhcerm

s

GIOMAR ANDREA NEIRA CRUZ
JUEZ

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 087
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFOQ 1" DEL ACUERDO PCSJA20-11546
DE 2020, ELDIA |1 DE JUNIO DE 2021 A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WER: hips:fwww runajudicial. gov.co/webfjurpade-006-

nynicipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/ 202 0n

o 4
LR <;}',7n~.~£nv

Secretario
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Seior
.;(j) JUEZ SEXTO (004) MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN
3 E.S.D.
Asunto: Cumplimiento de la obligacién Pagoe Parcial y Escrito de
Excepciones
Proceso: Ejecutivo conexo

Demandante: LUIS GUILLERMO BUSTAMANTE CASTRILLON CC 3488238
Demandado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES.
Radicado: 05001410500620170091700

1. POSTULACION OTM7LsER S 1122

ANGELICA MARIA VARGAS BERNAL, identificada con cedula de ciudadania nimero
1.152.207.207 de Medeliin, abogada en ejercicio, tfitulada e inscrita, con tarjeta
profesional No. 284.566 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando en calidad de
Apoderada Judicial de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,

.‘ Regional Antioguia, conforme con los requisitos exigidos y en el término que concede
la Ley, procede a PROPONER EXCEPCIONES DE FONDO sobre la demanda Ejecutiva
Laboral de la cual aveca conocimiento esa Agencia Judicial, en los siguientes
terminos:

1. NATURALEZA JURIDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACION
LEGAL Y DOMICILIO, '

La Adminisiradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, es una Empresa
Industrial y Comercial del Estado del Orden Nacional, organizada como entidad
financiera de cardcter especial, vinculada al Ministerio del Trabagjo con personeria
juridica, autonomia administrativa y patrimoenio independiente, vigilada por la
Superintendencia Financiera de Colombia. cuyo objeto consiste en la administracion
estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida incluyendo la
administracién de los Beneficios Econdmicos Periddicos (BEPS) de que trata el Acto
Legisiativo 01 de 2005, y para ello se cifie G la norma que ta cred, autorizd y a sus
. Estatutos internos.

La Representacion legal de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, la ejerce la doctora ADRIANA MARIA GUIMAN RODRIGUEL,
identificada con la cédula de ciudadania 51.937.181, quien obra en su calidad de
presidente, o por quien haga sus veces al momento de contestar esta demanda.

El domicilio principal de la Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES,
es la ciudad de Bogotd D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, No. Teletonico:
217-01-C0.

2. EXCEPCIONES DE FONDO.

Con fundamento en el numeral 2 del Articulo 442 del Cédigo General del Proceso,
aplicable al procedimiento laboral por remision expresa del Articulo 145 del Cédigo
Procesal del Trabajo, el cual preceptia que “cuando se frate del cobro de
obligaciones contenidas en una providencia, conciliacién o transaccion aprobada
por quien ejerza funcidn jurisdiccional, sélo podrdn alegarse las excepciones de pago,
compensacidn, confusion, novacion, remisién, prescripcion o fransaccion, siempre
que se basen en hechos posteriores a la respectiva providencia, la de nulidad por
indebida representacién o falta de netificacidon o emplazamiento y la de pérdida de
la cosa debida”; procedo a proponer las correspondientes excepciones:
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3.1 PAGO PARCIAL

Allego acto administrativo procedente de la Gerencia Nacional de Reconocimiento
de Pensiones a través de la resolucion GNR 248415 del 07 de julio de 2014, a través de
la cual se realiza un pago parcial a favor del sefior LUIS GUILLERMO BUSTAMANTE
‘CASTRILLON, pago gue corresponde a lo pretendido en el presente proceso.

Excepcidn que habrd de declararse prospera en la audiencia destinada para fal fin,
si en ese momento resulta acreditado, el pago efective total o parcial de la
obligacion, tal como se hard a lo large del presente proceso ejecutivo, originando en
tal evento la cesacién de la ejecucion por este concepto en contra de la Entidad,
ademds del levantamiento de las medidas cautelares gue estuvieran vigentes.

3.2 PRESCRIPCION:

. La prescripcion es el modo de extinguir obligaciones o acciones, como sancién por
no haberse desplegado actividad alguna, de parte del interesado en las
oportunidades consagradas en ta norma, por lo que deberdn tenerse en cuenta para
efectos de declarar, la prescripciéon de los derechos y el ejercicio de las acciones
dentro del presente proceso, los términos consagrados en los Articulos 488 del Codigo
Sustanfivo de Trabgjo y 151 del Cédigo Procesal de Trabajo. en armonia con los
Articulos 2512 v 2535 del Codigo Civil.

Concretamente, el Arficulo 151 del Codigo de Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, sefala un término de extincion de los derechos laborales de tres afios, norma
que es del siguiente tenor literal:

s Articulo 151. PRESCRIPCION. Las acciones que emanen de las leyes

sociales prescribirdn en fres afos, que se contardn desde que la

respectiva obligacién se haya hecho exigible. El simple reclamo escrito

) del frabajador, recibido por el {empleador}, sobre un derecho ©

. prestacion debidamente determinado, interrumpirG la prescripcion, pero
séto por un lapso igual.

En sentencia emanada por la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, donde
fue ponente el Dr. LUIS JAVIER OSORIO LOPEZ, Radicado 26865 de! cinco (5) de mayo
de dos mil seis (2006), sobre cudndo y cdmo se hace exigible un derecho, y partir
de qué momento se deben contabilizar los términos, asi:
“En materia loboral la exigibilidad de un derecho empieza desde cuando
el mismo se ha causado, es decir, cuando el beneficiario retne fos
requisitos exigidos para acceder a él. Y es desde este momento cuando
igualmente comienza a correr el férmino prescripfivo, como claramente
lo sefiala el articulo 151 del Cadigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, al igual que el articulo 488 del Cddigo Sustantive del Trabgjo e
inclusive el articulo 41 del Decrefo 3135 de 1968, que por un lapsus es
citado por el Tribunal.

Ese término, que debe estar en curso, al fenor de las disposiciones
mencionadas puede ser interrumpido por un lapso igual con el simple
reclamo escritc del frabagjador sobre el derecho debidamente
determinado. Igualmente, y mientras el mismo o el nuevo término no se
haya vencido, puede ser inferrumpido con la presentacion de la
demanda siguiendo los derroteros fijados por ef articuto 90 del Codigo de



Procedimiento Civil.

Empero, de lo anterior no se desprende que el término de prescripcion

empieza su vigencia desde el momenfo en que se presenta el escrito de

agotamiento de fa via gubernafiva. Lo que importa para contabilizar el

término de prescripcion, se repite, es el momenfo desde el cual el

derecho se ha hecho exigible, de manera que si el trabajador, en el caso

de que ese beneficio laboral tenga una prescripcion de fres afios, deja

vencer ese tiempo sin inferrumpirla, correrd con las consecuencias de su

omisién, es decir que se le declare judicialmente que el derecho, aunque

pudo haber existido, prescribié si es que se propone la correspondiente

excepcion por el interesado en alegaria. De igual manera, si efectia la

reclamacion administrativa después de que el citado férmino de fres
afos haya culminado sin que la hubiese interrumpido, esa reclamacion

servird Unicamente para dicho propdsito, es decir el de reclamar
administrafivamente y poder iniciar asi la accién judicial, con la misma

probable consecuencia anteriormente mencionada, es decir que se

declare que el derecho estd prescrito. Obviamente, no puede perderse

de vista que, presentado el escrito de reclamacion, la via gubernativa se

entiende agotada, bien cuando la Administracion lo contesta, o ya
cuando deja franscurrir un mes sin hacerlo.”

Razén por la cual, tal y como lo ha manifestado la Corte Suprema de Justicia en su
sala de casacion laboral con sus pronunciamientos, el término prescriptivo en materia
laboral debe ser y es de 3 afios, ¥ en ningin momento se puede invocar un término
mayor, o de un fendmeno prescriptivo de ofra jurisdiccion, ya que con esto se astaria
desconociendo, la normatividad laboral, y estariomos en contravia de las normas
aplicables a resolver litigios en dicha jurisdiccion,

3.3 COMPENSACION:

En el sentide de que se tengan en cuenta, todas las sumas de dinere que el extinto,
INSTITUTO DE LOS SEGUROS SOCIALES Y/O COLPENSIONES, haya pagado dl
demandante o causante, por una prestacion econémica a la cual no tenia derecho;
de conformidad con tos articulos 1625 y ss. y 1714 v ss. del Codigo Civil, aplicables al
procedimiento laboral por remisién expresa del Articulo 145 del Codigo Procesal del
Trabagjo.

3. INEMBARGABILIDAD DE LOS RECURSOS MANEJADOS POR
COLPENSIONES,

Los bienes y recursos administrados por COLPENSIONES, son fodos originados y
destinados para el funcionamiento del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, y estos hacen parte del Sistema de Seguridad Social en Pensiones y por tanfo
de conformidad con el Articulo 134 de la Ley 100 de 1993, gozan del beneficio de
inembargabilidad:

“ARTICULO 134.-Inembargabilidad. Son inembargables:
Los recursos de los fondos de pensiones del régimen de ahomo individual
con sofidaridad.

1. Los recursos de los fondos de reparfo del régimen de prima
media con prestacién definida y sus respectivas reservas.
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2. Las sumas abonadas en las cuentas individuales de ahormro
pensional dei régimen individual con solidaridad, y sus respectivos
rendimientos.

3. Las sumas destinadas a pagar los seguros de invalidez y de
sobrevivientes dentro del mismo régimen de ahomo individual con
solidaridad.

4, Las pensiones y demds prestaciones que reconoce esta ley,
cualquiera que sea su cuantia, salvo que se trate de embargos por
pensiones alimenticias o crédifos a favor de cooperatfivas, de
conformidad con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

5. Los bonos pensionales y los recursos para el pago de los bonos y
cuofas partes de bono de gue trata la presente ley.
6. Los recursos del fondo de solidaridad pensional”,

Al respecto, vale la pena retomar la decisién proferida el 19 de noviembre de 2013
por la Sala Tercera de Decision Laboral del Tribunal Superior de Medellin, la cual
& . establecid que:

"Considera la Sala que en el caso de autos, es procedente REVOCAR la
decision del A quo en cuanto se negd a decretfar la medida de embargo
solicitada, para en su lugar ordenar af juzgadeo de Instancia proceder a
ordenar el embargo, pero no de la cuenta bancaria solicitada por el
ejecutante, sino la comespondiente a los aportes de los afiiados
pertenecientes @ COLPENSIONES, ya que si bien los recursos de fos Fondos
de Reparto del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida son
inembargables conforme lo dispone el articulo 134 de la Ley 100 de 1993,
dicha prohibicién debe ser entendida respecio de obligaciones diversas
a las pensiones mismas, yo que no tendria sentido alguno que una
cuenta destinada al pago de pensiones no pueda ser embargada con
Ia misma finalidad". {(Negrillas fuera de texto)

Para dar cumplimiento a la prohibicion de embargar los recursos de la seguridad
y social, es importante tener en cuenta lo preceptuado por la Constitucion Politica, la
‘ . Jurisprudencia de las Altas Cortes, y las circulares de la Procuraduria General de lo
Nacién, Consejo Supertior de ia Judicatura y de la Superintendencia Financiera de
Colombia, que disponen lo siguiente:

El articulo 48 de la Constitucion Politica establece que: “no se podrdan destinar ni utilizar
fos recursos de Ias instituciones de la seguridad social para fines diferentes a ella”.

De ofra parte el Arficulo 19 del Decreto Extraordinaric 111 de 1996, por el cual se
compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995, que conforman
el Estatuto Orgdnico de Presupuesto, establece que “son inembargables las rentas
incorporadas en ef Presupuesto General de la Nacion, asi como fos bienesy derechos
que lo conforman”, incluyendo en esa prohibicion las cesiones y participaciones de
que trata el capitulo cuarto det fitulo Xil de la Constitucion Politica, hoy rmodificado
por e! Acto Legislativo 01 de 2001.

De igual forma, el inciso tercero establece que los funcionarios judiciales se
abstendrdan de decretar érdenes de embargo cuando no se ajusten a lo dispuesto en
el Articulo 19 del Decreto en comento.

Para la Corte Constitucional, el principio de inembargabilidad Presupuestal es una

garantia que es necesario preservar y defender, ya que ella permite proteger los
recursos financieros del Estado, destinados por definicion, en un Estado Social de
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Derecho, a safisfacer los requerimientos indispensables tenidos en cuenta para la
redlizacion de la dignidad humana.

Asi mismo, la Superintendencia Financiera de Colombia, en Circular Externa 007 de
1996, establecio que en “los embargos decretados por auvtoridades jurisdiccionates o
administrativas en desarrolio de las actuaciones derivadas de procesos de jurisdiccion
coactiva, sobre sumas depositadas en cuentas corrientes y en cuentas de ahormros,
- cuando ellas provengan de recursos de los Fondos de Pensiones o Patrimonios
Auténomos pensionales administrados por Entidades Administradoras del Sistema
General de Pensiones, Sociedades Fiduciarias o Compaiiias de Seguro, deberdn fas
entidades vigiladas informar de manera inmediata para lo de su competencia, al
Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, al Ministerio de la Proteccion Social, a o]
Procuraduria General de la Nacién y a la Contraloria General de la RepUblica”.

Con fundamento en los argumentos esgrimides, la medida de embargo de los
recursos de los Fondos de Reparto, del Régimen de Prima Media con Prestacion
Definida, resulta procedente Gnicamente, tratdndose de procurar el pago exclusivo
de las pensiones, y no es asi respecto de obligaciones diferenfes a estas, como el
pago de costas procesales, objeto de la demanda ejecutiva que se pretende, y del
mandamiento de pago librado por su Despacho, dentro del caso gque hoy nos
convoca, sobre las cuales cobra completo sentido la aplicacion de
inembargabilidad de que trata el Articulo 134 de la Ley 100 de 1993, en args de
salvaguardar los recursos destinados al pago de las pensiones del régimen.

Con fundamento de lo expuesto, comedidamente solicito al Sefor Juez para que se
abstenga de ordenar o decretar embargos, sobre los recursos del Sistema de
Seguridad Social, por cuanto no solo se estaria vulnerando, el ordenamiento juridico
colombiano, sino que se afecta gravemente el patrimonio publico, vy el orden
“econémico y social del Estado; sin embargo, en el evento gue estas se hayan
ordenado, al momento de librar el mandamiento de pago, con el debido respeto
exhorto a esa Agencia Judicial, para gue ordene su levantamiento, y para que no se
decreten nuevas medidas de embargo en contra de la entidad representada.

4. PRUEBAS
5.1 DEOFICIC:

De manera atenta le solicito al Sefor, Juez oficie a COLPENSIONES, con el fin de que
se remita copia del acto administrativo, por medio del cual se ordena el pago de las
obligaciones, esto es aquellos derechos reconocidos, mediante sentencia judicial al
ejecutante, y para que, de ser el caso, dlegue al Despacho la certificacion del
depdsito judicial o bancario, por la suma correspondiente a las costas procesales.
Documentos que bajo la gravedad de juramento manifiesto no tener en mi poder.

5.2 INSPECCION:

Respetuosamente solicito al Despacho, verificar en el sistema judicial de fitulos, la
~existencia de algun depdsito por parte de COLPENSIONES, para cubrir las costas
procesales o cualguier otro emolumento en tavor del ejecutante.

5. FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO.

»  Arficulo 48 de la Constitucion Politica.
»  Articulos 2512 y 2535 del Codigo Civil.
»  Articulo 134 y 182 de ia Ley 100 de 1993.
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Articulo 100 ss. Y 151 del Cédigo Procesal del Trabgaijo.

Articulo 488 del Codigo Sustantivo de Trabajo.

Articulos 306 v Ss. 424, 442 y Ss. Codigo General del Proceso.

Articulos 192 y 309 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 37 de la Ley 1593 de 2012.

Directiva 022 del 2010 emanada de la Procuraduria General de la Nacion.
Circular Externa 019 del 10 de mayo de 2012 emitida por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

» Demds normas concordantes.

¥V VY VY

6. ANEXOS.

v

El poder debidamente otorgado.
» Copia de ia notificacién a la resolucion GNR 248415 del 07 de julio de 2014.
» Copia del acto administrativo GNR 248415 del 07 de julio de 2014.

7. NOTIFICACIONES.

A la suscrita, en la Secretaria del Juzgado, y/o en la Carrera 64 C # 48 - 95 de la
ciudad de Medellin, teléfono 434 10 10, comeo electronico
isabel.agranda@portafoliojuridicosas.com.co

Del Senor Juez,

S

Atentamente,

ANGELICA MARIA VARGAS BERNAL
C.C.: 1.152,207.207 de Medellin
1.P. 284.546 del C. S. de la J.




