REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Medellin, diecinueve (19) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

AUTO INTERLOCUTORIO
RADICADO: 05001-41-05-006- 2020-00381

Dentro del presente proceso ordinario laboral promovido por LUIS JAVIER LARA
CARDONA en contra de COLPENSIONES, es menester dejar sin efectos el auto
que rechazo la demanda por no subasanar proferido el 10 de febrero de 2021, pues se
evidencia que por error del Despacho, se omitié incorporar al expediente digital el
memorial mediante el cual la parte actora subsanaba las falencias presentadas en la
demanda inicial.

Ahorabien, el Despacho al verificar que se da cumplimiento de los requisitos formales
para la admisién de la demanda, de conformidad con lo establecido en el articulo 25
del C.P del T yde laS.S., con el Decreto 806 del 4 de junio de 2020 “Por el cual se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado
de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”.

RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la demanda de la referencia, promovida por LUIS JAVIER
LARA CARDONA identificado con c.c. N° 70.037.829en contra
de COLPENSIONES.

SEGUNDOQO: TRAMITAR el proceso de la referencia por el procedimiento de Unica
instancia.

TERCERQO: Se reconoce personeriaa la abogada EDNA MARGARITA MEZA
OCHOA con T.P. 149.448 del C.S. de la J, para que en los términos del poder
conferido asuma la representacion de la parte demandante.



CUARTO: NOTIFICAR personalmente el presente auto admisorio al Doctor JUAN
MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces en calidad de representante legal
de COLPENSIONES, de conformidad con el articulo 41 del Cddigo Procesal del
Trabajo y de la Seguridad Social, modificado por el articulo 20 la Ley 712 de 2001,
en concordancia con los articulos 291 y 612 del Caodigo General del Proceso, para que
previa entrega de copia auténtica del presente auto y del libelo demandatorio, proceda
a la contestacion a mas tardar dentro de la AUDIENCIA OBLIGATORIA DE
CONCILIACION, DE DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, DE
SANEAMIENTO, FIJACION DEL LITIGIO, DECRETO Y PRACTICA DE
PRUEBAS Y SENTENCIA JUDICIAL, la cual se realizara el dia dos (2) de
septiembre de 2021, a la una y treinta de la tarde (1:30pm.), de conformidad con
las reglas del procedimiento ordinario de Unica instancia, contenido en los articulos
70, 71 y 72 del Cddigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social. Se advierte a las
partes que en dicha diligencia se decretardn, se practicaran todas las pruebas y se
dictara Sentencia.

QUINTO: COMUNICAR el presente auto a la PROCURADORA JUDICIAL EN
LO LABORAL, Dra. MARIA PIEDAD GOMEZ ANGEL, para lo de su competencia
y NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO conforme a lo sefialado en el inciso penaltimo del Articulo 612 del Cédigo
General del Proceso en concordancia con el Articulo 41 del C.P.T. y la S.S.
modificado por la Ley 712 de 2001, Art. 20. Numeral E. Paragrafo.

SEXTO: REQUERIR a la parte demandada para que se sirva de dar cumplimiento al
Articulo 18 de la Ley 712 de 2001, que modifico el Articulo 31 del Codigo Procesal
del Trabajo y de la Seguridad Social, que dispone que debe anexar las pruebas
documentales que anuncie y las relacionadas con la demanda que se encuentren en su
poder. De no ser atendida esta prescriptiva, se entendera como indicio grave en su
contra, en los términos del paragrafo de la norma sefiala.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
Juez

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO.
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSJA20-11546
DE 2020, EL DIA DE__ 03 DE 2021 ALAS 8:00 AM,
PUBLICADOS EN EL SITIO WEB:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-006-municipal-de-pequenas-causas-
laborales-de-medellin/2020n1

S

ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Secretario
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

De conformidad con lo ordenado en el paragrafo del articulo 41 del Cédigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social, modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 114 del mismo codigo, modificado por el
articulo 45 de la ley 712 de 2001; el JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS
CAUSAS LABORALES DE MEDELLIN notifica a COLPENSIONES representado
legalmente por JUAN MIGUEL VILLA LORA o por quien haga sus veces, de la demanda
ordinaria laboral que en este Despacho se tramita bajo el radicado 05001-41-05-006-2020-
00381-00, en la cual es demandada esa Entidad y es demandante LUIS JAVIER LARA
CARDONA identificado con c.c. N° 70.037.829.

Se hace entrega de este aviso, asi como de copia del auto admisorio de la demanda y del
traslado de la misma. Debera darse respuesta a la demanda, en los términos que indica el
articulo 72 del Cédigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, es decir, que lo hard a mas
tardar el DOS (2) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO (2021) ALAUNAY
TREINTA DE LA TARDE (1:30 PM) fecha y hora en las cuales se llevara a cabo la
audiencia Conciliacion, decision de excepciones previas, saneamiento, fijacion del litigio,
decreto y préactica de pruebas, y juzgamiento.

El Juzgado donde debe comparecer se encuentra en la ciudad de Medellin, en la Carrera 52
N° 43-50 Cuarto Piso- Edificio Alvarez Estrada.

El presente aviso se entrega en la direccion de correo electrdnico
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

Fecha de entrega del aviso:

QUIEN RECIBE:

Nombre firma C.C. Cargo

LA NOTIFICADORA: CRISTINA ANAYA MARZOLA (CITADORA).

Firmado Por:



CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 006 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA
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