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JUZGADO SEXTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
DE MEDELLIN

Medellin, dieciseis (16) de marzo de dos mil veintiuno (2021)

Accion INCIDENTE DE DESACATO

Radicado  |05-001-41-05-006-2020-00607-00

Accionante |[UIS FELIPE PABON MUNOZ ]
MUNICIPIO DE BELLO - SECRETARIA DE
Accionada |MOVILIDAD

En los términos del Decreto 2591 de 1991 se asume conocimiento del incidente de desacato
promovido por el sefior LUIS FELIPE PABON MUNOZ contra el MUNICIPIO DE
BELLO — SECRETARIA DE MOVILIDAD.

Mediante sentencia del 15 de enero del 2021, este despacho le tutel6 a LUIS
FELIPE PABON MUNO?Z su derecho fundamental al debido proceso disponiendo:

“PRIMERO: TUTELAR el derecho al debido proceso a favor del seror
LUIS FELIPE PABON MUNOZ identificada con C.C. 8.031.391 frente
al MUNICIPIO DE BELLO- SECRETARIA DE MOVILIDAD,
conforme lo indicado en la parte considerativa.

SEGUNDO: SE LE ORDENA al MUNICIPIO DE MEDELLIN-
SECRETARIA DE MOVILIDAD, que en el término de diez (10) dzas,
siguientes a la notificacion de esta sentencia, declare la nulidad de las
actuaciones administrativas que se realizaron en razon de los
comparendos No. 05088000000022870338 15 de septiembre de 2019 y
05088000000022870339 del 15 de septiembre de 2019, para que se
REHAGA todo los tramites contravencionales frente a las mencionada
infracciones garantizandole al seior LUIS FELIPE PABON MUNOZ
la notificacion y el ejercicio del derecho de defensa...”.

Mediante escrito allegado al correo electronico del Despacho (pgs. 1-5), la parte actora
manifiesta que el MUNICIPIO DE BELLO — SECRETARIA DE MOVILIDAD no ha dado
cumplimiento a lo ordenado en la sentencia.
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En consecuencia, se dispone REQUERIR al doctor RIGOBERTO DE JESUS
ARROYAVE ACEVEDO, Secretario de Movilidad del Municipio de Bello vy
responsable del cumplimiento del fallo de tutela, para que en el término de dos (2)
dias INFORME al Despacho: 1) Si se ha dado cumplimiento o no, a lo ordenado en
el fallo de tutela del 15 de enero de 2020, en la cual protegio el derecho al debido
proceso a LUIS FELIPE PABON MUNOZ. 2) si no se ha hecho, para que indique
las razones que han llevado a no dar cumplimiento a lo ordenado en la sentencia de
tutela.

Se advierte a la parte accionada que de no haber dado cumplimiento al fallo de tutela
mencionado debera hacerlo dentro del término perentorio de dos (2) dias, so pena de
iniciar incidente de desacato en su contra e imponer las sanciones correspondientes
por incumplimiento de orden judicial de conformidad con lo preceptuado en los
articulos 27 y 52 del Decreto 2591 de 1991.

NOTIFIQUESE esta decision a las partes de conformidad con el Decreto 2591 de
1991, por el medio més expedito y eficaz.
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CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ
Ag

HAGO CONSTAR
QUE EL AUTO ANTERIOR FUE NOTIFICADO POR ESTADOS NRO. 041
CONFORME AL ART. 13, PARAGRAFO 1° DEL ACUERDO PCSJA20-11546
DE 2020, EL DIA 17 DE MARZO DE 2021 _A LAS 8:00 A.M, PUBLICADOS
EN EL SITIO WEB: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-006-
municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/2020n1

AP

ALEJANDRO GOMEZ GALLEGO
Secretario

Firmado Por:

CARLOS ANDRES VELASQUEZ URREGO
JUEZ
JUEZ - JUZGADO 006 PEQUENAS CAUSAS
LABORALES
DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA
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