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JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQ’UENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN

Medellin, diez (10) de marzo de dos mil veintiuno (2021)
RADICADO:  05001-41-05-004-2021-00132-00

Dentro del proceso ordinario labora de unica instancia, promovido por ASTRID MAGALY ORREGO
VELEZ contra INDUSTRIAL IMPRESORES S.A.S.., se ADMITE la presente demanda por cumplir
con las exigencias consagradas en los Articulos 25 y 26 del C.P. del Trabajo y de la Seguridad Social.

Se le reconoce personeria juridica CRISTIAN DARIO ACEVEDO CADAVID portador de la T.P. No.
196.061 del C.S. de la J, en calidad de apoderado principal y al abogado al Dr. JUAN FELIPE
GALLEGO OSSA con T.P. No. 181.644 del C.S. de la J., en calidad de apoderado sustituto, para
representar a la parte demandante dentro del presente proceso, de conformidad con el poder
otorgado .

Se dispone la notificacién de dicho proceso al demandado, de conformidad con lo estipulado en el
Articulo 8° del Decreto Legislativo 806 del 04 de junio de 2020, enviando copia de la demanda y sus
respectivos anexos. Se le corre traslado legal para que se sirva darle contestacion a la demanda en
la audiencia unica de conciliacion obligatoria, decisién de excepciones previas, saneamiento, fijacion
del litigio, tramite y juzgamiento.

En consecuencia, se fija la fecha para que tenga lugar la AUDIENCIA UNICA DE CONCILIACION
OBLIGATORIA, DECISION DE EXCEPCIONES PREVIAS, SANEAMIENTO, FIJACION DEL
LITIGIO, TRAMITE Y JUZGAMIENTO, el dia VEINTITRES (23) DE MARZO DE DOS MIL
VEINTIDOS (2022) A LAS NUEVE DE LA MANANA (09:00 A.M.), fecha en la cual las partes deberan
comparecer con o sin apoderado so pena de incurrir en las sanciones procesales contempladas en
el Articulo 77 del C.P. Laboral y de la Seguridad Social, y aportar las pruebas que pretendan hacer
valer dentro del proceso.

Ahora bien respecto de la medida cautelar solicitada, no es procedente acceder a la misma teniendo
en cuenta que la practica de medidas cautelares previstas en el proceso ordinario laboral, tiene como
prerrequisito la vinculacion del demandado, quien podra debatir sobre los motivos invocados como
sustento de la solicitud de la medida, y para el caso concreto es claro que la sociedad demandada
no se encuentra notificada de la existencia del proceso y en ese orden de ideas, no podria agotarse
el requisito contenido en el inciso segundo del Articulo 85-A del Cédigo de Procedimiento Laboral y
de la Seguridad Social.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARIA CATALINA MACIAS GIRALDO
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