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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUEﬁAS CAUSAS LABORALES DE

EDELLIN

Medellin, once (11) de diciembre de dos mil veinte (2020)

RADICADO: 05001 41 05 004 2017

En este proceso ordinario laboral de Unica instancia, la sentencia proferida el 5
de junio de 2020 visible a folios 65, se encuentra debidamente ejecutoriada,
e recurso alguno, por lo tanto se ordena el

toda vez que contra ésta no proced
archivo de las diligencias.
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MARIA CATALINA MACIAS GIRALDO

CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado
por ESTADOS No. 183, conforme el art 13
paragrafo 1 del Acuerdo PCSJA20-11546 de
2020, hoy 14 de diciembre de 2020, los cuales
pueden ser consultados aqui:
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
004-municipal-de-peguenas-causas-laborales-
de-medellin/home

ELIZABETH MONTOYA VALENCIA
Secretaria

JUEZ

Firmado Por:

MARIA CATALINA MACIAS GIRALDO

JUEZ MUNICIPAL

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
CARRERA 52 NO. 43-52 CUARTO PISO EDIFICIO ALVAREZ ESTRADA

MEDELLIN


https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-004-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/home
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-004-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/home
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-004-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-medellin/home

JUZGADO 04 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS LABORALES MEDELLIN

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto

reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: 042ad76991298e9927104fe63ab516c817dd2490a781b5e7fea5ec68d354afa3

Documento generado en 11/12/2020 11:35:43 a.m.

Valide éste documento electronico en la siguiente URL: https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

JUIGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES
CARRERA 52 NO. 43-52 CUARTO PISO EDIFICIO ALVAREZ ESTRADA
MEDELLIN



