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REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

JUZGADO CUARTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
MEDELLIN

Medellin, veintiuno (21) de octubre de dos mil veinte (2020)

Dentro del presente proceso ordinario laboral de Unica instancia, promovido
por ESMELY MANUEL BERASTEGUI SOFAN en contra de COLPENSIONES, se
incorpora la respuesta allegada por el Ministerio de Defensa Nacional, de la
cual se le corre traslado a las partes por el término de tres (3) dias para lo que

se considere pertinente.

NOTIFIQUESE

MARIA CATALINA MACIAS GIRALDO
JUEZ
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EMV

CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado por
ESTADOS No. 149, conforme el art 13 paragrafo 1 del
Acuerdo PCSJA20-11546 de 2020, hoy 22 de
OCTUBRE de 2020, los cuales pueden ser consultados
aqui: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-
004-municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-

medellin/home .

TR,

Firmado Poi

Secretaria

MARIA CATALINA MACI

ELIZABETH MONTOYA VALENCIA

JUEZ MUNICIPAL
JUZGADO 04 MUNICIPAL PEQUENAS CAUSAS
LABORALES MEDELLIN

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta
con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion:
ebaf19a143bf9b348134fc87eeb23b996b062c1be07882
8206dab49ea572162f
Documento generado en 21/10/2020 03:41:03 p.m.

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElect

ronica
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Respuesta oficio N° 1353 de 2020 RAD. 201900941 DTE ESMELY MANUEL BERASTEGUI

AIDY JHOANA PEREZ HERRERA <aidy.perez1087@correo.policia.gov.co>
Mar 20/10/2020 8:03 AM

Para: Juzgado 04 Municipal Pequefias Causas Laborales - Antioquia - Medellin <j04mpclmed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

U 1 archivos adjuntos
S-2017-023206-CERTIFICADO LABORAL ESMELY BERASTEGUI.pdf;

Medellin,

Doctor

MARIA CATALINA MACIAS GIRALDO

Juez Cuarto Municipal de Pequenas Causas Laborales de Medellin
Carrera 52 No 43-50 Edificio Alvarez Estrada

Ciudad
Asunto: RESPUEST OFICIO N° 1353
Medio De Control ORDINARIO LABORAL
Demandante : ESMELY MANUEL BERASTEGUI SOFAN
Demandado : COLPENSIONES
NACION-MINISTERIO DE DEFENSA - POLICIA NACIONAL
Radicado : 05001410500420190094100

En atencion al oficio de la referencia por medio del cual el Despacho solicita se allegue el
certificado de informacion laboral del sefior Esmely Manuel Berastegui Sofan, de manera
atenta y respetuosa me permito allegar al despacho copia de la comunicacion oficial No 2017-
023206 SEGEN por medio de la cual mi representada dio respuesta a una solicitud realizada

por el hoy actor, anexando el certificado de informacion laboral.

Ha de tenerse en cuenta su seforia que la comunicacion indicada en referencia fue allegada

por la suscrita con el escrito de contestacion demanda.
Quedo atenta a los requerimientos del Despacho.
atentamente,

AIDY JHOANA PEREZ HERRERA

Apoderada Policia Nacional
Celular 3147132008



TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAL EQUIDAD EDUCALION

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL .
SECRETARIA GENERAL

No. S -2017 - | ARGEN - GRICO -1.10
Bogota, D.C.,
Senor

ESMELY MANUEL BERASTEGUI SOFAN
Calle 62 42 — 26

Barrié Villa Hermosa

Medellin, Antioquia

Asunto: respuesta solicitud. RAD. PONAL. E-2017-017213-MEVAL/ 10-05-2017

En respuesta al asunto de la referencia, por medio de la cual requiere la certificacion de informacion
laboral para tramite de pension, se envia en original el certificado de informacion laboral (Formato 1),
certificacion salario base (Formato 2) y salario mes a mes afio por afo (Formato 3B), de consecutivo
No. 1334, segun lo previsto en el articulo 52 del Decreto 1748 de 1995, modificado por los Decretos 1474
de 1997 - articulo 14 y 1513 de 1998 - articulo 22; firmados por la seiiora Mayor JENNY PATRICIA
MORALES PUENTES, Jefe Area Archivo General.

Documentos diligenciados conforme a la normativa vigente y bajo las condiciones definidas en la Circular
Conjunta No. 013 de 2007, expedida por los Ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de la Proteccion
Social, para todas las entidades publicas que deban certificar tiempo para la emisién del bono pensional o
reconocimiento de pensién, y en concordancia con los articulos 23 y 48 del Decreto 1748 de 1995,
modificado por los articulos 11y 20 del Decreto 1513 de 1998.

NIT. 800141397-5 Policia Nacional. El Sistema General de Pensiones entr6 en vigencia para la Policia
Nacional el 01 de abril de 1994 mediante Ley 100/93.

Es importante destacar, que los empleados publicos de la Policia Nacional, por tener un régimen especial
NO COTIZAN para pension ni salud a ningin fondo privado, caja de compensacion y es la Caja de
Sueldos de Retiro de la Policia Nacional y la Caja General, las encargadas de las asignaciones y
pensiones del personal que se haga acreedor a este derecho; por lo tanto expedimos una certificacion
con los tiempos legales establecidos para reconocimiento de pensién, los cuales son convertidos a
semanas cotizadas por parte de la Administradora Colombiana de Pensiones “COLPENSIONES” o una
Administradora de pensiones (AFP) para efectos de tiempo Pensional.

Se aclara que el descuento del 7% mensual, no es destinado para pensién de vejez y no representa un
aporte para pension, dicho descuento es para sostenimiento de la Caja de Sueldos de Retiro de la Policia
Nacional (CASUR), cuyo objeto principal es reconocer y pagar las asignaciones mensuales de retiro al
personal retirado con derecho a la referida prestacion, (Acuerdo 08 de 2001 en concordancia con los
Decretos No. 2062 de 1984, 1212 de 1990, 1213 de 1990 y 4433 de 2004, normas de caracter especial
que rigen la carrera del personal de Oficiales, Suboficiales, Nivel Ejecutivo y Agentes de la Policia
Nacional); de igual manera sucede con el descuento efectuado al salario basico mensual, del 5% el cual
es destinado a Sanidad de la Policia Nacional, para la atencion médica, quirdrgica, odontoldgica,
servicios farmacéuticos y hospitalarios.

Teniendo en cuenta la consulta efectuada a la Sala Consulta y de servicio Civil del Consejo de Estado por
parte del sefior Ministro de Defensa Nacional, sobre la viabilidad de acreditar el tiempo de permanencia
en las escuelas de formacién y tiempos dobles para reconocimiento de derechos pensionales, para o
cual la Ley 797 del 2003 prohibe sustituir semanas de cotizacion o abonar semanas cotizadas o tiempo
de servicio con el cumplimiento de otros requisitos distintos a cotizaciones o tiempo efectivamente
prestados, asi como otorgar pensiones que no correspondan a tiempos de servicios efectivamente

1DS - OF - 0001 Pagina 1 de 2 Aprobacion: 27-03-2017
VER: 3




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:
FORMATO No. 1 Bogota, D.C. 19 de mayo de 2017

CERTIFICADO DE INFORMACION LABORAL
Certificacion de periodos de vinculacion laboral para Bonos Pensionales y Pensiones. Hoja
Numero consecutivo:r

1

ge 1 |
1334

Ltwrmedd y Oatwe

RAD. 17213

A IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

1. Nombre o Razon Social: |2. NITI

800141397-5

[Policia Nacional
3. Direccion | Carrera 59 Nro.26-21 CAN

ICédigo Dane
lCédlgo Dane

segen.argen@policia.gov.co , segen.garge-radic@policia.gov.co

4 Ciudad:[Bogolé, BC.

5. Departamento: lCundinamarca

7. Fax | 8. E-Mail:
B IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA TIEMPO

6.Telefono

[(091) 3159404/06

9. Nombre o Razon Social: I Policia Nacional l10 NIT: 800141 397-5
71. Direccion | Carrera 59 Nro.26-21 CAN _ |72 Ciudad: [Bogota, D.C. Codigo [
13. Departamento: ICundinamarca Cédigo
X [ sector Pablico Nacional 15. E-Mail:
1&-;“"” Sector Publico Departamental o Distrital 76 Teleforo: (091) 3159404/06 |78 Fecha en que entro en Dia | Mes |Afo
‘{solo f;ro) Sector publico Municipal 17. Fax: wgencraJel SGP para ese 7 4 1994
Entidad privada que responde por sus pensiones =%

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
20. Documento_de identidad
Tif_JCCIXICE] | NT_1 T [Mes] Dia  lAdo
No: @g7s a3t 12| 4 |
enciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
[23. Tipo Documento sustituto [24 No. Doc. Sustituto:
] 2 5 O e s
Si falta espacio utilice hoja adicional firmada con el mismo namero consecutivo)
del Decreto 1513 de 1998

19.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 21. Fecha de Nacimiento

BERASTEGUI SOFAN ESMELY MANUEL

C1. Datos de identificacion sustitutos: (Dilig:

1955

22.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador:

D. VINCULACIONES LABORALES VALIDAS PARA BONO PENSIONAL O PENSION (
Diligenciar de acuerdo con lo estipulado en el Articulo 3° del Decreto 1748 de 1995, adicionado por el Articulo 3°

e e
25. PERIODOS DE VINCULACION LABORAL ; Zehlg‘n-f)::g:g;xosN(E:;ir:AcchR:eLriio:‘o 29. Total de dias de
DESDE HAGTA 26. ENTIDAD EMPLEADORA 27. Cargo / Observaciones DESDE HASTA interrupcién
Dia Mes Ano Dia Mes Ano Dia Mes Afo Dia | Mes Ao
i1 15 | 8 |1977| 31| 8 [ 1979 | POLICIA NACIONAL | AUXILIAR DE POLICIA 0
2 1 9 [1979] 17| 3 | 1981 | POLICIA NACIONAL AGENTE 0
RN e e RO L R
e B e e oy heoes AR
crErrmER R N R e s
- s e N B B e e R e e e
C i T e B o
E. APORTES PARA PENSIONES correspondientes a las vinculaciones laborales detalladas en la seccion anterior.
(Si falta espacio use hoja adicional firmada y con el mismo nimero consecutivo)
30. PERIODOS DE APORTES g 34 PERIODO A CARGO
SESDE TAETA 2‘5 CEL g!:égﬁg gz cAJQEZ?E[;?‘C())NE?J;D:?O‘;#QS?UAL 8t 33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO 2::52:“0 Que
PARA SEGURIDAD:! NIT
Dia Mes Aio Dia Mes Afo  |SOCIAL? Nombre NIT o Codigo
1 15| 8 [1977[ 31| 8 | 1979 NOE . s | e MINISTERIO DEFENSA NACIONAL | 899999003 NO
it 1 9 [1979] 17 | 3 | 1981 i S o T e POLICIA NACIONAL 800141397-5 Sl
AN e R
carTE W SRR
ow TR R AT R
TR R SR e
- o T T R R T R T T TR

F. TRABAJADORES MIGRANTES: Diligenciar en caso que se esten certificando tiempos para un trabajador migrante, de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 20 del Decreto 1748 de 1995,
modificado por el Articulo 9° del Decreto 1513 de 1998.

|35 Es trabajador migrante? M__/;—» 36. Numero de semanas efectivamente laboradas por afno: r

G. INFORMACION SOBRE PENSIONES E INDEMNIZACION SUSTITUTIVA (La informacion de esta seccién es de caracter netamente informativo, y solo de
expide la certificacion, tiene pruebas de la pension a la cual se hace mencion).

|

be ser diligenciado si la entidad que

37. ¢Al trabajador para el cual se expide esta certificacion le fue otorgada una indemnizacion sustitutiva por esa Si No
entidad o actulmente la esta tramitando? Indemnizacién sustitutiva en tramite
38. ¢El trabajador para el cual se expide esta certificacion fue o esta pensionado por esa entidad o actualmente la Si No

esta tramitando? Pension en tramite

39. En caso de haber respondido "SI" 0 "Pension en tramite” en el punto anterior, ¢Qué tipo de pensién se le otorgd?

Vejez Jubilacién Asignacion por retiro 40. Resolucion de pensién No.
[:]Invalidez [_:]Sus\ilucifm jlacion por aportes ISS 41. Fecha de Pension:
[IMuerte [JPension gracia Retiro'Ror vejez

42. ;Tiene indicios de que el trabajador fué pensionado por Si 43. Entidad que lo pensioné
entidad? No X 44. Nit de entidad que lo pension6

IMPORTANTE: Si el trabajador se vinculé antes del 1 de J}lio &(e 1992, estab&i\ctivo a 30 de junio de 1992 y este formato es para certificar tiempos para Bono Pensional, se debe diligenciar y
I

enexar el formato "CERYIFIGACION DE SAMARIO BASE PARA LIQUIDACION Y EMISION DE BONOS PENSIONALES"

—e
3cion nos hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

aq esta

Resolucion No. 2318 del 15/06/2000
Acto Administrativo

Jefe Area de Archivo General
Cargo del Funcionario

Mayor JENNY PATRICIA MORALES PUENTES
Funcionario competente para certificar
C.C. 52.069.078 de Bogota
Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, ANULA TODA
historia laboral. El diligenciamiento de la presente certificacion no coypromete a la en
ension a hacer beneficiario de bono pensional

Elaboro: TES 21. Milena Amaya&w‘_

rificacion se elaboro tomando como base la informacion que reposa en lal
ad en aquellos casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacion laboral no tenga derecho a




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:
Bogota, D.C. 19 de mayo de 2017

FORMATO No. 2
CERTIFICACION DE SALARIO BASE
Para calcular los Bonos Pensionales de las personas incorporadas al Sistema General de Pensiones.

1 de

1334

Hoja

Liberted y Orden

17213

Numero consecutivo
A. IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA

RAD.

|2 NIT|
[Céd/gu Dane

800141397-5
| |

lCadigo Dane

1. Nombre o Razon Social:
3. Direccion I
Carrera 59 No. 26 - 21, CAN
T(091) 3159097

[Policia Nacional

4. Ciudad: |Bogota, D.C.

5 Departamento: | Cundinamarca

7. Fax I 8. E-Mail:
B IDENTIFICAGION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICA SALARIO BASE

6.Telefono segen.argen@policia.gov.co , segen. garge-radic@policia.gov.co

9. Nombre o Razon Social. | Policia Nacional Tro v 800141397-5
11. Direccion 72, Ciudad: _ Bogotd, D.C. Codigo | |
Carrera 59 No. 26 - 21, CAN 13. Departamento: Cundinamarca Codigo

D Sector publico Municipal

Isegen,argen@pollcia,gov.co , segen.garge-radic@policia.gov.co

14.Sector
15.Telefono

m Sector Publico Nacional
|(091) 3159097 [16. Fax

Sector Publico Departamental o Distrital

[77. E-Mail:

C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

20. Fecha de Nacimiento
Dia_| Mes [Ano
4 [ 12}

19. Documento de identidad
[ JecX1ce[1 NMT [
No: | 6,873,431

18 Apellidos y Nombres completos del trabajador:
BERASTEGUI SOFAN ESMELY MANUEL

C.1 Datos de identificacion sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de id

1955

entificacion sustitutos)
22. Tipo Documento sustituto
nilx Jec[Jee [ ] NIT
D. DETERMINACION DE FECHA BASE PARA LIQUIDACION DE BONO PENSIONAL
Si Nof X

— 26. Labord hasta el dia
i marcé "NO" en la casilla 25, pasar a la casilla 27

21.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: 23. No. Doc. Sustituto

=1

(si en la casilla 24 marcé "SI", pasar a la casilla 29)
Dia

24.;El trabajador estaba activo a 30 de Junio de 1992? (Marque con una X)

Afo

Mes

(si diligencio la casilla 26, pasar

25, ¢ El trabajador se desvinculd antes del 30 de Junio de 19927 a la casilla 29)

(Marque con una X) Ao

A

el trabajador se encontraba activo, 6 la Fecha de Retiro, si el trabajador se desvinculé antes del 30 de Junio de 1992 6 si
licencia o suspendido, la fecha de la suspension o de inicio de la licencia.

ANO: 1981

E. APORTES PARA PENSIONES EN FECHA BASE
EL_ ] [FLX]
EN FECHA BASE (si dilegencia "SI" en la casilla 31 no es necesario diligenciar las casillas 32 y 33)
33. ENTIDAD QUE RESPONDE POR EL PERIODO
POLICIA NACIONAL

800141397-5 |
G. FACTORES PARA EL CALCULO DEL SALARIO deos por el Decreto 1158 de 1994)

s X nod g

Si respondi6 "SI" en el item anterior, este valor es igual a 12

27. El trabajador se hallaba suspendido o en licencia no remunerada
A 30 de Junio/92? (Marque con una X)

—» 28. Fecha de inicio de licencia o suspension

La FECHA BASE sera: EL 30 de Junio de 1992, si a esta fecha
se encontraba en

3

29. FECHA BASE: DIA 1/  MES:

Marcar con una "X" Slo NO si se descont6 para Seguridad Social al trabajador.

e

I 30. ;Se hacian aportes para pensiones en fecha base?

F. ENTIDAD RESPONSABLE PARA PENSIONES
31. Periodo asumido por el
empleador o entidad que
reporta?

B[ X o]

32. Caja o Fondo: (diligenciar si se le aportaba a alguna Caja o Fondo)

Nombre:

NIT:

Nombre:

NIT:

34. La vinculacion empezo por lo menos un afio antes de la fecha de Salario Base
35 Cuantos meses de vinculacion tiene antes de la fecha Base ?

H. Factores Adicionales no Netos para determinacion de Salario Base (Diligenciar de acuerdo con el total de meses del numeral 35, tomando como el "Mes 12" el mes del Salario Base y

como "Mes 11" el mes inmediatamente anterior..
Mes 1 Mes 2 Mes 3 Mes 4 Mes 5 Mes 6
rima de antiguedad ascensional y de capacitacion cuando sean|
b e slarc $0.001$ $0.00{$ $0.001$ $0.001$ $0.001$ $0.00
{Remuneracién por trabajo dominical o festivo. $ $0.001$ $0.00|$ $0.001$ $0.00}$ $0.00}$ $0.00
Remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras a
B e noctune $ $0.001$ $0.001% $0.00{$ $0.00{$ $0.00|$ $0.00
Remuneracion o Bonificacion por servicios prestados $ $0.001$ $0.001$ $0.00|8 $0.00|$ $0.00)$ $0.00
Mensual 1s so00lg 50.00}$ 80! $0.00{$ $000fg 50.00
Mes 7 Mes 8 Mes 9 Mes 10 Mes 11 Mas 12
Mes de la fecha Base
Prima de antiguedad ascensional y de capacitacion cuando sean|
e o $ $0.001$ $0.00|$ $0.001$ $0.001$ $0.00}$ $0.00
JRemuneracién por trabajo dominical o festivo. $ $0.001$ $0.00|$ $0.00{$ $0.00|$ $0.001$ $ 0.00
Remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras a
irealizavseen]umada ebina $ $0.001$ $0.001$ $0.001$ $0.001$ $0.001$ $0.00
Remuneracion o Bonificacion por servicios prestados $ $0.001$ $0.001$ $0.001$ $0.0018 $0.001$ $0.00
tal Mensual $ st Sems soofs 0.00$ so00]g $000
: 37. Promedio de la sumatoria de Subtotales Total del Numeral 36 dividido entre
36. Sumatoria de Subtotales Mensuales. $ $ 0.00 Mensuales proporcional al nimero de meses: $ $ 0.00 nimero de meses del numeral 35

|. CALCULO DEL SALARIO BASE
y 40 Son los valores Netos a la fecha BASE (fecha del Numeral 29)

Los Factores de los Numerales 38, 39

38. ASIGNACION BASICA MENSUAL $ 6,100.00
39. GASTOS DE REPRESENTACION $ 0.00 (i tos hubo en el mes que se certifica el salario base)
40. PRIMA TECNICA $ 0.00 |(Solo si es factor de Salario)

41. Total de valores adicionales del numeral 37

— ~$0.00
$6,100.00

X
e 5

42. SALARIO BASE TOTAL (Suma de los valores correspondientes a los numerales 38,39,40 y 41)

I hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

Aceptamos que cl

La informacién co

Mayor JENNY PATRICIA MORALES PUENTES

Funcionario competente para certificar
C.C. 52.069.078 de Bogota

i6n reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.

Resolucion No. 2318 del 15/06/2000
Acto Administrativo

Jefe Area de Archivo General
Cargo del Funcionario

Ell

observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, ANULA TODAS LAS
de la presente no ala entidad en aquellos casos en que la

CON AN

El pfe*le se expidio tomando como base la informacién que reposa en la historia laboral y néminas de pago. Advertencia
perdpna a cual se le certifca informacion laboral no tenga derecho a pension o hacer beneficiario de Bono Pensional

Elaboro: TES 21. Milena Amaya Q. NITHES2~




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 19 de mayo de 2017
=g CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Liberred y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja dada 3
RAD. 17213 Namero consecutivo: lﬁ 1334
A. IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razén Social: POLICIA NACIONAL 12' NIT 800141397-5
3. Direccion 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo Dane | |
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 5. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo Dane
6.Telefono I (091)3159404/06 7. Fax l ]a_ E-Mail: [segenargen@policia gov.co , segen.garge-radic@policia.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razoén Social: POLICIA NACIONAL |10. NIT: 800141397-5
11. Direccion 12. Ciudad: BOGOTA, D.C. codigo | |
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 13. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo
14.Sector Entidad privada que responde por sus pensiones X |Sector Pablico Nacional Sector Publico Departamental o Distrital D Sector publico Municipal
15.Telefono (091 )3159404/06 I16. Fax 17. E-Mail: l segen.argen@policia.gov.co , segen.garg p gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
Tl cCc|Xx |[CE NIT Dia | Mes |Afo
BERASTEGUI SOFAN ESMELY MANUEL Nc‘t belee] l6_87:3I,4sl1 4| A2 1955
C.1 Datos de identificacion sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
21 Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: 22. Tipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:
[ Jee[ Jee[] w7 ]

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé 0

se debi6 cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacién Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigiedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pension

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo numero consecutivo)

24 ANO | 25 MES 26. Observaciones & ASB’;‘:S; B ca sspﬁ::::cﬁ 29, Prima Técnica ?agzadfé'?EE?.:’%ZEZ::; 31, Total mes
0 Enero $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Febrero $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Marzo $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Abril $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Mayo $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Junio $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Julio $ 0.00 0 0 0 $ 0.00

1977 Agosto BONIFICACION $ 750.00 0 0 0 $ 750.00

1977 | Septiembre BONIFICACION $ 750.00 0 0 0 $ 750.00

1977 Octubre BONIFICACION $ 750.00 0 0 0 $ 750.00

1977 Noviembre BONIFICACION $ 750.00 0 0 0 $ 750.00

1977 | Diciembre BONIFICACION $ 750.00 0 0 0 $ 750.00

Total asigacion Basica Anual $ 3,750.00 — nlcl:yr;ndo s $3,750.00

1978 Enero BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Febrero BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Marzo BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Abril BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Mayo BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Junio BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Julio BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Agosto BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 | Septiembre BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 Octubre BONIFICACION $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 | Noviembre BONIFICACION '\ $ 900.00 0 0 0 $ 900.00

1978 | Diciembre BONIFICACION \ \ $500,00 0 0 0 $900.00

Total asigacion Basica Anual, \ $ \0,8(}0,00 Total anual incluyendo factores salariales $ 10,800.00

Aceptamos que cualquier falsedad en &sta\informacion\ios hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.

La informacién contenjdaNarflest fertlficepn pl Iquier otra dida en fecha anterior.
Mayor JENNY PATRICIA MORALES PUENTES Jefe Area de Archivo General Resolucion No. 2318 del 15/06/2000
Funcionario competente para certificar Cargo del Funcionario Acto Administrativo

C.C. 52.069.078 de Bogota
Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, ANULA TODAS LAS XPEDIDAS N ANTERIORIDAD. La certificacion se elaboré tomando como base la informacién que reposa
en la historia laboral. El diligenciamiento de la presente certificacion no cofppromete a la entidad en aquellos casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacion laboral no
tenga derecho a pension a hacer beneficiario de bono pensional.

Elaboro: TES 21. Milena Amaya Q. LAY \ 4
)
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REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 19 de mayo de 2017
? 1 CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertad y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 2 de 3
RAD. 17213 Namero consecutivo: lf 1334
A IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
7. Nombre o Razon Social:  POLICIA NACIONAL [2-NiT 800141397-5
3. Direccién 4. Ciudad: BOGOTA, D. ©. Cédigo Dane ] l
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 5. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo Dane
6.Telefono l (091)31 59404/06 7. Fax l la E-Mail: lsegenvargen@poﬁma gov.co, segen.garge-radic@policia.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razén Social: POLICIA NACIONAL |10 NIT: 800141397-5
11. Direccion 12. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo | |
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 13. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo
14.Sector Entidad privada que responde por sus pensiones X |Sector Publico Nacional DSector Publico Departamental o Distrital D Sector publico Municipal
15. Telefono (091)31 59404/06 FG. Fax J 17. E-Mail: I segen.argen@policia.gov.co , segen garge-radic@policia.gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
T oGl pvT] | | D | Mes A0
BERASTEGUI SOFAN ESMELY MANUEL o 6873431 4 | 12 1955
C.1 Datos de identificacion sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de identificacion sustitutos)
21.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: 22. 1ipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:
[ Jee[ Jee ] wr ]

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se Certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotizé o

se debi6 cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1 158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Bésica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan

incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigliedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son vélidos para Pension.
(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo_numero consecutivo)

24, ANO 25. MES 26. Observaciones 27 Asar;ancsis;\l Basica sggs:;::cf" 29, Prima Técnica ?;gidgs"?ég??%::m::: 31, Total mes
1979 Enero BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Febrero BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Marzo BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Abril BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Mayo BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Junio BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Julio BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 Agosto BONIFICACION $ 1,050.00 0 0 0 $ 1,050.00
1979 | Septiembre $ 3,600.00 0 0 0 $ 3,600.00
1979 Octubre $ 3,600.00 0 0 0 $ 3,600.00
1979 | Noviembre = $ 3,600.00 0 0 0 $ 3,600.00
1979 | Diciembre $ 3,600.00 0 0 0 $ 3,600.00
Total asigacion Basica Anual $ 22,800.00 ——— nldtgg;do — $ 22,800.00

1980 Enero $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Febrero $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Marzo $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Abril $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Mayo $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Junio $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Julio $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Agosto $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 | Septiembre $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Octubre $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 | Noviembre $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
1980 Diciembre X $ 4,700.00 0 0 0 $ 4,700.00
Total asigacion Basica A&.m\ $ 96,%00.00 Total anual incluyendo factores salariales $ 56,400.00

Aceptamos que cualquier falsedad e:s a informacio"x; hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacion contenkd§ i i6n reemplaza cualquier otra expedida en fecha anterior.
Mayor JENNY PATRICIA MORALES PUENTES AN &: Jefe Area de Archivo General Resolucion No. 2318 del 15/06/2000
Funcionario competente para certificar Cargo del Funcionario Acto Administrativo
C.C. 52.069.078 de Bogota

en la historia laboral. El diligenciamiento de la presente certificacion ni compromete a la‘gntidad en aquellos casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacion laboral no

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, ANULA TODAS L S EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elaboré tomando como base la informacion que reposa
tenga derecho a pension a hacer beneficiario de bono pensional.

Elaboro. TES 21. Milena_Amaya Q. um* 3\




REPUBLICA DE COLOMBIA

Ciudad y fecha de expedicion certificacion:

FORMATO No. 3 (B) Bogota, D.C. 19 de mayo de 2017
] CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES
Libertod y Orden Para liquidar Pensiones del Regimen de Prima Media Hoja 3 'de .3
RAD. 17213 NGmero consecutivo: I 1334
A. IDENTIFICCION DE LA ENTIDAD QUE CERTIFICA
1. Nombre o Razon Social: POLICIA NACIONAL ]2- NIT 800141397-5
3. Direccion 4. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo Dane | |
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 5. Departamento: CUNDINAMARCA Codigo Dane
6. Telefono | (091)3159404/06 7. Fax I IB. E-Ma:l:]segenvargen@policia.gov.co , segen.garge-radic@policia.gov.co
B. IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR POR EL CUAL SE CERTIFICAN SALARIOS
9. Nombre o Razon Social POLICIA NACIONAL J10. niT: 800141397-5
11. Direccion 12. Ciudad: BOGOTA, D.C. Codigo l |
CARRERA 59 Nro.26-21 CAN 13. Departamento: CUNDINAMARCA Cédigo
14.Sector Entidad privada que responde por sus pensiones X |Sector Publico Nacional Sector Publico Departamental o Distrital D Sector publico Municipal
15.Telefono (091)3159404/06 [1 6. Fax 17. E-Mail: | segen.argen@policia.gov.co , segen.garge-radic@policia.gov.co
C. IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
18.Apellidos y Nombres completos del trabajador: 19. Documento de identidad 20. Fecha de Nacimiento
Tl CC|X |CE NIT Dia | Mes |Afo
BERASTEGUI SOFAN ESMELY MANUEL Nol: i) [6,873[,4311 2 12 1955
C.1 Datos de identificacion sustitutos: (Diligenciar en caso que la persona tenga o haya tenido datos de idenrificacié:w:titutos)
21.Apellidos y Nombres sustitutos del trabajador: 22. Tipo Documento sustituto 23. No. Doc. Sustituto:
Ti cc DCE D NIT

D. CERTIFICACION DE SALARIOS MES A MES PARA LA LIQUIDACION DE PENSIONES

NOTA: Hasta el 31 de marzo de 1.994 se certifica el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994. A partir del 1° de abril de 1994 se certifica el salario sobre el cual se cotiz6 o
se debid cotizar. Para entidades del orden territorial se debe certificar el salario devengado segun el Decreto 1158 de 1994 a mas tardar hasta el 30 de junio de 1995 o fecha en que
fue declarada insolvente la caja a la cual se efectuaban aportes

En el caso de los Regimenes especiales en la Casilla No. 27 (Asignacion Basica Mensual) el valor de la asignacion basica, sera la suma de los factores salariales que no estan
incluidos en el Decreto 1158 de 1.994 sobre los cuales se han efectuado cotizaciones para pension (Ej.: Sobresueldo INPEC, prima de antigliedad que se paga de manera mensual,
etc.). Siempre y cuando exista una norma que especifique que estos factores son validos para Pensién

(Si falta espacio use hoja adicional firmada con el mismo ndmero consecutivo)

24, ANO 25, MES 26. Observaciones i ASE:SS:, S ::")rizsr:?:c%e" 29, Prima Técnica ::,:gzadg:zg zi;z:i::i;‘:is 31, Total mes
(Dto. 1158)

1981 B $ 6,100.00 0 0 0 $ 6,100.00

1981 Febrero $ 6,100.00 0 0 0 $ 6,100.00

1981 Marzo $ 6,100.00 0 0 0 $ 6,100.00
0 Abril $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Mayo o $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Junio $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Julio $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Agosto $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Septiembre $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Octubre $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Noviembre $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Diciembre $ 0.00 0 0 0 $0.00

Total asigacién Basica Anual $ 18,300.00 jsss anuaIsnI;IrLijylznsdo ractores | ¢ 18,300.00
0 Enero $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Febrero $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Marzo $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Abril $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Mayo $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Junio $ 0.00 0 0 0 $0.00
0 Julio $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Agosto $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Septiembre $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Octubre e $ 0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Noviembre B _~$0.00 0 0 0 $ 0.00
0 Diciembre e [ $0Y0 0 0 0 $0.00
Total asigacion Basica Ar\‘al\ \ $ 0.00 Total anual incluyendo factores salariales $0.00

intilar falbaiiae

p que ¢

nos hara acreedores a las sanciones del articulo 50 del Decreto 1748/95.
La informacion con i

ion r I otra en fecha anterior.

Mayor JENNY PATRICIA MORALES PUENTES Jefe Area de Archivo General Resolucion No. 2318 del 15/06/2000

Funcionario competente para certificar
C.C. 52.069.078 de Bogota

Cargo del Funcionario Acto Administrativo

en la historia laboral. El diligenciamiento de la presente certificacion no cqmpromete a [§ entidad en aquellos casos que la persona a la cual se le ceritifica la informacién laboral no

Observaciones: LA PRESENTE CERTIFICACION, ANULA TODAS LAS\EXPEDIDAS CON ANTERIORIDAD. La certificacion se elaboré tomando como base la informacion que reposa
tenga derecho a pension a hacer beneficiario de bono pensional.

Elabor: TES 21. Milena Amaya Q. W&,




prestados o cotizados al respecto la entidad, mediante concepto de radicacion 1557 de fecha 01 de julio
de 2004, manifiesta que:

Sobre el tiempo de permanencia en las Escuelas de Formacién:

No es viable reconocer el tiempo de permanencia en las Escuelas de Formaciéon, como cémputo de
semanas cotizadas para pensiones en el Sistema General de Seguridad Social, por tratarse de un
derecho inherente al régimen especial de la Fuerza Publica, previsto a favor del personal egresado de las
escuelas de formacion, que contindan en servicio activo y consolidan el derecho a la asignacién de retiro.

Sobre los tiempos dobles:

El tiempo doble acreditado de conformidad con las disposiciones legales vigentes, constituye derecho
adquirido a favor de quienes demostraron los requisitos de Ley y obtuvieron su reconocimiento.

No es valido el tiempo doble para completar requisitos en el Sistema General de Pensiones, porque la
normatividad especial prohibe computar dichos tiempos para el reconocimiento de prestaciones por
servicios al Estado en calidad de empleado civil (art. 170 Decreto Ley 1211 de 1990 y Sentencia 134 del
31 de octubre de 1991.

El tiempo doble se tiene en cuenta para quienes, una vez reconocido, continuaron en el régimen
prestacional exceptuado de las Fuerzas Militares y Policia Nacional; no para quienes se retiraron y
optaron por el Sistema General de Pensiones.

Por lo anterior, estos tiempos tienen efectos juridicos para liquidacién de cesantias, asignacioén de Retiro
o0 Pension de Jubilacién cuando estos derechos son reconocidos y pagados por el Ministerio de Defensa
Nacional o Policia Nacional, por ser parte de un régimen especial y por lo tanto no hacen parte del
Régimen General de Pensiones.

Atentamente,

Teniente CESAR AUGH
Jefe Grupo Infg '

Elaborado por: TH& 21. Milena Amaya Q,ﬂ\’ ~
Revisado por: E César Augusto Morales Carden: o
Fecha de elabowcion: 19-05-2017
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