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     PROCESO EJECUTIVO CONEXO 

EJECUTANTE MARIA ELENA VILLEGAS ARRUBLA 

EJECUTADO ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES – COLPENSIONES.  

RADICADO No. 05001 41 05 004 2022 00515 00 

INSTANCIA Única 

 

Una vez finalizado el proceso ordinario laboral de única instancia, conocido con 

radicado 050014105004-2021-00371-00, la señora MARIA ELENA VILLEGAS 

ARRUBLA, demandante, promueve demanda ejecutiva conexa, pretendiendo se 

libre mandamiento de pago por las siguientes sumas y conceptos de la sentencia 

del proceso ordinario: 

 

 Las costas y agencias en derecho. 

 Sobre los capitales insolutos se le deberán aplicar los intereses moratorios 

respectivos o en subsidio la indexación. 

 Condenar a la entidad demandada, al pago de las costas procesales del 

proceso ejecutivo, las cuales se deben de liquidar de acuerdo con lo 

dispuesto en el acuerdo 1887 de junio de 2003, emanado del Consejo 

Superior de la Judicatura. 

 

ANTECEDENTES. 

 

El proceso ordinario, génesis del presente ejecutivo, fue conocido por este 

despacho quien dictó sentencia de única instancia el 17 de agosto de 2021 

declarando no prosperas las pretensiones de la demanda, en consecuencia, fue 

remitida en grado jurisdiccional de consulta a los Juzgados Laborales del Circuito 

de Medellín.  

 

Posteriormente, la parte demandante solicita el inicio de proceso ejecutivo 

conexo, por lo que por medio de auto del 19 de septiembre de 2022 se devolvió 

la demanda indicando que se “de consulta de 12 de octubre de 2021 del Juzgado 

20 laboral del Circuito por la cual revocó la de primera instancia que finalizó el 



proceso ordinario con radicado 05001410500420210037100.  Lo anterior dado 

que tal providencia no ha sido notificada a este Despacho y por lo tanto no obra 

en el expediente del proceso ordinario.” 

 

Por medio de memorial allegado por la parte demandante el 22 de septiembre 

de 2022 allegó copia simple de la sentencia escritural emitida por el Juzgado 20 

Laboral del Circuito de Medellín emitida el 12 de octubre de 2021, en donde 

decidió: 

 

“PRIMERO: REVOCAR la sentencia proveniente del JUZGADO CUARTO 

MUNICIPAL DE PEQUEÑAS CAUSAS LABORALES DE MEDELLÍN, expedida el 

17 de agosto de 2021, PARA EN SU LUGAR condenar a la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, a 

incrementar en el 80% la tasa de reemplazo aplicada al Ingreso Base de 

Liquidación para efectos de reconocer la pensión de vejez de la señora 

MARIA ELENA VILLEGAS ARRUBLA. 

 

SEGUNDO: CONDENAR a COLPENSIONES al reconocimiento de la 

indexación de la condena indicada en el numeral primero de la sentencia. 

  

TERCERO: Se absuelve a COLPENSIONES del reconocimiento de las demás 

pretensiones de la demanda. 

 

CUARTO: COSTAS a cargo de la entidad demandada y a favor de la parte 

accionante, por valor de 1 SMLMV.” 

 

Teniendo en cuenta lo anterior y previo al análisis de la procedencia del 

mandamiento deprecado, se hace inexorable requerir por Secretaría al Juzgado 

20 Laboral del Circuito de Medellín para que devuelva el expediente remitido en 

grado de consulta dentro del proceso ordinario 050014105004-2021-00371-00. 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 
MARÍA CATALINA MACÍAS GIRALDO 

JUEZ 



 

 
 

CERTIFICO: Que el auto anterior fue notificado por 
ESTADOS No. 213, conforme el art 13 parágrafo 1 del 
Acuerdo PCSJA20-11546 de 2020, hoy 7 de diciembre 
de 2022, los cuales pueden ser consultados aquí: 
https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-004-
municipal-de-pequenas-causas-laborales-de-
medellin/home  

 
_______________________________ 
ELIZABETH MONTOYA VALENCIA 

Secretaria 
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