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07 de julio de 2022
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DEMANDANTE |[NELSON CARDONA

DEMANDADO COMPANIA DEL HOTEL NUTIBARA SA. Y
ASIGNAR S.AS.

En el presente proceso ordinario laboral, se le precisa a la parte demandante que la codemandada
ASIGNAR S.A.S., ain no se ha notificado, por lo que se insta a darle cumphmiento a lo dispuesto
en el articulo 8% del ley 2213 de 2022, esto es, realizar la notificacion mediante el envio del auto
admisorio, la demanda y sus anexos, como mensaje de datos, a la direccion electronica registrada en
el certificado de existencia y representacion legal de la citada demandada gerencia(@asigna.com.co;

sin necesidad de envio previa citacion o aviso fisico o virtual; es requerido si que el
iniciador recepcione acuse de recibo o se pueda por otro medio constatar el acceso del
destinatario al mensaje.

Es de advertir que algunas de las empresas de mensajeria postal certificadas cuentan con este tipo
de herramientas de notificacion.

Por lo anterior, se solicita al apoderado judicial del demandante, para que surta la actuacion
sefialada en precedencia, y una vez integrado el contradictorio en debida forma se procedera a
sefalar fecha para que tenga lugar la audiencia prevista en el articulo 72 del C.PT y de la S.5.

Fmalmente, se le precisa a la abogada Lina Maria Espinosa Henao, que revisado el proceso no se
observa poder que la faculte para realizar actos que estan reservados a la parte o su mandatario
judicial, por tanto los memonales allegados s1 bien se envian desde su correo electronico deben
estar suscritos por quien funge como apoderado, esto es, Dr. Pedro Nel Ospina Dederle.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La Juez,




