REPUBLICA DE COLOMBIA
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JUZGADO TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES DE MEDELLIN

05 de abril de 2022

Proceso FEjecutivo Laboral

Ejecutante ADMINISTRADORA DE FONDOS DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
S.A

Ejecutada TUNNELBORING COLOMBIA S.A.S.

Radicado No. 05001-41-05-003-2022-00001-00

Asunto Falta de Competencia

Una vez realizado el estudio de la presente demanda ejecutiva laboral, observa que este
Despacho carece de competencia para asumir su conocimiento de conformudad con las

siguientes:

CONSIDERACIONES

Las pretensiones principales de la demanda estan dirigidas a obtener, el pago por la suma
$726.820 correspondiente a cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar por
parte de la sociedad demandada en su calidad de empleador del afiliado al Fondo de Penstones
Obligatorias administrado por PORVENIR S.A.

Ahora bien, para determinar s1 este Juzgado es competente para conocer de la presente
controversia, es preciso traer a colacion lo dispuesto por la Sala de Casacion Laboral de la
Corte Suprema de Justicia, en providencia ALL228-2021, emitida dentro de la radicacion N°
88617, de fecha tres (3) de febrero de dos mil vemntiuno (2021), con ponencia de la
Magistrada Doctora CLARA CECILIA DUENAS QUEVEDO, en la que al dirimirse el
conflicto de competencia negattvo que se suscito entre los JUZGADOS DOCE vy
TERCERO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA vy
MEDELLIN, dentro del proceso ejecutivo laboral que la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS



PROTECCION S.A. instauré contra FERMOLANO S.A.S,, se indicé lo siguiente:

“... Como quiera que lo que se persigue en el presente asunio es el pago de apories al Sistema de
Seguridad Social, conviene precisar que el articulo 24 de la Ley 100 de 1993, obliga a las
entidades administradoras de los diferentes regimenes adelantar las acciones de cobro con motiro del
incumplimiento de las obligaciones del empleador.

Sin embargo, aunque la legislacion laboral no regulo con precision la competencia para conocer del tramite de
la accion ejecutiva del articulo 24 de la Ley 100 de 1993 para las administradoras del Régimen de Ahorro
Individual con Solidaridad, lo cierto es gue el articulo 110 del Cidigo Procesal del Trabajo y de la
Seouridad Social determina la competencia del juez laboral para conocer en asuntos de ignal naturaleza, pero
en relacion al Instituto de Seguros Sociales, dentro del régimen de prima media con prestacion definida.

Razon por la que en virtud del princepio de integracidn normativa de las normas procedimentales es dable
actdir a lo dispuesto en el articulo 110 thidem que refiere que el funcionarto competente para conocer de la
grecuciones promoridas por el 1SS, con el objeto de lograr el pago de las cuotas o cotizaciones
que se le adeuden, es el juez del lugar del domicilio de dicho ente de seguridad social o de
la seccional en donde se hubierve proferido la vesolucion, titulo ejecutivo, por medio de la
cual declarva la obligacion de pago de las cotizaciones adeudadas.

Es asi como tal disposicion determina la competencia del jues: del trabajo en asuntos de igual naturaleza, es
decir, en los que se busca garantizar los derechos a la seguridad social de los afiliados a través del cobro
grecutzro a los empleadores de aquellas cotizaciones que no fueron saitsfechas oportunamente.

La Sala en un caso similar, en providencia CS|] AlL2940 -2019 reiterada en proveidos CS]
AL 4167-2019 y CS] AL1046-2020, serialo:

En el caso bajo examen, si bien no existe una norma en materia procesal del trabajo que
consagre de manera clara y precisa la compelencia para conocer del tramite de la accion ejecutiva
del articulo 24 de la ey 100 de 1993, encaminada en esta oportunidad al cobro de cotizaciones
al Subsistema de Seguridad Social en Salud, lo cierto es que por aplicacion analdgica conforme lo
permite el articulo 145 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, la regla que se
adapla es la establecida en su articulo 110, puesto que determina la competencia del jues del
trabajo en asuntos de igual naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los derechos a la
seguridad social de los afiliados a través del cobro ejecutivo a los empleadores de aguellas
colizaciones que no fueron satisfechas oportunamente.

I a citada norma senala:



Juez competente en las ejecuciones promovidas por el Instituto de Seguros Sociales. De las
efecuctones de que trata el articulo anterior y el 32 de la Ley 90 de 1946 conocerdn los jueces del
trabajo del domucilio del Instituto Colombiano de Seguros Sociales o de la caja seccional del
mismo, que hubiese proferido la resolucion correspondiente y de acuerdo con las reglas generales
sobre compelencia por razon de la cuantia.

Debe precisarse entonces, que el transcrito precepto adpetivo legal, ademads, es el aplicable al caso,
porgue para la época de expedicion del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social
(afio 1948), la snica entidad administradora del Sistema de Seguridad Social lo era el Instituto
de Seguros Soctales, mientras que con la Ley 100 de 1993, se origino la creacion de diferentes
administradoras de los subsistemas que lo integran, sin que se determinara tampoco, como se
anuncio precedentemente, en quien recaia la competencia para conocer de la ejecucion por
cotizactones a la seguridad social insolutas, situacton que como se dijo, st estaba prevista en su
momento para el 188, y que en tal virtud, resulta ser la mds cercana para dilucidar el presente
conflicto.

Asi las cosas, el jues: competente para conocer del presente asunto es el Tercero Municipal de Pequernias
Cansas Laborales de Medellin, toda ves que en esa cindad la ejecutante cuenta con su domicilio, y efectuo
el procedimiento de recaudacion de las cotizaciones en mora previo a la accion ejecutiva conforme el 24 de
laley 100 de 1993 (f°4a7y19a22)...”. (Resaltado fuera del texto).

Para el caso en estudio, el primer presupuesto que covvesponde al “domicilio  de dicho
ente de seguridad social...” no se cumple, pues el domicilio de la Admunistradora de
Pensiones ejecutante es la crudad de Bogota, como se evidencia en la imagen adjunta. (ver
numeral 4 del expediente digital)



RUES CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA

Raghiare lmics: Empresarcal 7 sl El presente documento cumple lo dispuesto en el articule 15 del Decreto Ley 019712,
Cisnares de Comsnies FPara uso exclusivo de las entidades del Estado

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EMN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION ¥ DOMICILIO

Fazdn social: SOCIEDAD ADMIMNISTREADORA DE FONDODS DE PENSIOQOMES Y
CESANTIAS PFORVENIR S A

Hits 800.144 _.331-—3

Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA
Matricula No. 00475512
Fecha de matricula: 23 de octubre de 159]
Ultimo afio rencovado: 2022
Fecha de renovaclion: 11 de marzo de 2022
Grupco MWIIF: Entidades pablicas gue se clasifiguen segun =1
Articulo Mo . 2 de la BRBesolucion 743 4del 2013,
=egin 1a Contaduria Censral de la NMacidon
{(CGH) .
UBICACION
Direccion del domicilio principal: Cr 12 #-26 A - 5b
Municipio: Bogota "D._C.
Correc electronico: notificacionesjudiciales@porvenlir.com.oco

Telafono comercial 7434441

Teléfono comercial Mo reportd.
Teléfono comercial Mo reportd.

Paginas welb: WHW . FOREVENIR. COM. CO

INSCRIPCION PAGIMNA WEB

Lk B =

Direccidon para notificacidon judicial: Cr 13 # 26 A — 56

Municipio: Bogota D.C.

Correoc electronico de notificacidn:
notificacionesjudiciales@porvenirc.com.co

Tealé&fono para notificacidn 1: 7434441

Teléfono para notificacicon 2: No reportd.

Teléfono para 'notificaecidn 3: No reportd.

La pEeErsona Juridica BO autori=s Cara recibir notificaciones
perscnales a traves de COoOrredo electronico, de conformidad con 1o
establecido an los articulos 291 del Codigo General del Procesos vy B7F
de 1 Céadigo e Procedimiento Administratiwvo g de 1o Contencioso

Acdmifnistrativoe.

Agenciad! Bogota (2} Scacha (1) Chia (1)

Ahora bien respecto el cumplimiento del segundo presupuesto referido a ... la seccional en
donde se hubieve proferido la rvesolucion, titulo ejecutivo, por medio de la cual declava la
obligacion de pago de las cotizaciones adeudadas”, se evidencia que el vequerimiento previo
al deudor TUNNELBORING COLOMBIA S.AS., ecfectuada por la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.
correspondiente a las cotizaciones pensionales obligatorias dejadas de pagar en su calidad de
empleador por los periodos febrero de 2021 a junio de 2021, la misma se surtio en la crudad
de Barranquilla, advertido que st bien en la pag. 9 del numeral 3 del expediente digital, reposa
documento donde se efectuo en la crudad Medellin, también lo es que gsta no se pudo
n r tanto no cumplio su finals veamos :




Ortiz Giraldo lvonne Astrid De Gestion Y Cobro

De: Ortiz Giraldo wvonne Astrid (Dir De Estrategia Gestion Y Cobro)

Enwviado el: jueves, 9 de septiembre de 2021 1223 p m

Para: Marmogui N SmoconNgroup Corm

cC: correo@certificado 4-72 . com.co

Asunto: Confidencial Requenmeento de Cobro TUNNELBORING COLOMBIA S AS.

Datos adjuntos: REQUERIMIENTO - TUNNELBORING COLOMBIA S A S pdf: ESTADO DE CUENTA -

TUNNELBORING COLOMBIA S A S Nit 900855279 .pdf

22422/

Medellin, Septiembre 9 de 2021
e T L T e R S L AT e T et S s,

SefNores
TUNNELBORING COLOMBIA S.A.S. Ref. Rad. Porvenir N.A_
Representante legal NIT 900855279

marroquin@emocongroup. com T.N. N.A

Reciba un saludo cordial.

En esta oportunidad Porvenir S_A. como administradora de fondo de Pensiones y Cesantias le informma que. de
acuerdo con nuesiros registros, usted presenta mora en &l pago de los aportes pensionales de sus trabajadores
afikiados a nuestro Fondo de Pensiones Obligatorias incumpliendo con la obligackdn de pago y la normatividad
vigente '

De acuerdo con lo anterior lo invitamos a que siga los pasos descritos a continuacion para aclarar su deuda, si
posterior a la lectura de las instrucciones aun persisten dudas o inquietudes sobre la deuda refiejada, lo

nvitamos a que se ponga en contacto con ivonne Ortiz Giraldo al comeo electrdnico ortizgf@ porvenir com co
o en & teléfono 6042821 ext. 76104.

Anexamos a esta comunicacion el detalle de la deuda de su empresa que asciende a la suma de Setecientos

Veinte Seis Mil Ochocientos Veinte Pesos M/Cte. ($ 726.820) por concepto de capital®, distribuida en 1
afikado. en los penodos de Febrero de 2021 hasta Junio de 2021.
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Por lo que postertormente, esto es, el 13 de octubre de 2021, como se advierte del documento
adjunto, se efectuod en la ciudad de Barranquilla, nuevo requerimiento, que fue entregado
cfectivamente (ver pags. 25 a 31 del numeral 3 del expediente digital) .
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Sefores
TUNNELBORING COLOMBIA S A S. Ref Rad Porvenir N A
Representante legal NIT SDO0BSSZT9
Calls 268 38 26 OFICINMNA 1123 EDIFICIHO BI1O 26 T N NLA
Medellhn, Antoguia

Reciba un saludo cordaal

En esta oportunidad Porvenir S_A. como administradora de fondo de Pensiones y Cesantias
= anformma gue, de acuendo COoOn NUesSirnos regrsinos, usieaed presesenta mora &n =l pago de los
aportes pensionales de sus trabajadores afiliados a nuestro Fondo de FPensiones
Obligatornias incumpliendo con la obligacidén de pago y la normatividad vigent="

De acuerdo con lo anteror lo invitamos 8 gque siga los pasos descritos a continuacikon para
acilarar su deuda, si posterior a la lectura de |las instruccioneas aun parsisten dJudas o
inguiatudes sobre la deuda refimada. o INPvitamos a qQue se ponga en contacto con Ivonne
Ortiz Giraldo al comao &lacironco IornMizgEnporysnir comouco o &n el eldEfono S0R2821
ext. TE6D21

Arvarxagrmos a esta comuniicacsn & detalke de la deuods de su eampresa Que ascends a la
suma de Setecientos Veintisdis Ml Ochocientos Veinte Pesos MUYCte. (53726.820) por

concepto de capital® distribuida en 1 afikado, en los periodos de Febrero de 20217 hasta
Junio de 2021

Acorde a lo expuesto, es claro que, cuando se pretenda el pago de cotizaciones en mora al
sistema, la competencia radica en el juez del lugar del domicilio de la entidad de seguridad
social o el de aquel donde se adelantaron las gestiones de cobro. En consecuencia, realizado el
procedimiento de cobro de las cotizaciones en mora previo a la accion ejecutiva, en los
terminos de los articulos 24 de la Ley 100 de 1993 y 2 y 5 de su Decreto Reglamentario 2633
de 1994, como se deduce de los documentos obrantes en el numeral 3 del expediente
digital, de acuerdo con ese mismo material y conforme la norma transcrita, el juez competente
para conocer del presente asunto lo es el del lugar del domicilio de la entidad de seguridad
social o el de aquel donde se adelantaron las gestiones de cobro.

Aunado a lo anterior, en este caso, se tiene que la parte ejecutante en su escrito nicial establece
cl factor de competencia a “en virtud de la naturaleza del asunto, la cuantia y la vecindad
de las partes” y su domicilio principal es Bogota, de lo que puede entenderse sin lugar a
equivocos que su eleccion se dio por esa cmudad, opcion que encuentra respaldo en las
disposiciones que regulan la materia y por lo que se debe respetar su preferencia, por lo que el
juez competente es el Municipal de Pequenas Causas Laborales de Bogota, en razon al
domicilio principal de la ejecutante.

En este orden de ideas, es claro que la entidad Administradora de Fondo de Pensiones y
Cesantias demandante opté erradamente por tramitar el asunto en Medellin, cuando su
domicilio es en la ciudad de Bogota. Lo anterior, segun lo preceptuado por la Sala de Casacion
Laboral de la Corte Suprema de Justicia, en providencia AL722-2021, emitida dentro de la
radicacion N®89209, de fecha veinticuatro (24) de febrero de 2021, Magistrado ponente
FERNANDO CASTILLO CADENA (Ver ademas ALL398-2021)

En consecuencia, inobservados los criterios establecidos acorde al precedente jurisprudencial

evocado, en lo concerniente al pago de cotizaciones en morva al sistema, sc¢ debe
DECLARAR LA FALTA DE COMPETENCIA, y se ordena la remisi6n del expediente a los

JUZGADO DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA — REPARTO-



En merto de lo expuesto el Juzgado Tercero Municipal de Pequenas Causas Laborales de
Medellin,

RESUELVE:

PRIMERO - DECLARAR LA FALTA DE COMPETENCIA, para conocer del proceso
cjecutivo laboral instaurado por la Sociedad Administradora de Fondo de Pensiones y

Cesantias Porvenir S.A., representada legalmente por quien haga sus veces, contra
TUNNELBORING COLOMBIA S.A.S., conforme a lo expuesto en la parte considerativa.

SEGUNDO - ESTIMAR competente a los Jueces Laborales de Pequenas Causas de Bogota
para conocer del presente proceso ordinario laboral.

TERCERO - REMITIR el expediente a los JUZGADO DE PEQUENE&S CAUSAS
ABORALES DE BOGOTA — REPARTO- de conformidad lo establecido en el articulo 11
del C. P. del T. yde la S.S.

CUARTO: Contra la presente decision no procede recurso alguno, tal y como lo dispone el
Art. 139 del C.G. del P, aplicable por analogia al procedimiento laboral.

Notifiquese,

CAROLENA /

La Juez,




