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' RECHAZA DEMANDA (Por cuantia), Remite a Juzgados de
DECISION ~

Pequefas Causas Laborales

Dentro del presente proceso ordinario laboral de primera instancia de la referencia,
procede esta judicatura a estudiar si el mismo cumple o no con los requisitos de fondo y
de forma, de modo que permita establecer una relacion juridica procesal de manera

regular que le permita al Juez decidirlo de fondo.

Una vez analizado en conjunto el libelo demandatorio, en cuanto a lo narrado en los
hechos y lo solicitado en acapite petitorio por la parte actora, encuentra este servidor
judicial, que si bien el asunto objeto de litigio segun lo dispuesto en el numeral 4° del
articulo 2° del CPTSS es competencia de la Jurisdicciébn Ordinaria en lo Laboral, el
valor de las pretensiones al tiempo de presentacion de la demanda, de conformidad con
lo establecido por el articulo 26 del C.G.P., no supera los veinte (20) salarios minimos
establecidos por el articulo 46 de la Ley 1395 de 2010, con el cual se modificd el

articulo 12 del CPTSS, para el conocimiento de los procesos en primera instancia.

Lo visto segun la sumatoria de las peticiones, que se contraen a un total de
$14.997.363, segun el acapite respectivo, siendo mas precisos, sefala en el capitulo
correspondiente

“‘por esta cuantia, al presente proceso debe darsele el trdmite del Procedimiento
Ordinario Laboral de Unica Instancia’, suma que en efecto, concuerda con los limites

establecidos legalmente para conocer de estos asuntos.
En consecuencia y de conformidad con el Acuerdo PSSA-139897 de 2013 del C.S.J.,
este Despacho;

RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZAR por competencia la presente demanda.



SEGUNDO: ENVIAR el expediente a la oficina de apoyo judicial, a fin de que sea
repartido a los Jueces Municipales de Pequefias Causas Laborales de Medellin,

guienes son los competentes para conocer en Unica instancia.

TERCERO: Contra la presente decision no procede recurso alguno, de conformidad con
el articulo 139 del CGP.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

%DRO RESTREPO OCHOA

Juez

JUZGADO VEINTIDOS LABORAL DEL CIRCUITO DE
MEDELLIN CERTIFICA: Que el auto anterior se notificd
por ESTADOS 147 fijados en la secretaria del

despacho hoy _ 17 de septiembre de 2021 a las 8:00
a.m.

Secre,tario _ _
JOSE ALQUIBER CASTRO RODRIGUEZ




