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JUZGADO VEINTIDOS LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

Medellin, 14 de septiembre de 2021.

Proceso Ordinario Laboral

Demandante Monica Sofia Ramirez Bermidez C.C. Nro. 79.42.797.763

» SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

Accionados CESANTIAS —=PROTECCION S.A.
> ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -COLPENSIONES-.
Rad. Nro. 05001 31 05 022 2020 00100 00
Instancia Primera
Decision Admite Demanda — Reconoce Personeria

Auto Interloc. Nro. 656

Realizado un estudio de la demanda y sus anexos, este Despacho considera que
CUMPLEN con lo dispuesto en los articulos 25, 25A y 26 del Cédigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social; y en el Decreto 806 de 4 de junio de 2020.

En consecuencia, el Juzgado Veintidos (22) Laboral del Circuito de Medellin,

RESUELVE

Primero: ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia promovida
por Monica Sofia Ramirez Bermudez C.C. Nro. 79.42.797.763, en contra de la
Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Proteccién
S.A. y la Administradora Colombiana de Pensiones -Colpensiones-. El
proceso se tramitara como de primera instancia.

Segundo: ORDENAR NOTIFICAR este auto al representante legal de Proteccién
S.A. a la direccién electrénica para notificaciones judiciales, concediéndole un
plazo maximo de diez (10) dias habiles, contados a partir del segundo (2) dia habil
siguiente al envio del mensaje de datos (demanda, anexos y auto admisorio), para

que conteste la demanda. La sociedad accionada debera allegar con la
contestacion las pruebas documentales que tenga en su poder.

Tercero: ORDENAR NOTIFICAR este auto al representante legal de
Colpensiones a la direccion electronica para notificaciones judiciales, a quien se
le concede un plazo maximo de diez (10) dias habiles, contados a partir del
segundo (2) dia habil siguiente al envio del mensaje de datos (demanda, anexos y
auto admisorio), para que conteste la demanda. La entidad accionada deber&

allegar con la contestacion las pruebas documentales gue tengan en su poder; y
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el Expediente Administrativo e Historia Laboral en Formato Masivo vy

Tradicional (Tipo CAN) de la demandante.

Cuarto: ENTERAR a la Procuradora Judicial en lo Laboral acerca de la
existencia de este proceso, de conformidad con lo establecido en el articulo 56 del
decreto 2651 de 1991, en concordancia con el ordinal 7° del articulo 277 de la
Constitucion Politica de Colombia.

Quinto: ENTERAR a la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado
sobre la existencia de este proceso, conforme con lo previsto en el articulo 610 del
Caodigo General del Proceso.

Sexto: FUNGE como apoderado para actuar en representacion de la accionante
el profesional del derecho Dr. Santiago Londofio Mayungo con T.P. 201.033 del
C.S.delaJ.

Séptimo: Este proceso se tramitara segun las formas del Cédigo Procesal del
Trabajo y la Seguridad Social modificado por la Ley 1149 de 2007; y del Decreto
806 de 2020.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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JUZGADO VEINTIDOS LABORAL DEL CIRCUITO DE
MEDELLIN CERTIFICA: Que el auto anterior se notificd
por ESTADOS 145 fijados en la secretaria del

despacho hoy __15 de septiembre de 2021 a las 8:00
a.m.

Secre,tario _ i
JOSE ALQUIBER CASTRO RODRIGUEZ
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