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JUZGADO TERCERO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin, (01) de octubre de dos mil veintiuno (2021)
Radicado: 2020-0310

Demandante: ANA ASCENSION GUEVARA PATINO
Demandado: COLPENSIONES

En el presente proceso ordinario laboral, teniendo en cuenta que a documentos 09
y 10 del expediente digital, obra respuesta de la demanda por parte de
COLPENSIONES con su respectivo poder, es procedente tener a
COLPENSIONES como notificado por conducta concluyente de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 301 del Codigo General del Proceso.

Ahora, se tiene que la respuesta a la demanda por parte de COLPENSIONES,
se presentod con los requisitos de ley, por lo que se da por contestada la misma.

En consecuencia, conforme a lo consagrado en el articulo 4° de la ley 1149 que
modificé el articulo 44 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
se fija fecha para AUDIENCIA de los articulos 77 y 80 del Cddigo Procesal Laboral
y de la seguridad social, para el dia 13 de julio de 2022 a la una y treinta de la de
la tarde (01:30 p.m.), oportunidad en la cual las partes deberdn comparecer
virtualmente y con sus apoderados, so pena de producirse las consecuencias
procesales contempladas en el articulo 77 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificado por el articulo 11 de la ley 1149 de 2007.

Se reconoce personeria para actuar en favor de COLPENSIONES a ABACO -
ABOGADOS Y CONSULTORES S.A.S.

NOTIFIQUESE
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