JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin - Antioquia
Carrera 52 No. 42-73 Teléfono (604) 2328525 ext. 2602
7021labmed@cendo]j.ramajudicial .gov.co

20 de marzo de 2024

Proceso: Ordinario Laboral De Primera
Instancia (Reliquidacidén tasa de
remplazo)

Demandante: [HERNAN DE JESUS OSPINA RODRIGUEZ
Demandada: COLPENSIONES

Radicado: 05001310500220240003600
Asunto: Remite por competencia
CONSIDERACIONES:

Revisada la demanda se observan las siguientes situaciones:

El sefior HERNAN DE JESUS OSPINA RODRIGUEZ pretende la
reliquidacién de su pensién de vejez, desprendiendo de la
demanda y de los documentos que anexa lo siguiente:

Que nacid el dia 29 de diciembre de 1955.

Que prestd servicios a la administracidén judicial y la fiscalia
general de la Nacidn.

Que cotizd 2.332 semanas

Que mediante Resolucién VPB14036 del 17 de febrero de 2015,
revocando la decisién anterior, para, en su lugar, reconocer
la pensidén de vejez, aplicando una tasa de reemplazo del 75%

Que inicidé proceso judicial ante la jurisdiccidén contencioso
administrativa, bajo radicado 05001333301720160062900
solicitando la reliquidacién de la pensidn.
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Que, en sentencia de segunda instancia del 10 de octubre de
2019, proferida por el Tribunal Administrativo de
Antioquia se negaron las pretensiones del actor.

Que COLPENSIONES en resolucién SUB 41932 del 15 de febrero
2023, la entidad resolvidé la solicitud de mi poderdante,
reconociéndole la pensidén de vejez, con base en el régimen de
funcionarios y empleados de la Rama Judicial (Decreto 546 de
1971), con una tasa de reemplazo del 75%y calculando el IBL
con el promedio de los ultimos 10 afios de servicio.

Que se retird definitivamente del servicio publico a partir
del 1° de julio de 2023, segun acta de abril de 2023 de la Sala
Plena del Tribunal Superior de Medellin.

Que en resolucidén DPE8962 del 30 de junio de 2023, Colpensiones
resolvidé el recurso de apelacién ordena reliquidar la
pensidén, pero Colpensiones omitid realizar el calculo de la
totalidad de semanas cotizadas para establecer el valor de la
tasa de reemplazo mas alta y favorable para él, a saber, la
del articulo 34 de la Ley 100 de 1993, que le permite llegar
al 80% del IBRL.

Solicita el reajuste de la tasa de remplazo y allega los actos
administrativos de COLPENSIONES de la que se desprende
cotizaciones con el empleador rama judicial asi:

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 16,330 dias
laborados, correspondientes a 2,332 semanas.

Q‘;.rednacid el 29 de diciembre de 1955 v actualmente cuenta con 67 afios de
edad.

Que para acreditar las semanas necesarias para la pension se presentan
certificados sobre tiempo de servicios al sector pdblico no cotizado a
COLPENSIONMNES, asl;
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De conformidad con el numeral 4 del articulo 104 y numeral 2
del articulo 155 de la ley 1437 de 2011 se indica que:

ARTICULO 104 DE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO.

“4., los relativos a la relacidn legal y reglamentaria entre 1los
servidores publicos y el Estado, y la seguridad social de 1los
mismos, cuando dicho régimen este administrado por una persona
de derecho publico.”



ART 155 COMPETENCIA DE LOS JUECES ADMINISTRATIVOS EN PRIMERA
INSTANCIA

2. De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcter
laboral, que no provengan de un contrato de trabajo, en 1los
cuales se controviertan actos administrativos de cualquier
autoridad, cuando la cuantia no exceda de cincuenta (50) salarios
minimos legales mensuales vigentes.

Ahora bien, dada la Gltima calidad que tuvo el actor de servidor
publico, por haber laborado para la rama Jjudicial del poder
publico y en virtud de la manifestacidén de su apoderado de
haberse vya tramitado un proceso ante la Jjurisdiccidn
contencioso administrativa.

La jurisdiccién laboral, no es la llamada a conocer y dirimir
el presente asunto, siendo el Jjuez natural para ello, el
contencioso administrativo de conformidad con lo dispuesto en
el numeral 4 del articulo 104 y numeral 2 del articulo 155 de
la ley 1437 de 2011, al disponer las normas en cita, que le
corresponde a dicha Jjurisdiccidén conocer de 1los procesos
relativos a la seguridad social de los servidores publicos.

Este auto no tiene recursos.
El Juzgado Segundo Laboral del Circuito de Medellin,
RESUELVE:

PRIMERO: DECLARAR LA FALTA DE COMPETENCIA por factor funcional
para conocer del presente proceso, de acuerdo con lo expuesto
en las motivaciones de este auto.

SEGUNDO: REMITIR la demanda de referencia a la Oficina Judicial
de Reparto, para que sea asignada su conocimiento a 1los
Juzgados Administrativos de Medellin. Haganse las anotaciones
y desanotaciones de rigor.

Se informa que esta demanda fue radicada a través del nuevo
sistema SIUGJ, todos los archivos que se envien deben estar en
PDF, no se admiten links ni en otros formatos. Si son varios
archivos deben estar consolidados en un solo PDF.

Deberdn los abogados registrarse para tener ingreso al
expediente, se adjunta comunicacidén para ingreso a
capacitacidén y registro en el sistema:



Link https://siugj.ramajudicial.gov.co/principalPortal/index

.php

Notifiquese y Cumplase
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