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PROCESO: Ordinario Laboral 

DEMANDANTE: CLAUDIA MARCELA GALLEGO RODRIGUEZ 

DEMANDADO: UNIVERSIDAD CES  

RADICADO: 05001310500220230004400 

ASUNTO: Acta de audiencia  

Link próxima audiencia:9 de abril de 2025 a las 2:00 pm 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_MDAyOWQxZmItMTNkOS00YWFkLWE5YWYtODJkNzEzY

zc1OTQ1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22622cba98-

80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c%22Oid%22%3a%22ed1cad78-

bd8d-4a01-9d86-7de9e242a15a%22%7d  

 

Etapas desarrolladas en audiencia: 

 

Conciliación: sin acuerdo conciliatorio. Decisión de 

excepciones previas: sin decisiones previas por resolver. 

Saneamiento, sin medidas por adoptar. Fijación del litigio: Se 

trata de establecer, si para el momento de la terminación del 

contrato de trabajo, la subordinada se encontraba en estado de 

debilidad manifiesta, al lado de su conocimiento por parte del 

empleador; evento en el cual habrá de determinarse la 

procedencia del reintegro con el pago de lo dejado de percibir; 

en su defecto la indemnización por despido injusto.  

Decreto de pruebas: Demandante: Documentales: Se dará valor 

probatorio a la prueba documental aportada con la demanda, 

Interrogatorio de Parte, se decreta interrogatorio de parte al 

representante legal de la demandada. Inspección judicial: Se 

niega. Sin recursos.Demandada: Decreto de pruebas: Demandante: 

Documentales: Se dará valor probatorio a la prueba documental 

aportada con la demanda.  Interrogatorio de Parte con 

reconocimiento de documentos, se decreta interrogatorio de 

parte que deberá ser absuelto por la demandante. Practica de 

pruebas. Se practicó los interrogatorios de parte.   

 

 

Se fija fecha de audiencia de trámite y juzgamiento para el 9 

de abril de 2025 a las 2:00 pm. 

 

 
CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE 

JUEZ 
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