
 
JUZGADO SEGUNDO LABORAL DEL CIRCUITO  

Medellín - Antioquia  

Carrera 52 No. 42-73 Teléfono (604) 232 73 99 

j02labmed@cendoj.ramajudicial.gov.co  

 

9 febrero de 2024 

 

PROCESO: Ordinario Laboral (Contrato de trabajo y 

sus acreencias)  

DEMANDANTE: Edilma Vásquez Leal. 

DEMANDADO: José Hernán Aristizábal Agudelo 

RADICADO: 05001310500220230017300 

ASUNTO: Audiencia  

LINK AUDIENCIA:  

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting_YWU0NWQyNjEtZWM2OC00N2FkLWJhYTAtOThkYmM4N

WJiZGI4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22622cba98-

80f8-41f3-8df5-8eb99901598b%22%2c%22Oid%22%3a%22ed1cad78-

bd8d-4a01-9d86-7de9e242a15a%22%7d   

 

 

Revisado el expediente, se advierte que, dado que se encuentra 

disponibilidad en la agenda del Juzgado, se reprograma la fecha 

de audiencia del artículo 77 CPL Y SS, fijada inicialmente el 

día 3 de febrero de 2025, a las 8:30 de la mañana. 

 

En consecuencia, habrá se fija como nueva fecha y hora para 

audiencia de que trata el artículo 77 del CPL Y SS el día 5 de 

abril de 2024 a las 10:00 am. 

 

Por último, se requerirá a la demandante aporte la historia 

laboral actualizada. El Juzgado Segundo Laboral del Circuito 

de Medellín,  

 

RESUELVE: 

 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia de que trata el artículo 77 

del CPL Y SS para el día 5 de abril de 2024 a las 10:00 am. 
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SEGUNDO: REQUERIR a la demandante aporte la historia laboral 

actualizada, dentro de los 10 días siguientes. 

 

 

 

Notifíquese y Cúmplase 

 

 
CARLOS FERNANDO SOTO DUQUE 

JUEZ 
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