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% Importante:

Las solicitudes vy escritos enviados a este
correo por fuera del horario laboral, se
entienden recibidos al dia habil siguiente.

De: respuesta.acciones@-colpensiones.gov.co <respuesta.acciones@colpensiones.gov.co>

Enviado: martes, 2 de mayo de 2023 17:24

Para: Secretaria Sala Familia Tribunal Superior - Seccional Medellin <secfamed@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Ever Ramirez
Quiroga <sanciones@colpensiones.gov.co>; Juzgado 02 Familia Circuito - Antioquia - Medellin
<j02fctomed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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Este es un Email Certificado” enviado por respuesta.acciones@colpensiones.gov.co.

Buen dia

Por medio del presente, adjuntamos la respuesta a la accién de tutela mencionada en el
asunto:

HONORABLE MAGISTRADA

DRA GLORIA MONTOYA ECHEVERRI
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA FAMILIA



secfamed@cendoj.ramajudicial.gov.co
MEDELLIN ANTIOQUIA

Sefiores: JUZGADO SEGUNDO DE FAMILIA DE MEDELLIN
Direcciédn:

Email:

Depto & Mpio: MEDELLIN - ANTIOQUIA

Radicado: ©5001311000220230001100 (04)

Afiliado: ORLANDO URREGO URREGO

Cédula: 15482265

Accionado: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

Atentamente informamos que la direccidn de correo electrénico
respuesta.acciones@colpensiones.gov.co es de uso exclusivo para que Colpensiones efectue
el envio de las respuestas de las acciones de tutela a los despachos judiciales.

Este correo electrénico NO se encuentra disponible para la radicacién de acciones de
tutela ni demds requerimientos judiciales por parte de los despachos judiciales, asi como
tampoco para atender las solicitudes de los ciudadanos.

Es preciso sefialar, que la radicacién por parte de los despachos judiciales se debe
continuar efectuando a través del buzén de notificaciones judiciales -Colpensiones:
notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

Cordial saludo;

(%)Colpensiones

DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES
Gerencia de Defensa Judicial

Vicepresidencia Operaciones del RPM

Carrera 10 No. 72-33 Torre B Piso 5

Linea de atencidn al ciudadano:
Bogota al 4890909

Medellin al 2836090

Linea gratuita nacional al 01800410909
www.colpensiones.gov.co

Bogota D¢, Colombia

@ RPOST®PATENTADO
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Bogota D.C, 2 de mayo de 2023

URGENTE SANCION

HONORABLE MAGISTRADA

DRA GLORIA MONTOYA ECHEVERRI
TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN
SALA FAMILIA
secfamed@cendoj.ramajudicial.gov.co
MEDELLIN ANTIOQUIA

Senor

JUZGADO SEGUNDO DE FAMILIA DE MEDELLIN
j02fctomed@cendoj.ramajudicial.qgov.co
MEDELLIN, ANTIOQUIA

Radicado: 05001311000220230001100 (04)
Afiliado: ORLANDO URREGO URREGO C.C. 15482265
:j Accionado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

H NAZLY YORLENY CASTILLO BURGOS. en mi calidad de Directora (A) de la Direccion de
Acciones Constitucionales de la Administradora Colombiana de Pensiones. Colpensiones,
conforme a la certificacion que se adjunta a este escrito, en atencion al asunto de referencia,
presento informe en los términos del articulo 19 del Decreto 2591 de 1991 como pasa a
indicarse:

ANTECEDENTES

Mediante fallo de primera instancia emitido por el Juzgado 2° de Familia del Circuito de
Medellin el 26 de enero de 2023, se dispuso:

“(...) SEGUNDO.- ORDENAR a la DIRECCION DE MEDICINA LABORAL DE COLPENSIONES, representada
por la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA, PAGAR, dentro de las 48 horas siguientes a la fecha en que sea
notificada de esta providencia, todas aquellas incapacidades laborales que le hayan sido prescritas al
sefior ORLANDO URREGO URREGO por sus médicos tratantes, desde el 12 de septiembre de 2022, hasta
que restablezca su salud o se califique de forma definitiva, a través de la junta de calificacion de
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invalidez, la pérdida o no de la capacidad laboral del mismo, para lo cual esta entidad orientard al
dfiliado en el tramite previo al pago de las incapacidades laborales y le solicitard unicamente los
documentos que por ley le corresponde aportar, con miras al cumplimiento de esta sentencia judicial.

TERCERO. PREVENIR a la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA, representante de la DIRECCION DE MEDICINA
LABORAL DE COLPENSIONES, o en su defecto a quien haga las veces como tal, para que se abstengan en
lo sucesivo de incurrir en las omisiones como las aqui analizadas, so-pena de hacerse acreedora a las
sanciones correspondientes en los términos del art. 24 del Decreto 2591 de 1991... (...)

Esta decision fue modificada en sede de impugnacion por el Tribunal Superior de Medellin
Sala Familia en providencia del 3 de marzo de 2023, resolviendo:

“(...) PRIMERO.- Confirmar parcialmente la sentencia 12 del 26 de enero de 2022 proferida por el
Juzgado Segundo de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la accion de tutela interpuesta por el
sefior Orlando Urrego en contra de Salud Total EPS y la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES-, a la que se vinculé a las Direcciones de Medicina Laboral y Estandarizacion del
mentado fondo pensional y al sefior Juan Fernando Gonzdlez Catafio, en cuanto ampard los derechos
fundamentales del interesado ordenando el pago de las incapacidades a cargo del fondo pensional.

SEGUNDO. Moadificar la sentencia 12 del 26 de enero de 2022, para en su lugar, ordenarle a la
Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-, a través de su Directora de Medicina
Laboral, Ana Maria Ruiz Mejia y/o quien haga sus veces, el reconocimiento y pago de las incapacidades
reclamadas por el actor desde el dia 12 de septiembre de 2022 y hasta el dia 540, en caso tal, de que
continué incapacitado por la misma enfermedad o lesién o por otra que tenga relacion directa con esta,
asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de Enfermedades), siempre y cuando
entre una y otra, no haya interrupcion mayor a 30 dias calendario, dentro del término de las 48 horas
contadas a partir de la notificacion de esta providencia, absteniéndose de imponerle cargas adicionales
para su pago, de acuerdo a las consideraciones apuntaladas en el cuerpo de esta decision. {(...)”

Que, mediante auto del 13 de abril de 2023, el Juzgado 2° de Familia de Medellin, emitié
auto sancionatorio, por lo que se procedi6 a revisar el histérico del accionante
evidenciandose que la Direccion de Medicina Laboral de la entidad emitié el OFICIO DEL 18
DE ABRIL DE 2023, informando al accionante que:

“...En la presente oportunidad, le informamos que ddndole cabal cumplimiento a las drdenes judiciales
de la referencia y en respuesta al auto del 03 de marzo de 2023, salvaguardando responsabilidades de
orden fiscal y judicial que se deriven del acatamiento de esta orden impartida, la Direccion de Medicina
Laboral de la entidad teniendo en cuenta el certificado de relacion de incapacidades CRI actualizado
expedido por su EPS, mediante el oficio de pago DML-1 10362 del 14 de febrero de 2023 y DML-| 10825
del 17 de abril de 2023 , procedié a reconocer y cancelar el subsidio econémico por concepto de
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incapacidades medicas posteriores el dia 180 de los periodos correspondientes desde el 12 de
septiembre de 2022 hasta el 14 de marzo de 2023, tomando en cuenta el ultimo certificado de
incapacidades que se allegan por usted, para completar un total de 166 dias de incapacidad.
Reconociendo y pagando un valor por incapacidad de CINCO MILLONES OCHOSCIENETOS SETENTA Y
CUATRO ML SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE (55.874.666), giro fue abonado en su cuenta
bancaria.

A continuacion, nos permitimos relacionarle las incapacidades que fueron objeto de reconocimiento con
fecha inicial y fecha final, el niumero del acto administrativo con el cual se reconocio cada periodo, dias
otorgados, y la totalidad de dias reconocidos:

FECHA FECHA OFICIO FECHA DIAS VALOR
INICIO FIN OFICIO RECONOCIDOS | INCAPACIDAD
12/09/2022 |21/09/2022 [DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
22/09/2022 | 1/10/2022 |DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
2/10/2022 | 11/10/2022 |DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
12/10/2022 |21/10/2022 [DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
22/10/2022 [31/10/2022 |[DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
1/11/2022 | 10/11/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
11/11/2022 | 11/11/2022 [DML - | 10362 | 14/02/2023 1 $ 33.333
21/11/2022 |29/11/2022 |DML - | 10362 | 14/02/2023 9 $ 300.000
30/11/2022 |29/12/2022 [DML - | 10362 | 14/02/2023 30 $ 1.000.000
: 30/12/2022 |08/01/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 376.000
4* 10/01/2023 | 19/01/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
: 20/01/2023 [29/01/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
; 30/01/2023 |08/02/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
E 09/02/2023 | 18/02/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
H 20/02/2023 |26/02/2023 [DML - | 10825 | 17/04/2023 7 $ 270.667
06/03/2023 | 14/03/2023 |DML - | 10825 | 17/04/2023 9 $ 348.000
TOTAL 166 $5.874.666

Es importante indicar que, de conformidad con el certificado de relacidon de incapacidades obrante en su
expediente administrativo, los periodos comprendidos entre 25/06/2022 al 24/08/2022, presentan una
interrupcion mayor a 30 dias, por esta razon se inicia de nuevo conteo, por lo anterior le corresponderia
a su EPS el reconocimiento de las incapacidades posteriores a dicha fecha
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CIED R2" RCis e NS

£ CATANO - s
A12-sepliembre-2022 -~ 21-septiembre-2022> 10 [ 10
12 | 1-agusto-2022 20-agesio-2022 10 8 10
1224-agesto-2022 "~ 02-septiembre-2022., 10 ] 10
22-abrd-2022 01+-mayoc-2022 T 10 10 205
02-mayo-2022 11-may0-2022 10 10 215
12-mayo-2022 26-mayo-2022 15 15 230
27-mayo-2022 25-Jurio-2022 30 30 260

De conformidad con el Articulo 2.2.3.2.3 del Decreto 1333 del 27 de julio de 2018, sefiala:

“(...) Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad derivada de enfermedad general de
origen comun, cuando se expide una incapacidad con posterioridad a la inicial, por la misma
enfermedad o lesidn o por otra que tenga relacion directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE
(Clasificacion Internacional de Enfermedades), siempre y cuando entre una y otra, no haya interrupcion
mayor a 30 dias calendario (...)".

Pese a lo anterior esta Administradora en cumplimiento de las drdenes judiciales de referencia realizo el
reconocimiento del subsidio por incapacidad conforme a los pardmetros ordenados por el juez de tutela
y en aras de validar su caso de manera completa lo invitamos a radicar la siguiente documentacion
para tener con certeza el derecho que le asiste.

Por lo tanto, nos permitimos indicarle el procedimiento a seguir para efectuar el reconocimiento y pago
del subsidio econdmico por concepto de incapacidades a cargo de la Administradora Colombiana de
" ;‘ pensiones Colpensiones.....”

Esta comunicacion fue enviada a la direccion aportada como se evidencia en la guia No
MT726606779CO, la cual cuenta con su sello de entrega.

Se aporta como soporte del cumplimiento el certificado de tesoreria donde se evidencia el
giro de los subsidios de reconocimiento a la cuenta aportada por el accionante.

Asi las cosas, se evidencia que la entidad se encuentra comprometida con el cumplimiento
del fallo de tutela y despleqgd las acciones administrativas para ello, no pudiéndose
endilgar negligencia u omision en su actuar o deseos de la entidad de sustraerse del
cumplimiento de la orden judicial, sobre ello ha dicho la H Corte Constitucional.

“la finalidad del incidente de desacato no es la imposicion de la sancién en si misma, Si
no la sancion como una de las formas de busqueda del cumplimiento de la sentencia.
Al ser asi, el accionante que inicia el incidente de desacato se ve afectado con las
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resultas del incidente puesto que este es un medio para que se cumpla el fallo que lo
favorecio. En el tramite incidental de desacato se debe estudiar si se desacato o no el
fallo por parte de la entidad accionada en la tutela y en caso positivo cual es la sancion
que esto amerita. Al denominarse este tramite procesal, incidente de desacato, como
su nombre lo indica en este solo se puede estudiar lo referente al cumplimiento

de la sentencia...”

En conclusion,si no se determina la intencion volitiva de incumplimiento, no es factible
sancionar, puesto que tales medidas son el resultado de una adecuacion objetiva, sino,
requiere la intencionalidad elusiva que COLPENSIONES con las actuaciones administrativas
realizadas, no demuestra si no por el contrario indica al accionante su compromiso al dar
cabal cumplimiento al fallo de tutela.

CUMPLIMIENTO DEL FALLO E INAPLICACION Y LEVANTAMIENTO DE LAS MEDIDAS
SANCIONATORIAS

En relacion con la finalidad de la accion de tutela y del incidente de desacato, el articulo 86
de la Constitucion Politica de Colombia, el Decreto 2591 de 1991 y la Jurisprudencia
Constitucional, son claros en manifestar que la proteccion y amparo que se obtiene a través
de la accion de tutela, es actual e inmediata, y como consecuencia de una acciéon u omision
por parte de la autoridad accionada se puede producir una sancion por desacato.

Teniendo en cuenta las circunstancias anteriores, estas no se presentan en este caso, ya
gue Colpensiones dio cumplimiento al fallo de tutela del 3 de marzo de 2023, mediante oficio
del 18 de abril de 2023, por lo que nos encontramos frente a un hecho superado.

H Por lo anterior, la H. Corte Constitucional, en Sentencia No. T-123 de 2010, ha manifestado
lo siguiente:

“Si bien entre los objetivos del incidente de desacato esta sancionar el incumplimiento del fallo
de tutela por parte de la autoridad responsable, la Corte ha reconocido que dicho tramite
también puede incidir en la satisfaccién de lo ordenado y, por ende, en la proteccion de los
derechos fundamentales de quien invocd el derecho. Asi, se ha considerado por esta
Corporacion que “... el principal propdsito de este tramite se _centra _en _conseguir_gue el
obligado obedezca la orden impuesta en la providencia originada a partir_de la
resolucién de un recurso de amparo constitucional. Por tal motivo, debe precisarse que
la finalidad del mencionado incidente no es la imposicion de una sancién en si misma,
sino que debe considerarse como una de las formas de buscar el cumplimiento de la respectiva
sentencia.” (Subraya y negrilla fuera de texto).

Igualmente frente a la tesis que algunos sostienen de que una vez proferida la Sancion
(arresto y/o multa) y que una vez confirmada dentro de la Consulta, no existe posibilidad de
inaplicar la sancién que se impuso, ante esta situacion, la Honorable Corte Suprema de
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Justicia, Sala de Casacion Civil, se pronuncio frente al cumplimiento extemporaneo por parte
del accionado en los siguientes términos:

"3. No obstante lo anterior, como el accionante aun cuando extemporaneamente, acato el
referido fallo, la Corte dejara sin efectos las sanciones gue le fueron impuestas por el
juzgado, pues el fin perseqguido con el tramite del desacato ya se cumplio.

“la imposicién o no de una sancion dentro del incidente puede implicar que el accionado se
persuada o no del cumplimiento de una sentencia. En_efecto, en caso de gue se inicie el
incidente de desacato y el accionado, reconociendo gue se ha desacatado lo ordenado
por_el juez de tutela, guiera evitar la sancién, deberd acatar la sentencia.! (Subraya y
negrillas fuera de texto).

Aunado a lo anterior, la Honorable Corte Suprema De Justicia, Sala de Casacién Civil, M.P
Fernando Giraldo Gutiérrez Exp. No. 1100102030002013-02975-00 de fecha dieciocho (18)
de diciembre de dos mil trece (2013), reitero lo siguiente:

“Asi las cosas, deviene aplicable el precedente de esta Corporacion, segun el cual hay lugar a

levantar la sancidon cuando se obedecen las disposiciones del fallador constitucional, como

ocurrié en este caso. En efecto, la jurisprudencia tiene determinado que “cuando se observa

el cabal cumplimiento de la orden de tutela, asi sea extemporaneamente e incluso

después de decidida la consulta, la Corte ha prohijado la tesis de que es del caso

levantar las sanciones respectivas... ‘pues el fin perseguido con el tramite del desacato
; ya se cumplié. (...) Cabe acotar, que la Corte Constitucional sobre el tema ha precisado que
i (...) se puede deducir que la finalidad del incidente de desacato no es la imposicién de la
s sancion en si misma, sino la sancion como una de las formas de busqueda del
_ cumplimiento de la sentencia’...” (31 de octubre de 2013, exp. 00393-01). (Negrillas fuera de
H texto)

Ahora bien, mediante Auto 202 de 2013, proferido por la Corte Constitucional, M.P. Luis
Ernesto Vargas Silva, la Corte hace una unificacién de interpretacién teniendo en cuenta la
disparidad de criterios de los jueces de instancia en lo relacionado al incidente de desacato y
la sancion, que se transcribe:

“la imposicién o no de una sancion en el curso del incidente de desacato puede llevar a que el
accionado se persuada del cumplimiento de la orden de tutela.” En tal sentido, “en el
supuesto en que se haya adelantado todo el procedimiento y decidido sancionar al
responsable, éste podra evitar gue se materialice la multa o el arresto, cumpliendo el fallo
gue lo obliga a proteger los derechos fundamentales del actor”. (Subraya y negrillas fuera de
texto).

! Corte Suprema De Justicia, Sala De Casacion Civil Magistrado Ponente: Doctor Pedro Octavio Munar Cadena de fecha veintiuno (21) de
septiembre de dos mil once (2011) Discutido y aprobado en Sala de 14-09-2011, Ref. Exp. T. No. 11001 022 03 000 2011 01940 -00
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Entonces, teniendo en cuenta que la finalidad y naturaleza especial de la SANCION POR
DESACATO es la de COACCIONAR a la parte accionada a fin de obtener el
cumplimiento del fallo tutelar, mas NO como una figura encaminada a castigar a la
autoridad accionada y teniendo en cuenta que la orden emitida por el Honorable Juez
Constitucional FUE ATENDIDA DE MANERA INTEGRAL por parte de COLPENSIONES, en
el sentido de realizar el reconocimiento y pago de las incapacidades radicadas por el
accionante en la entidad, se tiene que la orden sancionatoria impuesta ha quedado
desprovista de su fundamento basico, siendo procedente en consecuencia solicitar
amablemente a su honorable despacho, el levantamiento de las medidas sancionatorias
impuestas al funcionario de esta entidad conforme lo expuesto.

PETICIONES

De conformidad con las razones expuestas, la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, se permite realizar las siguientes solicitudes:

1. Se sirva declarar que las circunstancias que originaron la accion de tutela de la
referencia se encuentran actualmente superadas como quiera que se ha dado
cumplimiento al fallo de tutela emitido en sede constitucional, y en consecuencia,
atendiendo el objeto mismo del incidente de desacato, ordene la cesacién de los

; efectos de la sancion impuesta al funcionario sancionado de esta entidad como
i consecuencia del presente tramite.

2 2. Solicito se ordene la inaplicacion y consecuente inejecucion de la sancion impuesta

H tanto de la multa como de la orden de arresto del funcionario sancionado. En

: consecuencia se ordene su archivo, teniendo en cuenta la carencia actual del objeto
pro hecho superado oficiando a las entidades competentes para que inapliquen las
sanciones impuestas.

3. Se informe a Colpensiones la decision adoptada por su despacho.

NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en cualquiera de nuestras oficinas del nivel regional o en el siguiente
correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.
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Finalmente en cuanto a las dependencias encargadas de atender las solicitudes y cumplir
fallos de tutela, asi como las facultades legales de la Direccién de Acciones Constitucionales
puede consultarse el Acuerdo 131 del 26 de abril de 2018 en el link:
https://www.colpensiones.gov.co/publicaciones/525/normativa-interna-colpensiones---
acuerdos/, en caso de que el Juez lo estime conveniente.

Cordialmente

0

NAZLY YORLENY CASTILLO BURGOS
Directora (A) de Acciones Constitucionales
Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones.

Proyect6: PULIDO GALVIS RUTH MARICELA
Con anexos:
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la historia laboral de la sefiora NAZLY YORLENY CASTILLO BURGOS, identificada con
cédula de ciudadania N21032376307, se pudo evidenciar que se encuentra vinculada con la Administradora
Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES, y ha laborado como se sefala a continuacion:

Desde el dieciseis (16) de julio de 2012, hasta el cinco (05) de enero de 2016, mediante contrato a Término
Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo de PROFESIONAL JUNIOR CODIGO 300 GRADO 01, en la
GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL.

Desde el seis (06) de enero de 2016, hasta el veintiuno (21) de enero de 2018, mediante contrato a Término
Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo de PROFESIONAL SENIOR CODIGO 310 GRADO 03, del
DESPACHO DEL PRESIDENTE.

A partir del veintidés (22) de enero de 2018 a la fecha, mediante contrato a Teérmino Indefinido, como
Trabajadora Oficial en el cargo de PROFESIONAL MASTER CODIGO 320 GRADO 07, en la DIRECCION DE
ACCIONES CONSTITUCIONALES.

Que de acuerdo con la Comunicacién de Administracion de Personal GTH-0976 del veinticuatro (24) de marzo
de 2023 le fueron asignadas las funciones del cargo de Director, Cédigo 130, Grado 06, en la Direccién de
Acciones Constitucionales, desde el veinticuatro (24) de marzo de 2023 y hasta tanto perdure la referida
hospitalizacién o incapacidad de la Doctora Laura Tatiana Ramirez Bastidas, titular del cargo.

Que las funciones desempefadas en atencion a la asignacion de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130
GRADO 06, en la DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES, son las siguientes:

Funciones especificas:

1. Administrar y controlar las Acciones Constitucionales en la que sea parte COLPENSIONES, o tenga
interés, de manera directa o a través de terceros y expedir los poderes requeridos cuando sea necesario.

2. Gestionar los recursos a que haya lugar dentro del tramite de las acciones constitucionales.

3. Garantizar que se informe oportunamente, a la Gerencia de Defensa Judicial y a las dependencias que lo
requieran, sobre el estado de los procesos constitucionales y coordinar las posibles lineas de defensa en
estos casos.

4. Gestionar, con las dependencias de la Empresa, los documentos e informacién necesarios para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

5. Direccionar el analisis de las acciones constitucionales en las que haga parte COLPENSIONES o tenga
algun interés y proponer politicas para la prevencion del dafo antijuridico y reduccién del litigio.

6. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de los lineamientos y estrategias de defensa judicial
realizada directamente o a través de terceros.

7. Ejercer la supervision de la actividad de quienes representen a la Empresa en acciones constitucionales,
en los cuales COLPENSIONES es parte como demandante o demandada, o tiene interés, relacionados
con el Régimen de Prima Media.

8. Participar en la definicidn de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada
y oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos
canales de atencién.

9. Definir y entregar a la Direccién de Administracién de Solicitudes y PQRS los lineamientos y parametros
para la programacion de la produccién del area.

10. Suscribir los actos que den respuesta a las acciones de tutelas que sean interpuestas por los ciudadanos.

Funciones generales:
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1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con
base en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccién,
en concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia
correspondiente y la normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accién de la Direccién con base en analisis de
diagnésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccidn, proponer ajustes a la organizacién interna y demas
disposiciones que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direcciéon de acuerdo con lineamientos,
politicas, estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

6. Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los
instrumentos administrativos.

7. Ejecutar los procesos de evaluacion, investigacién, implementacién y administracién de los diferentes
servicios que requiera la Direccién para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponden a la Direccion en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su
competencia.

12. Apoyar la implementacién y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus
componentes, en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracién de los sistemas de informacion de la Direcciéon de acuerdo con las atribuciones
de La Empresa y los sistemas de informacion institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccién.

15. Generar procesos de interacciéon entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y
articulada encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.

16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean
competencia de otras dependencias.

17. Participar en la formulacién de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestion de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el
cumplimiento de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

20. Presentar los informes propios de su gestién y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas
areas de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de
niveles de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacién, medicién y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al
area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y
a la oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol,
y en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacién, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con
lo establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion
de Seguridad y Salud en el Trabajo.

RINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

SUP:

GILADO ~
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27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su
estado de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29.

Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso

de ser necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de
trabajo.

Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones
del lugar de trabajo.

Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los
reglamentos o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

30.
31.

32.

En acatamiento de lo dispuesto, complementa informar que la Administradora Colombiana de Pensiones —
Colpensiones- se encuentra ubicada en la Carrera 10 N® 72-33 Torre B Piso 11 de la ciudad de Bogota, para
la radicacién centralizada de las notificaciones y requerimientos de tutela la Administradora Colombiana de
Pensiones —Colpensiones ha establecido los siguientes canales:

Radicacion en la Rotonda ubicada en la Carrera 9 N° 59-43/61 Locales 1-2-3 Edificio "Nueve 59 Urban
Essence”, Teléfono: 2170100 de la ciudad de Bogota.

Asi mismo, en cumplimiento del articulo 197 de la Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”, Colpensiones dispuso la cuenta

de correo: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co para la atenciéon y tramite de las
notificaciones judiciales.

A FINANCIERA

Que la ultima informacién de contacto registrada en la historia laboral es:

;
=
fi
8
5
@

Correo NYCASTILLOB@COLPENSIONES.GOV.CO
electronico:

VIGILADO

La presente se expide en Bogota D.C., el veintiocho (28) de marzo de 2023.
ey

/ ,
ARDO AGUIRRE CARDENAS
Dirt76’t’or de Gestidon del Talento Humano.

Revis6:  Sofia Alejandra Soler Rosas, Profesional Master Codigo 320, Grado 08.
Elaboré: Sonia Andrea Garcia Bustos, Analista, Codigo 420, Grado 04.

Este espacio se encuentra en blanco y nada de lo que se incluya después de la firma es valido.
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OFICIO DML - | No. 10825 DE 17 ABRIL 2023

Sefior (a)

ORLANDO URREGO URREGO

Calle 51 No. 51-31 Oficina 1103 Edificio Coltabaco
Cel.: 3502609849

Medellin - Antioquia

Referencia: Radicado No. 2023 5286668 de 13 de abril de 2023.
Identificacion: CC. 15482265.
Tipo tramite: Determinacidn del subsidio por incapacidades

Respetado(a) sefior (a):
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

De conformidad con el Decreto 309 de 2017 que en su articulo 102, numeral 16, establece como funcion
del presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES “Dirigir la ejecucion
presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y convenios
gue se requieran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES”.

SUPERMTENDENCIA FINANCIERA
DIE COLOMELA

Por consiguiente, el presidente de Colpensiones a través del articulo 42 numeral 32 de la Resolucion 137
de 2017, delegd en la directora de Medicina Laboral la funcién de ejecutar el presupuesto, comprometer
y ordenar el gasto de la administradora y de los Fondos de Reservas Pensionales que administra la
empresa, por concepto de Pago de Incapacidades superiores a 180 dias. En este sentido, y teniendo en
cuenta lo previsto en el articulo 27 del Decreto 2591 de 1991, se procede a reconocer y ordenar el pago
de los subsidios por incapacidad en cumplimiento al siguiente fallo de tutela:

VIGILADD

1. ORLANDO URREGO URREGO CC. 15482265 con fallo de tutela proferido por el JUZGADO
SEGUNDO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN - TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN SALA
DE FAMILIA, dentro del radicado 2023-00011-01, el cual se encuentra radicado en Colpensiones
bajo el nimero Bizagi 2023_5286668.

En concordancia con lo anterior, se realiza la descripcidn de los periodos a reconocer en la orden judicial
anteriormente descrita.
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2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 | 10 | 30/12/2022 | 08/01/2023 | $908.526 | $376.000
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OFICIO DML - | No. 10825 DE 17 ABRIL 2023

2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 | 10 | 10/01/2023 | 19/01/2023 | $908.526 | $386.667
2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 | 10 | 20/01/2023 | 29/01/2023 | $908.526 | $386.667
2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 | 10 | 30/01/2023 | 08/02/2023 | $908.526 | $386.667
2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 | 10 | 09/02/2023 | 18/02/2023 | $908.526 | $386.667
2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 7 | 20/02/2023 | 26/02/2023 | $908.526 | $270.667
2023_5427844 | ORLANDO URREGO URREGO 15482265 07 | 31044895393 | 02 9 | 06/03/2023 | 14/03/2023 | $908.526 | $348.000
TOTAL $2.541.335

La liquidacién del subsidio por incapacidad se realiza conforme lo establecido en el Cédigo sustantivo de
Trabajo articulo 227 y 228, y en concordancia con lo dispuesto en la sentencia C-543 de 2007; para
salarios fijos se realiza aplicando la férmula “S = IBC cotizado en el mes anterior a la fecha en la que
comenzd la incapacidad * 50%”, y para salarios variables, se realiza aplicando la formula “S=IBC
promedio de lo devengado en el afio de servicio anterior a la fecha en la cual empezé la incapacidad, o
en todo el tiempo de servicios si no alcanza a completar un (1) afio”, sin afectar el salario minimo legal
vigente.

En este orden, el total a pagar por concepto de subsidio por incapacidad medica temporal en
cumplimiento a la orden judicial referida, corresponde a la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ($2.541.335), los cuales se pagarén
y consignaran a nombre del afiliado, empleador o tercero autorizado, en la cuenta bancaria que
corresponda, de acuerdo con la relacién anteriormente indicada.

El pago ordenado se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal N.2 1000007738
del 02 de enero de 2023.

SUPERMTENDENCIA FINANCIERA
DIE COLOMELA

Cordialmente,

VIGILADD

N

C ekl Lo'/Lr -

JAVIER ANDRES ;AWAND'EZ ROJAS}

Director de Medicina Laboral (A)

Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES

Liquidd: Luisa Fernanda Monroy Mosquera - Analista - DML

Analizé: Tomds Andrés Olaya Sanchez - Analista - DML - Gestar

Revisd: Jose Jose Zarate Ureche — Profesional Junior - DML

Revisé Liquidacion: Angelica Del Pilar Gutiérrez Portela - Profesional Senior - DML
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- SaludTotal..

030623526159

Bogota D.C. 06 de Marzo del 2023

QI

Seiior (es): COEPE/%%IOPJES ~ vz
COLPENSIONES DE F{nggsu o1: 3588?16
Administradora Fondo de Pensiones 50 Gg.;u gﬁég{gl £
Carrera 9 #59 - 43 IC“‘? LAB0RA "

_,_,/J//////”//////////I/S////////}’/////?M’/I/

Respetado (s) Sefior (es): el l
PEN S'UHLs Ou Co LR

Reciba un cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S S.A. s

Nos permitimos informar que el Sr. ORLANDO URREGO URREGO identificad(A) con CC15482265;
cuenta con un acumulado el cual se remite en copia como certificado de incapacidades

Adjunto al presente comunicado se encuentra anexo copia de concepto de rehabilitacion.

“Por ultimo, reiteramos nuestra intencién de servir siempre a nuestros Usuarios y
esperamos de esta forma haber dado respuesta satisfactoria a sus inquietudes, no
obstante, de conformidad con lo dispuesto en la Circular Unica, esta EPS-S debe hacer
la advertencia, que frente a cualquier desacuerdo en la decision adoptada por esta
entidad, se puede elevar consulta ante la correspondiente Direccion de Salud, sea
esta la Departamental, Distrital o Local, si es del Régimen Subsidiado. Para los
demas regimenes se elevard ante la Superintendencia Nacional de Salud, sin
perjuicio de la competencia preferente que le corresponde a ésta, como ente rector en
materia de Inspeccién, Vigilancia y Control”.

Cualquier inquietud, sugerencia o duda estaremos gustosos de atenderla por medio de nuestro
personal de Servicio al Cliente en la Linea Nacional 018000 114524, en Bogota (1) 4854555, en el link
Te Escuchamos de nuestra pagina web www.saludtotal.com.co.

Cordialmente,

JULY ANDREA REYES YOPASA

Gerente Nacional De Gestion De La Demanda
Subdirecciéon Nacional de Prestaciones Econdmicas
Salud Total EPS-S. S.A

Elaboro:Edyvq

N

TU SALUD NO ES AMEDIAS, DEBE SER TOTAL — www.saludtotal.com.co — Linea gratuita de atencién al cliente 018000 114524




YORO Sdi STI0S AZHIA SSLCONNE (6092414005 | WNEO NI | OBty Tvveza wkon vesrsn [ ozsizassor |viow | s | s |0 [ o [vamuan [ eonaons | s v oo | RS e
YOO Sdi SIS AZMMIA SOLCO0 {600,270 | VIG3OLYO  { ONveENZ 0OTVOK oo 0uwnY | soovcor [isi | sessoss |15 | v | o | weozosos | seaenoms | ceozmvme [venman oo | D3 a4
NNAT VS S¢1 ST0S ARRHA | SUEO008 | 20942044005 | TRENED WG | Zwsad owvons w1 s | vausseusor |visw | vszoes | is | e | o [omosso | veozneeo | eammmno [rvenmmesn nowoo | RN e
0930 NYS ¥ Sd1 S0 ABMA | 502600008 | 002241006 | TveiaNgo wvoiGIw 20 ZHONYS 350 OV soseoess0n (11| sesnizs | o5 | o | £ |veoueze [ veovuzso | zamsiso [veniwninnoo | AN 0
0030 WS ¥ S S0 A3RA | SoLo000R | osuzobians | Nz wiokoaw [ sl omng wawr oes | evassosor |visn | essoss | s [ | 6 fraomneo | enesomo | ceowmono oo | YRR ey
VY VAL ¥ 'S 108 A6 | SeLsont 010120005 [ T3NE0 WKW [ ot s cbawwr | sesoaesty i essoes |15 | ov | ¢ |veouenso | aanoen | czoemine [venwean oo | TREEDE g4
NNNT VS Sd1 SI0S ABRIA | 59200008 | 2092261400 | TWHIND WNIDIGIN | VAV IWvavTIA W Y soowsze [vion | sosos | s | o | ¢ |vaoznem| vananese | eozoemo [ nowoo | AR Lsuseeod
OTI38 ¥S §d1 S10S ABMWA | 592600008 | 10921805 | Tvaianao wuowaaw | owaH Lianowve ovawray sim | vasoseszis [visw| essoes [ 15 [ s | o [veoesomo | vaoemzmo | czozemo [rvenuvean [nowoo [vivuason feszazon
003 NYS ¥$ Sd1 S0 AR | 59600008 | 20022511006 | TaNgD wNoaaw | Zanomaa osvow viow wy | osziomsos [ovam| o 5 | v | ¢ |vaumoomn | anauom | szznsno [ [gnoo| R ) 60z
YOHO™ Sdi 108 AZWIA 92600008 | 6002250005 | eanao whoaw | sousn souanto viewo v | wiesimior [oven| o s | v | v [reowson | veowsom | vanzsnm [ Nnoo | BRI fiaennia
0930 NS V'S §d1 S0 ABMA | saz600008 | oozzviboos | aanao wioaw | zaunae zw3d saadowaw wnn | esescszon o | o8 5 | ¢ | 2 |veeoeo | eommono | vanznomn [ nonoo | s | sanezsed
093 NYS V'S Sd1 SM0S ATMA | s92600008 | 0922w 4005 | eanao vOIGam Z34VNS TAVONYD OV soceezes |oson| o 5 [ ¢ | ¢ |osamm f oozt | oo [wunmsnijnpnoo | YIRES | essss
0930 NYS ¥ Sd1 5105 A3 | 92600008 | 200zzv1005 | ang0 wNoigaw | SO WNdsO W NI | ossosizios [ssm| o 5 |2 |2 [oounm| oo | ooz [venwei anoo| RS goeq 76
0930 NYS V'S 541 S0S ARMA | Sa2£00008 | 200zzviboos | aanao woaw | veswesH vigw T3evel vonony | oecesosror [oven]| o 5 | 7| o |omme | o | sozizas [ oo | RS ez e
093 NYS V'S Sl STI0S ABdMA | sazeo0oos | oozzviioos | aanao whocaw | odoL 30w 3anad smow | sowene [oven| o 5 | 2|z [ouzo | szeons | eozenz [wanmeannonoo | X3 comonn
: ;! Sdi : i i X iy g ; .
Sd) 9KquoN sd W | vooemae | pepyeoads3 copoN oopai 200 | xg Juowepinbry |ebouosg| may fseq | wd 'y | oouyy Juomeopey s | peprepon |uebuo | opmes | ww
e | s [ ar : . (

>

‘0XaUe |8 U EPEUCIOE|aJ UQIDBWLIOU] B] U0D Sepipadxa uoiany A sopejnwinoe sejp g8l e saious)sod sspepioedesul
sajuaInbis sej ejussaid ‘G9ZZ8YSL "ON "O°'D Pepiuspl ap OJuaWNIop uod (B) opedusp!

VIId11L43D

V'S

S-Sd3 v10l anivs

P

1210 oIS

093¥YN 093YUN OANVTHO 8juezijod (e) opelye @ and




NAIL Servicio - | Origen | Modalidad | F. Radicacion| F. Inicio |  F.Fin_ | Dias Acu | Prorraga | Liquidacion] Dx | Dac, Médica ,. . Medico ! Especialidad :m%“_.mna: NtiPS § " Nombre IP§
P11077920 %ﬂmm%» COMUN|INTRAMURAL| 04/18/2022 | 1112712021 | 1210612021 | 10 | 71 SI $302,842 |M51.1] 1036932758 LAURA CATALINA ZAPATA MORALES MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SQLIS IPS FLORIDA
P1133#935 oszqmmﬂ.hM COMUN|INTRAMURAL{  07/06/2022 | 120712021 | 121162021 | 10 | 81 Sl $302,842 | N4O | 1040730444 SANDRA JULIANA RESTREPO RUZ MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11334945 mﬁwﬁh» COMUN]INTRAMURAL| 07/0672022 | 12/17/2021 | 121262021 | 10 | 91 Sl $302,842 | N40 | 1015410772 ROCIO SANCHEZ CHARARY MEDICINA GENERAL | 50011427609 |800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11077843 osz,_,Wﬂﬂ»» COMUN|INTRAMURAL| 04/18/2022 | 1273012021 | 0110820221 10 | 101 | S $327.235 |M51.1] 1052396296 |  JHEFERSON SNHAIDER REYES GALLO | MEDICINA GENERAL | 50011427609 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11077903 mﬁ%ﬂ» COMUN|INTRAMURAL| 041812022 | 011312022 | 0112212022 | 10 | 111 | 8l $333,333 | M51.1] 1036932758 LAURA CATALINA ZAPATA MORALES MEDICINA GENERAL} 50011427609 |800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11077984 mﬁwﬂ_ﬁ COMUN|INTRAMURAL|  04/18/2022 | 0172412022 | 02022022 | 10 | 124 | S $333,333 | M51.1] 1103114137 JUNIOR ANDRES ALVAREZ ORTEGA MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11335107 mwzqmw.ﬁ COMUN|INTRAMURAL| 07/0672022 | 020372022 | 02/12/2022| 10 § 131 | Sl $333333 fM51.1} 8639956 JOSE LUIS CONRADO VARELO MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11335121 Moxﬂwﬂh” COMUN]INTRAMURAL|  07/06/2022 | 0211372022 | 0311412022 | 30 | 161 SI | $1,000,000 |M51.1] 10294963 | ALVARO FERNANDO HIDALGO ZAMBRANO ORTOPEDIA 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P1107805%6 o%z%%» COMUN|INTRAMURAL]  04/1812022 | 0311512022 | 031972022 5 | 166 | S $166,667 |MS51.1] 1045743330 MAURO GONZALEZ IMTOLA MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11078076 nmoxd.mmﬂ.h” COMUNJINTRAMURAL| 04/1812022 | 03232022 | 04/01/2022§ 10 | 176 S $333,333 | M51.1| 1017220042 ALEJANDRA OSORIO OCAMPO MEDICINA GENERAL | 50011427609 {800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11078082 MWZMM’HM COMUN|INTRAMURAL| 04/18/2022 | 041022022 | 04111/2022| 10 | 186 | Sl $133,333 | M51.1] 1020465458 AIRTON MENDOZA FAJARDO MEDICINA GENERAL | 50011427609 |800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11078066 Wmﬂﬂmm%.» COMUN|INTRAMURAL| 04/1812022 | 04/1212022 | 042172022| 10 | 196 | Sl $0 M51.1] 1037614049 HECTOR MARIO KLINGER PALACIO MEDICINA GENERAL| 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11387499 Moxﬂwﬂﬁ COMUN|INTRAMURAL| 07192022 | 0472212022 [ 05/01/2022] 10 | 206 S $0 M51.1] 1102799222 LEINY LUZ VERGARA BUELVAS EPIDEMIOLOGIA | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11387532 mmﬂmm%» COMUN]INTRAMURAL|  07/1972022 | 050212022 | 051172022 10 | 216 | S $0 MS1.1] 3415481 MAURICIO ANDRES RODRIGUEZ VILLA TRAUMATOLOGIA | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11387543 %Wﬂﬂ» COMUN|INTRAMURAL|  07/1972022 | 0511212022 | 0512612022 | 15 | 23t Sl $0 M51.1] 1045695688 JORGE ARMANDO ANDRADE PRADA MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
P11387558 %z._,mmﬂ_.h» COMUNJINTRAMURAL} 071912022 | 052712022 | 061252022 30 | 261 | 8l 0 M51.1} 98552250 JAME RICARDO GONZALEZ ESTRADA NEUROCIRUGIA | 50011174601 | 900408220 | NUEVA CLINICA SAGRADO CORAZON SAS
P12073138 Mwﬂmﬂ_.hw COMUN|INTRAMURAL|  01/17/2023 | 0612772022 | 0630r2022] 4 | 4 Sl $66,667 | K52.8| 1085299977 JULLY NATALIA LUNA SOLARTE MEDICINA GENERAL | 50011427610 | 800003765{  VIRREY SOLIS IPS. SA TRANVIA PLAZA
P12073091 Mﬁwﬁ» COMUN]INTRAMURAL|  01/472023 { 07032022 | 071282022} 26 | 287 | S $0 M51.1] 1032446058 CESAR ANDRES CAPERA LOPEZ UROLOGIA 53600210701 | 800190884 CLINICA ANTIOQUIA SA.
P12073148 Mox#mmﬂﬂ» COMUN|INTRAMURAL| 01/17/2023 | 0712012022 | 0811072022 13 | 300 | SI $0 M51.1| 23180259 LINA MARCELA AGAMEZ BERRIO MEDICINA INTERNA | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS 1PS FLORIDA
P11564452 mwd.mmﬁh» COMUN|INTRAMURAL| -09/0212022 | 0811172022 | 0872072022 10 | 310 SI $0 M51.1] 1143342633 LAURA MARCELA NIEVES MORENQ MEDICINA GENERAL | 50011427609 | 800003765 VIRREY SOLIS IPS FLORIDA
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La presente certificacién se expide a los 06 dias del mes de Marzo 2023,
!
Cordialmente,

¢

JULY ANDREA REYES YOPASA

Gerente Nacional De Gestién De La Demanda
Salud Total EPS-S. S.A

Elaboro: EnyCaC.



Colpensiones
Ven por tu futuro 9&,
a8

LA DIRECCION DE TESORERIA
CERTIFICA QUE:

Una vez consultadas las bases del aplicativo financiero de COLPENSIONES entre las fechas: febrero 22 de 2023 a abril 18 de 2023, se han encontrado los siguientes

registros:
NOMBRES NRO. DE DOC. NRO. DE OPERACION FECHA VALOR
PAGO GIRO - ABONO NETO
NIT:15482265 - 352966 8900513734 M7108 - Secc : 01 : 22/02/2023 - 23/02/2023 3.333.331
ORLANDO URREGO URREGO# Bco:BANCOLOMBIA  AHO  Cta.:31044895393 Alterno:
Doc Giro Factura Valor IVA Retefuente Reteica Reteiva Retecree  OtrosDesc. Valor Neto
4101653915  12/09/2022-21/09 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653916 22/09/2022-01/10 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653917 02/10/2022-11/10 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653918  12/10/2022-21/10 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653919  22/10/2022-31/10 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653920  01/11/2022-10/11 333.333 0 0 0 0 0 0 333.333
4101653921  11/11/2022-11/11 33.333 0 0 0 0 0 0 33.333
4101653922  21/11/2022-29/11 300.000 0 0 0 0 0 0 300.000
4101653923  30/11/2022-29/12 1.000.000 0 0 0 0 0 0 1.000.000
NIT:15482265 - 352966 8900524251 M7410 - Secc : 01 : 18/04/2023 - 19/04/2023 2.541.335
ORLANDO URREGO URREGO# Bco:BANCOLOMBIA  AHO  Cta.:31044895393 Alterno:
Doc Giro Factura Valor IVA Retefuente Reteica Reteiva Retecree  OtrosDesc. Valor Neto
4101686950  30/12/22-08/01/2 376.000 0 0 0 0 0 0 376.000
4101686951  10/01/23-19/01/2 386.667 0 0 0 0 0 0 386.667
4101686952  20/01/23-29/01/2 386.667 0 0 0 0 0 0 386.667
4101686953  30/01/23-08/02/2 386.667 0 0 0 0 0 0 386.667
4101686954  09/02/23-18/02/2 386.667 0 0 0 0 0 0 386.667
4101686955  20/02/23-26/02/2 270.667 0 0 0 0 0 0 270.667
4101686956  06/03/23-14/03/2 348.000 0 0 0 0 0 0 348.000
Total Giros: 2 Total Girado: 5.874.666

Son: CINCO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS CON 00 CENTAVOS M/CTE

La presente certificacion se expide a los 18 dias del mes de abril de 2023, a solicitud del interesado.

Cordialmente,

Direccién de Tesoreria

Fecha de Impresion:  18.04.2023
Hora de Impresion: 14:48:36
Usuario: CYECHEVERRIA
Pag.1del
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Bogota D.C., 18 de abril de 2023

Sefor

CP(.:al.pensiones

ORLANDO URREGO URREGO

Calle 51 No. 51-31 Oficina 1103 Edificio Coltabaco
Teléfono: 3502609849

Medellin - Antioquia

Referencia: Sancion - Accion de Tutela Rad. No. 2023-00011-01
Ciudadano: ORLANDO URREGO URREGO
Identificacion: C.C. 15482265

Tipo

tramite: a los 180 dias.

Respetado Sefior

1 O d L-E)‘:\

BZ 2023_5286668

Reconocimiento de subsidio econdmico equivalente a incapacidades Posteriores

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES,

En atencién al fallo de tutela Rad No. 2023-00191-00 del 26/01/2023, proferido por Juzgado
Segundo De Familia De Oralidad Medellin, Antioquia, el cual determiné lo siguiente:

Carrera10 No. 72 -

BEPS Bogota: (57+601) 487 0300 - Linea Gratuita: 018000 410777

WwWw.C

“(...) SEGUNDO.- ORDENAR a la DIRECCION DE MEDICINA LABORAL DE
COLPENSIONES, representada por la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA, PAGAR,
dentro de las 48 horas siguientes a la fecha en que sea notificada de esta
providencia, todas aquellas incapacidades laborales que le hayan sido prescritas al
sefior ORLANDO URREGO URREGO por sus médicos tratantes, desde el 12 de
septiembre de 2022, hasta que restablezca su salud o se califigue de forma
definitiva, a través de la junta de calificacion de invalidez, la pérdida o no de la
capacidad laboral del mismo, para lo cual esta entidad orientara al afiliado en el
trAmite previo al pago de las incapacidades laborales y le solicitar4 Unicamente los
documentos que por ley le corresponde aportar, con miras al cumplimiento de esta
sentencia judicial.

TERCERO. PREVENIR a la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA, representante de la
DIRECCION DE MEDICINA LABORAL DE COLPENSIONES, o en su defecto a
quien haga las veces como tal, para que se abstengan en lo sucesivo de incurrir en
las omisiones como las aqui analizadas, so-pena de hacerse acreedora a las
sanciones correspondientes en los términos del art. 24 del Decreto 2591 de 1991.

(..)

33 Torre B Piso 11 Bogota D.C. - Cundinamarca

olpensiones.gov.co/beps/ * contacto@colpensiones.gov.co

@ GOBIERNO DE COLOMBIA
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10 afios

Obra en el expediente Fallo de segunda instancia proferido por el Tribunal Superior de
Medellin — Sala familia del 03/03/2023, en donde decidi6:

“(...) PRIMERO.- Confirmar parcialmente la sentencia 12 del 26 de enero de 2022
proferida por el Juzgado Segundo de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la
accioén de tutela interpuesta por el sefior Orlando Urrego en contra de Salud Total
EPS y la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-, a la que se
vincul6 a las Direcciones de Medicina Laboral y Estandarizacion del mentado fondo
pensional y al sefior Juan Fernando Gonzalez Catafio, en cuanto ampar6 los
derechos fundamentales del interesado ordenando el pago de las incapacidades a
cargo del fondo pensional.

SEGUNDO. Modificar la sentencia 12 del 26 de enero de 2022, para en su lugar,
ordenarle a la Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-, a
través de su Directora de Medicina Laboral, Ana Maria Ruiz Mejia y/o quien haga
sus veces, el reconocimiento y pago de las incapacidades reclamadas por el actor
desde el dia 12 de septiembre de 2022 y hasta el dia 540, en caso tal, de que
continué incapacitado por la misma enfermedad o lesibn o por otra que tenga
relacion directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion
Internacional de Enfermedades), siempre y cuando entre una y otra, nho haya
interrupcién mayor a 30 dias calendario, dentro del término de las 48 horas
contadas a partir de la notificacion de esta providencia, absteniéndose de imponerle
cargas adicionales para su pago, de acuerdo a las consideraciones apuntaladas en
el cuerpo de esta decision. (...)"

Asi las cosas, mediante auto del 03/03/2023 el Juzgado Segundo De Familia De Oralidad
Medellin, Antioquia dispone:

“...) PBRIMERO.- SANCIONAR a la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA, Directora de la
DIRECCION DE MEDICINA LABORAL DE COLPENSIONES, con TRES (3) DIAS
DE "ARRESTO DOMICILIARIO" y "MULTA" equivalente a CINCO (5) SALARIOS
MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES, es decir, por la suma de CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($5.800.000), por haber incurrido en
DESACATO a la orden impuesta en el fallo de tutela del 26 de enero de 2023, con
ocasion de la accién de tutela promovida por el sefior ORLANDO URREGO con
C.C. 15.482.265, en contra de la entidad mencionada.

SEGUNDO. - Una vez ejecutoriada esta decision, la Dra. ANA MARIA RUIZ MEJIA,
cumplira la sancion de ARRESTO en el lugar de la residencia que sefiale ésta en
el acta de compromiso que suscribira previamente ante la Secretaria de este
despacho, la misma que seré vigilada por el personal que para el efecto designe el
Director del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario en la ciudad de Bogota.
Librese en tal sentido la comunicacion respectiva al Director Nacional del INPEC,
con sede en la capital de la Republica. (...)”

n'v N Carrera 10 No. 72 - 33 Torre B Piso 11 Bogotéa D.C. - Cundinamarca
‘ @ ] BEPS Bogota: (57+601) 487 0300 - Linea Gratuita: 018000 410777 % GOBIERNO DE COLOMBIA
-

www.colpensiones.gov.co/beps/ * contacto@colpensiones.gov.co




C1)(.:0|.pensiones

10 anos

Posteriormente en auto del 23/03/2023 el Tribunal Superior de Medellin el cual dispuso la
NULIDAD de todo lo actuado desde lo actuado el 03/03/2023

Por dltimo, bajo auto del 13/04/2023 el Juzgado Segundo De Familia De Oralidad Medellin,
Antioquia dispuso nuevamente SANCIONAR nuevamente a esta Administradora.

-Conforme a la orden judicial precedente, esta Administradora de Pensiones, se pronuncia:
Nos permitimos informarle que en la presente comunicacion usted sera informado sobre: 1) Los
Fundamentos Legales del Subsidio Econémico por Incapacidad y 2) El Andlisis de su Caso

Concreto, y 3) La orden judicial que se acata:

1) Los Fundamentos Legales del Subsidio Econdmico por Incapacidad:

Periodo Entidad Obligada Fuente Normativa

Diala?2 Empleador Articulo 1° del Decreto 2943 de 2013

Dia 3 a 180 EPS Articulo 1° del Decreto 2943 de 2013
Articulo 142 del Decreto Ley 019 de
2012

Dia 181 hasta 540 | Fondo de Pensiones | Articulo 142 del Decreto Ley 019 de

2012
Dia 541 en | EPS Articulo 67 de la Ley 1753 de 2015 y
adelante Sentencias T-144 de 2016

De esta manera, en el parrafo 5° del articulo 142 de Decreto 019 de 2012, se encuentra
estipulada la responsabilidad a cargo de los Fondos de Pensiones de reconocer, en los casos
gue exista Concepto de Rehabilitacion Favorable, el subsidio econdémico por las incapacidades
causadas a partir del dia 181 y hasta por 360 dias calendario:

“(...) Para los casos de accidente o enfermedad comun en los cuales exista
concepto favorable de rehabilitacién de la Entidad Promotora de Salud, la
Administradora de Fondos de Pensiones postergara el tramite de calificacion de
Invalidez hasta por un término maximo de trescientos sesenta (360) dias
calendario adicionales a los primeros ciento ochenta (180) dias de incapacidad
temporal reconocida por la Entidad Promotora de Salud, evento en el cual, con
cargo al seguro previsional de invalidez y sobrevivencia o de la entidad de
prevision social correspondiente que lo hubiere expedido, la Administradora de
Fondos de Pensiones otorgara un subsidio equivalente a la incapacidad que
venia disfrutando el trabajador.(...)”

Al respecto, el parrafo 6° del articulo 142 del Decreto 019 de 2012 prevé que la EPS debe remitir
el Concepto de Rehabilitacion a la Administradora de Fondos de Pensiones antes del dia 150
de incapacidad. Del mismo modo establece que en el evento que éste no sea remitido y se

Carrera 10 No. 72 - 33 Torre B Piso 11 Bogota D.C. - Cundinamarca
BEPS Bogota: (57+601) 487 0300 - Linea Gratuita: 018000 410777 @ GOBIERNO DE COLOMBIA
www.colpensiones.gov.co/beps/ * contacto@colpensiones.gov.co




CP(:Ol.pensiones

10 afios

llegue a superar el dia 180, la EPS debera hacerse cargo de las incapacidades posteriores al
dia 180 hasta que se efectué dicha remision asi:

“Las Entidades Promotoras de Salud deberan emitir dicho concepto antes de
cumplirse el dia ciento veinte (120) de incapacidad temporal y enviarlo antes de
cumplirse el dia ciento cincuenta (150), a cada una de las Administradoras de
Fondos de Pensiones donde se encuentre afiliado el trabajador a quien se le expida
el concepto respectivo, segun corresponda. Cuando la Entidad Promotora de Salud
no expida el concepto favorable de rehabilitacion, si a ello hubiere lugar, deber&
pagar un subsidio equivalente a la respectiva incapacidad temporal después
del ciento ochenta (180) dias iniciales con cargo a sus propios recursos, hasta
cuando se emita el correspondiente concepto. (...)” Negrilla fuera de texto

A su vez, la jurisprudencia reciente de la Corte Constitucional, Sentencia T-144 de 2016, ha
recordado esta obligacion legal de la EPS y la consecuencia de no efectuar la remision,
precisando:

“(...) Sobre el papel del concepto favorable de rehabilitacion, conviene destacar que
conforme el Decreto-Ley 019 de 2012, las EPS deben emitirlo antes del dia 120 de
incapacidad temporal. Luego de expedirlo deben remitirlo antes del dia 150, a la
AFP que corresponda.

En los eventos en que ello no sea asi, compete a la EPS pagar con sus propios
recursos el subsidio equivalente a la respectiva incapacidad temporal, en caso de
que la incapacidad se prolongue mas alla de los 180 dias. Asumira desde el dia 181
y hasta el dia en que emita el concepto en mencion. (...)”

Ademas de lo anterior, se debe recalcar que alrededor del Concepto Médico de Rehabilitacion
la obligacion no consiste Unicamente en la emision del mismo, sino que es necesaria la
remision, hecho que posibilita a la Administradora de Pensiones el pago oportuno de las
incapacidades.

Por otro lado, el articulo 67 de la Ley 1753 de 2015, establecié que el reconocimiento de las
incapacidades que se causen con posterioridad al dia 540, se encuentra a cargo de la EPS,
dicha norma fue interpretada por la Corte Constitucional, quien ordend la aplicacion retroactiva
de este articulo a través, de la Sentencia T -144 de 2016:

“(...) el Legislador atribuyé la responsabilidad en el pago de las incapacidades
superiores a los 540 dias a las EPS, quienes podran perseguir el reconocimiento
y pago de las sumas canceladas por dicho concepto, ante la entidad
administradora de los recursos del sistema general de seguridad social en salud,
segun lo prescrito en el articulo 67 de la Ley 1753 de 2015. (...)”

“Sin embargo, esta Sala ordenara la aplicacion retroactiva del articulo 67 de
la Ley 1753 de 2015, basada principalmente en el principio de igualdad
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material ante un déficit de proteccion previamente advertido por la Corte
Constitucional.”

De igual manera la Corte Constitucional mediante la Sentencia T 144 de 2016, dio alcance a lo
dispuesto en la citada Ley aclarando:

“...) Como se puede observar en la norma transcrita, el Legislador atribuyé la
responsabilidad en el pago de las incapacidades superiores a los 540 dias a las
EPS, quienes podran perseguir el reconocimiento y pago de las sumas canceladas
por dicho concepto, ante la entidad administradora de los recursos del sistema
general de seguridad social en salud, segun lo prescrito en el articulo 67 de la Ley
1753 de 2015. (...)”

En este mismo sentido, el Decreto 1333 de 2018 establecid lo siguiente en cuanto al pago de
incapacidades superiores a los 540 dias:

“Articulo 2.2.3.3.1. Reconocimiento y pago de incapacidades superiores a 540 dias.
Las EPS y demas EOC reconoceran y pagaran a los cotizantes las incapacidades
derivadas de enfermedad general de origen comun superiores a 540 dias en los
siguientes casos:

1. Cuando exista concepto favorable de rehabilitacion expedido por el médico
tratante, en virtud del cual se requiera continuar en tratamiento médico.
2. Cuando el paciente no haya tenido recuperacion durante el curso de la

enfermedad o lesidn que originé la incapacidad por enfermedad general de origen
comun, habiéndose seguido con los protocolos y guias de atencion y las
recomendaciones del médico tratante.

3. Cuando por enfermedades concomitantes se hayan presentado nuevas
situaciones que prolonguen el tiempo de recuperacion del paciente.

De presentar el afiliado cualquiera de las situaciones antes previstas, la EPS debera
reiniciar el pago de la prestacién econdmica a partir del dia quinientos cuarenta y
uno (541).

Articulo 2.2.3.3.2. Momento de la calificacion definitiva. En cualquier momento,
cuando la EPS emita concepto desfavorable de rehabilitacion, se dara inicio al
tramite de calificacién de Invalidez de que trata el articulo 41 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 142 del Decreto Ley 019 de 2012.”

Que, en este mismo sentido, esta Administradora mediante concepto No. BZ_2017_12551708
de fecha 29 de noviembre de 2017 emitido por el Jefe de la Oficina Asesora de Asuntos Legales
(A), respecto del reconocimiento de incapacidades, aclaro lo siguiente:

“VI. Sexta pregunta

¢, Cudles son los requisitos para tener derecho al subsidio por incapacidad?
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Los requisitos para el reconocimiento y pago del subsidio por incapacidad son los

siguientes:

i. Que la EPS hubiere expedido incapacidades por los primeros ciento ochenta dias
(180).

ii. Que exista concepto favorable de rehabilitacion.

iii. Que el origen de la enfermedad o accidente sea comun.

iv. Que el solicitante, al momento de cumplirse el dia ciento ochenta (180) de
incapacidad, se encuentre afiliado a COLPENSIONES.

v. Que el afiliado tenga cotizacién a pension dentro de los 30 dias anteriores al
periodo de incapacidad reclamado.

En el mismo concepto se establecié:

“(...) De conformidad con el articulo 142 del Decreto 019 de 2012, compilado en el
Decreto 1833 de 2016, cuando obra concepto desfavorable de rehabilitacion no se
deben pagar incapacidades, sino que lo procedente es adelantar el tramite de
calificacion de pérdida de capacidad laboral y ocupacional”.

Es importante aclarar que, de conformidad al articulo 142 del Decreto 019 de 2012 el cual
estipula en unos de sus apartes:

“(...) establece que es responsabilidad de la Administradora de Fondos de
Pensiones postergara el tramite de calificacion de Invalidez hasta por un término
maximo de trescientos sesenta (360) dias calendario adicionales a los primeros
cientos ochenta

(180) dias de incapacidad temporal reconocida por la Entidad Promotora de Salud.

(...).
Ademas, la ley 1753 de 2015 estipula:

(...) “ARTICULO 67. RECURSOS QUE ADMINISTRARA LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. La Entidad administrara los siguientes recursos:

Estos recursos se destinaran a:

a) El reconocimiento y pago a las Entidades Promotoras de Salud por el
aseguramiento y demas prestaciones que se reconocen a los afiliados al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, incluido el pago de incapacidades por
enfermedad de origen comuan que superen los quinientos cuarenta (540) dias
continuos. El Gobierno Nacional reglamentarda, entre otras cosas, el procedimiento
de revision periédica de la incapacidad por parte de las EPS, el momento de
calificacion definitiva, y las situaciones de abuso del derecho que generen la
suspension del pago de esas incapacidades.”
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En este sentido, para el caso que nos ocupa, informar que los dias reconocidos por
Colpensiones son dias calendario o continuos, en este entendido, en su momento la corte
constitucional en sentencia t — 397 de 2008 dio alcance a este concepto estableciendo que:

“(...) permite considerar que el término de 10 dias calendario se contabiliza
contando todos los dias en forma corrida sin excluir los domingos o feriados, para
la Corte también es plenamente admisible y razonable entender que en el evento
en que el dltimo dia sea feriado, el plazo se extienda al siguiente dia habil.”

2) El Analisis del Caso:

Una vez revisado su expediente administrativo, se evidencia que la entidad Salud Total EPS
aport6 mediante Radicados No. 2022 9720190 de fecha 15/07/2022, Concepto De
Rehabilitacién (CRE) con pronéstico de rehabilitacion FAVORABLE, para las siguientes
patologias:

- pry—— S — — ST ——
I — ok Diagndstico == < - Fachae | - Secualios i 3 Prondstico j
P19 9 ARTROSIS, NO ESPECIFICADA 2018 |~Bueno (X)
|*megular
— . 1=Malo
N3O HIPERPLASIA DE LA PROSTATA | 2018 l
|

MS51.1 TRASTORNOS DE DISCO LUMBAR ¥ OTROS, CON ; 2018
RADICULOPATIA

r——— S . - ey

En consecuencia, seria juridicamente procedente el pago de los subsidios econémicos por
incapacidades, siempre que estén dentro del dia 181 al 540, esto de conformidad con lo previsto
en el inciso sexto del articulo 142 del Decreto 019 de 2019 y el articulo 2.2.3.3.1 del Decreto
1333 de 2018.

Para el presente caso el grupo de auditoria médica de esta entidad ha establecido teniendo
en cuenta el certificado de relaciéon de incapacidades CRI emitido por la EPS, el afiliado
cuenta con un conteo de incapacidades que esta conformado de la siguiente manera: Dia
inicial corresponde al 24 de agosto de 2021, el dia 180 fue alcanzado el 06 de abril de
2022 de forma gue el dia 540 calendario se calcula para el dia 01 de abril de 2023.

3) Sobre la orden judicial:

En la presente oportunidad, le informamos que dandole cabal cumplimiento a las 6rdenes
judiciales de la referencia y en respuesta al auto del 03 de marzo de 2023, salvaguardando
responsabilidades de orden fiscal y judicial que se deriven del acatamiento de esta orden
impartida, la Direccién de Medicina Laboral de la entidad teniendo en cuenta el certificado de
relacion de incapacidades CRI actualizado expedido por su EPS, mediante el oficio de pago
DML-1 10362 del 14 de febrero de 2023 y DML -1 10825 del 17 de abril de 2023 , procedi6 a
reconocer y cancelar el subsidio econémico por concepto de incapacidades medicas
posteriores el dia 180 de los periodos correspondientes desde el 12 de septiembre de 2022
hasta el 14 de marzo de 2023, tomando en cuenta el ultimo certificado de incapacidades que

7
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se allegan por usted, para completar un total de 166 dias de incapacidad. Reconociendo y
pagando un valor por incapacidad de CINCO MILLONES OCHOSCIENETOS SETENTA Y
CUATRO MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($5.874.666), giro fue
abonado en su cuenta bancaria.

A continuacién, nos permitimos relacionarle las incapacidades que fueron objeto de
reconocimiento con fecha inicial y fecha final, el nUmero del acto administrativo con el cual se
reconoci6 cada periodo, dias otorgados, y la totalidad de dias reconocidos:

FECHA | FECHA OFICIO FECHA DIAS VALOR
INICIO FIN OFICIO | RECONOCIDOS | INCAPACIDAD
12/09/2022 | 21/09/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $333.333
22/09/2022 | 1/10/2022 |DML - 1 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
2/10/2022 | 11/10/2022 | DML - 1 10362 | 14/02/2023 10 $333.333
12/10/2022 | 21/10/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
22/10/2022 | 31/10/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $333.333
1/11/2022 | 10/11/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 10 $ 333.333
11/11/2022 | 11/11/2022 | DML - | 10362 | 14/02/2023 1 $ 33.333
21/11/2022 | 29/11/2022 | DML - 1 10362 | 14/02/2023 9 $ 300.000
30/11/2022 | 29/12/2022 | DML - 1 10362 | 14/02/2023 30 $ 1.000.000
30/12/2022 | 08/01/2023 | DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 376.000
10/01/2023 | 19/01/2023 | DML - 1 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
20/01/2023 | 29/01/2023 | DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
30/01/2023 | 08/02/2023 | DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $386.667
09/02/2023 | 18/02/2023 | DML - | 10825 | 17/04/2023 10 $ 386.667
20/02/2023 | 26/02/2023 | DML - 1 10825 | 17/04/2023 7 $ 270.667
06/03/2023 | 14/03/2023 | DML - | 10825 | 17/04/2023 9 $ 348.000
TOTAL 166 $5.874.666

Es importante indicar que, de conformidad con el certificado de relacion de incapacidades
obrante en su expediente administrativo, los periodos comprendidos entre 25/06/2022 al
24/08/2022, presentan una interrupcién mayor a 30 dias, por esta razén se inicia de nuevo

conteo, por lo anterior le corresponderia a su EPS el reconocimiento de las incapacidades
posteriores a dicha fecha
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De conformidad con el Articulo 2.2.3.2.3 del Decreto 1333 del 27 de julio de 2018, sefiala:

“(...) Prorroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad derivada de
enfermedad general de origen comuln, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por otra que tenga
relacion directa con esta, asi se trate de diferente cédigo CIE (Clasificaciéon
Internacional de Enfermedades), siempre v cuando_entre una vy otra, ho haya
interrupcién mayor a 30 dias calendario (...)"

Pese a lo anterior esta Administradora en cumplimiento de las 6rdenes judiciales de referencia
realizo el reconocimiento del subsidio por incapacidad conforme a los pardmetros ordenados
por el juez de tutela y en aras de validar su caso de manera completa lo invitamos a radicar la
siguiente documentacién para tener con certeza el derecho que le asiste.

Por lo tanto, nos permitimos indicarle el procedimiento a seguir para efectuar el reconocimiento
y pago del subsidio econémico por concepto de incapacidades a cargo de la Administradora
Colombiana de pensiones Colpensiones:

1. Allegar el Certificado de Relaciones de Incapacidad actualizado en donde se
incluyan siempre relacionadas todas las incapacidades que pretende que le sean
reconocidas.

2. Los Certificados Individuales de cada una de las Incapacidades que necesita
le sean pagadas a través del subsidio econémico, tenga presente que debera
allegar las incapacidades transcritas por su EPS. En consecuencia, si usted
allega las incapacidades que le expide su médico tratante sin que estas estén
trascritas por la EPS, el pago no ser& autorizado.

3. El Certificado de Cuenta Bancaria Actualizado, expedida a nombre del
peticionario, en la cual conste razén social del banco, numero, tipo y estado de la
cuenta, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. Si no se posee
cuenta bancaria y desea que los valores sean consignados a favor de un tercero,
debera aportar certificacion bancaria a nombre del tercero en la cual conste razén
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social del banco, nimero, tipo y estado de la cuenta, con fecha de expediciéon no
mayor a 90 dias, asi como carta autorizando a Colpensiones para realizar el
desembolso a favor del tercero.

Si quien realiza el tramite en el PAC es su apoderado por favor adicionar los siguientes
documentos:

o Poder debidamente conferido con presentacion personal ante notario publico.
e Documento de identidad del apoderado.
o Tarjeta profesional del abogado apoderado.

Si quien realiza el tramite en el PAC es un tercero autorizado por usted por favor adicionar los
siguientes documentos:

e Carta de Autorizacion con las Facultades Especificas y Documento de identidad
del tercero.

Se debe tener presente que el pago de los subsidios econdmicos no se puede convertir en una
prestacioén vitalicia en cabeza de este Fondo de Pensiones en virtud a la naturaleza transitoria
de la prestacion (la ley establece un limite a la misma), y que Colpensiones es una entidad de
naturaleza publica, la cual se encuentra sometida al imperio de la ley y a la vigilancia de los
entes de control (Contraloria, Procuraduria, Dian, Superintendencia Financiera) por lo cual solo
se debe pagar lo que la Ley autoriza).

De acuerdo con lo expuesto anteriormente, nos permitimos informa que esta Administradora de
Pensiones, ha acatado la orden judicial de la referencia.

En caso de requerir informacion adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencion
Colpensiones (PAC) o comunicarse con la linea de atencion telefénica, en donde estaremos
dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

gl

JAVIER ANDRES HERNANDEZ ROJAS
DIRECTOR MEDICINA LABORAL (A)

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
Anexos: Certificacion de Pagos de Incapacidades.

Oficio 10825 de abril del 2023

Certificado de Relacién de Incapacidades CRI
Elaboré: Tomas Andrés Olaya Sanchez (Consorcio Gestar)
Revis6: Jose Jose Zarate
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