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Tutela 2021-01

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

Se pone en conocimiento de la parte accionante el memorial arrimado al
proceso por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, en donde
informa el cumplimiento al fallo de tutela.

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy

en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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9/5/2021 Correo: Manuela Arboleda Sierra - Outlook

RV: Asunto: Comunicacion Acto Administrativo 20212120011065 de 2021 proferido por
la CNSC.

Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 06/05/2021 9:59

Para: Manuela Arboleda Sierra <marbolesi@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[I]J 2 archivos adjuntos (530 KB)
20213010622411.pdf; RESOLUCION 1106 DE 2021.pdf;

De: notificaciones <notificaciones@cnsc.gov.co>

Enviado: martes, 4 de mayo de 2021 4:03 p. m.

Para: Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Asunto: Comunicacion Acto Administrativo 20212120011065 de 2021 proferido por la CNSC.

Sefior (a)

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN

j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

De manera atenta nos permitimos remitir Comunicacién y Acto Administrativo proferidos por la CNSC.
Cordial saludo.

) C N S C notificaciones

COMISION NacioNAL hotificaciones@cnsc.gov.co //

DEL SERVICIO CIVIL
: // WWW.CNSC.gOV.CO
Igualdad, Mérite y Oportunidad

000

Aviso de Confidencialidad: Este mensaje y sus anexos esta dirigido para ser usado por su(s)
destinatario(s) exclusiva-mente y puede contener informacién confidencial y/o reservada protegida
legalmente. Si usted no es el destinatario, se le notifica que cualquier distribucién o reproduccién del
mismo, o de cualquiera de sus anexos, esta estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje
por error, por favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o
destruya cualquier reproduccion del mismo. Las opiniones expresadas en este mensaje son
responsabilidad exclusiva de quien las emite y no necesariamente reflejan la posicion institucional de
la CNSC, ni comprometen la responsabilidad institucional por el uso que el destinatario haga de las
mismas. Este mensaje ha sido verificado con software antivirus. En consecuencia, la CNSC no se hace
responsable por la presencia en él, o en sus anexos, de algun virus que pueda generar dafios en
cualquier equipo o programa del destinatario.
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utilice papel reutilizado que este impreso por la otra cara."
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COMISION NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL

Igualdad, Mérito y Oportunidad

% CNSC

Al contestar por favor cite estos datos:
20213010622411

Bogota D.C. 04 de Mayo de 2021

Sefores
JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Asunto: Comunicacion de Acto Administrativo proferido por la CNSC.

De manera atenta le informo que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC ha expedido el acto
administrativo Resolucion No. 20212120011065 del 28 de Abril de 2021 “Por la cual se deja sin efectos la
Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio de la cual se consolida y expide
la Lista Consolidada de Elegibles para proveer dos (2) vacantes adicionales reportadas por el SENA del
empleo denominado Instructor, Codigo 3010, Grado 01, identificado con el codigo OPEC No. 142501, en
cumplimiento del fallo proferido por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la Accién
de Tutela con radicado No. 05-001 31 03 003 2021-0001-00, instaurada por la sefiora ANA AURORA RUIZ
AGUAS, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017-SENA”.

Para su conocimiento y tramite remito copia del mismo.

Atentamente,

EDILMA POLANIA ZAMORA

Coordinadora Grupo de Atencién a PQR, Orientacion al Ciudadano y Notificaciones
Secretaria General

Anexo(s): Resolucion 20212120011065 del 28 de Abril de 2021
Copia(s): 0

Proyecto: Deisy Garzon
Revisé: Carol Pefia

Sede Atencién al Ciudadano y Correspondencia: Carrera 16 Ne 96 - 64, Piso 7
Sede principal: Carrera 12 Ne 97 - 80, Piso 5 e PBX: 57 (1) 3259700 e Linea Nacional CNSC: 01900 3311011
www.cnsc.gov.co e Ventanilla Unica e atencionalciudadano@cnsc.gov.co
Caddigo postal 110221 e Bogota D.C., Colombia



COMISIGN NACIONAL
DEL SERVICIO CIVIL
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RESOLUCION Ne 1106 DE 2021
28-04-2021

20212120011065

Por la cual se deja sin efectos la Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio
de la cual se consolida y expide la Lista Consolidada de Elegibles para proveer dos (2) vacantes adicionales
reportadas por el SENA del empleo denominado Instructor, Cédigo 3010, Grado 01, identificado con el codigo
OPEC No. 142501, en cumplimiento del fallo proferido por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de
Medellin, dentro de la Accidn de Tutela con radicado No. 05-001 31 03 003 2021-0001-00, instaurada por la
sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017-SENA”

EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En ejercicio de las facultades otorgadas en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, el Decreto
Ley 760 de 2005, en concordancia con el articulo 51 del Acuerdo No. 20171000000116 de 2017, el
Acuerdo No. 555 de 2015 de la CNSC y con ocasion del fallo proferido por el Tribunal Superior del Distrito
Judicial de Medellin - Sala Quinta de Decision de Familia, y

CONSIDERANDO:

La CNSC, mediante el Acuerdo No. 20171000000116 del 24 de julio de 2017, modificado por los Acuerdos
Nos. 20171000000146 del 05 de septiembre de 2017, 20171000000156 del 19 de octubre de 2017 y
20181000000876 del 19 de enero de 2018 y aclarado por el Acuerdo No. 20181000001006 del 08 de junio
de 2018, convocé a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente tres mil setecientos sesenta y
seis (3.766) empleos, con cuatro mil novecientas setenta y tres (4.973) vacantes, pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, Convocatoria No. 436 de
2017 - SENA.

Que mediante la Resolucién No. 20182120190495 del 24 de diciembre de 2018, publicada el 04 de enero
de 2019 y que adquiri6é firmeza total el 15 de enero del 2019, la CNSC conformé y adopté la Lista de
Elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el cdodigo OPEC No. 60889,
denominado Instructor, cédigo 3010, Grado 1, del Area Tematica de Finanzas, del Sistema General de
Carrera del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA- en la cual la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 30.573.441, ocup0 la posiciéon No. 3.

Que la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS promovié Accion de Tutela en contra del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA- y de la Comision Nacional del Servicio Civil, trdmite constitucional asignado por
competencia funcional al Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, bajo el radicado No. 05-
001 31 03 003 2021-0001-00, instancia que, mediante providencia del 22 de enero de 2021, notificada a la
CNSC el 25 del mismo mes y afio, resolvio:

“...) SEGUNDO: ORDENAR a la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL y AL SERVICIO
NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA-, que, dentro del marco de sus competencias y dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la notificacion del presente fallo, de manera conjunta, efectden el estudio
de equivalencias de los empleos vacantes no convocados 0 nuevos empleos surgidos con
posterioridad a la convocatoria de la OPEC 60889 y los que alli se contienen. Cumplido lo anterior y,
de ser procedente, en el término de cinco (5) dias siguientes, la Comision Nacional del Servicio Civil
-CNSC-y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-, previo al estudio de cumplimiento de requisitos
minimos, que efectden la consolidacion de una lista de elegibles para ocupar los empleos vacantes
no convocados que tengan equivalencia con los empleos relacionados con la OPEC 60889, tal como
lo dispone la Ley 1960 de 2019, con el fin de proveer los nuevos cargos credos (sic). Todas estas
comunicaciones deberan ser comunicadas a los interesados.

TERCERO: La lista de elegibles de la cual hace parte la actora y en relacion al OPEC 60889,
continuard vigente hasta que se dé cumplimiento a la orden impartida (...)".

En cumplimiento a la providencia judicial, mediante Auto No. CNSC 0069 del 29-01-2021
(20212120000694), se dispuso:

“ARTICULO PRIMERO.- Cumplir la decision judicial impartida por el Juzgado Tercero de Familia
de Oralidad de Medellin, consistente en tutelar los derechos fundamentales de la sefiora ANA




Continuacién Resolucion Ne 1106 DE 2021 Péagina 2 de 5

“Por la cual se deja sin efectos la Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio de la cual se
consolida y expide la Lista Consolidada de Elegibles para proveer dos (2) vacantes adicionales reportadas por el SENA del
empleo denominado Instructor, Cédigo 3010, Grado 01, identificado con el codigo OPEC No. 142501, en cumplimiento del
fallo proferido por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la Accion de Tutela con radicado No. 05-
001 31 03 003 2021-0001-00, instaurada por la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS, en el marco de la Convocatoria No. 436
de 2017-SENA”

AURORA RUIZ AGUAS, identificado (sic) con la cédula de ciudadania No. 30573441, de
conformidad con lo previsto en la parte motiva al presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO.- Ordenar, a través del Director de Administracion de Carrera Administrativa
de esta Comision Nacional, una vez recibo el listado de empleos que remita el SENA, efectle el
estudio de equivalencia “de los empleos vacantes no convocados o nuevos empleos surgidos con
posterioridad a la convocatoria de la OPEC 60889 y los que alli se contienen”, conforme lo previsto
en la orden judicial.

ARTICULO TERCERO.- Ordenar, a través de la Gerencia de la Convocatoria No. 436 de 2017 -
SENA, que al recibo del resultado del estudio de equivalencias y de resultar procedente, consolide
en estricto orden de mérito, una Lista de Elegibles ‘para ocupar los empleos vacantes no
convocados que tengan equivalencia con los empleos relacionados con la OPEC 60889”, de
acuerdo a los puntajes asignados a cada uno de los aspirantes que al igual que la sefiora ANA
AURORA RUIZ AGUAS no alcanzaron el orden de elegibilidad necesario para acceder a la vacante
para la cual se inscribieron, en garantia del principio constitucional de mérito, de conformidad con lo
expuesto en la parte motiva de este acto administrativo y en estricto cumplimiento de la decision
proferida por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin.(...)".

Por lo anterior, la CNSC mediante radicado No. 20211020093861 del 25 de enero del afio en curso, requirid
al Servicio Nacional de Aprendiza -SENA- efectuar el estudio de equivalencia de los empleos vacantes no
convocados o que hubieran surgido con posterioridad a la Convocatoria 436 de 2017. Entidad que informé
la existencia de dos (2) vacantes definitivas del empleo identificado con el codigo OPEC No. 142501, Unicas
equivalentes a la OPEC No. 60889.

Con la informacion suministrada por el SENA, la Direccion de Administracion de Carrera Administrativa -
DACA- de la CNSC, realizé Estudio de Equivalencia, en el que concluyd que el empleo identificado con el
codigo OPEC No. 142501 es equivalente al convocado con OPEC No. 60889, sobre la cual se conformo
Lista de Elegibles mediante la Resolucién No. 20182120190495 del 24 de diciembre de 2018; acto
administrativo en el que la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS ocupd la posicién No. 3.

No obstante, la CNSC, en uso de sus facultades y en atencién a la necesidad de garantizar el principio del
mérito que debe ser transversal a todos los procesos de seleccion, en ejercicio del derecho de contradiccion
y defensa, y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 31 del Decreto 2591 de 1991, mediante oficio No.
20211400121711 del 28 de enero de 2021, impugnd la decision de primera instancia; tramite judicial que
por reparto le correspondid al Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin - Sala Quinta de
Decisién de Familia, instancia que mediante Auto del 3 de marzo de 2021, notificado a la CNSC el dia
siguiente, ordeno:

“(...) la devolucion del expediente al Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, para
gue dicte SENTENCIA COMPLEMENTARIA ajustandose a los parametros legales que rigen la
materia, pronunciandose expresamente sobre la intervencién de Ivan Mauricio Rojas
Quintero, quien adhirié a la accion en su calidad de vinculado alegando que se encuentra en
la lista de elegibles para el cargo INSTRUCTOR CODIGO 3010 GRADO 1, dentro del proceso
de seleccion y concurso de méritos para la provision de cargos del Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA- ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017. (...)".

En cumplimiento de lo anterior, el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin mediante
Sentencia Complementaria del 08 de marzo de 2021, notificada a la CNSC el mismo dia, dispuso
“ADICIONAR la sentencia N° 001 del 12 (sic) de enero de 2021 dentro del trAmite de la referencia con un
numeral del siguiente literal: “ORDENAR a la Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC- y al Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA, que en el término de cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la notificacion
de esta providencia, notifique en debida forma al sefior MAURICIO ROJAS QUINTERO el acto administrativo
gue expida con ocasion de la orden emitida en el numeral 2° de la sentencia nimero 001 proferida el 12 (sic)
de enero de 2019, y las decisiones que de ella se desprendan”, adecuando la orden, conforme a lo instruido
por el Tribunal.

En atencién a lo dispuesto en el articulo tercero del Auto en cita, la CNSC profirié la Resoluciéon No. 0593
del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio de la cual se consolida y expide la Lista
Consolidada de Elegibles para proveer dos (2) vacantes adicionales reportadas por el SENA del empleo
denominado Instructor, Cédigo 3010, Grado 01, identificado con el cdédigo OPEC No. 142501, en
cumplimiento del fallo proferido por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la
Accién de Tutela con radicado No. 05-00131 03 003 2021-0001-00, instaurada por la sefiora ANA AURORA
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RUIZ AGUAS, en el marco de la Convocatoria No. 436 de 2017-SENA”, providencia que ademas en su
articulo sexto dispuso, comunicar al sefior VAN MAURICIO ROJAS QUINTERO a la direccién electrénica
registrada al momento de su inscripcién en el concurso, cumpliendo asi, lo ordenado en la Sentencia
Complementaria del 08 de marzo de 2021 proferida por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de
Medellin.

Surtido lo anterior, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin - Sala Quinta de Decision de
Familia, mediante providencia del 9 de abril de 2021, notificada a la CNSC el 12 del mismo mes y afio,
resolvid la impugnacion formulada por esta Comision Nacional, asi:

“(...) En mérito de lo expuesto, el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin, Sala Quinta
de Decisién de Familia, administrando justicia en nombre de la Republica y por mandato
Constitucional, REVOCA la sentencia emitida por el Juez Tercero de Familia de Oralidad de
Medellin, de 22 de enero de 2021, complementada mediante providencia del 8 de marzo de la
misma anualidad, dentro de la accion de tutela promovida por Ana Aurora Ruiz Aguas, en contra
de la Comisién Nacional del Servicio Civil y el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, ala que
fueron vinculadas todas las personas que se encuentran en la lista de elegibles en el perfil
OPEC 60889 para el cargo INSTRUCTOR CODIGO 3010 GRADO 1, dentro del proceso de
seleccién y concurso de méritos para la provision de cargos del Servicio Nacional de
Aprendizaje —SENA- ofertado a través de la Convocatoria No. 436 de 2017, en cuanto concedio
la accion de tutela e imparti6 6rdenes a las entidades accionadas, para, en su lugar,
DECLARAR IMPROCEDENTE /a misma”

De acuerdo con la orden impartida por el Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin - Sala Quinta
de Decisiéon de Familia, la CNSC a través del Auto No. 0205 del 16 de abril de 2021 (20212120002054)
dej6 sin efectos el Auto No. CNSC 0069 del 29 de enero de 2021 (20212120000694) y las actuaciones que
se adelantaron en virtud de éste. En consecuencia, se dispondra dejar sin efectos la Resolucion No. 0593
del 12 de marzo de 2021 (20212120005935).

La Convocatoria No. 436 de 2017-SENA, se encuentra asignada al Despacho del Comisionado Fridole Ballén
Duque

En mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dejar sin efectos la Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021
(20212120005935), “Por medio de la cual se consolida y expide la Lista Consolidada de Elegibles para
proveer dos (2) vacantes adicionales reportadas por el SENA del empleo denominado Instructor, Cédigo
3010, Grado 01, identificado con el cédigo OPEC No. 142501, en cumplimiento del fallo proferido por el
Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin, dentro de la Accion de Tutela con radicado No. 05-
00131 03 003 2021-0001-00, instaurada por la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS, en el marco de la
Convocatoria No. 436 de 2017-SENA”, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del
presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO.- Comunicar el contenido de la presente decision a los aspirantes que a continuacion
se relacionan, a la direccién electrénica registrada con su inscripcién al proceso de seleccion:

Posicién | Documento Codigo Fecha de
> . . OPEC la firmeza
Lista de Nombre Apellidos Puntaje . L
. ; Lista individual
General identidad - .
Individual | de la lista
1 1017142725 JUAN PABLO RIOS RODRIGUEZ 80,99 58586 15/01/2019
2 8834793 EDWIN MANUEL REYES BARRETO 80,40 59636 |30/01/2019
LISSETTE
3 32729085 SALOME ORTIZ GALLARDO 79,98 60265 |15/01/2019
4 33339844 BELIA LUZ CASTELLAR POSSO 79,50 60265 |15/01/2019
5 13350899 ARISTOFANE RAMOS AMARIS 79,37 60265 |15/01/2019
6 30573441 ANA AURORA RUIZ AGUAS 76,09 60889 15/01/2019
7 18184478 JOSE RAMON PENA QUITIAN 74,45 59264 |15/01/2019
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“Por la cual se deja sin efectos la Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio de la cual se
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Posicion | Documento Codigo Fec;ha de
Lista de Nombre Apellidos Puntaje S !af!rmeza
General identidad L.'S.ta mdw@ual
Individual | de la lista
8 92523656 | OMAR JOSE TUIRAN SAKER 7427 | 58586 |15/01/2019
9 12969651 | RAUL ALBERTO LASSO VARGAS 72,66 | 59808 |28/01/2020
10 7690323 DASAIpS CUBILLOS RAMOS | 71,61 | 59636 |30/01/2019
11 7556667 | LUIS ARNULFO TORRES SOTO 71,18 | 59765 |15/01/2019
12 71635741 oo CORTES ARANGO | 71,11 | 58586 |15/01/2019
13 98380393 OSCAR ORTEGA VILLOTA 71,10 | 59808 |28/01/2020
ARMANDO '
14 15815726 | ROBERTO FABIAN |  GAVIRIA GOMEZ 70,09 | 59636 |30/01/2019
15 25913233 LUZ ELENA AVILEZ AVILEZ 70,01 | 60290 |30/01/2019
16 30738045 | MARIAELENA | MONTUFAR MUNOZ | 69,66 | 60643 |15/01/2019
17 16492642 \]C:éA;—TSLOEE PAREDES HOYOS 69,11 | 60643 |15/01/2019
18 8735444 | EDGAR ALFONSO | GUTIERREZ ACOSTA | 68,64 | 60265 |15/01/2019
19 66728423 LUZ DARY MONTENEGRO 68,04 | 58706 |12/02/2020
OSPINA
20 98380340 BAYRON RUIZ GARCIA 6756 | 59264 |15/01/2019
21 | 41896196 | MARIA JULIETA SANCHEZ MORA 6719 | 59636 |30/01/2019
22 8404004 | AMADO DE JESUS | LOPERA PANIAGUA | 66,77 | 60889 |15/01/2019
23 11793139 | ANTONIO JOSE MURILLO MENA 66,36 | 60889 |15/01/2019
24 | 71396388 | IVANMAURICIO | ROJAS QUINTERO | 66,35 | 60889 |15/01/2019
25 71380093 :ONF?ES% MARTINEZ CARVAJAL | 6549 | 58586 |15/01/2019
26 | 1061767976 | LIZETH JESENIA | ZAMUDIO FERNANDEZ | 64,36 | 58706 | 12/02/2020
27 88205819 JAIRO SINISTERRA CAICEDO | 64,01 | 60643 |15/01/2019
28 94355541 | EDGAR GERMAN | MONTARO LOPEZ 6320 | 59501 |15/01/2019
29 | 42896059 | LUZ MARINA Sl 61,82 | 58586 |15/01/2019
30 10027225 DIEGO FRANCO LONDONO | 6046 | 59308 |15/01/2019
31 |1085253761 | ANGELA VIVIANA ORTENEGRG 57,32 | 59308 |15/01/2019
32 93370047 | HERMES HUGO | CONTRERAS CASTRO | 57,19 | 59765 |15/01/2019
33 | 41918634 | GLORIA INES MARIN HURTADO 546 | 59765 |15/01/2019
34 | 79202311 ERNESTO GODOY GODOY 5402 | 59141 |07/03/2019
35 | 41942374 | MONICA ANDREA | SANCHEZ SALAZAR | 53,92 | 59765 |15/01/2019
36 69020338 IRMA LUCY CARVAJAL ORTIZ 5342 | 59264 |15/01/2019
37 52286867 CLAUDIA DIAZ TRIANA 52,88 | 59985 |15/01/2019
38 17642257 | RAUL EDUARDO | OTALVARO LOAIZA | 51,82 | 59308 | 15/01/2019
39 30338450 | DIANA MARIA QUIROZ PARRA 48,41 | 59308 |15/01/2019
40 37011323 | MARTHA CECILIA GARRETA 41,76 | 59264 |15/01/2019
a1 |10s3810794|  GXSTAN FONTALVO LOPEZ | 4161 | 59368 |15/07/2020
42 10545431 | LUISALFONSO | PINCHAO CEPEDA | 41,59 | 58706 | 12/02/2020
43 43986208 | . ALT'ﬁ[éETNE MORENO OSSA 40,40 | 58586 |15/01/2019
44 79954691 ALEEAS@SER FRANCO MORENO | 37,92 | 59141 |07/03/2019
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“Por la cual se deja sin efectos la Resolucion No. 0593 del 12 de marzo de 2021 (20212120005935), “Por medio de la cual se
consolida y expide la Lista Consolidada de Elegibles para proveer dos (2) vacantes adicionales reportadas por el SENA del
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ARTICULO TERCERO.- Comunicar la presente decisiéon al Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de
Medellin y al Tribunal Superior del Distrito Judicial de Medellin - Sala Quinta de Decision de Familia,
en las direcciones electronicas: j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co y
secfamed@cendoj.ramajudicial.gov.co, respectivamente.

ARTICULO CUARTO.- Comunicar la presente decision a la sefiora ANA AURORA RUIZ AGUAS a la
direccién electréonica registrada al momento de su inscripcion en el concurso, esto es:
tareasdecontabilidad@gmail.com.

ARTICULO QUINTO.- Comunicar la presente resolucion al sefior VAN MAURICIO ROJAS QUINTERO, a
la direccion de correo electronico registrado con su inscripcion: mauro.ceogetgmail.com.

ARTICULO SEXTO.- Comunicar la presente resolucion al doctor CARLOS MARIO ESTRADA MOLINA,
Director General del SENA o quien haga sus veces, a los correos carlos.estrada@sena.edu.co y
servicioalciudadano@sena.edu.co y al doctor JONATHAN ALEXANDER BLANCO BARAHONA,
Coordinador del Grupo de Relaciones Labores del SENA, o quien haga sus veces, a los correos:
relacioneslaborales@sena.edu.co y jablancob@sena.edu.co.

ARTICULO SEPTIMO.- Comunicar la presente decision al Director de Administraciér) de Carrera de la
CNSC, WILSON MONROY MORA y a la Gerente de la Convocatoria IRMA RUIZ MARTINEZ, a los correos
institucionales wmonroy@cnsc.gov.co € iruiz@cnsc.qov.co, respectivamente.

ARTICULO OCTAVO.- Publicar el presente Acto Administrativo en la pagina www.cnsc.gov.co, de
conformidad con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO NOVENO.- Contra la presente resolucion no procede recurso alguno.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., 28 de abril de 2021

E ) N ﬁ
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Elabor6: Nathalia Villalba
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Tutela 2021-64

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

Se pone en conocimiento de la parte accionante el memorial arrimado al
proceso por COLPENSIONES, en donde informa el cumplimiento al fallo de
tutela.

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy

en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Vie 07/05/2021 16:30

Para: Manuela Arboleda Sierra <marbolesi@cendoj.ramajudicial.gov.co>
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Juzgado Tercero de Familia de Medellin
jO3famed@cendoj.ramajudicial.gov.co
Palacio de Justicia-La Alpujarra

Lunes a Viernes 8:00 am a 5:00 pm

De: respuesta.acciones@colpensiones.gov.co <respuesta.acciones@colpensiones.gov.co> en nombre de Respuesta
Acciones <respuesta.acciones@colpensiones.gov.co>

Enviado: viernes, 7 de mayo de 2021 1:04 p. m.

Para: Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Certificado: Fwd: RESPUESTA DAC N° 05001311000320210006400 BZ2021_4052432
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Este es un Email Certificado™ enviado por Respuesta Acciones.

Buen dia,

Sefiores: JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Email: j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co.rcs2.biz

Depto & Mpio: Medellin — Antioquia

Radicado:05001311000320210006400

Accionante: HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR

Cédula: 15258607

Accionado: COLPENSIONES

Atentamente informamos que la direccién de correo electrénico respuesta.acciones@colpensiones.gov.co es de uso exclusivo
para que Colpensiones efectle el envio de las respuestas de las acciones de tutela a los despachos judiciales.

Este correo electronico NO se encuentra disponible para la radicacién de acciones de tutela ni demas requerimientos judiciales
por parte de los despachos judiciales, asi como tampoco para atender las solicitudes de los ciudadanos.

Es preciso sefialar, que la radicacion por parte de los despachos judiciales se debe continuar efectuando a través del buzon de
notificaciones judiciales -Colpensiones: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co
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Linea gratuita nacional al 01800410909
www.colpensiones.gov
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i No. de Radicado, BZ 2021 4052432
BOGOTA, 7 de mayo de 2021

URGENTE
TUTELA

Seiior (a)

JUEZ TERCERO DE FAMILIA DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE MEDELLIN
j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin — Antioquia

ASUNTO Radicado: 05001311000320210006400
Accionante: HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR CC 15258607
Afiliado: HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR CC 15258607
Accionado: COLPENSIONES

MALKY KATRINA FERRO AHCAR, en mi calidad de Directora (A) de la Direccién de
Acciones Constitucionales de la Administradora Colombiana de Pensiones,
Colpensiones, conforme a la certificacion que se adjunta a este escrito, en atencién al
asunto de referencia, presento informe en los términos del articulo 19 del Decreto 2591
de 1991, como pasa a indicarse:

.  ANTECEDENTES

En atencion al auto de fecha 2 de marzo de 2021 por medio del cual su Honorable
Despacho pone en conocimiento de la entidad el fallo proferido dentro de la accion de
tutela adelantada por el sefior HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR contra
COLPENSIONES, me permito solicitar de manera respetuosa al sefior juez tener en
cuenta los siguientes argumentos:

El A Quo emite fallo, en el cual dispuso:

“‘PRIMERO: TUTELAR el derecho fundamental a la informacién y de peticiéon invocado
por el sefior HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR en la solicitud de tutela que
promovié en contra de la COLPENSIONES, conforme a lo expuesto en la parte motiva
de este proveido. SEGUNDO: ORDENAR a COLPENSIONES, en el término de
cuarenta y ocho (48) horas, contadas a partir de la notificacion de esta sentencia, se
pronuncie respecto a la procedibilidad del recurso interpuesto por el accionante; y de ser
el caso se realice el pago de los honorarios y envié el recurso inmediatamente a la
JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ DE ANTIOQUIA...”
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No. de Radicado, BZ 2021 4052432
ACTUACION DE COLPENSIONES FRENTE A LOS HECHOS Y
PRETENSIONES DE LA ACCION DE TUTELA

1. Una vez revisado el cuaderno administrativo de la accionante, se logré evidenciar
gue el dia 16 de octubre de 2019 en radicado bz 2019 13959513 adelanto tramite
de calificacién de pérdida de capacidad laboral.

2. Una vez recibida la solicitud, se inicia un proceso de validacion documental, esto
con el fin de validar si la documentacion aportada es suficiente para fundamentar
correctamente su dictamen. Tenga en cuenta que en todo proceso de calificacion se
hace necesario una historia clinica integral y actualizada, donde se indique estado
funcional, sintomatologia referida, dependencia o independencia en actividades de
la vida diaria o actividades basicas cotidianas, régimen de consumo de los
medicamentos, percepcion del trabajador sobre su condicion médica y funcional.
Adicional a lo anterior, es importante que se evalué la suficiencia diagnostica y la
pertinencia de solicitar examenes complementarios o interconsultas con otras
especialidades.

3. Conforme a lo anterior, se procedioé por parte de esta administradora a surtirse las
demas etapas previas a la emision del dictamen de calificacion de pérdida de
capacidad laboral como las valoraciones documentales y control de calidad,
finalmente, esta administradora emitié el dictamen DML- 90 del 08 de mayo 2020,
a nombre del sefior HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR en el cual se
determind un porcentaje de pérdida de capacidad laboral de 41.1%, de origen
comun y con fecha de estructuracion del 19 de noviembre de 2019, dictamen que
fue notificado en debida forma y frente al cual se interpuso manifestacién de
inconformidad en los términos de ley.

4. En consecuencia, COLPENSIONES dando cumplimiento al fallo de tutela del
asunto, se permite informarle que mediante oficio ML- H No. 20594 del 03 de marzo
de 2021, enviado a la Junta Regional de Calificaciéon de Invalidez de Antioquia, se
informd que esta administradora procedié con el pago de honorarios para que se dé
tramite a la inconformidad presentada por el sefior HECTOR DE JESUS MOLINA
BETANCUR contra el dictamen No. DML- 90 de 08 de mayo de 2020, se anexa
oficio de pago.

5. Asi mismo, acerca del envié de expediente a la Junta Regional de Calificacion de
Invalidez de Antioquia, nos permitimos informar que el expediente fue enviado
mediante el aplicativo GOANYWHERE el dia 15 de marzo de 2021, se adjunta
correo electronico de envio de expediente a esta comunicacion.
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6. En este orden de ideas es importante indicar que de acuerdo con lo establecido
por el articulo 4 del Decreto 1352 de 2013, las Juntas de Calificacion de
Invalidez, son entidades autdénomas e independientes, gue gozan de
personeria juridica, razéon por la cual, esta Administradora de Pensiones, no
tiene ninguna injerencia sobre los términos en los cuales estas Juntas deban
pronunciarse vy la decisibn _que se tome, la cual debera ser notificada
directamente al afiliado, para que si_es del caso haga uso de los recursos

pertinentes.

Conforme a lo mencionado, la vulneraciéon de los derechos fundamentales de HECTOR
DE JESUS MOLINA BETANCUR se encuentra superada.

CARENCIA DE OBJETO POR HECHO SUPERADO

Como consecuencia de lo anterior, debe precisarse, que las pretensiones de la accion
de tutela no requieren ser objeto de proteccion, como quiera que la entidad ya atendi6
de fondo la solicitud presentada por el accionante y que dio lugar a la accion de tutela
de la referencia, por lo que ha de considerarse que se configurdé un hecho superado.

Ahora bien, con la finalidad de la accion de tutela, el articulo 86 de la Constitucion
Politica de Colombia, el Decreto 2591 de 1991 y la Jurisprudencia Constitucional son
claros en sefialar que la proteccién y el amparo que se obtiene a través de la accion de
tutela es actual e inmediato e implica una accién u omision actual por parte de la
autoridad accionada, circunstancias que en este caso no se presentan pues se ha
satisfecho el derecho fundamental cuya lesion fue invocada en el escrito de tutela,
encontrandonos, entonces, frente a un hecho superado, al respecto la H. Corte
Constitucional ha indicado en jurisprudencial:

“Asi las cosas, se tiene que el proposito de la tutela, como lo establece el mencionado
articulo, es que el Juez Constitucional, de manera expedita, administre justicia en el caso
concreto, profiriendo las 6rdenes que considere pertinentes a la autoridad publica o al
particular que con sus acciones han amenazado o vulnerado derechos fundamentales y
procurar asi la defensa actual y cierta de los mismos.

No obstante, cuando la situacion de hecho que causa la supuesta amenaza o vulneracion
del derecho alegado desaparece o se encuentra superada, la accidn de tutela pierde toda
razén de ser como mecanismo mas apropiado y expedito de proteccion judicial, por
cuanto la decision que pudiese adoptar el juez respecto del caso concreto resultaria a
todas luces inocua, y por consiguiente contraria al objetivo constitucionalmente previsto
para esta accion

* Sentencia T 308 de 2006, M.P Humberto Antonio Sierra Porto
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No. de Radicado, BZ 2021 4052432
Esta situacion conlleva a que el juez constitucional realice un estudio sobre si las
circunstancias que sirvieron de fundamento en la accion de tutela persisten o si por el
contrario las mismas han sido superadas dejando sin objeto el tramite tutelar, caso en
el cual se debe declarar improcedente, al respecto, la H. Corte Constitucional expreso
lo siguiente:

“Si la situacion de hecho que genera la violacién o la amenaza ya ha sido superada, el
instrumento constitucional de defensa pierde su razén de ser. Es decir la orden que
pudiere impartir el juez, ningln efecto podria tener en cuanto la efectividad de los
derechos presuntamente conculcados, el proceso careceria de objeto y la tutela
resultaria, entonces, improcedente...”

Aunado a lo anterior frente al examen de lo pretendido por accionante en la accion de

tutela y la carencia de objeto por hecho superado, la H. Corte Constitucional declaré

que?:
“Se presenta pues en el caso bajo estudio, el fenébmeno de la carencia actual de objeto
por hecho superado, segun el cual, como quiera que la finalidad de la accion de tutela
es garantizar la proteccion del derecho fundamental de quien acude al amparo
constitucional, entonces dicha finalidad se extingue al momento en que la vulneracion o
amenaza cesa, porque ha ocurrido el evento que configura tanto la reparacion del
derecho, como la solicitud al juez de amparo. Es decir, aquella accion por parte del
demandado, que se pretendia lograr mediante la orden del juez de tutela, ha acaecido
antes de la mencionada orden’.

Asi mismo, el alto tribunal mediante sentencia T-063 de 2018, sefialé que se presenta
un hecho superado cuando se ‘repara la amenaza o vulneracion del derecho cuya
proteccion se ha solicitado”o cuando “cesa la violacién del derecho fundamental o el
hecho que amenazaba vulnerarlo, es decir, en el curso del proceso de tutela las
situaciones de hecho generadoras de la vulneracién desaparecen o se solucionan”.

PETICION

)] Declare EL CUMPLIMIENTO DEL FALLO DE TUTELA dada la existencia de
un hecho superado.

i) Como consecuencia de lo anterior se ordene el ARCHIVO DEL PRESENTE
TRAMITE DE TUTELA.

1)) Solicitamos se nos comunique la decisibn adoptada por su honorable
despacho frente al hecho superado.

2 Sentencia T 100 del 08 de Marzo de 1995
3 Sentencia T-170 de 2009, M.P. Humberto Antonio Sierra Porto
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No. de Radicado, BZ 2021 4052432
NOTIFICACION

Recibo notificaciones en cualquiera de nuestras oficinas del nivel regional o en el
siguiente correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.Finalmente,
en cuanto a las dependencias encargadas de cumplir los fallos de tutela y las
facultades legales del suscrito puede consultarse el Acuerdo 131 del 26 de abril de
2018 en el
link:https://www.colpensiones.gov.co/Publicaciones/nuestra_entidad colpensiones/Nor
mativas/normativa_interna_colpensiones/normativa_interna_colpensiones_acuerdos,
en caso de que el Juez lo estime conveniente.

Cordialmente,

Q (J()JJ\JUU\ t&%\a()

MALKY KATRINA FERRO AHCAR

Directora (A) de Acciones Constitucionales
Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones.

PROYECTO: CAROLINA BUITRAGO CARRERO
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Bogota, 03 de marzo de 2021 OFICIO ML - H No. 20594 de 2021

Sefior Director Administrativo
Junta Regional de Calificacidn de Invalidez de Antioquia
E.S.D.

Referencia: Reconocimiento y pago de Honorarios a la Junta
Regional de Calificacion de Antioquia

Respetado Sefor(a):
Reciba un cordial un saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones.

Le informamos que el Decreto 309 de 2017 en el articulo 102, numeral 16, establecié como funcién del
Presidente de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES “Dirigir la ejecucion
presupuestal, comprometer y ordenar el gasto, suscribir los actos, y celebrar los contratos y convenios
gue se requieran para el normal funcionamiento de COLPENSIONES”.

Asimismo, para el cumplimiento de dicha funcién, el Presidente de la Administradora Colombiana de
Pensiones — COLPENSIONES, mediante Resolucion 137 de 2017, articulo 42 numeral 12, delegd en el
Director de Medicina Laboral, la funcidn de ejecutar el presupuesto, comprometer y ordenar el gasto de
la administradora y de los Fondos de Reservas Pensionales que administra la empresa, por concepto de:
“El Pago a la Juntas Regionales y Nacional de Calificacién de Invalidez de las valoraciones médico laborales
realizadas a los afiliados y beneficiarios del Régimen de Prima Media con Prestacién Definida”.

De conformidad con lo anterior, y toda vez que la Junta Regional de Calificacién de Invalidez de Antioquia,
allegé FACTURA No. JRA 1754 del 03 de marzo de 2021, acreditando el cobro del valor de los honorarios
por concepto de las calificaciones que efectuara la junta para resolver las inconformidades interpuestas
en contra de los dictdmenes proferidos en primera oportunidad, procede la Direccidon de Medicina Laboral
de la Administradora Colombiana de Pensiones—COLPENSIONES, con fundamento en lo establecido en el
articulo 142 del Decreto-Ley 019 de 2012, el articulo 17 de la Ley 1562 de 2012 y el articulo 20 del Decreto
1352 de 2013, a autorizar el pago de los honorarios a la Junta Regional de Calificacion de Invalidez de
Antioquia, por la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS DIECIOCHO
PESOS M/TE ($39066618), para que sean calificados en primera instancia los siguientes afiliados o
beneficiarios:
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ITEM NOMBRE CEDULA CAI..I-II;‘C)A?ZIIEON VALOR
1 ANGEL DE JESUS HURTADO ARBOLEDA 3637922 | PCL S 908.526
2 CARLOS ALBERTO MENA ROJAS 11797770 | PCL S 908.526
3 CARLOS ALBERTO MORALES MORALES 3514442 | PCL S 908.526
4 CONRADO ANTONIO GONZALEZ MORALES 10255764 | PCL S 908.526
5 DANIELA MARIA BOLIVAR GARCIA 1037612578 | PCL S 908.526
6 DUVAN DE JESUS FLOREZ LOPEZ 3507706 | PCL S 908.526
7 EDGAR DE JESUS CANO MALDONADO 8461153 | PCL S 908.526
8 ELKIN DE JESUS ORTIZ GALEANO 98487562 | PCLY FE S 908.526
9 GABRIEL ANTONIO BUSTAMANTE ARENAS 15325929  PCLY FE S 908.526
10 GLORIA ELENA VALENCIA MONTOYA 43059566 | PCL S 908.526
11 HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR 15258607 | PCL S 908.526
12 HERNAN DARIO MOLINA NARANJO 70515455 | PCLY FE S 908.526
13 HERNAN DE JESUS MARTINEZ ORREGO 15309315 | PCL S 908.526
14 HERNANDO NICOLAS HERNANDEZ ALZATE 8407936 | PCL S 908.526
15 IVAN DE JESUS VELEZ MURIEL 3382626 | PCL S 908.526
16 JAIRO DE JESUS CORTINEZ MENENDEZ 3622443 | FE S 908.526
17 JAVIER DE JESUS CORREA ZAPATA 15306949 | PCLY FE S 908.526
18 JESUS MARIA CARDONA CIFUENTES 3364349 | PCL S 908.526
19 JHON JAIRO RESTREPO BOTERO 3513473 | PCL S 908.526
20 JORGE MARIO SAENZ JARAMILLO 4336995 | PCL S 908.526
21 JOSE CONCEPCION RIVAS RIVAS 4842048 | PCL S 908.526
22 LUIS ALBERTO GUZMAN MONTOYA 15254320 | PCL S 908.526
23 LUIS EDUARDO ARIAS ARGAEZ 11900515 | PCL S 908.526
24 LUIS ENRIQUE INSIGNARES PUENTES 3553651 | PCL S 908.526
25 LUIS MARINO MARTINEZ HINCAPIE 3434368 | PCL S 908.526
26 MANUEL ANTONIO GOMEZ MARQUEZ 1040371259 | PCL S 908.526
27 MARTIN DE JESUS MADRIGAL GALLEGO 71694730 | PCL, FE Y ORIGEN | $ 908.526
28 MARIA EUGENIA DIAZ PIEDRAHITA 43530214 | PCLY FE S 908.526
29 MARLON ANDRES ALZATE GOMEZ 3563649 | PCL S 908.526
30 NESTOR RAUL ZAPATA CADAVID 8394651 | PCL S 908.526
31 OMAR ALFONSO FRANCO 70128452 | PCL S 908.526
32 OMAR HERNAN ZAPATA JIMENEZ 8153817 | PCLFE YORIGEN | $ 908.526
33 OSCAR DE JESUS ALZATE QUIROZ 3410448 | PCLY FE S 908.526
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34 OSCAR DE JESUS CASTRO AGUDELO 8471550 | PCL S 908.526
35 OSCAR HENRY GRANADOS CASTRO 15258286 | PCL S 908.526
36 RICARDO LEON VARGAS RAMIREZ 3558049 | PCL, FE Y ORIGEN | $ 908.526
37 WILSON DE JESUS BUSTAMANTE GUTIERREZ 8404060 | PCL S 908.526
38 ALONSO OSORNO GOMEZ 14248844 | PCL S 908.526
39 ANIBAL OSORIO ZAPATA 8333402 | PCL S 908.526
40 JESUS ABEL MORCILLO VALENCIA 4641123 | PCL S 908.526
41 OMAR RESTREPO MUNOZ 8011163 | PCL S 908.526
42 RAFAEL ANGEL RIVERA ECHAVARRIA 8285215 | PCL S 908.526
43 SARAY ROLDAN ECHEVERRY 1038800024 | PCL S 908.526

TOTAL S 39.066.618

En ese sentido, la suma reconocida serd abonada a la cuenta de Ahorro 379-173642-31 de BANCO
BANCOLOMBIA a nombre de la Junta Regional de Calificacion de Invalidez de Antioquia, identificada con
NIT 811044203-1, la cual se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
N21000006263 del 04 de enero de 2021

Cordialmente,

- . — J ]
'_L“(\cl aac Cne

ANA MARIA RUIZ MEJIA
DIRECTOR DE MEDICINA LABORAL
Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES

Proyectd: Lilibeth Ramirez Esquivelk"" o

Revisé: Karen Angélica Mancipe Trivifio '
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Bogota D.C, 06 de mayo de 2021

Sefor

HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR

Carrera 49 No. 52 - 61 Edificio Tequendama Pasaje Astoria Oficina 1006
Cel: 3015705931 - 5117405

Medellin - Antioquia

Referencia: Respuesta Fallo de Tutela Rad No. 2021-00064-00, del 01 de marzo de 2021
Juzgado Tercero de Familia de Oralidad de Medellin

Ciudadano: HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR

Identificacion: Cédula de Ciudadania No. 15258607

Tipo tramite: Solicitud Pago Honorarios Juntas de Calificacion de invalidez

Respetada sefiora,
Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES.

En atencion al fallo de tutela de primera instancia proferido por el Juzgado Tercero de Familia de Oralidad
de Medellin, con el Rad 2021-00064-00, del 01 de marzo de 2021, esta entidad se pronuncia sobre lo
ordenado en la accidon de tutela, siendo pertinente indicar que se nos instruyé que:

“(...) SEGUNDO: ORDENAR a COLPENSIONES, en el término de cuarenta y ocho (48) horas,
contadas a partir de la notificacion de esta sentencia, se pronuncie respecto a la
procedibilidad del recurso interpuesto por el accionante; y de ser el caso se realice el pago de
los honorarios y envié el recurso inmediatamente a la JUNTA REGIONAL DE CALIFICACION DE
INVALIDEZ DE ANTIOQUIA. (...)” (Sic)

Nos permitimos informarle que en la presente comunicacidon usted sera informado sobre: 1) Los
Fundamentos Legales de la Pérdida de Capacidad Laboral. 2) El Andlisis de su Caso Concreto. 3) Sobre la
Orden Judicial.

1) Los Fundamentos Legales del proceso de calificacion de pérdida de capacidad laboral.
Que el Articulo 142 del Decreto 019 de 2012, ha previsto en materia de calificacién de PCL:
“ARTICULO 142. CALIFICACION DEL ESTADO DE INVALIDEZ.
El articulo 41 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 52 de la Ley 962 de 2005, quedara asi:
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"Articulo 41. Calificacion del Estado de Invalidez. El estado de invalidez sera determinado de conformidad
con lo dispuesto en los articulos siguientes y con base en el manual Unico para la calificacion de invalidez
vigente a la fecha de calificacién. Este manual serd expedido por el Gobierno Nacional y deberd
contemplar los criterios técnicos de evaluacidn para calificar la imposibilidad que tenga el afectado para
desempeiiar su trabajo por pérdida de su capacidad laboral.

Corresponde al Instituto de Seguros Sociales, Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES-
, a las Administradoras de Riesgos Profesionales - ARP-, a las Compaiiias de Seguros que asuman el riesgo
de invalidez y muerte, y a las Entidades Promotoras de Salud EPS, determinar en una primera oportunidad
la pérdida de capacidad laboral y calificar el grado de invalidez y el origen de estas contingencias. En caso
de que el interesado no esté de acuerdo con la calificacién debera manifestar su inconformidad dentro
de los diez (10) dias siguientes y la entidad debera remitirlo a las Juntas Regionales de Calificaciéon de
Invalidez del orden regional dentro de los cinco (5) dias siguientes, cuya decisidn serd apelable ante la
Junta Nacional de Calificacién de Invalidez, la cual decidird en un término de cinco (5) dias. Contra dichas
decisiones proceden las acciones legales.

El acto que declara la invalidez que expida cualquiera de las anteriores entidades, debera contener
expresamente los fundamentos de hecho y de derecho que dieron origen a esta decisidn, asi como la
forma y oportunidad en que el interesado puede solicitar la calificacion por parte de la Junta Regional y
la facultad de recurrir esta calificacion ante la Junta Nacional (...)".

En cuanto a la firmeza de los dictamenes de pérdida de capacidad laboral, el articulo 45 del Decreto 1352
de 2013 establece:

“Articulo 45. Firmeza de los dictdmenes. Los dictdmenes adquieren firmeza cuando:

a) Contra el dictamen no se haya interpuesto el recurso de reposicion y/o apelacion dentro del
término de diez (10) dias siguientes a su notificacion.

b) Se hayan resuelto los recursos interpuestos y se hayan notificado o comunicado en los
términos establecidos en el presente decreto.

C) Una vez resuelta la solicitud de aclaraciéon o complementacidn del dictamen proferido por la
Junta Nacional y se haya comunicado a todos los interesados.”

Cuando el dictamen se encuentre en firme, Unicamente se puede acudir a la jurisdiccién ordinaria para
que sea el juez laboral quien dirima la controversia frente al mismo, de conformidad con lo establecido
en el articulo 44 del mismo Decreto 1352 de 2013.

La notificacion al afiliado y a las partes interesadas se realiza conforme a lo previsto Articulo 2°del Decreto
1352 de 2013. Esto quiere decir que Colpensiones tiene el deber juridico de notificar a todos los terceros

interesados en su proceso de calificacion:
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-Articulo 2°del Decreto 1352 de 2013.

“(...) “Personas interesadas. Para efectos del presente decreto, se entendera como personas interesadas
en el dictamen y de obligatoria notificacion o comunicacion como minimo las siguientes: 1. La persona
objeto de dictamen o sus beneficiarios en caso de muerte. 2. La Entidad Promotora de Salud. 3. La
Administradora de Riegos Laborales. 4. La Administradora del Fondo de Pensiones o Administradora de
Régimen de Prima Media.

5. El Empleador. 6. La Compafiia de Seguro que asuma el riesgo de invalidez, sobrevivencia y muerte”

Fundamentos Legales del pago de honorarios

“Articulo 20. Honorarios. Compilado por el art. 2.2.5.1.16, Decreto Nacional 1072 de 2015. Las Juntas
Regionales y Nacional de Calificacion de Invalidez recibirdn de manera anticipada por la solicitud de
dictamen, sin importar el nimero de patologias que se presenten y deban ser evaluadas, el equivalente a
un (1) salario minimo mensual legal vigente de conformidad con el salario minimo establecido para el afio
en que se radique la solicitud, el cual deberd ser cancelado por el solicitante.

El incumplimiento en el pago anticipado de honorarios a las Juntas de Calificacién de Invalidez por parte
de las entidades Administradoras de Riesgos Laborales y empleadores, serd sancionado por las
Direcciones Territoriales del Ministerio del Trabajo. El no pago por parte de las demas entidades sera
sancionado por la autoridad competente.”

ARTICULO 2.2.5.1.4. DEL DECRETO 1072 DE 2015, EN CONCORDANCIA CON DECRETO 1352 DE 2013,
ART. 3:

“(...) Naturaleza de las juntas regionales y nacional de calificacion de invalidez.

Las juntas regionales y nacional de calificaciéon de invalidez son organismos del sistema de la seguridad
social integral del orden nacional, de creacién legal, adscritas al Ministerio del Trabajo con personeria
juridica, de derecho privado, sin animo de lucro, de caracter interdisciplinario, sujetas a revisoria fiscal,
con autonomia técnica y cientifica en los dictdmenes periciales, cuyas decisiones son de caracter
obligatorio. Por contar las juntas regionales y nacional de calificacién de invalidez con personeria juridica
y autonomia técnica y cientifica y de conformidad con la normatividad vigente, sus integrantes
responderan solidariamente por los dictdmenes que produzcan perjuicios a los afiliados o a los
administradores del sistema de seguridad social integral, cuando este hecho esté plenamente probado,
dentro del proceso promovido ante la justicia laboral ordinaria.

PARAGRAFO 1. La jurisdiccién y competencia que tenga cada junta podrd coincidir o no con la divisién
politica territorial de los respectivos departamentos, distritos o municipios (...)".

DECRETO 1072 DE 2015, Articulo 2.2.5.1.9. EN CONCORDANCIA CON Decreto 1352 de 2013, art. 12:
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“(...) Funciones exclusivas de la junta nacional de calificacion de invalidez. Ademds de las comunes, son
funciones exclusivas de la junta nacional de calificacion de invalidez, las siguientes:

1. Decidir en segunda instancia los recursos de apelacién interpuestos contra los dictdmenes de las juntas
regionales de calificacion de invalidez, sobre el origen, estado de pérdida de la capacidad laboral, fecha
de estructuracidn y revision de la pérdida de capacidad laboral y estado de invalidez (...)".

DECRETO 1072 DE 2015, Articulo 2.2.5.1.41. EN CONCORDANCIA CON DECRETO 1352 DE 2013, ART. 42):

“(...)Contra el dictamen emitido por la Junta Regional de Calificacion de Invalidez proceden los recursos
de reposicidn y/o apelacion, presentados por cualquiera de los interesados ante la Junta Regional de
Calificacion de Invalidez que lo profirid, directamente o por intermedio de sus apoderados, dentro de los
diez (10) dias siguientes a su notificacidn, sin que requiera de formalidades especiales, exponiendo los
motivos de inconformidad, acreditando las pruebas que se pretendan hacer valer y la respectiva
consignacion de los honorarios de la Junta Nacional si se presenta en subsidio el de apelacion.

El recurso de reposicién debera ser resuelto por las Juntas Regionales dentro de los diez (10) dias
calendario siguientes a su recepcion y no tendra costo, en caso de que lleguen varios recursos sobre un
mismo dictamen este término empezara a contarse desde la fecha en que haya llegado el udltimo recurso
dentro de los tiempos establecidos en el inciso anterior (...)".

2) El Analisis del Caso:

Al consultar las bases de datos de la entidad, se evidencia que el afiliado fue calificado por Colpensiones
el dia 08 de mayo de 2020 mediante el dictamen No. DML- 90 de 2020 que le otorgd un 41.1% de Pérdida
de capacidad laboral y fecha de estructuracion 19 de noviembre de 2019, enfermedad padecida de origen
comun, dictamen el cual fue notificado dentro de los términos de ley.

Posteriormente interpuso Manifestacion de Inconformidad contra el dictamen de Colpensiones en los
términos legales, el dia 13 de agosto de 2020 bajo el radicado No. 2020 7864843, por lo que Colpensiones
aceptd la inconformidad presentada.

3) Cumplimiento de la orden judicial:
COLPENSIONES dando cumplimiento al fallo de tutela del asunto, se permite informarle que mediante
oficio ML- H No. 20594 del 03 de marzo de 2021, enviado a la Junta Regional de Calificacion de Invalidez
de Antioquia, se informd que esta administradora procedid con el pago de honorarios para que se dé
tramite a la inconformidad presentada por el sefior HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR contra el
dictamen No. DML- 90 de 08 de mayo de 2020, se anexa oficio de pago.
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Asi mismo, acerca del envid de expediente a la Junta Regional de Calificacién de Invalidez de Antioquia,
nos permitimos informar que el expediente fue enviado mediante el aplicativo GOANYWHERE el dia 15
de marzo de 2021, se adjunta correo electrdénico de envié de expediente a esta comunicacion.

C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace| 1000000239471\1037612578. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace! 100000023947 1115258607 . pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace! 1000000239471\15309315.pdf

Tenga en cuenta que Colpensiones, Unicamente da tramite al escrito de inconformidad y quien debe
resolverlo por ley, es la Junta Regional. Los recursos de reposicion y apelacién, los resuelve, el primero la
misma junta regional y el de apelacion, la Junta Nacional, en ultima instancia.

Por ultimo, es importante indicar que de acuerdo con lo establecido por el articulo 4 del Decreto 1352 de
2013, las Juntas de Calificacién de Invalidez, son entidades auténomas e independientes, que gozan de
personeria juridica, razén por la cual, esta Administradora de Pensiones, no tiene ninguna injerencia sobre
los términos en los cuales estas Juntas deban pronunciarse y la decisién que se tome, la cual debera ser
notificada directamente al afiliado, para que si es del caso haga uso de los recursos pertinentes.

Con la presente comunicacién se emite un pronunciamiento respecto al fallo de tutela bajo el radicado de
la referencia.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros Puntos de Atencién
Colpensiones (PAC) o comunicarse con la linea de atencion telefdnica, en donde estaremos dispuestos a
brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

pftiaef

ANA MARIA RUIZ MEJIA
Directora De Medicina Laboral
Administradora Colombiana De Pensiones — COLPENSIONES
Anexos: Oficio ML-H 20594 DE 03/03/2021

Correo electrénico de envié expediente a la JRCIA
Elabord: Camila Ortiz (Gestar)
Revisd: Angela Maria Gomez Villada
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ACCESO DE SOLO LECTURA - Colpensiones - Envio comunicaciéon externa

Usuarios con Acceso

admon admon

Informacion Envio Correspondencia

Informacion General

Numero de Caso: 2021_5212126

Fecha de Creacion: 6/05/2021

Usuario Creador: Angela Maria Gomez Villada
Nombre de Proceso: Envio comunicacion externa

Informacion del destinatario

Tipo de destinatario: Natural
Numero Documento

Destinatario: 15258607

Documento Destinatario: Cédula de ciudadania

Nombre destinatario: HECTOR DE JESUS MOLINA BETANCUR
Municipio: ANTIOQUIA - MEDELLIN

Informacion Corresponencia:  Local

Direccién de correspondencia:  Carrera 49 No. 52 - 61 Edificio Tequendama Pasaje Astoria Oficina 1006
Teléfono: 5117405

Celular: 3015705931

Informacion del remitente

Vicepresidencia: Vicepresidencia de Beneficios y Prestaciones
Gerencia: MEDICINA LABORAL - GERENCIA NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
Funcionario Remitente: Angela Maria Gomez Villada

Documentacion a enviar

Documentos a Enviar:

Documento Archivo Link Paginas

Anexos Archivo 1
Anexos Archivo 3
Comunicaciones oficiales de  CC15258607 - HECTOR DE JESUS MOLINA Archivo 5
salida BETANCUR.pdf E—

¢Envio de documentos con firma No

original?:

¢Requiere Envio por el Courrier?:

Prioridad: Urgente

Calificacion de entrega: Local

Numero de Guia: MT685106383CO

Fecha Entrega Num GuAa: 6/05/2021

http://bizagicolp.colpensiones.loc/prod colpensiones/App/ListaDetalle/PrintVersion.aspx... 07/05/2021



4/5/2021 Correo de Colpensiones - Repartos Juntas - Antioquia

L ]
. Diana Rocio Caceres Arbelaez <drcaceresa@colpensiones.gov.co>
Colpensiones

Vien poe tu futuno

Repartos Juntas - Antioquia

notificaciongoanywhere@colpensiones.gov.co 15 de marzo de 2021,
<notificaciongoanywhere@colpensiones.gov.co> 14:36

Para: radicacionjuntaregional@gmail.com
Cc: drcaceresa@colpensiones.gov.co, limrojass@colpensiones.gov.co

Apreciado Usuario

Se encuentra informacion en el Portal de Transferencia Segura de Colpensiones, para ingresar favor hacer click sobre el

siguiente link, y acceder con su usuario y contrasefia.
https://transfer.colpensiones.gov.co:8080/webclient/Login.jsf

<Repartos Juntas - Antioquia>

C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\10255764.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\1037612578.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\15258607.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\15309315. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\32538608. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\3382626.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\3514442.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\3637922. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\42992682. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\43057596. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\43059566. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\70515455. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\8407936.pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\8461153. pdf
C:\Program Files\Linoma Software\GoAnywhere\userdata\workspace\1000000239471\9265035. pdf

Cordialmente,

GoAnyWhere
Administrator

https://mail.google.com/mail/u/0?ik=35dec4c626&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1694328730027913448&simpl=msg-f%3A1694328730027913448
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la historia laboral de la sefiora MALKY KATRINA FERRO AHCAR, identificada con cédula
de ciudadania N°39791913, se pudo evidenciar que se encuentra vinculada con la Administradora Colombiana de
Pensiones - COLPENSIONES, y ha laborado como se sefiala a continuacion:

Desde el dieciséis (16) de mayo de 2016 hasta el veintiocho (28) de febrero de 2017, mediante contrato a Término
Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo de ASESOR DE VICEPRESIDENCIA CODIGO 210 GRADO 01,
en la VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

Del primero (01) de marzo de 2017, mediante contrato a Término Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo
de ASESOR CODIGO 200 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES DEL REGIMEN DE PRIMA

MEDIA.

Que ha tenido las siguientes asignaciones de funciones:

DEPENDENCIA

CARGO ASIGNADO

DESDE

HASTA

DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

06/12/2017

11/12/2017

DIRECCION DE PROCESOS JUDICIALES

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

29/03/2019

09/04/2019

GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL

GERENTE, CODIGO 150 GRADO
08

12/04/2019

24/04/2019

04/06/2019

10/06/2019

26/12/2019

02/01/2020

01/10/2020

07/10/2020

DIRECCION DE ACCIONES
CONSTITUCIONALES

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

23/11/2018

22/02/2019

23/02/2019

03/04/2019

04/04/2019

11/04/2019

12/04/2019

24/04/2019

25/04/2019

03/06/2019

04/06/2019

10/06/2019

11/06/2019

01/09/2019

02/09/2019

06/09/2019

09/09/2019

11/09/2019

12/09/2019

06/10/2019

15/10/2019

14/01/2020

15/01/2020

14/04/2020

15/04/2020

14/07/2020

15/10/2020

25/10/2020

03/11/2020

02/02/2021

04/02/2021

03/05/2021

www.colpensiones.gov.co
Linea gratuita 018000 410909

El futuro
es de todos

Gobierno
de Colombia




(%)Colpensiones

Que las funciones desempefiadas en atencién a la asignacién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130
GRADO 06, en la DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES, son las siguientes:

Funciones especificas:

1. Administrar y controlar las Acciones Constitucionales en la que sea parte COLPENSIONES, o tenga interés,
de manera directa o a través de terceros y expedir los poderes requeridos cuando sea necesario.

2. Gestionar los recursos a que haya lugar dentro del tramite de las acciones constitucionales.

3. Garantizar que se informe oportunamente, a la Gerencia de Defensa Judicial y a las dependencias que lo
requieran, sobre el estado de los procesos constitucionales y coordinar las posibles lineas de defensa en estos
casos.

4. Gestionar, con las dependencias de la Empresa, los documentos e informacion necesarios para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

5. Direccionar el andlisis de las acciones constitucionales en las que haga parte COLPENSIONES o tenga algun
interés y proponer politicas para la prevencion del dafio antijuridico y reduccion del litigio.

6. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de los lineamientos y estrategias de defensa judicial realizada
directamente o a través de terceros.

7. Ejercer la supervision de la actividad de quienes representen a la Empresa en acciones constitucionales, en
los cuales COLPENSIONES es parte como demandante o demandada, o tiene interés, relacionados con el
Régimen de Prima Media.

8. Participar en la definicién de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion.

9. Definir y entregar a la Direccién de Administracion de Solicitudes y PQRS los lineamientos y parametros para
la programacién de la produccion del area.

10. Suscribir los actos que den respuesta a las acciones de tutelas que sean interpuestas por los ciudadanos.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con
base en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccion, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accion de la Direccibn con base en analisis de
diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,
estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

6. Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los
instrumentos administrativos.

7. Ejecutar los procesos de evaluacion, investigacién, implementacion y administracion de los diferentes
servicios que requiera la Direccion para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponden a la Direccién en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluaciéon del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su
competencia.

VIGILADO
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12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus componentes,
en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracién de los sistemas de informacion de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacion institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccién.

15. Generar procesos de interaccion entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.

16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestion de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

20. Presentar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacion, medicién y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y
en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de
ser necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcoholicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

VIGILADO

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, las funciones generales
como ASESOR CODIGO 200 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES DEL REGIMEN DE
PRIMA MEDIA son las siguientes:

Funciones especificas:

1. Asesorar a la Vicepresidencia en el disefio de las politicas propias de su competencia, y realizar las
recomendaciones en la materia a la alta gerencia, teniendo en cuenta las disposiciones legales y regulatorias.

2. Participar en el monitoreo de los resultados de los indicadores de los procesos misionales a su cargo e impartir
las directrices necesarias para el cumplimiento de los objetivos misionales.

3. Brindar asesoria a la Vicepresidencia para verificar el cumplimiento de las politicas y estrategias que garantizan
la determinacién y el cumplimiento de derechos de las prestaciones econOmicas derivadas de las
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contingencias de invalidez, vejez y muerte y auxilio funerario e indemnizacion sustitutiva y demas beneficios
econémicos inherentes al Régimen de Prima Media.

4. Asesorar a la Vicepresidencia en el disefio de politicas y estrategias para garantizar la confiabilidad de la
informacion requerida para determinar los derechos de los ciudadanos en materia pensional, y medicina
laboral.

5. Brindar apoyo y asesoria en el seguimiento de las diferentes actividades propias de las areas a cargo de la
Vicepresidencia.

6. Brindar apoyo a la Vicepresidencia para articular, coordinar y hacer seguimiento a la gestion de las Gerencias,
Direcciones y Subdirecciones a su cargo.

Funciones generales:

1. Asesorar en la implementacién, control, ejecucion y seguimiento de los planes, proyectos y actividades
inherentes al area donde este ejerciendo las funciones, de acuerdo a las politicas de la empresa y la
normatividad aplicable.

Asesorar en el control y adecuada ejecucion del plan de accién del area.

Asesorar en el mejoramiento continuo de las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos

definido, para todos los procesos que le corresponden a la dependencia.

4. Aconsejar al jefe inmediato en el seguimiento de los procesos de evaluacion, investigacion, implementacion y

administracién de los diferentes servicios que requiera la empresa y que son responsabilidad del area para el

cumplimiento de los objetivos organizacionales.

Asesorar y articular las dependencias, facilitando la gestion permanente del area donde se asigne el cargo.

Asesorar al Jefe de la dependencia en el desarrollo de los lineamientos y especificaciones técnicas para la

adquisicién y/o tercerizacion de los procesos y/o proyectos que se definan de acuerdo a los estandares de la

empresa.

7. Apoyar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con terceros
y que sean responsabilidad del area.

8. Ejercer, cuando sea solicitado, como Interlocutor con otras dependencias para el desarrollo de proyectos,
programas, planes, programas; de acuerdo con los acuerdos de servicios previamente establecidos y en
cumplimiento de los procesos y normatividad vigente.

9. Asesorar el desarrollo y cumplimiento del Modelo Estandar de Control Interno en pro del desarrollo empresarial
de acuerdo a la normatividad vigente.

10. Sugerir los criterios para la promocion, evaluacion y control de calidad de los servicios que presta el area para
garantizar la efectividad en el desarrollo de sus funciones.

11. Orientar la planeacion de corto, mediano y largo plazo del area para minimizar y establecer un control de
riesgos.

12. Asesorar la dependencia en el disefio de politicas, directrices y lineamientos que le corresponda.

13. Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados.

14. Asesor la adecuada prestacion de los servicios contratados como soporte de la operacién de la dependencia.

15. Articular y gestionar los macroprocesos y procesos que le designe el responsable del area.

16. Aconsejar el uso eficiente y dptimo de los recursos fisicos, tecnologicos, financieros y de talento humano.

17. Reportar periddicamente al lider del a dependencia los resultados de la gestion para responder efectivamente
a los nuevos requerimientos y hacer los ajustes que deban hacer durante el desarrollo de su gestion y de los
proyectos del area, de acuerdo a los acuerdos de servicio establecidos.

18. Supervisar la respuesta oportuna y eficaz a los asuntos de su competencia.

19. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

20. Elaborar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por su jefe inmediato, la Presidencia,
las demas areas de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacién de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.
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23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Funciopes y Competencias Laborales, desempefié las siguientes
funciones como ASESOR DE VICEPRESIDENCIA CODIGO 210 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES:

Funciones especificas:

1. Asesorar en el disefio de politicas y estrategias para garantizar el reconocimiento y pago de las prestaciones
econdmicas derivadas de las contingencias de invalidez, vejez y muerte y auxilio funerario e indemnizacion
sustitutiva y demas beneficios econémicos inherentes al Régimen de Prima Media, en condiciones de
eficiencia, oportunidad y de acuerdo con las directrices, instrucciones y criterios juridicos establecidos por la
Empresa.

2. Asesorar en la definicién de politicas y requisitos de caracter técnico para el tramite y reconocimiento de los

beneficios y prestaciones econémicas a que haya lugar, inherentes al Régimen de Prima Media.

Realizar el seguimiento y control al trdmite de las solicitudes presentadas en materia de reconocimiento de

prestaciones econémicas y a las decisiones adoptadas con ocasion de estas, de acuerdo a los lineamientos

establecidos.

4. Asesorar el proceso de gestion de ndmina de prestaciones administrada por La Empresa, desde que se
prepara el inicio para abrir la entrada de novedades hasta el pago de la misma, pasando por las fases de
apertura, cierre y la solicitud de pago.

5. Revisar que se controle que el reajuste de las pensiones se efectle en los términos establecidos por la Ley.

6. Hacer seguimiento a las consultas y andlisis de la informaciéon necesaria para el reconocimiento de los
beneficios, prestaciones econdmicas y sustituciones a cargo de Administradora, de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

7. Generar propuestas para la financiacion de las prestaciones pensionales financiadas con cuota parte o bono
pensional, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

8. Asesorar en la elaboracién, implementacion y control de los procesos y procedimientos para las decisiones
sobre prestaciones econémicas y némina de pensionados.

9. Asesorar en el tramite de las conmutaciones pensionales con las Vicepresidencias de Planeacion y Riesgos y
Juridica y Secretaria General, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

VIGILADO
w

Funciones generales:
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1. Asesorar en la implementacion y seguimiento de los planes, proyectos y actividades inherentes al area donde

este asignado.

Asesorar en el control y adecuada ejecucion del plan accion del area.

Asesorar en el mejoramiento continuo de las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos

definidos que le corresponden al area.

4. Aconsejar al jefe inmediato en el seguimiento de los procesos de evaluacion, investigacion, implantacion y
administracion de los diferentes servicios que requiera la Empresa y que son responsabilidad del area para el
cumplimiento de los objetivos organizacionales.

5. Asesorar al jefe inmediato en el desarrollo de los lineamientos y especificaciones técnicas para la adquisicion
y/o tercerizacion de los procesos y/o proyectos que se definan en la vicepresidencia.

6. Apoyar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la entidad contrate con terceros y
gue sean responsabilidad del area.

7. Asesorar el desarrollo y cumplimiento del Modelo Estandar de Control Interno en pro del desarrollo institucional
de acuerdo a la normatividad vigente.

8. Sugerir los criterios para la promocion, evaluacién y control de calidad de los servicios que presta el area para
garantizar la efectividad en el desarrollo de sus funciones.

9. Oirientar la planeacion de corto, mediano y largo plazo del area para minimizar y establecer un control de
riesgos.

10. Asesorar al area en el disefio de las politicas, directrices y lineamientos que le corresponda

11. Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados.

12. Liderar los Macro procesos y/o procesos que le designe el responsable del area

13. Aconsejar el uso eficiente, 6ptimo y la administracion de los recursos fisicos, tecnoldgicos, financieros y del
talento humano asignados.

14. Reportar periédicamente al jefe inmediato los resultados de la gestion de personal solicitados por la
vicepresidencia para responder efectivamente a los nuevos requerimientos y hacer los ajustes que deban
hacer durante el desarrollo de su gestion.

15. Supervisar la respuesta oportuna y eficaz a los asuntos de su competencia, los derechos de peticién y las
acciones de tutela que sean interpuestas por los ciudadanos.

16. Apoyar la adecuada prestacion de los servicios contratados como soporte de la operacién de la
vicepresidencia.

17. Garantizar la organizacién, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

18. Presentar los informes propios de su gestién y los que sean solicitados por la presidencia, las vicepresidencias
o los organismos externos.

19. Participar en el proceso de identificacién, medicion y control de riesgos operativos relacionados con los
procesos que se desarrollan en el area.

20. Analizar, preparar y dar cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y la
Oficina de Control Interno.

21. Las demas sefialadas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones que determinen la
organizacién de la entidad o dependencia a su cargo.

wmn

VIGILADO

Que las funciones desemppﬁadas en _atencion a la asiqnapién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06 de la DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Disefiar y ejecutar los procesos y procedimientos necesarios para la gestion de la determinacién del derecho
del Régimen de Prima Media y demas prestaciones del Sistema General de Pensiones administradas por la
Empresa.

2. Administrar y controlar el proceso de gestion de determinacion del derecho asi como la informacion asociada.

3. Garantizar que se cumplan las instrucciones dispuestas por la Oficina Asesora de Asuntos Legales, en el
proceso de gestion de determinacién del derecho.
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4. Direccionar la atencion y respuesta oportuna y de fondo, en los asuntos de su competencia, a los derechos de
peticion y a las acciones de tutela que sean interpuestas por los ciudadanos, referentes al Régimen de Prima
Media.

5. Resolver y suscribir los recursos de apelacion y queja interpuestos contra los actos administrativos proferidos
por los subdirectores a su cargo.

6. Suscribir la revocatoria directa interpuesta sobre los actos administrativos expedidos por esta Direccién, de
oficio o a peticién de parte.

7. Coordinar, hacer seguimiento y verificar el envio y registro oportuno de los ingresos y novedades para el
ingreso a la némina de pensionados.

8. Remitir al area responsable la informaciéon para que se surta el proceso de notificaciébn de los actos
administrativos en la instancia que le corresponda. .

9. Participar, en la definicion de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion que activen el proceso de gestion de determinacion de derechos.

10. Participar en la formulacién del modelo de produccion y direccionar su cumplimiento de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

11. Participar y ejecutar el proceso de conmutaciones pensionales cuando asi lo determine la Empresa.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con base
en las politicas, diagndsticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccion, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accidon de la Direccion con base en analisis de
diagnésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
gue regulan los procedimientos y trdmites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,

estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los

instrumentos administrativos.

Ejecutar los procesos de evaluacion, investigacion, implementaciéon y administracion de los diferentes servicios

que requiera la Direccion para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponden a la Direccion en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su competencia.

12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion Institucional y sus componentes,
en coordinacién con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracién de los sistemas de informacion de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacion institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccion.

15. Generar procesos de interaccion entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.
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16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestién de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

20. Presentar los informes propios de su gestién y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacion de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacion, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohélicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que las funciones desempefiadas en atencién a la asignacion de funciones como GERENTE, CODIGO 150,
GRADO 08 de la GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Dirigir la implementacién y asegurar el cumplimiento de los lineamientos y estrategias de la defensa judicial de
COLPENSIONES.

2. Articular y definir los parametros para la gestion integral y el seguimiento de los procesos judiciales y
constitucionales de los que sea parte la Empresa o en los que tenga interés.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a COLPENSIONES directamente o a través de terceros en los
procesos judiciales, acciones constitucionales y procedimientos administrativos en los que sea parte o tenga
interés, relacionados con el Régimen de Prima Media y conferir los respectivos poderes, cuando asi lo estime
conveniente.

4. Articular y definir los parametros para la supervision de las actividades de defensa judicial que presten los

terceros a COLPENSIONES.

Establecer y articular los parametros para la atencion judicial de los embargos en contra de la Empresa.

Articular y definir los parametros para la atencion de las conciliaciones judiciales y extrajudiciales, en las que

sea parte COLPENSIONES o tenga interés, directamente o a través de terceros.

7. Garantizar que se informe oportunamente, a la Vicepresidencia de Operaciones del Régimen de Prima Media,
el estado de los procesos judiciales.

8. Establecer y articular los parametros para el alistamiento del pago de las costas y el cumplimiento de las
sentencias judiciales.
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9. Controlar la debida atencion de los requerimientos judiciales que se soliciten por los diferentes despachos
judiciales a la Empresa.
10. Suscribir los actos que den respuesta a las acciones de tutelas que sean interpuestas por los ciudadanos.

Funciones generales:

1. Proponer y administrar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la
Gerencia con base en las competencias atribuidas a la Empresa.

2. Orientar a los Directores de la Gerencia en el proceso de toma de decisiones, a fin de que se obtengan los
resultados esperados.

3. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Gerencia, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Empresa.

4. Elaborar, determinar prioridades y ajustar los planes de accion de la Gerencia en coordinacién con la
Vicepresidencia y las Direcciones, con base en los analisis de diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la
empresa para su adopcion.

5. Responder de manera integral y oportuna a los requerimientos judiciales que se reciban en la dependencia,

de los despachos, de los apoderados externos y de la Oficina Asesora de Asuntos Legales o de la Gerencia

de Defensa Judicial.

Coordinar y administrar la planeacién y ejecucién de los proyectos de la Gerenciay las Direcciones a su cargo.

Elaborar, controlar y hacer seguimiento, al presupuesto de la Gerencia y sus dependencias de acuerdo con la

programacion integral de las necesidades y los instrumentos administrativos.

8. Organizar el funcionamiento de la Gerencia, proponer ajustes a la organizacién interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

9. Dirigir los procesos de evaluacion, investigacion, implementacion y administracion de los diferentes servicios
gue requiera la Empresa y que son responsabilidad de la Gerencia para el cumplimiento de los objetivos
empresariales.

10. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le

corresponden a la Gerencia.

11. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la empresa contrate con terceros
y que sean responsabilidad de la Gerencia y sus Direcciones.

12. Dirigir en su area la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus

componentes, en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

. Coordinar la administracion de los sistemas de informacién de la Gerencia de acuerdo con las atribuciones de

la Empresa y los sistemas de informacion empresarial.

14. Coordinar la atencion de los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y
respuesta oportuna relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Gerencia.

15. Orientar, controlar y supervisar a los directores del area, las respuestas a los informes que soliciten los 6rganos
de control, a los requerimientos de jueces y fiscales, respuestas a los informes internos y requerimientos que
soliciten la rama legislativa y las instancias de la rama ejecutiva, en especial el Ministerio del Trabajo.

16. Dirigir los procesos de evaluacion, investigacion, implementacién y administracion de los diferentes servicios
gue requiere la Empresa y que son responsabilidad de la Gerencia para el cumplimiento de los objetivos
empresariales

17. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponda a la Gerencia

18. Orientar, controlar y supervisar los diferentes procesos contractuales que se lleven a cabo en la Gerencia o
sus dependencias.

19. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otra dependencia.

20. Hacer el control y seguimiento a la ejecucion presupuestal de los recursos a su cargo y monitoreo a la
supervision de los contratos de su dependencia.

21. Dirigir y articular la formulacién de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.
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22. Orientar, dirigir y articular la gestion de las dependencias bajo su responsabilidad, para el cumplimiento de los
planes, programas y proyectos de la Empresa.

23. Asistir y liderar las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los
cuales sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

24. Presentar los informes propios de su gestién y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa, los organismos externos y los entes de control.

25. Participar en la aprobacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

26. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

27. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

28. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

29. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

30. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

31. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

32. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

33. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

34. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

35. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

36. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que las funciones desemppﬁadas en _atencion a la asignacién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06 de la DIRECCION DE PROCESOS JUDICIALES, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Representar judicial y extrajudicialmente a COLPENSIONES, en los procesos judiciales y procedimientos
administrativos en los que sea parte, o tenga algun interés y se relacionen con el Régimen de Prima media, y
expedir los poderes necesarios cuando asi lo estime conveniente.

2. Dirigir la verificacion y control de los procesos judiciales en los que sea parte COLPENSIONES y mantener su
permanente actualizacion.

3. Garantizar que se informe oportunamente, a la Gerencia de Defensa Judicial y deméas dependencias que
requieran, sobre el estado de los procesos judiciales.

4. Gestionar, con las dependencias de la Empresa, los documentos e informacion necesaria para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

5. Gestionar el suministro de los documentos e informacion necesarios a los abogados externos, para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

6. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de los lineamientos y estrategias de defensa judicial realizada
directamente o a través de terceros.

7. Ejercer la supervision de la actividad de los abogados que representan a la Empresa en los Procesos Judiciales
y arbitrales, en los cuales COLPENSIONES es parte como demandante o demandada o tiene interés,
relacionados con el Régimen de Prima Media.

8. Gestionar juridicamente los embargos judiciales directamente o a través de terceros.

9. Gestionar el alistamiento para el cumplimiento de las sentencias y el pago de las costas judiciales a cargo de
la Empresa.

10. Dirigir el calculo de la provision de los procesos judiciales y la valoracion de la pretensién de los mismos.
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11. Realizar el cierre de las solicitudes de cumplimiento de sentencias, a través de acto administrativo, cuando se
retnan los requisitos del desistimiento tacito previstos en la normatividad vigente.

12. Dirigir la custodia de los titulos judiciales de la Empresa, durante el tiempo que permanezca en la dependencia
para su gestion.

13. Direccionar el analisis de los procesos judiciales en las que haga parte COLPENSIONES o tenga algun interés
y proponer politicas para la prevencion del dafio antijuridico y reduccién del litigio.

14. Participar en la definicion de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion.

15. Definir y entregar a la Direccién de Administracion de Solicitudes y PQRS los lineamientos y paradmetros para
la programacion de la produccion del area.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con base
en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccién, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accion de la Direccién con base en analisis de
diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,
estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

6. Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los
instrumentos administrativos.

7. Ejecutar los procesos de evaluacién, investigacién, implementacién y administracion de los diferentes servicios
gue requiera la Direccién para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le

corresponden a la Direccién en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con

terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su competencia.

12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus componentes,
en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracion de los sistemas de informacién de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacién institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccién.

15. Generar procesos de interaccién entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.

16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestion de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.
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20. Presentar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacion de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohélicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

La presente se expide en Bogota D.C., el ocho (08) de febrero de 2021 a solicitud de la interesada.

RICARDO AGUIRRE CARDENAS
DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Revis6:  Sonia Yanet Martinez Venegas, Profesional Méaster C6digo 320, Grado 08.

Elabor6:  Sonia Andrea Garcia Bustos, Analista Codigo 420, Grado 04.
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Tutela 2021-76

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

Se pone en conocimiento de la parte accionante el memorial arrimado al
proceso por COLPENSIONES, en donde informa el cumplimiento al fallo de
tutela.

Por conducto de la citaduria remitase este auto y el referido memorial al
accionante franciscopensiones@hotmail.com,

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy

en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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9/5/2021 Correo: Manuela Arboleda Sierra - Outlook

RV: Certificado: Fwd: Respuesta Accion de Tutela Radicado 05001311000320210007601 BZG
2021_4586340

Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 06/05/2021 8:47

Para: Manuela Arboleda Sierra <marbolesi@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 3 archivos adjuntos (378 KB)
MALKY KATRINA FERRO AHCAR.pdf; CC42988587_LUZ STELLA ALVAREZ RUIZ.pdf; BZ- 2021_4703447 del 23 de abril de 2021.pdf;

2021-76

Juzgado Tercero de Familia de Medellin
j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co
Palacio de Justicia-La Alpujarra

Lunes a Viernes 8:00 am a 5:00 pm

De: respuesta.acciones@colpensiones.gov.co <respuesta.acciones@colpensiones.gov.co> en nombre de Respuesta
Acciones <respuesta.acciones@colpensiones.gov.co>

Enviado: lunes, 3 de mayo de 2021 4:07 p. m.

Para: Juzgado 03 Familia - Antioquia - Medellin <j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: Certificado: Fwd: Respuesta Accion de Tutela Radicado 05001311000320210007601 BZG 2021_4586340

) CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO™ S . .
R Certiricasion de Entrega, Contenido & Hora & certimail

=

Un sericio de Carticdmara.  Validez y sequridad juridiica elecirdnica Powerad by RPosk™

Este es un Email Certificado™ enviado por Respuesta Acciones.

Bogota D.C, 30 de abril de 2021
URGENTE TUTELA

Seior

JUEZ 003 DE FAMILIA DE MEDELLIN
Calle 42 N 52-73
j03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co.rcs2.biz
Medellin, Antioquia

Radicado: 05001311000320210007601
Afiliado: LUZ STELLA ALVAREZ RUIZ C.C. 42988587
Accionado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

Atentamente informamos que la direccion de correo electronico respuesta.acciones@colpensiones.gov.co es de uso
exclusivo para que Colpensiones efectie el envio de las respuestas de las acciones de tutela a los despachos
judiciales.

Este correo electronico NO se encuentra disponible para la radicacion de acciones de tutela ni demas
requerimientos judiciales por parte de los despachos judiciales, asi como tampoco para atender las solicitudes de

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIwYmZIMWIWLWFYWQtNGJjNy0SYjFILTESM2ZmY 2JiYzZU30AAQAD2I3RWwpTxNhk%2B2KXaA5m...  1/2
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9/5/2021 Correo: Manuela Arboleda Sierra - Outlook
los ciudadanos.

Es preciso sefialar, que la radicacion por parte de los despachos judiciales se debe continuar afectuando a través
del buzén de notificaciones judiciales -Colpensiones: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co

L
('PCOlpensiones BN

DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES
Gerencia de Defensa Judicial

Vicepresidencia Operaciones del RPM

Carrera 10 No. 72-33 Torre B Piso 5

Linea de atencion al ciudadano:
Bogota al 4890909
Medellin al 2836090

Linea gratuita nacional al 01800410909
WWW.colpensiones.gov.co

@
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No. de Radicado, 2021_4586340

Bogota D.C, 30 de abril de 2021
URGENTE TUTELA

Sefior

JUEZ 003 DE FAMILIA DE MEDELLIN
Calle 42 N 52-73
jo3famed@cendoj.ramajudicial.gov.co
Medellin, Antioquia

Radicado: 05001311000320210007601
Afiliado: LUZ STELLA ALVAREZ RUIZ C.C. 42988587
Accionado: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES

MALKY KATRINA FERRO AHCAR. en mi calidad de Directora (A) de la Direccién de Acciones
Constitucionales de la Administradora Colombiana de Pensiones. Colpensiones, conforme a la
certificacion que se adjunta a este escrito, en atencion al asunto de referencia, presento
informe en los términos del articulo 19 del Decreto 2591 de 1991 como pasa a indicarse:

ACTUACION DE COLPENSIONES FRENTE AL CUMPLIMIENTO
DEL FALLO DE TUTELA

En atencion al fallo de tutela proferido por su honorable despacho, en el que ordeno a
Colpensiones, es pertinente indicar que esta Administradora, procedio a realizar las siguientes
gestiones en cumplimiento a la orden.

H i) El caso fue escalado con la direccion de Historia Laboral de esta Administradora, la
cual mediante oficio BZ- 2021_4703447 del 23 de abril de 2021, remiti6 la siguiente
informacion al accionante:

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones -
COLPENSIONES, en respuesta a la soliciiud de PQRS, radicada mediante
consecutivo N° 2020 7350241, de manera atenta, nos informar que Colpensiones se
encuentra realizando procesos internos de validacién de los soportes adjuntos por el
afiliado con las areas correspondientes, con el fin de enviar su historia laboral
Unificada sin inconsistencias y correctamente actualizada con los ciclos solicitados por
usted mediante PQRS. Una vez finalizada dicha gestion se le informara
oportunamente por este medio.
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No. de Radicado, 2021_4586340

i) La comunicacién, fue remitida a la direccion aportada por el accionante en su escrito
de tutela mediante la guia de envi6 No. MT684475564CO por medio de la empresa
de mensajeria 472.

iii) Por lo anterior, una vez se cuenta con la informacién requerida por antes mencionada,
se procedera al estudio inmediato y trdmite correspondiente para lograr el cumplimiento
del fallo de tutelar.

COMPETENCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PRESENTE
FALLO DE TUTELA

Finalmente es preciso manifestar al despacho que la Direcciébn de Acciones Constitucionales
no es la dependencia encargada de dar cumplimiento a los fallos de tutela, dado que sus
funciones se circunscriben a las contempladas en el Acuerdo 131 del 26 de abril de 2018, es
decir, dar respuesta a los diferentes autoridades judiciales a nivel nacional segun la informacion
suministrada por parte de las areas competentes en cada caso particular?.

En este sentido puede consultarse el organigrama de la entidad donde se establecen las
competencias y funciones de cada
dependencia: https://www.colpensiones.qgov.co/Publicaciones/nuestra_entidad colpensiones/or
ganigrama_y equipo_humano

PETICIONES

De conformidad con las razones expuestas, la Administradora Colombiana de Pensiones -
Colpensiones, se permite realizar las siguientes solicitudes:

1. Solicito al Juez de tutela, tener en cuenta lo expuesto en precedencia ya que
- Colpensiones se encuentra adelantando las gestiones administrativas pertinentes, para
H lograr el cabal cumplimiento del fallo de tutela.

2. Se informe a Colpensiones la decisién adoptada por su despacho.

NOTIFICACIONES

Recibo notificaciones en cualquiera de nuestras oficinas del nivel regional o en el siguiente
correo electrénico: notificacionesjudiciales@colpensiones.gov.co.

Finalmente en cuanto a las dependencias encargadas de cumplir el fallo de tutela y las
facultades legales del suscrito puede consultarse el Acuerdo 131 del 26 de abril de 2018 en el
link:
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(?Colpensiones

No. de Radicado, 2021 4586340

https://www.colpensiones.gov.co/Publicaciones/nuestra_entidad_colpensiones/Normativas/nor
mativa_interna_colpensiones/normativa_interna_colpensiones_acuerdos, en caso de que el
Juez lo estime conveniente.

Cordialmente

oo

MALKY KATRINA FERRO AHCAR

Directora (A) de Acciones Constitucionales
Administradora Colombiana de Pensiones, Colpensiones.
Proyect6: ROMERO HERNANDEZ MIRYAM LISGREY

Con anexos:
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Bogotd, D.C Abril 27 de 2021 BZ- 2021_4815274

Sefior:

Carlos Andrés Restrepo Giraldo

Apoderado

Calle 54 No. 45-63Edificio Centro Caracas |, Oficina 313
Teléfono: 3222882

Medellin - Antioquia

Referencia: Respuesta Parcial -Tutela: 2021_4586340
PQRS: 2020 7350241 del 30 Julio de 2020
Afiliado: LUZ STELLA ALVAREZ RUIZ
Identificacidon: Cedula de Ciudadania: N2 42988587
Tipo de Tramite: Historia Laboral

Respetado Sefior:

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, en respuesta a
la solicitud de PQRS, radicada mediante consecutivo N2 2020 7350241, de manera atenta, nos informar que
Colpensiones se encuentra realizando procesos internos de validacion de los soportes adjuntos por el
afiliado con las dreas correspondientes, con el fin de enviar su historia laboral Unificada sin inconsistencias
y correctamente actualizada con los ciclos solicitados por usted mediante PQRS. Una vez finalizada dicha
gestion se le informara oportunamente por este medio.

‘ ’ Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros puntos de atencién al ciudadano;
comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogotd al 4890909, en Medellin al 2836090, con la linea
nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a brindarle el mejor servicio.

Atentamente,

( ",-}_/ux_('»( ‘f/‘-/-"&“’/’

Cesar Alberto Méndez Heredia.
Gerencia de Gestion de la Informacion
Direccion de Historia Laboral - Director
Elabord: Cristian David Vargas Urrego

1del
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la historia laboral de la sefiora MALKY KATRINA FERRO AHCAR, identificada con cédula
de ciudadania N°39791913, se pudo evidenciar que se encuentra vinculada con la Administradora Colombiana de
Pensiones - COLPENSIONES, y ha laborado como se sefiala a continuacion:

Desde el dieciséis (16) de mayo de 2016 hasta el veintiocho (28) de febrero de 2017, mediante contrato a Término
Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo de ASESOR DE VICEPRESIDENCIA CODIGO 210 GRADO 01,
en la VICEPRESIDENCIA DE BENEFICIOS Y PRESTACIONES.

Del primero (01) de marzo de 2017, mediante contrato a Término Indefinido, como Trabajadora Oficial en el cargo
de ASESOR CODIGO 200 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES DEL REGIMEN DE PRIMA

MEDIA.

Que ha tenido las siguientes asignaciones de funciones:

DEPENDENCIA

CARGO ASIGNADO

DESDE

HASTA

DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

06/12/2017

11/12/2017

DIRECCION DE PROCESOS JUDICIALES

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

29/03/2019

09/04/2019

GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL

GERENTE, CODIGO 150 GRADO
08

12/04/2019

24/04/2019

04/06/2019

10/06/2019

26/12/2019

02/01/2020

01/10/2020

07/10/2020

DIRECCION DE ACCIONES
CONSTITUCIONALES

DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06

23/11/2018

22/02/2019

23/02/2019

03/04/2019

04/04/2019

11/04/2019

12/04/2019

24/04/2019

25/04/2019

03/06/2019

04/06/2019

10/06/2019

11/06/2019

01/09/2019

02/09/2019

06/09/2019

09/09/2019

11/09/2019

12/09/2019

06/10/2019

15/10/2019

14/01/2020

15/01/2020

14/04/2020

15/04/2020

14/07/2020

15/10/2020

25/10/2020

03/11/2020

02/02/2021

04/02/2021

03/05/2021
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Que las funciones desempefiadas en atencién a la asignacién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130
GRADO 06, en la DIRECCION DE ACCIONES CONSTITUCIONALES, son las siguientes:

Funciones especificas:

1. Administrar y controlar las Acciones Constitucionales en la que sea parte COLPENSIONES, o tenga interés,
de manera directa o a través de terceros y expedir los poderes requeridos cuando sea necesario.

2. Gestionar los recursos a que haya lugar dentro del tramite de las acciones constitucionales.

3. Garantizar que se informe oportunamente, a la Gerencia de Defensa Judicial y a las dependencias que lo
requieran, sobre el estado de los procesos constitucionales y coordinar las posibles lineas de defensa en estos
casos.

4. Gestionar, con las dependencias de la Empresa, los documentos e informacion necesarios para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

5. Direccionar el andlisis de las acciones constitucionales en las que haga parte COLPENSIONES o tenga algun
interés y proponer politicas para la prevencion del dafio antijuridico y reduccion del litigio.

6. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de los lineamientos y estrategias de defensa judicial realizada
directamente o a través de terceros.

7. Ejercer la supervision de la actividad de quienes representen a la Empresa en acciones constitucionales, en
los cuales COLPENSIONES es parte como demandante o demandada, o tiene interés, relacionados con el
Régimen de Prima Media.

8. Participar en la definicién de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion.

9. Definir y entregar a la Direccién de Administracion de Solicitudes y PQRS los lineamientos y parametros para
la programacién de la produccion del area.

10. Suscribir los actos que den respuesta a las acciones de tutelas que sean interpuestas por los ciudadanos.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con
base en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccion, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accion de la Direccibn con base en analisis de
diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,
estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

6. Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los
instrumentos administrativos.

7. Ejecutar los procesos de evaluacion, investigacién, implementacion y administracion de los diferentes
servicios que requiera la Direccion para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponden a la Direccién en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluaciéon del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su
competencia.

VIGILADO
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12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus componentes,
en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracién de los sistemas de informacion de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacion institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccién.

15. Generar procesos de interaccion entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.

16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestion de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

20. Presentar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacion, medicién y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y
en el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de
ser necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcoholicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

VIGILADO

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Funciones y Competencias Laborales, las funciones generales
como ASESOR CODIGO 200 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE OPERACIONES DEL REGIMEN DE
PRIMA MEDIA son las siguientes:

Funciones especificas:

1. Asesorar a la Vicepresidencia en el disefio de las politicas propias de su competencia, y realizar las
recomendaciones en la materia a la alta gerencia, teniendo en cuenta las disposiciones legales y regulatorias.

2. Participar en el monitoreo de los resultados de los indicadores de los procesos misionales a su cargo e impartir
las directrices necesarias para el cumplimiento de los objetivos misionales.

3. Brindar asesoria a la Vicepresidencia para verificar el cumplimiento de las politicas y estrategias que garantizan
la determinacién y el cumplimiento de derechos de las prestaciones econOmicas derivadas de las
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contingencias de invalidez, vejez y muerte y auxilio funerario e indemnizacion sustitutiva y demas beneficios
econémicos inherentes al Régimen de Prima Media.

4. Asesorar a la Vicepresidencia en el disefio de politicas y estrategias para garantizar la confiabilidad de la
informacion requerida para determinar los derechos de los ciudadanos en materia pensional, y medicina
laboral.

5. Brindar apoyo y asesoria en el seguimiento de las diferentes actividades propias de las areas a cargo de la
Vicepresidencia.

6. Brindar apoyo a la Vicepresidencia para articular, coordinar y hacer seguimiento a la gestion de las Gerencias,
Direcciones y Subdirecciones a su cargo.

Funciones generales:

1. Asesorar en la implementacién, control, ejecucion y seguimiento de los planes, proyectos y actividades
inherentes al area donde este ejerciendo las funciones, de acuerdo a las politicas de la empresa y la
normatividad aplicable.

Asesorar en el control y adecuada ejecucion del plan de accién del area.

Asesorar en el mejoramiento continuo de las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos

definido, para todos los procesos que le corresponden a la dependencia.

4. Aconsejar al jefe inmediato en el seguimiento de los procesos de evaluacion, investigacion, implementacion y

administracién de los diferentes servicios que requiera la empresa y que son responsabilidad del area para el

cumplimiento de los objetivos organizacionales.

Asesorar y articular las dependencias, facilitando la gestion permanente del area donde se asigne el cargo.

Asesorar al Jefe de la dependencia en el desarrollo de los lineamientos y especificaciones técnicas para la

adquisicién y/o tercerizacion de los procesos y/o proyectos que se definan de acuerdo a los estandares de la

empresa.

7. Apoyar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con terceros
y que sean responsabilidad del area.

8. Ejercer, cuando sea solicitado, como Interlocutor con otras dependencias para el desarrollo de proyectos,
programas, planes, programas; de acuerdo con los acuerdos de servicios previamente establecidos y en
cumplimiento de los procesos y normatividad vigente.

9. Asesorar el desarrollo y cumplimiento del Modelo Estandar de Control Interno en pro del desarrollo empresarial
de acuerdo a la normatividad vigente.

10. Sugerir los criterios para la promocion, evaluacion y control de calidad de los servicios que presta el area para
garantizar la efectividad en el desarrollo de sus funciones.

11. Orientar la planeacion de corto, mediano y largo plazo del area para minimizar y establecer un control de
riesgos.

12. Asesorar la dependencia en el disefio de politicas, directrices y lineamientos que le corresponda.

13. Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados.

14. Asesor la adecuada prestacion de los servicios contratados como soporte de la operacién de la dependencia.

15. Articular y gestionar los macroprocesos y procesos que le designe el responsable del area.

16. Aconsejar el uso eficiente y dptimo de los recursos fisicos, tecnologicos, financieros y de talento humano.

17. Reportar periddicamente al lider del a dependencia los resultados de la gestion para responder efectivamente
a los nuevos requerimientos y hacer los ajustes que deban hacer durante el desarrollo de su gestion y de los
proyectos del area, de acuerdo a los acuerdos de servicio establecidos.

18. Supervisar la respuesta oportuna y eficaz a los asuntos de su competencia.

19. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

20. Elaborar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por su jefe inmediato, la Presidencia,
las demas areas de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacién de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.
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23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencién de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que de acuerdo con lo dispuesto en el Manual de Funciopes y Competencias Laborales, desempefié las siguientes
funciones como ASESOR DE VICEPRESIDENCIA CODIGO 210 GRADO 01, en la VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES:

Funciones especificas:

1. Asesorar en el disefio de politicas y estrategias para garantizar el reconocimiento y pago de las prestaciones
econdmicas derivadas de las contingencias de invalidez, vejez y muerte y auxilio funerario e indemnizacion
sustitutiva y demas beneficios econémicos inherentes al Régimen de Prima Media, en condiciones de
eficiencia, oportunidad y de acuerdo con las directrices, instrucciones y criterios juridicos establecidos por la
Empresa.

2. Asesorar en la definicién de politicas y requisitos de caracter técnico para el tramite y reconocimiento de los

beneficios y prestaciones econémicas a que haya lugar, inherentes al Régimen de Prima Media.

Realizar el seguimiento y control al trdmite de las solicitudes presentadas en materia de reconocimiento de

prestaciones econémicas y a las decisiones adoptadas con ocasion de estas, de acuerdo a los lineamientos

establecidos.

4. Asesorar el proceso de gestion de ndmina de prestaciones administrada por La Empresa, desde que se
prepara el inicio para abrir la entrada de novedades hasta el pago de la misma, pasando por las fases de
apertura, cierre y la solicitud de pago.

5. Revisar que se controle que el reajuste de las pensiones se efectle en los términos establecidos por la Ley.

6. Hacer seguimiento a las consultas y andlisis de la informaciéon necesaria para el reconocimiento de los
beneficios, prestaciones econdmicas y sustituciones a cargo de Administradora, de acuerdo a los lineamientos
establecidos.

7. Generar propuestas para la financiacion de las prestaciones pensionales financiadas con cuota parte o bono
pensional, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

8. Asesorar en la elaboracién, implementacion y control de los procesos y procedimientos para las decisiones
sobre prestaciones econémicas y némina de pensionados.

9. Asesorar en el tramite de las conmutaciones pensionales con las Vicepresidencias de Planeacion y Riesgos y
Juridica y Secretaria General, de acuerdo a los lineamientos establecidos.

VIGILADO
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Funciones generales:
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1. Asesorar en la implementacion y seguimiento de los planes, proyectos y actividades inherentes al area donde

este asignado.

Asesorar en el control y adecuada ejecucion del plan accion del area.

Asesorar en el mejoramiento continuo de las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos

definidos que le corresponden al area.

4. Aconsejar al jefe inmediato en el seguimiento de los procesos de evaluacion, investigacion, implantacion y
administracion de los diferentes servicios que requiera la Empresa y que son responsabilidad del area para el
cumplimiento de los objetivos organizacionales.

5. Asesorar al jefe inmediato en el desarrollo de los lineamientos y especificaciones técnicas para la adquisicion
y/o tercerizacion de los procesos y/o proyectos que se definan en la vicepresidencia.

6. Apoyar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la entidad contrate con terceros y
gue sean responsabilidad del area.

7. Asesorar el desarrollo y cumplimiento del Modelo Estandar de Control Interno en pro del desarrollo institucional
de acuerdo a la normatividad vigente.

8. Sugerir los criterios para la promocion, evaluacién y control de calidad de los servicios que presta el area para
garantizar la efectividad en el desarrollo de sus funciones.

9. Oirientar la planeacion de corto, mediano y largo plazo del area para minimizar y establecer un control de
riesgos.

10. Asesorar al area en el disefio de las politicas, directrices y lineamientos que le corresponda

11. Ejercer la supervision de los contratos que le sean designados.

12. Liderar los Macro procesos y/o procesos que le designe el responsable del area

13. Aconsejar el uso eficiente, 6ptimo y la administracion de los recursos fisicos, tecnoldgicos, financieros y del
talento humano asignados.

14. Reportar periédicamente al jefe inmediato los resultados de la gestion de personal solicitados por la
vicepresidencia para responder efectivamente a los nuevos requerimientos y hacer los ajustes que deban
hacer durante el desarrollo de su gestion.

15. Supervisar la respuesta oportuna y eficaz a los asuntos de su competencia, los derechos de peticién y las
acciones de tutela que sean interpuestas por los ciudadanos.

16. Apoyar la adecuada prestacion de los servicios contratados como soporte de la operacién de la
vicepresidencia.

17. Garantizar la organizacién, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

18. Presentar los informes propios de su gestién y los que sean solicitados por la presidencia, las vicepresidencias
o los organismos externos.

19. Participar en el proceso de identificacién, medicion y control de riesgos operativos relacionados con los
procesos que se desarrollan en el area.

20. Analizar, preparar y dar cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y la
Oficina de Control Interno.

21. Las demas sefialadas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones que determinen la
organizacién de la entidad o dependencia a su cargo.

wmn

VIGILADO

Que las funciones desemppﬁadas en _atencion a la asiqnapién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06 de la DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Disefiar y ejecutar los procesos y procedimientos necesarios para la gestion de la determinacién del derecho
del Régimen de Prima Media y demas prestaciones del Sistema General de Pensiones administradas por la
Empresa.

2. Administrar y controlar el proceso de gestion de determinacion del derecho asi como la informacion asociada.

3. Garantizar que se cumplan las instrucciones dispuestas por la Oficina Asesora de Asuntos Legales, en el
proceso de gestion de determinacién del derecho.
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4. Direccionar la atencion y respuesta oportuna y de fondo, en los asuntos de su competencia, a los derechos de
peticion y a las acciones de tutela que sean interpuestas por los ciudadanos, referentes al Régimen de Prima
Media.

5. Resolver y suscribir los recursos de apelacion y queja interpuestos contra los actos administrativos proferidos
por los subdirectores a su cargo.

6. Suscribir la revocatoria directa interpuesta sobre los actos administrativos expedidos por esta Direccién, de
oficio o a peticién de parte.

7. Coordinar, hacer seguimiento y verificar el envio y registro oportuno de los ingresos y novedades para el
ingreso a la némina de pensionados.

8. Remitir al area responsable la informaciéon para que se surta el proceso de notificaciébn de los actos
administrativos en la instancia que le corresponda. .

9. Participar, en la definicion de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion que activen el proceso de gestion de determinacion de derechos.

10. Participar en la formulacién del modelo de produccion y direccionar su cumplimiento de acuerdo con los
lineamientos establecidos.

11. Participar y ejecutar el proceso de conmutaciones pensionales cuando asi lo determine la Empresa.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con base
en las politicas, diagndsticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccion, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accidon de la Direccion con base en analisis de
diagnésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
gue regulan los procedimientos y trdmites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,

estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los

instrumentos administrativos.

Ejecutar los procesos de evaluacion, investigacion, implementaciéon y administracion de los diferentes servicios

que requiera la Direccion para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponden a la Direccion en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

9. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su competencia.

12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestion Institucional y sus componentes,
en coordinacién con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracién de los sistemas de informacion de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacion institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccion.

15. Generar procesos de interaccion entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.
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16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestién de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

20. Presentar los informes propios de su gestién y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacion de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacion, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohélicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que las funciones desempefiadas en atencién a la asignacion de funciones como GERENTE, CODIGO 150,
GRADO 08 de la GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Dirigir la implementacién y asegurar el cumplimiento de los lineamientos y estrategias de la defensa judicial de
COLPENSIONES.

2. Articular y definir los parametros para la gestion integral y el seguimiento de los procesos judiciales y
constitucionales de los que sea parte la Empresa o en los que tenga interés.

3. Representar judicial y extrajudicialmente a COLPENSIONES directamente o a través de terceros en los
procesos judiciales, acciones constitucionales y procedimientos administrativos en los que sea parte o tenga
interés, relacionados con el Régimen de Prima Media y conferir los respectivos poderes, cuando asi lo estime
conveniente.

4. Articular y definir los parametros para la supervision de las actividades de defensa judicial que presten los

terceros a COLPENSIONES.

Establecer y articular los parametros para la atencion judicial de los embargos en contra de la Empresa.

Articular y definir los parametros para la atencion de las conciliaciones judiciales y extrajudiciales, en las que

sea parte COLPENSIONES o tenga interés, directamente o a través de terceros.

7. Garantizar que se informe oportunamente, a la Vicepresidencia de Operaciones del Régimen de Prima Media,
el estado de los procesos judiciales.

8. Establecer y articular los parametros para el alistamiento del pago de las costas y el cumplimiento de las
sentencias judiciales.
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9. Controlar la debida atencion de los requerimientos judiciales que se soliciten por los diferentes despachos
judiciales a la Empresa.
10. Suscribir los actos que den respuesta a las acciones de tutelas que sean interpuestas por los ciudadanos.

Funciones generales:

1. Proponer y administrar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la
Gerencia con base en las competencias atribuidas a la Empresa.

2. Orientar a los Directores de la Gerencia en el proceso de toma de decisiones, a fin de que se obtengan los
resultados esperados.

3. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Gerencia, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Empresa.

4. Elaborar, determinar prioridades y ajustar los planes de accion de la Gerencia en coordinacién con la
Vicepresidencia y las Direcciones, con base en los analisis de diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la
empresa para su adopcion.

5. Responder de manera integral y oportuna a los requerimientos judiciales que se reciban en la dependencia,

de los despachos, de los apoderados externos y de la Oficina Asesora de Asuntos Legales o de la Gerencia

de Defensa Judicial.

Coordinar y administrar la planeacién y ejecucién de los proyectos de la Gerenciay las Direcciones a su cargo.

Elaborar, controlar y hacer seguimiento, al presupuesto de la Gerencia y sus dependencias de acuerdo con la

programacion integral de las necesidades y los instrumentos administrativos.

8. Organizar el funcionamiento de la Gerencia, proponer ajustes a la organizacién interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

9. Dirigir los procesos de evaluacion, investigacion, implementacion y administracion de los diferentes servicios
gue requiera la Empresa y que son responsabilidad de la Gerencia para el cumplimiento de los objetivos
empresariales.

10. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le

corresponden a la Gerencia.

11. Coordinar el seguimiento, control y evaluacién del desarrollo de proyectos que la empresa contrate con terceros
y que sean responsabilidad de la Gerencia y sus Direcciones.

12. Dirigir en su area la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus

componentes, en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

. Coordinar la administracion de los sistemas de informacién de la Gerencia de acuerdo con las atribuciones de

la Empresa y los sistemas de informacion empresarial.

14. Coordinar la atencion de los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y
respuesta oportuna relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Gerencia.

15. Orientar, controlar y supervisar a los directores del area, las respuestas a los informes que soliciten los 6rganos
de control, a los requerimientos de jueces y fiscales, respuestas a los informes internos y requerimientos que
soliciten la rama legislativa y las instancias de la rama ejecutiva, en especial el Ministerio del Trabajo.

16. Dirigir los procesos de evaluacion, investigacion, implementacién y administracion de los diferentes servicios
gue requiere la Empresa y que son responsabilidad de la Gerencia para el cumplimiento de los objetivos
empresariales

17. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le
corresponda a la Gerencia

18. Orientar, controlar y supervisar los diferentes procesos contractuales que se lleven a cabo en la Gerencia o
sus dependencias.

19. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otra dependencia.

20. Hacer el control y seguimiento a la ejecucion presupuestal de los recursos a su cargo y monitoreo a la
supervision de los contratos de su dependencia.

21. Dirigir y articular la formulacién de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.
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22. Orientar, dirigir y articular la gestion de las dependencias bajo su responsabilidad, para el cumplimiento de los
planes, programas y proyectos de la Empresa.

23. Asistir y liderar las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los
cuales sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

24. Presentar los informes propios de su gestién y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa, los organismos externos y los entes de control.

25. Participar en la aprobacién de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

26. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

27. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

28. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

29. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

30. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

31. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

32. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

33. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

34. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

35. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohdlicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

36. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

Que las funciones desemppﬁadas en _atencion a la asignacién de funciones como DIRECTOR, CODIGO 130,
GRADO 06 de la DIRECCION DE PROCESOS JUDICIALES, fueron las siguientes:
Funciones especificas:

1. Representar judicial y extrajudicialmente a COLPENSIONES, en los procesos judiciales y procedimientos
administrativos en los que sea parte, o tenga algun interés y se relacionen con el Régimen de Prima media, y
expedir los poderes necesarios cuando asi lo estime conveniente.

2. Dirigir la verificacion y control de los procesos judiciales en los que sea parte COLPENSIONES y mantener su
permanente actualizacion.

3. Garantizar que se informe oportunamente, a la Gerencia de Defensa Judicial y deméas dependencias que
requieran, sobre el estado de los procesos judiciales.

4. Gestionar, con las dependencias de la Empresa, los documentos e informacion necesaria para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

5. Gestionar el suministro de los documentos e informacion necesarios a los abogados externos, para la debida
defensa judicial de los intereses de la Empresa.

6. Controlar y hacer seguimiento al cumplimiento de los lineamientos y estrategias de defensa judicial realizada
directamente o a través de terceros.

7. Ejercer la supervision de la actividad de los abogados que representan a la Empresa en los Procesos Judiciales
y arbitrales, en los cuales COLPENSIONES es parte como demandante o demandada o tiene interés,
relacionados con el Régimen de Prima Media.

8. Gestionar juridicamente los embargos judiciales directamente o a través de terceros.

9. Gestionar el alistamiento para el cumplimiento de las sentencias y el pago de las costas judiciales a cargo de
la Empresa.

10. Dirigir el calculo de la provision de los procesos judiciales y la valoracion de la pretensién de los mismos.
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11. Realizar el cierre de las solicitudes de cumplimiento de sentencias, a través de acto administrativo, cuando se
retnan los requisitos del desistimiento tacito previstos en la normatividad vigente.

12. Dirigir la custodia de los titulos judiciales de la Empresa, durante el tiempo que permanezca en la dependencia
para su gestion.

13. Direccionar el analisis de los procesos judiciales en las que haga parte COLPENSIONES o tenga algun interés
y proponer politicas para la prevencion del dafio antijuridico y reduccién del litigio.

14. Participar en la definicion de las reglas de negocio para orientar, clasificar, radicar, y direccionar adecuada y
oportunamente las peticiones, solicitudes y requerimientos que se reciban a través de los distintos canales de
atencion.

15. Definir y entregar a la Direccién de Administracion de Solicitudes y PQRS los lineamientos y paradmetros para
la programacion de la produccion del area.

Funciones generales:

1. Aplicar las estrategias, politicas, lineamientos, planes y proyectos que le corresponden a la Direccién con base
en las politicas, diagnésticos y atribuciones de La Empresa.

2. Controlar y evaluar el cumplimiento de los objetivos institucionales que le corresponden a la Direccién, en
concordancia con los planes de desarrollo y las politicas trazadas por la Vicepresidencia correspondiente y la
normatividad vigente.

3. Elaborar, determinar prioridades y ajustar planes de accion de la Direccién con base en analisis de
diagnoésticos, evaluaciones y politicas de la Empresa.

4. Organizar el funcionamiento de la Direccién, proponer ajustes a la organizacion interna y demas disposiciones
que regulan los procedimientos y tramites administrativos internos.

5. Coordinar la planeacion y ejecucion de los proyectos de la Direccion de acuerdo con lineamientos, politicas,
estandares de calidad y deberes y derechos de los servidores publicos.

6. Ejecutar el presupuesto de la Direccion de acuerdo con la programacion integral de las necesidades y los
instrumentos administrativos.

7. Ejecutar los procesos de evaluacién, investigacién, implementacién y administracion de los diferentes servicios
gue requiera la Direccién para el cumplimiento de los objetivos misionales.

8. Implementar y vigilar las metodologias, estandares, procedimientos y mecanismos definidos que le

corresponden a la Direccién en coordinacion con los lineamientos de la Vicepresidencia correspondiente.

Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con

terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

10. Coordinar el seguimiento, control y evaluacion del desarrollo de proyectos que la Empresa contrate con
terceros y que sean responsabilidad de la Direccion.

11. Operativizar los Acuerdos de servicio que le corresponda a la dependencia, en los asuntos de su competencia.

12. Apoyar la implementacion y sostenibilidad del Sistema Integrado de Gestién Institucional y sus componentes,
en coordinacion con las demas dependencias de la Empresa.

13. Dirigir la administracion de los sistemas de informacién de la Direccion de acuerdo con las atribuciones de La
Empresa y los sistemas de informacién institucional.

14. Atender los requerimientos de los usuarios internos o externos y brindar la asesoria y respuesta oportuna
relacionada con la responsabilidad que le corresponde a la Direccién.

15. Generar procesos de interaccién entre las dependencias, para realizar una intervencion integral y articulada
encaminada a cumplir los objetivos de la Empresa.

16. Suscribir las certificaciones, informes, respuestas a peticiones, reclamos, sugerencias y demas que sean
necesarios para el adecuado ejercicio de sus funciones que correspondan al area y que no sean competencia
de otras dependencias.

17. Participar en la formulacion de los planes estratégicos y operativos de COLPENSIONES.

18. Orientar, dirigir y articular la gestion de los equipos de trabajo bajo su responsabilidad, para el cumplimiento
de los planes, programas y proyectos de la Empresa.

19. Asistir a las reuniones de los consejos, juntas, comités y demas cuerpos internos y externos en los cuales
sea designado de acuerdo a las competencias de la Empresa.

VIGILADO
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20. Presentar los informes propios de su gestion y los que le sean solicitados por la Presidencia, las demas areas
de la Empresa o por los organismos externos.

21. Participar en la formulacion de los procesos de COLPENSIONES y en la generacion de acuerdos de niveles
de servicio cuando asi se requiera.

22. Participar en la identificacién, medicion y control de riesgos relacionados con los procesos asociados al area.

23. Aprobar y garantizar el cumplimiento a los planes de mejoramiento presentados a los entes de control y a la
oficina de control interno.

24. Participar activamente en el establecimiento, fortalecimiento y mantenimiento de la cultura de autocontrol, y en
el desarrollo y sostenimiento del sistema integrado de gestion.

25. Garantizar la organizacion, conservacion, uso, manejo y custodia de los documentos de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Archivos.

26. Participar activamente en pausas activas, capacitaciones y actividades para la promocién y prevencion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

27. Procurar el cuidado integral de su salud, suministrando informacién clara, veraz y completa sobre su estado
de salud.

28. Utilizar y mantener adecuadamente las instalaciones y equipos a su cargo.

29. Reportar oportunamente actos y condiciones inseguras, incidentes, accidentes y emergencias. En caso de ser
necesario, participar activamente en las investigaciones de accidentes presentados en su area de trabajo.

30. Atender las indicaciones del personal experto en caso de que ocurra una emergencia.

31. Evitar el consumo de tabaco, bebidas alcohélicas y sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones del
lugar de trabajo.

32. Las demas inherentes a la naturaleza del cargo, la dependencia, las establecidas por la Ley, los reglamentos
o los estatutos y las que le asigne el Presidente o el Jefe inmediato.

La presente se expide en Bogota D.C., el ocho (08) de febrero de 2021 a solicitud de la interesada.

RICARDO AGUIRRE CARDENAS
DIRECTOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Revis6:  Sonia Yanet Martinez Venegas, Profesional Méaster C6digo 320, Grado 08.

Elabor6:  Sonia Andrea Garcia Bustos, Analista Codigo 420, Grado 04.
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Proceso Sucesion Intestada

Demandantes ANA DE LOURDES SOLORZANO MONTOYAy
otro

Causante ENRIQUE ALEJANDRO HEREDIA RUBIO

Radicado No. 05-001 31 10 003 2021-00161 00

Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Auto de Sustanciacion

Decision Inadmite

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 82 y 90 del C6digo General
del Proceso, se inadmite la presente demanda para que en el término de
cinco (05) dias, so pena de su rechazo, subsane lo que a continuacién se
enunciarg, para lo cual habran de aportarse las copias respectivas de los
traslados y archivo:

1. Se allegara copia autentica de los registros civiles de nacimiento y
defuncién del seiior ENRIQUE ALEJANDRO HEREDIA RUBIO, que
den cuenta de que el mismo era nacional Colombiano por nacimiento
o por adopcién.

2. Se allegara el avalu6 de que trata el numeral 6° del articulo 489 del
Codigo General del Proceso, es decir, el previsto en el articulo 444
idem, respecto de los bienes relacionados en la demanda.

3. Se deberan arrimar los poderes conferidos por los interesados con
las exigencias de que trata el articulo 5° del Decreto 806 de 2020.

4. Se arrimara copia legible del poder general conferido por la sefiora
Ana de Lourdes Solérzano Montoya, a la sefiora Pilar del Socorro
Solérzano Montoya.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin (Ant.), seis de mayo de dos mil veintiuno.

Proceso Ejecutivo

Demandante | SARA LORENA CORREA CALLE
Demandado | EZEQUIEL MENESES BOTERO
Radicado No. 05-001 31 10 003 2021-00154 00
Procedencia | Reparto

Instancia Primera

Providencia | Interlocutorio No. 198

Temas y | Ejecutivo por alimentos

Subtemas

Decision Libra mandamiento de pago

Como quiera que la anterior demanda se ajusta a los requisitos previstos
en los articulos 82, 83 y ss. del Cédigo General del Proceso, y el titulo a
tener en cuenta como base de recaudo ejecutivo, se ajusta a las
preceptivas del articulo 422 de la misma norma, el Juzgado,

RESUELVE:

1. Librar mandamiento de pago por la via ejecutiva de unica instancia, en
este proceso ejecutivo por alimentos instaurado por la sefiora SARA
LORENA CORREA CALLE en representacion legal de 1a menor LUCIANNA
MENESES CORREA, en contra del seiior EZEQUIEL MENESES BOTERO,
por la suma de doce millones novecientos once mil setecientos setenta
y un mil pesos M/L ($12.911.771), por concepto de cuotas alimentarias
causadas y no canceladas; auto de apremio que incluye ademas de las
sumas vencidas, las que en lo sucesivo se causen; y, por los intereses a la
tasa legal civil desde su exigibilidad hasta su cancelacion.

2. Librar mandamiento de pago por la via ejecutiva de Unica instancia, en
este proceso ejecutivo por alimentos instaurado por la sefiora SARA
LORENA CORREA CALLE en representacion legal de la menor LUCIANNA
MENESES CORREA, en contra del sefior EZEQUIEL MENESES BOTERO,
por la suma de un milléon cuarenta y nueve mil setecientos setenta y
tres pesos M/L ($1.049.773) por concepto intereses causados por las
cuotas alimentarias dejadas de cancelar; auto de apremio que incluye
ademas de las sumas vencidas, las que en lo sucesivo se causen; y, por los
intereses a la tasa legal civil desde su exigibilidad hasta su cancelacion

3. Disponiendo notificar este auto a la parte ejecutada en los
términos dispuestos en el articulo 62, inciso 52 del Decreto 806 de
2020, con la advertencia que dispone del término de cinco (5) dias para




efectuar el pago o de diez (10) dias habiles para que proponga
excepciones.

4. Entéresele al defensor de familia y al sefior agente del ministerio
publico.

5. Conforme lo dispone el articulo 599 del Cédigo General del Proceso en
armonia con el inciso 6° articulo 129 del Cédigo de la Infancia y la
Adolescencia, se decretan las siguientes medidas:

El embargo del bien inmueble distinguido con matricula
inmobiliaria numero 027-2934 de la Oficina de Registro de
Instrumentos Publicos de Segovia Antioquia, inmueble que se
encuentra embargado por el Juzgado Cuarto Civil Municipal de
Oralidad de Medellin en proceso radicado nuUmero
05001400300420190010000, y que actualmente se encuentra a
disposicion del Juzgado Primero Civil Municipal de Ejecuciéon de
Sentencias de Medellin. Librese oficio.

Reportar el incumplimiento de la obligacion alimentaria, por parte
del demandado a las centrales de riesgo. Librese oficio.

Se dara aviso a la Unidad Administrativa Especial Migracion
Colombia Regional Antioquia (Ministerio de Relaciones Exteriores).
Librese oficio.

6. Para que represente a la parte demandante, se reconoce personeria a la
abogada CATALINA MARIA CARDONA URREGO portadora de la tarjeta
profesional nimero 313.318 del CS]J..

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Edificio José Félix de Restrepo, 3er. Piso, oficina 303,
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Medellin
Medellin, 04 de mayo de 2021
Oficio N°: 297
Sefnores
PROCREDITO
Medellin
REFERENCIA:
Asunto : Ejecutivo Por Alimentos
Demandante: SARA LORENA CORREA CALLE C.C 32.244.774
Demandado : EZEQUIEL MENESES BOTERO C.C 15.538.498
Radicado : 05001-31-10-003-2021-00154-00

Me permito comunicarles que dentro del proceso de la referencia, se
ordené oficiarles a fin de dar aviso para que el demandado, sefior
EZEQUIEL MENESES BOTERO sea incluido en la lista de dicha central de
riesgo hasta que preste garantia suficiente que respalde el cumplimiento
de la obligacion alimentaria a favor de sus descendientes. Lo anterior, en
aplicacion del contenido del articulo 129 inciso 62 del Cddigo de la Infancia
y la Adolescencia.

Sirvase proceder de conformidad.

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario
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Medellin, 04 de mayo de 2021
Oficio N°: 298

Senores:
Unidad Administrativa Especial, Migracion Colombia, Regional
Antioquia. (Ministerio de Relaciones Exteriores)

La ciudad.

REFERENCIA:

Asunto : Ejecutivo Por Alimentos

Demandante: SARA LORENA CORREA CALLE C.C 32.244.774
Demandado : EZEQUIEL MENESES BOTERO C.C 15.538.498
Radicado : 05001-31-10-003-2021-00154-00

Me permito comunicarles que dentro del proceso de la referencia, se
ordené oficiarles a fin de dar aviso para que el demandado, sefor
EZEQUIEL MENESES BOTERO no pueda ausentarse del pais sin prestar la
garantia suficiente que respalde el cumplimiento de la obligacidon
alimentaria a favor de sus descendientes. Lo anterior, en aplicacion del
contenido del articulo 129 inciso 62 del Cdédigo de la Infancia y la
Adolescencia.

Sirvase proceder de conformidad.

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario




JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Edificio José Félix de Restrepo, 3er. Piso, oficina 303,
Centro Administrativo La Alpujarra

Medellin
Medellin, 04 de mayo de 2021
Oficio N°: 299
Sefior (a)
JUEZ PRIMERO CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
Medellin
REFERENCIA:
Asunto : Ejecutivo Por Alimentos
Demandante: SARA LORENA CORREA CALLE C.C 32.244.774
Demandado : EZEQUIEL MENESES BOTERO C.C 15.538.498
Radicado : 05001-31-10-003-2021-00154-00

Me permito comunicarle que dentro del proceso Ejecutivo por Alimentos
de la referencia, mediante actuacién de la fecha se DECRETO el EMBARGO
del bien inmueble distinguido con matricula inmobiliaria nimero 027-
2934 de la Oficina de Registro de Instrumentos Publicos de Segovia
Antioquia, inmueble que actualmente se encuentra embargado por el
Juzgado Cuarto Civil Municipal de Oralidad de Medellin en proceso
radicado nimero 05001400300420190010000, y que esta a disposicion
de su honorable Despacho.

Lo anterior para los fines legales de que trata el articulo 465 del Cédigo
General del Proceso.

Cordial saludo.

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno

Se INADMITE la presente demanda verbal de Existencia de Uni6én Marital de
Hecho y Sociedad Patrimonial instaurada por los sefiores LUJANIA MORENO
PINO, KENNY MORENO PINO, YESMINA MORENO PINO, EDER ALBERTO
MORENO PINO y JANIER ALBERTO MORENO RODRIGUEZ en contra de la
sefiora MAGNOLIA DE JESUS GARCIA MONTOYA, para que en el término de
cinco (5) dias so pena de su rechazo, se subsanen los siguientes requisitos:

» Deberan indicarse de manera clara, concreta y precisa, los extremos
temporales dentro de los cuales se conform¢ la pretensa uniéon marital
de hecho y la sociedad patrimonial entre la demandada y el extinto
CIRIACO MORENO CHAVERRA, adecuando igualmente las pretensiones
de la demanda en tal sentido.

» Se indicara de manera precisa, la ciudad del lugar de domicilio de la
parte demandada.

» Se relacionaran las direcciones de los lugares donde los demandantes
tienen establecidos los respectivos domicilios.

» Se arrimara en el formato exigido para tal fin (PDF), el documento
denominado “INCIDENTE SOBRE MEJORAS REALIZADAS EN UN BIEN
INMUEBLE”el cual fue relacionado como prueba. Lo anterior toda vez
que no se hace posible la lectura por parte del despacho.

» Debera acreditarse que el bien inmueble sobre el cual se solicita el
decreto de la medida cautelar peticionada se encuentre en cabeza del
extinto CIRIACO MORENO CHAVERRA o de la demandada MAGNOLIA
DE ]ESfIS GARCIA MONTOYA, en caso de que no sea posible, se
acreditara el cumplimiento de la exigencia contenida en el inciso 4°,
articulo 6 del citado Decreto 806 de 2020.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Carrera 52 Nro. 42-73, Edificio José Félix de Restrepo, Piso 3, oficina 303
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Union marital de hecho 2021-126

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, 30 treinta de abril de dos mil veintiuno.2021

Se INADMITE la presente demanda de DECLARACION DE UNION MARITAL DE
HECHO Y SOCIEDAD PATRIMONIAL promovida por la sefiora DOLLY JANETH
SANCHEZ en contra de HERMISON DE JESUS CARDONA para que en el
término de cinco (5) dias so pena de rechazo, se atienda los requisitos que
seguidamente se anotan:

1. Sedeberaintegrar en debida forma el contradictorio, teniendo
en cuenta sobre quien recae la legitimidad por pasiva

2. Deberan adecuarse y aclararse las pretensiones de la
demanda, las cuales deberan ajustarse en su totalidad al
proceso que se pretende instaurar

3. Se adecuaran tanto el escrito de la demanda como el poder
otorgado para presentar la misma, indicando de manera
correcta el nombre de los demandados.

4. Dara estricto cumplimiento a lo estipulado en los articulos 4 y
6 del decreto 806 de 2020

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado
en
ESTADO No. fijados hoy
en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria
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Radicado 2019-00302
Proceso: Regulacion de visitas
Auto de sustanciacion

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno

Teniendo en cuenta el escrito enviado por la apoderada de la parte
demandante y que el Despacho no ha recibido respuesta alguna del
requerimiento realizado al sefior Edison Mufioz Duque en la audiencia del 11
de febrero de 2021 y el auto del 23 del mismo mes, se le vuelve a instar para
que dé su direccion y residencia actual, con el objeto de informérsela a la
progenitora de su hija y enviar la solicitud a Bienestar Familiar para que les
realicen el tratamiento terapéutico.

En conocimiento del demandante, del Defensor de Familia y del Agente del
Ministerio Publico de los documentos enviados por la apoderada de la sefiora
Angela Sofia Monsalve Alvarez: denuncia que realiza la sefiora Monsalve
Alvarez por violencia intrafamiliar en contra del sefior Mufioz Duque y reporte
de las visitas realizadas del padre hacia su hija LUCIANA MUNOZ
MONSALVE.

Se les indica a las partes que una vez se tengan cumplidos todos los

requisitos dispuestos en la audiencia del 11 de febrero, se reprogramara su
continuacion.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado
en

ESTADO No. fijados hoy
en la secretaria del Juzgado

alas 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
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Radicado 2021-00092
Proceso: reglamentacién de visitas
Auto de sustanciacion

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno

Se requiere a la parte demandante que aporte la constancia de la notificacion
del auto admisorio realizada a la demandada.

A la parte demandada se le requiere que aporte los anexos de su
contestacion en un formato en PDF que se pueda abrir en cualquier PC.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado
en

ESTADO No. fijados hoy
en la secretaria del Juzgado

alas 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ

JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion:
e51082c224acca95ddd47eald69c686ebch3b41559efa73a9ffd4e02382aa0
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, cuatro de mayo de dos mil veintiuno

Proceso Violencia Intrafamiliar 10/2021

Demandante HILDA LILIANA OROZCO BRAVO

Demandado JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA

Radicado 05001991000320210000401

Procedencia Reparto

Instancia Segunda

Providencia Sentencia No. /2021

Temas y | Apelacién

subtemas

Decision CONFIRMA RESOLUCION 156 DEL 4 DE NOVIEMBRE DE 2020

Se procede a decidir lo pertinente en la instancia correspondiente a la
apelacion que debe surtirse en el presente informativo de la Resolucion 156
del 17 de noviembre de 2020, por medio de la cual la Comisaria de Familia
de la Comuna Dieciséis, resolvio: declarar responsable de los hechos de
violencia intrafamiliar a JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA e
HILDA LILIANA OROZCO BRAVO.

ANTECEDENTES

El 22 de enero de 2020 la sefiora Hilda Liliana denuncia al progenitor de sus
hijos por amenazas y malos tratos. Ese mismo dia se produce auto
admisorio de solicitud de medida de proteccion por violencia intrafamiliar,
donde se toman las medidas provisionales pertinentes y se decretan
pruebas. también se notific6 al denunciado por medio de aviso que fuera
colocado en la puerta y recibido por Maria Rosalba Bravo.

El 12 de marzo se le recibe al sefior Bustamante Lopera sus descargos, el
cual va a dicha diligencia acompafado de apoderado judicial, y presenta
escrito solicitando y anexando pruebas.

El 14 de junio la sefiora Orozco Bravo envia correo electronico a la
Comisaria dando excusa por su no asistencia a la diligencia del 9 de dicho
mes.

El 26 de junio se realiza la audiencia de pruebas y fallo, donde no se
declararon probados los hechos de violencia intrafamiliar; se revocaron las
medidas provisionales dispuestas. A dicha diligencia y se notificd
personalmente fue el denunciado y su apoderado judicial y no asi la
denunciante.

El mismo dia de la audiencia de fallo la sefiora Hilda Liliana vuelve e insiste
por medio de correo electronico que le fijen fecha para ser escuchada,

Carrera 52 Nro. 42-73, Edificio José Félix de Restrepo, Piso 3, Oficina 303, Tel. 2326417, Medellin, Colombia
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porque lo ha requerido en varias oportunidades por intermedio de ese medio
electronico.

El 27 de dicho mes y por medio de correo electronico interpone recurso de
reposicion y en subsidio el de apelacién en contra de la resolucion emitida el
dia anterior.

El 10 de julio se produce el auto 1163, donde se decreto la nulidad de todo lo
actuado el 26 de junio de 2020, fijo nueva fecha para producir el fallo. A la
sefilora denunciante se le notificé por medio de correo electréonico y al
denunciado por medio de aviso

Se les envié citaciones a las partes para la audiencia de pruebas y fallo que
se llevaria a cabo el 21 de septiembre de 2020.

El 27 de octubre se recibe declaracion del sefior Antonio Mario Orozco
Escobar y Maria Rosalba Bravo Duque. Y el 29 siguiente se reprograma
audiencia para el 4 de noviembre y se les notifica por medio de correo
electronico. El apoderado del denunciado se excusa de asistir a la diligencia
porque tenia otra penal a la misma hora. Se reprograma para el 17 de
noviembre.

El 12 de noviembre se escucha en declaraciéon a Destefano Bustamante
Orozco, hijo de los aqui partes.

El 17 de noviembre se realiza la audiencia de pruebas y fallo en violencia
intrafamiliar, a la cual se hacen presentes las partes; donde se declararon
probados los hechos de violencia intrafamiliar y declararon responsables a
los sefiores JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA y HILDA LILIANA
OROZCO BRAVO. Se mantuvo la medida previa del desalojo y alejamiento
del sefior Jorge Humberto hacia la sefiora Hilda Liliana. Los envio a los dos a
terapia. De la cual se notificaron personalmente.

El 20 de noviembre el sefior JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA,
presenta recurso de apelacion. Por auto del 18 de diciembre se concede el
recurso de alzada

El proceso llega a la Oficina Judicial de forma virtual el 1 de febrero y fue
radicado en el Juzgado al dia siguiente. Por auto del 10 de dicho mes se
dispone devolver el expediente para que se cumplieran unos requisitos y
regreso el 10 de marzo. Por auto del 18 de ese mes, se admitid el recurso
de apelacion y ejecutoriado paso6 a Despacho para decidir.
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CONSIDERACIONES

Cualquier forma de violencia en la familia se considera, segun el articulo 42
de la Constitucion Nacional “destructiva de su armonia y su unidad, y sera
sancionada conforme a la ley”.

En desarrollo del mandato constitucional se han expedido las leyes 294 de
1996, 575 de 2000 y la mas reciente, conocida como la “Ley de los ojos
morados”, 882 de junio de 2004, a las que se une el Decreto 652 de 2001, lo
que significa que esta produccién es muestra inequivoca de un problema que
todos los dias crece al interior de la familia que, como bien lo vienen
demostrando las investigaciones que ya son abundantes sobre la violencia
intrafamiliar, trasciende a lo social.

Indica el articulo 320 del Codigo del Cédigo General del Proceso:

El recurso de apelacién tiene por objeto que el superior estudie la cuestién decidida,
Unicamente en relacién con los reparos concretos formulados por el apelante, para que el
superior revoque o reforme la decision.

Podra interponer el recurso la parte a quien le haya sido desfavorable la providencia;
respecto del coadyuvante se tendra en cuenta lo dispuesto en el inciso segundo del articulo
71.

Sustentacion del recurso:

“...1. Falso juicio de identidad frente a las pruebas aportadas

Conforme a los elementos aportados por ambas partes en las etapas
correspondiente del proceso que nos atafie, se deja entre ver que la decision
de LA COMISARIA DE FAMILIA COMUNA DIECISEIS carece de
fundamento factico para dar por probados hechos de violencia intrafamiliar
por parte del aqui suscrito, JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA.
Los medios de prueba son los elementos que dan al operador juridico los
elementos facticos que debe valorar para poder aplicar los presupuestos que
contemplan las distintas normas del ordenamiento juridico, por lo tanto, es
deber del operador valorarlos conforme a los presupuestos de la razén, la
experiencia y la sana critica.

El funcionario judicial, en este caso, LA COMISARIA DE FAMILIA COMUNA
DIECISEIS, quien para los efectos de este proceso es una autoridad
administrativa investida por ministerio de la ley de facultades judiciales,
incurre en el hecho por falso juicio de identidad al apreciar los elementos de
conviccion que fueron aportados y practicados durante el transcurso del
proceso. No se encuentra ninguna inferencia razonable para pregonar que
el aca suscrito haya incurrido en hechos constitutivos de violencia
intrafamiliar. Incluso, da lugar a pensar, que las Unicas pruebas valoradas
por la mentada comisaria solo fueron los testimonios practicados en
audiencia publica, infringiendo en un falso juicio de identidad, los testimonios
se mencionan a continuacion.

- Testimonio practicado el 27 de octubre de 2020 a los sefiores ANTONIO
OROZCO y ROSAL BA BRAVO. (padres de la solicitante)
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- Testimonio practicado el 12 de noviembre de 2020 del joven DESTEFANO
BUSTAMANTE OROZCO. (hijo de la solicitante y del aqui suscrito)
El primer testimonio referido solo hace alusion a dichos infundados donde no
dan fe de ninguna situacion que configure hechos de violencia intrafamiliar
por parte del aqui suscrito en contra de la sefiora HILDA LILIANA OROZCO
BRAVO, adema4s, solo son conjeturas planeadas entre la solicitante y sus
padres para desacreditarme ante el despacho y parecer que ella es victima
de violencia intrafamiliar.
El segundo testimonio, dictado por DESTAFANO BUSTAMANTE OROZCO,
mi hijo, deja en evidencia su madre quien es la Unica responsable de esta
situacién que ha destrozado el seno del hogar y los lazos sentimentales que
antes teniamos. En se testimonio se puede advertir que es la sefiora HILDA
LILIANA OROZCO BRAVO quien me propicio lesiones en dos oportunidades
al frente de él.
Se fundamenta el falso juicio de identidad en el entendido que el despacho al
valorar las pruebas paso por alto su contenido material, fueron tergiversados
los hechos y se ocurrié en un error.
Hay que aclarar que, ademas de los testimonios practicados en audiencia
publica, fueron aportados distintos elementos documentales, entre audios y
fotografias que dejan al descubierto que la sefiora HILDA LILIANA OROZCO
BRAVO es quien ha devenido en conductas constitutivas de violencia
intrafamiliar y que sus intenciones son desacreditarme para expulsarme de la
casa de habitacion que construi con el fruto de mi trabajo durante muchos
afos.
Como se le advirtié al despacho, es que la sefiora HILDA LILIANA OROZCO
BRAVO comenzd con estas conductas agresivas, cuando el aqui suscrito se
enteré que ella estaba teniendo encuentros sentimentales con otro hombre.
Las fotos que fueron aportadas dan muestra de que ella tiene una nueva
pareja y lo que pretende es quedarse con el apartamento donde soliamos
vivir, junto con mis hijos, ¢Qué mayor indicio que nuestros hijos no quisieron
quedarse con ella y salieron a vivir donde el papa?
No hay una sola prueba que demuestre que se ha configurado un evento de
violencia intrafamiliar por parte del aqui suscrito y aun asi, el despacho dio
por probados los hechos sin el debido fundamento factico y juridico.
¢, Qué se entiende por falso juicio de identidad? La corte suprema de justicia,
sala de casacion penal, en sentencia SP19224-2017/47716 de diciembre 4
de 2017 sefiala:
La jurisprudencia de la Sala ha sostenido que uno de los errores de
hecho en la apreciacion probatoria se presenta cuando el juzgador, no
obstante considera legal y oportunamente recauda la prueba, al fijar su
contenido la distorsiona, cercena o adiciona en su expresion factica,
haciéndole producir efectos que objetivamente no se establecen de ella
o, derivando conclusiones que no corresponden a su dimension
material. Es el llamado falso juicio de identidad.
A su vez el Codigo General del Proceso en el articulo 176, establece que el
juez debera valorar las pruebas en conjunto, conforme a los presupuestos de
la sana critica y el articulo 280 del mismo cédigo establece que el juez
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deberd motivar su decisiébn haciendo alusion a las diferentes pruebas
valoradas por él. Omisiones en que incurri6 LA COMISARIA DE FAMILIA
COMUNA DIECISEIS al declarar que el aqui suscrito es responsable de los
hechos de violencia intrafamiliar. Solo basta leer las cuatro escasas hojas
donde motivé sin referirse directamente a ninguno de los medios de prueba
aportados en la providencia aqui impugnada...”

Esta judicatura al volver a analizar la resolucion atacada se observa que el
Operador Administrativo realiz6 un andlisis en conjunto de la prueba sin
detallarla llegando a la conclusion a la que llegé, por lo que se detendra en
unos aspectos de los medios probatorios que coincide este Operador
Judicial:

La valoracion por Medicina Legal que, aunque fue realizada muy posterior a
los dltimos hechos de violencia denunciados, concluyen: “...que encaso de
reincidencia de actos como los investigados, existiria un riesgo Moderado
(Medio) en la sefiora HILDA LILIANA OROZCO BRAVO de sufrir violencia
mortal. Y es de aclarar que esta pericia no fue objeto de ningun reparo por
ninguna de las partes.

Las declaraciones de los padres de la denunciante y del hijo mayor de los
agui partes dan cuentan de que estas situaciones de violencia no solo han
ocurrido el dia denunciado, sino que viene de tiempo atras que los llevo a
ellos a separarse de hecho y llegar a un acuerdo de seguir viviendo bajo el
mismo techo, pero sin seguir compartiendo “lecho y mesa”; y que han
involucrado a todo el nucleo familiar y a la familia extensa. Todo que es
ratificado con las demas pruebas aportadas por ambas partes como fotos,
mensajes, donde cuentan cada uno su version de los hechos, pero que si se
analizan en conjunto e integralmente como lo realiz6 el Comisario de Familia
dan cuenta de una violencia intrafamiliar y que llevé a este funcionario a
sancionarlos a los dos.

Tanto como lo indicé el fallador administrativo como el apelante cuando se
hace un analisis de las pruebas deberan ser apreciadas en conjunto, de
acuerdo con las reglas de la sana critica, sin perjuicio de las solemnidades
prescritas en la ley sustancial para la existencia o validez de ciertos actos. El
fallador tiene la autonomia para conforme a las reglas de las experiencias y
mediante un raciocinio u operacion légica determine si un hecho se
encuentra o no probado.

Por lo observado y analizado el Comisario de Familia no se sali6 de los
lineamientos dados por el mandato legal y le dio un manejo adecuado y
realizé un andlisis l6gico y objetivo de la prueba en conjunto, aunque no la
detall6 en la providencia.

Después de haber estudiado concienzudamente el proceso de violencia
intrafamiliar, encuentra el Despacho que la decisién emitida por el Comisario
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del Familia, fue tomada dentro de los marcos de legalidad, se garantizaron
los derechos procesales, la decisibn de amonestar a ambos obedece a
principios de legalidad y de que si realiz6 un verdadero estudio del proceso
con sus pruebas; todo enmarcado dentro del debido proceso, por lo tanto
encuentra este Despacho que la oposicion presentada por el sefior JORGE
HUMBERTO BUSTAMANTE LOPERA no estad sustentada en la realidad
procesal que materialicen una violacion al debido proceso y falta de estudio
de los hechos fundamentadores de la peticion, por lo que se hace necesario
confirmar la decisibn tomada por la Comisaria de Familia ya que se
encuentra ajustada a derecho

En consecuencia, en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad
de la ley, el JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN,

FALLA

PRIMERO. CONFIRMAR la resolucién 156 del 17 de noviembre de 2020,
proferida por la Comisaria de Familia Comuna Dieciséis por medio de la cual
se declar6 responsable a los sefiores JORGE HUMBERTO BUSTAMANTE
LOPERA e HILDA LILIANA OROZCO BRAVO de los hechos de violencia
intrafamiliar.

SEGUNDO. Se dispone devuélvase el expediente a la oficina de origen.
Déjese constancia en el sistema de gestion

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, siete de mayo de dos mil veintiuno

Proceso Violencia intrafamiliar /2020

Demandante | ANDRES ANTONIO RESTREPO FORONDA
Demandado | SANDRA ROSA ROMERO RAMIREZ
Radicado 2021-00012-01

Procedencia | Reparto

Instancia Segunda

Providencia | Sentencia 102/2021

Temas y | Consulta: “(...) Sanciones por incumplimiento
subtemas de las medidas de proteccion. De conformidad

con el articulo 11 de la Ley 575 de 2000, el
tramite de las sanciones por incumplimiento
de las medidas de proteccion se realizara, en
lo no escrito con sujecion a las normas
procesales contenidas en el Decreto 2591 de
1991, en sus articulos 52 y siguientes del
capitulo V de sanciones (...)".

Decisién CONFIRMA RESOLUCION

Correspondi6 por reparto a este Despacho las diligencias remitidas por la
Comisaria de Familia Siete, a fin de surtir el grado jurisdiccional de
consulta respecto de la decision adoptada el 28 de octubre de 2019, en el
proceso de violencia intrafamiliar adelantado a instancia de la denuncia
realizada por ANDRES ANTONIO RESTREPO FORONDA vy, donde
SANDRA ROSA ROMERO RAMIREZ, resultd sancionado con multa de
dos salarios minimos legales mensuales vigentes.

Se procede al andlisis del caso y el tramite administrativo surtido
conforme a los siguientes;

ANTECEDENTES

El sefior Restrepo Foronda, el 14 de mayo de 2019, presenta denuncia en
contra de su pareja sentimental por posibles actos constitutivos de
violencia intrafamiliar ocurridos desde el 12 de dicho mes en su contra y
gue segun él ya habian sido sancionados por dicho Operador Judicial el 8
de mayo de 2019, o sea cuatro dias antes. El mismo dia se avoco el
tramite incidental por incumplimiento de las medidas; decision que se le
notificé por medio de aviso y se le dejo copia en la puerta de la vivienda.

El 3 de julio vuelve el sefor Andrés Antonio a informar unos nuevos
hechos de violencia ocurridos en su contra por la sefiora Romero Ramirez
el 29 de junio. Igualmente, el 2 de agosto, por actos violentos en su
contra ocurridos con 28 de julio.

Por auto del 5 de agosto, el Operador Administrativo dicta auto por medio
del cual adiciona medida de proteccion provisional en el incidente a favor
del sefior ANDRES ANTONIO RESTREPO FORONDA, el que fuera

Medellin, Carrera 52 Nro. 42-73 piso 3, oficina 303, teléfono 2326417
La Alpujarra, Edificio José Félix de Restrepo
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notificado personalmente a la denunciada en el incidente.

Por auto se reprogramé la audiencia de fallo en el incidente de
incumplimiento de las medidas tomadas en violencia intrafamiliar y se les
notifico a las partes.

La audiencia de fallo se llevdo a cabo el 28 de octubre de 2019,
produciéndose la Resolucién 956, donde se declard a la sefiora SANDRA
ROSA ROMERO RAMIREZ, responsable de incumplimiento de medidas
de proteccion por hechos de violencia intrafamiliar. Sancionandola con
una multa de dos salarios minimos legales mensuales vigentes. Se le
prohibié acercarse al sefior ANDRES ANTONIO RESTREPO FORONDA,
y ratificé la medida de desalojo de la casa de habitacion. La cual fue
notificada personalmente a la denunciada el mismo dia.

El proceso se le avoc6 conocimiento el 23 de abril de 2021
CONSIDERACIONES

La Ley 575 de 2000 en su articulo 10 dispone que el Comisario de
Familia o en defecto de él, el Juez Civil Municipal o Promiscuo
Municipal, son competentes para conocer de las solicitudes de
medidas de proteccion presentadas por algun miembro de la
familia, disposicion que modificd el articulo 1° de la Ley 294 de
1996, que la habia establecido inicialmente a cargo de los juzgados
de familia, por lo que no existe duda sobre la capacidad funcional
para acometer decisiones como la que se revisa en sede de
consulta, acogiendo las disposiciones del articulo 17 de la Ley 294
de 1996, 11 de la Ley 575 de 2000 y la remisién del articulo 12 del
Decreto 652 de 2001.

Asi entonces, en el articulo 7° de la Ley 294 de 1996, modificado por el
articulo 4° de la Ley 575 de 2000, se advierten las consecuencias del
incumplimiento de la medida de proteccion asi:

"ARTICULO 4°. El articulo 7° de la Ley 294 de 1996 quedara asi:
Articulo 7°. El incumplimiento de las medidas de proteccién dara lugar
a las siguientes sanciones:

a) Por la primera vez, multa entre dos (2) y diez (10) salarios minimos
legales mensuales, convertibles en arresto, la cual debe consignarse
dentro de los Siete (5) siguientes a su imposicién. La Conversién en
arresto se adoptara de plano mediante auto que soélo tendra recursos de
reposicién, a razén de tres (3) dias por cada salario minimo;

b) Si el incumplimiento de las medidas de proteccion se repitiere en el
plazo de dos (2) afios, la sancidn sera de arresto entre treinta (30) y
cuarenta y Siete (45) dias. En el caso de incumplimiento de medidas de
proteccion impuestas por actos de violencia o maltrato que constituyeren
delito o contravencion, al agresor se le revocaran los beneficios de
excarcelaciéon y los subrogados penales de que estuviere gozando:

Medellin, Carrera 52 Nro. 42-73 piso 3, oficina 303, teléfono 2326417
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En tratandose de procesos de violencia intrafamiliar, ha sido
claramente definido el trdmite que debe acometer la Comisaria de
Familia, el que se encuentra definido en la sentencia T- 642 del 13 de
septiembre de 2013, Magistrado Ponente Mauricio Gonzalez Cuervo y
mas recientemente por la honorable Corte Constitucional en la sentencia
T- 015 de 2018, Magistrado ponente doctor Carlos Bernal Pulido que
entre otras cosas advierte que mediante la Ley 294 de 1996, el Legislador
se propuso de manera explicita regular el citado articulo 42,5
constitucional "mediante un tratamiento integral de las diferentes
modalidades de violencia en la familia, a efecto de asegurar a ésta su
armonia y unidad". Con tal objetivo, esta Ley prevé normas para prevenir,
remediar y sancionar la violencia intrafamiliar. Sus objetivos principales
son, de esta manera, propiciar y garantizar la armonia y la unidad familiar,
por lo que proscribe toda forma de violencia en la familia. Esta ley ha sido
modificada parlas Leyes 575 de 2000 y 1257 de 2008, asi como
reglamentada por el Decreto 4799 de 2011; uno de los mecanismos
previstos por la Ley 294 de 1996 es la denominada medida de proteccion,
medida que podra ser dictada por el Comisario de Familia] o, a falta de
este, por el Juez Civil Municipal o Promiscuo Municipal. De esta manera,
esta medida de proteccion tiene por objeto ponerle ‘fin a la violencia,
maltrato o agresion o evitar] que esta se realice cuando fuere inminente.
La decisidon sobre la peticion de una medida de proteccion se proferira al
finalizar la audiencia, la cual se les notificara a las partes en estrados vy,
de no estar presentes, mediante aviso, telegrama o por cualquier otra
forma supletoria idonea de notificacion, segun lo previsto por el articulo 16
de la Ley 294 de 1996.

Y en esa misma decision dijo la Corte que en todo caso, de dictarse una
medida de proteccion, el mismo funcionario es competente para vigilar su
ejecucion y cumplimiento, segun lo dispuesto por el articulo 17 ibidem. En
consecuencia, de advertir o tener conocimiento que la medida fue
inobservada, el Comisario de Familia procedera a convocar a una nueva
audiencia, en la que, previamente, se escuchardn a las partes y se
practicaran las pruebas necesarias para adoptar una decision de fondo, la
cual podra finalizar con la imposicién de una sancion de incumplimiento.
Este tramite de cumplimiento se desarrollard segun lo previsto por el
mencionado articulo 17, asi como el Decreto 2591 de 1991 en lo
pertinente. En efecto, de acuerdo con lo previsto por el articulo 18 de la
Ley 294 de 1996, seran aplicables al procedimiento previsto en la
presente ley las normas procesales contenidas en el Decreto numero
2591 de 1991, en cuanto su naturaleza.

Con respecto a la consulta, contempla el articulo 12 del Decreto 652 de
2001, que conforme al articulo 11 de la Ley 575 de 2000, el tramite de las
sanciones por incumplimiento de las medidas de proteccion se aplicara,
en lo no escrito con sujecién a las normas procesales contenidas en el
Decreto 2591 de 1991, en sus articulos 52 y siguientes del capitulo V de
sanciones.

Por su parte, el Decreto 2591 de 1991 que reglamenta la Accion de

Medellin, Carrera 52 Nro. 42-73 piso 3, oficina 303, teléfono 2326417
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Tutela, prescribe en el capitulo V, articulo 52, que:

"Desacato. La persona que incumpliere una orden de un Juez proferida
con base en el presente decreto, incurrira en desacato sancionable con
arresto hasta de seis meses y multa hasta de veinte salarios minimos
mensuales, salvo que en este decreto se hubiere sefalado una
consecuencia juridica distinta y sin perjuicio de las sanciones penales a
que hubiere lugar.

La sancion sera impuesta por el mismo juez mediante tramite incidental
y sera consultada al superior jerarquico, quien decidira dentro de los
tres dias siguientes si debe revocarse la sancion. La consulta se hara
en el efecto devolutivo?.

A su vez, el articulo 18 de la ley 294 de 1996 modificado por el articulo 12
de la ley 575 del afio 2.000, ordena, en su inciso Ultimo que Seran
aplicables al procedimiento previsto en la presente ley las normas
procesales contenidas en el Decreto numero 2591 de 1991, en cuanto su
naturaleza lo permita.

Las consultas a providencias sancionadoras impuestas por
Comisarios de Familia -no obstante pertenecer a una rama
administrativa- por la naturaleza de sus funciones y la inmediata
aplicacion que exige cualquier decision que se profiera en
salvaguardia de los derechos familiares, intrafamiliares o extra
familiares, esta revestida con el caracter de urgencia, de inmediato
cumplimiento, por lo que el legislador le ha impartido un tramite tan
expedito como el establecido para las acciones de tutela y de
cumplimiento, la Corte Constitucional ya ha sido clara en definir que
en efecto procede la consulta en estos eventos aplicando
analégicamente las normas de la tutela.

El andlisis a surtir por esta instancia debe enmarcarse, en el
derecho fundamental al debido proceso que prevé el articulo 29 de
la Constitucion Nacional y la concordancia de la decision con el
material probatorio recaudado, ha dicho la Corte Constitucional en
reiterados pronunciamientos. En esta direccién se extrae la sintesis
de la sentencia T-051 del 10 de febrero de 2016, Magistrado
Ponente Gabriel Eduardo Mendoza Martelo:

"Las garantias establecidas en virtud del debido proceso
administrativo, de acuerdo a la jurisprudencia sentada por este alto
Tribunal, son las siguientes: "(i)ser oido durante toda Ila
actuacion/00 a la notificacion oportuna y de conformidad con la ley,
(iif) a que la actuacién se surta sin dilaciones injustificadas, (iv) a
gue se permita la participacion en la actuacion desde su inicio hasta
su culminacién, (v) a que la actuacion se adelante por autoridad

1 La Corte Constitucional, mediante sentencia de fecha 30 de mayo de 1.996 declard inexequible la frase
subrayada.
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competente y con el pleno respeto de las formas propias previstas
en el ordenamiento juridico, (vi) a gozar de la presunciéon de
inocencia, (vii) al ejercicio del derecho de defensa y contradiccion,
(viii) a solicitar, aportar y controvertir pruebas, y (ix) a impugnar las
decisiones y a promover la nulidad de aquellas obtenidas con
violaciéon del debido proceso.".

Es mas, si el tramite de este incidente se realiza de acuerdo al
contemplado para la accion de tutela, se tendria que demostrar la
responsabilidad objetiva y subjetiva del que desacata la orden,
elaborada en este caso, por la Comisaria de Familia.

En este contexto, revisada la actuacion surtida por la Comisaria de
Familia de la Comuna Siete de Medellin en el caso denunciado por
ANDRES ANTONIO RESTREPO FORONDA en contra de SANDRA
ROSA ROMERO RAMIREZ, el Operador Administrativo cumplié con
todos los derroteros y procedimientos ordenados por la ley para el
incumplimiento de una medida.

Es mas, no fue una sola denuncia por incumplimiento de la medida de
proteccion tomada el 8 de mayo de 2019, sino multiples; es mas, que no
habian transcurrido mas de ocho dias cuando se iniciaron las quejas de
incumplimiento, que llevé que la primera medida provisional fuera
reforzada con otras de protecciéon a la integridad del sefior Restrepo
Foronda.

Es claro que la sancion por desacato exige una evaluacion de la conducta
del presunto responsable, de modo que puede exonerarse de ella, cuando
a pesar del incumplimiento de los ordenado en la resolucién de sancion,
existe una fuerza mayor o motivos que lo justifiqguen plenamente
acreditados en el expediente y que generen en el Operador Administrativo
gue impuso la sancién la conviccion de que no se esta en presencia de un
proceder caprichoso o arbitrario. Empero, obviamente, no hay lugar a
dicho analisis cuando quien estd legalmente llamado a cumplir no
proporciona las explicaciones que eventualmente podrian exonerarlo de la
sancion, pues lo que indefectiblemente traduce su conducta es el abierto
incumplimiento de la orden emitida por el Comisario de Familia en la
Resolucién 486 del 8 de mayo de 2019, proferida en el proceso de
violencia intrafamiliar radicada 2-0047438-18, de todo lo cual se observa
en el proceso incidental y en el juicioso estudio que hace el Operador
Administrativo del mismo que lo llevO a determinar que la sefiora
SANDRA ROSA ROMERO RAMIREZ era responsable por reincidencia e
incumplimiento a las medidas proteccion de violencia intrafamiliar.

Asi las cosas, la Resolucion 486 del 8 de mayo de 2019 le es exigible a la
sefiora SANDRA ROSA ROMERO RAMIREZ, en consecuencia, se
confirmara la providencia objeto de consulta proferida por el Comisario de
Familia Siete de Medellin, en cuanto sancioné al denunciado, por
desacatar la mencionada resolucion.
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Por lo expuesto, el JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
DE MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO. CONFIRMAR la Resolucion 486 del 8 de mayo de 2019
emitida por la Comisaria de Familia de la Comuna Siete de Medellin.

SEGUNDO. En firme esta decision, DEVUELVASE, las diligencias al
lugar de origen, previa las anotaciones en el sistema de gestion.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364/12

Caddigo de verificacion:
cf47a5dd48c2a62cbd71eb27800913445ae58d0cc402abb8d4027f20300
76d04
Documento generado en 07/05/2021 02:16:11 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CONSTANCIA SECRETARIAL: Senor Juez, le informo que el demandado sefior JHON STIVEN
RODRIGUEZ se encuentra debidamente notificado segiin consta a folios 39 y siguientes del
expediente virtual; quien dentro del término para ejercer el derecho a la defensa no
comparecid al proceso, ni otorgo poder, ni se manifestd respecto a las pretensiones de la
demanda.

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Toda vez que previo a continuar con el tramite del proceso se hace necesario
llevar a efecto la practica de la prueba de ADN ordenada en el auto admisorio
de la demanda; se ordena la practica del examen cientifico, para que sea
practicada a través del convenio INML y CF-ICBF, en el Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, direccion Regional Noroccidente,
ubicado en la carrera 65 No. 80 - 325 de Medellin, para lo cual se sefiala el
dia 16 de junio de 2021 a la 8:30 a.m, fecha en que los sefiores MONICA
LORENA HINCAPIE PEREZ y JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO vy los
nifios MAXIMILIANO y MARIANA HINCAPIE PEREZ, deberan comparecer a
dicho laboratorio a fin de que le sea practicada la prueba de ADN con el uso
de los marcadores genéticos necesario para alcanzar el porcentaje de certeza

de que trata dicha ley.

Librese el correspondiente oficio y comuniquese a las partes por intermedio
de la citaduria.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No.___ fijados hoy _
en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Pag. 1
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN
JO3famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin, 06 de mayo de 2021
Radicado 2020-00246
Oficio No. 287

Sefores
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses
Medellin - Antioquia

PROCESO: FILIACION
DEMANDANTE: MONICA LORENA HINCAPIE PEREZ CC 1.214.716.381
DEMANDADO: JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO CC 1.037.605.994

Por medio del presente, me permito comunicarle que dentro del proceso de
filiacibn extramatrimonial promovido por la sefiora MONICA LORENA
HINCAPIE PEREZ en representacion legal de los menores MAXIMILIANO y
MARIANA HINCAPIE PEREZ, y en contra del sefior JHON STIVEN
RODRIGUEZ OTALVARO, se dispuso oficiarle para que se practique la
prueba de ADN que se requiere en este proceso a fin de determinar la
verdadera filiacion de los menores referidos, el dia 16 de junio de 2021 a la
8:30 a.m.

Sirvase proceder de conformidad.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN
JO3famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin, 06 de mayo de 2021
Radicado 2020-00246

TELEGRAMA

Sefiora
MONICA LORENA HINCAPIE PEREZ
Medellin - Antioquia

PROCESO: FILIACION
DEMANDANTE: MONICA LORENA HINCAPIE PEREZ CC 1.214.716.381
DEMANDADO: JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO CC 1.037.605.994

Por medio del presente, me permito comunicarle que dentro del proceso en
referencia se ordend la practica de la prueba de ADN en el Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses, direccion Regional Noroccidente,
ubicado en la carrera 65 No. 80 - 325 de Medellin, el dia 16 de junio de
2021 a la 8:30 a.m. fecha en la cual usted debera comparecer con los
menores MAXIMILIANO y MARIANA HINCAPIE PEREZ, a practicarse la
prueba con el sefior JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO.

Sirvase proceder de conformidad.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN
JO3famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Medellin, 06 de mayo de 2021
Radicado 2020-00246

TELEGRAMA

Sefiora
JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO.
Medellin - Antioquia

PROCESO: FILIACION
DEMANDANTE: MONICA LORENA HINCAPIE PEREZ CC 1.214.716.381
DEMANDADO: JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO CC 1.037.605.994

Por medio del presente, me permito comunicarle que dentro del proceso en
referencia se ordend la practica de la prueba de ADN en el Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses, direccion Regional Noroccidente,
ubicado en la carrera 65 No. 80 - 325 de Medellin, el dia 16 de junio de
2021 ala 8:30 a.m. fecha en la cual usted debera comparecer a practicarse
la prueba con menores MAXIMILIANO y MARIANA HINCAPIE PEREZ.

Sirvase proceder de conformidad.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario

Firmado Por:
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OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ

JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena

validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
c6cc08a56532e77a4d8b26300df5eb107a3796ba6059b27bbd83441d8
ad8e214

Documento generado en 06/05/2021 05:02:42 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




FORMATO UNICO DE SOLICITUD DE PRUEBA DE ADN
PARA LA INVESTIGACION DE LA PATERNIDAD O MATERNIDAD DE MENORES DE EDAD

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura

Liteetnd O

BIENESTAR
FAMILIAR

Identificacién del Juzgado o Autoridad Solicitante Identificacion del Proceso
Fecha de Solicitud ( dia, mes,afio) 6/05/2021 Cédigo del proceso 05001-31-10-003-2020-00246-00
Autoridad: 'O DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Tipo de Proceso FILIACION EXTRAMATRIMONIAL
Municipio : MEDELLIN
Departamento: ANTIOQUIA
Se Concedié Amparo de Pobreza
. S| NO
(marque x seglin corresponda) X
Direccién : =RA 52 42 - 73, PISO 3, OFICINA 303
Barrio : EL CENTRO Si no se conoce el
paradero del S
. presunto padre o 2) TI:ES) igorgzseruos 3) Tres (3) hermanos (as)
Teléfono 2326417 madre 0 no es 1) El padre y la madre 9 paternos y el padre o la
y presunto padre y su
posible tomar del presunto padre 0 sus respectivas madre del presunto padre
Nombre del Juez o Autoridad: OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA muestras dseas Presuntos abuelos madres Presuntos tios (as) y
ordene la prueba con presunto abuelo(a)
Presuntos hermanos
uno de los estos
grupos completos
Este despacho ordena la practica del examen de ADN a las siguientes personas el 16/06/2021 alas 8:30 a. m.
en la sede de Medicina Legal de
Nombres y Apellidos Municipio de residencia
MAXIMILIANO HINCAPIE PEREZ y MARIANA HINCAPIE PEREZ MEDELLIN
Direccién CARRERA 51 N°100 -47 INTERIOR 211
MENOR DE
EDAD _ _
5/02/2016 (LOS MENORES SON M|Barrio/vereda Medellin
Fecha de Nacimiento (dia,mes,afio)
. 1023651222 (MAXIIMILIANO)
Documento de Identidad No. 1023651221 (MARIANA)
Nombres y Apellidos Direccién
MONICA LORENA HINCAPIE PEREZ CARRERA 51 N°100 -47 INTERIOR 211
MADRE -
Documento de Identidad No. 1.214.716.381
Fallecida — - - T - - ”
Municipio de residencia MEDELLIN Barrio/vereda Medellin Teléfono
D 300707550
Nombres y Apellidos JHON STIVEN RODRIGUEZ OTALVARO Direccién
CARRERA 50B N°99-22
PRESUNTO
PADRE Documento de Identidad No. 1.037.605.994
Fallecido
D Barrio/vereda Teléfono
MEDELLIN 3043649381
Nombres y Apellidos Direccién
PADRE
EXTRAMATRIMO
Documento de Identidad No.
NIAL
Municipio de residencia Barrio/vereda Teléfono
% MEDELLIN
g Nombres y Apellidos Direccién
c
o
o
<
el
2
@ Documento de Identidad No.
5] Municipio de residencia Barrio/vereda Teléfono
3
%]
Q
= . —
% Nombres y Apellidos Direccién
o
Documento de Identidad No.
Municipio de residencia Barrio/vereda Teléfono

Diligencie este espacio en caso de ordenar exhumacion

Nombre del Cementerio Municipio

Direccion del Cementerio No. de Béveda o Lote

Diligencie este espacio en caso de fallecimiento del presunto padre por causas violentas

Seccional o unidad basica de ML en donde
se encuentra la muestra de sangre

INMLCF Regional Noroccidente de Medellin
Fecha del fallecimiento (dia,mes,afio)

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA AUTORIDAD QUE SOLICITA




Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley
527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 64e408ef27f550de9301¢2142689766ble6a2f8cOca8ed7150albcb427dc10e7
Documento generado en 06/05/2021 05:02:58 PM
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo dos mil veintiuno.

Proceso Peticion de Herencia y Acciéon
Reivindicatoria.

Demandante FLABIO ALONSO GOMEZ MONTOYA

Demandado MARIA PATRICIA GOMEZ VARGAS y Otros

Radicado No. 05-001 3110 003 2020-00390-00

Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio Nro. 199

Decision Rechaza

Mediante proveido del 20 de enero del afio 2021, fue inadmitida la presente
demanda; dicho auto se notificé por estados No. 008 del 22 de enero de la
misma anualidad, concediendo el término de 5 dias para cumplir con las
exigencias advertidas; dentro de los requisitos, se exigi6 entre otros, los
siguiente:

“ 6. Ajustada la pretensidn, deberd adecuar los hechos y fundamentos de ley...
7. Si lo que se pretende es acumular un proceso de peticion de herencia con
accion reivindicatoria, deberd determinar con claridad los sujetos pasivos del
reivindicatorio, dado que por ley son terceros no herederos testamentarios del
causante.”

Dentro de la oportunidad legal, el apoderado de la parte demandante arrimo
escrito mediante el cual pretendié cumplir con los requerimientos
realizados; sin embargo, del estudio hecho a los referidos memoriales, se
avizora que no se dio cumplimiento a lo exigido en los numerales transcritos
en parrafo precedente, tal y como pasa a explicarse:

Afirma el acucioso apoderado que desconoce quienes puedan ser las
personas frente a las cuales deba dirigirse la accidn reivindicatoria,
solicitando para el efecto que se emplace a las personas que se crean con
derecho respecto de los bienes del causante FLAVIO ALONSO GOMEZ
VARGAS. Es de advertir, que en este tipo de proceso- reivindicatorio. Debe
dirigirse en contra de personas determinadas, pues tal y como se advirti6 en
el auto inadmisorio de la demanda, aquellos son terceros no herederos
testamentarios del causante. En tal virtud improcedente se hace la admision
de la demanda como quiera que el abogado no determino en contra de quien
debfia dirigirse la accién.

Sumado a lo anterior, revisado los memoriales por los cuales se pretendié
subsanar la presente demanda, identifica este despacho que la parte
accionante no adecuo en debida forma los fundamentos de hecho, pues
durante la exposicion de los mismos se hablo de diferentes dipos de
procesos, entre estos nulidad de testamento y nulidad de particion; no

Carrera 52 Nro. 42 -73 piso 3° oficina 303
Edificio “José Félix de Restrepo”
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existiendo relacion entre el tipo de proceso adelantar y los hechos que se
expresan.

Conforme a lo anterior y en concordancia con el articulo 90 inciso 4° del
Codigo General del Proceso, EL JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE
ORALIDAD DE MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO- Rechazar la presente demanda de PETICION DE HERENCIA y
ACCION REINVINDICATORIA, presentada por el sefior FLABIO ALONSO
GOMEZ MONTOYA en contra de MARIA PATRICIA GOMEZ VARGAS y
Otros

SEGUNDO- Como consecuencia de lo anterior, devuélvanse los anexos a la
parte interesada y archivese el expediente.

NOTIFiQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE
ORALIDAD
El anterior auto se notificd por Estados N°
hoy a las 8:00 a. m.

Medellin ___de de201_

Secretaria

JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Se agrega y pone en conocimiento de la parte accionante, los documentos
arrimados al proceso por el accionado, seiior WILSON ANDRES DAVID
PARRA.

Se le recuerda al sefior David Parra que mediante proveido del 29 de abril
del afio en curso, se le considero notificado por conducta concluyente; que
dentro del término otorgado para ejercer su derecho de defensa debe
constituir apoderado judicial que lo represente, so pena de continuar con
el tramite del presente asunto una vez se encuentre vencido el termino de
traslado.

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy

en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Se adosan al expediente los documentos que dan cuenta del envio de la
notificacion por aviso a la parte demandada, los cuales no seran tenidos en
cuenta, hasta tanto se arrime la constancia de recibido expedida por parte
de la empresa de correo certificado por medio de la cual se remitieron.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

JUZGADO 3° DE FAMILIA DE ORALIDAD

El anterior auto se notificé por Estados N°
hoy a las 8:00 a. m. Medellin ___de

2021

Secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE
MEDELLIN-ANTIOQUIA
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Impugnacion 2021-48

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

En atencién al memorial arrimado al proceso por el apoderado de la parte
demandante, se le hace saber a este que todos los autos o providencias que
dan avante al proceso, se notifican por estados electrénicos; mismos que
son publicados en debida forma a través de la pagina principal de la Rama
Judicial, tal y como lo ordena el decreto 806 del 2020.

En este orden de ideas es deber de las partes y sus apoderados judiciales
estar al tanto de las actuaciones de los procesos. Sumado a lo anterior se le
informa al acucioso apoderado que el auto que inadmiti6 la presente
demanda efectivamente fue notificado por estados del 15 de febrero del
corriente, sin que en el término legal otorgado se subsanara, por lo que
devino en su rechazo; proveido que también fue notificado en debida
forma.

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy
en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA
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Revision y exoneracion de alimentos 2021-051

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD.
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Se pone en conocimiento de las partes, la informaciéon remitida por la
CLINICA VERSALLES, para los fines legales que estimen pertinentes.

NOTIFIQUESE,

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez

CERTIFICO. Que el auto anterior fue notificado en
ESTADO No. fijados hoy

en la secretaria del Juzgado a las 8:00 a.m.

La secretaria

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN.
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Proceso LlQUIDACl()N SOCIEDAD PATRIMONIAL
Demandante ALEXANDRA MARIA URIBE SANCHEZ
Demandada ALEJANDRO HOYOS HENAO

Radicado No. 05-001 3110 003 2021-00052- 00
Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio Nro. 195

Decision Rechaza

Mediante proveido del 22 de abril de 2021 se inadmiti6 por segunda
vez la presente demanda, y se requiri6 nuevamente a la parte
interesada para que Aportard el registro civil de nacimiento de
los ex compariieros permanentes con la anotacion de disolucion de la
respectiva sociedad patrimonial. Dicho auto se notificé por estados
electronicos No. 61 del 26 de abril del ano en curso, concediendo el
término de 5 dias para cumplir con las exigencias advertidas,
oportunidad dentro de la cual la apoderada de la parte demandante
solicito la aclaracion del auto indicando: “No es claro para esta suscrita
por que el Juzgado, inadmite dos veces la demanda. Si ya se realizé el
juicio de admisibilidad y la parte demandante cumplié, no hay lugar
a sorprender con nuevos requisitos. El articulo 523 del Cédigo General
del Proceso, indica que el juez puede oficiar para que se inscriba en el
registro civil de nacimiento de los compareros la disolucion de
la sociedad patrimonial”

Frente a lo anterior, se le indica a la apoderada de la parte accionante
que es deber de las partes realizar el respectivo registro de la
sentencia que declaro la existencia de la unién marital de hecho y
declaro en dislocacion la respectiva sociedad patrimonial. En este
especial evento es carga de las partes realizar el respectivo registro del
acuerdo de conciliacién donde se declard la existencia de la unién
marital de hecho entre la pareja Uribe-Hoyos, en el registro civil de
nacimiento de ambas partes. Lo anterior, con el fin de evidenciar la
respectiva anotaciéon de disolucion de la respectiva sociedad
patrimonial.

Como quiera que la parte interesada no subsano las exigencias
advertidas deviene la necesidad de rechazar la presente demanda.
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Conforme a lo anterior y en concordancia con el articulo 90 del Cédigo
General del Proceso, EL JUZGADO CATORCE DE FAMILIA DE
ORALIDAD DE MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO- Rechazar la presente demanda de LIQUIDACION DE
SOCIEDAD CONYUGAL, presentada por la sefiora ALEXANDRA MARIA
URIBE SANCHEZ en contra del seior ALEJANDRO HOYOS HENAO; por
no haber sido subsanada.

SEGUNDO- Como consecuencia de lo anterior, devuélvanse los anexos
a la parte interesada y archivese el expediente.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez.

JUZGADO 03 DE FAMILIA DE ORALIDAD
El anterior auto se notifico por Estados N° hoy a
las 8:00 a. m.

Medellin ___de de201_

Secretaria

s
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Sucesién 2021-109

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

Mediante auto obrante a folio 70 del expediente virtual, el despacho inadmito la
presente demanda de Sucesién Intestada de la causante ALICIA RAMOS
ATHEORTUA, que promueve el sefior CARLOS ENRIQUE RAMOS
ATHEORTUA en contra de los sefiores OSCAR DE JESUS RAMOS ATHEORTUA,
RUTH HERNANDEZ RAMOS, y JOSE DARIO HERNANDEZ RAMOS.

En dicha oportunidad, por un error involuntario del juzgado se omiti6 exigir a
la parte demandante que aportara la constancia de haber remitido a los
demandados copia de la demanda y sus anexos.

Por lo anterior, con el fin de no vulnerar el derecho al debido proceso que les
asiste a los extremos procesales, el despacho inadmite por segunda vez la
presente demanda, con el fin que dentro del término de cinco (5) dias, so pena
de rechazarse la presente demanda, se subsane lo siguiente:

- Debera darse estricto cumplimiento a lo indicado en el articulo 6° del
Decreto 806 de 2020; en consecuencia, se aportara la constancia de haber
remitido la demanda y sus anexos a los demandados.

- Informara al despacho como obtuvo el correo electréonico de Ruth Cruz y

José Dario Hernandez.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

JUEZ

JUZGADO 3° DE FAMILIA DE
ORALIDAD
El anterior auto se notific6 por
Estados N°_____ hoyalas 8:00 a. m.

Medellin __de de 2021

Secretaria

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
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Divorcio 2021-122

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis de mayo de dos mil veintiuno.

Se adosan al expediente los documentos que dan cuenta del envio de la
notificacion personal a la parte demandada, los cuales no seran tenidos en
cuenta, hasta tanto se arrime la constancia de recibido expedida por parte
de la empresa de correo certificado por medio de la cual se remitieron.

Se le hace saber al memorialista que a efectos de realizar una notificaciéon
valida, debera remitir al demandado formato de notificacidon personal (no
citacion para notificacién personal), que indique la clase de proceso,
juzgado que lo tramita con su respectiva direccidon electronico, parte
demandante, parte demandada, el término de traslado de la demanda, y, la
fecha en la cual comienza a correr el respectivo término. Lo anterior a
efectos de evitar futuras nulidades procesales.

Junto con el respectivo formato, debera arrimarse en archivo separado,
copia de la demanda si aiin no se ha remitido, asi como auto admisorio de

la misma.

Copia del formato de notificacion debera ser arrimada al despacho como
archivo adjunto.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

JUZGADO 3° DE FAMILIA DE ORALIDAD

El anterior auto se notificé por Estados N°
hoy a las 8:00 a. m. Medellin ___de

201___

Secretaria
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JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE
MEDELLIN-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con
plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
99e41ca8c5630d70966fff82212e5df8bc00fadb1f5e686762245f
3bcc095ef7
Documento generado en 06/05/2021 05:02:36 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



http://www.google.com.co/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=CrSzJQrV60dZAM&tbnid=UbT83M4-DYBv1M:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.ramajudicial.gov.co/csj/publicaciones/ce/seccion/399/1212/5287/Avisos-a-la-comunidad&ei=DNVzU7HZN4nf8AHe0YHABg&bvm=bv.66699033,d.aWw&psig=AFQjCNHE5AXYwYelph_1ANCgzhSTHG_Vaw&ust=1400186507186610

AN l\.‘(,,'_'

g

G
of

“

Fo
(P

v
Q e

4
M s

’
L
"4 pe

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez de mayo dos mil veintiuno.

Proceso Unién Marital de Hecho.
Demandante DIANA MARIA PALOMINO MUNOZ
Demandado DARWIN CARDONA RAMIREZ
Radicado No. 05-001 31 10 003 2021-00159-00
Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio Nro.

Decision Rechaza 206

Mediante proveido del 26 de abril del afio 2021, fue inadmitida la presente
demanda; dicho auto se notific6 por estados No. 063 del 29 de abril de la
misma anualidad, concediendo el término de 5 dias para cumplir con las
exigencias advertidas; dentro de los requisitos, se exigi6 entre otros, los
siguiente:

“1Se deberd peticionar la medida cautelar procedente para la clase de
proceso que pretende iniciar. Lo anterior, como quiera que en este especial
evento con la medida deprecada se pretende obviar el requisito de
procedibilidad {...).”

Dentro de la oportunidad legal, la apoderada de la parte demandante arrimo
escrito mediante el cual pretendi6 cumplir con los requerimientos
realizados; sin embargo, del estudio hecho al referido memorial, se avizora
que no se dio cumplimiento a lo exigido en el numeral transcrito en parrafo
precedente, tal y como pasa a explicarse:

Afirma la acuciosa apoderada que (...) de acuerdo con los articulos 590y 598
del cédigo general del proceso, desde la presentacion de la demanda de
declaratoria de unién marital de hecho y de sociedad patrimonial entre
comparfieros permanentes, con miras a su posterior liquidacion, proceden (1)
la inscripcion de la demanda, (II) medias cautelares innominadas y (111) el
embargo y secuestro de bienes que puedan ser objeto de gananciales (...)

Es de advertir, que en este tipo de proceso-Unién Marital de Hecho (verbal),
son procedentes las medidas cautelares reguladas en el articulo 590 del CGP,
en este especial evento la inscripcion de la demanda sobre los bienes sujetos
a registro (...) y solo en aquellos eventos en que el Juez considere podra
decretar el embargo y secuestro de los bienes que se encuentran en cabeza
del demandado; en este orden de ideas, tenemos que la medida cautelar
solicitada por la parte actora, no se encuentra regulada para este tramite en
particular. Es asi como este despacho solicito se adecuara la misma o en su
defecto se agotara el requisito de procedibilidad tal y como lo exige la Ley
54 de 1990, exigencias que no fueron subsanadas dentro del término legal
otorgado para ello. En tal virtud improcedente se hace la admisionde la

demanda.

Carrera 52 Nro. 42 -73 piso 32 oficina 303
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Sumado a lo anterior, el numeral 6° del articulo 594 del CGP, expresa
claramente que los salarios y prestaciones sociales son inembargables

Conforme a lo anterior y en concordancia con el articulo 90 inciso 4° del
Coédigo General del Proceso, EL JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE
ORALIDAD DE MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO- Rechazar la presente demanda de UNION MARITAL DE HECHO,
presentada por la sefiora DIANA MARIA PALOMINO MUNOZ en contra de
DARWIN CARDONA RAMIREZ.

SEGUNDO- Como consecuencia de lo anterior, devuélvanse los anexos a la
parte interesada y archivese el expediente.

NOTIFiQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE
ORALIDAD
El anterior auto se notificd por Estados N°
hoy a las 8:00 a. m.

Medellin de de 201

Secretaria

Firmado Por:
OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacion: bdba941ebdfa21 b4c558f477 20 23225
Documento generado en 10/05/2021 11:00:59 AM

Valide éste documento electrdnico en la siguiente URL: https://pra judicial judicial.gov.co/FirmaElectronica
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez de mayo de dos mil veintiuno.

Proceso Privacion patria potestad
Demandante DEIRIS MARIA ZULUAGA RINCON
Demandado CARLOS ANDRES GALLEGO OQUENDO
N.N.A. MARIA ANGEL GALLEGO ZULUAGA
Radicado No. 05-001 31 10003 2021-00163-00
Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio Nro. 207

Decision Admite

Cumplidos como se encuentran los requisitos legales exigidos en el
articulo 82 y siguientes del Cédigo General del Proceso, el JUZGADO
TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO. - Admitir la demanda de Privacién de Patria Potestad
presentada por el apoderado judicial de la sefiora DEIRIS MARIA
ZULUAGA RINCON y en contra del seiior CARLOS ANDRES GALLEGO
OQUENDO.

SEGUNDO. - A la actuacion se le imparte el tramite verbal, consagrado
en el articulo 368 del C4digo General del Proceso.

TERCERO.- Corrasele traslado a la parte demandada por el término
de veinte (20) dias, para que si lo estima conveniente, por medio de
abogado, proceda a ejercer el derecho de defensa que le asiste y
solicite pruebas; notificacion que se realizard en los términos
establecidos en el Decreto 806 de 2020.

CUARTO.-: Se ordena el emplazamiento de los familiares por el ala
paterna de la menor Maria Angel, toda vez que la demandante
manifesté desconocer el domicilio o dato alguno de permita
localizarlos. Emplazamiento que debera hacerse, ademas, en los
términos del articulo 10 del Decreto 806 de junio 04 de 2020.
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QUINTO. - Citacion de parientes. Con sujecién a lo normado en el
articulo 61 del Cédigo Civil, escichese a los parientes maternos y
paternos de la menor MARIA ANGEL GALLEGO ZULUAGA.

SEXTO.- Notifiquese de la presente demanda al Agente del Ministerio
Publico adscrito a este Despacho y corrasele traslado por el término
de veinte (20) dias, previa entrega de copia de la demanda y sus
anexos.

SEPTIMO: Reconézcase personeria al abogado VICTOR ANDRES

MOLINA ESCOBAR portador de la tarjeta profesional N° 215.053 del
C.Sdela].

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

JUZGADO 3° DE FAMILIA DE ORALIDAD
El anterior auto se notificé en la fecha ___ de
de 201___, al defensor de familia

Defensor de familia

JUZGADO 3° DE FAMILIA DE ORALIDAD
El anterior auto se notifico en la fecha ___ de
de 201___, al Agente del
Ministerio Publico.

Agente del Ministerio Publico

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, siete de mayo dos mil veintiuno.

Proceso Accion de tutela

Tutelante JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO
Tutelado COLPENSIONES -UGPP

Radicado No. 05001-31-10-003-2021-00189 -00
Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Sentencia No. De 103

Temas y subtemas | Acciéon de tutela

Decision Niega amparo constitucional

Procede el Despacho a resolver la solicitud de accién de tutela instaurada por el
sefior JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO, identificado con cedula de
ciudadania numero 8353399 en contra de LA ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES (COLPENSIONES), y en donde se ordend
vincular a la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION PENSIONAL
Y CONTRIBUCIONES PARAFISCALES DE LA PROTECCION SOCIAL (UGPP)
Como quiera que el expediente de amparo constitucional fuera situado a
Despacho para resolver, se hace el analisis que siguen:

HECHOS

El Derecho invocado por el accionante para que sea protegido mediante este
mecanismo en consideracion al escrito en que se contiene, es la violacion al
derecho de peticion, consagrados en la Constitucion Nacional; aduciéndose como
supuestos facticos que el 21 de febrero del afio 2020, se radico ante
COLPENSIONES solicitud de pension de vejez del seiior PENAGOS JARAMILLO;
solicitud que fue resuelta por la entidad antes referida declarandose
incompetente mediante resolucion SUB 126652 del 11 de junio del mismo afio,
argumentado ademas que el competente para resolver la solicitud de pension es
la UGPP; que en virtud a lo anterior, se radico el 24 de agosto de 2020 solicitud
de pensidn; siendo resuelta la misma a través de resolucion ADP006682 del 16
de diciembre de 2020, en donde se le indic6 al accionante que la UGPP no era la
entidad competente para resolver la solicitud realizada por el sefior Penagos
Jaramillo; en consecuencia informa el accionante que su solicitud es
redireccionada nuevamente a COLPENSIONES. Que, pese a la remision de los
documentos realizada por la UGPP, el accionante remite nuevamente el 13 de
enero de 2021 solicitud de pension de vejez ante COLPENSIONES la cual quedo
registrada con el radicado N 2021_282545.
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Promovié esta accién constitucional con la pretension de que se le proteja el
derecho fundamental de peticién, y en consecuencia se ordene a la
Administradora Colombiana de Pensiones que a la mayor brevedad posible,
mediante auto administrativo, resuelva de fondo la peticién presentada el dia 13
de enero de 2021 tendiente al reconocimiento y pago de la pension de vejez.

ACTUACIONES PROCESALES

Mediante interlocutorio numero 182 del dia 26 de abril del afio 2021, se admitid
la accidn instaurada y con ella, 1a notificacién a las entidades demandadas para
el ejercicio del derecho de defensa y la prueba tendiente a obtener de ellas una
justificacion a los impedimentos que han tenido para garantizar los derechos del
accionante; dentro del traslado correspondiente la UGPP argumento que
mediante acto administrativo determino que COLPENSIONES era la entidad
competente para atender la solicitud de reconocimiento de la pension de vejez
del senor Javier Alfonso, lo anterior segun las reglas establecidas en el articulo
6° del Decreto 813 de 1994, el articulo 1° del Decreto 2527 de 200 y los articulos
3°y4°del Decreto 2196 de 2009. Argumenta ademas, no ser la entidad encargada
de contestar de fondo la solicitud del sefior Javier Alfonso, relacionada a obtener
el reconocimiento y pago de la pension de vejez, en tanto el interesado adquirié
el status pensional mientras se encontraba afiliado y realizando cotizaciones en
COLPENSIONES. Finaliza peticionado se declare improcedente la accion de
tutela y por consiguiente se desvincule a la entidad.

De otro lado, COLPENSIONES inform6 que mediante resolucion SUB_103185 del
03 de mayo de 2021 que en efecto atendio6 de fondo la peticion presentada por el
accionante el 3 de enero de 2021, de acuerdo con el precedente jurisprudencial.
Indicando ademas ser incompetente para resolver la solicitud de reconocimiento
de pensidn de vejez realizada por el sefior Penagos Jaramillo. Por lo anterior
propone conflicto negativo de competencia, el cual es remitido el 03 de mayo del
afio en curso al Consejo de Estado. Con fundamento a lo anterior informa no ser
competente para resolver la solicitud de reconocimiento de pension de vejez
hasta tanto el Consejo de Estado dirima el Conflicto negativo de Competencia
entre la UGPP y COLPENSIONES. Por lo que peticiona se declare la configuracion
de hecho superado, en tanto el derecho de peticién radicada por el accionante se
le dio respuesta de fondo.

CONSIDERACIONES

L. LA ACCION DE TUTELA
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El articulo 86 de la Constitucién Nacional, establece la accion de tutela como un
mecanismo de defensa para reclamar ante los jueces mediante un procedimiento
preferente y sumario la protecciéon inmediata de sus derechos constitucionales,
cuando ellos resultan vulnerados por la acciéon u omisién de cualquier autoridad
publica o en contra de los particulares, en los casos que establezca la ley.

El Decreto 2591 de 1991 que reglamento la accién antes dicha en su articulo 52
establece que ella procede cuando con la acciéon u omisiéon de una autoridad o un
particular se viole o amenace cualquiera de los derechos fundamentales
consagrados en la Carta Politica.

La tutela tiene dos caracteristicas que la identifican: la subsidiariedad y la
inmediatez. Es un mecanismo subsidiario porque inicamente puede instaurarse
cuando el lesionado no cuenta con otro medio de defensa judicial o teniéndolo,
acude a ella para conjurar un perjuicio irremediable que puede producirse. Es
inmediata, como dispositivo que opera de manera urgente, rapida y eficazmente
para proteger un derecho fundamental que ha sido violentado o se encuentra
amenazado.

Es también la tutela residual o subsidiaria, en guarda de los derechos
fundamentales de las personas y Unicamente se puede acudir a ella, cuando
existiendo un medio alternativo de defensa judicial, éste no es idoneo ni eficaz
para tal cometido; de esa manera, resulta improcedente, como instrumento
definitivo de proteccion.

Cuando una persona natural o juridica acude a la administracion de justicia en
aras de la proteccién de sus derechos, no puede desconocer las etapas procesales
contempladas en el ordenamiento juridico para el caso especifico y pretender a
través del ejercicio de otra acciéon, una pronta resoluciéon del problema
planteado. Asi las cosas, los sujetos procesales estan llamados a observar con
diligencia y cuidado la Constitucién y la ley.

En este sentido, se debe utilizar el proceso que laley ha determinado para dirimir
los diferentes conflictos, de manera que sélo se podra hacer uso de la accién de
tutela, cuando no exista otro mecanismo judicial o cuando se utilice para evitar
un perjuicio irremediable que puede producirse.

IL. EL DERECHO DE PETICION
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El derecho de peticion se encuentra establecido en el articulo 23 de la Constitucion
Politica, como un derecho publico subjetivo de la persona para acudir ante las
autoridades o funcionarios de los distintos organismos administrativos,
legislativos o judiciales, o las organizaciones privadas que establezca la ley, con
miras a obtener una pronta resolucién a una solicitud o a una queja, o en demanda
de providencias que amparan los derechos de cada persona, en casos concretos, o
en beneficio de la comunidad en general.

El decreto 491 de 2020, amplia los términos consagrados en el articulo 14 de la
Ley 1755 de 2015, y establece que para atender las distintas modalidades de
peticiones durante la vigencia de la Emergencia Sanitaria por COVID19;
estableciendo que ahora “toda peticion deberd resolverse dentro de los treinta
(30) dias siguientes a su recepcion... Tendrdn un término especial la resolucién de
las peticiones para acceso a informacion y documentos dentro de los 20 dias
siguientes a la peticion y dentro de los 35 dias siguientes para resolver consultas”

En este orden de ideas la jurisprudencia constitucional ha sido reiterativa al
establecer los parametros y alcances del derecho de peticién, delineando los
supuestos facticos que determinan su ambito de proteccién constitucional, entre
ellos, que la respuesta debe ser oportuna y resolver de fondo lo solicitado en
forma clara, precisa y congruente y, en el evento de que tal resolucién atin no
pueda producirse, se debe informar esta circunstancia a la interesada,
expresando los motivos para ello y para cudndo se le dara una respuesta de
fondo.

Y no se trata de que mediante el ejercicio de la accion constitucional de amparo
se obligue a la administracion publica a decir o a decidir en la forma en que
convenga a la peticionaria, pues por el contrario, lo que se busca es que haya una
resolucion ajustada a la celeridad que para cada caso impone la ley, a fin de
garantizar que ejercite las acciones correspondientes, en el evento de que no se
acomoden a sus particulares aspiraciones.

Ahora bien, en lo que respecta al término para dar respuesta de fondo a las
peticiones de derechos pensidnales ante las autoridades publicas o privadas, la
Corte Constitucional se ha manifestado en forma reiterada. Asi, uno de sus
pronunciamientos se encuentra en la sentencia T-413 de 2009, del magistrado
ponente Luis Ernesto Vargas Silva, cuyo aparte reza: “Especificamente, en
tratdndose de solicitudes de derechos pensidnales, el contenido del derecho
fundamental de peticion ha sido claramente definido por esta Corte. Para ello ha
fijado el alcance del articulo 42 de la Ley 700 de 2001, con el objeto de precisar
los términos que obligan a los operadores publicos y privados a producir una
respuesta de fondo.
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En ese sentido, esta Corporacion por medio de una interpretacién sistematica de
las normas que regulan el ejercicio del derecho de peticion en materia de
seguridad social en pensiones (Coédigo Contencioso Administrativo, Decreto 656
de 1994 y Ley 700 del 2001) ha precisado las siguientes reglas en relacion a los
términos con que cuentan las entidades encargadas de administrar los recursos
destinados a pensiones para responder las solicitudes que hagan los ciudadanos,
a saber:
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(i) Quince (15) dias para comunicar al solicitante el estado del tramite respectivo
(articulo 6 del C.C.A.), Modificado por la Ley 1755 del 30 de junio de 2015,
(anotacion del Despacho).

(ii) Cuatro (4) meses para resolver o decidir de fondo sobre el reconocimiento
de la pension solicitada (segun interpretacion analdgica del articulo 19 del
decreto 656 de 1994), salvo que se trate del reconocimiento de pension de
sobrevivientes, cuyo término en virtud del articulo 12 de la ley 717 de 2001 es
de dos (2) meses.

(iii) Seis (6) meses para realizar el pago efectivo de las respectivas mesadas
pensionales (articulo 4 de laley 700 de 2001).

De esta manera, la Sala reitera la extensa jurisprudencia desarrollada por esta
Corporacion, en el sentido de sefialar que, de acuerdo con la legislacion vigente,
los operadores publicos y privados del sistema general de pensiones y cesantias
disponen de un plazo global de seis meses contados a partir del momento en que
se eleve la solicitud de reconocimiento de la pensién por parte del interesado,
para adelantar los tramites necesarios tendientes a resolver sobre la peticion en
concreto y a comenzar a pagar la pensién correspondiente.

Asi las cosas, la vulneracion a la pronta resolucién como elemento del nudcleo
esencial del derecho fundamental de peticién en materia pensional, se configura
cuando la autoridad encargada de resolver este tipo de solicitudes incumple los
términos atras expuestos. Contrario sensu si al momento de la presentacion de
la accién de tutela todavia no han vencido dichos plazos, el juez de tutela debera
denegarla, e incluso, de darse los requisitos fijados tanto en la ley como en la
jurisprudencia de esta Corporacion “condenar al solicitante al pago de las costas
cuando estimare fundadamente que incurri6 en temeridad”.

III. PROCEDENCIA DE LA ACCION DE TUTELA PARA EL
RECONOCIMIENTO DE PRESTACIONES SOCIALES

Respecto al tema pensional, la jurisprudencia constitucional ha establecido que,
por regla general y en virtud del principio de subsidiariedad, 1a accién de tutela
no procede para lograr estas prestaciones, toda vez que el legislador ha
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dispuesto medios de defensa ordinarios para solucionar ese tipo de conflictos, ya
sea ante la jurisdicciéon ordinaria laboral o la contencioso administrativa.

Sin embargo, la Corte ha admitido que se concedan prestaciones de contenido
pensional a través del recurso de amparo constitucional en situaciones
excepcionalesy para ello, ha identificado ciertas reglas que el Juez de Tutela debe
estudiar si en el caso en estudio se cumplen o no, para que sea procedente la
tutela, las cuales son: “ (i) Que no exista otro medio idéneo de defensa judicial,
aclarando que ‘la sola existencia formal de uno de estos mecanismos no implica per
se que ella deba ser denegada’. La idoneidad debe ser verificada por el juez
constitucional en cada caso concreto, preguntdndose si las acciones disponibles
protegen eficazmente los derechos fundamentales de quien invoca la tutela, ya sea
como mecanismo transitorio o no.

(ii) Que la accion de tutela resulte necesaria para evitar la consumacion de un
perjuicio irremediable y/o una inminente afectacion a derechos fundamentales.

(iii) Que la falta de reconocimiento y/o pago de la pension se origine en actuaciones
que, en principio, permitan desvirtuar la presuncion de legalidad que gozan las
actuaciones de las entidades administradoras del servicio publico de la sequridad
social.

(iv) Que se encuentre acreditado el cumplimiento de los requisitos legales y
reglamentarios para el reconocimiento y/o pago de la pension o que, sin que ello
se encuentre plenamente demostrado, exista un alto grado de certeza respecto de
la procedencia de la solicitud.

(v) Que a pesar de que le asiste al accionante el derecho pensional que reclama,
éste fue negado de manera caprichosa o arbitraria.”

La Corte ha advertido que el estudio de procedibilidad del amparo debe ser
menos riguroso cuando se trata de sujetos de especial proteccién constitucional,
dentro de los que se encuentran los nifios y nifias, las personas que padecen
alguna discapacidad, las mujeres embarazadas y los adultos mayores.

Asi las cosas, se tiene que la Corte ha reiterado el caracter excepcional de la
procedencia de la accién de tutela para lograr el reconocimiento de derechos
prestacionales, por ello, es labor del juez establecer, a partir de un examen
detallado de las circunstancias especificas del accionante, si ésta debe ser
utilizada como mecanismo definitivo o transitorio. Ademas, debera verificar si el

1 Sentencia T-334 de 2011
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para evitar la ocurrencia de un perjuicio irremediable.
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IvV.  CASO CONCRETO

En el presente asunto el accionante solicita que se le tutele el derecho
fundamental de peticién, que considera vulnerado por parte de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, COLPENSIONES, en razén
a que no ha obtenido respuesta frente al derecho de peticion elevado el 13 de
enero de 2021, mediante el cual solicit6 el reconocimiento y pago de la pension
de vejez, sin que hubiera obtenido respuesta; y en donde se ordeno vincular al
contradictorio a la UGPP.

La UGPP en su escrito de réplica, manifesto, en sintesis, que emitié comunicacion
ADP 006682 en donde se declaré incompetente para tramitar la solicitud de
pension de vejez radicada por el accionante en razon a los preceptos normativos
consagrados en los decretos 813 de 1994, 2527 de 200 y 2196 de 2009, y en
consecuencia traslado la solicitud de reconocimiento de la pension de vejez del
accionante a COLPENSIONES.

Por su parte, COLPENSIONES manifest6 haber atendido de fondo la solicitud
presentada por el accionante a través de Resolucién SUB_103185 del 03 de mayo
de 2021; resolucion en la que ademas propuso conflicto negativo de competencia
entre la UGPP y COLPENSIONES, ante el Consejo de Estado; circunstancias por
las cuales aduce haber dado respuesta al derecho de peticiéon invocado por el
accionante y que por tal motivo, la accién constitucional carece ahora de objeto,
en tanto el Consejo de Estado no resuelva el aludido conflicto esta no resolvera
la solicitud de reconocimiento de pension de vejez.

Del estudio de la presente accidn constitucional asi como de los argumentos de
defensa presentados por la Administradora Colombiana de Pensiones, facil es de
advertir que la entidad accionada no se encuentra vulnerando el derecho
fundamental de peticion que en materia pensional elevé el sefior JAVIER
ALFONSO PENAGOS JARAMILLO el dia 13 de enero de del afio que avanza; pues
a través de comunicacion remitida al accionante el 03 de mayo del corriente, se
le resolvio de fondo su solicitud, en donde ademas se le indico que ante el Consejo
de estado se presentd Conflicto negativo de competencia para determinar que
entidad es la responsable de tramitar la solicitud pensional del sefior Penagos
Jaramillo.

Sumado a lo anterior, tenemos que el 03 de mayo se propuso por parte de

COLPENSIONES conflicto negativo de competencia ante el Consejo de Estado con

el fin de determinar la entidad competente para iniciar el tramite de
Accion de Tutela — Radicado 2021-189
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reconocimiento de pension de vejez del accionante, y en este orden de ideas
pues, no es compete al Juez de Tutela, para conceder la pension solicitada por el
accionante y ordenar el pago de la misma indicando ademas la entidad que se
encuentra obligada a ello pues se itera, dicho asunto debe ser resuelto esto
por la autoridad competente en este especial evento por el Consejo de
Estado; de lo contrario se invadiria la 6rbita de competencia del funcionario
administrativo, siendo procedente glosar en este topico un pronunciamiento de
nuestro maximo drgano constitucional como sigue:
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“Importa entonces distinguir entre el derecho de peticion como tal y los derechos
de diferente naturaleza, que los peticionarios, mediante el ejercicio del primero,
buscan hacer valer ante la administracién y que constituyen el contenido de lo que
se pide”

Entenderlo de otra manera significaria invalidar drbitas ajenas a la tarea que
cumple el Juez de Tutela, desconocer las normas que fijan competencias, definir
asuntos controvertidos y, por el simple hecho de hallarse involucrados en el
contenido de una peticion, otorgarle la categoria de constitucionales
fundamentales a derechos que posiblemente no lo tienen. Sentencia T-298 de
abril 20 de 1997, Gaceta de la Corte Constitucional 1997, tomo 6, pagina 492.

Por lo anterior, se concluye que el actor cuenta con la via judicial ordinaria para
hacer valer sus derechos, pues no puede pretenderse que por medio de la via de
tutela se ordene a COLPENSIONES y a la UGPP pague o conceda la aludida
Pension de Vejez, toda vez que el juez de tutela no esta facultado para emitir una
resolucion en donde se conceda dichas demandas, pues ello corresponde
exclusivamente a la entidad que designe competente el Consejo de Estado, ya
que a este juzgador no le corresponde sefialar el contenido de las decisiones que
deban tomar las autoridades publicas en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, pues fuera de carecer de competencia para ello, no
cuenta con los elementos de juicio indispensables para resolver sobre los
derechos por cuyo reconocimiento y efectividad se propende; maxime si en este
especial evento, como ya se dijo se propuso conflicto de competencia ante el
Consejo de Estado por parte de una de las dos entidades tuteladas.

Por los anteriores argumentos se denegara la tutela presentada ya que no es esta
la via adecuada para dirimir tal conflicto, debiéndolo hacer en la via ordinaria y
en los tiempos normativos.

Consecuente con lo dicho, el JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN
DE ORALIDAD, administrando justicia en nombre de la Republica y por
autoridad de la ley,
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PRIMERO: Declarese improcedente la presente accién de tutela interpuesta por
la sefior JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO identificada con CC. No.
8.353.399 en contra de COLPENSIONES y la UGPP, toda vez que el accionante
cuenta con la via Ordinaria.

SEGUND: Notifiquese la decisiéon a las partes por el medio mas expedito
(Articulos. 16 y 30 del Decreto 2591 de 1991).

TERCERO: Si esta sentencia no fuera impugnada dentro de los tres dias
siguientes a su notificacion (articulo 31 del Decreto citado), sera enviada a la H.
Corte Constitucional para su eventual revision. En caso de ser impugnado se le
recuerda al recurrente o al representante legal de dicha entidad que el memorial
debe ser suscrito y presentado personalmente por el interesado para darle
tramite al Recurso.

COPIESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA

Juez
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NOTIFICACION PERSONAL

Administradora Colombiana de Pensiones (COLPENSIONES)

Radicado 2021-189

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD - SECRETARIA DEL DESPACHO.
Medellin, ,alas , autorizada por la seior Secretario
del Juzgado, notifico el contenido de la sentencia proferida el dia 07 de
mayo de dos mil 2021, dentro de la tutela interpuesta por el sefior JAVIER
ALFONSO PENAGOS JARAMILLO cédula de ciudadania nimero 8.353.399 en
contra de COLPENSIONES y en donde se vinculé a la UGPP, la que a
continuacion se transcribe:

“PRIMERO: Decldrese improcedente la presente accion de tutela interpuesta por
la sefior JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO identificada con CC. No.
8.353.399 en contra de COLPENSIONES y la UGPP, toda vez que el accionante
cuenta con la via Ordinaria.

SEGUND: Notifiquese la decision a las partes por el medio mds expedito (Articulos.
16y 30 del Decreto 2591 de 1991).

TERCERO: Si esta sentencia no fuera impugnada dentro de los tres dias siguientes
a su notificacion (articulo 31 del Decreto citado), serd enviada a la H. Corte
Constitucional para su eventual revision. En caso de ser impugnado se le recuerda
al recurrente o al representante legal de dicha entidad que el memorial debe ser
suscrito y presentado personalmente por el interesado para darle tramite al
Recurso”

Notificado Notificador
C.C
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NOTIFICACION PERSONAL

Unidad Administrativa Especial De Gestion Pensional Y Contribuciones
Parafiscales De La Proteccion Social (UGPP)

Radicado 2021-189

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD - SECRETARIA DEL DESPACHO.
Medellin, ,alas , autorizada por el sefior Secretario
del Juzgado, notifico el contenido de la sentencia proferida el dia 07 de
mayo de dos mil 2021, dentro de la tutela interpuesta por el sefior JAVIER
ALFONSO PENAGOS JARAMILLO cédula de ciudadania nimero 8.353.399 en
contra de COLPENSIONES y en donde se vinculé a la UGPP, la que a
continuacion se transcribe:

“PRIMERO: Decldrese improcedente la presente accion de tutela interpuesta por
la sefior JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO identificada con CC. No.
8.353.399 en contra de COLPENSIONES y la UGPP, toda vez que el accionante
cuenta con la via Ordinaria.

SEGUND: Notifiquese la decisién a las partes por el medio mds expedito (Articulos.
16y 30 del Decreto 2591 de 1991).

TERCERO: Si esta sentencia no fuera impugnada dentro de los tres dias siguientes
a su notificacion (articulo 31 del Decreto citado), serd enviada a la H. Corte
Constitucional para su eventual revision. En caso de ser impugnado se le recuerda
al recurrente o al representante legal de dicha entidad que el memorial debe ser
suscrito y presentado personalmente por el interesado para darle tramite al
Recurso”

Notificado Notificador
C.C
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MEDELLIN,

Serior (a)
JAVIER ALFONSO PENAGOS JARAMILLO
Alternativasjuridicas-medellin@hotmail.com
Medellin - Antioquia

POR MEDIO DE LA PRESENTE ME PERMITO NOTIFICARLE, EL FALLO PROFERIDO
EL 07 DE MAYO DE 2021 DICTADA EN LA ACCION DE TUTELA PROMOVIDA POR
USTED EN CONTRA DE COLPENSIONES Y EN DONDE SE ORDENO VINCULAR A LA
UGPP- TUTELA CON RADICADO 2021-189

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
SECRETARIO JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Carrera 52 Nro. 42-73, Edificio José Félix de Restrepo, Piso 3

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ

JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario
2364/12
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2020-174 Cesacion de efectos civiles

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis (06) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Se requiere al apoderado de la parte demandante, para que informe el
correo de la notaria donde se encuentra registrado el matrimonio de las
partes, y asi por conducto del despacho, remitir el oficio ordenando
registrar la sentencia.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Caodigo de verificacion:
00bae59c2c6f21856582a094¢3d49df816e2165580da5647957173340d2belf6
Documento generado en 06/05/2021 05:02:54 PM

Valide este documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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2020-232 Union Marital de Hecho

CONSTANCIA SECRETARIAL: Sefior Juez, para su conocimiento y fines legales
pertinentes, le comunico que la parte demandante dentro del término de traslado de las
excepciones se pronunci6 frente a las mismas. Autos a su despacho.

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis (06) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Por ser la oportunidad legal, vencido como se encuentra el término de
traslado de la demanda, para llevar a efecto la audiencia del articulo 372
del Cédigo General del Proceso, se sefiala el dia 5 de agosto de 2021 a las
10:00 de la manana; fecha en la cual de manera virtual deberan concurrir
las partes personalmente a rendir interrogatorio, a la conciliacion y a los
demads asuntos relacionados con la audiencia.

Se previene a las partes que conforman el negocio y a los apoderados de
estas, que deben comparecer a la diligencia, so pena de darse aplicacién a
lo dispuesto en el inciso 4°, numeral 4° del precitado articulo 372.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
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JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
db38b8ead04d31d90b67cdf2d8e868b4393c3fcf451e95b382fch609ee5ccles
Documento generado en 06/05/2021 05:02:52 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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2020-332 Ejecutivo por alimentos

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, siete (07) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Proceso Ejecutivo

Demandante Fany Quintero Soto

Demandado Edwin Alberto Ospina Tabares
Radicado No. 05-001 31 10 003 2020-00332 00
Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio No. 201 de 2021
Temas y | Ejecutivo por Alimentos

Subtemas

Decision Ordena seguir con la ejecucién

La sefiora FANY QUINTERO SOTO mayor de edad y vecina de esta ciudad,
actuando en representacion legal de su hija menor de edad Sofia Ospina
Quintero, por intermedio de apoderada judicial, present6 demanda ejecutiva
tendiente a obtener el pago de cuotas de alimentos, citando a la contienda como
demandado al sefior EDWIN ALBERTO OSPINA QUINTERO.

Sus pedimentos que resume el Juzgado, los sustenta en sintesis:

Mediante acta de conciliacién efectuada en la Universidad Pontifica Bolivariana,
acordaron las partes que el sefior EDWIN ALBERTO OSPINA QUINTERO, se
comprometia a aportar la suma de doscientos cuarenta y cinco mil pesos
($245.000.00) de forma mensual, por concepto de cuota alimentaria para su hija
Sofia Ospina. Asi mismo, entregaria en los meses de junio y diciembre la suma de
cien mil pesos ($100.000). Que el ejecutado ha quebrantado el anterior
acuerdo toda vez que no han dado cumplimiento en su totalidad a la obligacién
contraida, adeudando dineros desde el mes de junio de 2020 los cuales, para el
mes de octubre del afio 2020, se establecieron en un valor de un millén
seiscientos sesenta y siete mil ochocientos trece pesos ($1.667.813), siendo
éste el valor total de la pretensidn inicial.

CONSIDERACIONES DEL JUZGADO

El titulo arrimado como base de recaudo es la aludida acta de conciliacion, la que
por encontrarse ajustada a los ordenamientos del articulo 422 del Cddigo
General del Proceso, sirvidé de fundamento al auto del 26 de noviembre de 2020,
que libré mandamiento de pago por la suma solicitada; auto de apremio que
incluy6 ademas de las cuotas vencidas, las que en lo sucesivo se causen y los
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LS
intereses a la tasa legal civil. El demandado fue notificado por conducta

concluyente, quien constituyo apoderada para que lo representara; no obstante,
guardo silencio en el término de traslado.

Asi las cosas, dispone el articulo 440 del Cédigo General del Proceso: "... Si el
ejecutado no propone excepciones oportunamente, el juez ordenara, por
medio de auto que no admite recurso, el remate y el avaluo de los bienes
embargados y de los que posteriormente se embarguen, si fuere el caso, o
seguir adelante la ejecucion para el cumplimiento de las obligaciones
determinadas en el mandamiento de pago ejecutivo, practicar la
liquidacion del crédito y condenar en costas al ejecutado.”

Consecuente con lo dicho, EL JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE MEDELLIN,
administrando justicia en nombre de la Republica y por autoridad de la Ley.
RESUELVE:

PRIMERO: SEGUIR ADELANTE LA EJECUCION para el cumplimiento de las
obligaciones determinadas en el mandamiento de pago.

SEGUNDO: Se condena en costas a la parte demandada, como agencias en
derecho se fija la suma de trescientos cincuenta y dos mil setecientos ochenta y
cuatro pesos.

TERCERO: Disponiendo la liquidacién del crédito, la cual la haran las partes de
conformidad con lo establecido en el articulo 446 del Coédigo General del

Proceso.

CUARTO: La entrega de titulos se efectuara una vez quede en firme el presente
auto.

COPIESE y NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez
juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cddigo de verificacion:
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Documento generado en 07/05/2021 02:16:10 PM
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https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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@ Banco Agrario de Colombia

NIT. 800.037.800-8

Numero del Titulo DDg;L;r: ;2;? e Nombre
413230003693625 1004369874 LICET KARINA CHAMORRO DE LA HOZ
413230003693626 1004369874 LICET KARINA CHAMORRO DE LA HOZ
413230003693630 1004369874 LICET KARINA CHAMORRO DE LA HOZ

Estado
IMPRESO
ENTREGADO

IMPRESO
ENTREGADO

IMPRESO
ENTREGADO

Numero de Titulos

Corfggruiién FeSZS c;j ° el
28/04/2021 NO APLICA $ 270.000,00
28/04/2021 NO APLICA $ 300.000,00
28/04/2021 NO APLICA $ 300.000,00

Total Valor $870.000,00



2020-363 Ejecutivo

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis (06) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

No se requerira al empleador del ejecutado, dado que revisado el sistema de
titulos judiciales, puede verse como el mismo ha venido realizando los
descuentos ordenados por el despacho; dicho reporte se pone en
conocimiento de las partes conjunto con este auto.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527 /99 y el decreto
reglamentario 2364 /12

Codigo de verificacion:
4bfee69a786d3b6703ed0ac2c65f8fale6b5932d529fac455b9fb788dcf
7fb0d
Documento generado en 06/05/2021 05:02:35 PM

Valide éste documento electronico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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2021-198 Cesacion de Efectos Civiles

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis (06) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

No se tendra como satisfactoria la diligencia de notificacion realizada a la
parte demandada, toda vez que la misma no es procedente a la luz de lo
normado en el Decreto 806 de 2020.

Se le hace saber a la memorialista que, a efectos de realizar una notificacion
valida, debera remitir al demandado formato de notificacion personal, que
indique la clase de proceso, juzgado que lo tramita con su respectiva direccidon
electrénica, parte demandante, parte demandada, el término de traslado de
la demanda, y 1a fecha en la cual comienza a correr el respectivo término.
Lo anterior a efectos de evitar futuras nulidades procesales.

Junto con el respectivo formato, debera remitirse copia de los autos
inadmisorio y admisorio de la demanda.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena
validez juridica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto
reglamentario 2364 /12
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2021-31 Cesacion de efectos civiles
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JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, seis (06) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Por ser procedente lo peticionado por el apoderado de la parte
demandante, teniendo en cuenta que sobre el vehiculo automotor
distinguido con placas GR0660, se decret6 la medida cautelar de embargo
y posterior secuestro; se dispone oficiar a la entidad bancaria FINANDINA,
para que ponga a disposicion de este despacho, los dineros que por
concepto de seguro de pérdida o hurto se cancele por este vehiculo.

NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Edificio José Félix de Restrepo, Palacio de Justicia, P.3, Of. 303 Tel 2326417
JO3famed @cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio N° 296

Medellin, 06 de mayo de 2021
Radicado: 2021-00031

Senor

Gerente

BANCO FINANDINA

Ciudad

Me permito comunicarle que en el proceso de CESACION DE EFECTOS
CIVILES DE MATRIMONIO CATOLICO que promovio la sefora
MARINELA SANCHEZ CATANO identificada con cédula de ciudadania N°
43.154.794 y en contra del sefior GUILLERMO ALONSO GUTIERREZ
MORALES, identificado con cédula de ciudadania N° 98.536.213; se
dispuso oficiarle para que ponga a disposicion de este despacho los
dineros que por concepto de seguro de pérdida o hurto se cancele por el
vehiculo automotor camioneta Sportage modelo 2020 marca kia, motor
numero G4NAKH016191, nimero de chasis USYPK81ANLL752496, color
gris oscuro, placa GRO660, y que es propiedad del sefior Guillermo Alonso
Gutiérrez Morales.

Los dineros deben consignarse a la cuenta que posee este despacho en el
Banco Agrario de Colombia N° 050012033003. Radicado.
05001311000320210003100.

Sirvase proceder de conformidad.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO
Secretario

Firmado Por:
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OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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2021-177 Filiacion extramatrimonial

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez (10) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Proceso Verbal

Demandante Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar en interés del nifio Boris
Alejandro Batista Florez

Demandado DALIO MANUEL Y BORIS MARIOT
BATISTA PAYARES

Radicado No. 05-001 31 10 003 2021-00177-00

Procedencia Reparto

Instancia Primera

Providencia Interlocutorio Nro. 204

Decision Rechaza demanda.

Mediante proveido proferido el 23 de abril anterior fue inadmitida la presente
demanda; dicho auto se notificd por estados electronicos del 28 siguiente,
concediendo el término de 5 dias para cumplir con las exigencias advertidas,
sin que ello ocurriera por lo que es procedente el rechazo de la misma.

Por lo anterior y en concordancia con el articulo 90 inciso 4° del Codigo General
del Proceso, EL JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE
MEDELLIN,

RESUELVE

PRIMERO- Rechazar la presente demanda de FILIACION EXTRAMATRIMNIAL
E IMPUGNACION AL ACTO DE RECONOCIMIENTO, presentada Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar en interés del nifio Boris Alejandro Batista
Florez, a solicitud de la sefiora LUDIS MARGOTH FLOREZ ARTEAGA en contra
de los sefiores DALIO MANUEL Y BORIS MARIOT BATISTA PAYARES; por no
haber subsanado en debida forma.

TERCERO- Como consecuencia de lo anterior archivese el expediente.
NOTIFIQUESE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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2021-210 Accion de tutela

JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD
Medellin, diez (10) de mayo de dos mil veintiuno (2021)

Teniendo en cuenta que en la parte considerativa y resolutiva del auto
admisorio proferido el pasado 07 de mayo, en el numeral primero e inciso
primero del numeral primero, se incurrié en un error por CAMBIO DE
PALABRAS, en cuanto que, sin razén alguna, se indicé como afectado al
sefior Gabriel Gustavo Restrepo Correa, cuando en realidad el nombre
correcto del afectado es LASIDES DIAZ ARCIA, debe procederse con la
correccion de dicho yerro.

Lo anterior, por cuanto los errores de esa indole son corregibles por el
juez que haya dictado las correspondientes providencias, en cualquier
tiempo, de oficio o a solicitud de parte, mediante auto susceptible de los
mismos recursos que procedian contra ellas, conforme a lo previsto en el
art. 286 del Codigo General del Proceso.

Por tal razon, SE CORRIGE EL ERROR POR CAMBIO DE PALABRAS, en el
que se incurrio en la aludida providencia (auto admisorio), y por lo mismo,

se tendra en cuenta, para todos los efectos legales que el nombre del
afectado es LASIDES DIAZ ARCIA.

Notifiquese a todas las partes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
Juez
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Edificio José Félix de Restrepo, Palacio de Justicia, P.3 0f.303 Tel.2326417
J03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio No. 304
Medellin 10 de mayo de 2021
Radicado 2021-210

Sefor
Representante legal

NUEVA EPS

Medellin.

Por medio del presente me permito notificarle que por auto de la fecha se
corrigio el auto que admitid la solicitud de tutela instaurada por MELISSA
MORALES GALLEGO como agente oficiosa del sefior LASIDES DIAZ
ARCIA, precisando cual es el nombre correcto del afectado, ya que se
incurrié en un error por cambio de palabras.

Asi las cosas, se les remite dicho auto.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO

Secretario
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Edificio José Félix de Restrepo, Palacio de Justicia, P.3 0f.303 Tel.2326417
J03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio No. 305
Medellin 10 de mayo de 2021
Radicado 2021-210

Senor
Gerente

HOSPITAL LA ASUNCION

Ciudad

Por medio del presente me permito notificarle que por auto de la fecha se
corrigio el auto que admitid la solicitud de tutela instaurada por MELISSA
MORALES GALLEGO como agente oficiosa del sefior LASIDES DIAZ
ARCIA, precisando cual es el nombre correcto del afectado, ya que se
incurrié en un error por cambio de palabras.

Asi las cosas, se les remite dicho auto.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO

Secretario
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO TERCERO DE FAMILIA DE ORALIDAD DE MEDELLIN
Edificio José Félix de Restrepo, Palacio de Justicia, P.3 0f.303 Tel.2326417
J03famed@cendoj.ramajudicial.gov.co

Oficio No. 306
Medellin, 10 de mayo de 2021
Radicado 2021-210

Seinora

MELISSA MORALES GALLEGO

Melylg26@gmail.com
judidida@gmail.com

Por medio del presente me permito notificarle que por auto de la fecha se
corrigio el auto que admitio la solicitud de tutela instaurada por MELISSA
MORALES GALLEGO como agente oficiosa del sefior LASIDES DIAZ
ARCIA, precisando cual es el nombre correcto del afectado, ya que se
incurrié en un error por cambio de palabras.

Asi las cosas, se les remite dicho auto.

Atentamente,

GABRIEL JAIME ZULUAGA PATINO

Secretario

Firmado Por:

OSCAR ANTONIO HINCAPIE OSPINA
JUEZ
JUZGADO 003 DE CIRCUITO FAMILIA DE LA CIUDAD DE MEDELLIN-
ANTIOQUIA
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