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RAFAEL ANTONIO MATOS RODELO O QUIEN HAGA SUS VECES
Juez Quinto Civil del Circuito

Medellin — Antioquia

cctoO5me@cendoj.ramajudicial.gov.co

E. S. D.

REFERENCIA: INCIDENTE DE NULIDAD -

PROCESO: EJECUTIVO

DEMANDANTE: LABORATORIO LEGRAND S.A.

DEMANDADO: CORPORACION  GENESIS SALUD IPS EN
LIQUIDACION Y OTRO

RADICADO: 05001 31 03 005 2019 00339 00

IVAN DARIO SOTELO GARCIA, mayor y vecino de la ciudad de Medellin, Abogado en
gjercicio, identificado civilmente con cédula de ciudadania N° 1.049°619.803 expedida
en la ciudad Tunja y portador de la Tarjeta Profesional No. 230.085 del C.S de la J,
obrando como apoderado judicial de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN
LIQUIDACION, vinculada en el proceso de la referencia como demandada, de acuerdo
con el poder que se adjunta, con el debido respeto y por medio del presente escrito
procedo a formular INCIDENTE DE NULIDAD contra el Auto Interlocutorio de fecha tres
{03) de mayo de 2021 ( por e! cual se da por notificada la demanda a lo accionados)
(15) de marzo de 2021 (da por contestada la demanda) y contra el Auto adiado el
pasado treinta y uno (31) de mayo de 2021 (por medio del cual se ordena seguir
adelante la ejecucién) y demas que se hayan emitido dentro del asunto de marras; la
anterior solicitud se realiza teniendo en cuentas los siguientes:

CAUSA PENTENDI

Tras haber sido radicada la respectiva demanda y haber sido subsanada en oportunidad
procesal, mediante Auto Interlocutorio de fecha treinta y uno (31) de julio de 2021, su
despacho dispuso librar mandamiento de pago en contra de la CORPORACION
GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION Y OTRO a favor de la sociedad
LLABORATORIO LEGRAND S.A.

Después de haberse requerido al extremo procesal activo para que realizara las
acciones tendientes a logar trabar la litis, el apoderado de ésta allegé a su despacho
las diligencias realizadas el pasado veintitrés (23) de abril de 2021, a traves de la
empresa TECHNOKEY, que dan cuenta del envio de la citacion para lograr la
comparecencia de los demandados ante el Despacho Judicial (fs. 26 y 27 cd principal)
y copia del Auto que libré mandamiento de Pago.
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Entendido asi, su despacho tras haber verificado estas acciones les impartié
aprobacion y como consecuencia, a través del Auto Interlocutorio de fecha tres (03) de
mayo de 2021 dio por notificada la demanda a lo accionados; posteriormente con Auto
adiado el pasado treinta y uno {31) de mayo de 2021 ordend seguir adelante la
ejecucion.

El pasado cuatro (04) de junio de 2021, el suscrito profesional del derecho arrimo a su
despacho el respectivo poder y solicitud de la realizacién de la diligencia de notificacion
personal de la demanda y-el auto que libré mandamiento de pago con ajuste al articulo
8> del Decreto 806 de 2020, situacion que fue atendida por su estrado a través del
envio del expediente digital al correo informado.

FUNDAMENTOS DE HECHO Y DERECHO DEL INCIDENTE DE NULIDAD

En el asunto de marras, tenemos como obra a folio 1 del expediente digital, que la
demanda fue radicada el pasado veintiuno (21) de junio de 2019, momento en el cual
estabamos sometidos para lograr la notificacion de la demanda, a la ritualidad prevista
en el articulo 291 y ss del CGP, en la cual se precisa:

“Bara la practica de la notificacion personal se procedera ast.
(..}

2. Las personas juridicas de derecho privado v los comerciantes inscritos en el registro
mercantil deberan registrar en la Cémare de Comercio o en g oficina de regisiro
correspondiente del lugar donde funcione su sede principal. sucuwrsal o sgencia, la direccion
donde recibiran nolificaciones judiciales. Con el mismo propdsito deberdn registrar, ademas,
una direccion electronica.

3. La parte interesada remitird una comanicacicn a quign deba ser nctificado, a su
representanie o apoderado: por medio de servicio postal avtorizado por el Minisierio de
Tecnolegias de ia Informacion y las Comunicacionas. en lg que le informard sobre fa existencia
del proceso, su naturaleza y la fecha de la providencia que debe ser notificadsa, previniendcio
para que comparezca al juzgado a recibir notificacion dentro de los cinco (5] dias siguientes a fa
fecha de su enfrega en €l lugar de destinc. Cuando fa comunicacion deba ser enfregada en
municipio distinto al de la sede dei juzgado, el (érmino para comparecer sera de digz {10) dias; y
sf fuere en ol extenor el ténmino sera de treinta (30 dias.

Lo comunicacion deherd ser enviada a cusiguiera de las direcciones que ie hubieren sido
informadas al juez de conocimiento como carrespondientes a quien deba ser notificado. Cuando
se trale de persona juridica de derecho privado fa comunicacion debera remilirse a la direccion
que aparezca registrada en la Camara de Comercio o en la oficina de registro correspondiente.

TS

La emprasa de servicio postal debardg votejar v sellar una copia de la comuricacion, y expedir
constancia sohre la enfrega de esla en la direccién comespondiente. Ambos documentos
deberan serincorporados al expedienis,

Cuando se conozea la direcoion electronica de quien daba ser notificade, fa comunicacion podra
remitirse por @l Secretario o e Inferpsado por medio de correo electrénico. Se presumirg gue of
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destinatario ha recibido la comuinicacion cuando el iniciador recepcione acuse de recibo. En
este caso, se dejard constancia de ello en el expediente y adjuntara una impresion del mensaje
de datos. '

(..

5. Si la persona por notificar comparece al juzgado, se le pondré en conocimiento la providencia
previa su identificacion mediante cualquier documento idoneo. de lo cual se extendera acta en
la que se expresara la fecha en que se practique, el nombre del notificado y la providencia que
se notifica, acta que deberd firmarse por aquel y el empleado que haga la notificacion. Al
notificadoc no se le admitirdn otras manifestaciones que la de asentimiento a lo resuelto, la
convalidacion de lo acluado, ef nombramiento prevenido en la providencia y la interposicion de
los recursos de apelacion y casacion. Si el notificado no sabe, no quiere ¢ no puede firmar, el
nofificador expresara esa circunstancia en el acta.

6. Cuando el citado no comparezca dentro de la oportunidad seflalada, el interesado procedera
a practicar fa notificacion por aviso.

(..)"

Del anterior extracto normativo tenemos, que la forma en la primera etapa para lograr
la notificacion personal de una demanda, es con el envid de una comunicacién a quien
deba ser notificado, a su representante ¢ apoderado. por medio de servicio postal autorizado
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, en la que le informara
sobre la exislencia del proceso. su naturaleza y la fecha de la providencia que debe ser
notificada, previniéndolo para que comparezca al juzgado a recibir notificacién denlro de fos
cinco (5) dias siguientes a fla fecha de su enirega en el lugar de destino. Cuando la
comunicacion deba ser entregada en municipio distinto al de la sede del juzgado, el término
para comparecer sera de diez (10) dias; y si fuere en el exterior el término sera de lreinta (30)
dias, esto a la direccion fisica y electronica de la persona a notificar.

Como quiera que la CORPORACION GENESIS SALUD IPS AHORA EN
LIOQUIDACION es una persona juridica de derecho civil perteneciente a la especie
de las Corporaciones, sin animo de lucro; la cual se encuentra sujeta a cumplimiento
de las disposiciones mercantiles que le sean aplicables, la misma cuenta con un
Registro Mercantil, el cual tiene por objeto llevar la matricula de los comerciantes y de
los establecimientos de comercio, asi como la inscripcién de todos los actos, libros y
documentos respecto de los cuales 1a ley exigiere esa formalidad.

El registro mercantil es publico, cualquier persona podra examinar los libros y archivos
en que fuere flevado, tomar anotaciones de sus asientos o actos y obtener copias de
estos.

En el Registro Mercantil vigente para esa fecha, se advierte de manera diafana que la
direccion d registrada del establecimiento principal es la Calle 54 No. 45 63 de la
ciudad de Medellin y que el correo electronico alli  apuntado es
notificaciones@aenesisenliquidacion.com.co ; para sustento de lo anterior nos
permitimos allegar copia de este.
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Bajo este entendldo queda claro que para Iograr la notificacion en este caso de la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION a la luz de la obra de
ritualidad civil se debid haber actuado en este sentido.

Ahora bien, como quiera, que con la expedicion del Decreto 806 de 2020 “For ef cual se
adoptan medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y
flexibilizar la atencion a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoidgica”, esta ritualidad mas que sustituida fue
flexibilizada, se impuso las siguientes soclemnidades, veamos,

ARTICULO 8 Notificaciones personales. Las notificaciones gue deban  hacerse
perscnalmente también podran efectuarse con el envio de la providencia respectiva como
mensaje de dalas a la direccion electronica o sitio gue sumirustre al inferesado en que se realice
Ia notificacion, sin necesidad def envio de previa citacidn o aviso fisico o virfual. £0s anexos gue
deban entregarse para un traslado se enviardn por el mismao medio.

FI interasado afirmars bajo la gravedad del Juramenlo, gue se entenderad prestado con la
peticion, que la direccién electrdnica o sitic suministrado corresponde al utilizado por a perscna
a nofificar, informara la forma como la obtuvo y allegaré ias evidencias correspondientes,
particufarmente las comunicaciones remitidas & la persona por notificar,

La notificacién personal se entendera realizada una vez transcurridos dos dias habiles siguientes
al envio del mensafe v ios Iérminocs empezaran @ corer a partir del dia sigulente al de /a
notificacion,

Pare los fines de esla norma se podrén Implementar o ulfizar sistemas de confirmacion de!
raciho de los correns electronicos o mensajes de datos.

Cuanda exista discrepancia sobre la forma en gue se practico la nolificacion, la parte qgue se
considere afectada deberd manifestar bajo la gravedad def juramento, al solicitar la declaralora
d@ nu!idad de io act uaa’o c;ue 170 se enterd de la providencia. ademas de cumplir con o

Como podemos ver, de esta norma se logra colegir que se exime al accionante de la
obligaciéon de enviar la comunicacién de comparecencia de que trata el numeral 3° dei
articulo 291° del CGP y en su lugar lo faculta para que realice el envio como mensaje
de datos a la direccién electronica registrada de la providencia que se pretende notificar,
en todo caso condicionado esto, al envio iguaimente de los anexos gue deban ser
entreqados para el traslado.

Asi las cosas, al revisarse fas maniobras de notificacién ejecutadas en el sub examine
las cuales militan del folio 23 al 46 del expediente digital, se logra advertir que el
apoderado de la parte demandante, mezclo la forma de notificacién personal de que
trata la regla 291° del CGP vy la del articulo 8° del Decreto 806 de 2020, esto en otras
palabras, por cuanto envio la comunicacion de comparecencia del numeral 3° del
articulo 291° del CGP junto con copia del Auto que librd mandamiento de pago, pero
paso por alto enviar la demanda y sus anexos o mejor dicho el traslado, tal y como lo
dispone la parte final del inciso primero del articulo 8° del Decreto 806 de 2020. Con lo
cual habria lugar a una indebida notificacién, ya que se le estd imposibilitando al

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 - Oficina 400 Medellin
NIT: 811.041.637-9




/.;;:“” _"_".-
RS ST

‘\ -1 ua
P T T

extremo accionado conocer el contenido de la demanda Yy SUs anexos para poder
ejercer su derecho de defensa y contradiccién.

Habiendo quedado esto claro, en este punic de la discusion es menester traer a
colacién la sentencia C 420 de 2020 que sobre el articulo 8° del Decreto 806 de 2020
senalo:

“Tercero. Declarar EXEQUIBLE de manera condicionada el inciso 3 del arficulo 8 y el
paragrafo del articulo 9 del Decreto Legislativo 806 de 2020, en el entendido de que el
término alli dispuesto empezara a contarse cuando el iniciador recepcione acuse de
recibo 0 se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al mensaje.”

En este orden de ideas, si se ausculta cuidadosamente las diligencias de notificacion
personal, si bien el demandante aporta certificados del envio de la comunicacién de
comparecencia del numeral 3° del articulo 291° del CGP junto con copia del Auto que
libré6 mandamiento de pago, los certificados expedidos por la empresa TECHNOKEY
(fs.28 y 29 del expediente digital) estos no dan cuenta del acuso de recibido; con io cual
no se estaria salisfaciendo lo antes sefalado.

Es por anterior, que existen serios vicios procesales que impidieron a mi representada
acudir ante su despacho en oportunidad procesal para ejercer su defensa; razdn por la
cual, es procedente gue se declare !a nulidad de la notificacién en cumplimiento del
numeral 8° del articulo 133° del C.G.P y en consecuencia se actué en consonancia con
el inicio tercero de la regla 301° del C.G.P.

Sea esta la oportunidad de informar a su despacho, y al extremo activo de la presente
accion que el pasade veintisiete (27) de abril de 2020, MEDIMAS E.P.S. informé a la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION, la terminacién unilateral de
todos los contratos suscritos (Capita, Monto Fijo, Evento -Clinica Apartadd y VIH), a
partir del dia treinta (30) de abril de 2020. Asi las cosas, como quiera que esta
Corporacion no tenia ninguna otra poblacién por atender; se vio obligada a cerrar
todas sus sedes médicas, lo que le impidié_gque obtuviera a partir de esa fecha
algun tipo de ingreso (se adjunta comunicado).

Por lo anterior, la ASAMBLEA GENERAL de la CORPORACION GENESIS SALUD
IPS EN LIQUIDACION, en reunién extraordinaria realizada el pasado dos (02) de junio
de 2020, tras haber conocido los estados financieros de la entidad, entre otros aspectos
administrativos criticos: en virtud de lo dispuesto en el numeral 13° del articulo 11° de
los Estatutos, no le quedd de otra, mas que disolver y ordenar la liquidacion de la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION a partir del dos (02) de junio
de 2020, por la causal primera del articulo 27° de los Estatutos (Por fafta de capacidad
técnico - administrativa, insuficiencia patrimonial y de calidad tecnoldgica y cientifica que
imposibilite la adecuada prestacion del servicio publico de salud). Asi mismo, dispuso la
designacion de la Dra. ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43'546.657 expedida en la ciudad Medellin, como Liquidadora (se
adjunta Acta de la Asamblea General).
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Bajo oficio radicado interno No. 1-2020-313132 presentado ante la Superintendencia
Nacional de Salud, se solicitd la autorizacion previa de Liquidacion de que trata la
Circular Externa No. 000001 de 2018 adiada el primero de marzo (01) de 2018, por la
causal denominada “liguidacion de la sociedad o cancelacidn de la matricula mercantil,

siempre que sea voluntaria y que no se encuentre en proceso de intervencion por parte
de esta Superintendencia o _de alquna otra autoridad competente” con ajuste a las
instrucciones alli contenidas. La cual fue resuelta a través del comunicado bajo radicado
interno No. 2-2020-78237, adiado el pasado diez (10) de julio de 2020 y a traves del cuall
se nos noticié que corresponde al Ministerio de Salud y Proteccién Social autorizar la
liquidacion pretendida por la sociedad, entre otras ( Se anexan comunicaciones).

Asi mismo, bajo escrito radicado No. 202042301012922, presentado ante el Ministerio
de Salud, se solicitd la inscripcion y registro del documento privado — Acta de Asamblea
Genera! No. 036 de fecha dos (02) de junio de 2020, por medio del cual se dispuso la
disolucién de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION vy la
designacicn de Ia Dra. Rosa Alicia Alvarez Zea, identificada con cédula de ciudadania
No. 43°546.657 expedida en la ciudad Medellin, como Liquidadora, entre otras cosas.
La cual fue resuelta con el oficio bajo consecutivo No. 202011401268681adiado el
pasado diecinueve (19) de agosto de 2020, a través del cual, se indico que la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS desde ahora habria de ser conocida como
CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION; razén por la cual, de aca
en adelante asi habra de conocerce para todo los efectos.

FUNDAMENTO DE DERECHO ESPECIAL

Invoco como fundamentos de derecho los articulos 41° del C.P.L. los articulos 291°,
292° y 301° del C.G.P. y el numeral 8° del articulo 133° del C.G.P.

PRUEBAS
Solicito tener como pruebas

2.24. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Corporacion Genesis
Salud IPS :

2.25. Copia del Acta de la Asamblea General No. 036 del dos (2) de jun mediante Ia
cual se toma la decision de la disolucion y liquidacion voluntaria de la
Corporacion Génesis Salud IPS.

2.26. Convocatoria a la Asamblea extraordinaria de Corporados.

2.27. Estatutos vigentes de la Corporacién Génesis Salud IPS.

2.28. Copia del la comunicacion oficial de la terminacion unilateral de todos los
contratos suscritos (Capita, Monto Fijo, Evento -Clinica Apartado y VIH), a partir
del dia treinta (30) de abril de 2020, proveniente de MEDIMAS E.P.S.

2.29. Copia del oficio radicado interno No. 1-2020-31332 presentado ante la
Superintendencia Nacional de Salud se solicito la autorizacion previa de
Liquidacién de que trata la Circular Externa No. 000001 de 2018 adiada el
primero de marzo (01) de 2018

2.30. Copia del oficio No. 2-2020-78237, adiado el pasado diez (10) de julio de 2020,
proveniente de la SUPERSALUD, a través del cual se nos notici¢ que corresponde
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al Ministerio de Salud y Proteccion Social autorizar la liquidacion pretendida por la
sociedad, entre otras.

Copia del escrito con radicade No. 202042301012922 presentado ante el
Ministerio de Salud, en el cual se solicitd la inscripcion y registro del documento
privado — Acta de Asamblea General No. 036 de fecha dos (02) de junio de
2020-, por medio del cual se dispuso, entre otras, la disolucién de la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS vy la designacion de la Dra. Rosa Alicia
Alvarez Zea, identificada con cédula de ciudadania No. 43'546.657 expedida en
la ciudad Medellin, como Liguidadora.

Copia del oficio bajo consecutivo No. 202011401268681adiado el pasado
diecinueve de agosto de 2020, a través del cual se indico que la
CORPORACION GENESIS SALUD IPS desde ahora habria de ser conocida
como CORPORACION GENESIS SALUD IPS EN LIQUIDACION

Registro Mercantil de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

Aviso del inicio del proceso de Liquidacién.

Ampliacién plazo para presentar acreencias.

NOTIFICACIONES

Las que corresponden a la demandada, a través de los siguientes correos electrénicos:

notificaciones@aenesisenliquidacion.com.co

Del senor Juez, con neotas de respeto,

whot A\

IVan Dario Sotelo Garcna -
C.C. 1. 0491619 803 DE Tunja -
T.P. 230.085 del C. S. de J.

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 400 Medeliin
NIT; 811.041.637-9
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Radicado No.: 202011401530401
Fecha 30-09-2020
Paginz 1 de 1
Bogota D.C.,
Doctora

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante legal Suplente
CORPORACION GENESIS SALUD IPS
alicia.alvarez@genesisips.com.co
liquidador@aenesisips.com ¢o
jefeareajuridica@genesisips.com.co
asistente liguidador@genesisips.com.co
Calle 54 No 45 - 63

Medellin - Antioguia

ASUNTO: Radicado No. 202042301558632. Solicitud de inscripcion en el cerificado de
existencia y representacion legal del designado a liquidador.

Respetada doctora Rosa Alicia:

Hemos recibido la comunicacién radicada en este Ministerio con el numero sefiatado en el
asunto, a través de la cual requiere: ... ef certificado de existencia y representacion legal
de fa Corporacion Genesis Salud IPS en Liquidacion (. )" El cual estamos adjuntando
al presente escrito.

Por otra parte. le informamos que debido a la condicion EN LIQUIDACION por la cual
atraviesa la Corporacion Génesis Salud IPS. no es posible que sea consultado y mucho
menos expedido el certificado ;je'_existencia y representacién legal en linea a través del
pertal web ‘e—l-]Ministerio. /

Cordialghente, /

/7 .
ANDY ELIZABETH HURTADO NEIRA
Dirg’ctora Juridica !

] :
Se gnexa lo enunciado en un (1) fofio

T A ; . ! . .
Elabord Claudia G/ Reviso: Andfga PC 7 Aprobd NA T iligrana
s miClaudiniDocuments TRABAJO CLAUDIA COVIDIOSOL & GENE $15 OF WELAR EX EI CFRTF EN LIQUINACIONOF C RESPONDE C GENESIS turs

I .

Carrera 13 N° 32 - 76 - Cédigo Postal NO3M, Bogota D.C.
Telefono: {57 1) 3305000 - Linea gratuita; G12000960020 - fax: {S7-1) 3305050 v o nnau ger e
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202011401530801
Fecha: 30-02-2020
Pagina 1 de 2

LA DIRECTORA JURIDICA DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
CERTIFICA:
CORPORACION GENESIS SALUD IPS en LIQUIDACION.

Que mediante Resolucion 1808 del 07 de julio de 2003, expedida por el entonces
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se reconocid personeria juridica a «a
institucion CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, con domicilio en
MEDELLIN, ANTIOQUIA. '

Que Saludcoop EPS, ICAC Salud en Linea y Bioimagen cedieron y transfirieron a
COOCDAN, Comfamiliar Camacol, Coodontologos, hoy Cooperativa Multiactiva para los
Profesionales del Sector Salud CMPS y Corvesalud, ta participaciéon social que tenian
en la institucibn CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, conforme al contrate
de cesion de fecha 28 de abril de 2009.

Que con Resolucion 2566 del 23 de julio de 2009, expedida por el MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL, se aprobo reforma estatutaria a {a institucion CORPORACION
IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA. quien en adelante se denominara CORPORACION IPS
COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN.

Que por Resolucion 3374 del 1 de agosto de 2016, expedida por el MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL, se aprobd reforma estatutaria a la institucion
CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN. quien en adelanie se
denominard CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

Que conforme a lo sefialado en el Acta No. 36 de fa Asamblea General. realizada e! 2
de junio de 2020, se dispuso la disolucién y liquidacion de manera voluntaria de la
Corporacion Génesis Salud IPS y se designa a la Dra. ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA.
identificada con cédula de ciudadania No. 43'546.657 expedida en la ciudad Medellin,

como liguidadora. '

Que en el marco de la decision de disolucion y liquidacién voluntaria disponen que la
sede administrativa sera la calle 54 No. 45-63, oficina 500 del Edificio Centro Caracas 1
de la ciudad de Medellin, correos electrénicos: liguidador@genesisips com.co vy
jefeareajuridica@genesisips.com.co

Carrera 13 N° 32 - 76 - Codigo Postal 110311, Bogota D.C.
Telefone: (57 - 1) 3305000 - Linea gratuits CIB000960020 - fav: {57- 1) 3305050 - vwwavy minsaiud.moy 7 m
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Se expide la presente certificacion, en Bogotd D.C.. a los tretrta (30) dias del mes de
septiembre de dos mil veinte (2020), a peticion de la S/;\era Rosa Alicia Alvarez Zea.

i /o
N/

/L _//ZJM%’/ /

ANDREA ELIZABETH HlfRTADO NEIRA

1
{
]

i

]
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Carrera 13 N° 32 - 76 - Cédigo Postal 110311, Bogotad D.C.
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Medellin, 27 de mayo de 2020

GER-055-2020

Sefores:
CORPORADOS
Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunion Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, la cual se llevara a cabo el proximo dos (02) de junio del presente
afno a partir de las diez de la mafiana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporaciéon, Medellin, Antioguia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

Verificacion de Quorum.

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunidn.

Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liquidacién de la
Corporaciéon”,

Nombramiento del Liquidador.

Designacion de revisoria fiscal para la liquidacion

Clausura, Lectura y Aprobacion del Acta.

R~

N

Cordialmente,

“ECWT.

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medeltin - Tel: 513 10 50
NIT: 811.041.637-9
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Medellin, 27 de mayo de 2020

GER-056-2020

Doctor:

CARLOS JULIO MUNOZ CHAVES ]
PRESIDENTE CONSEJO DE ADMINISTRACION COODAN
Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunion Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, la cual se llevara a cabo el proximo dos (02} de junio del presente
afio a partir de las diez de la mafiana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporacion, Medellin, Antioquia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion de Quérum.

2. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

3. Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

4. Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunion.

5. Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liquidacion de la
Corporacion™. A

6. Nombramiento del Liquidador.

7. Designacion de revisoria fiscal para la liquidacion

8. Clausura, Lectura y Aprobacidn deil Acta.

Cordialmente,

P

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medellin - Tel: 513 10 50
NIT: 811.041.637-9




Medellin, 27 de mayo de 2020
GER-059-2020

Doctor:

LUIS FERNANDO OSORIO HOYOS
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE SERVISALUD
Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunion Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, la cual se llevara a cabo el préoximo dos (02) de junio del presente
afio a partir de las diez de ia mafiana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporacion, Medellin, Antioquia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrollar el siguiente orden de! dia:

Verificacion de Quérum.

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunion.

Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liquidacion de la
Corporacion”.

Nombramiento del Liguidador.

Designacion de revisoria fiscal para la liquidacion

Clausura, Lectura y Aprobacién del Acta.

hhwp-—

0N

Cordialmente,

ey i morm—
wlee M7
T LS NI SA T BN

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medeliin - Tel: 513 10 50
NIT: 811.041.837-9
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Medellin, 27 de mayo de 2020
GER-060-2020

Doctor:

JORGE AUGUSTO NAVARRO ALVAREZ
Revisor Fiscal .

BAKER TILLY COLLOMBIA LTDA

Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunidn Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, la cual se llevara a cabo el proximo dos {02) de junio del presente
afio a partir de las diez de la mafana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporacion, Medellin, Antioquia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion de Qudrum.

2. Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

3. Lectura y Aprobacidn del Reglamento de la Asambiea.

4. Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunion.

5. Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liquidacion de la
Corporacion”™.

6. Nombramiento del Liguidador.

7. Designacion de revisoria fiscal para |a liquidacion

8. Clausura, Lectura y Aprobacion del Acta.

Cordialmente,

T O T
ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representanie Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 ~ Oficina 500 Medellin - Tel: 513 10 50
’ NIT: 811.041.637-9
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Medellin, 27 de mayo de 2020

{

GER-057-2020

Doctor:

JOSE AGUSTIN MOSQUERA DIAZ
REPRESENTANTE LEGAL COODAN
Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunion Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, Ia cual se lievara a cabo el préoximo dos (02) de junio del presente
afio a partir de las diez de la mafana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporacion, Medellin, Antioquia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrollar el siguiente orden del dia:

Verificacion de Quérum.

Lectura y Aprobacion del Orden del Dia.

Lectura y Aprobaciéon del Reglamento de la Asambiea.

Eleccién del Vicepresidente y Secretario de la reunion.

Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacidn, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liquidacion de la
Corporacion”.

. Nombramiento del Liquidador.

Designacion de revisoria fiscal para la liquidacion

Clausura, Lectura y Aprobacioén del Acta.

hRwh =

© N>

Cordialmente,

TEOUT.

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Ceniro Caracas 1 — Oficina 500 Medellin - Tel: 513 10 50
NIT; 811.041.637-9



Medellin, 27 de mayo de 2020
GER-058-2020

Doctora: .

LEDY EUGENIA VASQUEZ CASTILLO
REPRESENTANTE LEGAL SERVISALUD
Ciudad

Por medio de la presente y de conformidad con los estatutos de la entidad, me
permito convocar a la Reunién Extraordinaria de la Asamblea General de
Corporados de la CORPORACION COODAN SERVISALUD - GENESIS
SALUD IPS, la cual se llevard a cabo el proximo dos (02) de junio del presente
ano a partir de las diez de la mafana (10:00 a.m.) en la oficina de Gerencia de la
Corporacion, Medellin, Antioquia con las medidas de bioseguridad vy
distanciamiento fisico a fin de desarrcllar el siguiente orden del dia:

1. Verificacion de Qudrum.

2. Lecturay Aprobacion del Orden del Dia.

3. Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

4. Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunion.

5. Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condmmnes para “Disolver y ordenar la liquidacion de la
Corporacion”.

6. Nombramiento del Liquidador.

7. Designacion de revisoria fiscal para la llqmdac:lon

8. Clausura, Lectura y Aprobacion del Acta.

Cordialmente,

A T T

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal Suplente

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medellin - Tel: 513 10 50
NIT: 811.041.637-9
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Bogota D C., 27 de abril de 2020
PMD-371-2020

Doclora

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA

Representante Legal

CORPORACION GENES!IS SALUDIPS

Calle 54 # 45 — 63 Oficina 500 Edificio Centro Caracas | Piso 5°
alicia.alvarez@E genesisips.com.co

agstencia.qerencia @genesisips.com.co
luis.qili@genesis.com.co

Wedellin - Antioquia

Referencia: Contratos de Prestacién de Servicios Numero DC-1602-2017 Modalidad de
Pago por Evento; DC-1680-2017 Modalidad de Capitacién; DC-2016-2017 Modalidad de
Pago por Monto Fijo; DC-2045-2017 Modafidad de Pago por Evento y DC-2116-2017
Madalidad de Pago por Paguete Integral de Atencion VIHISIDA; Régimen Contributivo;
suscritos entre MEDIMAS EPS y la CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

Asunto' Terminacién Unilateral de fos Coniralos de Prestacidn de Servicios de Salud
referenciados, debldo al evidente y reilerada incumplimiento de obligaclones en cabeza del
presiador de servicios de salud.

Respetada doclora Rosa Alicia.

De conformidad con lo manifestado en el asunto, acudo respetuosamente ala Gerencia a
su cargo con el propésito de comunicar de manera formal, la decisidn adoptada por
Medimas EPS S.A.S., de dar por terminados de manera unilateral e Irrevocable los
contratos de prestacion de servicios de salud relacionados en referencia, atendiendo el
incumplimiento reiterado de las obligaciones contractuales en cabeza de la Corporacion
Genesis Salud (PS, segun se describe a continuacion:

E128 de diciembre de 2017, Medimas EPSy la Corporacion Génesis Salud IPS suscribieron
los coniratos de prestacion de servicios de salud DC-1602-2017 bgjo la modalidad de pago
por evento; DC-1680-2017 bajo la modalidad de pago por Capitacién; DC-2016-2017 bajo
la modalidad de Pago por Monto Fijo, DC-2045-2017 bajo la modalidad de Page por Evento
y DC-2116-2017 bajo la modalidad de pago por paguete integral de alencidn, para la
atencion de la poblacién afiliada al régimen contributivo en la Regional Anlioquia y Chocd.

Los acuerdos de voluntades fueron adecuados a los requisitos técnico ~ juridicos para la
inclusién de la Carporacion Génesis Salud IPS en la Red Integral de Prestadores de Salud
(RIPSS) de la EPS, segun los lineamientos normatives impartidos al interior del Sislema
General de Seguridad Social en Salud.

Pagna 1dch
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El camirate DC-1080-20%7 ostableve on su cldusula denimo soxti, i vigencia y causales
de tarminacion establecidas por 1as padtes. Los contratos DO 20162017 y DC-2045-2017,
disporen fo propic en su claustla terceta v segunda respestivamente,

Las clausulas contraciuales ciladas en precedencia, woiuyen lp terminacion unilateral de
s acuerdes de voluntades por pade de Medimas EPS RPor ncumplimieito de fas
wilinaviones a cargn del PRESTADOR. 7

Respecte del Contrato DC-1686-7017, el 22 de enero de 2020 medianie comunicacion
PMD-268-2020 y atendiendo a Informacion summistrada por el Colaborador desianade por
tedimas EPS para el moniorso v vigilanzia del acuerdo de volurdades, se trasladd afa
Corporacion Génesis Salud IPS, el comenido de sendos informes de supervisiin en log
meses de novierntre y‘dsciembre de 2018 y el presuntc incumplimiento de las obligaciones
admaridas en ta relacion confractual por parte dof prestador que usted a bien representia,

Evidenciado e incumplimiento del objeto contractual establecido entre tas partes. s¢
nurdualizd el incumplimiento de fas obligaciones adquisidas por el Prestador en los
numerales 7.1 7.5, 7.7 712, 719, 7.22 y 7.30 de fa clausula séptima det acuerda do
voluniades, esto es, ta prestacion directa y oporiuna de los servicios de salud a los afifados
de Madimés EPS,

De gual manera, se evidencid el incumplimiento en la obligacion de constituir & contrato
de sequro {Pdlizas) establecidas en los rumerales 21.1 v 21.1.2 de ia Clausula Vigésima
Primera del contrato,

De otra parte. en la clausula primera del contrato DC-2016-2017 se esisblecid & ohjeto
centratado, e cual se delimilo, entre olros, con ias especificaciones del inciso sequndo del
paragrafo tercero que reza

"De la misma manera y sin peduicio de o anterinn, serg obligasién ds! PRESTADOR
garanlizar la asignacion de citas a ios afiiados a MEDIMAS ERS, ¥a sea por via
presencial, telefonica y/o parcualguier atro medio no presencial, y contar con agenda
abierta para fa asignacion de ¢itas de medicina especializada todos ios dias hibiles
def afio, de conformidad con fo sefialado en ef articulo 1 de (a Resolution 1582 de 2013, "
{Megrila y Resalte fuera del lexto original)

Eniguales términos se delimité el objeto contractual establecido en los contratos D04 802-
2017, DC-2045-2017 y DC-2116-2047.

Realizado el seguimiente correspondiente a la ejecucion de jos objetos contratados v a ias
obiigaciones establecidas en los acuerdos de voluntades, se logro evidenciar gue para ia
vigencia comprendida entre e} 1° ge enero de 2010 y et 29 de febrero de 2020, se han
presentado un twtal de 2846 peticicnes, quejas v reclamns por parte de ios atibados,




respreeld de la oportundad en s asignacidn de consultas médicas y deméas servicios
contratades. tal y come detallo a centnuackdn:

; &:W' : 1. . ..
01_Ene 19 . 202
02 Feb 19 193
03 Mz2o 19 208
| 04_Abr 19 183
05 Myo 19 351
06 Jun_19 245
07 Jul 19 282
08 Ago 19 126
09 Sep 19 178
10 Oct 19 128
11_MNov 19 86
12 Dic 19 79
01 Ene 20 302
02 Feb 20 _

400
350
00
50

150 e T tal

La Vicepresidencia Comercial y de Servicio al Cliente de Medimas EPS. realizé el
seguimiento respective a la asignacion de consultas médicas de primer nivel por parte de

Pidgina 3dc6
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la Corporacion Génesis Salud IPS, evidrenerando que durante la vigenca comprendida entre
el mes de septiembre de 2017 y diciembre de 2019, la EPS ha desembolsado un total de

$2.329.432.782 al Contact Center de la EPS para cubrir el incumplimiento contractual por
pane del prestader,

Se resalia que Medimas EPS cuents con registros y malerial de audio que respalda la

asignacion de consultas de primer nivel a iraves del proveedor Conlact Center y financiado
porla EPS. (Ver Anexo 1)

De otz parte. la EPS cuenta con la evidencia del incum plimiente por parte dela Corporacidn

Génesis Salud IPS. alas clausulas contractuales que rigen ef tramite de faciuracion, glosas.
pago v devoluciones,

El balance actual del flujo de recursos entre Medimas EPSy la Corporacion Génesis Salud
IPS. contrario a lo manifestado en diferentes escenarios por parte del prestador de
servicios, arroja un saldo a favor de la EPS que astiende a la suma de $2.973.490.410 en

el evento en que no se aclare con los debidos soportes la facturacion deviselta y el valor de
la glosa par conciliar, como detallo a continuacion:
GENEISIS SALUD IPS NIT 811041637

TOTAL FACTURACION A MARZQ DE 2020 $170.506.409.679
TOTAL PAGOS A MARZO DE 2020 $ 150.921.765.396
SUBTOTAL DE PAGOS $ 19.584.644 283
CUQTAS MODERADORAS 2017-2018-2019 $ 4.306.237.381
VALOR GLOSA ACEPTADQ $7.241.662.058
SUBTOTAL DE PAGOS (2) $ 8.036.744.844
VALOR PENDIENTE DE GLOSA POR -
CARTERA POR PAGAR $3.442.798.067
DEVOLUCIONES POR RADICAR 5 0.416.288.477
TOTAL CARTERAREALEN ESTOS
MOMENTOS -$ 2.973.450.410

A rengldn sequido se especifican los valores de las glosas por conciliar y los motivos de
devolucion de la facturacion radicada por la Corporacién Génesis Salug IPS.

TIPO DE CONTRATO VALOR GLOSA POR CONCILIAR

Monto Fijo $4.380.922.780]

“agma 4 406
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il medimis

Capitacion ,____!__‘ $438.444.432
Evento P $415.528.789
Pago en Blogue o $29.620.000
PyP Capiia ! $24.189.786
Total general $4.593.946.777
DESCRIPCION DEVOLUCIONES CANTIDAD VALOR
Factura no cumple requisilos legales 365 $4.055,121.425
IAutorizacién principal no existe 0 No 95
corresponde al presiador de servicios de salud $1.266.396.832
Resumen de egreso o Epicrisis, hoja de atencion 79
de urgencias u Odontograma 5470.003.684
Usuario o servicio corresponde a otro plan o 19
responsahle $438.000.645
Faltan soportes de juslificacién para recobros
{Comité Técnico Cientffico (CTC), accidente de 8
{rabajo o enfermedad profesional (ATEP),
tutelas) $136.388.300
Devolucion Rips EPS 1 $29.000.000
Usuario retirado 0 moroso 5 $14.347.208
Faclura ya cancelada 1 $5.785.000
Informe alencion inicial de urgencias 7 $1.245.283
TOTAL 531 $6.416.288.477

De otra parte, se ha constaiado el incumplimiento de las obligaciones que, al interior del
Sistema General de Segundad Social en Salud, le corresponden a la Corporacidn Génasis
Salud IPS como empleador del personal asislencial coniratade para el desarraflo de su
objeto social.

De ahi que, Medimas EPS mediante documento GO-ESCTCART-202004-0028057 del 7
de abril hogaiio, constituyera en mora a la Corporacion Génesis Salud IPS por un saldo que
a dicha fecha asciende al valor de $741.854.537, por ef incumplimiento en el pago de
apories al Sistema de Segundad Scocial en Salud, respeclo de 491 de sus colaboradores
catizantes. Se resalta que el incumplimiento se encuentra evidenciado incluso desde la
vigencia del afio 2018, (Ver Anexo2)

Por lo anteriormente descrito, atendiendo los posivlados normativos que rigen e
aseguramiento en salud por parie de [a EPS, se ha oplado por la terminacion unilateral de
los contralos relacionados en precedencia por INCUMPLIMIENTO DEBIDAMENTE
COMPROBADO de su parte.
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Por lo anterior. 105 contratos de prestacion de servicios de salug DC-1802-2017. DC-1630-
20417, DC2016-2017, DC-2045-2017 y DC-2115-2017 suscritos entre Medimas EPS BAS
v la Corporacion Génesis Salud IPS se dan por terminades de manera unllateral por pante
de la £PS, por mcumplimiento demostrado de fas obligaciones contractuales establecidas
en cabeza del prestador de servicies, a partir del dia 30 de abril de 2020.

Para efectos de adelantar la liguidacion de los contratos, conforme a lo establecdo en los
acuerdes de voluntades. solicilo respetucsamente se adelanie la concliiacién de cuentas
médicas, ef balance 1&cnice y financiere final, teniendo en cuenta informacion descrita en
lineas precedenies, con el acercamiento corraspondiente con ef colaborador designado
para el moniteren y supervision contractual — Director Medico Regional asi como la
Gerenciz Regional Antioquia.

Alentamente,

< MM
FERNANDO SARMIENTO AYALA
Frasidente (E)
MEDIMAS EPS S AS.

Anexe 1. Cuadro Vaior - Gestion de Asignacién de ctas agosio 2017 a diciembre 2013
Anexg 20 Oficio GG-ESCTCART-202004-0028037 v Detalle de Estado de Cuenia por Aportanie
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ACTA No. 36

) ASAMBLEA GENERAL
CORPORACION {PS COODAN SERVISALUD - GENESIS SALUD IPS

REUNION EXTRAORDINARIA

En Medellin, el 2 de junio de 2020, siendo las 10:00 a.m. se reunié la Asamblea
de la entidad CORPORACION 1PS COODAN SERVISALUD - GENESIS SALUD
IPS, en forma Extraordinaria, en la oficina de Gerencia, con las medidas de
bioseguridad y distanciamiento fisico, previa convocatoria realizada de
conformidad con los Estatutos y con la presencia de los cuatro (04)
representantes de los Corporados quienes tienen Voz y Voto.

NOMBRES Y )
CORPORADO | CATEGORIA CARGC APELLIDOS APORTE % ASISTIO
Principal Representante | joga Agustin S|
Legal Mosquera Diaz
COQDAN Presidente del $150.000,000 | 50%
Principal Congejo de' Carlos Julio . Sl
Administracion Mufioz Chaves
Si (En
I Representante representacion de
servisaLup | meRal ) egal Abel José la Dra Ledy
S.A.S. Ramirez Diaz__ | $150.000.000 {50% | wvasquez Castillo )
e Representante i
Principal I_uis Fernando Sl
Legal(S) Osorio Hoyos

De igual forma se encuentran presentes como invitados los Drs. Margarita Maria
Eusse Lopez, Quinto Representante de la Junta Directiva: Rosa Alicia Alvarez
Zea, Representante Legal Suplente de Génesis Salud IPS; y Luis Bayron Gil
Londofio Gerente de Génesis Salud IPS, quienes tienen Voz pero sin Voto.

Orden del Dia:

Verificacion de Qudrum.

Lectura y Aprobacién del Orden del Dia.

Lectura y Aprobacion del Reglamento de la Asamblea.

Eleccion del Vicepresidente y Secretario de la reunién.

Aplicacion del Articulo 27 del Estatuto de la corporacion, en el que se
establece las condiciones para “Disolver y ordenar la liguidacién de la
Corporacién”,

Nombramiento del Liquidador.

Designacion de revisoria fiscal para la liquidacién

Clausura, Lectura y Aprobacién del Acta.

AR wWN

© N3
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DESARROLLO DE LA REUNION:
1. VERIFICACION DE QUORUM.

Presentes los miembros de la Asamblea antes mencionados, de conformidad
con lo que sefiala el Estatuto, se verifica que existe gudrum deliberatorio y
Decisorio suficiente, toda vez que se encueniran presentes el 100% de los
Corporades. Una vez verificado el Quérum, los Corporados se retnen a fin de
agotar el orden del dia propuesto.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Se da lectura al Orden del Dia. el cual es aprobado por unanimidad por los
Corporados.

3. LECTURA Y\\APROBAC!CN DEL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA.

Se da lectura al Reglamente de la Asamblea Extracrdinaria, por parte del Dr.
Carlos Julio Mufioz, se pone en consideracion y este es aprobado por los cuatro
(4) Corporados presentes.

4. ELECCION DEL VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA.,

Se procede al nombramiento del Vicepresidente y Secretario de la reunion, se
proponen al Dr. José Agustin Mosquera Diaz como Vicepresidente v al Dr. Luis
Fernando Osorio Hoyos como Secretario de la reunion, lo que es aprobado por
unanimidad por los miembros asistentes.

5. APLICACION DEL ARTICULO 27 DEL ESTATUTO DE LA
CORPORACION, EN EL QUE SE ESTABLECEN LAS CONDICIONES
PARA “DISOLVER Y ORDENAR LA LIQUIDACION DE LA
CORPORACION:

El Vicepresidente de la Asamblea extraordinaria toma la palabra para indicar a
los Corporados que en virtud de lo dispuesto en el Numeral 13 del Articulo 11 del
Estatuto de fa Corporacion, es funcion de la Asamblea “Disolver y ordenar la
liquidacion de la Corporacion’, por lo que le compete exclusivamente a este
Organo Colegiado adoptar la decision sobre la Disolucidon y Liguidacion de la
Corporacion. La adopcion de esta decisién debe asi mismo tener cémo
fundamento de la misma una de las Causales Legales o Estatutarias, siendo

o
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estas ultimas las previstas en el Articulo 27 del Estatuto de la Corporacién las
cuzles se transcriben a continuacion:

La Corporacion se disolvera:

1. Por falta de capacidad técnico - administrativa, insuficiencia patrimonia y
de calidad tecnoldgica y cientifica que imposibilite 1a adecuada prestacién
del servicio publico de salud.

Par cancelacion de la personeria juridica.

Por vencimiento en el término de su duracion.

Por decision de la Asamblea conforme a las normas legales.

Por agotamiento del objeto de la Institucion.

Por la extincion de ios bienes de la entidad.

Por disminuciéon del nimero de Asociados en términos que hagan
imposible el cumplimiento del objeto propio de la Corporacion.

8. Enlos demas casos previstos en la Ley y en &l presente Estatuto

NOO~WN

También menciona el Vicepresidente de la Asamblea que para la adopcién de
esta decision se debe contar con una mayoria calificada segun lo previsto en el
Paragrafo del mismo Articulo 27 del Estatuto asi: “La disolucion sera definida por
la Asamblea General, con el voto favorable de las dos terceras partes de ios
miembros, y una vez decretada, se nombrara un liquidador que asumira la
administracion de la Institucion para efectos de su liquidacion, observando en su
gestion las normas legales de prelacion de créditos para et pago de los pasivos”.

Una vez agotado el fundamento juridico del proceso de la adopcién de la
decision de Disolucion y Liquidacion el Vicepresidente de la Asamblea hace un
resumen de lo tratado y soportado en la Asambilea General Ordinaria del 28 de
Mayo de 2020, la cual consta en el Acta N®35, en la cual se convoco a la
presente Asamblea Extraordinaria, como se aprobd en el Orden del Dia, con la
finalidad de que fos Corporados procedan a revisar y adoptar la decision de
aplicar las causales de Disolucién y Liquidacion conforme las disposiciones
. Estatutarias vigentes ya enunciadas:

El Presidente de la Asamblea Extraordinaria menciona gue con la informacion
financiera presentada y aprobada en la Asambiea Ordinaria mencionada
anteriormente, se documenta para la Corporacion, una pérdida en el afio 2018
de tres mil cuatrocientos setenta y cuatro millones novecientos treinta y
seis mil quinientos sesenta y seis pesos (-$3.474.936.566.00);
adicionalmente una pérdida en el afo 2019 de cincuenta y nueve mil
ochocientos sesenta y tres millones ciento treinta y seis mil cuatrocientos
cincuenta y dos pesos (-$59.863.136.452.00); generando como resultado un
Patrimonio negativo a 31 de Diciembre de 2019 por la suma de cincuenta y
dos mil cuatrocientos cincuenta millones setecientos sesenta mil
cuatrocientos quince pesos (-$52.450.760.415.00); quedando un porcentaje

w
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de propiedad negativo de -168.48%. Es de anotar que el mayor rubro que
soporta la perdida de cincuenta y nueve mil ochocientos sesenta y tres
millones ciento treinta y seis mil cuatrocientos cincuenta y dos pesos (-
$59.863.136.452.00), es el de la provisién de cartera insoluta cuyc gasto en
2018 ascendid a veinticinco mil doscientos cincuenta y siete millones
novecientos ochenta mil doscientos ochenta y ocho pesos
($25.257.980.288.00), acumulando una provision en el estado de situacion
financiera a diciembre de 2018 de cuarenta y ocho mil trescientos ochenta y
cuatro millones ochocientos sesenta y dos mil doscientos sesenta y siete
pesos ($48.384.862.267.00)

Nit Tercerol//EPS/ otros | valor Bruto
800.145.949 | CAFESALUDEPS ™ T 17.533.532.579 |
501.087G750 | PRESTNEWCO SAS | 14.319.510.919 |
800.250.119 | SALUBCGOP ERS T T T T 11.762.656.448
830.006.783 | CRUZ BLANCA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD EPS . 9.558.054.274 |
330.106.376 | CORPORACION IPS SALUCOOP ) 3 772 672.505
901.097.473 | MEDIMASEPS SAS . 3.691.592.996
900 156264 | ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD NUEVA EPS . 4.619.789.697
9071.088.698 | UT GENESIS FULL DIAGNOSTIC 1.645.070.883
| 800.249.241 | COOPERATIVA DE DESARROLLO INTEGRAL 71 1.299.654.175
; OTROS - 3.170.025.069 :
Totai cartera a diciembre 31 de 2019 © 68.673.559.543 |

Adicionalmente segun informacion presentada por el Representante Legal y el
Area Juridica de la Corporacion ante los Corporadeos presentes, se evidencia
que adicional a la insuficiencia patrimonial refiejada en los Estados Financieros
se evidencian aspectos técnicos, administrativos y juridicos que afectan
gravemente la Corporacion y que se sintetizan en que Génesis Salud IPS es una
IPS que obtenia sus recurscs, de la contratacion con diferentes EPS y que por fa
liguidacion de varias de ellas como SALUDCOOP EPS, CAFESALUDL EPS Y
CRUZ BLANCA EPS, quedd la cartera insoluta relacionada en la tabla anterior
cori una cantidad muy grande de dinero de sesenta y ocho mil seiscientos
setenta y tres millones quinientos cincuenta y nueve mil quinientos cuarenta y
tres pesos ($68.673.559.543.00) de la que se provisiond la cifra descrita en el
parrafo anterior, por los servicios que se les prestaron a estas EPS mientras
estuvieron activas y, por las medidas cautelares gue implementaron la
Superintendencia de Salud y la Procuraduria General de la Nacion en contra de
MEDIMAS EPS, la cual era ia Unica EPS contratante en este momento, y ésta
fue retirando persistentemente afiliados a Génesis Salud IPS, ademas de los
retiros de un numero importante de afiliados que lo hacian por su propia
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iniciativa, 1o que trajo como consecuencia la disminucion considerable de
usuarios a atender y por tanto el deterioro del ingreso de recursos desde el afio
2017, ocasionado un detrimento econdmico demasiado grande a esta IPS.

El hecho de la cartera insoluta ya relacionada en la tabla al final de este parrafo,
llevd a incumplir: Los pagos de impuestos nacionales y locales; los salarios de
los trabajadores, la seguridad social y los parafiscales de ellos, los pagos de
proveedores de bienes y servicios de salud; los pagos de los arrendamientos e
incluso atrasarse en las cuotas de los créditos y el Leasing, entre otros,
generando una mala calificacion por parte de los usuarios y de las EPS que
compraban dichos servicios. Ademas de la afectacion en la prestacion del
servicio se sumaron las reclamaciones por via judicial que consumieron recursos
economicos, que se hubieran podido destinar al objeto misional y se terminaron
utilizando en el pago de sanciones, multas, desacatos y otros gastos no
prioritarios, afectando la prestacion del servicio de salud. Lo anterior, llevd a que
Génesis Salud IPS cerrara la mayoria de sus sedes, disminuyendo
paulatinamente las sedes (pasar de 16 a 2 sedes, pues se pasé de atender
575.000 usuarios en 2015 a 94.000 en Abril de 2020 y a cero usuarios en Mayo
de 2020), buscando asi sostener la operacion, pero los esfuerzos fueron
infructuosos y como consecuencia de esa deficiente prestacién del servicio
MEDIMAS EPS se vio en la obligacion de terminar unilateralmente los contratos,
puesto que no se podia cumplir con los indicadores de calidad establecidos por
la Supersalud a la EPS y el incumplimiento a los indicadores de los contratos. El
dia 27 de abril de 2020, MEDIMAS EPS formaliza la terminacién unilateral de los
contratos que tenia con GENESIS SALUD IPS Io que conlleva a una situacion de
inoperabilidad absoluta, puesto que la Corporacion esta totalmente ifiquida, y a
partir del 01 de mayo de 2020, no ha tenido ningun ingreso ni expectativas de
nuevos contratos por cuanto no esta en capacidad de ofrecer los servicios por
su falta de caja, por el desajuste institucional de la desaparicién del patrimonio y
de tener unos costos francamente mayores al potencial de ingresos que podia
generar. Al no poder vender servicios de salud y por lo tanto no facturar, no
puede sosiener los costos de una gran cantidad de trabajadores que hoy estan
improductivos a los que no se les ha podido pagar los salarios y sus
prestaciones y que en el momento se encuentran en sus casas, lo que
incrementa la deuda laboral que no se va a poder cumplir por la carencia total de
ingresos.

Las circunstancias descritas dan lugar a que se configure el supuesto previsto en
el Numeral Primero del Articulo 27 de los Estatutos Sociales ya transcritos
particularmente porque los resultados reflejan la falta de capacidad técnico -
administrativa, insuficiencia patrimonial y de calidad tecnoldgica y cientifica que
imposibilita la adecuada prestacion del servicio plblico de salud.

«
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De acuerdo con las circunstancias hasta aqui expuestas el Vicepresidente de la
Asambilea Extraordinaria somete a consideracion de ios Corporados asistentes a
la Asamblea, la propuesta de Disolucién y Liquidacion de la Corporacion
Génesis Salud IPS, a partir de la fecha 02 de junio de 2020. por la causal
primera del Articulo 27 del Estatuto de la Corporacion. Esta propuesta es
aprobada por unanimidad por parte de los Corporados presenies que
corresponde al 100% de los Corporados, por lo que a partir de la fecha se
declara la disolucion para liquidar fa Corporacion Geénesis Salud [PS.

6. NOMBRAMIENTO DEL LIQUIDADOR.

El Vicepresidente de la reunion toma la palabra para indicar que conforme lo
sefiatado en el Paragrafo del Articulo 27 del Estatuto Social, una vez aprobada la
Disolucion y Liquidacion se hace necesario nombrar un Liquidador que asuma 1a
administracién de ia Institucion pafa efectos de su fiquidacion conforme a las
disposiciones legales vigentes.

Para el cargo de Liguidador se propusieron las siguientes personas: el Dr. Abel
José Ramirez Diaz, Abogado de profesién; el Dr. José Agustin Mosquera Diaz,
Administrador con posgrados en administracidén en Salud v fa Dra. Rosa Alicia
Alvarez Zea, Odontologa, Especialista en Administracién de la Salud. Los Drs.
Ramirez y Mosquera declinan su aspiracion.

La Asamblea extraordinaria por unanimidad elige a la Dra. ROSA ALICIA
ALVAREZ ZEA C.C 43.546.657 expedida en la ciudad Medellin, como
Liquidadora. Se adjunta hoja de vida de la Dra. Rosa Alicia Alvarez Zea.

La Dra. Rosa Alicia Alvarez Zea acepta la designacion de manera inmediata, y
asumira las responsabilidades derivadas del cargo con la firma del Acta y su
protocolizacion a Escritura Puablica.

A partir de la adopcién de la presente decision de Disolucion y Liquidacion, la
Corporacion cesa de inmediato su actividad social por lo que no podra
desarrollar ninguna actuacion propia de su obieto social y las funciones del
Liquidador quedan sujetas a las normas legales que aplican sobre la materia
destinadas a la proteccién de los activos y su realizacion para el pago de los
pasivos conforme a la prelacion de creditos prevista en la ley.

£! Liquidador a partir de su nombramiento y aceptacion del cargo en eésta
reunion queda facultado para realizar las inscripciones en las entidades de
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registro correspondiente de la presente acta y los demas documentos previstos
en la ley asi como de elevar la solicitud de autorizacién que corresponda para el
tramite de liquidacién ante los organismos de inspeccioén vigilancia y control, lo
mismo que las actividades en las entidades bancarias, entidades judiciales y
demas entidades donde le corresponda ejercer la Representacion Legal de la
institucién, que a partir de ahora le adicionara a su razon social; En liquidacion.
Corporacién Génesis Salud IPS en Liquidacion. Con Nit 811041637-9. Ubicado
en Calle 54 # 45-63 oficina 400, correo electrénico
liquidador@aenesisips.com.co, v iefeareajuridica@geneslisips.com.co teléfono
Liquidador 3003453544 '

7. DESIGNACION DE REVISORIA FISCAL PARA LA LIQUIDACION .
La Asamblea ratifica al Revisor Fiscal designado en la asamblea ordinaria del 28

de mayo de 2020 que corresponde a la empresa BAKER TILLY COLOMBIA
LTDA, quien envié comunicacion y manifesté su aceptacion.

8. CLAUSURA, LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DELWCTA.

Siendo fa 1:00 pm del dia 02 de junio de 2020, y habiéndose agotadd, el orden
del dia, el Presidente decretd un-receso de 45 minutos para levan
la presente Sesion la cual, una vez elaborada, fue leida por

pone a consideracion y es.aprobada por Unanimidad del Qug¢

(Hotoidi!

CARLOS JUL/I'G) fMUNOZ CHAVES E AGUSTIN MOSQUER
Presidente - Vicepresidente

LUIS FERNANDO QSORIO HOYOS
Secretario

Aceptacién del cargo de Liquidador:

S TS %)

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
C.C.: 43.546.657
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: ESTATUTO
CORPORACION GENESIS SALUD IPS

En la ciudad de Medellin, siendo las 8:00 horas del dia Dos (2) del mes de Diciembre del
afio 2015, se reunieron en Asamblea General Extraordinaria en la sede administrativa dela
Corporacion, calle 54 No 45-63, quinto piso, oficina 500. los Corporados de la entidad, ¥
manifestaron que es su voluntad reformar, como en efecto reforman mediante &l presente
documento el Estatuto de la CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL-CQODAN.
entidad de caracter nacional, sin animo de lucro, que en adelante, por aprobacion ynanime
de los socios mediante acta No. 26 de dos (2) de diciembre de dos mil quince (2915), se
llamara CORPORAClON IPS COODAN - SERVISALUD y cuya marca sera GENESIS
SALUD IPS, que s€ regira por las disposiciones de la Ley Civil Colombiana Yy per el
siguiente Estatuto que expresamente aprueban por unanimidad:

CAPITULO ’
DEL NOMBRE, NATURALEZA, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1. LA CORPORACION GENESIS SALUD IPS es una persona juridica de
derecho civil perteneciente a 1a especie de 1as Corporaciones, sin animo de lucro, con la
capacidad para adquirir, poseer, gravar y enajenar pienes. La Corporacion tendra caracter
permanente y suU duracion sera de cincuenta (50) arios prorrogables por decisién de Ia
Asamblea General.

ARTICULO 2. La Corporacian tendra como domicilio principal la ciudad de Medellin, con el

personal y atribuciones que consideren convenientes 10s 0rganos competentes de la
Carporacion. B

La: prestacion de los servicios de salud descritos mas adelante se realizan a nivel nacional
ancrpa!_m_ente enla jWideCGiéﬂ de los departamentos de Antioguia y Choco, con sedes er;
::tir:un_lap;:os de Medellin, B_ello‘. Caldas, Envigado, ltagll, San Jerdnimc;, Santa Fe de
Boﬁvggu%onr&nﬁpao. ;\\’partado, Chigorodd, Carepa, Turbo, Venecia, Fredonia, Ciudad
Do jQ o ias, Yarumal, Caucasia, Puerto Berrio, Rionegro, La Unién, Segovia, El
gre, Quibdd y las sedes que se apertura con posterioridad. O ’

CAPITULO Il
DEL OB.ETO DE LA CORPORACION

ARTICUL : =
O 3. La CORPORACION GENESIS SALUD iPS tendra por objeto proveer y

brindar iCi i .
Rehabili?:ggzos de salud integrates a través de la Promocion, Prevencion, Tratamiento
, sustentado en los derechos fundamentales de la dignid;d humana l:

-
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integridad personal y a la vida; con tal objeto la Corporacion podra realizar las siguientes
actividades:

1. Prestar directamente o por intermedio de personas contratadas, todos los servicios
de salud contemplados en los planes de beneficios que defina y reglamente el
Sistema General de Seguridad Social en Salud Colombiano en las distintas
especialidades médicas que su capacidad técnica vy cientifica ie permitan, de
conformidad con las normas legates que rigen la actividad de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud (IPS). a los afiliados y beneficiarios del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y al publico en general.

2. Actuar como Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS), conforme a los
objetivos. facultades y funciones previstas por la Ley 100 de 1993 de Seguridad
Sccial y demas disposiciones reglamentarias. En desarrollo de su objeto social
podra establecer Sedes para la atencion urgente, ambuiatoria y hospitalaria,
prestando entre otros los servicios de medicina general y especializada, seguridad
y salud en trabajo, telemedicina, satud oral, enfermeria, apoyo diagnéstico,
complementacidn terapéutica y demas servicios que cumplan con las normas de
habilitacion pertinentes y que la Corporacion decida inscribir, asi como cuaiquier
otro centro que tenga por objeto prestar servicios de salud o de promocién de la
salud.

3. Adaquirir, administrar Clinicas y establecimientos que presten servicios de atencién
en salud.

4. Adquirir y si es del caso enajenar, insumos médicos, medicamentos, equipos
médicos y odentoldgicos y en general de bienes muebles e inmuebles necesarios
para el desarrollo de la prestacion de servicios de salud en los distintcs en los
distintos niveles de complejidad.

5 La compra, fabricacion, importacion, exportacion, distribucion, transporte,
suministro, arrendarmiento y venta de toda clase de productos, hienes y servicios
necesarios para el desarroflo del objeto de la Corporacion. En cumplimiento dé su
objeto social y en desarrolio de sus actividades, la Corporacion podra celebrar y
ejecutar en general, todo tipo de actcs © contratos, nominados € innominados,
complementarios 0 accesorios, que sean necesarios y se relacionen con la
existencia y funcionamiento de la Corporacion y los demas que sean conducentes
al buen logro de los fines sociales.

PARAGRAFO. Se prohibe destinar total o parcialmente los bienes de la institucion, a fines
distintos a los autorizados por las normas estatutarias, sin perjuicio de utilizarlos para
acrecentar el patrimonio y rentas. con miras a un mejor logro de sus~objetivos de
conformidad con lo sefialado en el numeral 10 del articulo 30 de la Resolucion 13985 de
1691.

CAPITULO 1ll
DE LOS CORPORADOS

ARTICULO 4. Son miembros de la Corporacion sus CORPORADOS: SERVISALUD S.A.S.
y ia COOPERATIVA ODONTOLOG|CA DE ANTIOQUIA — COODAN.




Puede ser Corporado, la persona juridica que previa aceptacion de la solicitud de ingreso
por parte de la Junta Directiva, sea ratificada por la Asamblea General, y destine a la
Corporacién un aporte econdémico en efectivo por valor de TRES MIL SALARIOS MINIMOS
LEGALES MENSUALES VIGENTES (3.000 SMMLV) para el fortalecimiento del patrimonio
de la entidad y el desarrollo de su objeto social.

PARAGRAFOQ. La calidad de Asociado o miembro de los organos de direccidn, no confiere
derecho alguno a derivar beneficios econdmicos gue afecten el patrimonio o las rentas de
la Corporacion. De igual forma, la condicién de Corporado, no le genera derechos
especiales de tratamiento en sus relaciones contractuales o labores que mantenga con la
Corporacion.

PARAGRAFQ SEGUNDO. Se tendra como régimen de inhabilidades e incompatibilidades
para ser fundader, miembro y directivas las siguientes: :

1. No haber sido condenado a pena privativa de la libertad por delitos relacionados con el
patrimonio.

2. No haber sido sancionado con falta grave por el reglamento interno de trabajo.

3. No haber sido sancionado por faitas graves contra le ética médica (ley 23 de 1981) por
el tribunal de ética médica regional, durante los Ultimos cinco afios a la designacion.

4. No hallarse en interdiccion judicial

CAPITULO IV
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION

ARTICULO 5. La Direccion de la Corporacién corresponde a los sigﬁientes c';rganos en su
orden: Asamblea General, Junta Directiva y Gerente,

ARTICULO 6. ASAMBLEA GENERAL.

La Asamblea General es el érgano maximo de Direccién de la Corporacion, la cual estara
constituida por la reunion de los Corporados hahiles y sus decisiones son obligatorias para
todos los Corporados, siempre y cuando se hayan adoptado de conformidad con las normas
legales, reglamentarias y estatutarias.

PARAGRAFO. CORPORADOS HABILES. Son corporados habiles para efectos del
presente articulo, los inscritos en el registro social que no tengan suspendidos sus derechos
y se encuentren al corriente en el cumplimiento de todas sus obligaciones con la
Corporacién al momento de la convocatoria de la Asamblea General, segun fuere elcasoy

de conformidad con el Reglamento que sobre el particular expida la Asamblea General.
Los Corporados Personas Juridicas participaran cada uno con su Representante Legal o

su delegado. Participaran asi mismo, el Presidente en ejercicio del Consejo de
Administracion de Coodan o su suplente, que sera el Vicepresidenie del Consejo de
Administracion y el Representante legal suptente de SERVISALUD SAS. 0 su delegado.

A




En todo caso. las decisiones se adoptaran teniendo en cuenta que cada persona
representante de los Corporados, tendra voz y voto. para un total de cuatrc (04) votos.

ARTICULO 7. CLASES DE ASAMBLEAS.

Las Asambleas Generales seran Ordinarias y Extraordinarias. Las ordinarias deberan
celebrarse dentro de los tres (03) primeros meses del arfic calendario para el cumplimiento
de sus funcicnes regulares. Las extraordinarias podran reunirse en cualguier época del afo
con el objeto de tratar asuntos imprevistos o de urgencia gue no puedan postergarse hasta
la siguiente Asamblea General Ordinaria y en ellas se trataran Unicamente los asuntos para
los cuales ha sido convocada y los que se deriven estrictamente de éstos.

ARTICULO 8. CONVOCATORIA.

La convocatoria a Asamblea General Ordinaria se hara en fecha, horay lugar determinados.
la convocatoria a Asamblea General Extraordinaria se hara en fecha, hora y lugar
determinados y debera anexarse motivo y documentos correspondientes al tema ¢ temas
gue con exclusividad deban tratarse.

El representante Legal notificara la convocatoria a Asamblea General Ordinaria. Se hara
con anticipacion no inferior a cinco (5) dias habiles a la fecha de la reunicn, mediante
comunicacion que sera enviada en fisico o por CoITeo glectronico a los representantes
legaies de las entidades afiliadas, a las direcciones que para tal efecto hayan sido
suministradas por los Corporados y reposen en la gerencia de la entidad, quienes podran
examinar os documentos, balances y estados financieros, asi como los informes que se
presentaran a consideracion de elios, los cuales se pondran a su dispesicion en las oficinas
de LA CORPORACION, con no menos de tres (3) dias calendario de anticipacion al evento.

La notificacién de la convocatoria a Asamblea Extraordinaria se hara con anticipacion no
inferior a dos (02) dias habiles a la fecha de la reunion, mediante comunicacién escrita que
sera enviada a los representantes legales de los Corporados habiles indicando el motive y
los documentos correspondientes a tratar en la Asamblea.

PARAGRAFO 1.. REUNIONES POR DERECHO PROPIO: Si nc fuere convocada la
Asamblea se reunira en forma ordinaria, por derecho propio el primer dia habil del cuarto
mes siguiente al vencimiento de cada periodo presupuestal, en las instalaciones de 'a sede
administrativa de la Corporacion a las ocho antes meridiano (8:00 am.).

PARAGRAFO 2. REUNIONES DE SEGUNDA CONVOCATORIA Si convocada la
Asamblea General Ordinaria, no puede sesionar por falta de quorum, se convocara a una
nueva reunion que se realizara el décimo dia habil siguiente al de la convocatoria inicial sin
exceder el cuarto mes del afio, a las ocho antes meridiano (8:00 a.m.), la cual sesionara y
decidira validamente con un numero plural de corporados, cualquiera que sea el nimero de
representantes que se haga presente.




ARTICULO 9. COMPETENCIA PARA CONVOCAR A ASAMBLEA GENERAL.

La Asambiea General Ordinaria 6. Extraordinaria podra ser convocada por: La Junta
Directiva, el Revisor Fiscal, cualquiera de los Corporados en un numero plural o el
Representante legal, en los términos definidos en el articulo 8.

Si la Junta Directiva no atendiere dentro de los diez (10) dias habiles siguientes la solicitud
de convocatoria de Asamblea General Extraordinaria pedida por el Revisor Fiscal, el
Representante Legal o cualguiera de los Corporados, en un numero plural, se procedera
asi: Si la solicitud hubiere sido hecha por el Revisor Fiscal o un nimero piural de
Corporados, la notificacién de la convocatoria la hard el Representante legal de la
Corporacion; y si la solicitud hubiere sido formulada por el Representante Legal, el Revisor
Fiscal sera quien notifique la convocatoria a ta Asamblea General.

ARTICULO 10. NORMAS PARA LA ASAMBLEA.

En las reuniones de Asamblea General se observaran las siguientes normas, sin perjuicio
de las disposiciones legales vigentes:

1. Los Corporados participaran en tas Asambleas por intermedio de su representante legat
o su delegado de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 6.

2 El Presidente de la Asamblea serd el mismo Presidente de la Junta Directiva, quien
elegira un vicepresidente y secretario de los Asamblefstas; el secretario no
necesariamente tendra gue ser uno de los asambleistas, también podra ser uno de los
asistentes invitados

3. El quérum para deliberar y adoptar decisiones validas, lo constituye la presencia de
Corporados que representen por fo menos e! 50% mas uno del total del aporte social
de la Corporacion.

Una vez constituido el quérum, éste no se entendera desintegrado por el retiro de alguno
o algunos de los asistentes, siempre que se mantenga el quorum minimo a que se
refiere el inciso anterior.

4. Las decisiones se tomaran por mayoria absoluta de los votos que representen ios
Corporados presentes. La reforma del Estatuto, la transformacién, fa fusion, la
incorporacion y la disolucién para liquidacion, requeriran siempre del voto favorable de
las dos terceras partes de los asistentes. i

5 Lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea General se hara constar en el Libro de
Actas y estas se encabezaran con su numero y contendran por lo menos {a siguiente
informacion: lugar, fecha y hora de la reunion; forma y antelacién de la convocatoria y
érgano o persona que convoco; numero de Corporados y representantes asistentes y
numero de los convocados; 10s asuntos tratados; las decisiones adoptadas y el numero




de votos emitidos en favor, en contra ¢ en blanco; las constancias presentadas por los
asistentes a la reunidn; los nombramientos efectuados; y la fecha y hora de la clausura.

6. I as deliberaciones de la Asamblea de Corporados podran suspenderse para reanudarse
luego, cuantas veces o decida cualguier numero plural de asistentes que represente por
io menos las dos terceras partes de los presentes con derecho a voto en la reunion.

ARTICULO 11. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA.

Son funciones de la Asamblea General:

1.

ok W

G~

10.
11.
1Z2.
13.
14.
15.
16.

17.

Establecer las politicas y directrices generaies de la CORPORACION para el
cumplimiento del cbjeto social.

Reformar el Estatuto.

Examinar los informes de 10s érganos de administracion y vigilancia.

Aprobar o improbar los estades financieros de fin de gjercicio.

Destinar los excedentes del ejercicio economico y aprobar la revalorizacion de
aportes conforme a lo previsto en la Ley y el presente Estatuto.

Fijar aportes extraordinarios o cuotas especiales para fines determinados y gue
obliguen a todos los asociados.

Elegir y remover a los miembros de la Junta Directiva.

Elegir y remover al Revisor Fiscal y su suplente y filar su remuneracion.

Decidir scbre amortizacion total o parcial de los aportes hechos por los
Corporados.

Conocer la responsabilidad de los miembros de 1a Junta Directiva y del Revisor
Fiscal. v, si es el caso, decidir en Unica instancia las sanciones a que haya lugar.
Dirimir los conflictos que puedan presentarse entre la Junta Directiva y el Revisor
Fiscal.

Acordar la fusién o la incorporacién a otras entidades de igual naturaleza ola
transformacion en una nueva entidad de naturaleza similar.

Disolver y ordenar la liquidacién de LA CORPORACION.

Aprobar su propioc reglamento.

Las demas que le sefialen la Ley y el presente Estatuto.

Determinar las condiciones y requisitos que se deben acreditar para ser
Corporado de la entidad.

Establecer el régimen discipiinario de todos los Corporados.

ARTICULO 12. DE LA JUNTA DIRECTIVA

Es el organo permanente de direccién y administracion de la Corporacion, subordinada a
ias directrices y politicas de la Asamblea General.

ARTICULO 13. COMPOSICION.

La Junta Directiva esta integrada por cinco (5) miembros con sus suplentes ylo delegados
personales, elegidos para un periodo de dos (2) afios, los cuales podran ser reelegidos.




La junta directiva estara conformada por las siguientes personas: Representante Legal de
Coodan o su delegado, que para el caso de Coodan es el Subgerente. Participaran asi
mismo, el Presidente en ejercicio del Consejo de Administracion de Coodan o su suplente,
que sera el Vicepresidente del Consejo de Administracion y el representante legal principal
y suplente o sus delegados para el caso de SERVISALUD S.A.S.

La Junta Directiva se reunirad con los representantes definidos en el inciso anterior para
Corporados personas juridicas y un quinto representante que sera elegido de manera
alternada por los Corporados, se acuerda que el primer periodo sera designado de manera
voluntaria por COODAN, y en el periodo siguiente por SERVISALUD S.AS, vy asi
sucesivamente, este sera elegido por un periodo de dos (02) afios y en las sucesivas
Asambleas Generales: Este quinto representante y su suplente seran elegidos, en el caso
de Coodan por el Consejo de Administracion en ejercicio entre sus miembros principales y
en el caso de SERVISALUD S.A.S. por el Representante legal. -

PARAGRAFO PRIMERO. En todo caso se mantendra la conformacién de la Junta Directiva
designada en la Asamblea de Constitucion segun la cual Coodan tiene tres (03) miembros
principales en la Junta y SERVISALUD S.A.S. dos (02) miembros principales en la Junta; a
partir del proximo periodo entrara a regir el sistema de rotacion definido en el paragrafo
anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO. Los suplentes y/o delegados solo tendrén voz y voto en caso
de la inasistencia del miembro principal.

PARAGRAFO TERCERO. En las reuniones de la Junta Directiva podré participar el
Representante Legal de la Corporacién o su delegado. con derecho a voz pero sin voto.

PARAGRAFO CUARTO. Los miembros de la junta directiva seran removidos por la
asamblea general cuando lo considere asi pertinente, a través de votacién de la mitad mas
uno de los asistentes a la asamblea. ‘

ARTICULO 14. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.
Son funciones de la Junta Directiva:

1. Adoptar su propio Reglamento y elegir a sus dignatarios.
Cumplir y hacer cumplir la Ley, el Estatuto, los Reglamentos y el mandato de la
Asamblea General.

3. Establecer las politicas y directrices generales de LA CORPORACION para el
cumplimiento del objeto sociat de conformidad con las directrices que para tal
efecto emita la Asamblea.

4. Expedir las normas que considere convenientes y necesarias para la direccion

y organizacion de LA CORPORACION y el cabal logro de sus fines.
5. Dictar las reglamentaciones de los diferentes servicios y adoptar la estructura de
las tarifas que han de cobrarse.




6. Aprobar la apertura de nuevas Sedes para la prestacion de servicios de salud.

7. Adoptar en forma exclusiva, la estructura administrativa y la p!anté de personal
de LA CORPORACION, los niveles de remuneracién y fijar las fianzas de
manejo cuando a elio hubiere lugar.

8. Nombrar y remover al Gerente y fijarie su remuneracion.

9. Determinar !a cuantia de las atribucicnes permanentes del Gerente para
celebrar operaciones, autorizarlo en cada caso para llevarlas a cabo cuando se
exceda dicha cuantia y facultarlo para adquirir, enajenar o gravar inmuebles.

10. Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos.

11. Fijar la estructura y funcionamiento de todas las Dependencias y Servicios de
la Corporacion.

12, Examinar los informes que ie presenten el Gerente y el Revisor Fiscal y
pronunciarse sobre ellos.

13, La Junta Directiva tiene la clausula general de competencia para la creacion de
cargos y organismos no expresamente atribuidos a otros organos, y para
determinar quiénes son funcionarios de periodo y quienes son de vinculacién
contractual, cuando tal situacién no esté consagrada expresamente en este
Estatuto.

14. Reglamentar el régimen de ausencias temporales o definitivas de sus miembros.

15, Establecer premios y participaciones por el trabajo en la gestion positiva de la
Corporacion, en proporcién a la remuneracion mensual.

16. Convocar a Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria y presentar el proyecto
de reglamento de Asamblea.

17. Rendir informe a la Asamblea general sobre las labores realizadas durante el
ejercicio y presentar un proyecto de destinacion de los excedentes si los hubiere.

18. En general, ejercer todas aguellas funciones que le correspondan, las que le
asigne la Ley y que tengan relacion con la direccion permanente sobre LA
CORPORACION.

PARAGRAFO. DELEGACION: La Junta Directiva podra delegar en el Gerente las
funciones que le corresponden. La delegacion se conferira mediante un acto juridico de
tacuitades, donde se sefiala expresamente las materias objeto de delegacion y el tiempo
durante el cual debe ejercerlas. El delegataric, en virtud del acto de delegacion asume la
responsabilidad inicialmente radicada en cabeza del delegante.

ARTICULO 15. DEL FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA.

La Junta Directiva una vez instalada elegira entre sus miembros principales un Presidente
y un Secretario, se reunira ordinariamente por lo menos Una (01) vez al mes segun
calendario que para e! efecto adopte y extracrdinariamente cuando las circunstancias lo
exijan. La convocatoria se hara por escritc o correo electronico mediante comunicacion
enviada por el Gerente con cinco (5) dias héabiles corrientes de anticipacién a la fechaenla
cual se celebrard la reunién y con un minimo de dos (02} dias habiles corrientes de
anticipacion a la fecha en la que se celebrara la reunion, en caso de que sea extraordinaria.
Formara quérum decisorio y deliberatorio la asistencia de la mitad mas uno de sus




miembros o delegados. Sus decisiones se adoptaran por mayeria simpie de los miembros
asistentes a |a respectiva reunion.

De todas las reuniones de la Junta Directiva se levantaran actas que seran conservadas en
libros especialmente destinados para el efecto. Estas actas deberan llevar las firmas del
Presidente y del Secretario, segun las regiamentaciones que rigen para este organismo.

PARAGRAFO PRIMERO: REUNIONES NO PRESENCIALES. Siempre que ello se pueda
probar, habra reunién de la Junta Directiva cuando por cualquier medio los Corporados o
sus representantes o delegados puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea o
sucesiva de conformidad con el quorum requerido para el respectivo caso. En este ultimo
caso, la sucesion de comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata de acuerdo con
el medio empleado, de lo cual dara fe el Revisor Fiscal de la Corporacion.

Para acreditar la validez de una reunién nc presencial, debera quedar prueba ineqguivoca,
como fax, correo electronice, grabacién magnetefonica, de video o similar, donde sea claro
el nombre del Corporade y su delegado que emite la comunicacién, el contenido de la
misma y la hora en que lo hace, las cuales se deberan conservar adecuadamente como
parte constitutiva de la respectiva acta, asi como la correspondiente copia de la
convocatoria efectuada a los Corporados.

En caso de reuniones no presenciales, las decisiones adoptadas seran ineficaces cuando

alguno de los Corporados no participe en la comunicacion simultanea o sucesiva. Esta
forma de reuniones estara regulada por la ley 222 de 1995.

PARAGRAFO SEGUNDO: DE LA DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Los actos de la Junta Directiva se denominardn Acuerdos, se numeraran
sucesivamente con indicaciones del dia, mes y afio en que se expidan y seran suscritos por
el presidente y secretaric de la misma. De los Acuerdos se debera levar un archivo
consecutivo.

ARTICULO 16. GERENTE.

El Gerente es el Representante Legal de LA CORPORACION, principai ejecutor de las
decisiones de la Junta Directiva y superior de todos los trabajadores. Sera nombrado por la
Junta Directiva de forma indefinida y en su eleccidn no podra participar ef Gerente de LA
CORPORACION.

El Gerente podra ser removido en cuaiquier morﬁento por decisién de la Junta Directiva.
ARTICULO 17. CONDICIONES PARA DESEMPENAR EL CARGO DE GERENTE.
Ei aspirante a Gerente de LA CORPORACION debera reunir los siguientes requisitos:

1 Titulo de formacion universitaria o profesional en areas de la salud, econémicas,

administrativas o juridicas.
2. Titulo de postgrado en Salud Publica, Administracion o Gerencia Hospitalaria.




3. experiencia profesional de tres (03) afios en el desempefio eficiente de cargos dei
nivel directivo, ejecutivo. asesor o profesional en organismos o entidades publicas o
privadas que integren el Sistema general de Seguridad Social en salud.

4 PARAGRAFO' la Junta directiva y sin perjuicio de la experiencia exigido en el
numeral 3. el titulo de postgrado podra ser compensado por dos (02) afios de
experiencia en el desempefio eficiente de cargos del nivel directivo, ejecutivo,
asesor 0 profesional en organismos o entidades plblicas o privadas que integren
el Sistema general de Seguridad Social en salud.

ARTICULO 18. SUPLENCIA DEL GERENTE.

En sus ausencias temporaies o accidentales, el Gerente sera reemplazado por su Suplente,
el cual sera designado por la Junta Directiva conforme al presente Estatuto, quien ostentara
ia calidad 1a representacion legal suplente de la Corporacion. -

ARTICULO 19. FUNCIONES DEL GERENTE.

Son funciones del Gerente:

1.

Ejecutar las decisiones, acuerdos y orientaciones de la Junta Directiva, asi como
dirigir, orientar, coordinar y controlar el funcionamiento de LA CORPORACION
y los planes de la entidad, la prestacion de los servicios, €l desarrolio de io0s
programas Yy cuidar de la debida y oportuna ejecucién de las operaciones y su
coniabilizacien.

Proponer las politicas administrativas de LA CORPORACION vy los programas
de desarrollo, asi como todos los presupuestos y planes gue deben ser
sometidos a consideracion de ia Junta Directiva.

Dirigir tas relaciones publicas de LA CORPORACION, en especial con las
organizaciones del sector solidario y de utilidad comun y del sector salud.
Celebrar contratos y todo tipo de negocios dentro del giro ordinario de las
actividades de LA CORPORACION y en la cuantia de 500 (Quinientos) SMLV

_ sefialados por la Junta Directiva.

Celebrar, previa autorizacion expresa de la Junta Directiva, los contratos
relacionados con la adquisicién, venta y constitucion de gravamenes gue versan
sobre inmuebles.

Ejercer por si mismo o mediante apoderado especial la representacion judicial o
extrajudicial de LA CORPORACION.

Crdenar los gastos ordinarios y extraordinarios de acuerdo con el presupuesto
y las facultades especiales que para €l efecto se le otorguen por parte de la
Junta Directiva.

E| Gerente tiene la clausula general de competencia para ejercer, asignar y
reglamentar aquellas funciones no expresamente atribuidas a otro érgano.
Contratar a los trabajadores y prestadores para el desempefio de los diversos
cargos de LA CORPORACION de conformidad cen la planta de personal y los
reglamentos especiales autorizados por la Junta Directiva y dar por terminados




sus contratos de trabajo y de prestacion de servicios con sujecion a las normas
legales vigentes. i}

10. Rendir peribdicament’e a la Junta Directiva informes relativos al funcionamiento
de LA CORPORACION.
11. Las demads que le asignen ias Leyes y la Junta Directiva.

PARAGRAFO. Las funciones del Gerente que hacen relacion a la ejecucion de las

actividades de LA CORPORACION, las desempenfaré este por si o mediante delegacion
en los funcionarios y demas trabajadores de la entidad.

CAPITULOV
DEL REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO 20. PATRIMONIO.
El patrimonio de la Corporacién estd conformado por estos hienes:
1. Por el aporte econdémico reatizado por sus Fundadores y Corporados.

5 Por los bienes muebles e inmuebles y cualquier otro derecho susceptible de
valoracién economica que adquiera a cuatquier titulo. N

3. Las rentas que perciba por concepto de la prestacion de los servicios de salud.
4. Elrendimiento de sus inversiones.
5. Por los bienes que adquiera a cualquier titulo como persona juridica.

& Por las donaciones de cualquier género y a cuaiquier titulo que reciba, sea de
personas naturales o de entidades publicas o privadas, nacionales ©
internacionales.

PARAGRAFO. Por decision undnime de la Junta Directiva, ia Corporacion podra crear
cuotas de sostenimiento cuando la situacion lo amerite.

ARTICULO 21. ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO.

La administracion del patrimonio de la Corporacidn esta a cargo de la Junta Directiva y el
Gerente, segtn los respectivos niveles de competencia para cada uno, teniendo siempre
presente el criterio de servicio y los objetivos de la Institucién y el codigo de buen gobierno.

De acuerdo con las normas estabiecidas en el presente Estatuto, no se podran destinar, en
todo o en parte, los bienes de la Institucién para fines distintos a los autorizados por las
normas Estatutarias. Sin embargo, se podran utilizar estos mismos bienes para incrementar
el patrimonio y las rentas con miras a un mejor logro del objeto propuesto..




Es prohibido transferir a cualquier titulo los derechos que se hubieren consagrada a favor
de la Corporacion, salvo gue favorezcan el objeto de la misma. previa autorizacion de las
autoridades encargadas de su inspeccion y vigilancia.

ARTICULO 22. EJERCICIO ECONOMICO.

De conformidad con la Ley, el gjercicio econémico de LA CORPORACION sera anual y se
cerrard a 31 de diciembre. Al término de cada ejercicio se cortaran fas cuentas y se
elaborara el balance y el inventario. i

Los beneficios operacionales que obtuviere se destinaran exclusivamente a incrementar su
propio patrimonio y a cumplir su objeto.

CAPITULO VI
ORGANISMOS DE CONTROL

ARTICULO 23. La Corporacion tendra como drgano de control un Revisor Fiscal, para
efectos de garantizar el adecuado manejo de su patrimonio y la correcta aplicacion y
conservacion de sus rentas, segun la voluntad de sus Corporados.

ARTICULO 24. REVISORIA FISCAL.

La Corporacion tendra un Revisor fiscal con su suplente, que sera nombrado por la
Asamblea General: el periodo para el cual seran elegidos sera de un {01) afio y podran ser
reelegidos.

Tanto e! Revisor Fiscal como su Suplente deberan ser Contadores Publicos titulados vy
acreditar experiencia profesional, ser de una hanestidad y rectitud a toda prugba’y ambos
deben tener vigente su matricula profesional.

ARTICULO 25. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL.
Son funciones del Revisor Fiscal:

1. Comprobar que las operaciones financieras que celebre la Corporacion, se ajusten a
las prescripciones del Estatuto, a las dispesiciones de la Junta Directiva, y a las
normas Legales sobre la materia.

2 Dar cuenta oporiuna a la Junta Directiva sobre las anomalias financieras vy
econémicas que advierta en su campo de trabajo.

3. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia
de la Carporacion y rendir los informes a que haya lugar o les sean solicitados.
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4. Vigilar porque fa contabilidad y las actas de las reuniones de la Junta Directiva de la
Corporacién se lleven segun el sistema aceptado y de acuerdo con las normas
exigidas por la Ley, y porque se conserve debidamente fa correspondencia de la
Corporacién y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines.

5. Inspeccionar los bienes de la Corporacion y procurar que se tomen oportunas
medidas de conservacion y seguridad de los mismos.

6. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar ios informes gue sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

7 Autorizar con su firma cualquier balance financiero que se haga y dar su informe
correspondiente.

8 Convocar a Asamblea General y/o a la Junta Directiva a reuniones extraordinarias
cuando lo juzgue necesario.

9. Cumplir todas las obligaciones que le sefiale la Junta Directiva y las Leyes vigentes.

CAPiTULO Vi
CESION DE DERECHOS, DISOLUCION Y LIQUIDACION REMANENTE

ARTICULO 26. CESION DE DERECHOS.

El Corporado o Corporados que pretendan enajenar, ceder o donar sus aportes economicos
en la Corporacion, debera ofrecerlos en primera lugar a los demas Corporados por conducto
del Representante Legal de la Corporacion, quien les dara traslado de ello por escrito,
dentro de los tres (03) dias habiles siguientes.

Dentro de los quince (15) dias habiles siguientes al traslado, los demas Corporados
manifestaran si tienen interés en adquirirlas. Transcurrido este lapso, los Corporados que
acepten la oferta asi lo manifestaran por escrito al Representante Legal de ia Corporacién,
y tendran derecho a adquirirlas a prorrata de aportes econdmicos que posean en la

Corporacién. El precio, el plazo y las demas condiciones de la oferta se expresaran en esta.

PARAGRAFO. Si los Corporados interesados en adquirir 1as cuotas discreparen respecto
del precio o del plazo, se designaran peritos para que fijlen uno u otro. El justiprecio ¥ el
plazo asi determinados seran obligatorios_para las partes. Sin embargo, éstas podran
convenir en gue las condiciones de 1a oferta sean definitivas, si fueren mas favorables a los
presuntos cesicnarios que las fijadas por los peritos.

ARTICULO 27. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

La Corporacion se disolvera;

o



1. Porfalta de capacidad técnico - administrativa, insuficiencia patrimonial y de calidad
tecnoldgica y cientifica que imposibilite la adecuada prestacion del servicio publico
de saiud.

2. Por cancelacion de la personeria juridica.

3. Porvencimiento en el términe de su duracién.

4. Por decision de la Asamblea conforme a las normas legales.

5. Por agotamiento del objeto de la Institucion.

6. Porla extincién de ios hienes de |la entidad.

7. Por disminucion del nimero de Asociados en términos gue hagan imposible el
cumplimiento del ebjeto propio de la Corporacion.
8. En los demas casos previstos en la Ley v en el presente Estatuto.

Una vez decretada la disolucion, se procedera a su liguidacion; siguiende lo preceptuado
er los Articulos 54 y siguientes del Decreto 1088 de 1981 y demads normas gque lo adicionen,

modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFQO. La disolucion sera definida por 1a Asamblea General, con el voto favorable
de las dos terceras partes de los miembros, y una vez decretada, se nombrara un liguidador
que asumira la administracion de la Institucion para efectos de su liquidacion, observando
en su gestion las normas legales de prelacion de créditos para el pago de los pasivos.

ARTICULO 28. DESTINACION DEL REMANENTE.
Los bienes remanentes, si los hubieré, pasaran a titulo gratuito a la.entidad de utilidad
comun que decida la Junta Directiva, la cual debera ser una institucion de salud que preste

servicios iguales o analogos.

CAPITULO Vill '
REFORMA DEL ESTATUTO, INTERPRETACION Y APROBACION.

ARTICULO 29. REFORMA DEL ESTATUTO.

El Estatuto de a Corporacién solo podra reformarse por la Asamblea General citada para
tal fin en un debate y con el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembres.

El presente Estatuto estara sometido a todas las cisposiciones legales vigentes.
ARTICULO 30. INTERPRETACION. REGLAS.

Ef presente Estatuto se interpretara de acuerdo con las siguientes reglas:




Presidente Secretario

En caso de reestructuracion’ ‘o -cambio de “denominacién de los organismos
gubernamentales creados para la inspeccién, vigilancia y fomento de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud, se entendera que los requisitos o tramites a
observar, seran los trazados por el nuevo organismo competente de acuerdo con la
norma vigente.

En caso de modificacion de requisitos o tramites por disposicién legal, se entiende
también modificada la obligacion de cumplir con los mismos.

El Gerente tiene fa clausula general de competencia para ejercer, asignar y
reglamentar aquellas funciones no expresamente atribuidas a otro érgano.

La Junta Directiva tiene la clausula general de competencia para la creacion de cargos
y organismos no expresamente atribuidos a otros organos, y para determinar quiénes
son funcionarios de perfedo y quienes son de vinculacién contractual, cuando tal
situacion no esté consagrada expresamente en este Estatuto.

b,

FRAN(SCO GARRIDO BERNIER ABEL JOSE RAMJREZ Dlﬁz
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Medellin, 17 de junio de 2020
LIQ-000-2020

Sentores
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD.

Carrera 68A N. ° 24B - 10, Torre 3, piso 4
Edificio Plaza Claro.
Bogota D.C.

ASUNTO: SOLICITUD DE AUTORIZACION PREVIA PARA LIQUIDACION
VOLUNTARIA DE LA CORPORACION GENESIS SALUD IPS

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA, actuando como Liquidadora de la Corporacion
Génesis Salud IPS, entidad de naturaleza privada y sin animo de lucro,
identificada con Nit. 811.041.637-9, me dirijo ante su dependencia con la
finalidad de comunicar que ésta se ha disuelto de manera voluntaria y ha
entrado en la etapa de liquidacién, decisidén gue fue tomada mediante acta 36 de
la Asamblea General, de 2 de junio de 2020 y a través de la cual se me nombroé
Liquidadora, de conformidad con la normativa del Cédigo de Comercio y normas
concordantes, por lo cual solicito la debida autorizacion que se establece en el
numeral 5, Acapite | ASUNTOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION PREVIA

POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, teniendo en
cuenta que la Corporacion Génesis Salud IPS, con NIT 811.041.637-9, a traves
de su maximo ¢rgano de direccion, la Asamblea General de Corporados, ha
tomado la decision de disolverse vy liquidarse voluntariamente, con la
consecuente y posterior cancelacion de su registro mercantil.

Es de anotar que tambien he tenido la representacion legal de la entidad, ante la
renuncia a ese cargo por parte del sefior ANTONIO JOSE MORALES DIAZ, de
lo cual se le informd a la SUPERSALUD y al MINISTERIO DE SALUD vy
PROTECCION SOCIAL en su debida oportunidad.

Para efectos de la presente solicitud, anexo los siguientes documentos, de
conformidad con lo establecido en el Titulo Il INSTRUCCIONES:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal de Génesis Salud IPS.

2. Acta legible de la Asamblea General mediante |la cual se toma la decision
de la disolucién y liguidacion voluntaria de la Corporacion Génesis Salud
IPS.

3. Convocatoria a la Asamblea extraordinaria de Corporados.

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medellin - Tel: 513 10 50
NIT: 811.041.637-9

Pt



4. Documento de creacion o constitucidon de la entidad, en ese entonces
denominada CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA y desde
ese acto, se dieron |0s siguientes:

a. Mediante Resolucién 1808 del 07 de julio de 2003, expedida por el (la)
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se reconocié personeria
juridica a la institucion CORPORACION IPS SALUDCOOQOP
ANTIOQUIA, con domicilio en MEDELLIN, ANTIOQUIA.

b. Saludcoop EPS, ICAC Salud en Linea y Bioimagen cedieron vy
transfirieron a COODAN, Comfamiliar Camacol, Coodontologos, hoy
Cooperativa Multiactiva para los Profesionales del Sector Salud CMPS
y Corvesalud, la participacidon social que tenian en la institucion
CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, conforme al contrato
de cesién de fecha 28 de abril de 2009.

c. Por Resolucion 2566 del 23 de julio de 2009, expedida por el (la)
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se aprobd reforma
estatutaria a la institucidn CORPORACION IPS SALUDCOOP
ANTIOQUIA, quien en adelante se denominara CORPORACION IPS
COMFAMILIAR CAMACQOL - COODAN.

d. Por Resolucion 3374 del 01 de agosto de 2016, expedida por el (la)
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, se aprobo
reforma estatutaria a la institucion CORPORACION IPS
COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN, quien en adelante se
denominarda CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

5. Estatutos vigentes de la Corporacion Genesis Salud IPS.

Atentamente,

T

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante Legal
Liquidadora

Sede Administrativa Calle 54 # 45 -63 Ed. Centro Caracas 1 — Oficina 500 Medellin - Tel 513 10 50
NIT: 811.041.637-9
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Medellin, veinticinco {25} de junic de 2020.

Sefores:

MINISTERIO DE SALUD DE COLOMBIA
Area Juridica
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co
Carrera 13 No. 32-76 piso 1

Bogotad D.C.

E. S. D.

Referencia: Solicitud de registro del documento de disolucién y designacion del
liquidador en el Certificado de Existencia y Representacion Legal.

Cordial saludo,

Como quiera en virtud de la Ley 10 de 1990, el Decreto 1088 de 1991 y la Resolucion
13565 de 1991, el actual Ministerio de Salud de la Republica de Colombia les reconoce
personeria juridica o aprueba reformas estatutarias a las sociedades privadas por
prestar servicios de salud en mas de un departamento o en todo el territoric nacional y
advirtiéndose:

Que mediante Resolucién No. 1808 del siete (07) de julio de 2003, expedida por el
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se reconocid personeria juridica a la
institucion CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, identificada con NIT:
811.041.637-9, con domicilio en la ciudad de Medellin, Antioquia.

Que SALUDCOOP EPS, ICAC SALUD EN LINEA Y BIOIMAGEN cedieron ¥
transfirieron a COODAN, COMFAMILIAR CAMACOL, COODONTOLOGOS, hoy
COOPERATIVA MULTIACTIVA PARA LOS PROFESIONALES DEL SECTOR SALUD
CMPS Y CORVESALUD, la participacion social que tenian en la institucion
CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, conforme al contrato de cesion de
fecha veintiocho (28) de abril de 2009.

Que por Resolucidon No. 2566 del veintitrés (23) de julio de 2009, expedida por el
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se aprobd reforma estatutaria a la
institucion CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, quien en adelante se
denominaria la CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN.

Que por Resolucion No. 3374 del primero (01) de agosto de 2016, expedida por el
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, se aprobé reforma estatutaria a la
institucion CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN, gquien en
adelante se denominara CORPORACION GENESIS SALUD IPS.

Que inscrito como representante legal se encuentra el sefior ANTONIO JOSE
MORALES DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 70513045, expedida en
Itagli-Antioquia, y como representante legal suplente la sefiora ROSA ALICIA
ALVAREZ ZEA, identificada con cédula de ciudadania No. 43546657, expedida en
Medellin-Antioquia, segun consta en el Acta No. 168 del 28 de febrero de 2019.

Que a la fecha se haya aceptada la renuncia presentada por el sefior ANTONIO JOSE
MORALES DIAZ, identificado con cédula de ciudadania No. 70513045, expedida en
Itagiii-Antioquia, la cual se encuentra en tramite de registro.

Que la ASAMBLEA GENERAL de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS, en
reunion extraordinaria realizada el pasado dos (02) de junio de 2020, tras haber
conocido el estado financiero, entre otros aspectos administrativos; en virtud de lo
dispuesto en el numeral 13° del articuto 11° de los Estatutos, dispuso disolver y ordenar
la liquidacion de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS a partir del dos (02) de junio
de 2020, por la causal primera del articulo 27° de los Estatutos (Por falta de capacidad
técnico - administrativa, insuficiencia patrimonial y de calidad tecnoldgica y cientifica que
imposibilite la adecuada prestacion del servicio publico de salud). Asi mismo, dispuso la



designacion de la Dra. ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA, identificada con cédula de
ciudadania No. 43'546.657 expedida en la ciudad Medeilin, como Liguidadora.

Bajo este entendido, dando cumplimiento a io dispuesto en el articulo 57° del Decreto
1088 de 1991, a través de la presente misiva me permito solicitar muy respetuosamente,
se proceda con la inscripcion y registro del documento privado — Acta de Asamblea
General No. 036 de fecha dos (02) de junio de 2020 - por medio del-cual se dispuso la
disolucion de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS vy la designacion de la Dra.
ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA, identificada con cédula de ciudadania No. 43°546.657
expedida en la ciudad Medellin, como Liquidadora.

Asi mismo, acatando lo ordenado por el articulo 59° del Decreto 1088 de 1991, solicito
muy respetuosamente se avoque conocimiento del proceso de disolucion y liquidacion
de la CORPORACION GENESIS SALUD IPS, para que de su parte se realice el
respectivo acompafiamiento y vigilancia al proceso, a fin de garantizar los intereses del
sistema de salud, la comunidad beneficiaria y los trabajadores de la inspeccion y de
aquellas personas que puedan resultar afectada con la medida; para tal efecto, se hace
necesaric en la medida de lo posible, se nos informe los datos de la persona que se
designe para tal fin.

Finalmente, sea esta la oportunidad, de advertirles que con el oficio bajo radicado interno
No. 1-2020-31332 presentado ante la Superintendencia Nacional de Salud, el pasado
diecinueve (19) de junio de 2020, se solicitd la autorizacién previa de Liquidacion de gue
trata la Circular Externa No. 000001 de 2018, adiada el primero de marzo (01} de 2018,
por la causal denominada “fiquidacion de la sociedad o cancefacion de la matricula
mercantil_siempre que sea voluntaria y que no se encuentre en proceso de intervencion
por parte de esta Superintendencia o de alguna otra autoridad competente™ con ajuste a
las instrucciones alli contenidas.

Para sustento de lo anterior, me permito anexar la siguiente documentacion:

1. Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Corporacion Genesis
Salud IPS.

2. Acta legible No. 036 de la Asamblea General mediante la cual se toma la
decision de la disolucién y liquidacion voluntaria de la Corporacion Génesis Salud
IPS.

3. Convocatoria a la Asamblea extracrdinaria de Corporados.

4. Documento de creacion e constitucion de la entidad, en ese entonces
denominada CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA y desde ese acto,
se dieron los siguientes:

a. Mediante Resolucion 1808 del 07 de julio de 2003, expedida por el (la)
MINISTERIO DE LA PROTECCION SOCIAL, se reconocié personeria
juridica a la institucion CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA,
con domicilio en MEDELLIN, ANTIOQUIA.

b. Saludcoop EPS, ICAC Salud en Linea y Bioimagen cedieron y transfirieron
a COODAN, Comfamiliar Camacol, Coodontologos, hoy Cooperativa
Multiactiva para los Profesionales del Sector Salud CMPS y Corvesalud, la
participaciéon social que tenian en la institucion CORPQORACION IPS
SALUDCOOP ANTIOQUIA, conforme al contrato de cesién de fecha 28 de
abril de 2009.

¢. Por Resolucion 2566 del 23 de julic de 2009, expedida por el (la)
MINISTERIQ DE LA PROTECCION SOCIAL, se aprobd reforma estatutaria
a la institucion CORPORACION IPS SALUDCOOP ANTIOQUIA, quien en
adelante se denominara CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL -
COODAN.

d. Por Resoiucion 3374 del 01 de agosto de 2016, expedida por el (la)
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, se aprobo reforma
estatutaria a la institucién CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL
- COODAN, quien en adelante se denominara CORPORACION GENESIS
SALUD IPS.




5. Estatutos vigentes de la Corporacién Génesis Salud IPS.

6. Copia del oficio bajo radicado interno No. 1-2020-31332 presentado ante la
Superintendencia Nacional de Salud, el pasado diecinueve (19) de junio de 2020,
se solicitd la autorizacion previa de Liguidacion de que trata la Circular Externa

No. 000001 de 2018, radicada el primero de marzo (01) de 2018

Sin otro particular, me es grato suscribirme con un fraterno saludo, en espera de una
respuesta oportuna.

Con notas de respeto,
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ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA

C. C. No 43.546.657 de Medellin

Representante legal Suplente
CORPORACION GENESIS SALUD IPS
NIT No. 811.041.637-9

Nombres y Apellidos Cargo, Dependencia Firma Fecha
(DD-MM-AAAA)
Proyectado por Ivan Dario Sotelo Garcia Abogado Area Juridica 23/06/2020
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Los arfba firmantes declarados que hemos ravisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones

legales. Asi mismo la informacion contenida en él, es precisa, correcta, veraz y completa y por lo tanto, lo presentamos para la

correspondignte firma del funcionario competente de Génesis Salud |.P.S.
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
Para responder este documento favor citar este nimero:

Rad No:  2-2020-78237

Fecha; 10/07/2020 06:24:48 AM

Folios: 1

Crigen: DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCI
Desting:  GENESIS SALUD IPS

Anexos:

Sefor(a):

ROSA ALVAREZ
Liguidador

GENESIS SALUD IPS

liquidador@genesisips.com.co jefeareajuridica@genesisips.com.co
MEDELLIN - ANTIOQUIA

Asunto: En respuesta a su solicitud de autorizacién de liguidacién
Referenciado: 1-2020-313132

Respetada Doctora:

La Direccidon de Inspeccion y Vigifancia para Prestadores de Servicios de Salud de fa
Superintendencia Nacional de Salud, recibié comunicacion radicada con el NURC 1-2020-313132
de fecha 19 de junio de 2020 en donde se lee los siguiente: “actuando como liquidadora de la
Corporacion Génesis Salud IPS entidad de naturaleza privada y sin animo de lucro, identificada
con NIT 811.041.637-9, me dirijo ante su dependencia con la finalidad de comunicar que ésta se
ha disuelto de manera voluntaria y ha entrado en la etapa de liquidacion, decision que fue
tomada mediante acta 36 de la Asamblea General, de 2 de junio de 2020 a través de la cual se
me nombré liquidadora, de conformidad con la normativa del cédigo de comercio y normas
concordantes, por lo cual solicito la debida autorizacién que se establece en el numeral 5 Acapite
I ASUNTOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION PREVIA POR PARTE DE LA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD (...} "

Al respecto, este despacho informa:

Verificado el Registro especia! de prestadores REPS se identifica que |a entidad CORPORACION
GENESIS SALUD IPS, identificada con NIT 811041637-9, con codigo de prestador 0500108028-
02 ubicada en el Municipio de Medellin, se encuentra activa, como se evidencia a continuacion.

Pagina1de 5
Carrera 68 A # 24 B-10, Torre 3 - Pisos 4, 9y 10
PBX (571) 744 2000 - Bogota
www.supersalud.gov.co
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
Para responder este documento favor citar este niimero:

Rad No:  2-2020-78237

Fecha: 104/07/2020 06:24:48 AM

Folios: 1

Origen: DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCI
Destino: GENESIS SALUD IPS

Anexos:
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De otra parte, teniendo en cuenta que la competencia del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Decreto1088 de 1991 el cual sefala
que: “(...) es funcién del Ministerio De Salud y Proteccién Social reconocer personeria juridica
(negrilla fuera de texto) a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y asociaciones o
(corporaciones negrilla fuera de texto) sin animo de lucro que tengan por finalidad el fomento,
prevencion, tratamiento y rehabilitacion de la salud, dentro de fa jurisdiccion de mas de un
departamento, o intendencia, o comisaria 0 en todo el territorio nacional, le corresponde al
Ministro de Salud.”

En merito de lo expuesto, se procede a revisar la pagina web:
hitps./fenlinea.minsalud.gov.co/Certificados/Solicitar Cerlificaciones.aspx dispuesta por el Ministe-
rio de Salud para generar electrénicamente los certificados de existencia y representacion de
las instituciones de salud sin animo de lucro, que venian siendo objeto de expedicién por parte de
ese Ministerio, por corresponder a aquellas instituciones a quienes se, les han reconocido perso-
neria juridica o aprobado reformas estatutarias por funcionar en mas de un departamento o en
todo el territorio nacional.

Pagina 2de 5
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALLID
Para responder este documento favor citar este niamero:

Rad No:  2-2020-78237

Fecha: 10/07/2020 06:24:48 AM

Folics: 1

Origen: DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCI
Destino:  GENESIS SALUD IPS

Anexos:

En atencion a lo anterior, se evidencia que mediante Resolucion 3374 del 01 de agosto de 2016,
expedida por el MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, se aprobo reforma
estatutaria a la institucion CORPCRACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN, quien en
adelante se denominard CORPORACION GENESIS SALUD IPS.” Tal como se evidencia a
continuacion.

EL MINISTERID DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

CERTFICA:

8 TR ENE HER0hOion 1859 el D7 g o o8 503 exsedda pov & { a) MIMISTERIO OF LA PROTECCION
SOCIAL, & refonand parsdm s RAGies & @ 2sliution CORPORACIGN IPS SALUIDCOOR ANTIOOQUIA, 2o
Grerrar a5 MELDELL, ANTICO A,

Qe Batdonnp R8G, INAL St an Lines y B e ayer cagmror v ransty zron a4 CODDAN, Certamitisr Cancacs
Cootortologas, Foy Dooperstms Muliacivg para 0p Prodastonales del Sectes Salug ZAPS p Comvesalld, s
prftapatitr souwal auk e &0 1k kel oot CORPORTAGION IPS SALUDLCOOR ANTIDOUIA, corforme &
cuPlrEtn o8 el a techa I8 oe ab de 2000

Qs posr Mo Lt 2995 a8 F3 46 . 7n @8 2009, eapus £a 20r ¢ ['3° MINISTERID DE LA FROTECCION S0CIAL,
S8 AQrON @ TR etlRIaNE 18 L 28 CORPORACION (S BALUDCOUP ANTIDRUIA, auien ¢ sdeta s se
gerarmnad CORPORACION IPS COMSAMILIARK CAMACDL - CODDAN.

e piw Resocrde B3T4 el £ g agotio te TG, Sxouthts poo el fig) MINISTERIG-DE Sad:
SOCIAL, sa st ralntea selakians 8 ia natlogior CORPORATON (PS COMPAMLLLR G4
ity B0 gosianie sy dansesiners CORPORACKON GENSHE BALDD 8.

COue peanio ooy (pnresentanie Bge Le srouertie of Ja1 e6for fa) ANTORIO JOSE MORALES BIAZ, «de-hficadn
{2 oon ctauls di oodetand Mo YGITE04E, axpatws en TAGLLANTIOOUIA, v oome repressntants 208 suplente
o (Jal sefor {a), ROSA ALICIA ALWAREZ ZEA, e ioacs (4] w0 cédule o cudadania Yo, $3548857, expeds
ep BRI L LI-AR TGN, sagLn contd er f Stk M. SBF 87 38 da tetrers de Z013.

(4}

Cue mediacts ARa Ka, 20 08 28 Se marko go E31T, a8 eTE0 o reeaar heoal 8 {lal safisd ig) FORGE AUGUSTO
NAVARRD ALVAREZ, wientricgra (8] con oddule og oudalatia Ne, TOS59945, expad 2a er ENVISAD0-
AHTEIRUIA,

e Bhgeils 1 indonmeaiht vige e g of Hegeln Eapad al g8 Preslacssds o6 Banacits oo Salud en 2 leoha v haea dg
erpes sior ge esle terhlosoe, L wel ILndr COAPORACION GENESIS SALUD IPS, tere seces o1 188 signlartes
GLUCINES ¥ HROIOOEE,

Fuente: https://enlinea.minsalud.gov.co/Certificados/SolicitarCertificaciones.aspx

I3

Pagina3deb
Carrera 68 A # 24 B-10, Torre 3 - Pisos 4, 9y 10
PBX (571) 744 2000 - Bogota
www.supersalud.gov.co



supersalud #”

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD
Para responder este documento favor citar este numero:

Rad No; 2-2020-78237

Fecha: 10/07/2020 06:24:48 AM

Folios: 1

Origen: DIRECCION DE INSPECCION Y VIGILANCI
Destino:  GENESIS SALUD IPS

Anexos:

En consecuencia, corresponde al ministerio de salud y proteccion social autorizar la liquidacion
pretendida por la sociedad, teniendo en cuenta que dicho érgano fue quien reconocio la persone-
ria juridica de la entidad que usted representa. En tal sentido, sera el Ministerio quien autorice o
no cualquier reforma estatutaria que pretenda realizar la entidad en comento y por lo tanto es
quien debe conocer el estado actual de la persona juridica.

No obstante lo anterior, se informa que, en virtud de lo establecido en el numeral 27 del articulo
6 del Decreto 2462 de 2013, la competencia de la SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
SALUD, tratandose de liquidaciones voluntarias de sus vigilados, se restringe, exclusivamente,
a hacer seguimiento: (i) al cumplimiento de los derechos de los afiliados y (ii) sobre los recursos
del Sector Salud. Asi pues, la facultad de seguimiento que le corresponde a la Superintendencia
Nacional de Salud, la ejerce a través de la Superintendencia Delegada para las Medidas
Especiales, seguimiento que no exonera de responsabilidad al liquidador o al representante legal
de la entidad que se liqguida en cumplimiento de sus funciones, ni implica participacion o
intervencion aiguna de la Superintendencia en la administracion de fa entidad u organizacion en
liquidacién voluntaria ni seguimiento de las etapas del proceso.

De tal manera que, una vez el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, apruebe la reforma
estatutaria en este caso la liquidacion voluntaria, la sociedad deberd notificar a la
Superintendencia Delegada para Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional de Salud,
mediante comunicacion escrita y firmada por el representante legal dirigida al Superintendente
Delegado para las Medidas Especiales Doctor: German Augusto Guerrero Gomez, citando en la
Referencia o Asunto: “solicitud de seguimiento ante la Disolucion y Liquidacion y/o de GENESIS
SALUD”

Se hace saber que, es importante que, la sociedad inscriba la novedad de cierre en el REPS, De
igual forma, se requiere que el vigilado se encuentre al dia si a la fecha no lo esta, con el reporte
de informacion y el pago correspondiente a TASA ante esta Superintendencia.

Asi mismo, se informa que, a la fecha el Gnico medio habilitado por la Superintendencia Nacional
de Salud para recibo de PQR es el correo electronico: corrauinismesnsfisupersaiud. gov.co.

Finalmente, se considera oportuno precisar gue, el doccumento que recibe es una comunicacion
emitida oficialmente por la Direccion de Inspeccion y Vigilancia Para Prestadores de Servicios de
Salud, elaborado, revisado y firmado por los funcionarios que se indican al pie de pagina, sin
embargo, la comunicacion no fue impresa, con el fin de mitigar el riesgo de contagio por COVID
19, en cumplimiento de las directrices impartidas en la Circular Interna 0006 del 16 de marzo de
2020, expedida por la Superintendencia Nacional de Salud.
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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

Para responder este documento favor citar este numero:
Rad No:  2-2020-78237
Fecha: 10/07/2020 06:24:48 AM
Folios: 1
Origen: DIRECCION DE INSFECCION Y VIGILANCI
Daestino:  GENESIS SALUD IFS
Anexos:

La utilizacion de este medio electrénico se ajusta a las politicas de racionalizacién de tramites, la
cual esta orientada a simplificar, estandarizar, eliminar, optimizar y automatizar tramites y
procedimientos administrativos, para reducir costos, tiempos, procesos y pasos en su interaccion
con los ciudadanos y entre las mismas entidades publicas, por ser el medio mas eficaz para dar a
conocer nuestras decisiones y atender en forma expedita las solicitudes presentadas por los
usuarios.

Atentamente,

LEIDY MAGNOLIA SANDOVAL ESPINOSA
Coordinadora Grupo De Gestién Administrativa Y Legal De Prestadores De Servicios De

Salud
Copia:

Anexc: .

Proyectd: CINDY JHOANA FRAGOSO PISSICTTI
Reviso: Leidy Magnolia Sandoval Espinosa-

Aprobd: LEIDY MAGNOLIA SANDOVAL ESPINOSA
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia (‘
CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL

Fecha de expedicidn: 30/10/2020 - 2:07:46 PM CAMARADE COMERCIO
Recibo NO. . 0020251782 Valor: $3.000DEMEDEI.UNPARAANTIOQUM
CODIGO DE VERIFICACION: bedrhdbOnblKpjji 31’

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.certificadoscamara.com y digite el respectivo cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTIL

El SECRETARIC DE LA CAMARA DE COMERCIO DE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA, cor
fundamento en las matriculas de Registro Mercantil,

CERTIFICA

NCOMBRE CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL -
CCODAN

SIGLA No reportd

NIT N 811041637-9

iiMICILIO PROPIETARIOC (A) MEDELLIN, ANTICQUIA, COLOMBIA
CERTIFICA

ESTABLECIMIENTO (S} DE COMERCIO

NOMBRE GENESIS SALUD IPS
Simple Establecimiento
DIRECCION Calle 54 45 63 QF 400
CIUDAD MEDELLIN
MATRICULA NUMERO 21-598710-02 de Septiembre 21 de 2015
RENOVACION MATRICULA Febrero 20 de 2020

CORREQO ELECTRONICO
notificaciones@genesisenliquidacion.com.co

ACTIVIDAD ECONOMICA CODIGO CIIU VERSION 4.0 A.C.
i.?l: Actividades de la préctica médica, sin internacién

8622: Actividades de la practica odontoldgica

CERTIFICA
ACTO: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
DOCUMENTO : OFICIO NRO.: 5566 FECHA: 2016/11/11
RADICADO: 05001-31-03-012-2016-00870-00 )
PROCEDENCIA: JUZGADO DOCE CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE MEDELLIN
PROCESO: EJECUTIVO CONEXO
DEMANDANTE: MARIA EUMELIA OSPINA OSPINA, JORGE ELIECER OSPINA OSPINA
DEMANDADO: CORPORACION TIPS COMFAMILIAR CAMACOL - COOCDAN
BIEN: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: GENESIS SALUD IPS

Pdgina: 1de 4




. Camara de Comercio de Medellin para Antioquia

‘ CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL

Fecha de expedicién: 30/10/2020 -
Recibo No.: 0020251782

2:07:46 PM CAMARADE COMERCIO®
Valor: $3.00 (PE MEDELLIN PARA ANTIOQUIA

CODIGO DE VERIFICACICN: bedrhadbOnblXpjji

iarifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

aw.certificadoscamara.com y digite el respectivo cdédigo, para gue
+isualice la imagen generada al momento de su expedicidn. La
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias

calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

BN O3 EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
¢ OCUMENTO: OFICIO NRO.: 482 FECHA: 2020/08/04

“ADICADO: 05001310301020200014700 ’
FRGCEDRENCIA: JUZGADC DECIMO CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD, MEDELLIN
PRCCESO: EJECUTIVO

DEMANDANTE: M-MEDICAL S.A.S ‘.
DEMANDADO: CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL - COODAN

TIEN: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO: GENESIS SALUD IPS

- IRICULA: 21-598710-02 )

IRECCION: CALLE 54 NO. 45 63 MEDELLIN

'VSCRIPCION: 2020/09/11 LIBRO: 8§ NRO.: 1619

CERTIFICA
ESTABLECIMIENTO (S} DE COMERCIO

DICEO

"TABLECIMIENTO(S)

" M3RE GENESIS FULL

_ Establecimiento~Principal
F TRECCION Carrera 50 DMNo. 63 59
. LUDAD MEDELLIN o
AATRICULA NUMERO 21-129594-02 de Febrero 25 de 1983
RENOVACION MATRICULA Julio 02 de 2020

ZORREO ELECTRONICO

21-598710-02
CALLE 43 74
2016/11/29 LIBRO: 8

11 OF 103 MEDELLIN
NRO.: 2942

PROPIETARIO MANIFESTO TENER EL (LOS)
DE COMERCIO EN SOCIEDAD DE HECHOG:

coordinacion.imagenesdxlgmail .com

ACTIVIDAD ECONOMICA CODIGO CIIU VERSION 4.0 A.C.

#n3l: Actividades de apoyo diagndstico
8560: Actividades de apoyo a la educacidn
8299: Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.

CERTIFICA

SIGUIENTE (S)
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Camara de Comercioc de Medellin para Antioquia (:
CERTIFICADO REGISTR) MERCANTIL A |

Fecha de expedicion: 30/10/2020 ~ 2:07:46 PM CAMARADE COMERCIC
Recibo No.: 0020251782 Valor: $3.(00(PMEPHUNPARA ANTIOCLY

CODTGO DE VERIFICACION: bedrhdbOnblRpsqi '15

Verifique el contenide y confiabilidad de este certificado, ingresandc a
www.certificadoscamara.com vy digite el respective cédigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. Lz
verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

ACTO: EMBARGO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO
DOCUMENTO : OFICIO NRO.: 0465 FECHA: 2019/06/04
RADICADO: 05001 31 03 007 2019 00100 00
PROCEDENCIA: JUZGADO SEPTIMO CIVIL DEL CIRCUITO DE ORALIDAD DE MEDELLIN.
PROCESO: PROCESO EJECUTIVO SINGULAR
DEMANDANTE: CLINICA PAJONAL
DEMANDADOQ ; SOCIEDAD DE HECHO, CORPORACION IPS COMFAMIT.TAR CAMACCL -
COODAN )
BIEN: ESTARLECIMIENTO DE COMERCIO: GENESIS FULL
TRICULA: 21-129594~02
RECCION: CARRERA 50 63 59 MEDELLIN

INSCRIPCION: 2019/07/11 LIBRC: & NRO.: 3468

SE EMBARGA EL DERECHO QUE LA CORPORACION IPS COMFAMILIAR CAMACOL- COODAN
TIENE EN EL ESTABLECIMIENTC DE COMERCIO

NOMBRE OTRO (S) PROPIETARIO(S) :

Matricula 588930-12 FULL DIAGNOSTIC S5.A.S

CERTIFICA

PROCEDENCIA DE LOS5S ANTERICRES DATOS: Que la informacidén anterior ha sido
tomada directamente del formulario de matricula, vy sus renovaciones
posteriores diligenciado por el comerciante,

].'s actos de 1inscripcidn aquil certificados guedan en firme diez (10)
dias habiles después de la fecha de su notificacidn, siempre que los |
mismos no hayan sido objeto de los recursos, en los CLérminos y en la
oportunidad establecidas en los articulos 74 vy 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrative.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segun lo dispuesto en
la ley 527 de 1899. En él se incorporan tanto la firma mecédnica gue es
una representacidn grafica de la firma del Secretario de la Camara d-o
Comercio de Medellin vpara Antioquia, como la firma digital v _:
respectiva estampa croncloégica, las cuales podrd verificar a través do
su aplicativo visor de documentos PDF,
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Camara de Comercio de Medellin para Antioquia ('

L CERTIFICADO .REGI'STRO MERCANTIL NA
Fecha de expedicidn: 30/10/2020 - 2:07:46 PM CAMARADE COMERCIO®
Recibo No.: 0020251782 Valor: $3.(( (Pt MEDEUNPARA ANTIOGUA

cODIGO DE VERIFICACION: bedrhdbOnblKpjji
i7erifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
wviw.certificadoscamara.com y digite el respectivo c¢ddigo, para que
visualice la imagen generada a2l momento de su expedicidén. La
warificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
~alendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Si usted expididé el certificado a través de la plataforma virtual, puede
imprimirle con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
de Medellin para Antiogquia. La persona o entidad a la gue usted le va a
ontregar el certificado puede verificar su contenido, hasta cuatro (4)
.=res durante 60 dias calendario contados a partir del momento de su
-xvedicién, ingresando a www.certificadoscamara.com y digitando el
| udigo de verificacidédn que se encuentra en el encabezado del presente
_scumento. El certificado a validar corresponde a la imagen y contenido
-1 certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o
l» fravés de la plataforma virtual de la Camara.

SANDRA MILENA MONTES PALACIO
DIRECTORA RE REGISTROS PUBLICOS
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Al contestar por favor cite estos datos.
Radicado No.: 202011401268681
Facha, 19-08-2020
Pagina 1 de 4
Bogota D.C URGENTE

Doctora

ROSA ALICIA ALVAREZ ZEA
Representante legal Suplente
CORPQORACION GENESIS SALUD IPS
alicia. alvarez{Dgenesisips.com.co
udador@aenesisios com oo
jefeareajuridica@genesisips. com.co
asistenie liguidador@genesisips .com.co
Calle 54 No 45 - 83

Medellin - Antioguia

ASUNTO: Radicados No. 202042301012922 vy 202042401163552. Solicitud de
inscripcidn en e cerlificade de existencia y representacidn legal del
designado a lguidador.

Respetada doctora Rosa Alicia

Hemos recibido la comunicacidn radicada en este Ministerio con los numeros sefalados
en el asunto, a través de la cual informa que la CORPORACION GENESIS SALUD P8
en reunidn extraordinaria de la asamblea general lievada a cabo el 2 de junio de los
corrientes, dispuso de manera voluntaria disolver y ordenar la liquidacion de esa
Corporacion, de conformidad con lo sefaladc en la caussl No. 1 del articulo 27 de sus
estatutos vy que ha sido designada como liquidadora, solicitando sea registrado el
documento de disoiucidn y ia designacién del liquidador en el certificado de existencia y
representacion legal, frente a la cual sefalamos lo siguiente:

© Ffectivamente, revisado el expediente gue da cuenta de las actuaciones que se han
surtido por parte de ia citada corporacion, se evidencia que mediante 12 Resclucion 1808
de 2003, el otrora Ministerio de a Proteccion Social, hoy Ministerio de Salud y Proteccion
Social reconocié ia personeria juridica a la Corporacion IPS SALUDCOCR ANTIOQUIA.
guign luego de algunas modificaciones, mediante Resolucion 3374 del 1 de agosio de
2046 de este Ministerio, cambid su razdn social a Corporacidon GENESIS {PS.

Carvera 13 N® 32 - 76 - Codigo Postal DI, Bogotd 0.0,
Tatéfono (57 - 1) 3305000 - Lineas gratuite S1I8000960020 - fax: [57-1) 3305050 - wwwrminsalug.gov oo
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202011401268681

Fecha: 19-08-2020
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Al respecto. resulta procedente sefialar que las disposiciones normativas aplicables a las
instituciones sin animo de lucro del sector salud. como |2 que representa, correspanden
a las sefialadas en el Capitulo 9 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de
2016, Unico Reglamentario de! Sector Salud y Proteccion Social, acapite que compité et
Decreto 1088 de 1991, precisando en el articulo 2.5.3.9.64. lo siguiente’

“2.5.3.9.64. De la disolucién por decision de los asociados. Cuando la
disolucion de una institucton sin &nimo de lucro obedeciere a la decision de 10s
asociados, estos, de conformidad con los estatutos procederan a designar al
respectivo liquidador quien deberd inscribirse ante la autoridad competente. En
todo caso, las autoridades competentes podran vigilar el proceso de liquidacion y
revisar los actos propios del misme.”

En concordancia, et articulo siguiente del mismo estatuto. preceptua:

“2.5.3.9.65. De la aplicacion del cédige de comercio. Para la liquidacién a que
se refiere el articulo anterior y en todos los demas casos que se produzca. se
podran apficar las normas previstas en los Capitulos (X y X del Cédigo de
Comercio. en fodo aquello que sea compatible con la naturaleza del proceso
aplicable a las instituciones sin animo de lucro.”

En esie sentido, se encuentra que ta disposicion en cita remite expresamente en 0s
casos de liquidacion voluntaria, a las normas que ai respecto se encuentran previstas en
el Codigo de Comercto, siempre y cuando resuiten compatibles con dicho proceso.

Asi las cosas, este Ministerio como entidad que le reconocid la personeria juridica,
resulta por expresa remisién del articulo 2.5.3 9.68" /bidem. competente para vigilar el
proceso de disolucion y liquidacién que adelantara esa Corporacion. encontrandose
facultada para revisar los actos propios del mismo

A la aplicacion de las citadas normas se arriba, al tratarse de una liguidacion voluntaria
por decision decretada por el 6rgano maxima de administracién, como se desprende del
Acta No. 036 del 2 de junio del aino en curso, anexa a la comunicacion radicada en este

"*Articulo 2 £ 3 966 De la vigrancia del procese de diseluctdn vy iquicacid:s £l proceso de gisolucidn v loLdacidn s¢ lfeverd a ¢abo
£ Iz vighantia dela autendac competanie que hava racorocido lagaimenta la parsoneria juridica en orden a garanhzar fos intereses
del sisterna ce sald, la comunidad beneficana y 8 trabajavores se la nsliwe6n ¢ e aguellas personas gue puedan iesultar
afectadas con la medida *

o Carrera 13 N° 32 - 76 - Cddigo Postal 103N, Bogota D.C.
elefona (57 1) 330500C - Linea grattita WBOCNIADN2T fax: 17 1V 3IN3050 - www minsalud goveo
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Ministerio, junto con un extracto de la comunicacién dirigida a la Superintendencia
Nacional de Salud, en la que se informa de la decision adoptada.

Asi las cosas, en cumplimiento de lo establecido por los articulos 2.5.3.9.65y 2.5.3.9.66
del citado Decreto 780 de 2016 y de los Capitulos IX?y X2 del Codigo de Comercio, en 1o
que le sea aplicable, conforme con la decisién adoptada por la Asamblea General, se
evidencia que de conformidad con el paragrafo del articulo 27 de sus estatutos, la
Corporacitn ha designado a la actual representante legal suptente como liquidadora de
la Corporacion GENESIS IPS, quien deberad adelantar el proceso de disoluciéon y
liquidacién, rigiéndose en lo especial por dichas reglas estatutarias.

En este sentido, dado que, se reitera, deberé atenderse a los Capitulos IX y X del Cédigo
Comercio, al inicio del proceso de liquidacion voluntaria e! liquidador debera informar &
los acreedores del estado de liquidacion en que se encuentra 1a Corporacion, mediante
aviso que debe publicarse en un diario de amplia circulacion en el fugar del domicilio
social, e iguaimente fijarlo en lugar visible de sus oficinas ¢ sedes, con el fin de satisfacer
el requisito de publicidad (art. 232 ibidem) y continuar con el tramite que alli se prevé, en
tanto le sea aplicable.

Todas las actuaciones que se adelanten dentro del proceso de disolucion tenientes a la
extincion de la referida institucion sin animo de lucro, deberan atender a los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, en tanto,
la finalidad gel proceso liquidatano debe dirigirse a establecer 108 activos y cubrir tos
pasivos lo mas prorto posible, sujetdndose al orden lega! de prelacion de pagos previsto
en el articulo 12 defa Ley 1797 de 2016* , para finalizar con la distribucién y entrega del
remanente. si lo hubiere, en 10s {erminos previstos por €l articulo 28 de los estatutos,
momento a partir dei cual se entendera cuiminado el proceso liquidatorio y extinta la
persona juridica denominada Corporacion Génesis IPS, culminando 1as obligaciones y
funciones del liquidador,

En este sentido, de todas las actuaciones que se surtan dentro del proceso de liquidacion
voluntaria de la Corporacion GENESIS IPS, debera informarse a este Ministerio
aportando las evidencias y documentos que soporten las mismas.

* Capiiuio (X Disotucion de i socieded
3 Capituto X. Liquidacidn de! patrimanio sacial
¢ Por la cual se dictan disposiciones que regulan la operac:én del Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictar. ofras
GISPOBIGIONES,
Carrera 13 N° 32 - 76 - Codigo Postal 110311, Begots D.C.
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Finalmente, te informamos que hemos procedido a registrar la frase —-EN LIQUIDACION
en el registro que ileva aste Ministerio. frase que debera acompanar todos los escritos y
actuaciones que en adelante suscpia la citads persona juridica hasta la culminacion del
proceso de liquidacion voiuntari?/m‘ '

/

L

ANDREA ELIZABETH HgRTADO NEIRA
Directdra Juridica ;/ ' .

/ /

Eiaborh. Claudia G |
Revisd" Manha L !
Aptotds; NA Filigrana

L0 r g L AL Tt T RAGAKS G AINA CXIVI TS TUBKS SO QEMLB.SNIC 2ESFONTE deee

Carrera 13 N° 32 - 76 - Codigo Postal 11031, Bogotd D.C.
Telefono: {87 - 1) 3305000 - Linea gratuita: MBO0OGRN20 - fax {5741 305050 - wwww.minsalud.gov.eo
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CIRCULAR ADMINISTRATIVA 001

Corporacién Génesis Salud IPS - EN LIQUIDACION
informa;

Con el fin de facilitar lo presentacién de ncreencias en el
proceso liquidataric, oprobode por la Asambles
General de lo Corporacion Génesis Salud IPS el posade
02 de junic de 2020, se omplia el plozo de
presentacion de las mismos inicialmente fijado hasta las
23:59 del dio 04 de noviembre de 2020 hasta las
23:59 horas del dia 26 de noviembre de 2020.

Lo presente circulor se publico en www.genesisips.com,

Medellin, 04 de nnmambm de 2020,
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L 14} 000-2020
NTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, '
BAN. °24B - 10, Torre 3 piso 4 a .
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| SOLICITUD DE AUTORIZACION PREVIA PARA LIQUIDACION
.wz_uammm DE LA CORPORACION GENESIS SALUD IPS
{

IA ALVAREZ ZEA, actuando como Liquidadora de la Corporacién
bd IPS, entidad de naturaleza privada y sin animo de lucro,
ton Nit. 811.041.637-9, me dirjo ante su dependencia con ila
sorunicar que ésta se ha disueito de manera voluntaria y ha
stapa de liquidacién, decisidn que fue tomada mediante acta 36 de
eneral, de 2 de junio de 2020 y a través de la cual se me nombré

? conformidad con la normativa del Cédigo de Comercio y normas
sor lo cual solicito la debida autorizacion que se establece en el
pite | ASUNTOS QUE REQUIEREN AUTORIZACION PREVIA
: LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD, teniendo en
rporacion Génesis Salud IPS, con NIT 811.041.637-9, a través
rgano de direccion, la Asamblea General de Corporados, ha
s!) de disolverse y liquidarse voluntariamente, con la

sterior cancelacion de su registro mercantil.

ambién he tenido la representacion legal de la entidad, ante la
po por parte del sefior ANTONIO JOSE MORALES DIAZ, de
fmo a la SUPERSALUD y al MINISTERIO DE SALUD vy
AL en su debida oportunidad.

presente solictud, anexo los siguientes documentos, de
Lablecido en el Titulo HI INSTRUCCIONES:
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