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Actuando en calidad de endosataria al cobro de |a entidad demandante en el proceso de la
referencia, por medio del presente escrito me dirijo al sefior Juez muy respetuosamente Con
el fin de interponer recurso de reposicion contra el auto del 15 de octubre de 2020, mediante

el cual se decreta embargo de la quinta parte que exceda el salario _minimo. El
presente recurso se fundamenta en lo siguiente:

Lo solicitado es dar aplicacion a lo establecido en los articulos 156y 344 del C.S. TY 134 NO©
5 de la ley 100 de 1993 que establece que en tratandose de deudas en favor de cooperativas,

el Juez podra ordenar el embargo hasta del cincuenta por ciento (50%) DEL SALARIO vy NO
del EXCEDENTE del salario MINIMO, como s€ sefialé por este despacho.

Para ser mas claros, el porcentaje que ha sido decretado debe ser sobre la totalidad del
salario y no de lo que excede el salario minimo, pues ello no es consonante con la norma
aludida. Por considéralo pertinente paso a ejemplificar numéricamente lo antes senalado.

Supongamos que |a demandada percibe un salario de $1.000.000, si aplicamos la regla
que senala este despacho en el auto que decreto el embargo, el valor a retener solo
podria ser de $24.439,4, pues se realizaria la siguiente operacion:

(salario) 1.000.000 (-)
(salario minimo 877.803
122.197 1/5 parte
24.439,4

Y de aplicarse la regla sobre la totalidad del salario (por ejemplo en un 30%), el resultado
seria $300.000, como paso a explicar:

(salario) 1.000.000%30% = 300.000

En este orden de ideas sefior Juez le solicito muy respetuosamente revocar el auto

impugnado y proceder a decretar la medida sobre la totalidad y no_excluyendo el
salario minimo.

Atentamente,

—
PAULA ANDREA BEDOYA CARDONA
C.C 43.639.171 de Medellin (Ant)

T.P 114.733 del C. S de la Judicatura.
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UZGADO DIECISIETE DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIA
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TRASLADO SECRETARIAL ARTICULO 319 DEL e aPr

Teniendo en cuenta el recurso de reposicion que antecede se fija en lista de
traslados:

Hoy 10 de Febrero de 2021 a las 8:00 a.m.
Inicia el dia 11 de Febrero de 2021 a las 8:00 a.m.
Vence el dia 15 de Febrero de 2021 a las 5:00 p.m.

EVELYN GISS ARRETO CHALA
SECRETARIA




