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JUZGADO OCHENTA Y UNO CIVIL MUNICIPAL DE BOGOTA (Convertido
en Juzgado 63 de Pequenas Causas y Competencia Multiple).

Bogota, D.C., '2 g JUL. 2021

Referencia: 110014003081-2013-00652-00

En atencion al escrito visto a folio 47, téngase en cuenta que la parte
actora acredito la radicacion del oficio No.01111 del 08 de mayo de 2019,
en la SIJIN.

Ahora bien, conforme a lo dispuesto en el Oficio Circular
CSJBTO17-3258 de dieciocho (18) de mayo de dos mil diecisiete (2017)
emanado del Consejo Seccional de la Judicatura, Despacho del Honorable
Magistrado Héctor Enrique Pena Salgado, el cual establece un “Plan de
Mejora para la Gestion de los Juzgados” y en virtud de lo normado en los
articulos 8°!, 422 y 443 del Codigo General del Proceso, se REQUIERE a la
Sijin Unidad Automotores, a fin de que informe el tramite impartido al
oficio No.01111 de 08 de mayo de 2019, alli radicado el 10 de junio de
2019. Secretaria proceda de conformidad.

Para el efecto, adjuntese copia del oficio en menciéon con la
constancia de recibido.

Por otro lado, del escrito allegado a folio 48, esta judicatura previo
a emitir pronunciamiento alguno ha de requerir inicialmente al solicitante,
a fin de que acredite la calidad en la que actia en el presente asunto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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CLAUDIA RODRIGUEZ BELT

JUEZ
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LIZETH ZIPA PAEZ
_ Secretaria

INICIACION E IMPULSO DE LOS PROCESOS. Los procesos solo podrin iniciarse n peticion de parte, sal
los casos expresamente senalados en la ley, los jueces deben adel
ocasionada por negligencia suya

vo los que la ley autoriza promover de oficio. Con excepcion de
lantar los procesos por si mismos y son responsables de cualquier demora que ocurra en cllos si es

ARTICULO 42. DEBERES DEL JUEZ. Son deberes del juez: 1. Dirigir el proceso, velar por su rapida solucion, presidir las audiencias, adoptar lus medidas conducentes
para impedir la paralizacion v dilacion del proceso v procurar la mayor economi cesal. 2. Hacer efectiva la ig ad de las partes en el proceso, usando los poderes
que este cadigo le otorgn. 3. Prevenir, remediar, sancionar o denur s quie este codigo consagra tos contrarios i la dignidad de la justicia, lealtad,

probidad y buena fe que deben observarse en el proceso, lo mismo que toda tentativa de fraude procesal. 4. Emplear
pruebas de oficio para verificar los hechos alegados por las partes

s poderes que este codigo le concede en m. A de
5. Adoptar las medidas autorizadas en este codigo para sanear los vicios de procedimienta o precaverios
litisconsorcio necesario ¢ interpretar ln demanda de maners que permita decidir e fondo del

asunto. Esta interpretacion debe respetar el derecho de
n y el principio de ¢

rovertido, o aquella sea oscura o incompleta, para lo cual

8 jurisprudencia, la costumbre y los principios generales del
ivar la sentencia y las demis providencias, salve los autos de mero tram La sustentacion de las providencias debera también te
n cuenta lo previsto en el articulo 7 sobre doctrina probable. 8. Dictar las providencias dentro de los términos legales, fijar las audiencias y diligencias en la oportunidad
legal y asistir a ellas. 9. Guardar reserva sobre las decisiones que deban dictarse en los procesos. El mismo deber rige para los empleados judiciales. 10, Presidir el reparto
de los asuntos cuando corresponda. 11. Verificar con el secretario las cuestiones relativis al
en el expediente. 12. Realizar el control de legalidad ¢ 1won procesal una vez agotada cada etapa del proceso. 1. Usar la toga en las audiencias. 14, Usar el Flan
de Justicia Digital cuando se encuentre implementad se consagren en la ley
ARTICULO 44. PODERES CORRECCIONALES DEL in perjuicio de la accién disciplinaria a que haya lugar, el juez tendra los siguientes poderes correc
1. Sancionar con arresto inconmutable hasta por cinco (5) dias a quienes le falten al debido respeto en el ejercicio de sus funciones o por r
arresto inconmutable hasta por quince (15) dias a quien impida u obstaculice la realizacion de ¢ unlgquier audiencia o diligencia. 3. San
(10) salarios minimos legales mensuales vigentes (smlmy) a sus empleados, o los demis empleados publicos v a los
que les imparta en ejercicio de sus funciones o demoren su ejecu
los empleadores o representantes legales que impidan mp
cualquier otra citacion que les haga. 5. Expulsar de la
contra los funcionarios, las partes o terceros. 7. Los ¢

derecho sustancial v procesal. 7. b

proceso y abstenerse de solicitarle par auto informe sobre hechos que consten

n de ellas. 2. Sanci
on multas hasta

particulares que sin fusta causa incumplan las érdenes
4. Bancionar con multas hasta por diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes (smimv) a
nein al despacho judicial de sus trabajadores o representados para rendir declaracion o atender
e diligencias a quienes perturben su curso. 6. Ordenar que se devuelvan los escritos irrespetuosos

1e s consagren en la ley. PARAGRAFO. Para la imposicion de las sanciones previsias en los cinco primeros
numerales, el juez seguira el procedimiento previsto en el articulo

en cuenta la gravedad de la falta. Cuando ¢l infractor
de la actuacion principal del proceso

 de la Ley Estatutaria de Ia Administracion de Justicia. El juez aplicara ls respectiva sancien, tensendo
no = encuentre presente, la sancion se impondra por medio de incidente que se rramitara en forma independiente




