Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura

SIGCMA

Repiblica de Colombia

Ubicacién 39409
Condenado LEONARDO AREVALO MAZO
C.C # 80098497

CONSTANCIA TRASLADO REPOSICION /{\)
A partir de hoy 23 de Septiembre de 2020, quedan las diligencias en secretatia a

disposicion de quien interpuso recurso de reposicion contra la providencia No -391
del VEINTICUATRO (24) de JULIO de DOS MIL VEINTE (2020)4‘ or el términe‘de
dos (2) dias de conformidad a lo dispuesto en el Art. 18 “incis 2° del CE_B

Vence el dia 24 de Septiembre de 2020. \
Vencido el término del traslado, SI[_] NO [ ] @Qﬁ ustentacion del
recurso.

EL SECRETARIO,

MANUEL FERNAND& BARRERA BERNAL

Ubicacién /39409
Qéndénado LEONARDO AREVALO MAZO
C'e-#-80098497

CONSTANCIA TRASLADO REPOSICION

A partir de hoy 25 de Septiembfe de 2020, quedan las diligencias en secretaria a
disposicién de los demas sujetos procesales por por el término de dos (2) dias de
conformidad a lo dispuesto en el Art. 189 inciso 2° del C.P.P. Vence el 28 de
Septiembre de 2020.

Vencido el término del traslado, SI[ ] NO ] se presento escrito.

EL SECRETARIO,

M/:-\NUEL FERNANDO BARRERA BERNAL



Ejecucién de Sentencia 1 38409

No. Unico de Radicacién . 11001-61-00-000-2016-00013-00

Condenado: : LEONARDO AREVALO MAZO

Cédula: 80098497 ‘

Faltador : .éUgGADO 35 PENAL DEL CIRCUITO DE CONOCIMIENTO DE BOGOTA

Delito (s) : RECEPTACION AGRAVADA, CONCIERTO PARA DELINQUIR

Detenido : PRISION DOMICILIARIA CARRERA 17 A No. 54 SUR - 61 PISO 2
BARRIO SAN CARLOS DE BOGOTA

Decisi6n: © 1 A SOLICITUD DE PARTE ~ NIEGA PERMISO PARA TRABAJAR

JUZGADO DIECIOCHO DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS
DE SEGURIDAD DE BOGOTA D.C.
Julio veinticuatro (24) de dos mil veinte (2020)

Auto Interlocutorio No. 391

ASUNTO A TRATAR

Procede el Despacho a resolver la solicitud de permiso para trabajar allegada por el
condenado Leonardo Arévalo Mazo.

ANTECEDENTE PROCESALES

En proferida el 22 de mayo de 2017 por el Juzgado Treinta y Cinco Penal del Circuito
con Funcién de Conocimiento de Bogota, confirmada el 28 de septiembre de ese aiio
por la Sala Penal del Tribunal Superior dei Distrito Judicial de Bogota, fue condenado
Leonardo Arévalo Mazo como autor responsable del delito de concierto para
delinquir y coautor de receptacion agravada en concurso homogéneo y
sucesivo, a las penas principales de sesenta y tres (63) meses y ocho (8) dias de
prision, y al pago de cuarenta y nueve punto cinco (49.5) salarios minimos
legales mensuales vigentes de multa, asi como a la accesoria de inhabilitacion
para el ejercicio de derechos y funciones publicas por el término de la privacion de la
libertad, negandosele la suspensién condicional de la ejecuciéon de la pena y la
prision domiciliaria.

Mediante interlocutorio No. 1066 del 21 de septiembre de 2018 esta sede judicial le
.concedid el sustituto penal de la prision domiciliaria al sentenciado con fundamento
en el articulo 38G de la Ley 599 de 2000, adicionado por el articulo 28 de la Ley
1709 de 2014. Actualmente reside en la Carrera 17 A No. 54 Sur — 61 Piso 2 del

Barrio San Carlos de Bogota. : ' .

DE LA SOLICITUD DE PERMISO PARA TRABAJAR

Leonardo Arévalo Mazo solicita permiso para trabajar en la empresa E&P GROUP
S.A.S., como ayudante de mecanica, adjuntando copia de un contrato de trabajo a
término indeﬂnido.

FUNDAMENTOS LEGALES, CONSIDERACIONES Y DECISION DEL DESPACHO

La autorizacion para trabajar se encuentra regulada por el articuio 38D del Coédigo
Penal, adicionado por el articulo 25 de la Ley 1709 de 2014, el cual sefiala a texto:

“Articulo 25. Adicionase un articulo 38D de Ila Ley 599 de 2000, del siguiente
tenor: '

Articulo 38D. Ejecucién de la medida de prisién domiciliaria. La ejecucion de
esta medida sustitutiva de la pena privativa de la libertad se cumplirg en el
lugar de residencia 0 morada del sentenciado, excepto en los casos en que
este pertenezca al grupo familiar de la victima.

CDVM ' . 1
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El juez podré ordenar, si asi lo.considera necesario, que la prision domiciliaria
se acomparie de un mecanismo de vigilancia electronica.

El juez podra autorizar al condenado a trabajar y estudiar fuera de su
lugar de residencia o morada, pero .en este caso se controlara el
cumplimiento de la medida mediante un mecanismo de vigilancia
electrénica’. (Negrillas nuestras).

La prision domiciliaria es un mecanismo sustitutivo de la privaciéon de la libertad, a
través del cual el sentenciado cambia de Ilugar de reclusiéon, pues de un
establecimiento penitenciario pasa a cumplir la pena en el domicilio. Al respecto, si
bien el sustituto no concede completamente la libertad de locomocién, si permite un
grado mas amplio de movilidad al que puede haber en un centro carcelario. En otras
palabras, se trata de un mecanismo que permite el cumplimiento de la pena privativa
de la libertad extra muros'.

Asi las cosas, vale la pena aclarar que como el sentenciado esta purgando la pena
en su lugar de domicilio, tal privacion restringe su libertad de locomocién, permitiendo
la ley en casos especiales o de extrema urgencia que la autoridad a cargo de la
ejecucién de la pena le conceda autorizacion para salir del lugar de residencia, bien
sea para trabajar cuando la actividad laboral a realizar sea en un sitio y en un horario
fijos, o para cuestiones relacionadas con la atencién en salud.

En este caso, no obstante lo dispuesto en el articulo 38D al que se hizo alusién,
dadas las condiciones del contrato de trabajo a término indefinido presentado por
Leonardo Arévalo Mazo, considera el Despacho que no es posible acceder al
permiso teniendo en cuenta (i) que si bien el contrato sefiala que las funciones a
desempefiar como ayudante de mecanica, en ninguna parte establece una-direccion
precisa en donde las mismas se ejecutarian, agregando sobre este punto que en el
encabezado del documento aparece como ‘LUGAR DE DESEMPENO DE
LABORES: BOGOTA” y. finalmente, (i) que el contrato tampoco especificé un
horario laboral ya que en su clausula cuarta sefiala que el trabajador debe laborar en
los turnos y horas sefialadas por el empleador, pudiendo hacer ajustes o cambios de
horarios cuando lo estime conveniente, desarrollar la jornada semanal de 48 horas
en jornadas diarias flexibles, con un dia de descanso que podria ser o no el domingo,
y trabajar de 4 hasta 10 horas diarias entre las 6:00 a.m. y las 10:00 p.m..

Teniendo en cuenta las observaciones acabadas de mencionar, estima el Juzgado
que la autorizacién deprecada resulta inviable, pues se reitera, no existe un lugar fijo
o definido del lugar de trabajo ni un horario establecido, situaciones que
evidentemente se tornan incompatibles y desvirtian la naturaleza del sustituto penal
de prision domiciliaria, ya que dificultarian al Despacho y a la autoridad penitenciaria
su labor de vigilancia y supervision, al ser practicamente imposible localizarlo por
parte de los funcionarios judiciales y del centro de reclusion para efectos de
notificaciones y las visitas periddicas de control a las que se refiere el articulo 38C de
la Ley 599 del 2000 (adicionado por el articulo 24 de la Ley 1709 de 2014).

Dicho lo anterior, mal haria esta sede judicial en avalar una autorizacién para laborar
en las condiciones antes citadas, por lo que en esta oportunidad se negara la
autorizacion elevada por el sentenciado.

Finaimente, adviértasele al penado que en el evento de allegar una nueva solicitud
con miras a obtener el permiso para trabajar, deberd tener en cuenta las
observaciones antes mencionadas y adjuntar copia del contrato laboral, a partir del
cual se puedan extraer elementos como, empleador, lugar fijo de trabajo, horarios los

cuales no deben exceder la jornada_ maxima legal, funciones, remuneracion y demas

! Viceministerio de Politica Criminal y Justicia Restaurativa —Direccién de Politica Criminat y Penitenciaria.

Subrogados Penales, Mecanismos Sustitutivos de la Pena y Vigilancia Electrénica en el Sistema Penal
Colombiano.



aspectos, so pena de que el Juzgado vuelva a despachar desfavorablemente la
autorizacion. t

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Dieciocho de Ejecuciéon de Penas y
Medidas de Seguridad de Bogota D.C, '

RESUELVE:

PRIMERO. - Negar al sentenciado Leonardo Arévalo Mazo, la autorizacion para
trabajar invocada, conforme lo expuestq en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. - Remitir copia de esta provndencna al centro de reclusién para que obre
en la hoja de vida del interno. .

i
1

Contra la presente decision proceden los recursos de reposicién y apelacién

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

/ - o
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NOTIFICACION JUZGADOS DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDAS DE
SEGURIDAD

Cordial saludo,

En cumplimiento a lo dispuesto por el Juzgado 18 de Ejecucion de Penas y
Medidas de Seguridad de Bogota, de manera atenta adjunto AUTO
INTERLOCUTORIO NO.391 DEL 24/07/2020, para su notificacidn.

FAVOR CONFIRMAR RECIBIDO CON LOS SIGUIENTES DATOS SEGUIDO DE LA
FRASE "ME DOY POR NOTIFICADO"

NOMBRES Y APELLIDOS:

CEDULA DE CIUDADANIA:

DELITO:

DIRECCION DE RESIDENCIA:

FECHA:

HORA:




N. i. 39409 Leonardo Alvarez Mazo J18epms Q @

abnl de 2020 articulo 6 por medio del cual sé da prelacion al uso de los
medios tecnolbgicos y de comunicacién para todas las notificaciones y con
base en lo establecido en el articulo 24 de 1a ley 527/1999. Por medio de la
cual se reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos para el estado
colombiano, entre otras disposiciones, se advierte que, conforme a esta "
disposi(:ién legal, el tiempo exacto de la recepcién de este mensaje de datos
que contuene la presente comuni ac:on deia mfonmaaon o. notificacion,.

Parafos efectos de este Codlgo se entenderdn como. personales las
notificaciones surtidas a través del buzén de correo.electrénico.
Area de Notificaciones
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7 N.i.39409 Leonardo Alvarez Mazo J18epms Q

personas naturales o juridicas usuarias, la comunicacion de la presente
informacion o notificacion se da por recibida con el presente envid al correo
electronica que previamente fue suministrado a este despacho. La presente
comunicacion electrénica tiene plena eficacia, validez juridica y probatoria, a
menos que exista un pacto o compromiso al respecto.
ARTICULO 197. DIRECCION ELECTRONICA PARA EFECTOS DE
NOTIFICACIONES. Las entidades publicas de todos los niveles, as privadas
que cumplian funciones pablicas y el Ministerio Pablico que acttie ante esta
jurisdiccién, deben tener un buzon de correo electronico exclusivamente para
recibir notificaciones judiciales.
Para los efectos de este Codigo se entenderan como personales fas
notificaciones surtidas a través del buzén de correo electronico.
Area de Notificaciones
CENTRO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA LOS JUZGADO

Y Me doy por notificado hora 6:30 PM Leonardo Arévalo mazo ¢c80 098 497

. direccién krra 17a #54,61 sur barrio san Carlos Ziae

. 2 de de septiembre del 2020 ez2m |
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2/9/2020 Correo: Iris Yasmin Rojas Soler - Outlook

Leido: AUTO INT. 391 Ni. 39409-18 CONDEN?ADO LEONARDO AREVALO MAZO

|

Orlando Samuel Gonzalez Merchan <osgonzalez@procuraduria.gov.co>
|

Mar 25/08/2020 9:31 AM ‘ l

Para: Iris Yasmin Rojas Soler <irojass@cendoj.ramajudicial.gov.c6>

El mensaje

|

]
Para: i .
Asunto: AUTO INT. 391 NI. 39409-18 CONDENADO LEONARDO AREVALO MAZO
Enviados: martes, 25 de agosto de 2020 2:31:04 p. r;’n (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

fue leido el martes, 25 de agosto de 2020 2:30:56 p. m. (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik.

|
1
|

https://outlook.office.com/mail/AAMKAGU 10WUWMZZ|LTVjMTCtNDE1MS1 hMTYzLTYyMDKSODdIMjﬂ OAAUAAAAAABR4XWZhD85QbBHKYGOCAQ... 111
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7/912020 Correo: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Bogota - Outlook . (J
; - 1§~
" RV: NI 39409 - 18 -DESPACHO . LMMM - N|. %9

Ventanilla Centro Servicios Juzgado Ejecucion Penas Medidas Seguridad - Bogota - Bogota D.C.

. <ventaniIIacsjepmsbta@cendoj.ramajudicial.gov.c'o>

Lun 7/09/2020 12:09 PM

W Para: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Bogota <¢s03ejcpbt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

[ﬂJ 1 archivos adjuntos (606 KB)

contrato leonardo arevalo mazo.pdf;

BUENAS TARDES, REENVIO CORREO PARA EL TRAMITEE PERTINENTE.

LIGIA MERCEDES MORA M
ESCRIBIENTE CSA

De: Ventanilla Centro Servicios Juzgado Ejecucion Penas Medidas Seguridad - Bogota - Bogota D.C.
<ventanillacsjepmsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: lunes, 7 de septiembre de 2020 12:08 p. m.
Para: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Boglota <cs03ejcpbt@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: NI 39409 - 18 -DESPACHO . LMMM

' BUENAS TARDES, REENVIO CORREO PARA EL TRAMITE PERTINENTE..

- Ta

LIGIA MERCEDES MORA M : '
ESCRIBIENTE ENTE CSA ‘ . o

- i
De: Juzgado 18 Ejecucion Penas Medidas Segurldad Bogota Bogota D.C.
<ejcpl8bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Enviado: viernes, 4 de septiembre de 2020 5:31 p. m.
Para: Ventanilla Centro Servicios Juzgado Ejecucion Penas Medidas Seguridad - Bogota - Bogota D.C.
<ventanillacsjepmsbta@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: RV: recurso leonardo arevalo mazo

Juzgado 18 de Ejecucion de Penas y Medidas de Segundad de Bogota
efjcp18bt@cendoj.ramajudicial.gov.co

. Calle 11 No. 9A - 24 :
Tel. 2864524 » "

Blogo

De: oscar ortiz '<oscarortizabogado@gmail.com> .

Enviado: viernes, 4 de septiembre de 2020 5:10 p. m. ,

Para: Juzgado 18 Ejecucion Penas-Medidas Seguridad - Bogota - Bogota D.C.
<ejcpl8bt@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Asunto: recurso leonardo arevalo mazo

Sefior .
JUEZ 18 DE EJECUCION DE PENAS Y MEDIDA:\S DE BOGOTA

E.S.D.

Referencia: Solicitud de Permiso de Trabajo
nitps://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGU ZZTImOTVkLWRiMWltNGYSNC;O4MGM 1LTNjZTkzMWNIZjQ3MWAQAJyn5TeyjK5MoQJ79E7uZU0...  1/2
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7/§/2020 Correo: Secretaria 3 Centro De Servicios Epms - Seccional Bogota - Ou"tlook

' Radicado No. 11001610000020160001300 |
Condenado: LEONARDO AREVALO MAZO CC. 80.098.497

LEONARDO AREVALO MAZO, mayor de edad, Vecino de la Ciudad de Bogota, actualmente
privado de la libertad, en mi domicilio, identificado como aparece al pie de mi firma, me permito
solicitarle, se dé tramite al recurso de reposicion frente al auto que niega el permito de trabajo,
teniendo en cuenta:

e Actualmente he purgado mas de las tres quintas partes de mi pena, he-cumplido
cabalmente con mi prision domiciliaria.

o Dada la cuarentena los ingresos familiares de mi hogar han disminuido, lo que ha
generado una crisis econdémica.

o De este modo acudir a pedir una oportunidad de empleo, la cual me fue ofrecida por
+  la empresa E & P GROUP S.A.S, identificada con Nit. 900.807.506-4, ubicada en la
: calle 17 No. 16 — 51 de la ciudad de Bogota.

o Esta empresa representada por el sefior EDWIN PINEDA PINEDA, quien me ofrece
el cargo de mecanico de motos, oficio con el cual me he ganado mi subsistencia y la de
mi familia.

e Para tal fin me permito hacer llegar certificado de existencia y representacion de la
empresa E & P GROUP S.A.S, REGISTRO UNICO TRIBUTARIO y contrato de trabajo.

. « Como se puede verificar por su Despacho, existen los elementos necesarios con los
cuales puedo sustentar y garantizar el ingreso econémico para mi familia, como para
poder tener seguridad social.

familia y la mia.

Del sefior juez

. LEONARDO AREVALO MAZO
CC. 80.098.497
Carrera 172 No. A54 — 61 sur barrié san carlos - Bogota
Celular 3124321041

https.//outlook.office.com/mailfinbox/id/AAQKAG U2ZTImOTVKLWRIMWItNGY3NCO4MGM1 LTNjZTkzMWNiZjQ3MwAQAJyn5TeyjK5MoQJ79E7uZUO. ..

Es por esto sefior juez solicito se me de este beneficio para garantizar un minimo vital para mi

N

L]

2/2.
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