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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 18 de mayo de 2022. En la fecha, pasa al Despacho
del Sefior Juez el Proceso Ordinario Laboral de la referencia. Sirvase Proveer.

Siete (7) de Junio de Dos Mil Veintidos (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 11001 31 05 033 2022 00 182 00

DEMANDANTE |Santiago Vallejos Mendoza |DOC. IDENT. | 1.085.324.316
DEMANDADA |National Dealer Group Ltda.
ASUNTO Prestaciones e indemnizaciones.

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: AUTORRIZAR al Dr. SANTIAGO VALLEJOS MENDOZA para actuar en
nombre propio, como quiera que este ostenta la calidad de profesional del derecho.

SEGUNDO: Al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito de
demandada acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modificé el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo, encuentra el Juzgado que adolece de lo
contemplado en los siguientes numerales:

1. Respecto del numeral 5° del articulo 25 del C.P.T. y S.S,, se debera indicar de manera
correcta la clase de proceso que se desea adelantar esto teniendo en cuenta que
dentro del procedimiento laboral no se encuentra contemplado del “proceso
ordinario laboral de mayor cuantia”.

2. En cuanto al numeral 6° y 7° del articulo 25 del C.P.T. y S.S., se deberd modificar la
redaccion de las pretensiones y hechos teniendo en cuenta que “poderdante”, es
quien confiere poder, y en este caso se esta actuando en nombre propio, lo cual
puede generar confusiones en cuanto a la identificacién del demandante.

Asi mismo, la pretensién 8* debera ser suprimida toda vez que esta no contienen
ninguna solicitud de declaracién o condena.

3. Frente al numeral 4° del Art. 26 del C.P.T. y S.S,, se debera allegar el certificado de
existencia y representacion legal de la empresa demandada debidamente
actualizado.

TERCERO: En consideracién a lo anterior se DEVUELVE la presente accién (articulo 28 del
Codigo de Procedimiento Laboral), y se concede un término de cinco (5) dias habiles al
demandante a fin de que subsane las deficiencias anotadas, so pena de rechazar la demanda.

CUARTO: ADVERTIR al demandante que el escrito de demanda, junto con los puntos

objeto de devolucién sefialados en la presente providencia, deberdn integrarse y presentarse
en UN SOLO ESCRITO.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ
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JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 8 DE JUNIO DE 2022

Por ESTADO N.° 085 de la fecha fue notificado el
auto anterior.

ESAU RTQG MIRANDA BUERVAS

CRETARIO
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Julio Alberto Jaramillo Zabala
Juez Circuito
Direccion Ejecutiva De Administracion Judicial
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