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INFORME SECRETARIAL. Bogota D.C., 17 de mayo de 2022. En la fecha, pasa al Despacho
del Sefior Juez el Proceso Ordinario Laboral de la referencia. Sirvase Proveer.

Veintiséis (26) de Mayo de Dos Mil Veintidés (2022).

PROCESO ORDINARIO LABORAL No. 11001 31 05 033 2022 00 116 00

DEMANDANTE Liber Alonso Chaverra Pino DOC. IDENT. 71.194.848 c}e
y otras Puerto Berrio
DEMANDADA |Mansarovar Energy Ltd., Ecopetrol S.A. y ARL Suramericana S.A.

ASUNTO Contrato realidad, culpa patronal, reintegro (estabilidad laboral).

Visto el informe secretarial que antecede, se dispone:

PRIMERO: ABSTENERSE DE RECONOCER PERSONERIA a la Dra. DIANA
PATRICIA SANTOS RUIZ como apoderada judicial de LIBER ALONSO CHAVERRA
PINO y MARLA FAISURY PULGARIN CANOLA, toda vez que, si bien se alleg6 poder,
no se encuentra acreditado que el mismo haya sido conferido por medio de mensaje de
datos, tal y como lo exige el Art. 5 del Decreto 806 de 2020, o que éste tenga la
correspondiente constancia de presentaciéon personal.

SEGUNDO: Al proceder al analisis de los requisitos que debe contener el escrito de
demandada acorde con lo normado en el articulo 12 de la Ley 712 de 2001 que modificé el
articulo 25 del Cédigo Procesal del Trabajo, asi como los requisitos contemplados en el
Decreto 806 de 2020, encuentra el Juzgado que adolece de lo contemplado en los siguientes
numerales:

1. Respecto del numeral 9 del articulo 25 del C.P.T. y S.S., se debera allega nuevamente
el documento relacionado en el numeral 14° de la solicitud probatoria, toda vez que
el archivo aportado esta cortado en el lado derecho y no se puede leer la totalidad
del documento. Igualmente, se debera allegar de forma completa el escrito de
reclamaciéon administrativa radicado ante Ecopetrol S.A., teniendo en cuenta que
falté por anexar una hoja de dicho documento.

2. En cuanto al Inciso 3° del Art. 6 del Decreto 806 de 2020, no se alleg6 junto con el
escrito de demanda prueba alguna que acredite la remisién por correo electrénico
de ésta con sus respectivos anexos a las demandadas.

TERCERO: En consideracion a lo anterior se DEVUELVE la presente accién (articulo 28 del
Coédigo de Procedimiento Laboral), y se concede un término de cinco (5) dias habiles a la
apoderada de los demandantes a fin de que subsane las deficiencias anotadas, so pena de
rechazar la demanda.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

JULIO ALBERTO JARAMILLO ZABALA
JUEZ

Enlace Pagina Web: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-033-laboral-de-bogota
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JUZGADO TREINTA Y TRES LABORAL
DEL CIRCUITO DE BOGOTA D.C.

Secretaria

BOGOTA D.C., 27 DE MAYO DE 2022

Por ESTADO N.° 078 de la fecha fue notificado el
auto anterior.
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Julio Alberto Jaramillo Zabala
Juez Circuito
Direccion Ejecutiva De Administracion Judicial
Divisibn De Sistemas De Ingenieria
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,
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