
INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-269, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que la señora MONICA MARIA DUQUE MAHECHA, instaura demanda 
ordinaria laboral de primera instancia, en contra de la empresa SEGURIDAD ATLAS LIMITADA, 
libelo que es presentado por intermedio del Doctor NARCISO ANTONIO PACHECO ROMERO, 
portador de la T.P. No. 328.324, como su apoderado judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 

1. En cumplimiento del numeral quinto del artículo 25 del CPTSS, se debe aclarar el tipo de 

proceso, ya que en el encabezado de la demanda así como en el aparte denominado 

“procedimiento”, se indica que corresponde a un proceso de “única instancia”, en tanto 

que el Juez Laboral del Circuito es competente para conocer de los procesos en primera 

instancia. 

 

2. En cumplimiento del numeral sexto del artículo 25 del CPTSS, se debe aclarar respecto 
de las pretensiones primera y quinta, cuales son los extremos de la relación laboral que 
pretende se declare, así como especificar cuáles son las prestaciones sociales 
solicitadas y salarios, indicando su fecha de exigibilidad.  
 

SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 



Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA al Doctor NARCISO ANTONIO PACHECO ROMERO, 
portador de la T.P. No. 328.324, como apoderado judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 
 
 
SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad 
a lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, 
de acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
TERCERO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 
trámite que en derecho corresponda. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
La Juez, 
 
 

 

CAM 

 

 

 
 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-350, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que la señora JOSEFINA VALENCIA DE LA CADENA, instaura demanda 
ordinaria laboral de primera instancia, en contra del MINISTERIO DEL INTERIOR Y CREDITO 
PUBLICO, libelo que es presentado por intermedio de la Doctora SISLEY CAROLINA GUEVARA 
LARROTA, portadora de la T.P. No. 164.539, como su apoderada judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 
1. No se observa que el demandante, al presentar la demanda, cumpliera con el envió por 

medio electrónico de la demanda y de sus anexos a los demandados, en cumplimiento 

del numeral sexto del Decreto 806 de 2020. 

 
SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 

Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora SISLEY CAROLINA GUEVARA LARROTA, 
portadora de la T.P. No. 164.539, como apoderada judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 



 
SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad 
a lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, 
de acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
TERCERO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 

trámite que en derecho corresponda. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
La Juez, 
 
 

 
 

CAM 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-347, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que el señor JABIER POVEDA FAJARDO, instaura demanda ordinaria 
laboral de primera instancia, en contra del establecimiento de comercio SOLO FRENOS MESA, 
libelo que es presentado por intermedio del Doctor JAVIER ENRIQUE SIMANCA HERRERA, 
portador de la T.P. No. 243.142, como su apoderado judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 
1. No se observa que el demandante, al presentar la demanda, cumpliera con el envió por 

medio electrónico de la demanda y de sus anexos a los demandados, en cumplimiento 

del numeral sexto del Decreto 806 de 2020. 

 

2. Se debe allegar el texto de la demanda, en cumplimiento del artículo 25 del CPTSS. 

 

3. Se debe aclarar en contra de quien va la demanda, ya que es improcedente una 
demanda en contra de un establecimiento de comercio, ya que el mismo no cuenta con 
personería jurídica que le permita ejercer su derecho de defensa y contradicción y por 
tanto no es un sujeto de derechos. 
 

SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 



Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad a 
lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, de 
acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las irregularidades 
arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
SEGUNDO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 
trámite que en derecho corresponda. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
La Juez, 
 
 

 
CAM 

 

 

 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-343, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que la señora ELSA YANETH PERILLA ROA, instaura demanda ordinaria 
laboral de primera instancia, en contra de la señora LIGIA MARTINEZ GOMEZ en su calidad de 
propietaria del establecimiento educativo COLEGIO ACADEMICO SANTA SOCIA, libelo que es 
presentado por intermedio del Doctor JAHIR ANDRES AVENDAÑO GARCIA, portador de la T.P. No. 
284.641, como su apoderado judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 
1. No se observa que el demandante, al presentar la demanda, cumpliera con el envió por 

medio electrónico de la demanda y de sus anexos a los demandados, en cumplimiento 

del numeral sexto del Decreto 806 de 2020. 

 
SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 

Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA al Doctor JAHIR ANDRES AVENDAÑO GARCIA, portador 
de la T.P. No. 284.641, como apoderado judicial de la parte demandante, en los términos señalados 
en el poder obrante en el expediente. 



 
SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad 
a lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, 
de acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
TERCERO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 

trámite que en derecho corresponda. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
La Juez, 
 
 

CAM 

 

 
 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) días de diciembre de dos mil veinte 
(2020). En la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda 
Ordinaria Laboral, correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-349, la cual 
fue asignada a este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 
16 de marzo al 30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, 
PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-
11556 y PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado 
de Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que la señora MARTHA ROCIO LEON CAMACHO, instaura demanda 
ordinaria laboral de primera instancia, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES - COLPENSIONES, en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en contra de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 
CESANTIAS y en contra de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS S.A., libelo que es presentado por intermedio de la Doctora LAURA CAMILA MUÑOZ 
CUERVO, portadora de la T.P. No. 338.886, como su apoderada judicial. 
 
Revisada la presente demanda advierte el Despacho que reúne los requisitos exigidos por los Arts. 
25 y 26 del C.P.T. y S.S. 
 
En mérito de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 

 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora LAURA CAMILA MUÑOZ CUERVO, 
portadora de la T.P. No. 338.886, como apoderada judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 
 
SEGUNDO: ADMÍTIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de la señora 
MARTHA ROCIO LEON CAMACHO, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., en contra de COLFONDOS S.A. PENSIONES Y 
CESANTIAS y en contra de SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS S.A. de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente 
providencia. 
 
TERCERO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a COLPENSIONES y CÓRRASE TRASLADO 
de la demanda a su representante legal de la entidad, o quien haga sus veces al momento de la 
notificación personal, para que se sirva contestarla dentro del término legal de diez (10) días hábiles, 
contados a partir del quinto día en que se surta la diligencia de notificación y traslado, conforme lo 
prevé el decreto 806 de 2020. 
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE personalmente a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL 
ESTADO y CÓRRASE TRASLADO de la demanda, para que si a bien lo tiene se sirva contestarla 



dentro del término legal de diez (10) días hábiles, contados a partir del quinto día en que se surta la 
diligencia de notificación y traslado. 
 
QUINTO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a las encartadas SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., a 
COLFONDOS S.A. PENSIONES Y CESANTIAS y a SKANDIA ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS S.A. y CÓRRASE TRASLADO de la demanda a los 
Representantes Legales de las demandadas, o quienes hagan sus veces al momento de la 
notificación personal, para que se sirvan contestarla dentro del término legal de diez (10) días 
hábiles, contados a partir del día en que se surta la diligencia de notificación y traslado conforme lo 
prevé el decreto 806 de 2020. 
 
SEXTO: Una vez vencido el término anteriormente indicado, la parte actora cuenta con cinco (5) 
días para reformar el libelo, aclarando que de éste derecho se puede hacer uso por una sola vez, en 
términos del artículo 28 del CPT y de SS.  
 
SEPTIMO: HÁGASE entrega a la representante legal de la accionada, de las copias del libelo 
demandatorio. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
La Juez, 
 
 

 
 

CAM 

 

 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) días del mes de diciembre de dos mil veinte 
(2020). Pasan las presentes diligencias al Despacho de la señora Juez correspondientes al proceso Ordinario 
Laboral con radicado No. 2020-268, informando que la parte demandante presentó escrito de subsanación de 
la demanda en el término, radicado en baranda virtual. Sírvase proveer.  
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y revisadas las diligencias de la referencia, se encuentra que la 
presente demanda fue inadmitida mediante auto de fecha 6 de noviembre de 2020, notificado por estado el 
día 9 del mismo mes y de la misma anualidad, en razón a que la misma no reunía a cabalidad los requisitos 
contenidos en el artículo 26 del C.P.T. y S.S.  
 
En atención a lo anterior se advierte que el apoderado de la parte demandante, en escrito presentado en el 
término legal radico escrito de subsanación de la demanda que se encuentra visible en el expediente digital el 
cual da cumplimiento estricto a los requerimientos de la providencia anterior.  
 
En mérito de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 

 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: ADMÍTIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de los señores ALIRIO 

VANEGAS y WILLIAM OSBALDO BEJARANO GARZÓN en contra del señor MARIO ALBERTO HUERTAS 

COTES, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la presente providencia. 

 
SEGUNDO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a la persona natural demandada y CÓRRASE 
TRASLADO de la demanda al momento de la notificación personal, para que se sirva contestarla dentro del 
término legal de diez (10) días hábiles, contados a partir del día en que se surta la diligencia de notificación y 
traslado conforme lo prevé el decreto 806 de 2020. 
 
TERCERO: Una vez vencido el término anteriormente indicado, la parte actora cuenta con cinco (5) días para 
reformar el libelo, aclarando que de éste derecho se puede hacer uso por una sola vez, en términos del 
artículo 28 del CPT y de SS.  
 
CUARTO: HÁGASE entrega a la representante legal de la accionada, de las copias del libelo demandatorio. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
La Juez, 
 
 

 

CAM 

 

 

 

 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) días de diciembre de dos mil veinte 
(2020). Pasan las presentes diligencias al Despacho de la señora Juez, la presente demanda 
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, informando que la presente demanda nos 
correspondió por reparto y se le asignó el número 2020-351; y que, los términos judiciales fueron 
suspendidos entre el 16 de marzo al 30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante 
Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, 
PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la 
Judicatura con ocasión del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado 
mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase 
proveer. 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
CONSIDERACIONES: 

 
Encuentra el Juzgado que el señor LUIS ENRIQUE CANO BARCENAS, instaura demanda ordinaria 
laboral de primera instancia, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES y en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 
Y CESANTIAS PORVENIR S.A., libelo que es presentado por intermedio de la Doctora LAURA 
CAMILA MUÑOZ CUERVO, portadora de la T.P. No. 338.886, como su apoderada judicial. 
 
Revisada la presente demanda advierte el Despacho que reúne los requisitos exigidos por los Arts. 
25 y 26 del C.P.T. y S.S. 
 
En mérito de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 

 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora LAURA CAMILA MUÑOZ CUERVO, 
portadora de la T.P. No. 338.886, como apoderada judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 
 
SEGUNDO: ADMÍTIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia del señor LUIS 
ENRIQUE CANO BARCENAS, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES y en contra de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., de conformidad con lo expuesto en la parte 
considerativa de la presente providencia. 
 
TERCERO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a COLPENSIONES y CÓRRASE TRASLADO 
de la demanda a su representante legal de la entidad, o quien haga sus veces al momento de la 
notificación personal, para que se sirva contestarla dentro del término legal de diez (10) días hábiles, 
contados a partir del quinto día en que se surta la diligencia de notificación y traslado, conforme lo 
prevé el decreto 806 de 2020. 
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE personalmente a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL 
ESTADO y CÓRRASE TRASLADO de la demanda, para que si a bien lo tiene se sirva contestarla 
dentro del término legal de diez (10) días hábiles, contados a partir del quinto día en que se surta la 
diligencia de notificación y traslado. 
 
QUINTO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a la encartada SOCIEDAD ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., y CÓRRASE TRASLADO de la 
demanda al Representante Legal de la demandada, o quien haga sus veces al momento de la 



notificación personal, para que se sirva contestarla dentro del término legal de diez (10) días hábiles, 
contados a partir del día en que se surta la diligencia de notificación y traslado conforme lo prevé el 
decreto 806 de 2020. 
 
SEXTO: Una vez vencido el término anteriormente indicado, la parte actora cuenta con cinco (5) 
días para reformar el libelo, aclarando que de éste derecho se puede hacer uso por una sola vez, en 
términos del artículo 28 del CPT y de SS.  
 
SEPTIMO: HÁGASE entrega a la representante legal de la accionada, de las copias del libelo 
demandatorio. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
La Juez, 
 
 

 
CAM 

 

 

 
 
 

 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-348, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que el señor FABIO DE JESUS SANCHEZ VELEZ, instaura demanda 
ordinaria laboral de primera instancia, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES – COLPENSIONES y en contra de POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A., libelo 
que es presentado por intermedio de la Doctora MYRIAN GONZALEZ LOPEZ, portadora de la T.P. 
No. 140.639, como su apoderada judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 
1. No se observa que el demandante, al presentar la demanda, cumpliera con el envió por 

medio electrónico de la demanda y de sus anexos a los demandados, en cumplimiento 

del numeral sexto del Decreto 806 de 2020. 

 
SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 

Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

 

 

 

 



RESUELVE: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora MYRIAN GONZALEZ LOPEZ, portadora de 
la T.P. No. 140.639, como apoderada judicial de la parte demandante, en los términos señalados en 
el poder obrante en el expediente. 
 
 
SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad 
a lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, 
de acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
TERCERO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 

trámite que en derecho corresponda. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
La Juez, 
 
 

 
CAM 

 

 

 
 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) días de diciembre de dos mil veinte 
(2020). Pasan las presentes diligencias al Despacho de la señora Juez, la presente demanda 
ORDINARIA LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA, informando que la presente demanda nos 
correspondió por reparto y se le asignó el número 2020-344; y que, los términos judiciales fueron 
suspendidos entre el 16 de marzo al 30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante 
Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, 
PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la 
Judicatura con ocasión del Estado de Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado 
mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase 
proveer. 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
CONSIDERACIONES: 

 
Encuentra el Juzgado que el señor DARIO RODRIGUEZ VANEGAS, instaura demanda ordinaria 
laboral de primera instancia, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES y en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PROTECCION S.A., libelo que es presentado por intermedio de la Doctora CLAUDIA 
MARITZA MUÑOZ GOMEZ, portadora de la T.P. No. 243.847, como su apoderada judicial. 
 
Revisada la presente demanda advierte el Despacho que reúne los requisitos exigidos por los Arts. 
25 y 26 del C.P.T. y S.S. 
 
En mérito de lo anteriormente expuesto, el Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D.C., 

 
 

RESUELVE: 
 

PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA a la Doctora CLAUDIA MARITZA MUÑOZ GOMEZ, 
portadora de la T.P. No. 243.847, como apoderada judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 
 
SEGUNDO: ADMÍTIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia del señor DARIO 
RODRIGUEZ VANEGAS, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – 
COLPENSIONES y en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y 
CESANTIAS PROTECCION S.A., de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de la 
presente providencia. 
 
TERCERO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a COLPENSIONES y CÓRRASE TRASLADO 
de la demanda a su representante legal de la entidad, o quien haga sus veces al momento de la 
notificación personal, para que se sirva contestarla dentro del término legal de diez (10) días hábiles, 
contados a partir del quinto día en que se surta la diligencia de notificación y traslado conforme lo 
prevé el decreto 806 de 2020. 
 
CUARTO: NOTIFÍQUESE personalmente a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL 
ESTADO y CÓRRASE TRASLADO de la demanda, para que si a bien lo tiene se sirva contestarla 
dentro del término legal de diez (10) días hábiles, contados a partir del quinto día en que se surta la 
diligencia de notificación y traslado. 
 
QUINTO: NOTIFÍQUESE personalmente este auto a la encartada ADMINISTRADORA DE FONDOS 
DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A., y CÓRRASE TRASLADO de la demanda al 
Representante Legal de la demandada, o quien haga sus veces al momento de la notificación 



personal, para que se sirva contestarla dentro del término legal de diez (10) días hábiles, contados a 
partir del día en que se surta la diligencia de notificación y traslado conforme lo prevé el decreto 806 
de 2020. 
 
SEXTO: Una vez vencido el término anteriormente indicado, la parte actora cuenta con cinco (5) 
días para reformar el libelo, aclarando que de éste derecho se puede hacer uso por una sola vez, en 
términos del artículo 28 del CPT y de SS.  
 
SEPTIMO: HÁGASE entrega a la representante legal de la accionada, de las copias del libelo 
demandatorio. 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 
 
La Juez, 
 
 

 
CAM 

 

 

 
 
 

 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., a los quince (15) de diciembre de dos mil veinte (2020). En 
la fecha, al Despacho de la señora Juez, informándole que la presente Demanda Ordinaria Laboral, 
correspondió por reparto a éste Juzgado y se radico bajo el No. 2020-345, la cual fue asignada a 
este despacho por reparto; y que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 16 de marzo al 
30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos PCSJA20-11517, PCSJA20-
11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y 
PCSJA20-11567 emitidos por el Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de 
Emergencia Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo de 
2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. Sírvase proveer. 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA 
      Bogotá D.C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 

 
Visto el informe secretarial que antecede, y una vez revisadas las presentes diligencias, entra el 
Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 

Encuentra el Juzgado que la señora YENNI LORENA INFANTE GARCIA, instaura demanda 
ordinaria laboral de primera instancia, en contra de la CORPORACIÓN DE LA INDUSTRIA 
AERONÁUTICA COLOMBIANA S.A., libelo que es presentado por intermedio del Doctor CESAR 
JAVIER LEGUIZAMÓN BECERRA, portador de la T.P. No. 314.862, como su apoderado judicial. 
 
Teniendo en cuenta lo antes señalado, una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, 

considera el Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 

presente acción, no obstante se observa lo siguiente:  

 
1. No se observa que el demandante, al presentar la demanda, cumpliera con el envió por 

medio electrónico de la demanda y de sus anexos a los demandados, en cumplimiento 

del numeral sexto del Decreto 806 de 2020. 

 
SIN QUE SEA CAUSAL DE INADMISIÓN DE LA DEMANDA y como el presente asunto se tramita 

bajo los parámetros de la Ley 1149 de 2007, se solicita al demandante y a su apoderado: 

 

- Aportar el número telefónico (fijo y/o celular) de la parte actora y de la encartada. 

- Aportar correo electrónico de las partes y sus apoderados. 

- Aportar copia de la demanda y sus anexos en medio magnéticos. 

 

Sírvase aportar una copia del escrito subsanatorio, para el traslado respectivo de conformidad con el 

numeral 2° del artículo 26 del CPTSS, así como en un solo cuerpo la demanda. 

 

Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida conforme a lo 

preceptuado en el numeral 7° del artículo 25 del CPTSS, el JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 

CIRCUITO, 

 

RESUELVE: 
 
PRIMERO: RECONOCER PERSONERÍA al Doctor CESAR JAVIER LEGUIZAMÓN BECERRA, 
portador de la T.P. No. 314.862, como apoderado judicial de la parte demandante, en los términos 
señalados en el poder obrante en el expediente. 



 
SEGUNDO: INADMITIR la presente demanda ordinaria laboral de primera instancia de conformidad 
a lo expresado en la parte considerativa y concédase a la parte actora el término de cinco (5) días, 
de acuerdo con lo normado en el artículo 28 del CPTSS, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas, so pena de su rechazo.  
 
 
TERCERO: Una vez cumplido lo anterior vuelvan las diligencias al Despacho para proveer sobre el 

trámite que en derecho corresponda. 

 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
La Juez, 
 
 

 
CAM 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

JUZGADO VEINTISEIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÀ 

NOTIFICACIÒN POR ESTADO 

Bogotá D.C.    05 de febrero de 2021     

En la fecha se notificó por estado Nº 012 

El auto anterior. 



 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., veintinueve (29) de enero de dos mil 
veintiuno (2021). En la fecha, pasa al despacho de la señora Juez la presente 
demanda ordinaria laboral, informándole que correspondió por reparto a éste 
Juzgado y se radicó bajo el número 2020 - 385. Sírvase proveer. 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá D. C., cuatro (4) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 
 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y una vez revisadas las 
presentes diligencias, entra el Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 
Encuentra el Juzgado que el señor HÉCTOR MANUEL LINARES MOLINA 
instauró demanda ordinaria laboral de primera instancia en contra de la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, de la 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍA PROTECCIÓN 
S. A., de COLFONDOS S. A. PENSIONES Y CESANTÍAS y de la SOCIEDAD 
ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR S. 
A., libelo presentado por intermedio del doctor CARLOS MAYA MORALES. 
 
Una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, considera el 
Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 
presente acción, sin embargo, se observa lo siguiente: 
 

1. Las pruebas documentales adosadas en las páginas 14, 32, 43 y 44 del 
archivo de demanda y anexos, no fueron relacionadas en el acápite 
correspondiente. CORRIJA. (Numeral 9°, artículo 25 del Código Procesal 
del Trabajo y de la Seguridad Social). 

2. ACREDITE el apoderado judicial de la parte actora el envío electrónico de 
la demanda junto con los anexos, a las convocadas a juicio. (Inciso 4° del 
artículo 6° del Decreto 806 de 2020). 
Se advierte que, en caso de no haber cumplido con tal requisito deberá 
proceder de conformidad, adjuntando además copia de la subsanación de 
la demanda, circunstancia que deberá ser demostrada ante el Juzgado. 

 
Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida, el 
Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D. C., 

 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: RECONÓCESE PERSONERÍA al doctor CARLOS MAYA MORALES, 
identificado con la cédula de ciudadanía 79’112.035 y titular de la tarjeta 
profesional 43.674 del Consejo Superior de la Judicatura, para actuar como 
apoderado judicial de la parte demandante en los términos señalados en el poder 
conferido. 
 
SEGUNDO: INADMÍTASE la presente demanda ordinaria de acuerdo con lo 
expresado en la parte considerativa de la presente providencia y CONCÉDASE al 
extremo actor el término de cinco (5) días de que trata el artículo 28 del Código 
Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas so pena de su RECHAZO. 



TERCERO: Una vez cumplido lo anterior, vuelvan las diligencias al Despacho para 
proveer sobre el trámite que en derecho corresponda. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 
 

 

 
CMVM 
 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C.,  5 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado Nº 012 
el auto anterior. 



 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., veintinueve (29) de enero de dos mil 
veintiuno (2021). En la fecha, pasa al despacho de la señora Juez la presente 
demanda ordinaria laboral, informándole que correspondió por reparto a éste 
Juzgado y se radicó bajo el número 2020 - 384. Sírvase proveer. 

 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá D. C., cuatro (4) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 
 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede y una vez revisadas las 
presentes diligencias, entra el Despacho a hacer las siguientes, 
 

CONSIDERACIONES: 
 
Encuentra el Juzgado que el señor COSME PARRA DURÁN instauró demanda 
ordinaria laboral de primera instancia en contra de la ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y de INDUPALMA LTDA. EN 
LIQUIDACIÓN, libelo presentado por intermedio del doctor WILFRIDO STAND 
GUTIÉRREZ. 
 
Una vez revisados los hechos y pretensiones de la demanda, considera el 
Despacho que se dan los presupuestos legales de competencia para conocer la 
presente acción, sin embargo, se advierte lo siguiente: 
 

1. Debe conferirse nuevo poder ya que no contiene las pretensiones 
formuladas en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES - COLPENSIONES, existiendo por tanto una insuficiencia de 
poder. Allegue uno nuevo en los términos indicados a efectos de reconocer 
personería. (Numeral 1°, artículo 26 del Código Procesal del Trabajo y de la 
Seguridad Social). 

2. Debe allegarse prueba del agotamiento de la reclamación administrativa 
frente a la demandada ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 
PENSIONES - COLPENSIONES en relación con las pretensiones 
formuladas en su contra. (Artículos 6° y 26, numeral 5°, Código Procesal del 
Trabajo y de la Seguridad Social). 

3. La prueba documental enlistada en el numeral 4, planilla de liquidación de 
prestaciones sociales, es ilegible. APORTE NUEVAMENTE. (Numeral 9°, 
artículo 25 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social). 

4. ACREDITE el apoderado judicial de la parte actora el envío electrónico de 
la demanda junto con los anexos, a las convocadas a juicio. (Inciso 4° del 
artículo 6° del Decreto 806 de 2020). 
Se advierte que, en caso de no haber cumplido con tal requisito deberá 
proceder de conformidad, adjuntando además copia de la subsanación de 
la demanda, circunstancia que deberá ser demostrada ante el Juzgado. 

 
Visto lo considerado, como quiera que la presente demanda debe ser corregida, el 
Juzgado Veintiséis Laboral del Circuito de Bogotá D. C., 

 
RESUELVE: 

 
PRIMERO: INADMÍTASE la presente demanda ordinaria de acuerdo con lo 
expresado en la parte considerativa de la presente providencia y CONCÉDASE al 
extremo actor el término de cinco (5) días de que trata el artículo 28 del Código 



Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social, para que sean subsanadas las 
irregularidades arriba señaladas so pena de su RECHAZO. 
 
SEGUNDO: Una vez cumplido lo anterior, vuelvan las diligencias al Despacho 
para proveer sobre el trámite que en derecho corresponda. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 
 

 

 
CMVM 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C.,  5 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado Nº 012 
el auto anterior. 



 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., tres (3) de febrero de dos mil veintiuno (2021). 
En la fecha, pasa al despacho de la señora Juez el proceso especial de disolución de 
sindicato No. 2020 - 027, informándole que no es posible realizar la audiencia señalada 
en auto inmediatamente anterior, como quiera que se observan inconsistencias en la 
notificación de la organización sindical. Sírvase proveer. 

 
 
 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 
JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá D. C., cuatro (4) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 
 
En atención al informe secretarial que antecede y una vez revisadas las presentes 
diligencias, se advierte que en cumplimiento a lo dispuesto en auto del 7 de diciembre de 
2020 mediante el cual se admitió la demanda, el 16 de diciembre de 2020, de 
conformidad con lo consagrado en el artículo 8 del Decreto 806 de 2020, fue remitido 
correo a la dirección electrónica de la demandada a efectos de realizar la notificación 
personal, recibiendo constancia de entrega del mismo con la aclaración “… pero el 
servidor de destino no envió información de notificación de entrega”. 
 
Entonces, al no existir certeza sobre la notificación personal de la organización sindical a 
través de dicho medio y en aras de evitar futuras nulidades, se ordena REMITIR 
comunicación escrita al domicilio de la demandada informando sobre la existencia del 
proceso, de conformidad con lo previsto en el numeral 2°, literal c), artículo 380 del 
Código Sustantivo del Trabajo. 
 
Verificado lo anterior, REALÍCESE la publicación contemplada en el literal d) ibídem, y 
CONTABILÍCESE el respectivo término. 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 

 
 

 
CMVM 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C.,  5 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado Nº 012 
el auto anterior. 



 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., cuatro (04) de febrero de dos mil 
veintiuno (2021). En la fecha, pasa al Despacho de la señora Juez el proceso 
2019 -326 informándose que, en la audiencia llevada a cabo el día tres (03) de 
febrero de 2021 a través de la plataforma Microsoft Teams no fue posible que 
todas las partes escucharan la nueva hora y fecha fijada en estrados para llevar a 
cabo la audiencia de que trata el articulo 80 del Código Procesal del Trabajo se 
procede a fijar fecha mediante auto.  

 
JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá D. C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 
 

 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, el Juzgado PROGRAMA 
LA AUDIENCIA para el día JUEVES QUINCE (15) DE ABRIL DE DOS MIL 
VEINTIUNO (2021) a la hora de las DIEZ DE LA MAÑANA (10:00 A. M.), 
momento en el cual se llevara a cabo audiencia de que trata el artículo 80 del 
código procesal del trabajo y de la seguridad social, por lo que se evacuarán las 
pruebas decretadas, se escucharán los alegatos de conclusión y se emitirá la 
sentencia que ponga fin a la instancia. 
 
Se ACLARA que la audiencia será realizada a través de la plataforma TEAMS 
OFFICE, para lo cual el Despacho se pondrá en contacto con los extremos en 
litigio a fin de coordinar el envío del respectivo link para el ingreso a la audiencia. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C., 05 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado N.º 012 
el auto anterior. 



 

 

 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., cuatro (04) de febrero de dos mil 
veintiuno (2021). En la fecha, pasa al Despacho de la señora Juez el proceso 
2019 - 733 informándose que, en la audiencia llevada a cabo el día tres (03) de 
febrero de 2021 a través de la plataforma Microsoft Teams no fue posible que 
todas las partes escucharan la nueva hora y fecha fijada en estrados para llevar a 
cabo la audiencia de que trata el artículo 80 del Código Procesal del Trabajo se 
procede a fijar fecha mediante auto.  

 
JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 

Bogotá D. C., cuatro (04) de febrero de dos mil veintiuno (2021) 
 

 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, el Juzgado PROGRAMA 
LA AUDIENCIA para el día MARTES DIECISEIS (16) DE FEBRERO DE DOS 
MIL VEINTIUNO (2021) a la hora de las TRES Y TREINTA DE LA TARDE  (03:30 
P. M.), momento en el cual se llevara a cabo audiencia de que trata el artículo 80 
del código procesal del trabajo y de la seguridad social, por lo que se evacuarán 
los alegatos de conclusión y se emitirá la sentencia que ponga fin a la instancia. 
 
Se ACLARA que la audiencia será realizada a través de la plataforma TEAMS 
OFFICE, para lo cual el Despacho se pondrá en contacto con los extremos en 
litigio a fin de coordinar el envío del respectivo link para el ingreso a la audiencia. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C., 05 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado N.º 012 
el auto anterior. 



 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., Cuatro (4) de febrero de dos mil 
veintiunos (2021). En la fecha, pasa al Despacho de la señora Juez el proceso  
2019 - 798 informándose que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 
16 de marzo al 30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos 
PCSJA20-11517, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-
11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y PCSJA20-11567 emitidos por el 
Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de Emergencia 
Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo 
de 2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. 

 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
Bogotá D. C., cuatro (4) de febrero de dos mil veintiunos (2021) 

 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, el Juzgado 
REPROGRAMA LA AUDIENCIA para el día LUNES DOCE (12) DE ABRIL DE 
DOS MIL VEINTIUNO (2021) a la hora de las DOS Y TREINTA DE LA TARDE 
(02:30 P. M.), momento en el cual se llevara a cabo audiencia obligatoria de 
conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio de 
que trata el articulo 77 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.  
 
Se hace saber a las partes que en caso de ser posible, en la misma fecha se 
procederá a evacuar la audiencia de que trata el artículo 80 del código procesal 
del trabajo y de la seguridad social, por lo que se evacuarán las pruebas 
decretadas, se escucharán los alegatos de conclusión y se emitirá la sentencia 
que ponga fin a la instancia. 
 
Se ACLARA que la audiencia será realizada a través de la plataforma TEAMS 
OFFICE, para lo cual el Despacho se pondrá en contacto con los extremos en 
litigio a fin de coordinar el envío del respectivo link para el ingreso a la audiencia. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C., 05 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado Nº 012 
el auto anterior. 



 

 

 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D. C., Cuatro (4) de febrero de dos mil 
veintiunos (2021). En la fecha, pasa al Despacho de la señora Juez el proceso  
2019-386 informándose que, los términos judiciales fueron suspendidos entre el 
16 de marzo al 30 de junio de 2020, con algunas excepciones, mediante Acuerdos 
PCSJA20-11517, PCSJA20-11521, PCSJA20-11526, PCSJA20-11532, PCSJA20-
11546, PCSJA20-11549, PCSJA20-11556 y PCSJA20-11567 emitidos por el 
Consejo Superior de la Judicatura con ocasión del Estado de Emergencia 
Económica, Social y Ecológica, declarado mediante Decreto 417 del 17 de marzo 
de 2020 en razón a la pandemia de COVID - 19. 

 
 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
Bogotá D. C., cuatro (4) de febrero de dos mil veintiunos (2021) 

 
Teniendo en cuenta el informe secretarial que antecede, el Juzgado 
REPROGRAMA LA AUDIENCIA para el día LUNES VEINTISÉIS (26) DE ABRIL 
DE DOS MIL VEINTIUNO (2021) a la hora de las DOS Y TREINTA DE LA 
TARDE (02:30 P. M.), momento en el cual se llevara a cabo audiencia obligatoria 
de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento y fijación del litigio 
de que trata el articulo 77 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad 
Social.  
 
Se hace saber a las partes que en caso de ser posible, en la misma fecha se 
procederá a evacuar la audiencia de que trata el artículo 80 del código procesal 
del trabajo y de la seguridad social, por lo que se evacuarán las pruebas 
decretadas, se escucharán los alegatos de conclusión y se emitirá la sentencia 
que ponga fin a la instancia. 
 
Se ACLARA que la audiencia será realizada a través de la plataforma TEAMS 
OFFICE, para lo cual el Despacho se pondrá en contacto con los extremos en 
litigio a fin de coordinar el envío del respectivo link para el ingreso a la audiencia. 
 
 
NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
La Juez, 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

JUZGADO VEINTISÉIS LABORAL DEL 
CIRCUITO DE BOGOTÁ D. C. 
NOTIFICACIÓN POR ESTADO 

 
Bogotá D. C., 05 de febrero de 2021 
En la fecha se notificó por estado Nº 012 
el auto anterior. 



 

 

 

 

 

 


