
Ordinario No. 2020-00278 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2020-00278, informando que por error involuntario se fijó audiencia para el día 4 

de mayo de la calenda en curso y, por tanto, resulta necesario corregir tal situación. 

Sírvase proveer. 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

 

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:  

 

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el 5 de mayo de 2023 a las 

2:30 p.m.; fecha y hora en las cuáles se llevará a cabo la audiencia de que trata el 

artículo 77 del C.P.T. y S.S. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

 
draf 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co


Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 46924435bbe041d87f47e83a8f28c8cbbdf8c754aed1d6b3c6bbb282bb52ff7c
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Ordinario No. 2021-00048 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2021-00048, informando que por error involuntario se fijó audiencia para el día 4 

de mayo de la calenda en curso y por tanto, resulta necesario corregir tal situación. 

Sírvase proveer. 

 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

 

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:  

 

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el 5 de mayo de 2023 a las 

8:30 a.m.; fecha y hora en las cuáles se llevará a cabo la audiencia de que trata el 

artículo 77 del C.P.T. y S.S. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

 
draf 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co


Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 896e46358d2a0fc28ccacc33e436a12b2d3b37930dae78aaa0ec3ea6be3427fe
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Proceso ordinario laboral 110013105009 2021 00376 00 
 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2021 00376, informando que mediante auto anterior se fijó fecha para audiencia 

y que obra renuncia por parte del apoderado de la U.G.P.P. Sírvase proveer.  

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, sería del caso evacuar la correspondiente 

diligencia, pero se observa que las señoras María Claudia Ramírez Niño, Mary Luz 

Ramírez Niño y María Alicia Prieto Mojica detentan un interés legítimo en la pensión 

de sobrevivencia que se reclama, por cuanto tienen las condiciones de hijas y 

compañera permanente respectivamente, siendo las hijas menores de edad para la 

fecha del fallecimiento del causante. Así, previo a evacuar las etapas de los artículos 

77 y 80 del C.P.T.S.S., se ordenará la integración del contradictorio, acorde con el 

artículo 61 del C.G.P. 

Por otra parte, la dimisión radicada se ajusta a lo dispuesto en el artículo 76 del 

C.G.P., por lo que el Despacho DISPONE: 

PRIMERO. ACEPTAR la renuncia presentada por el abogado John Edison Valdés, 

quien fungió como apoderado de la U.G.P.P. 

SEGUNDO. VINCULAR en calidad de litisconsortes necesarios por pasiva a las 

señoras María Claudia Ramírez Niño, Mary Luz Ramírez Niño y María Alicia Prieto 

Mojica. 

TERCERO. NOTIFÍQUESE a las litisconsortes de acuerdo con lo dispuesto en el 

artículo 41 del C.P.T. y S.S. en concordancia con los artículos 291 y 292 del C.G.P., 

del auto admisorio de la demanda y del presente proveído y córrasele traslado por el 

término de diez (10) días hábiles, haciéndole entrega de la copia de la demanda y 

previniéndole que deben designar un apoderado que las represente en este asunto y 

Juzgado. SE ADVIERTE que las litisconsortes también podrán ser notificadas 

conforme lo establece el artículo 8ª de la Ley 2213 de 2022; trámite que deberá 

acreditarse adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas de confirmación 

del recibo de correos electrónicos o mensajes de datos.  

Las anteriores diligencias deberán adelantarse por parte del extremo demandante a 

las direcciones que se encuentran en el expediente administrativo aportado por la 

U.G.P.P. 



Proceso ordinario laboral 110013105009 2021 00376 00 
 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

Kjma. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C., 28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado 

el auto anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: a0566ce8137659e44c7ebfc548b3514e5f09d395f2d50a005ddadd9dd0e4338c

Documento generado en 27/02/2023 02:26:42 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co


Ordinario No. 2021-00450 

   

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2021-00450, informando que el apoderado de ECOPETROL presentó solicitud de 

aplazamiento de la diligencia programada para el día jueves 2 de marzo de la 

calenda en curso. Sírvase proveer. 

 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

 

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:  

 

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el 6 de junio de 2023 a las 

10:30 a.m.; fecha y hora en las cuáles se llevará a cabo la audiencia de que trata el 

artículo 77 del C.P.T. y S.S. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

 
draf 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez
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Ordinario No. 2021-00557 

   

 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2021-00557, informando que por error involuntario se fijó audiencia para el día 4 

de mayo de la calenda en curso y por tanto, resulta necesario corregir tal situación. 

Sírvase proveer. 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

 

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:  

 

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el 5 de mayo de 2023 a las 

10:30 a.m.; fecha y hora en las cuáles se llevará a cabo la audiencia de que trata el 

artículo 77 del C.P.T. y S.S. y del ser el artículo 80 del CPT y SS. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

 
draf 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C. 27 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co
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Juez
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Ordinario No. 2022-00059 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil 

veintitrés (2023). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2022-00059, informando que la apoderada de la Empresa Nacional Promotora de 

Desarrollo Territorial – Enterritorio presentó solicitud de aplazamiento de la 

diligencia programada para el día de hoy. Sírvase proveer. 

 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

 

De acuerdo con el informe que antecede, SE DISPONE:  

 

PRIMERO. REPROGRAMAR la diligencia anterior para el 6 de junio de 2023 a las 

8:30 a.m.; fecha y hora en las cuáles se llevará a cabo la audiencia de que trata el 

artículo 77 del C.P.T. y S.S. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

 
draf 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co
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PROCESO ORDINARIO 11001 31 05 009 2022 00356 00 

  
 
 
 

INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintidós (22) de agosto de dos mil 

veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera 

instancia No. 2022-00356, informándole que correspondió por Reparto y llegó 

de la oficina de reparto en 655 folios. Sírvase proveer. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

Secretario 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, considera el Juzgado que la demanda 

no cumple con los requisitos de los artículos 25 y 26 del CPTSS y del artículo 

6º de la Ley 2213 de 2022, por las siguientes razones:  

 

1. No se incorporó la constancia de envío de la copia de la demanda de 

manera simultánea a las accionadas como lo exige el artículo 6º de la Ley 

2213 de 2022, omisión que es causal de inadmisión de acuerdo con la 

norma indicada. 

De acuerdo con lo anterior, este Despacho DISPONE: 

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA al abogado AQUILES ROMERO 

TREJOS, identificado con C.C. 17.165.943 y T.P. 16.733 del C.S. de la J., 

como apoderado de JULIO CESAR JIMÉNEZ REYES, en los términos y para 

los fines de los poderes conferidos. 

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda a la parte demandante, para que en el 

término de cinco (05) días, de que trata el art. 28 del CPTSS, subsane las 

deficiencias mencionadas anteriormente, son pena de su RECHAZO. 

 

TERCERO: La parte accionante deberá REMITIR copia de la subsanación de la 

demanda a la accionada mediante correo electrónico de manera simultánea con 

la presentación de la subsanación. 

 

Se ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co


 

 
PROCESO ORDINARIO 11001 31 05 009 2022 00356 00 

  
 
 
 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA  

JUEZ 
Cmpo  

 

 

 JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO  

Secretaria  

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior.  

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

SECRETARIO  

  

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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Proceso ordinario laboral 110013105009 2022 00357 00 
 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintidós (22) de agosto de dos mil 

veintidós (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia 

No. 2022 00357, informando que correspondió por reparto y llegó de la oficina 

judicial en 165 folios. Sírvase proveer.   

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 
Secretario 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho encuentra que la 

demanda presenta se ajusta a los requisitos exigidos en el artículo 25 del CPT 

y SS. En consecuencia, SE DISPONE:  

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA al abogado MARIANO JOSÉ GARRIDO 

BURGOS, identificado con C.C. 73.119.989 y T.P. 256.684 del C.S. de la J., 

como apoderado de CLARA INÉS BURITICÁ ARBOLEDA, en los términos y para 

los fines del poder conferido. 

SEGUNDO. ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia 

interpuesta por CLARA INÉS BURITICÁ ARBOLEDA en contra de la 

FUNDACIÓN UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE COLOMBIA – FUAC.  

TERCERO. NOTIFICAR personalmente a la demandada del presente auto 

admisorio a través de su representante legal o quien haga sus veces, de acuerdo 

con lo dispuesto en el artículo 41 C.P.T. y S.S. Una vez notificada, córrasele 

traslado por el término de diez (10) días hábiles, haciéndole entrega de la copia 

de la demanda y previniéndole que debe designar un apoderado que la 

represente en este asunto y Juzgado. SE ADVIERTE que el trámite de la 

notificación está a cargo de la parte actora y que la demandada también podrá 

ser notificada conforme lo establece el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022; trámite 

que deberá acreditarse adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas 

de confirmación del recibo de correos electrónicos o mensajes de datos. 

 



Proceso ordinario laboral 110013105009 2022 00357 00 
 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 
CMPO. 

 

 

 

 
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C., 28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

SECRETARIO 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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Proceso ordinario laboral 110013105009 2022 00358 00 
 

INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintidós (22) de agosto de dos mil 

veintidós (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia 

No. 2022 00358, informando que correspondió por reparto y llegó de la oficina 

judicial en 198 folios. Sírvase proveer.   

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 
Secretario 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho encuentra que la 

demanda presenta se ajusta a los requisitos exigidos en el artículo 25 del CPT 

y SS. En consecuencia, SE DISPONE:  

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA a la abogada LIGIA JACQUELINE 

SOTELO SÁNCHEZ, identificada con C.C. 39.528.617 y T.P. 73.353 del C.S. de 

la J., como apoderada de ROCIÓ CALDERÓN HERNÁNDEZ, en los términos y 

para los fines del poder conferido. 

SEGUNDO. ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia 

interpuesta por ROCIÓ CALDERÓN HERNÁNDEZ en contra de la 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN 

S.A., LA ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PORVENIR S.A., SKANDIA PENSIONES Y CESANTÍAS S.A. y LA  

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, COLPENSIONES,  

TERCERO. NOTIFICAR personalmente a las demandadas del presente auto 

admisorio a través de sus representantes legales o quien haga sus veces, de 

acuerdo con lo dispuesto en el artículo 41 C.P.T. y S.S. Una vez notificadas, 

córraseles traslado por el término de diez (10) días hábiles, haciéndoles entrega 

de la copia de la demanda y previniéndoles que deben designar un apoderado 

que las represente en este asunto y Juzgado. SE ADVIERTE que el trámite de 

la notificación está a cargo de la parte actora y que las demandadas también 

podrán ser notificadas conforme lo establece el artículo 8 de la Ley 2213 de 

2022; trámite que deberá acreditarse adjuntando prueba de la entrega por 
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medio de sistemas de confirmación del recibo de correos electrónicos o mensajes 

de datos. 

CUARTO. NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 
DEL ESTADO de la presente demanda, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 612 CGP.    
   

QUINTO. NOTIFÍQUESE al MINISTERIO PÚBLICO de la presente demanda, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 16 CPTSS modificado por el 
artículo 11 de la Ley 712 de 2001.    

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 
CMPO. 

 

 

 

 
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C.,28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

SECRETARIO 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintidós (22) de agosto de dos mil 

veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera 

instancia No. 2022-00359, informándole que correspondió por Reparto y llegó 

de la oficina de reparto en 62 folios. Sírvase proveer. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

Secretario 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, considera el Juzgado que la demanda 

no cumple con los requisitos de los artículos 25 y 26 del CPTSS y del artículo 

6º de la Ley 2213 de 2022, por las siguientes razones:  

 

1. No se incorporó la constancia de envío de la copia de la demanda de 

manera simultánea a las accionadas como lo exige el artículo 6º de la Ley 

2213 de 2022, omisión que es causal de inadmisión de acuerdo con la 

norma indicada. 

2. Dentro del acápite de prueba testimonial no se indica la dirección 

electrónica de notificación de la señora María Cristina Monroy 

Hernández, conforme lo exige el artículo 6º de la Ley 2213 de 2022, 

omisión que es causal de inadmisión de acuerdo con la norma indicada.   

De acuerdo con lo anterior, este Despacho DISPONE: 

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA a la abogada LIDA PAOLA ARDILA 

HOLGUÍN, identificada con C.C. 1.00.163.427 y T.P. 186.508 del C.S. de la 

J., como apoderada de FLOR ANGELA ROJAS ORTIZ, en los términos y para 

los fines de los poderes conferidos. 

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda a la parte demandante, para que en el 

término de cinco (05) días, de que trata el art. 28 del CPTSS, subsane las 

deficiencias mencionadas anteriormente, son pena de su RECHAZO. 

 

TERCERO: La parte accionante deberá REMITIR copia de la subsanación de la 

demanda a la accionada mediante correo electrónico de manera simultánea con 

la presentación de la subsanación. 
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Se ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA  

JUEZ 
Cmpo  

 

 

 JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO  

Secretaria  

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior.  

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

SECRETARIO  
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil 

veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ordinario laboral de primera 

instancia No. 2022-00361, informándole que correspondió por Reparto y llegó 

de la oficina de reparto en 57 folios. Sírvase proveer. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

Secretario 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, considera el Juzgado que la demanda 

no cumple con los requisitos de los artículos 25 y 26 del CPTSS y del artículo 

6º de la Ley 2213 de 2022, por las siguientes razones:  

 

1. No se incorporó la constancia de envío de la copia de la demanda de 

manera simultánea a las accionadas como lo exige el artículo 6º de la Ley 

2213 de 2022, omisión que es causal de inadmisión de acuerdo con la 

norma indicada. 

2. Dentro del acápite de prueba testimonial no se indica la dirección 

electrónica de notificación de los señores Miguel Ángel Guerrero y Blanca 

Aurora Velásquez, conforme lo exige el artículo 6º de la Ley 2213 de 2022, 

omisión que es causal de inadmisión de acuerdo con la norma indicada.   

De acuerdo con lo anterior, este Despacho DISPONE: 

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA a la abogada LIGIA MARÍA GASCA 

TRUJILLO, identificada con C.C. 36.270.099 y T.P. 64.620 del C.S. de la J., 

como apoderada de BLANCA ISABEL RUIZ GONZÁLEZ, en los términos y para 

los fines del poder conferido. 

SEGUNDO: DEVOLVER la demanda a la parte demandante, para que en el 

término de cinco (05) días, de que trata el art. 28 del CPTSS, subsane las 

deficiencias mencionadas anteriormente, son pena de su RECHAZO. 

 

TERCERO: La parte accionante deberá REMITIR copia de la subsanación de la 

demanda a la accionada mediante correo electrónico de manera simultánea con 

la presentación de la subsanación. 
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Se ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA  

JUEZ 
Cmpo  

 

 

 JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO  

Secretaria  

Bogotá D.C. 28 de febrero de 2023  

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior.  

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO  

SECRETARIO  
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil 

veintidós (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia 

No. 2022 00362, informando que correspondió por reparto y llegó de la oficina 

judicial en 46 folios. Sírvase proveer.   

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 
Secretario 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho encuentra que la 

demanda presenta se ajusta a los requisitos exigidos en el artículo 25 del CPT 

y SS. En consecuencia, SE DISPONE:  

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA al abogado FRANCISCO MANUEL 

AGUILAR ZAPATA, identificado con C.C. 85.451.231 y T.P. 127.533 del C.S. de 

la J., como apoderado de ANA ISABEL ACUÑA POLO, en los términos y para los 

fines del poder conferido. 

SEGUNDO. ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia 

interpuesta por ANA ISABEL ACUÑA POLO en contra del FONDO DE PASIVO 

SOCIAL DE LOS FERROCARRILES NACIONALES DE COLOMBIA.  

TERCERO. NOTIFICAR personalmente a la demandada del presente auto 

admisorio a través de su representante legal o quien haga sus veces, de acuerdo 

con lo dispuesto en el artículo 41 C.P.T. y S.S. Una vez notificada, córrasele 

traslado por el término de diez (10) días hábiles, haciéndole entrega de la copia 

de la demanda y previniéndole que debe designar un apoderado que la 

represente en este asunto y Juzgado. SE ADVIERTE que el trámite de la 

notificación está a cargo de la parte actora y que la demandada también podrá 

ser notificada conforme lo establece el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022; trámite 

que deberá acreditarse adjuntando prueba de la entrega por medio de sistemas 

de confirmación del recibo de correos electrónicos o mensajes de datos. 
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CUARTO. NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 
DEL ESTADO de la presente demanda, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 612 CGP.    
   

QUINTO. NOTIFÍQUESE al MINISTERIO PÚBLICO de la presente demanda, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 16 CPTSS modificado por el 
artículo 11 de la Ley 712 de 2001.    

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 
CMPO. 

 

 

 

 
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C.,28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

SECRETARIO 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez
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Laboral 009
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INFORME SECRETARIAL: Bogotá D.C., veintinueve (29) de agosto de dos mil 

veintidós (2021). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia No. 

2022 00363 informando que se recibieron las presentes diligencias provenientes 

de la Oficina de Reparto en 1023 folios.  Sírvase proveer. 

 

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO 

Secretario 

             

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

AUTO 

 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, sería del caso proceder con la calificación 

de la presente demanda; sin embargo, advierte el Despacho que la jurisdicción 

ordinaria laboral carece de competencia para conocer del asunto que se somete a 

estudio. 

Valga indicar que la competencia es aquella porción que se otorga los funcionarios 

judiciales para conocer sobre determinado asunto, partiendo de la potestad de 

todos los jueces de administrar justicia (jurisdicción). Es de esta forma como la 

competencia cuenta con varios parámetros para su determinación, dentro del cual 

se rescata el factor objetivo.  

El factor de competencia objetivo, a su vez, se subdivide en dos pautas para la 

asignación de determinada demanda a un juez. Una de ellas es la materia, la cual 

guarda estrecha relación con el objeto de la demanda y aquello que es pretendido 

en ésta. La otra es la cuantía, considerada como el valor económico del pleito al 

momento de la interposición del escrito introductorio. 

En cuanto a los asuntos que por su naturaleza se someten al conocimiento de esta 

jurisdicción, debe señalarse que, de forma genérica, se encuentran enlistados en 

el artículo 2° del C.P.T. y S.S.; ello, teniendo en cuenta que tal disposición fue 

modificada por el artículo 622 del C.G.P. Así, tal disposición contempla lo siguiente: 
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“ARTICULO 2o. COMPETENCIA GENERAL. La Jurisdicción Ordinaria, en sus 

especialidades laboral y de seguridad social conoce de: 

1. Los conflictos jurídicos que se originen directa o indirectamente en el 

contrato de trabajo. 

2. Las acciones sobre fuero sindical, cualquiera sea la naturaleza de la 

relación laboral. 

3. La suspensión, disolución, liquidación de sindicatos y la cancelación del 

registro sindical. 

4. Las controversias relativas a la prestación de los servicios de la seguridad 

social que se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los 

empleadores y las entidades administradoras o prestadoras, salvo los de 

responsabilidad médica y los relacionados con contratos”. 

Nótese que a partir de la modificación aludida se tornó inocuo el texto contenido 

en la Ley 712 de 2001, el cual disponía: 

“4. Las controversias referentes al sistema de seguridad social integral que 

se susciten entre los afiliados, beneficiarios o usuarios, los empleadores y las 

entidades administradoras o prestadoras, cualquiera que sea la 

naturaleza de la relación jurídica y de los actos jurídicos que se 

controviertan” (negrillas fuera de texto). 

Lo anterior, en vista de que el legislador reconoció que la jurisdicción ordinaria no 

podía conocer de toda clase de controversias, sin reparar en los sujetos, las 

relaciones y los actos que se encontraban comprometidos en la litis.  

Ahora, obsérvese que la disposición en cita, con su modificación efectuada por el 

Código General del Proceso, aborda como eje central la prestación de los servicios 

al interior de los subsistemas del Sistema Integral de Seguridad Social, mas, 

cuando ya se ha prestado el servicio, nada dispone frente a acciones de lesividad o 

nulitar actos administrativos. Esto quiere decir que, desde luego, esta jurisdicción 

es competente para conocer asuntos que se relacionen con el reconocimiento de 

pensiones de sujetos cuyas vinculaciones se rigen por el derecho privado; sin 

embargo, lo mismo no sucede cuando es la entidad pública la que demanda, debido 

a que en ese escenario no se debate la prestación del servicio de seguridad social, 

sino un detrimento contra el patrimonio público a causa de un acto administrativo 

de carácter particular y concreto. 

Continuando, el Juzgado 10° Administrativo del Circuito de Bogotá acude al 

artículo 155 de la Ley 1437 de 2011 para rehusar el conocimiento del asunto, 
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empero, el derecho a la seguridad social en distintos ordenamientos jurídicos ha 

sido enmarcado al interior de la jurisdicción laboral. 

Además, el artículo 97 de la Ley 1437 de 2011 es categórico en afirmar que el 

conocimiento de estas problemáticas corresponde a la justicia contencioso-

administrativa, pues, se itera, no es equiparable el reconocimiento de un derecho 

a la revocatoria de un acto administrativo que ya creó una situación jurídica de 

carácter particular y concreto. En tal orden, los artículos 137 y 138 de la Ley 1437 

de 2011 sí prevén la posibilidad de nulitar el acto administrativo y restablecer el 

derecho, acorde con el caso que se presenta. 

En apoyo a lo indicado, la Corte Constitucional ya se ha pronunciado frente a este 

tipo de conflictos en reiteradas oportunidades, como se puede consultar en los 

autos A-316 de 2021, A-445 de 2021 y A-452 de 2021, donde se indicó: 

“La Corte señaló que cuando el conflicto versa sobre un tema de seguridad 

social pero el objeto de la controversia es dejar sin efecto jurídico un acto 

administrativo que reconoció un derecho específico y concreto, las entidades 

públicas deben demandar sus propios actos ante la jurisdicción contencioso 

administrativa porque: (i) el medio de control de nulidad y restablecimiento 

del derecho hace parte de una habilitación expresa establecida en los 

artículos 97[21] y 138[22] de la Ley 1437 de 2011; (ii) dicha atribución está 

dirigida a sujetos determinados como son las autoridades administrativas; y 

(iii) mediante esa vía procesal se les permite impugnar actos administrativos 

de carácter particular y concreto, con el fin de proteger el interés del 

patrimonio público y derechos colectivos o subjetivos de la administración”. 

Como se aprecia en el asunto que concita nuestra atención, lo que persigue la 

Administradora Colombiana de Pensiones – Colpensiones no es otra cosa sino dejar 

sin efectos su acto administrativo, pues considera que medió fraude en el 

reconocimiento de la pensión de sobrevivientes. Además, se itera, para disponer 

sobre el derecho adquirido por la beneficiaria es ineludible restarle efectos al acto 

administrativo que lo reconoció; situación para la cual, como bien es sabido, la 

jurisdicción laboral no se encuentra habilitada. 

En consecuencia, el Despacho DISPONE:  

 

PRIMERO. SUSCITAR EL CONFLICTO NEGATIVO DE COMPETENCIA entre el 

Juzgado 10º Administrativo de Oralidad del Circuito Judicial de Bogotá y el 

Juzgado 9º Noveno Laboral del Circuito de Bogotá. 

 

SEGUNDO. ENVIAR el presente proceso a la Corte Constitucional, para que se 

sirva dirimir el conflicto. 
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TERCERO. EFECTUAR las anotaciones de rigor en el sistema de gestión judicial. 

 

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá solicitarse 

al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA  

JUEZ 

Kjma. 

 
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C., 28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACA BELLO 

SECRETARIO 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
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INFORME SECRETARIAL: A los veintinueve (29) días de agosto de dos mil 

veintidós (2022), pasa al Despacho el proceso ordinario laboral 2022-00364 

informando que el mismo fue recibido de la oficina judicial, remitido a su vez por 

falta de competencia por el Juzgado 8º Civil Municipal de Bogotá. Sírvase proveer. 

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

  

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

 

Bogotá, D.C. veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023) 

 

De acuerdo con el informe que antecede, y una vez revisado el expediente, previo a 

decidir sobre la demanda interpuesta por la parte actora, este Despacho, 

DISPONE: 

 

1) ADECUAR el escrito de demanda de conformidad con esta instancia 

judicial. 

2) CONFERIR poder a un profesional de derecho, para que ejerza el derecho 

de postulación de la parte demandante.   

3) CONCEDER el término de cinco (5) días hábiles, para que se dé 

cumplimiento a la decisión adoptada anteriormente.  

 

 

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE. 

 

 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 

Cmpo. 

 

 

 

 

 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C., 28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el 
auto anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

Secretario 
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INFORME SECRETARIAL. Bogotá D.C., veintinueve (22) de agosto de dos mil 

veintidós (2022). Al Despacho el proceso ordinario laboral de primera instancia 

No. 2022 00365, informando que correspondió por reparto y llegó de la oficina 

judicial en 60 folios y posteriormente se recibieron . Sírvase proveer.   

 

 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 
Secretario 

 

 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

RAMA JUDICIAL DEL PODER PÚBLICO 

 

JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTÁ D.C. 

AUTO 

Bogotá D.C., veintisiete (27) de febrero de dos mil veintitrés (2023). 

Visto el informe secretarial que antecede, el Despacho encuentra que la 

demanda presenta se ajusta a los requisitos exigidos en el artículo 25 del CPT 

y SS. En consecuencia, SE DISPONE:  

PRIMERO. RECONOCER PERSONERÍA al abogado ANDRÉS SANCHEZ 

LANCHEROS, identificado con C.C. 80.154.207 y T.P. 216.719 del C.S. de la J., 

como apoderado de FABIO HERNANDO GONZÁLEZ REYES, en los términos y 

para los fines del poder conferido. 

SEGUNDO. ADMITIR la demanda ordinaria laboral de primera instancia 

interpuesta por FABIO HERNANDO GONZÁLEZ REYES en contra de la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES, COLPENSIONES.  

TERCERO. NOTIFICAR personalmente a las demandadas del presente auto 

admisorio a través de sus representantes legales o quien haga sus veces, de 

acuerdo con lo dispuesto en el artículo 41 C.P.T. y S.S. Una vez notificadas, 

córraseles traslado por el término de diez (10) días hábiles, haciéndoles entrega 

de la copia de la demanda y previniéndoles que deben designar un apoderado 

que las represente en este asunto y Juzgado. SE ADVIERTE que el trámite de 

la notificación está a cargo de la parte actora y que las demandadas también 

podrán ser notificadas conforme lo establece el artículo 8 de la Ley 2213 de 

2022; trámite que deberá acreditarse adjuntando prueba de la entrega por 

medio de sistemas de confirmación del recibo de correos electrónicos o mensajes 

de datos. 
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CUARTO. NOTIFÍQUESE a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 
DEL ESTADO de la presente demanda, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 612 CGP.    
   

QUINTO. NOTIFÍQUESE al MINISTERIO PÚBLICO de la presente demanda, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 16 CPTSS modificado por el 
artículo 11 de la Ley 712 de 2001.    

SE ADVIERTE a los usuarios que el acceso al proceso digitalizado podrá 

solicitarse al correo electrónico jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co.  

NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

CLAUDIA MARCELA PERALTA ORJUELA 

JUEZ 
CMPO. 

 

 

 

 
JUZGADO NOVENO LABORAL DEL CIRCUITO 

Secretaria 

Bogotá D.C.,28 de febrero de 2023 

Por ESTADO No. 0025 de la fecha fue notificado el auto 

anterior. 

YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO 

SECRETARIO 

Firmado Por:

Claudia Marcela Peralta Orjuela

Juez

Juzgado De Circuito

Laboral 009

Bogotá, D.C. - Bogotá D.C.,
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: e739305127a79d74e6ff4c51df6445f8a6dde75b34ad0dc5f9f86acd524f2318

Documento generado en 27/02/2023 02:18:10 PM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

mailto:jlato09@cendoj.ramajudicial.gov.co

	YUNIR OSWALDO SICHACÁ BELLO
	Secretario

