2/12/21 15:46 Correo: Juzgado 01 Civil Circuito - Boyaca - Guateque - Outlook

RE: CONTESTACION DE DEMANDA RADICADO: 2021-00075 DTE. NURY ZORAIDA
PEDREROS BUITRAGO CONTRA COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION Y COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO VINCULAR SALUD CTA

Juzgado 01 Civil Circuito - Boyaca - Guateque
<j01cctoguateque@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Jue 2/12/2021 3:45 PM

Para: Carolina Tarazona Acero <abogado2@legalservices.com.co>

Acuso recibido. Carlos Mendivelso. Citador

Juzgado Civil del Circuito de Guateque

AVISO IMPORTANTE: apreciado usuario por favor remitir las demandas, comunicaciones, solicitudes,
contestaciones, y demas, unicamente a la siguiente direccién de correo
electrénico: jOIcctoguateque@cendoj.ramajudicial gov.co. Los mensajes recibidos después de las 5:00 pm,
se entienden radicados en el Despacho el siguiente dia hébil a las 8:00 am, tal como lo dispone el articulo
109 del cdédigo general del proceso que sefiala: "Los memoriales, incluidos los mensajes de datos, se

entenderdn presentados oportunamente si son recibidos antes del cierre del Despacho del dia en que vence

el término.". De requerir atencidn telefénica podra comunicarse de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m.
y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. a la siguiente linea celular: 3138478904. Se REQUIERE a las partes para que

den cumplimiento del deber de enviar a los demés sujetos procesales a través del canal digital

simultineamente con copia incorporada al mensaje enviado al Juzgado (art. 32 del Decreto 806 de
2020).

De: Carolina Tarazona Acero <abogado2 @legalservices.com.co>

Enviado: jueves, 2 de diciembre de 2021 3:43 p. m.

Para: Juzgado 01 Civil Circuito - Boyaca - Guateque <j01lcctoguateque@cendoj.ramajudicial.gov.co>
Asunto: CONTESTACION DE DEMANDA RADICADO: 2021-00075 DTE. NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO
CONTRA COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION Y COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO VINCULAR SALUD CTA

Buenas tardes,

Senores:

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE GUATEQUE, BOYACA.
Correo electrénico: j01cctoguateque@cendoj.ramajudicial.gov.co
Direccion: Carrera 6 No. 8-33 Piso 2

Guateque, Boyaca.

E.S.D

REFERENCIA: CONTESTACION DE DEMANDA.
PROCESO: ORDINARIO LABORAL.
DEMANDANTE: NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO C.C No. 23.629.863.
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2/12/21 15:46 Correo: Juzgado 01 Civil Circuito - Boyaca - Guateque - Outlook
DEMANDADO: COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION Y COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO VINCULAR SALUD CTA.

RADICADO: 2021-00075
Adjunto me permito enviar lo del asunto para el tramite correspondiente.

Cordialmente,

Leidy Milena Ruge Rozo
Juridica.

PRUEBAS CONTESTACION.zip
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Seinores

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE GUATEQUE, BOYACA.

Correo electronico: j01cctoqguateque@cendoj.ramajudicial.gov.co
E. S. D.

REF: PODER ESPECIAL, AMPLIO Y SUFICIENTE

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO C.C No. 23.629.863

DEMANDADOS: COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE
SALUD SUBSIDIADA- COMPARTA EPS- EN LIQUIDACION Y COOPERATIVA
DE TRABAJO ASOCIADO VINCULAR SALUD CTA.

RADICADO: 2021-00075

JORGE ENRIQUE CUBIDES RINCON, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania
N° 91.291.068 de Bucaramanga, Santander, obrando en mi calidad de Representante Legal de la
sociedad CR LEGAL SERVICES S.A.S identificada con NIT No. 900.735.056-1, domiciliada en
Floridablanca, Santander y actuando en calidad de Apoderado Judicial de la COOPERATIVA DE
SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA “"COMPARTA EPS-
S EN LIQUIDACION", sociedad colombiana legalmente constituida, identificada con NIT. No.
804.002.105 - 0, segun poder general otorgado mediante Escritura Publica No. 2775 del 08 de
septiembre de 2021 de la Notaria Quinta del circuito de Bucaramanga por su representante legal,
doctor FARUK URRUTIA JALILIE, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°
79.690.804 de Bogota D.C; por medio del presente documento otorgo PODER ESPECIAL,
AMPLIO Y SUFICIENTE a la abogada en ejercicio LEIDY MILENA RUGE ROZO, mayor de edad,
vecina y residente en Bogota D.C, identificada con C.C No. 1.136.881.244 de Bogotda, abogada
titulada con T.P No. 211.399, correo electrénico abogado2@legalservices.com.co vy teléfono:
3203069745, para que se haga parte en el asunto de la referencia, contintde con el tramite procesal
correspondiente y realice todas las actuaciones pertinentes dentro del proceso que cursa en su
despacho dentro de ellas, contestar demanda, asistir audiencias, presentar excepciones,
llamamiento en garantias, derechos de peticion, memoriales, etc.

Mi apoderada queda ampliamente facultada para la defensa de nuestros legitimos derechos e
intereses en todas las instancias, conciliar, recibir, transigir, renunciar, reasumir, desistir, sustituir,
y demas facultades fijadas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso.

Sirvase reconocer personeria a mi apoderada para efectos del presente poder de conformidad
como lo prevé el articulo 5 del Decreto 806 de 04 de junio de 2021.

Acepto poder,

8@, Y e s =

LEIDY MILENA RUGE ROZO
C.C. No. C.C. No0.1.136.881.244 de Bogota
T.P. No. 211.399 del C.S.].

Km 2176 anillo vial, Floridablanca. Ecoparque Empresarial Natura, Torre 01, Local 03, Celular 3204745175,
e-mail jecr33@hotmail.com.
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Senores:

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO DE GUATEQUE, BOYACA.
Correo electrdnico: jO1cctoguateque@cendoj.ramajudicial.gov.co
Direccion: Carrera 6 No. 8-33 Piso 2

Guateque, Boyaca.

E.S.D

REFERENCIA: CONTESTACION DE DEMANDA.

PROCESO: ORDINARIO LABORAL.

DEMANDANTE: NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO C.C No. 23.629.863.
DEMANDADO: COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION Y COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO VINCULAR SALUD CTA.

RADICADO: 2021-00075

LEIDY MILENA RUGE ROZO, mayor de edad, vecina y residente en Bogota D.C,
identificada con C.C No. 1.136.881.244 de Bogotd, abogada titulada con T.P No. 211.399
del C.S. de la Judicatura, obrando como apoderada judicial de la COOPERATIVA DE
SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA
“"COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACI()N" con Nit. 804.002.105-0, domicilio principal en
la carrera 28 No. 31-18 del Barrio la Aurora de Bucaramanga (S), correo electrénico:
notificacion.judicial@comparta.com.co, representada legalmente por el sefior FARUK
URRUTIA JALILIE, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania N°
79.690.804 de Bogota D.C, de conformidad con el poder especial, amplio y suficiente
que me ha otorgado, y cuya personeria solicito me sea reconocia por su Despacho,
encontrandome dentro del término legal, procedo a dar contestacion a la demanda de la
referencia, manifestando desde ahora que me opongo en forma expresa a que se me
reconozcan las declaraciones y condenas solicitadas por parte de la actora en contra de
mi representada COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION, dado que las mismas carecen
de fundamento tanto factico como de derecho, solicitando igualmente se le condene al
reclamante al pago de las costas que ocasione el presente proceso.

PRONUNCIAMIENTO A LOS HECHOS

PRIMERO: NO ES CIERTO. Como quiera que la COOPERATIVA DE SALUD
COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA hoy en liquidacion, no ha
realizado contratacion de suministro con COMPARTIMOS CTA, pues figura registro de
contratacion para la prestacidon de servicios de agenciamiento del servicios de salud v el
proceso de informacién y atencidn al usuario en salud, a partir del 01 de enero de 2010
hasta el 30 de diciembre de 2014 y a la fecha mi representada no figura con la existencia
de vinculo contractual alguno, pues se tiene que la Cooperativa de Trabajo Asociado
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COMPARTIMOS CTA se encuentra con matricula mercantil cancelada en la Cadmara de
comercio de Bucaramanga, Santander.

SEGUNDO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA, adicional a lo antes expuesto se aclara, que entre la
demandante NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO y mi representada COMPARTA EPS-
S hoy en liquidacién, no existio vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, sin
embargo tampoco aporta material de prueba que acredite un tiempo laborado para
nuestra institucion o que recibia directrices u érdenes para tal fin, asi como tampoco por
parte de la Cooperativa que referencia.

TERCERO: NO ME CONSTA Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y Cooperativa de trabajo asociado
COMPARTIMOS CTA, adicional a lo antes expuesto se aclara, que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacion, no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral, donde se le
hubiera asignado actividades en el Municipio de GUAYATA, pues se precisa al Despacho
que nuestra institucidon no sostuvo contrato de arrendamiento alguno en dicho municipio.

CUARTO: NO ME CONSTA Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA, adicional a lo antes expuesto se aclara, que entre la
demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacién, no existidé vinculo
contractual ni mucho menos de tipo laboral, no hacia parte de la ndmina de la EPS-S.,
para constatar la certeza de las manifestaciones frente a las supuestas labores que
ejecutada en la Cooperativa de trabajo asociado.

QUINTO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA, adicional a lo antes expuesto se aclara, que entre la
demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn, no existié vinculo
contractual ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza de las
manifestaciones respecto de la suscripcion de convenios de asociacion con la
COOPERATIVAS COMPARTIMOS Y VINCULAR SALUD CTA. Asi mismo se precisa que es
cierto de la Cooperativa de Trabajo Asociado COMPARTIMOS se encuentra efectivamente
con matricula mercantil CANCELADA dada su liguidacion.

SEXTO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la existencia
del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo asociado
COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se aclara,
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que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidon, no
existié vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza de
las manifestaciones respecto de las actividades desarrolladas.

SEPTIMO: NO ME CONSTA. Atendiendo al desconocimiento de la vinculacion
contractual entre la demandante y Cooperativa de trabajo asociado COMPARTIMOS CTA
y VINCULAR SALUD CTA, no nos consta que la demandante realizd prestacion del servicio
de manera continua.

OCTAVO: NO ES CIERTO En atencién a que en ningun momento COMPARTA EPS-S hoy
en liquidacién fue empleador de la demandante NURY ZORAIDA PEDREROS, es de
precisar al H. Despacho que no hay existencia de subordinacion alguna para que se
configure una responsabilidad a nuestra institucidon, pues es claro que no hay material
probatorio aportado a la Litis que asi lo corrobore y en su defecto la demandante aportd
diferentes convenios de asociacidn suscritos con las cooperativas de trabajo asociado
que permiten identificar una relacion como asociada a las mismas, mas no que se
encuentran relacionada o en némina de la EPS-S, pues pese a que se realizaban
actividades correspondientes al agenciamiento social, debe aclararse que dichas
actividades eran ejecutadas en virtud de la relacion comercial sostenida entre la
institucidon que represento y las Cooperativas de trabajo asociado, mas nunca la EPS
tuvo injerencia alguna en la realizacion de actividades y mucho menos en impartir
directrices dispuestas para tal fin, como de mala fe lo sustenta la parte del demandante.

En este caso la demandante no realiza mencién de que personal fungié como su superior
jerarquico para efectos de que se logre demostrar al despacho que no hubo incidencia
alguna y/o subordinacién por parte de COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion, pues sin
relacion objetiva de pruebas que permitan ejercer nuestro derecho a la defensa, no
podra predicarse la presuncion de la que trata el articulo 24 del C.S.T., dentro del
presente tramite laboral.

NOVENO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion,
no existidé vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de un horario de trabajo fijo, tal cual como lo describe
en el libelo demandatorio.
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DECIMO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existid vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de recibir ordenes e instrucciones de trabajo de personal
que no describe a que entidad pertenecen, asi como tampoco allega material probatorio
que determine con exactitud que el personal era adscrito a la planta de ndmina de la
EPS-S o de las CTAS, y que recibio directriz alguna para la ejecucién de actividades
especificas.

DECIMO PRIMERO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada
la existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existidé vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de los presuntos salarios devengados durante vigencias
gue no se encuentran debidamente probadas por la demandante en los afos 2008-2020.

DECIMO SEGUNDO: NO ME CONSTA. Como quiera que en COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no figura registro de la existencia de vinculo contractual alguno entre la
demandante y la EPS-S, por lo que no es aceptable terminar un contrato que nunca ha
existido entre las partes, se precisa ademas que la demandante senala que la
terminacion de su contrato fue efectiva el 31 de diciembre de 2020 de forma unilateral,
hecho que debera contrarrestar la Cooperativa a la cual se encontraba vinculada
mediante convenio de asociacidn, pues se reitera que la EPS-S no tuvo injerencia alguno
en la contratacidon que realizaban las Cooperativas de trabajo asociado con las cuales
dicha institucidn sostenia relacién comercial y mucho menos emanaba directrices para
realizacidon de actividades, asi como tampoco definia el personal entrante y siente de las
mismas.

DECIMO TERCERO: NO ME CONSTA. Pues de conformidad con el hecho anterior, al
referirse la demandante que en la terminacién del contrato realizada a 31 de diciembre
de 2020, le informaron que su convenio habia finalizado como “"asociada”, es claro que
dicha terminacion se produjo de la suscripcidon de convenios de asociacion con las CTAS,
mas no se trata de una decision adoptada por COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion,
maxime cuando nunca existié un vinculo contractual y laboral entre la partes.

DECIMO CUARTO: NO ME CONSTA. Por cuanto la demandante deberd probar que
realizd actividades enlistadas dentro de los objetos contractuales celebrados entre las
CTAS y COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion, de lo contrario esta institucién desconoce
qué actividades ejecutaba la demandante en favor de las Cooperativas con quienes
suscribié convenios de asociacion.
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DECIMO QUINTO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada
la existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existid vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta no cancelacién de las cesantias desde el
01 de abril de 2008 hasta 31 de diciembre de 2020.

DECIMO SEXTO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existié vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta no cancelacion de los intereses a las
cesantias desde el 01 de abril de 2008 hasta 31 de diciembre de 2020.

DECIMO SEPTIMO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada
la existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion,
no existid vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta no cancelacidén de las vacaciones desde
el 01 de abril de 2008 hasta 31 de diciembre de 2020.

DECIMO OCTAVO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada
la existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion,
no existid vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta no cancelacidon de las primas de servicios
desde el 01 de abril de 2008 hasta 31 de diciembre de 2020.

DECIMO NOVENO. NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada
la existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existidé vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta no cancelacidon del auxilio de transporte
desde el 01 de abril de 2008 hasta 31 de diciembre de 2020.

VIGESIMO: NO ME CONSTA. Como quiera que no le consta a mi representada la
existencia del vinculo contractual entre la demandante y la Cooperativa de trabajo
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asociado COMPARTIMOS CTA y VINCULAR SALUD CTA, adicional a lo antes expuesto se
aclara, que entre la demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidn,
no existidé vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral, para constatar la certeza
de las manifestaciones respecto de la presunta retencion ilegal por aportes mensuales
gue no sefala de que periodos, y que antes es un elemento de conviccidén para el Juez
de conocimiento, que debera tener en cuenta, pues si la demandante realiza la
declaratoria de descuentos de aportes sociales los mismos son de manera exclusiva
cancelables en su la calidad de asociada que fue a la Cooperativas, mas no de la presunta
relacion de trabajo que aduce sostener con las demandadas.

VIGESIMO PRIMERO: NO ES CIERTO Y NO SE ADMITE, por cuanto COMPARTA EPS-
S hoy en liquidacién no estuvo obligada a afiliar y consignar aun fondo de cesantias,
dichos emolumentos econdmicos a favor de la demandante, maxime cuando no registra
la existencia del vinculo contractual, ni mucho menos de tipo laboral directo que obligara
a realizar dichos pagos para el periodo de 01 de abril de 2008 al 31 de diciembre de
2020, dado que se reitera que la EPS-S no la vinculo, no ejercid actos subordinantes,
que no allega material de prueba que acredite que COMPARTA EPS-S fuere su verdadero
empleador, que recibiera directrices por parte de la institucién que represento o que en
su defecto realizara actividades del giro propio de sus negocios o de su objeto social
contrario sensu, acredita la vinculacion a través de cooperativas en su calidad de
trabajadora asociada, mas no empleada donde existiera la obligacién de realizar el
reconocimiento y pago de CESANTIAS y consigharlas a una AFC.

VIGESIMO SEGUNDO: NO ES CIERTO Y NO SE ADMITE, por cuanto entre la
demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacién, no existio vinculo
contractual, ni mucho menos de tipo laboral, es claro que no hay registro, ni existencia
de la suscripcidon de un contrato de trabajo con la EPS-S por tanto la indemnizacion sin
justa causa no es aceptable, y por tanto nos atenemos a lo que se pruebe durante el
proceso laboral.

VIGESIMO TERCERO: NO ES CIERTO Y NO SE ADMITE, por cuanto entre la
demandante y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidon, no existié vinculo
contractual, ni mucho menos de tipo laboral, es claro que no hay registro, ni existencia
de la suscripcion de un contrato de trabajo con la EPS-S que amerite el pago de
prestaciones sociales, pues no hay constancia de una relacion de trabajo suscrita entre
la demandante y la EPS-S que despliegue la obligacidn, reconocimiento y pago de
prestaciones laborales.

De acuerdo a la contestacién de los hechos y a los fundamentos que presentaré al
Despacho, me permito OPONERME a la totalidad de las pretensiones invocadas por el
demandante asi:
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A LAS PRETENSIONES DECLARATIVAS

PRIMERO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liquidacidn no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente seguin el libelo demandatorio, su asociacidon a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
declare la existencia de la relacién laboral.

De igual modo la demandante en el hecho VIGESIMO, declara que tuvo retencion ilegal
por aportes mensuales y que esto se configura como un elemento de conviccion para el
Juez de conocimiento, que debera tener en cuenta, pues si la demandante realiza la
declaratoria de descuentos de aportes sociales los mismos son de manera exclusiva
cancelables en su la calidad de asociada que fue a la Cooperativas, mas no de la presunta
relacién de trabajo que aduce sostener con COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion.

SEGUNDO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, asi como la asignacion
de funciones como agente social en el Municipio de Guayata, pues se aclara que la EPS-
S no tuvo instalaciones fisica en dicha municipalidad, dado que alli operaban eran las
Cooperativas de Trabajo asociado referenciadas en el libelo demandatorio por la
demandante.

TERCERO al DECIMO TERCERO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Por no existir
razones de hecho o de derecho que hagan posible esta declaracion, en razén a que
COMPARTA EPS-S hoy en liquidacién y la demandante NURY ZORAIDA PEDREROS
BUITRAGO nunca existié un contrato verbal o escrito, asi como tampoco existid un
vinculo contractual o laboral, y mucho menos devengd un salario de esta EPS, sino
compensaciones econdmica, tal como se desprende de las evidencias aportadas.

DECIMO CUARTO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la
demandante NURY ZORAIDA PEDRERQOS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-
S hoy en liquidacién no existié vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno
gue permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal o escrito, por lo
tanto no sefiala el personal citado a que institucion pertenece y que tipo de ordenes
realizaban, por lo que dicha pretensidon no debera tener lugar a su declaratoria, maxime
cuando no se precisa con exactitud y carece de fundamento legal.
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DECIMO QUINTO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Por cuanto COMPARTA EPS-S hoy
en liguidacién no ha entablado o ejecutado relacién alguna con la demandante, por
tanto no es posible que se predique terminacion de contrato sin la existencia de la
relacion.

DECIMO SEXTO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Por ser una declaracion en contra
de terceros ajenos a la COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidon, de la cual carece de
conocimiento.

DECIMO SEPTIMO: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Por cuanto no me consta que
usuarios haya atendido y en donde la demandante.

A LAS PRETENSIONES CONDENATORIAS

PRIMERA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente seguin el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
declare la existencia de la relacién laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de CESANTIAS.

SEGUNDA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liquidacidon no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente seguin el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
declare la existencia de la relacién laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de INTERESES SOBRE LAS CESANTIAS.

TERCERA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente segln el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
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declare la existencia de la relacién laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de VACACIONES.

CUARTA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liquidacidon no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente segun el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
declare la existencia de la relacidon laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de PRIMA DE SERVICIOS.

QUINTA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente segun el libelo demandatorio, su asociacidn a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
declare la existencia de la relacion laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de AUXILIO DE TRANSPORTE.

SEXTA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante NURY
ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en liquidacién
no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que permita
determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando soporta
documentalmente segun el libelo demandatorio, su asociacidén a través de cooperativas
de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria deprecada, no se
cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se declare la existencia
de la relacion laboral, asi como al reconocimiento y pago por concepto de un
INDENMIZACION que no soporta documental juridico alguno, pues de no nacer la
obligacidn de cancelar dineros por cesantias, es claro que el despacho debera negar la
condena del pago de una Indemnizacién por no haber consignado presuntamente
cesantias.

SEPTIMA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente seguin el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, es por ello que no hay lugar a la declaratoria
deprecada, no se cumplen los preceptos normativos y jurisprudenciales para que se
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declare la existencia de la relacién laboral, asi como al reconocimiento y pago por
concepto de un INDENMIZACION que no soporta documental juridico alguno, pues de
no nacer la obligacion de cancelar dineros por cesantias, es claro que el despacho debera
negar la condena del pago de una Indemnizacion por no haber consignado
presuntamente cesantias.

OCTAVA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. Como quiera que entre la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, y mi representada COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién no existid vinculo contractual ni mucho menos de tipo laboral alguno que
permita determinar la existencia de un contrato de trabajo verbal, maxime cuando
soporta documentalmente seguin el libelo demandatorio, su asociacién a través de
cooperativas de trabajo asociado, por tanto no le asiste este derecho, toda vez que no
se configuro contrato de ninguna indole de manera directa, dentro del periodo sefalado
en el libelo demandatorio, por tanto no es dable que se constituya el pago de una sancién
que prevé el ordenamiento laboral a su favor.

NOVENA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. No es admisible la pretensiéon de la
accionante, en atencion a que entre VINCULAR SALUD CTA y COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién han suscrito contratos histéricos para que la primera ejecute el proceso
integral de agenciamiento social en salud en la Regional Centro del Pais, por tratarse
de un proceso NO MISIONAL para la EPS-S.

Por lo anterior, el contratista, es decir, VINCULAR SALUD CTA, con el fin de dar
cumplimiento a las obligaciones adquiridas mediante los diferentes contratos suscritos
entre las partes, son autdnomos para generar vinculacién de personal, para efectos de
que estos Ultimos ejecuten actividades contractualmente pactadas en pro del proceso
no misional descrito anteriormente. En ese orden de ideas, entre la demandante y
COMPARTA EPS-S no existio relacion laboral alguna, por lo que no hay lugar a
declaratoria alguna, por lo que dicha pretensidén debera ser negada por el despacho.

No es cierto que sea COMPARTA EPS-S solidariamente responsable de cada una de las
condenas que aqui se pretenden, por lo que no se puede predicar responsabilidad
solidaria en materia laboral, al tenor del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
sino se cumplen los requisitos establecidos por las Altas Cortes, dado que en esta
instancia se le ha dado un tratamiento mas amplio, por lo que solo se puede predicar
responsabilidad solidaria en materia laboral, al tenor del articulo 34 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen los siguientes presupuestos:

(i) la empresa contratante contrata a la empresa contratista para que realice una
labor o ejecute una obra que en principio corresponderia efectuarla a ella, por ser
una de las actividades relacionadas en su objeto social;
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(ii) la empresa contratista contrata, a través de contrato laboral, al trabajador o
a los trabajadores que se requieren para para la ejecucion de la labor o la obra;

(iii) la labor ejecutada por el trabajador en beneficio de la empresa contratante
guarda relacion directa con una o varias de las actividades que aquella realiza,
de acuerdo con el giro propio de sus negocios (relacion de causalidad);

(iv) la empresa contratista incumple, total o parcialmente, sus deberes como
empleadora, de uno o varios trabajadores que ejecutan la labor en beneficio de
la empresa contratista; y,

(v) la labor la ejecutd el trabajador bajo 6rdenes y supervision de la

empresa contratante; o siquiendo lineamientos por ella establecidos; o
en las instalaciones fisicas de la misma y haciendo uso de sus recursos

fisicos y de personal; o todas las anteriores.

En ese sentido, en el caso que nos ocupa, no se presentan los requisitos solicitados por
la Jurisprudencia ordinaria, ni constitucional que permitan predicar una responsabilidad
solidaria de COMPARTA EPS ya que en primera medida, en cumplimento de su deber,
las actividades ejecutadas por la demandante como trabajadora de la Cooperativa de
Trabajo Asociado COMPARATIMOS CTA y VINCULAR SALUD fueron desarrolladas en
ocasion a la ejecucion del contrato de prestacidon de servicios mediante el cual se
ejecutaron procesos y subprocesos suscrito entre las partes. En aras de establecer
claridad sobre lo expuesto ibidem me permito recordar que el objeto social de COMPARTA
EPS-S comprende la administracion del régimen subsidiado entendido este como el
aseguramiento en salud, es decir el establecimiento de una red de servicios para que los
beneficiarios del régimen subsidiado logren atencidon oportuna y eficiente en salud y; el
aseguramiento del riesgo financiero, es decir el adecuado manejo de los recursos
estatales destinados para el pago de los servicios médicos prestados a los usuarios, sin
prever subordinacién legal alguna en contra de los trabajadores dependientes o
independientes que contraten nuestros terceros, por tanto no hay lugar a declaratoria a
lo solicitado.

En ese orden de ideas, en caso de que la demandante efectivamente haya tenido
vinculacion en la cooperativa, la misma lo realiz6 sin_sujecidon y/o subordinacion
alguna por parte de COMPARTA E.P.S. Por lo anterior, no tenemos responsabilidad
alguna frente al reconocimiento y pago de las sumas adeudadas a la demandante como
producto de la supuesta relacion laboral, la cual nunca ha existido entre COMPARTA EPS
y la senora NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO.
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DECIMA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. A la solicitud de condenar en ultra y extra
petita una vez dictada sentencia, toda vez que las pretensiones de la demandante no
encuentran asidero juridico, bajo afirmaciones y motivaciones que no se entornan con
la realidad y que claramente no sustentan pruebas tan siquiera sumarias que acrediten
un asomo en efecto de solidaridad.

DECIMA PRIMERA: NO SE ACEPTA Y ME OPONGO. A la solicitud de condenar a
COMPARTA EPS-S a reconocer el pago de agencias en derecho y costas procesales una
vez dictada sentencia, toda vez que las pretensiones de la demandante no encuentran
asidero juridico, bajo afirmaciones y motivaciones que no se entornan con la realidad y
que claramente no sustentan pruebas tan siquiera sumarias que acrediten un asomo en
efecto de solidaridad., por tanto las costas y agencias deberan estar a cargo de la
demandante que ademas no allega ningun elemento que pueda probar subordinacion
por parte de COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion y por el contrario siempre ostentd la
calidad y condicion de trabajadora en la Cooperativa de Trabajo Asociado.

RAZONES Y FUNDAMENTOS DE DERECHO

La COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
SUBSIDIADA COMPARTA EPSS, en una entidad promotora de Salud Subsidiada y sin
animo de lucro, aprobada por Resolucién N° 0576 del 21 de febrero de 1996, siendo
vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud, y su definicidén legal se encuentra en
el articulo 177 de la ley 100 de 1993, que reza:

"ARTICULO 177. DEFINICION. Las Entidades Promotoras de Salud son las entidades
responsables de la afiliacion, y el registro de los afiliados y del recaudo de sus
cotizaciones, por delegacion del Fondo de Solidaridad y Garantia. Su funcidn basica sera
organizar y garantizar, directa o indirectamente, la prestacion del plan de salud
obligatorio a los afiliados y girar, dentro de los términos previstos en la presente ley, la
diferencia entre los ingresos por cotizaciones de sus afiliados y el valor de las
correspondientes Unidades de Pago por Capitacion al Fondo de Solidaridad y Garantia,
de que trata el titulo Ill de la presente ley.

ARTICULO 178. FUNCIONES DE LAS ENTIDADES PROMOTORAS DE SALUD. Las
Entidades Promotoras de Salud tendras las siguientes funciones:
1. Ser delegatorias del Fondo de Solidaridad y Garantia para la captacion de los
aportes de los afiliados al Sistema General de Seguridad Social en Salud.
2. Promover la afiliacion de grupos de poblacion no cubiertos actualmente
por la Seguridad Social (Negrillas, resalto y cursiva fuera de texto).”
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En virtud de su objeto social, COMPARTA EPSS, ha suscrito contrato de prestacion de
servicios con diferentes ente territoriales, Empresas Sociales del Estado
(ESE),Instituciones Prestadores de Servicios de Salud (IPS), prestadores de
AMBULANCIAS, suministro de MEDICAMENTOS, HOGARES DE PASO, FARMACIAS,
Instituciones para adquisicion de MATERIAL OSTEOSISTESIS (MATERIAL DE CIRUGIA),
LABORATORIOS, SERVICIOS HOSPITALARIOS, DE REHABILITACION, entre otros, para
garantizar y estructurar el acceso a los servicios de salud contenidos en el Plan
Obligatorio de Salud de la poblacién pobre y vulnerable conforme a las prescripciones
normativas contenidas en la LEY 100 de 1993 y Ley 1122 de 2007 y demas que le sean
concordantes.

De la misma manera, el ambito de ejecucion de las actividades de la EPS se encamina
en dos aspectos, un riesgo en salud que es garantizado mediante la red de servicios
hospitalaria y un riesgo financiero cuya ejecucion se entabla en la administracion de los
recursos que le entrega el Estado (UPC Unidad de Pago por Capitacion) para brindar
servicios a la poblacion pobre y vulnerable legalmente asignada o vinculada a la EPS-S.

Habiendo claridad del objeto social asignado a la EPS y su modalidad operacional, llama
la atencidén la contratacion llevada a cabo con la Cooperativa de Trabajo Asociado
VNCULAR SALUD cuyo objeto contractual era la ejecucion de las actividades asignadas
correspondientes al proceso integral de agenciamiento social.

De acuerdo al objeto social contratado con la Cooperativa de Trabajo Asociado VINCULAR
SALUD y en comparacion con el objeto social prescrito por las normas para las
EMPRESAS PROMOTORAS DE SALUD SUBSIDIADAS, se hace claro que estos items no
hacen parte de su tarea misional, sino que se desprenden de aquella, abriendo la
posibilidad de permitir que terceros lo realicen, en el entendido que seran para beneficio
de la EPS.

Asi mismo, se debe tener en cuenta los contratos que suscribe COMPARTA EPS-S con
las instituciones prestadoras de salud los cuales son bajo modalidad de contrato de
prestacidon de servicios, cuya finalidad es que las IPS permita el acceso a los servicios de
salud de nuestros usuarios, aquella IPS tiene un personal idéneo y capacitado para poner
todo a favor de la humanidad del paciente, aun siendo la atencidon beneficiosa tanto para
el usuario como la EPS, puesto que a través de esa atencion cumple su objeto social, el
meédico ha realizado labores que representan beneficio o un logro positivo para
COMPARTA EPS-S sin embargo este no hace parte de esta institucion, por lo contrario
tiene una vinculacion legal con la IPS, y no podria llegarse a determinar que por haber
beneficiado a COMPARTA hace parte de ella, todo lo contrario se hace mas clara la
validez, pertinencia y legalidad de los contratos que suscribe por prestacion de servicios
con terceros que ya hemos mencionado.
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Asi mismo, sucede con la contratacién con la Cooperativa de Trabajo Asociado VINCULAR
SALUD, comercialmente se suscribe el contrato con el fin de que la CTA de forma
independiente desarrolle actividades a favor de su contratante, es obvio que para ello
requiere personas idoneas y preparadas para ello, cuyo perfil lo define la misma CTA,
quien conoce de forma detenida que necesita su contratante, que pacto, a que se oblig9,
por ello decide de forma auténoma e independiente como contratar, habiendo la claridad
que todo lo que realice debe ser en beneficio de la EPS, en virtud a que esta ultima tiene
obligacién de cancelar sus servicios por el objeto contractual pactado; asi las cosas el
objeto social mencionado con la Cooperativa de Trabajo Asociado VINCULAR SALUD.,
son desarrollados con los usuarios de la EPS y para la EPS, sin que esto pueda
transformarse en una relacion laboral y sino habria que predicarse de los profesionales
de salud que despliegan sus habilidades para también con los usuarios de COMPARTA,
los conductores y auxiliares de las ambulancias, funcionarios de farmacias para entrega
de medicamentos, viéndolo de esta manera son absurdas las pretensiones del
demandante.

Ahora bien, no solo se demuestra que aun cuando el beneficio es para COMPARTA EPS-
S no existe real material de prueba para determinarse obligaciones de caracter laboral,
cuyo nacimiento se genera en tres elementos normativos y jurisprudencialmente
desarrollados, iniciando por el articulo 23 del Cédigo Sustantivo de Trabajo que consagra
los elementos esenciales para su configuracién, una actividades personal, un salario y
una subordinacidon que indica MANDO Y CONTROL sobre el trabajador, y evidentemente
no se cumplen para con el demandante, por ello no hubo nunca inicio ni final de un
contrato, aun menos de caracter laboral, igualmente en cuanto a pretender un contrato
realidad para este también y ain mas se requiere la fuerza contundente de demostrar
los elementos antes mencionados, sin que aca se vislumbre siquiera uno de ellos.

Traigo a colacidn la sentencia de la Honorable Corte Constitucional con referencia C-937
de 2004 con ponencia del Doctor Jaime Araujo Renteria, en la cual destaca el elemento
de subordinacién del cual se debe despender una potestad disciplinaria, de mando, de
control, de orden, sin que este sea arbitrario, pero el empleador tiene la facultad de dar
ordenes en virtud del contrato, esto se encuentra en concordancia con la sentencia C-
386 de 2000, con ponencia del Doctor Antonio Barrera Carbonell, quien igualmente
destaca ese elemento como distintivo y definidor de una relacion laboral, catalogandolo
como un “poder juridico permanente que tiene el empleador sobre el trabajador”, dando
ordenes , instrucciones y demas para el cumplimiento de una labor.

Para finalizar y en virtud a lo expuesto ante el Despacho, llamo la atencién acerca de la
relacion comercial entre COMPARTA EPS-S y la Cooperativa de Trabajo Asociado
VINCULAR SALUD., ademas de la total independencia y autonomia con la cual actud y
contrato a sus empleados la CTA, para el caso en particular la demandante NURY
ZORAIDA PEDREROS, quien decidié contratar con la Cooperativa de Trabajo Asociado
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VINCULAR SALUS CTA, sin que de ninguna forma hubiese recibido 6rdenes o mando por
parte de la EPS-S, descartando bajo cualquier precepto un contrato laboral.

REQUISITOS PARA DECLARAR EL CONTRATO DE TRABAJO REALIDAD.

Para que se declare la existencia de un contrato de trabajo realidad se deben cumplir 3
requisitos que exige toda relacion laboral y que encontramos en el articulo 23 del cddigo
sustantivo del trabajo:

e El servicio debe ser prestado personalmente por el mismo trabajador (prestacion
personal del servicio).

e En la ejecucion del servicio debe presentarse una continuada
subordinacion del trabajador frente al empleador.

e Recibir una remuneracion por la prestacién personal del servicio.

Una vez se configuren esos tres requisitos se considerara la existencia de un contrato
de trabajo a pesar de que las partes le hayan dado otro nombre.

LA SUBORDINACION COMO PIEZA FUNDAMENTAL DEL CONTRATO DE TRABAJO
REALIDAD.

El elemento clave que determina le existencia de un contrato realidad es la subordinacion
a la que se somete el trabajador.

Esta es definida asi por el articulo 24 del cédigo sustantivo del trabajo, asi “La continuada
subordinacién o dependencia del trabajador respecto del empleador, que faculta a éste
para exigirle el cumplimiento de d6rdenes, en cualquier momento, en cuanto al modo,
tiempo o cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos, la cual debe mantenerse por
todo el tiempo de duracion del contrato”.

Al respecto ha sefnalado la sala laboral de la Corte suprema de justicia en sentencia
63339 del 25 de julio de 2018 con ponencia de la magistrada Clara Cecilia Duefas
Quevedo afirmo:

«Advierte la Sala que si bien en_un convenio de prestacion de servicios, el

contratante o la persona que este designe para su coordinacion puede dar
algunas _indicaciones al contratista para la ejecucion de las labores a
desarrollar, aquellas deben generarse en un marco que no elimine la
independencia y autonomia de este, de modo que es la forma en que se ejecute
la_relacion de trabajo entre las partes lo que determina si_se trata de un

verdadero contratista o de un trabajador subordinado, en virtud de la aplicacion
del _mencionado principio _de la primacia de la realidad sobre las formas

contractuales. »
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Por lo anterior, COMPARTA EPS-S no fungié como directo empleador, maxime cuando
no participd en la contratacién que realizd el prestador COOPERATIVA DE TRABAJO
ASOCIADO VINCULAR CTA, para garantizar el objeto contractual convenido para la
prestacion de servicios de “PROCESO INTEGRAL DE AGENCIAMIENTO SOCIAL EN
LA REGIONAL CENTRO”, nunca ejercio elementos de subordinacion, ni de instruccién
a la demandante, no le obligd a cumplir una jornada completa con un horario y tampoco
pago una retribucion directa.

Para finalizar y en virtud a lo expuesto ante el Despacho, llamo la atencion acerca de la
relacion comercial entre COMPARTA EPS-S y la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO.,
ademas de la total independencia y autonomia con la cual actué y contrato a sus
empleados la CTA y para el caso en particular la demandante NURY ZORAIDA PEDREROS
quien decidié contratar de manera libre y voluntaria, sin que de ninguna forma hubiese
recibido 6rdenes o mando por parte de la EPS, descartando bajo cualquier precepto un
contrato laboral.

DERECHO A LA LIBRE ESCOGENCIA DE ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD-
Principio rector del Sistema General de Seguridad Social en Salud

La libertad de escogencia es un principio rector y caracteristica esencial del Sistema de
Salud Colombiano, establecido en la y desarrollado ampliamente por esta

Corporacion. El articulo 153 de la Ley 100 de 1993 lo consagra como la facultad
de escoger en cualquier momento la Entidad Promotora de Salud (EPS) y las
instituciones prestadoras de servicios (IPS) que pertenezcan a la red de las

EPS, encargadas de prestar los servicios de salud. E| principio de libertad de
escogencia, caracteristica del Sistema de Seguridad Social en Salud, no es solo una

garantia para los usuarios, sino que es un derecho que debe ser garantizado por el
Estado y todos los integrantes del sistema. De tal modo que la libertad de escogencia
es un _derecho de doble via, pues, en primer lugar, es una facultad de los

usuarios para escoger tanto las EPS a las que se afiliaran para la prestacion del
servicio de salud, como las IPS en las que se suministrara la atencion en salud
y en seqgundo lugar, es una potestad de las EPS de eleqir las IPS con las que
celebraran convenios y el tipo de servicios que seran objeto de cada uno.

Las EPS tienen la libertad de elegir las IPS con las que celebraran convenios y

el tipo de servicios que seran objeto de cada uno, siempre que garanticen a sus
usuarios _un_servicio _integral y de buena calidad. Por tanto, los afiliados deben

acogerse a la IPS a la que son remitidos por sus respectivas EPS, aunque sus
preferencias se inclinen por otras instituciones. La Corte ha manifestado que las EPS
tienen plena libertad de conformar su red de servicios, para lo cual cuentan con

la facultad de contratar o de celebrar convenios con las IPS que lo consideren
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pertinente, con la obligacion de brindarle un servicio integral y de calidad de
salud a los afiliados de que estos puedan elegir entre las posibilidades
ofrecidas por las empresas prestadoras de salud la IPS donde desean ser
atendidos. De esta forma, en aras de garantizar un margen de autonomia a los usuarios
y avalar el derecho de las EPS a escoger las IPS con las cuales suscribira
contratos o convenios, ésta tiene la obligacion de: "a) celebrar convenios con
varias IPS para que de esta manera el usuario pueda eleqgir, b) garantizar la
prestacion _integraly de buena calidad del servicio, c) tener, al acceso del
usuario, el listado de las IPS y d) estar acreditada la idoneidad y la calidad de

la IPS"” receptora.

INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD SOLIDARIA.

Ahora bien, en lo que se refiere al cumplimiento de las obligaciones contractuales y la
responsabilidad solidaria entre el CONTRATANTE y CONTRATISTA, se tiene que las altas
Cortes han dado al tema, un tratamiento mas amplio, por lo que sintetizando el
precedente citado?!, tan solo se puede predicar responsabilidad solidaria en materia
laboral, al tenor del articulo 34 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen
los siguientes presupuestos:

(i) la empresa contratante contrata a la empresa contratista para que realice una
labor o ejecute una obra que en principio corresponderia efectuarla a ella, por ser
una de las actividades relacionadas en su objeto social;

(ii) la empresa contratista contrata, a través de contrato laboral, al trabajador o
a los trabajadores que se requieren para para la ejecucion de la labor o la obra;

(iii) la labor ejecutada por el trabajador en beneficio de la empresa contratante
guarda relacion directa con una o varias de las actividades que aquella realiza,
de acuerdo con el giro propio de sus negocios (relacion de causalidad),

(iv) la empresa contratista incumple, total o parcialmente, sus deberes como
empleadora, de uno o varios trabajadores que ejecutan la labor en beneficio de
la empresa contratista; y,

(v) la labor la ejecutd el trabajador bajo 6rdenes y supervision de la
empresa contratante; o sigquiendo lineamientos por ella establecidos; o

! Sentencia T-889/14
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en las instalaciones fisicas de la misma y haciendo uso de sus recursos
fisicos y de personal; o todas las anteriores.

En ese sentido, en el caso que nos ocupa, no se presentan los requisitos solicitados por
la Jurisprudencia ordinaria, ni constitucional que permitan predicar una responsabilidad
solidaria de COMPARTA EPS-S, ya que, en primera medida, como CONTRATANTE, en
cumplimento de su deber y teniendo plena libertad de conformar su red de servicios,
para lo cual cuentan con la facultad de contratar o de celebrar convenios con las IPS que
lo consideren pertinente, con la obligacidn de brindarle un servicio integral y de calidad
de salud a los afiliados pago, actué dentro del margen de ley, siendo responsable de
manera exclusiva la IPS con la que se empled la demandante, por tanto le compete el
pago de cada una de las obligaciones laborales adquiridas, sin que se haya presentado
incumplimiento parcial ni total por parte de nuestra institucion, maxime cuando no
existié vinculo laboral alguno.

Asi mismo, en ningln momento la demandante ejecutd actividades como radicador y
supervision de la empresa contratante COMPARTA; o siguiendo lineamientos por ella
establecidos; o en las instalaciones fisicas de la misma y haciendo uso de sus recursos
fisicos y de personal; ya que, como sefala su directo empleador en el presente proceso
es la Cooperativa de Trabajo Asociado VINCULAR SALUD CTA, actuando bajo la jerarquia
interna de la misma, sin que para ello la demandante tuviera si quiera contacto alguno
con los funcionarios de COMPARTA, igual situacion acaece con las instalaciones fisicas
de la misma y haciendo uso de sus recursos fisicos y de personal, toda vez que, es claro
que mi representada contratd un servicio para cubrir el proceso de AGENCIAMIENTO
INTEGRAL; de igual manera, los recursos e insumos fisicos para realizar el desarrollo de
sus actividades fueron puestos por disposicion de VINUCLAR SALUD CTA y el personal,
es personal que de manera libre y voluntario celebro una contratacion muy ajena a
COMPARTA EPS-S, conforme se ha expuesto a lo largo del presente ordinario.

En ese orden de ideas, COMPARTA EPS-S siempre actué autbnomamente en la ejecucion
de los contratos de prestacion de servicios firmados con VINCULAR SALUD CTA; lo cual
en palabras de la Corte Constitucional desvirtua por completo la responsabilidad solidaria
que pretende la demandante, ya que al igual que las partes que en su momento analizd
la corte, EL PRESTADOR tuvo:

"la facultad para disponer autéonomamente sobre sus recursos de personal y
fisicos. Lo anterior con base en que, en materia de prestacion del servicio de
salud, es la empresa contratista la que tiene de forma exclusiva el conocimiento
de la forma en que han de direccionarse la adecuada ejecucion del contrato, para
garantizar a los beneficiarios del mismo, su adecuada atencion médica
domiciliaria.?

Lo anterior, en analogia con el caso que en su momento estudid la Corte Constitucional

2 Sentencia T-889/14
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en la sentencia T-889 DE 2014, me permito citar:

"4.4. Los jueces de ambas instancias consideraron que el fundamento de la
solidaridad que se predica entre Ecopetrol S.A. y Home Care Hospital, para el
pago de las acreencias debidas a la peticionaria, es el articulo 34 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo. Pero la Sala discrepa parcialmente de esa decision, pues
si bien hay un deber de solidaridad entre las empresas sefialadas por diversas
razones que se expondran mas adelante, en esta ocasion no se cumplen los
requisitos establecidos por la jurisprudencia ordinaria y la jurisprudencia
constitucional para predicar responsabilidad solidaria al tenor del articulo 34 en
mencion.

4.5. Explic6 la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia, que una
interpretacion restrictiva del articulo 34 sefialado llevo a concluir a algunos jueces
laborales que lo determinante para establecer si existe o no responsabilidad
solidaria en materia laboral es que la labor contratada por la empresa contratante
con la empresa contratista, fuera del giro ordinario de sus negocios. Pero a su
turno, se establecid que esta exigencia podia tonarse muy restrictiva si se estudia
de forma general todo el objeto social, sin acercarse concretamente a la labor
que realiza el trabajador.”

BUENA FE

La Corte Constitucional dentro de su ejercicio® ha amparado el derecho a que a toda
persona se le garantice la no interrupcion de un tratamiento, una vez éste haya sido
iniciado, antes de la recuperacion o estabilizacion del paciente.

Asi, una institucion encargada de prestar el servicio de salud, puede terminar
la_relacion juridico-formal con el paciente de acuerdo con las normas
correspondientes, pero ello no implica que pueda dar por terminada
inmediatamente la relacion juridica—material, en especial si a la persona se le
esta garantizando el acceso a un servicio de salud.

El servicio de atencion médica debe prestarse en condiciones de continuidad, lo que
implica también que si el tratamiento fue iniciado no podra ser interrumpido o
suspendido injustificadamente, por razones administrativas o presupuestarias, ya que
constitucionalmente no es admisible interrumpir o abstenerse de prestar un tratamiento

3 Sentencia T-745 de 2013
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médico ya prescrito e iniciado, pues se estaria incurriendo en un desconocimiento
flagrante del principio de confianza legitima.

“"Este principio se fundamenta en (i) la necesidad del paciente de recibir tales servicios
y en (ii) el principio de buena fe y confianza legitima que rige las actuaciones
de los particulares y de las entidades publicas (...)”

La Corte ha sefialado que el paciente tiene una expectativa legitima en que las
condiciones de calidades de un tratamiento prescrito, no sea interrumpido subitamente
antes de su recuperaciéon o estabilizacion, o por lo menos otorgando un periodo minimo
de ajuste que le permita continuar la prestacién del servicio con el mismo nivel de calidad
y eficacia.

En resumen, las EPS deben garantizar que el acceso a los servicios de salud
cumpla con los criterios de calidad, eficiencia, oportunidad, integralidad y

continuidad; de no ser _asi, se transgreden de forma directa los derechos
fundamentales de los usuarios del sistema de salud.

LIQUIDACION DE LA COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S.

En ese sentido, se informa que El liquidador de COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA
EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION
mediante aviso emplazatorio publicado en el diario LA REPUBLICA y VANGUARDIA
LIBERAL el dia 2 de agosto del 2021, informé a los interesados en el proceso liquidatorio,
que las fechas de radicacién de las reclamaciones serian entre el 18 de agosto del 2021
y el 17 de septiembre del 2021, sin embargo, en razén de la medida cautelar preventiva
de SUSPENDER los efectos ordenados mediante Resolucién 202151000124996 26 de
julio de 2021 expedida por la Superintendencia Nacional de Salud hasta tanto no se
profiera el fallo en el presente tramite constitucional preferente y sumario, medida
proferida por el Juzgado Promiscuo del circuito de Malaga (S)., radicado 684323189001 -
2021-00146-00 del 3 de agosto del 2021, en razén con la medida decretada, NO se
efectuara actuacion alguna relacionada con el tramite de acreencias en la fecha
estimada.

Sin perjuicio de lo anterior, el liquidador de COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA
EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACIC)N
identificada con el NIT 804.002.105-0, en cumplimiento de lo dispuesto en la resolucién
N° 202151000124996 26 de julio de 2021, senala que la Superintendencia Nacional de
Salud en uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las que le confiere
la Ley 100 de 1993, 1122 de 2007 y 1438 de 2011, los articulos 114, 116, 117 y 335
del Decreto Ley 663 de 1993 - Estatuto Organico del Sistema Financiero, Ley 510 de

Linea Gratuita Nacional Carrera 28 No. 31 - 18 Barrio La Aurora
01 8000 114440 Teléfono: 697 78 58 / Bucaramanga - Santander

<




‘

Wcom PARTA

Lervicio con Solidaridad v Resofucior — - MIT: 8040027105 -0
EN L|ﬂU|Dﬂ;C|DN

1999, el Decreto 2555 de 2010, los articulos 42 y 68 de la ley 715 de 2001, el articulo
68 de la Ley 1753 de 2015, los articulos 11,12 y 26 de la Ley 1797 de 2016, el articulo
17 de la Ley 1966 de 2019, el articulo 2.5.5.1.1 del Decreto 780 de 2016, los numerales
26 y 27 del articulo 6° del Decreto 2462 de 2013 modificado por el Decreto 1765 de
2019, el Decreto 780 de 2016, la resolucion 002599 de 2016 modificado por las
Resoluciones 011467 de 2018 y 005949 de 2019 del decreto 1542 de 2018, dispuso la
toma de posesién inmediata de los bienes, haberes y negocios y la intervencidon forzosa
administrativa para liquidar la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S, decision que adoptd
mediante Resolucién No. 202151000124996 del 26 de julio del 2021.

En virtud de lo anterior mediante resolucién N° 0000738 del 26 de mayo de 2021 el
Ministerio de Salud y de la Proteccion social prorroga la emergencia sanitaria en todo el
territorio nacional declarada mediante Resolucién 385 de 2020 y prorrogada a su vez
por las resoluciones 844, 1462 y 2230 de 2020 y 222 de 2021.

Que, se han adoptado las medidas que permitan la concurrencia de acreedores a pesar
de continuar la declaratoria de emergencia sanitaria en todo el territorio nacional por los
que se procede a dar inicio al proceso de recepcidn de acreencias dentro del proceso
liquidatorio de la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE
SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION.

Que el régimen juridico aplicable al proceso liquidatorio se encuentra contenido en el
Estatuto Organico del Sistema Financiero y el Decreto 2555 de 2010, y las demas normas
que las reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan; por lo anterior.

A todas las personas naturales o juridicas de caracter publico o privado, que se
consideren con derecho a formular reclamaciones de cualquier indole contra la

entidad intervenida, para que se presenten a radicar al proceso liquidatorio su
reclamacion _de manera OPORTUNA con prueba siquiera sumaria de sus

créditos, el cual sera de manera electronica en la pagina web
www.comparta.com.co DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 25 DE
AGOSTO DEL 2021 DESDE LAS 8:00 AM., HASTA EL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2021
A LAS 5:00 PM, SE INFORMA que, una vez vencido el término para presentar
reclamaciones de manera OPORTUNA, el expediente que contenga la reclamacion
presentada, se mantendra en traslado comun a los interesados por el término de cinco
(5) dias habiles, con el objetivo de que se presenten objeciones a las mismas.

Las reclamaciones presentadas a partir del 25 de SEPTIEMBRE del 2021, seran
calificadas y graduadas como EXTEMPORANEAS. SE ADVIERTE que las acreencias no
reclamadas y que aparezcan debidamente comprobadas en los libros de contabilidad
oficiales de la entidad en Liquidacidon, seran sometidas a estudio con el fin de determinar
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la viabilidad de su calificacion como pasivo cierto no reclamado. Todos los trabajadores
y ex trabajadoras de la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S, hoy en liquidacidon, que tengan pendientes
deudas por conceptos laborales, con anterioridad a la fecha del inicio del proceso de
liquidacidn, deberan presentar sus reclamaciones debidamente soportada.

Para efectuar la reclamacion, los interesados deberan ingresar en la pagina web de la
entidad en liquidacién www.comparta.com.co, sin embargo, se reitera que el proceso de
recepcion de acreencias se surtira con fundamento en lo establecido en el Decreto 2555
de 2010, articulo 9.1.3.2.2, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 25
DE AGOSTO DEL 2021 DESDE LAS 8:00 AM., HASTA EL 24 DE SEPTIEMBRE DE
2021 A LAS 5:00 PM Para la radicacién de su acreencia debera seguir las instrucciones
consignadas en el MANUAL DE RADICACION WEB, el cual se encontrara disponible en la
pagina web www.comparta.com.co en el menu destinado para tal fin, del cual se estara
informando en su momento.

Las reclamaciones se deberan realizar independientemente a que, con anterioridad al
presente emplazamiento, el interesado haya solicitado el pago o cumplimiento de lo
reclamado por cualquier otro medio so pena de considerarse extemporanea. Si la
reclamacién se hace a través de apoderado por tratarse de la primera actuacion ante la
COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION, debera adjuntar el poder dirigido al
proceso liquidatorio con nota de presentacidén personal y reconocimiento de contenido
ante notario. Quienes obren en virtud de un poder general deberan allegar la escritura
publica con la correspondiente nota de vigencia.

Las personas naturales o juridicas, secuestres, auxiliares de la justicia y demas
funcionarios que tengan en su poder a cualquier titulo, activos de la COOPERATIVA DE
SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA
EPS-S EN LIQUIDACION, deberan devolverlos de manera inmediata al Liquidador, con
la advertencia que ninguna de tales personas tendra derecho a embargos o accién contra
alguno de los haberes de la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA
PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S, por cualquier pago, anticipo
o compensacion hecha con posterioridad al inicio del proceso liquidatario.

Conforme a lo dispuesto en el numeral 2) del articulo 301 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero E.O.S.F, con el fin de asegurar la igualdad de los acreedores en el
proceso liquidatario, no procedera la compensacion de obligaciones de la COOPERATIVA
DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA
EPS-S, EN LIQUIDACION, para con terceros que a su vez sean deudores de ella.
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Conforme a lo dispuesto en el literal c) del Articulo 9.1.3.1.1 y en el articulo 9.1.3.5.10
del Decreto 2555 de 2010, quienes tengan procesos ordinarios admitidos y a pesar de
haberlos notificado la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA
DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION, antes del 26 de julio del
2021, deben proceder a radicar la reclamacién de dicho proceso dentro del término
establecido para la presentacion de reclamaciones oportunas y en caso de no
presentarse la reclamacion, las futuras condenas, seran incluidas en el pasivo cierto no
reclamado. Se advierte que el pago efectivo de las condenas provenientes de sentencias
en firme contra la entidad liquidada proferidas durante el proceso liquidatorio, se hara
atendiendo la prelacidon de créditos establecidos en la ley.

Toda persona que se presente a reclamar sus acreencias ante la COOPERATIVA DE
SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA
EPS-S EN LIQUIDACION, esta obligada a notificar y actualizar periédicamente sus datos
como son: numero celular, correo electrénico, direccion residencial o comercial, nimero
teléfono, ciudad de residencia, certificacién de cuenta bancaria, RUT, apoderado y sus
datos de contacto, etc, con los cuales puede ser contactado por la entidad en liquidacién.

Las reclamaciones remitidas por correo, estas deberan ser allegadas mediante correo
certificado para lo cual el acreedor debera previamente haber creado el usuario en la
pagina web, aportando los documentos alli solicitados; el acreedor enviard comprobante
de creacién del usuario, la relacion de acreencias en archivo Excel de acuerdo con los
campos y variables indicadas, junto con las acreencias escaneadas en su totalidad,
nombradas de acuerdo como lo indica el manual de radicacion de acreencias, a las
instalaciones de la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE
SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACIC')N, ubicada en la en la CARRERA
28 # 31- 18 Barrio la Aurora, de Bucaramanga - Santander, si la misma, es enviada por
correo certificado, se entenderd como oportuna, si y solo si, la oficina receptora del
envio, registra timbre entre las 8:00 am del dia 25 de agosto de 2021 y antes de las
5:00 pm del dia 24 de septiembre de 2021; todas aquellas reclamaciones que registren
fecha y hora posterior a la establecida, se consideran reclamaciones extemporaneas.
Nota: LA ACREENCIAS QUE SEAN RADICADAS BAJO ESTA OPCION SE RECIBIRAN COMO
CUERPO CIERTO SIN CERTIFICAR SU CONTENIDO.

La COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACIC')N, recibird una reclamacién por cada
tipo de acreencia de manera separada (Ej: laborales, prestacion de servicios de salud,
fiscales, civiles, prestacion de servicios profesionales, arrendamientos, entre otras), por
lo que deben allegar los documentos relacionados en el formulario Unico de reclamacion
Yy Sus respectivos anexos.
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Quienes se presenten a reclamar con cesiones de crédito, compras de cartera o
sustituciones, deben aportar la prueba de la calidad que ostentan. Se ADVIERTE a los
jueces de la Republica y a las autoridades que adelantan procesos de cobro coactivo
sobre la suspensidon de los procesos ejecutivos o de jurisdiccion coactiva en los que sea
parte demandada la entidad en liquidacidn, el levantamiento de medidas cautelares vy la
imposibilidad de admitir nuevos procesos de esta clase. Dichos procesos deberan
remitirse al liquidador a fin de incorporarlos a este proceso de liquidacién en virtud de
los establecido en el literal d) del numeral 1) del articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de
2010 y lo establecido en el articulo 20 de la Ley 1116 de 2006. Asi mismo, se advierte
que en adelante no se podra iniciar procesos o actuacién alguna contra la entidad, sin
que se notifiqué personalmente al liquidador, so pena de nulidad, conforme a lo normado
literal €) del numeral 1) del articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010.

Que, finalmente mediante Resolucion No. L-0002 DE 2021 de 23 de agosto de 2021, se
reanudaron las fechas de radicacidn de acreencias dentro de proceso liquidatario de la
COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION.,

En ese orden de ideas, el 28 de octubre de 2021, siendo las 5:00 pm, se procedid

a_efectuar el cierre de la etapa de recepcion de acreencias EXTEMPORANEAS
del proceso liquidatorio de la COOPERATIVA DE_ SALUD COMUNITARIA

EMPRESA PROMOTORA DE_ SALUD SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN
LIQUIDACION IDENTIFICADA con el NIT 804.002.105-0 de conformidad con el
cronograma de actividades de radicacion de acreencias segun primer y segundo aviso

EXCEPCIONES DE FONDO O MERITO
Propongo como tales las siguientes:

1. EXCEPCION DE TERMINACION DE LA ACTIVIDAD COMERCIAL POR
LIQUIDACION DE COMPARTA EPS-S

Mediante Resolucién 202151000124996 26 de julio de 2021 expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud, se ordend la liquidacion forzosa e inmediata
de la COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD
SUBSIDIADA - COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION, ubicada en la en la CARRERA
28 # 31- 18 Barrio la Aurora, de Bucaramanga - Santander.

En ese sentido, el régimen juridico aplicable al proceso liquidatorio se encuentra
contenido en el Estatuto Organico del Sistema Financiero y el Decreto 2555 de
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2010, y las demas normas que las reglamenten, modifiquen, adicionen o
sustituyan; por lo anterior.

A todas las personas naturales o juridicas de caracter publico o privado
ue se consideren con derecho a formular reclamaciones de cualquier
indole contra la entidad intervenida, para que se presenten a radicar al

proceso liquidatorio su reclamacion de manera OPORTUNA con prueba

siquiera sumaria de sus créditos, el cual sera de manera electréonica en
la __pagina web www.comparta.com.co DURANTE EL PERIODO

COMPRENDIDO ENTRE EL 25 DE AGOSTO DEL 2021 DESDE LAS 8:00 AM.
HASTA EL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2021 A LAS 5:00 PM, SE INFORMA que,
una vez vencido el término para presentar reclamaciones de manera OPORTUNA,
el expediente que contenga la reclamacion presentada, se mantendra en traslado
comun a los interesados por el término de cinco (5) dias habiles, con el objetivo
de que se presenten objeciones a las mismas.

Se tiene entonces que, el 28 de octubre de 2021, siendo las 5:00 pm, se
procedid a efectuar el cierre de la etapa de recepcidon de acreencias

EXTEMPORANEAS del proceso liquidatorio de la COOPERATIVA DE SALUD
COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE_ SALUD_ SUBSIDIADA -

COMPARTA EPS-S EN LIQUIDACION IDENTIFICADA con el NIT
804.002.105-0 de conformidad con el cronograma de actividades de radicacién
de acreencias segun primer y segundo aviso emplazatorio.

2. INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION RESPECTO DEL PAGO DE LO
SOLICITADO EN LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA, ESPECIALMENTE
DERECHOS LABORALES COMO CESANTIAS, INTERESES A LAS
CESANTIAS, PRIMA DE SERVICIOS, COMPENSACION EN DINERO POR
VACACIONES, INDENMIZACION MORATORIA DEL ART. 65 DEL C.ST.

COMPARTA EPSS nunca ostento calidad de empleador del demandante en las fechas
mencionadas, por lo cual no tiene deuda ni obligacidén alguna para con ella. La obligacién
ha sido definida como una relacion que nace entre personas, ya sean naturales o
juridicas, quienes pactan compromisos reciprocos para su beneficio, cuya fuente se
puede derivar en la ley, en los contratos, en los cuasicontratos, actos u omisiones; estas
se hacen necesarias para cumplir con el objeto social.

COMPARTA en calidad de EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA a su creacidn
aceptd obligaciones que le impuso la ley, las cuales deben ser desarrolladas en su
totalidad y en aquellas actividades que aun no haciendo parte de su misién debe cumplir
pues contrata con terceros y hace conformacion de su red para garantizar los servicios
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en salud de poblacién mas vulnerable del pais, por ejemplo, los HOSPITALES de red
publica y privada cuyo personal es independiente, asi como contratacion de servicios de
AMBULANCIAS, MEDICAMENTOS, SERVICIOS MEDICOS, ENFERMERAS entre otros, en
este conglomerado de contratistas se encuentras los servicios que oferta la empresa
VINCULAR SALUD, cuyo tipo de relacidon se derivd de un contrato de prestacion de
servicios atendiendo al objeto contractual que se sefald actividades, asi:

PRIMERA, ALCANCE DEL OBIETO: LA CONTRATISTA prestard el serviclo de agenciamiento social en salud,
ofreciendo semviciosy productos de alta cafidad, canglizando las necesidades de atencidnm a los usuarios, cuyo
desarrollo se dara mediante las siguientes cuatro (4) lineas de ejecucion: {i) Intervencidn social; {11) Procesos
vy asociados; (iii) Plataforma v (iv] aprendizaje cultural, Ademds, las partes acuerdan el siguiente alcance:
1) Registrar en el sistema de informacian las afiliaciones y novedades. 2) Mantener el sistema de informacién
de afiliados actualizado. 3) Registrar y gestionar las solicitudes del usuarig. 4) Promover la afiliacidn a la EPS-
5. 5) Conformar fos edpedientes fisicos /o digitales de todas los asuntos encomendado:s por LA
CONTRATANTE, garantizando su gestion documental v cargue Inmediata en las plataformas tecnaléglcas gue
se disponga para 1al fin. 6) Disponer ¥y manterer abiertos canales de interaccion gue permita comunicacidon
directa e inmediata con LA CONTRATANTE. 7} Atender de manera oportuna, eficaz v adecuada los
reguerimientos gue eleve gl Supervisar o Interventor del Contrato de L& CONTRATANTE o, cualguiar atra
colabarador que funcionalmente sea competente. 8) Presentar apartunamente y con la calidad esperada, los
informes convenidos contractualmente y Bguellos que de forma extraordinaria requiera LA
CONTRATANTE. 9) Emanado directamente, en relacidn o, por conexidad con el objeto contractual, EL
CONTRATISTA debera atender, tramitar, gestionar, garantizar y/o producir los documentos v demds
peticiones de LA CONTRATANTE, ya sea por necesidad propia de proceso interno o, en razon a requerimientos
ardinarios o extraordinarios de [as entidades encargadas de la inspeccion, vigilancia v control. 10}
Verificacion, gestion y trémite de las afiliaciones correspondientes a régimen subsidiada movilidad hacia ef
régimen contributivo con garantia de un correcto diligenciamiento de sopartes de afiliacidn en aportantes v
usuarios. 11) Recepcian y reporte oportuno para trdmite a solicitudes de prestaciones econdmicas. 12)
Recepcidén y reporte oportunc para tramite en devoluciones y transferencias de aportes. 13) Administracion
de |a gestidn de glosas, auditoriasy peticiones, quejas y recursas (POR). 14) Repartes de tiempos de atencion
en sala. 15) Repartes de tutelas. 16) Actas de capacitacion ascciacidn de usuarios. 17) Tabulacidn de ancuestas
de satisfaccion y reporte de copagos. 18) Cargue, gestién y reporte del proceso de autorizaciones guladas.

19) Ejecutar las demds actividades previstas-en la propuesta presentada por EL CONTRATISTA v avalada por
LA CONTRATANTE. PARAGRAFO PRIMERO. ESTANDARES: El objeto v su alcance deberan observar v cumplie

En cumplimiento a lo pactado entre las partes VINCULAR SALUD CTA adelanta contratos
bajo las diferentes modalidades con personas para su ejecucion, sin que estas puedan
hacer parte de COMPARTA EPS-S, tratdndose de una empresa independiente, autonoma
y autogestionaria en sus actividades.

En razén a ello y al concepto de obligacidn establecido, entre COMPARTA EPS-S y
VINCULAR SALUD CTA, si existieron obligaciones pactadas contractualmente, no
obstante, con la demandante no nacidé ningun tipo de vinculacion, contrario sensu
VINCULAR SALUD CTA y NURY ZORAIDA PEDREROS quienes de forma verbal y escrita
determinaron obligaciones reciprocas en las cuales no tuvo injerencia la empresa que
represento, verbigracia que un agente social reclamara a la EPS acreencias laborales,
tal cual como pretende el demandante, caso absurdo por cuanto no se configuran los
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elementos de la relacion laboral, y no nacié bajo ninguna modalidad obligacién para con
ella por parte de mi representada.

Presento al despacho la excepcidon de la inexistencia de la obligacion, dando las
explicaciones pertinentes y claras que no naciéo entre COMPARTA EPS-S y la demandante
obligacion de indole alguna.

3. COBRO DE LO NO DEBIDO RESPECTO DEL PAGO DE LO SOLICITADO EN
LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA.

Partiendo del concepto dado de las obligaciones, para que una persona pueda o se
encuentre legitimada para cobrar valores por algun concepto, es necesario que haya
existido algun tipo de vinculo, estableciéndose una posicion por lado de acreedor y otra
de deudor, cuyos elementos deben ser el establecimiento de compromisos entre las
partes, valga decir para el caso en concreto haber pactado unas condiciones como la
prestacion de un servicio, su lugar, el pago que se haria y directrices para su
cumplimiento, sin que ello ocurra, pues no es posible requerir pagos a quien no los debe.
En este entendido, el Despacho habra de analizar que entre COMPARTA EPS-S hoy en
liguidacién y el demandante no hubo pacto alguno del cual se pueda establecer la
posicion por parte de mi representada como deudora de prestaciones laborales, cuyos
preceptos son distintitos a los alegados por el demandante y que de forma probatoria
no es posible su configuracion.

4. FALTA DE LEGITIMACION EN LA CAUSA POR PASIVA

Equivalente a la capacidad para hacer parte de un proceso, para el caso si podria o
deberia COMPARTA EPS-S hoy en liquidacion ser demandado en el proceso de la
referencia, en virtud de lo cual la respuesta es negativa, en razon a la no existencia de
un vinculo contractual ni de ninguna otra indole para con el demandante en las fechas
mencionadas, existe claridad de con quien COMPARTA EPS-S, llego a contraer
obligaciones fue con VINCULAR SALUD CTA; No obstante, no se configuro vinculo alguno,
mi representada siempre estuvo alejada a la contratacién que hubiera llevado a cabo la
cooperativa quien ejerce actividades de agenciamiento social integral, por ello NO cabe
accion contra COMPARTA EPS-S entidad que se encuentra en liquidacion forzosa
mediante Resoluciéon 202151000124996 26 de julio de 2021 expedida por la
Superintendencia Nacional de Salud.

En este acapite, es importante resaltarle al Juez que en ningln momento la demandante
ni su apoderado han logrado establecer la existencia de una relacién juridica sustancial
para el periodo de 01/04/2008 a 30/12/2020 toda vez que como lo ha referenciado
ampliamente en el escrito de la demanda, la sefiora NURY ZORAIDA PEDREROS, se
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encontraba vinculada a VINCULAR SALUD CTA, que nada tienen que ver con COMPARTA
EPS-S hoy en liquidacién.

5. EXCEPCION DE INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.

Ha de observarse en el material de prueba arrimado al proceso, debidamente
incorporado y practicado, que la demandante siempre ostento la calidad de ASOCIADA
conforme las prescripciones legales y normativas que rigen dicha relacion, segun las
manifestaciones y elementos de prueba documental que refieren en el libelo
demandatorio, sin que hubiese intervencién alguna por parte del tercero contratante del
proceso, ni que pudiera desprenderse en actos de subordinacion frente a la trabajadora.
El servicio prestado en forma personal siempre fue para VINCULAR SALUD CTA, como la
responsable del proceso, debiendo a su vez cancelar los derechos econdmicos en forma
oportuna y completa. Por lo descrito, no nacid a la vida juridica una relacion laboral a
través de contrato de trabajo regida por las disposiciones del CST, sino que la relacién
o vinculo se determind mediante una relacion completamente de asociacion y no laboral.

Visto lo anterior, al demandante no se le adeuda monto alguno por conceptos de origen
laboral, maxime cuando no sostuvo ninguna relacion juridica con COMPARTA EPS-S.

6. INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDAD SOLIDARIA.

Ahora bien, en lo que se refiere al cumplimiento de las obligaciones contractuales y la
responsabilidad solidaria entre el CONTRATANTE y CONTRATISTA, se tiene que las altas
Cortes han dado al tema, un tratamiento mas amplio, y solo se puede predicar
responsabilidad solidaria en materia laboral, al tenor del articulo 34 del Cddigo
Sustantivo del Trabajo, cuando se cumplen los siguientes presupuestos, siendo el mas
importante “(v) la labor la ejecuto el trabajador bajo 6rdenes y supervision de
la empresa contratante; o siquiendo lineamientos por ella establecidos; o en
las instalaciones fisicas de la misma y haciendo uso de sus recursos fisicos y de

personal”

En ese sentido, en el caso que nos ocupa, no se presentan los requisitos solicitados por
la Jurisprudencia ordinaria, ni constitucional que permitan predicar una responsabilidad
solidaria de COMPARTA EPS-S hoy en liquidacidén, ya que, en primera medida, como
CONTRATANTE, en cumplimento de su deber y teniendo plena libertad de conformar su
red de servicios, para lo cual cuentan con la facultad de contratar o de celebrar convenios
con las IPS que lo consideren pertinente, con la obligacidon de brindarle un servicio
integral y de calidad de salud a los afiliados, por tanto la EPS-S actud dentro del margen
de ley, siendo responsable de manera exclusiva la IPS con la que se empled la
demandante, por tanto le compete el pago de cada una de las obligaciones laborales
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adquiridas, sin que se haya presentado incumplimiento parcial ni total por parte de
nuestra institucion, maxime cuando no existid vinculo contractual alguno.

Asi mismo, en ningun momento la demandante ejecuté actividades como agente social
bajo ordenes y supervision de la empresa contratante COMPARTA; o siguiendo
lineamientos por ella establecidos; o en las instalaciones fisicas de la misma y haciendo
uso de sus recursos fisicos y de personal; ya que, como sefala su directo empleador en
el presente proceso es VINCULAR SALUD CTA, actuando bajo la jerarquia interna de la
misma, sin que para ello la demandante tuviera si quiera contacto alguno con los
funcionarios de COMPARTA, igual situaciéon acaece con las instalaciones fisicas de la
misma y haciendo uso de sus recursos fisicos y de personal, toda vez que, es claro que
mi representada contratd un servicio para realizar actividades del proceso de
agenciamiento social; de igual manera, los recursos e insumos fisicos para realizar el
desarrollo de sus actividades fueron puestos por disposicion de VINCULAR SALUD vy el
personal, es personal que de manera libre y voluntario celebro una contrataciéon muy
ajena a COMPARTA EPS-S hoy en liguidacion, conforme se ha expuesto a lo largo del
presente ordinario.

7. EXCEPCION DE PRESCRIPCION

Respecto de todas y cada una de las pretensiones de la demanda, especialmente de los
derechos laborales como cesantias, intereses a las cesantias, prima de servicios,
compensacion en dinero por vacaciones, indemnizacion moratoria del art. 65 del C.S.T,
aportes a seguridad social, alego la prescripcién de los derechos de la demandante, dado
que la prescripcién implica la pérdida del derecho por parte del trabajador y la cesacion
de la obligacion por parte del contratante puesto que se pierde la oportunidad para
reclamar.

8. INEXISTENCIA DE CAUSA

Dentro de los rubros que se demandan se alude a indemnizaciones que carecen de causa
legal.

9. GENERICA
Cualquier hecho, que constituya una excepcidon y que, por encontrarse probada, el sefior
Juez deba declarar probada en forma oficiosa.
PRUEBAS

Solicito al sefor Juez se sirva tener como tales, decretar y disponer la practica de las
siguientes pruebas:
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DOCUMENTALES:

1. Copia simple de contratos de prestacion de servicios suscrito entre COMPARTA
EPS-S hoy en liquidacion y la Cooperativa de Trabajo Asociado COMPARTIMOS
para llevar a cabo el proceso de AGENCIAMIENTO DE SERVICIOS EN SALUD
vigencias 2010-2014.

2. Copia simple de contratos de prestacidn de servicios suscrito entre COMPARTA
EPS-S hoy en liquidacién y la Cooperativa de Trabajo Asociado VINCULAR SALYD
CTA para llevar a cabo el proceso de AGENCIAMIENTO SOCIAL vigencias 2013-
2020.

3. Copia de Pdliza de seguro de cumplimiento No. 2619828-7 del contrato NAL-
2020-013, de 01 de marzo de 2020 con cobertura de i) cumplimiento del
contrato, ii) pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales.

4. Copia de terminacion de contratos suscritos con VINCULAR SALUD CTA.

5. Resolucién No. 202151000124996 del 26 de julio del 2021, mediante la cual la
SNS decide liquidar a la EPS-S COMPARTA.

6. Resolucién No. L-006 de 2021, por medio de la cual se establece termino para
presentar reclamaciones extemporaneas.

7. Derecho de peticion radicado el 02/DICIEMBRE/2021 ante FONDO DE CESANTIAS
COLFONDOS y BANCO POPULAR.

INTERROGATORIO DE PARTE:

Solicito al senor Juez, se fije fecha para interrogatorio de parte a la demandante que
formulare sobre los hechos y pretensiones de la demanda:

- NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, identificada con cedula de ciudadania
No. 23.629.863.

DE OFICIO

En virtud del articulo 173 del Cddigo General del Proceso CGP, y debido que, a la fecha
de contestacion de la demanda, aun no se ha dado respuesta a las siguientes peticiones,
me permito solicitar lo siguiente:

1. Con el objetivo de demostrar que en contra de la demandante se cancelaron
emolumentos correspondientes a la compensacion anual o cesantias al FONDO
DE CESANTIAS PROTECCION por parte de las Cooperativas de Trabajo
COMPARTIMOS- GRUPO SOLIDARIO COOPERAR con Nit No. 804.011.700-1 y
VINCULAR SALUD CTA con Nit No. 900607535-1 durante los periodos
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ABRIL/2008 a DICIEMBRE/2020, Solicito al sehor Juez, se sirva decretar

rueba de oficio y en ese sentido ordenar a COLFONDOS para que sirvan
allegar al presente proceso judicial, la respuesta al derecho de peticion solicitado
por mi representado, radicado electronicamente desde el pasado 02 de diciembre
de 2021, tal cual como se adjunta prueba.

Pues lo anterior se requiere en virtud de que por alguna razoén dicha entidad
sustente como informacidn sujeto de reserva por no ser titular para su manejo y
administracion.

Con el objetivo de demostrar los pagos realizados a favor de la demandante por
parte del Cooperativa de trabajo Asociado COMPARTIMOS- GRUPO SOLIDARIO
COOPERAR con Nit No. 804.011.700-1, teniendo que se encuentra en estado
disuelta y liquidada, situacidn que no permite que se integre a la Litis, se requiere
demostrar que a la demandante dicha CTA le realizd cancelacion de
compensaciones y/o dineros de manera recurrente durante el periodo 2008-

2013, por tanto solicito muy respetuosamente al sefnor Juez, se sirva

decretar prueba de oficio y en ese sentido ordenar a BANCO POPULAR,
para que sirvan allegar al presente proceso judicial, la respuesta al derecho de

peticion solicitado por mi representado, radicado electrénicamente desde el
pasado 02 de diciembre de 2021, tal cual como se adjunta prueba, donde se
CERTIFIQUE de manera histérica los pagos efectuados a favor de la demandante
NURY ZORAIDA PEDREROS BUITRAGO, identificada con cedula de ciudadania No.
23.629.863.

ANEXOS

. Certificado de Existencia y Representacidon Legal de la COOPERATIVA DE SALUD

COMUNITARIA EMPRESA PROMOTORA DE SALUD SUBSIDIADA- COMPARTA EPS-
S EN LIQUIDACION.

Certificado de Existencia y Representacion Legal de CR LEGAL SERVICES S.A.S.

Escritura Publica No. 2775 de 08 de septiembre de 2021 de la Notaria Quinta de
Bucaramanga, Santander.

Poder debidamente otorgado.

NOTIFICACIONES:

La Demandante, la suministrada por ella en la demanda principal.
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COMPARTA EPS-S HOY EN LIQUIDACION, y su Representante Legal reciben
notificaciones en la carrera 28 No. 31-18 del Barrio la Aurora de Bucaramanga (S),
correo electronico: notificacion.judicial@comparta.com.co.

La suscrita en Bogota D.C en la Calle 1502 N 102B 47 Torre 1 Apto 602 Conjunto
Residencial Torres Portal de Suba o email abogado2@legalservices.com.co.

Del senor Juez, Atentamente,

82..:1('-{7‘- e =

LEIDY MILENA RUGE ROZO

C.C. No. C.C. No0.1.136.881.244 de Bogota
T.P. No. 211.399 del C.S.J.

Cel: 3203069745 - 3195652072

Email: abogado2@legalservices.com.co
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