REF.: ORDINARIO

RAD.: 2022-391

DTE: JORGE ARMANDO HENAO CAMARGO

DDO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES

JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTAD.C.

LIQUIDACION DE COSTAS

En cumplimiento a lo ordenado en providencia del 24 de noviembre de 2022, por Secretaria
se procede a efectuar la liquidacién de costas asi:
DESCRIPCION VALOR
AGENCIAS EN DERECHO A CARGO DE $200.000 M/CTE
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES- COLPENSIONES
TOTAL: $200.000 M/CTE

TOTAL DE COSTAS A CARGO DE LA PARTE DEMANDADA: DOSCIENTOS MIL PESOS
M/CTE.

MARTHA LILIANA SUANCHA BARRERA
Secretaria

La anterior liquidacion de costas se hace en cumplimiento a lo establecido en el articulo 366
del Cédigo General del Proceso, aplicable por analogia en virtud del art. 145 del C.P.Ty S.S.
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INFORME SECRETARIAL, Bogota D.C., 30 de noviembre de 2022. Pasa al despacho con
liquidacion de costas procesales. Lo anterior para su conocimiento,

)] 2

MARTHA LILIANA SUANCHA BARRERA
Secretaria

JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE BOGOTA
Bogota D.C., 1 de diciembre de 2022

En atencién al informe secretarial que antecede y comoquiera que la anterior liquidacion de
costas elaborada por la Secretaria se encuentra ajustada a derecho, el despacho procedera a
impartirle su aprobacion.

Finalmente, considerando que no hay tramite pendiente por surtir se ordenara el archivo de
las diligencias.

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE PEQUENAS CAUSAS
LABORALES,
RESUELVE

PRIMERO: APROBAR la anterior liquidacién de costas elaborada por la Secretaria.

SEGUNDO: ARCHIVAR las presentes diligencias.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

e D —

ALFREDO DE JESUS IPUANA MARINO
Juez

JUZGADO QUINTO MUNICIPAL DE
PEQUENAS CAUSAS LABORALES DE
BOGOTAD.C.

La anterior providencia fue notificada en el
Estado No.093 de Fecha 2 de diciembre de

2022

\\ Secretaria /
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