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Cordial saludo:

Por medio del presente me permito adjuntar contestacion de la demanda de reconvencién de la
referencia para los fines pertinentes.

Agradezco la atencién
ABELARDO BUSTOS.zip

prestada.
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E, .
[=-Mailtrack Mailtrack

AVISO LEGAL: "E/ contenido de este mensaje puede ser informacidn privilegiada y confidencial.
Si usted no es el destinatario real del mismo, por favor informe de ello a quien lo envia y destriyalo en forma inmediata”,
Si por error recibe este mensaje, por favor bérrelo y notifique a al remitente

Evita imprimir este mensaje si no es estrictamente necesario. De esta manera ahorras agua, energia y
recursos forestales.
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Sefor
JUEZ ONCE CIVIL DEL CIRCUITO DE CALI
E.S.D.

REF.: CONTESTACION DEMANDA DE RECONVENCION
DEMANDANTE: ABELARDO BUSTOS DUENAS

DEMANDADO: FRANCISCO JAVIER SANDOVAL BUITRAGO Y OTROS
RADICADO: 2021-064

ISABEL PATRICIA BOTELLO PRIETO, mayor de edad, domiciliada en Bogota, identificada con
C.C. N°1.090.367.594, portadora de la Tarjeta Profesional N° 211.246 del C.S. de la J., en calidad
de apoderada de la parte demandada dentro del proceso de la referencia, mediante el presente
escrito me dirijo a usted con el fin de dar contestacién a la demanda de reconvencién a la demanda
verbal de nulidad y/o saneamiento en la que me fue integrado, en los siguientes términos:

l. FRENTE A LOS HECHOS

AL HECHO PRIMERO: Es parcialmente cierto, frente a la venta de la Sociedad Seguridad y
Vigilancia Cien Por Ciento Ltda., pero no frente a que se traté de un Contrato Comercial de
Compraventa, ya que fue Contrato de Compraventa simple.

AL HECHO SEGUNDQO: Es cierto.

AL HECHO TERCERO: Es parcialmente cierto, frente a la forma de pago, excepto la del literal
c) que no relacionaba el monto a cancelar, sino citaba lo siguiente: “La suma correspondiente
al saldo que resultare como diferencia de las obligaciones financieras y los valores recibidos
por concepto de abono al valor de la venta seran cancelados a los nueve meses de la firma del
presente documento de contrato de compraventa;”, quedando el valor a definir una vez se
descontaran las obligaciones financieras y los valores recibidos como abonos.

AL HECHO CUARTO: No es cierto, que el saldo insoluto fuere la suma de MIL SETECIENTOS
TREINTAY UNO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS OCHO
PESOS ($1.731.989.208), toda vez que los pasivos financieros no fueron solamente los
relacionados dentro del Contrato de Compraventa, sino muchos otros mas, como relaciono en
el cuadro de Relacion de Pagos Cien Por Ciento que adjunto al presente, los cuales superan
dicho monto y el monto total del precio de venta de la sociedad, esto es los TRES MIL
CUATROSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($3.400.000.000).

AL HECHO QUINTO: Es cierto. Era una de las condiciones para recibir el primer pago.



AL HECHO SEXTO: No es cierto. Mis representados no recibieron requerimientos escritos ni
verbales (cobro pre juridico) por los supuestos saldos adeudados, distinto a la solicitud de
conciliaciéon extrajudicial y el interrogatorio de parte efectuado.

AL HECHO SEPTIMO: No es cierto, si se tiene en cuenta que los estados financieros de esa
fecha aportados por los demandantes, no contenian la realidad financiera de la empresa como
se revelo en la auditoria practicada por la sefiora Ingrid Fandifio y que aporto como prueba.

AL HECHO OCTAVO: No es cierto, dentro de la Compraventa de la empresa quedo establecido
gque serian incluidos la totalidad de los bienes y activos de propiedad de la compaiiia y el
vehiculo de placas IGK- 303, es uno de ellos. Adicionalmente, se esta llevando un proceso por
este vehiculo donde mis representados estan requiriendo la reivindicacion del vehiculo para
gue sea entregada la tenencia del mismo y se dé cumplimiento a lo pactado dentro del Contrato.

AL HECHO NOVENO: No es cierto, mis representados no tienen conocimiento de ninguln
crédito tomado por la sefiora Laura Bustos, ni el dinero que supuestamente fue depositado a la
sociedad de Cien Por Ciento. Adicionalmente no se aporta prueba alguna del supuesto crédito,
ni del depésito ni de la notificacion a mis representados de ello.

AL HECHO DECIMO: No es cierto. Los comunicados que fueron enviados en su
oportunidad por la empresa Vigilancia al banco BBVA reportando el cambio de
representante legal y de firmas en las cuentas, el cual se encuentra
completamente al dia con buen manejo de acuerdo con los términos
contractuales, como se adjunta certificacibn como prueba.

Il. FRENTE A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y cada una de ellas teniendo en cuenta que mis representados no deben
suma alguna a los demandantes por la compraventa de la Sociedad SEGURIDAD Y
VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA., que por el contrario fueron los sefiores Abelardo
Bustos y Laura Bustos, quienes vendieron una sociedad con pasivos ocultos y situaciéon
financiera irreal, que a la fecha superan el valor de la compraventa, los cuales a la fecha
ascienden a la suma de TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
($3.689.557.753).

. EXCEPCIONES DE MERITO

1. INEXISTENCIA DE INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE COMPRAVENTA DE LA
SOCIEDAD SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA.

Pretende el apoderado de la parte demandante la declaracion del incumplimiento del Contrato
de Compraventa de la Sociedad Seguridad y Vigilancia Cien por Ciento Ltda., por
supuestamente no haber efectuado el pago total del precio de venta desconociendo que mis
representados han cancelado mas de la totalidad del precio de venta de la Sociedad, teniendo
en cuenta los abonos efectuados a los sefiores Abelardo Bustos, los pasivos consignados en



el Contrato de Compraventa pagados, y por los pasivos ocultos que debieron cancelar mis
representados que fueron llegando posterior a la compra de la sociedad pero que se trataban
de obligaciones anteriores a la fecha de venta esto es, 28 de septiembre de 2021.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta que dentro del Contrato de Compraventa de la Sociedad
denominada Seguridad y Vigilancia Cien Por Ciento Ltda., quedo establecido dentro de su
clausula CUARTO, lo siguiente: “LOS PROMITENTES VENDEDORES autorizan a los
PROMITENTES COMPRADORES para descontar de las sumas de dinero descritas en los
literales b) y ¢) cualquier obligacién no relacionada dentro de los pasivos que figuren en
los estados financieros al 30-09-2018) por omision de los vendedores”, dichas sumas de
dinero deben computarse como pago del precio de venta, las cuales a la fecha ascienden a la
suma de TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($3.689.557.753),
tal como se relacionan en el cuadro que inserto a continuacion.

REGISTRO | CONTABLE DETALLE PENDIENTES
FJSB ABONOS

2018-10-10 | 250,000000 SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA ABONO 250.000.000
ABONO A CAPITAL CON PAGO DE CREDITOS BANCARIOS EMPRESA DE

2018-12-11 | FIJSB CREDITOS | SEGURIDAD 217.297.000

2019-02-13 | FC 151054 ABONO CANCELADO X UT ALIMENTOS Y SERVICIOS 200.000.000

FJSB NOMINAS | NOMINAS OPERARIOS EMPRESA DE VIGILANCIA- CANCELADO X UT

2019-02-25 | 19 ALIMENTOS Y SERVICIOS 50.302.654

2019-03-08 | FC 5540 CONSIGNACION X CAJA XIMENA  ABELARDO BUSTOS 100.000.000

2019-03-12 | FC 9289 PAGO CREDITO 13818 CANCELADO X CAJA XIMENA 43.950.000

2019-03-12 | FC 9289 PAGO CREDITO 13817 CANCELADO X CAJA XIMENA 3.540.000

2019-04-03 | FC DIAN DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 4 PERIODO 22.032.000
DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 5 PERIODO- 50%

2019-04-03 | FC 3646 FJSB 50 % ABELARDO $21.673.000 10.836.500
DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 5 PERIODO- 50%

2019-04-03 | FC 3646 FJSB 50 % ABELARDO $21.673.000 10.836.500

2019-04-03 | FC 3644 DIAN- PAGO DE IMPUESTO TOTAL FJSB- PERIODO 6 2018 19.604.000

2019-05-02 | FC 6651 PAGO CREDITO COLPATRIA #13817 X CAJA DANIEL ZABALA 3.480.000

2019-05-02 | FC 6651 PAGO CREDITO COLPATRIA #13818 X CAJA DANIEL ZABALA 43.653.000

2019-07-29 | FC 36426 PAGO CREDITO 13817 3.570.000

2019-07-29 | FC 36426 PAGO CREDITO 13818 44.450.000

2019-08-08 PAGO CREDITO #13817 AGOSTO- X CAJA JESSICA 1.730.000




2019-08-08 PAGO CREDITO #13818 AGOSTO- X CAJA JESSICA 21.583.000
PAGO CREDITO COLPATRIA 253218213818 SEPTIEMBRE CANCELADO X
2019-10-01 CAJA DANIEL 43.760.000
PAGO CREDITO COLPATRIA 223218213817 SEPTIEMBRE CANCELADO X
2019-10-01 CAJA DANIEL 3.500.000
2019-12-30 | FC 53716696 PAGO CREDITO COLPATRIA 223218213817 CANCELADO X CAJA DANIEL 3.570.000
2019-12-30 | FC 53716696 PAGO CREDITO COLPATRIA 253218213818 CANCELADO X CAJA DANIEL 44.600.000
2018-12-06 | CE 4915 CHEQUE #0000017 BBVA DE ELITE - DANIEL ZABALA 200.000.000
2018-12-06 | CE 4915 TRASLADO X ELITE A ABELARDO BUSTOS DUENAS 300.000.000
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 7.907.230
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 16.596.913
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 7.381.395
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO AV VILLAS 101.183.000
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO COLPATRIA 1.750.000
2019-01-18 | CE 5284 PAGO CREDITO BANCO COLPATRIA 22.016.487
2019-01-18 | CE 5284 HONORARIOS BOGOTA ABOGADA 8.539.696
PRESTAMO A SEGURIDAD Y VIGILANCIA LIQUIDACIONES PENDIENTES
2019/01/18 | CE 5284 NOMINA 83.941.542
PAGO CREDITO BANCO BOGOTA EMPRESA VIGILANCIA PAGO X DANIEL X
2019-02-12 | CE 5471 $90,300,000 CHEQUE # 76582326 BCO POULAR ELITE 74.000.000
PAGO CREDITO BANCO AV VILLAS EMPRESA VIGILANCIA PAGO X DANIEL X
2019-02-12 | CE 5471 $90,300,000 CHEQUE BCO POULAR ELITE 16.300.000
PAGO CESANTIAS 2018 ENERO A SEP 2018 OCTUBRE A DICIEMBRE 2018
2019-02-14 | CE 00005500 SERIA EL VALOR ABONANDO A LA COMPRA 198.968.609
PRESTAMO A SEG. Y VIGILANCIA CIEN PORCIENTO LIMITA- BANCO DE
2019/07/22 | CE 00006810 BOGOTA 7.246.300
2019/10/25 | CE 00007536 PRESTAMO LIQUIDACIONES EMPRESA VIGILANCIA 53.152.478
2019/10/29 | CE 00007543 PREST DEPOSITO JUDICIALES EMPRESA VIGILANCIA 9.948.000
2019/10/31 | CE 00007555 PREST MINISTERIO DE HACIENDA EMPRESA VIGILANCIA- UGPP 98.671.150
2020/07/27 | CE 00009449 PRES SEGU VIGIL LIQUIDACIONES 10.506.428
2020/12/02 | CE 00010382 PRES SEG 100% COLPATRIA 24.301.628
2020/12/02 | CE 00010384 PRESTAMO PG OBLIGACIONES 3.540.069
2020/12/04 | CE 00010413 PREST 100% PG LIQ ACUERDO 1.645.880




2020/12/10 | CE 00010444 PRES SEG Y VIGI 100% DIAN 37.406.000
2021/06/22 | CE 00012023 PREST 100% PG CUOTA CREDITO 23.105.400
2020/01/31 | NC 00000003 PAGO AUTOMATICO CUOTA DE CREDITO CUENTA 1526 3.670.762
2020/02/05 | CE 00001056 PAGO LEASING BBVA #5359200016 8.561.744
2020/02/12 | CE 00001214 PAGO DEBITO AUTOMATICO CREDITO 3.670.762
2020/02/27 | CE 00001083 PAGO PRESTAMO #6375 8.689.488
2020/03/12 | CE 00001224 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO CUENTA 9235 3.670.762
2020/03/30 | CE 00001222 Cancelacion crédito BBVA 6375 8.670.373
2020/04/12 | NC 00000022 PAGO AUTOMATICO DE CREDITO CUENTA 9235 3.664.300
2020/04/27 | CE 00001235 PRESTAMO BBVA #5359600246375 8.675.944
2020/05/12 | CE 00001238 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 3.664.300
2020-05-20 | CE 00001153 PAGO LEASING BBVA #5359200016 1.491.100
2020/05/27 | CE 00001178 OBLIGACION BANCARIA 8.692.955
2020/06/12 | CE 00001197 PAGO CUOTA CREDITO #3396 3.664.300
2020/06/26 | CE 00001241 CARGO PRESTAMO 3.947.510
2020/06/30 | CE 00001240 CARGO PRESTAMO 18.456.672
2020/07/12 | CE 00001276 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 3.628.052
2020/07/31 | CE 00001260 OBLIGACION BANCARIA 25.280.000
2020/08/24 | CE 00001318 PAGO LEASING #3396 3.650.000
2020/08/24 | CE 00001338 OBLIGACION BANCARIA 11.125.000
2020/09/07 | CE 00001392 CARGO PRESTAMO 17.456.255
2020/09/22 | CE 00001394 PAGO LEASING # 3396 3.652.000
2020/09/28 | CE 00001402 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 8.498.231
2020/10/02 | CE 00001408 PAGO CREDITO 1.803.358
2020/10/02 | CE 00001408 PAGO CREDITO 22.498.270
2020/10/21 | CE 00001426 PAGO DE LEASING #353713396 3.560.000
2020/10/27 | CE 00001434 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.469.524
2020-10-27 | CE 00001334 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.469.524
2020/11/27 | CE 00001465 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.432.637
2020/12/02 | CE 00001475 PAGO CUOTA LEASING #353713396 PRESTAMO ELITE 24.302.228
2020/12/28 | CE 00001525 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.431.769
2021/01/04 | CE 00001540 PAGO CUOTA LEASING #353713396 3.560.000
2021/01/07 | CE 00001539 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3818 24.301.628
2021/01/27 | CE 00001575 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.429.245




2021/02/09 | CE 00001599 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/02/09 | CE 00001600 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 22.498.269
2021/03/01 | CE 00001710 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO FEB 8.428.435
2021/03/01 | CE 00001645 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.793.906
2021/03/01 | CE 00001646 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 24.292.948
2021/03/10 | CE 00001711 LEASING BANCO DE BOGOTA 3.612.471
2021/04/05 | CE 00001719 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/04/07 | CE 00001721 LEASING BOGOTA #353713396 3.560.000
2021/04/13 | CE 00001725 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 22.603.000
2021/04/27 | CE 00001760 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.416.047
2021/04/30 | CE 00001759 LEASING BANCO DE BOGOTA 2.341.494
2021/05/18 | CE 00001794 PAGO CUOTA LEASING CAPITAL 3.560.000
2021/05/18 | CE 00001794 PAGO CUOTA COLPATRIA 1.803.358
2021/05/18 | CE 00001791 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/05/27 | CE 00001815 PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO VALOR A CAPITAL 2.024.567
2021/05/27 | CE 00001817 CREDITO COLPATRIA CAPITAL 23.106.000
2021/05/31 | CE 00001816 PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO CAPITAL 6.407.030
2021/06/18 | CE 00001845 LEASING BANCO DE BOGOTA # 353713396 CAPITAL 3.560.000
2021/06/18 | CE 00001844 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 — CAPITAL 1.803.358
2021/07/14 | CE 00001893 LEASING BANCO DE BOGOTA #3396 CAPITAL 3.560.000
2021/07/23 | CE 00001913 PAGO CUOTA LEASING #3396 CAPITAL 3.560.000
2021/07/27 | CE 00001922 PAGO CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA CAPITAL 8.426.393
2021/07/29 | CE 00001923 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 — CAPITAL 1.803.357
2021/07/29 | CE 00001924 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3818 CAPITAL 23.000.000
2021/08/02 | CE 00001931 PAGO CUOTA PARA NORMALIZAR OBLIGACION.CAPITAL 2.651.000
2021/08/12 | CE 00001945 LEASING BANCO DE BOGOTA #353713396 CAPITAL 3.499.715
2021/08/19 | NDB 00000001 CUOTA DE JUNIO CREDITO AUTOMATICO — CAPITAL 8.426.393
2021/08/25 | CE 00001962 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 — CAPITAL 1.803.357
2021/08/25 | CE 00001963 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3818 CAPITAL 23.000.000
2021/08/27 | CE 00001979 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA — CAPITAL 5.729.141
2021/08/27 | CE 00001980 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA — CAPITAL 2.701.349
2021/09/21 | CE 00002037 LEASING BANCO DE BOGOTA #353713396 CAPITAL 2.500.000
2021/09/27 | CE 00002031 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA — CAPITAL 8.433.063
2021/10/01 | CE 00002039 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3817 — CAPITAL 1.803.357




2021/10/01 | CE 0000CRED CUOTA CREDITO BANCO DE BOGOTA 3.498.032
2021-10-15 | SEC HACIENDA | ESTIMADO DEUDA SECRETARIA DE HACIENDA CALI 78.967.245
2021-10-15 | PAGOS UGPP PAGOS UGPP 46.988.100
2021-10-15 | DIAN RETECREE | ESTIMADO PAGOS DIAN REQUERIMIENTO RETENCION DE CREE 224.535.000
2021-10-15 | SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION BBVA 9600246375 131.794.395
2021-10-15 | SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION BANCO DE BOGOTA 353713396 109.270.068
2021-10-15 | SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION COLPATRIA 223218213817 7.277.610
2021-10-15 | SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION COLPATRIA 223218213818 105.967.673
TOTAL 3.689.557.753

Asi las cosas, y al haberse cancelado todas las obligaciones que se relacionan en el cuadro
anterior, NO ES CIERTO, que mis representados tengan saldos pendientes de pagos por
concepto de precio de venta de la sociedad Seguridad y Vigilancia Cien Por Ciento Ltda., o
algun otro, por el contrario son los sefiores Abelardo Bustos y Laura Bustos quienes adeudan
a mis representados la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS
($289.557.753), correspondientes a la diferencia de todos los valores cancelados sobre el valor
del precio pactado dentro del Contrato de Compraventa ($3.400.000.000).

2. PAGO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDAS DENTRO DEL CONTRATO DE
COMPRAVENTA DE LA SOCIEDAD SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO
LTDA.

Mis representados realizaron el pago de las obligaciones contraidas dentro del Contrato de
Compraventa de la sociedad Seguridad y Vigilancia Cien por Ciento Ltda., pactadas en la
clausula Tercera, incluso las que no fueron relacionadas dentro del citado Contrato ni en los
estados financieros del 30 de septiembre de 2018, y que fueron ocultas por parte de los
demandantes al momento de la venta de la sociedad, toda vez que las obligaciones eran
deudas de antes de la fecha de su venta y sobre las cuales tenian conocimiento pero que no
fueron comunicadas ni informadas previamente.

Asi las cosas, el precio de venta se encuentra saldado por parte de mis representados y por el
contrario excede el valor de la venta, por la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES
PESOS ($289.557.753), sin contar con los otros pasivos que se encuentran en procesos
cohactivos o tramites judiciales y que a la fecha no han sido pagados por mis representados
pero que existen y en un futuro van hacer objeto de pago por mis poderdantes.

Por tal razén, no existe ninguna obligacién adeudada a favor de los sefiores Abelardo Bustos y
Laura Bustos por concepto de la compraventa de la compafiia, ni otra obligacion como si la hay
de los demandantes para con mis representados.



3. MALAFE

Es claro que los sefiores Abelardo Bustos y Laura Bustos, engafiaron a mis representados en
la informacién financiera entregada para la venta de la Sociedad Seguridad y Vigilancia Cien
por Ciento Ltda., toda vez que ocultaron la realidad de los ingresos mensuales, de los clientes
y ocultaron otros pasivos que la empresa tenia, con el fin de conseguir la venta de la sociedad
por dicho precio ($3.400.000.000) y el pago de la misma.

Asi mismo, una vez vendida la sociedad Seguridad y Vigilancia Cien por Ciento Ltda., y de
realizar algunos manejos a travées del sefior Jair Grisales, el sefior Abelardo Bustos constituyé
otra empresa de vigilancia, denominada ABD SECURITY LTDA, con el mismo objeto social,
por medio de la cual recaudo algunos de los clientes que la empresa de Cien Por Ciento tenia,
asi como utilizé sus instalaciones fisicas (Cien por Ciento) para conseguir el licencia de
Funcionamiento de la empresa ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada,
como se demuestra en el CD que aporto como prueba y los documentos aportados para su
licencia.

Lo que presume, que esa nueva empresa (ABD Security) era para salir al mercado sin ninguna
clase de obligacién financieras, laborales, tributarias y de cualquier otro tipo, como los tenia la
empresa vendida (Cien por Ciento), y salir a su ejecucién sin problema alguno recaudando los
clientes y operando sin problema alguno.

Mientras que mis representados compraban una ilusién y quedaban con una cantidad de
pasivos que no conocian y que ya no hacia sostenible ni rentable para los compradores.

4. COBRO DE LO NO DEBIDO

Pretende el actor el pago de unas obligaciones contractuales por la venta de la sociedad
Seguridad y Vigilancia Cien por Ciento Ltda., sin tener en cuenta que mis representados no
tienen ninguna obligacion pendiente de pago para con los demandantes, como se demuestra
en la relacién de pagos adjunta, donde se relacionan todos los valores cancelados al sefior
Abelardo Bustos, como consecuencia de la compraventa de la sociedad referenciada, con sus
respectivos comprobantes de pago.

Por el contrario, los sefiores Abelardo Bustos y Laura Bustos, si adeudan para con mi
representados la suma de DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS ($289.557.753), sin
contar con las obligaciones que siguen en procesos 0 cobros coactivos y que no se han
cancelado y el hecho que la empresa que les fue vendida lo fue de manera viciada, toda vez
que se ocultd su verdadera situacion financiera y se inflaron los ingresos para darle un precio
significativo que de conocerlo por mis representados, no se hubiera realizado la compra.

5. GENERICA E INOMINADA.

En caso de encontrar probada alguna excepcion para declarar a mi favor, solicito al Despacho asi
se proceda.



PRUEBAS

DOCUMENTALES

1.
2.
3

Informe Auditoria Cien por Ciento
Relacién de pagos Cien por Ciento
CARPETA ABELARDO BUSTOS
3.1. SUBCARPETA CE 1051 UGPP AGOSTO
3.1.1. CE 1051 UGPP AGOSTO1 PRESTAMO ELITE
3.1.2. CE 1051 UGPP AGOSTO2 PRESTAMO ELITE
3.1.3. CE 1051 UGPP AGOSTO3 PRESTAMO ELITE
3.1.4. CE 1051 UGPP AGOSTO4 PRESTAMO ELITE
3.1.5. CE 1051 UGPP AGOSTO5 PRESTAMO ELITE
3.2. SUBCARPETA CE 2014
3.2.1. CE 2014 UGPP 16.09.21_ 202110191117
3.2.2. CE 2014 UGPP1 16.09.21 202110191118
3.2.3. CE 2014 UGPP2 16.09.21_202110191118
3.4. SUBCARPETA SOPORTES PAGOS CREDITOS 100%
3.4.1. CE 5500 ELITE
3.4.2. CE4915ELITE
3.4.3. CE 5284 ELITE
3.4.4. CES5471 ELITE
3.4.5. CE 6810 ELITE
3.4.6. CE 7536 ELITE
3.4.7. CE 7543 ELITE
3.4.8. CE 7555 ELITE
3.4.9. CE 9449 ELITE
3.4.10. CE 10384 ELITE
3.4.11. CE 10413 ELITE
3.4.12. CE 10444 ELITE
3.4.13. CE 12023 ELITE
3.4.14. CE 10382 ELITE
3.4.15. FC 3644
3.4.16. FC 3646
3.4.17. FC 5540
3.4.18. FC 6651
3.4.19. FC 9289
3.4.20. FC 36426
3.4.21. FC 151054
3.4.22. FC 53716696
3.4.23. FC DIAN
3.4.24. FISB ABONO 250.000.000
3.4.25. FJSB CREDITOS
3.4.26. FJSB NOMINAS 19
3.5. SUBCARPETA SEG VIGILANCIA EGRESOS
3.5.1. CE 1056 FEBRERO 2020 SEG VIG
3.5.2. CE 1083 FEBRERO 2020 SEG VIG
3.5.3. CE 1153 MAYO 2020 SEG VIG
3.5.4. CE 1178 MAYO 2020 SEG VIG



3.5.5. CE 1197 JUNIO 2020 SEG VIG
3.5.6. CE 1214 FEB 2020 SEG VIG
3.5.7. CE 1222 MARZO 2020 SEG VIG
3.5.8. CE 1276 JULIO 2020 SEG VIG
3.5.9. CE CREDITO BOGOTA OCTUBRE 2021 SEG VIG
3.5.10. CE 1224 MARZO 2020 SEG VIG
3.5.11. CE 1235 ABRIL 2020 SEG VIG
3.5.12. CE 1238 MAYO 2020 SEG VIG
3.5.13. CE 1240 JUNIO 2020 SEG VIG
3.5.14. CE 1241 JUNIO 2020 SEG VIG
3.5.15. CE 1224 MARZO 2020 SEG VIG
3.5.16. CE 1260 JULIO 2020 SEG VIG
3.5.17. CE 1318 AGOSTO 2020 SEG VIG
3.5.18. CE 1334 OCT 2020 SEG VIG
3.5.19. CE 1338 AGOSTO 2020 SEG VIG
3.5.20. CE 1392 SEPT 2020 SEG VIG
3.5.21. CE 1394 SEPT 2020 SEG VIG
3.5.22. CE 1402 SEPT 2020 SEG VIG
3.5.23. CE 1408 OCT 2020 SEG VIG
3.5.24. CE 1426 OCT 2020 SEG VIG
3.5.25. CE 1434 OCT 2020 SEG VIG
3.5.26. CE 1465 NOV 2020 SEG VIG
3.5.27. CE 1475 DICIEMBRE 2020 SEG VIG
3.5.28. CE 1525 DICIEMBRE 2020 SEG VIG
3.5.29. CE 1539 ENERO 2021 SEG VIG
3.5.30. CE 1540 ENERO 2021 SEG VIG
3.5.31. CE 1575 ENERO 2021 SEG VIG
3.5.32. CE 1599 FEB 2021 SEG VIG
3.5.33. CE 1600 FEBRERO 2021 SEG VIG
3.5.34. CE 1645 MARZO 2021 SEG VIG
3.5.35. CE 1646 MARZO 2021 SEG VIG
3.5.36. CE 1710 MARZO 2021 SEG VIG
3.5.37.CE 1711 MARZO 2021 SEG VIG
3.5.38. CE 1719 ABRIL 2021 SEG VIG
3.5.39. CE 1721 ABRIL 2021 SEG VIG
3.5.40. CE 1725 ABRIL 2021 SEG VIG
3.5.41. CE 1759 ABRIL 2021 SEG VIG
3.5.42. CE 1760 ABRIL 2021 SEG VIG
3.5.43. CE 1791 MAYO 2021 SEG VIG
3.5.44. CE 1794 MAYO 2021 SEG VIG
3.5.45. CE 1815 MAYO 2021 SEG VIG
3.5.46. CE 1816 MAYO 2021 SEG VIG
3.5.47. CE 1817 MAYO 2021 SEG VIG
3.5.48. CE 1844 JUN 2021 SEG VIG
3.5.49. CE 1845 JUN 2021 SEG VIG
3.5.50. CE 1893 JULIO 2021 SEG VIG
3.5.51. CE 1844 JUN 2021 SEG VIG
3.5.52. CE 1913 JUN 2021 SEG VIG
3.5.53. CE 1922 JUN 2021 SEG VIG
3.5.54. CE 1923 JULIO 2021 SEG VIG
3.5.55. CE 1924 JULIO 2021 SEG VIG



3.5.56. CE 1931 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.57. CE 1945 JUL 2021 SEG VIG
3.5.58. CE 1962 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.59. CE 1963 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.60. CE 1979 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.61. CE 1980 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.62. CE 2031 SEPT 2021 SEG VIG
3.5.63. CE 2037 SEPT 2021 SEG VIG
3.5.64. CE 2039 OCT 2021 SEG VIG
3.5.65. NC 03 ENERO 2020 SEG VIG
3.5.66. NC 22 ENERO 2020 SEG VIG
3.5.67.NDB 01 AGOSTO 2021 SEG VIG
3.5.68. REQUERIMIENTO DIAN 2020
3.5.69. REQUERIMIENTO DIAN AUTORETENCION
3.5.70. SALDOS OBLIGACIONES
3.5.71. SECRETARIA HACIENDA
3.6. SUBCARPETA CE 2040
3.6.1. CE 2040 UGPP 051021 202110200746
3.6.2. CE 2040 UGPP 051021 202110200744
3.6.3. CE 2040 UGPP 051021 202110200746
3.7. SUBCARPETA CE 2013
3.7.1. CE 2013 UGPP 150921 202110191108
3.7.2. CE 2013 UGPP 150921 202110191109
3.7.3. CE 2013 UGPP 150921 202110191109-1
3.7.4. CE 2013 UGPP 150921 202110191109-2
3.7.5. CE 2013 UGPP 150921 202110191111
3.7.6. CE 2013 UGPP 150921 202110191111-1
3.7.7. CE 2013 UGPP 150921 202110191111-2
3.7.8. CE 2013 UGPP 150921 202110191112
3.7.9. CE 2013 UGPP 150921 202110191112-1
3.7.10. CE 2013 UGPP 150921 202110191112-2
3.7.11. CE 2013 UGPP 150921 202110191113
3.7.12. CE 2013 UGPP 150921 202110191113-1
3.7.13. CE 2013 UGPP 150921 202110191113-2
3.7.14. CE 2013 UGPP 150921 202110191114
3.7.15. CE 2013 UGPP 150921 202110191114-1
3.7.16. CE 2013 UGPP 150921 202110191115
3.7.17. CE 2013 UGPP 150921 202110191115-1
3.7.18. CE 2013 UGPP 150921 202110191115-2
3.7.19. CE 2013 UGPP 150921 202110191116
3.8. SUBCARPETA CE 2012
3.8.1. CE 2012 UGPP 150921
3.8.2. CE 2012 UGPP 150921 202110191104
3.8.3. CE 2012 UGPP 150921 202110191104-1
3.8.4. CE 2012 UGPP 150921 202110191105
3.8.5. CE 2012 UGPP 150921 202110191105-1
3.8.6. CE 2012 UGPP 150921 202110191105-2
3.8.7. CE 2012 UGPP 150921 202110191106
3.8.8. CE 2012 UGPP 150921 202110191106-1
3.8.9. CE 2012 UGPP 150921 202110191105-2
3.9. SUBCARPETA CE 2026



3.9.1. CE 2026 UGPP 140921 202110191101-1
3.9.2. CE 2026 UGPP 140921
3.9.3. CE 2026 UGPP 140921
3.9.4. CE 2026 UGPP 140921
3.9.5. CE 2026 UGPP 140921
3.9.6. CE 2026 UGPP 140921 202110191058
3.9.7. CE 2026 UGPP 140921 202110191058-1
3.9.8. CE 2026 UGPP 140921 202110191159
3.9.9. CE 2026 UGPP 140921 202110191159-1
3.9.10. CE 2026 UGPP 140921 202110191159-2
3.9.11. CE 2026 UGPP 140921 202110191101-1
3.9.12. CE 2026 UGPP 140921 202110191101
3.9.13. CE 2026 UGPP 140921 202110191102
3.9.14. CE 2026 UGPP 1409211
3.9.15. CE 2026 UGPP 140921 202110191055
3.9.16. CE 2026 UGPP 140921 202110191055
3.9.17. CE 2026 UGPP 140921
3.9.18. CE 2026 UGPP 140921
3.10. SUBCARPETA CE 1990
3.10.1. CE 1990 UGPP 030921 2.111.700 SEPT.
3.11. SUBCARPETA CE 1987
3.11.1. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 2.037.700
3.11.2. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 2.104.600
3.11.3. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 2.586.100
3.11.4. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 49.700
3.11.5. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 50.200
3.11. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 403.700
3.11. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 416.700
3.11. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 420.700
3.11. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 429.400
3.11.10. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 424.300
3.11.11. CE 1987 UGPP 01 SEPT 2021 1.257.000
3.12. SUBCARPETA CE 1972
3.12.1. CE 1972 UGPP 1.034.200 AGOSTO
3.12.2. CE 1972 UGPP 49.700 AGOSTO
3.12.3. CE 1972 UGPP 709.800 AGOSTO
3.12.4. CE 1972 UGPP 712.200 AGOSTO
3.12.5. CE 1972 UGPP 281.600 AGOSTO
. BOGOTA ZIP
4.1. Cartas Banco de Bogota
4.2. Doc Juzgado B de Bogota
4.3. Pazy Salvo Banco de Bogota
BBVA zip
5.2. Cartasy certificaciones BBVA
5.3.  Extractos Bancarios
Camara de Comercio ABD Security Ltda.
Licencia de Funcionamiento Sociedad ABD Security Ltda.

~No



NOTIFICACIONES

Indico como lugar de notificacion de la suscrita la siguiente: Carrera 71b 1162-74 de
Bogota. Celular: 3503400003. Correo electrénico: direccionjuridica@fjsb.com.co.

El lugar de notificacion del resto de las partes son las mismas indicadas en la demanda
original.

Cordialmente,

>

ISABEL PATRICIA BOTELLO PRIETO
C.C. N°1.090.367.594 de Cucuta
T.P. N°211.246 del C.S. de la J.


mailto:direccionjuridica@fjsb.com.co

SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA

FECHA No DOCUMENTO OBLIG.
REGISTRO CONTABLE DETALLE PENDIENTES
2018-10-10|FISB ABONOS 25|SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA ABONO 250.000.000
2018-12-11|FISB CREDITOS [ABONO A CAPITAL CON PAGO DE CREDITOS BANCARIOS EMPRESA DE SEGURIDAD 217.297.000
2019-02-13|FC 151054 ABONO CANCELADO X UT ALIMENTOS Y SERVICIOS 200.000.000
2019-02-25|FISB NOMINAS 1{NOMINAS OPERARIOS EMPRESA DE VIGILANCIA- CANCELADO X UT ALIMENTOS Y SERVICIOS 50.302.654
2019-03-08|FC 5540 CONSIGNACION X CAJA XIMENA _ ABELARDO BUSTOS 100.000.000
2019-03-12|FC 9289 PAGO CREDITO 13818 CANCELADO X CAJA XIMENA 43.950.000
2019-03-12|FC 9289 PAGO CREDITO 13817 CANCELADO X CAJA XIMENA 3.540.000
2019-04-03|FC DIAN DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 4 PERIODO 22.032.000
2019-04-03|FC 3646 DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 5 PERIODO- 50% FJSB 50 % ABELARDO $21.673.000 10.836.500
2019-04-03|FC 3646 DIAN- CANCELADO X UT ALIM Y SERVICIOS - IMPUESTOS 5 PERIODO- 50% FJSB 50 % ABELARDO $21.673.000 10.836.500
2019-04-03|FC 3644 DIAN- PAGO DE IMPUESTO TOTAL FJSB- PERIODO 6 2018 19.604.000
2019-05-02|FC 6651 PAGO CREDITO COLPATRIA #13817 X CAJA DANIEL ZABALA 3.480.000
2019-05-02|FC 6651 PAGO CREDITO COLPATRIA #13818 X CAJA DANIEL ZABALA 43.653.000
2019-07-29|FC 36426 PAGO CREDITO 13817 3.570.000
2019-07-29|FC 36426 PAGO CREDITO 13818 44.450.000
2019-08-08 PAGO CREDITO #13817 AGOSTO- X CAJA JESSICA 1.730.000
2019-08-08 PAGO CREDITO #13818 AGOSTO- X CAJA JESSICA 21.583.000
2019-10-01 PAGO CREDITO COLPATRIA 253218213818 SEPTIEMBRE CANCELADO X CAJA DANIEL 43.760.000
2019-10-01 PAGO CREDITO COLPATRIA 223218213817 SEPTIEMBRE CANCELADO X CAJA DANIEL 3.500.000
2019-12-30|FC 53716696 PAGO CREDITO COLPATRIA 223218213817 CANCELADO X CAJA DANIEL 3.570.000
2019-12-30|FC 53716696 PAGO CREDITO COLPATRIA 253218213818 CANCELADO X CAJA DANIEL 44.600.000
2018-12-06|CE 4915 CHEQUE #0000017 BBVA DE ELITE - DANIEL ZABALA 200.000.000
2018-12-06|CE 4915 TRASLADO X ELITE A ABELARDO BUSTOS DUERAS 300.000.000
2019-01-18 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 7.907.230
2019-01-18 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 16.596.913
2019-01-18 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA 7.381.395
2019-01-18 PAGO CREDITO BANCO AV VILLAS 101.183.000
2019-01-18 CE 5284 PAGO CREDITO BANCO COLPATRIA 1.750.000
2019-01-18 PAGO CREDITO BANCO COLPATRIA 22.016.487
2019-01-18 HONORARIOS BOGOTA ABOGADA 8.539.696
2019/01/18 PRESTAMO A SEGURIDAD Y VIGILANCIA LIQUIDACIONES PENDIENTES NOMINA 83.941.542




2019-02-12|CE 5471 PAGO CREDITO BANCO BOGOTA EMPRESA VIGILANCIA PAGO X DANIEL X $90,300,000 CHEQUE # 76582326 BCO POULAR ELITE 74.000.000
2019-02-12|CE 5471 PAGO CREDITO BANCO AV VILLAS EMPRESA VIGILANCIA PAGO X DANIEL X $90,300,000 CHEQUE BCO POULAR ELITE 16.300.000
2019-02-14|CE 00005500 PAGO CESANTIAS 2018 ENERO A SEP 2018 OCTUBRE A DICIEMBRE 2018 SERIA EL VALOR ABONANDO A LA COMPRA 198.968.609
2019/07/22|CE 00006810 PRESTAMO A SEG. Y VIGILANCIA CIEN PORCIENTO LIMITA- BANCO DE BOGOTA 7.246.300
2019/10/25(CE 00007536 PRESTAMO LIQUIDACIONES EMPRESA VIGILANCIA 53.152.478
2019/10/29|CE 00007543 PREST DEPOSITO JUDICIALES EMPRESA VIGILANCIA 9.948.000
2019/10/31|CE 00007555 PREST MINISTERIO DE HACIENDA EMPRESA VIGILANCIA- UGPP 98.671.150
2020/07/27|CE 00009449 PRES SEGU VIGIL LIQUIDACIONES 10.506.428
2020/12/02|CE 00010382 PRES SEG 100% COLPATRIA 24.301.628
2020/12/02|CE 00010384 PRESTAMO PG OBLIGACIONES 3.540.069
2020/12/04(CE 00010413 PREST 100% PG LIQ ACUERDO 1.645.880
2020/12/10|CE 00010444 PRES SEG Y VIGI 100% DIAN 37.406.000
2021/06/22|CE 00012023 PREST 100% PG CUOTA CREDITO 23.105.400
2020/01/31[NC 00000003 PAGO AUTOMATICO CUOTA DE CREDITO CUENTA 1526 3.670.762
2020/02/05(CE 00001056 PAGO LEASING BBVA #5359200016 8.561.744
2020/02/12|CE 00001214 PAGO DEBITO AUTOMATICO CREDITO 3.670.762
2020/02/27CE 00001083 PAGO PRESTAMO #6375 8.689.488
2020/03/12|CE 00001224 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO CUENTA 9235 3.670.762
2020/03/30|CE 00001222 Cancelacion credito BBVA 6375 8.670.373
2020/04/12[{NC 00000022 PAGO AUTOMATICO DE CREDITO CUENTA 9235 3.664.300
2020/04/27CE 00001235 PRESTAMO BBVA #5359600246375 8.675.944
2020/05/12|CE 00001238 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 3.664.300
2020-05-20|CE 00001153 PAGO LEASING BBVA #5359200016 1.491.100
2020/05/27CE 00001178 OBLIGACION BANCARIA 8.692.955
2020/06/12|CE 00001197 PAGO CUOTA CREDITO #3396 3.664.300
2020/06/26 |CE 00001241 CARGO PRESTAMO 3.947.510
2020/06/30{CE 00001240 CARGO PRESTAMO 18.456.672
2020/07/12|CE 00001276 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 3.628.052
2020/07/31|CE 00001260 OBLIGACION BANCARIA 25.280.000
2020/08/24(CE 00001318 PAGO LEASING #3396 3.650.000
2020/08/24|CE 00001338 OBLIGACION BANCARIA 11.125.000
2020/09/07 |CE 00001392 CARGO PRESTAMO 17.456.255
2020/09/22|CE 00001394 PAGO LEASING # 3396 3.652.000
2020/09/28(CE 00001402 PAGO AUTOMATICO CUOTA CREDITO 8.498.231
2020/10/02|CE 00001408 PAGO CREDITO 1.803.358
2020/10/02|CE 00001408 PAGO CREDITO 22.498.270
2020/10/21|CE 00001426 PAGO DE LEASING #353713396 3.560.000
2020/10/27|CE 00001434 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.469.524
2020-10-27|CE 00001334 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.469.524
2020/11/27|CE 00001465 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.432.637
2020/12/02|CE 00001475 PAGO CUOTA LEASING #353713396 PRESTAMO ELITE 24.302.228
2020/12/28(CE 00001525 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.431.769
2021/01/04|CE 00001540 PAGO CUOTA LEASING #353713396 3.560.000
2021/01/07CE 00001539 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3818 24.301.628
2021/01/27|CE 00001575 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.429.245




2021/02/09(CE 00001599 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/02/09|CE 00001600 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 22.498.269
2021/03/01{CE 00001710 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO FEB 8.428.435
2021/03/01|CE 00001645 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.793.906
2021/03/01{CE 00001646 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 24.292.948
2021/03/10|CE 00001711 LEASING BANCO DE BOGOTA 3.612.471
2021/04/05[CE 00001719 PAGO CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/04/07|CE 00001721 LEASING BOGOTA #353713396 3.560.000
2021/04/13[CE 00001725 PAGO CREDITO COLPATRIA #3818 22.603.000
2021/04/27|CE 00001760 PAGO PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO 8.416.047
2021/04/30{CE 00001759 LEASING BANCO DE BOGOTA 2.341.494
2021/05/18|CE 00001794 PAGO CUOTA LEASING CAPITAL 3.560.000
2021/05/18[CE 00001794 PAGO CUOTA COLPATRIA 1.803.358
2021/05/18|CE 00001791 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3817 1.803.358
2021/05/27|CE 00001815 PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO VALOR A CAPITAL 2.024.567
2021/05/27|CE 00001817 CREDITO COLPATRIA CAPITAL 23.106.000
2021/05/31[CE 00001816 PRESTAMO DEBITO AUTOMATICO CAPITAL 6.407.030
2021/06/18|CE 00001845 LEASING BANCO DE BOGOTA # 353713396 CAPITAL 3.560.000
2021/06/18[CE 00001844 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 - CAPITAL 1.803.358
2021/07/14|CE 00001893 LEASING BANCO DE BOGOTA #3396 CAPITAL 3.560.000
2021/07/23[CE 00001913 PAGO CUOTA LEASING #3396 CAPITAL 3.560.000
2021/07/27|CE 00001922 PAGO CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA CAPITAL 8.426.393
2021/07/29(CE 00001923 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 - CAPITAL 1.803.357
2021/07/29|CE 00001924 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3818 CAPITAL 23.000.000
2021/08/02[CE 00001931 PAGO CUOTA PARA NORMALIZAR OBLIGACION.CAPITAL 2.651.000
2021/08/12[CE 00001945 LEASING BANCO DE BOGOTA #353713396 CAPITAL 3.499.715
2021/08/19{NDB 00000001 CUOTA DE JUNIO CREDITO AUTOMATICO - CAPITAL 8.426.393
2021/08/25[CE 00001962 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3817 - CAPITAL 1.803.357
2021/08/25[CE 00001963 CUOTA CREDITO COLPATRIA 3818 CAPITAL 23.000.000
2021/08/27{CE 00001979 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA - CAPITAL 5.729.141
2021/08/27|CE 00001980 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA - CAPITAL 2.701.349
2021/09/21{CE 00002037 LEASING BANCO DE BOGOTA #353713396 CAPITAL 2.500.000
2021/09/27|CE 00002031 CUOTA DEBITO AUTOMATICO CREDITO BBVA - CAPITAL 8.433.063
2021/10/01{CE 00002039 CUOTA CREDITO COLPATRIA #3817 - CAPITAL 1.803.357
2021/10/01|CE O000CRED |CUOTA CREDITO BANCO DE BOGOTA 3.498.032
2021-10-15|SEC HACIENDA |ESTIMADO DEUDA SECRETARIA DE HACIENDA CALI 78.967.245
2021-10-15|PAGOS UGPP PAGOS UGPP 46.988.100
2021-10-15|DIAN RETECREE |ESTIMADO PAGOS DIAN REQUERIMIENTO RETENCION DE CREE 224.535.000
2021-10-15|SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION BBVA 9600246375 131.794.395
2021-10-15|SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION BANCO DE BOGOTA 353713396 109.270.068
2021-10-15|SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION COLPATRIA 223218213817 7.277.610
2021-10-15|SALDO OBLIG SALDO ESTIMADO OBLIGACION COLPATRIA 223218213818 105.967.673

TOTAL

3.689.557.753
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pavada

Licencia de Funcionamiento

Numero de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentacion
20190046442 28/02/2019 28/02/2019

Interesado

¢ Tipo documento : NIT © Numero de Documento : 9012498921 ° Razo6n Social : ABD SECURITY
LTDA 2 Direccion : CRA 62 #6A-07 ° Departamento : VALLE DEL CAUCA ° Ciudad : CALI
¢ Correo Electronico : abdsecuritlitda@hotmail.com ° Teléfono : 3174291055 ° Mévil : 3174291055

Datos necesarios para la Licencia

¢ Tipo de Interesado : Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada

I:l Solicitud articulo 102 del decreto 019 de 2012

¢ Capital Social ($) : 497000000 ° Numero Pdliza : 250002353 © Valor Asegurado : 331246400
¢ Fecha de expedicién de la péliza :20/02/2019 ° Fecha de vigencia de la pdliza : 20/02/2020
¢ Tipo de péliza que se adquirié : AMPARO BASICO - PREDIOS - LABORES Y OPERACIONES

Modalidades para la Prestacion de Servicio

Modalidad Fija

|:| Modalidad Mévil

|:| Modalidad Escolta

Seleccione la modalidad de Escolta

I:l Personas
D Vehiculo
I:l Mercancia

Servicios Conexos

D Asesoria, Consultoria e Investigacién
Medios para la Prestacion del Servicio

D Armas

Con Armas de Fuego

D Sin Armas de Fuego

D Canino

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | NIT: 800217123-2 ’
Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo | BOGOTA D.C. (BOGOTA)
- | Telf.: -



Si empleara medios caninos, se cumpliran las condiciones y requisitos descritos en el Anexo N° 1 Formulario FOR-
PE-1100-008

I:I Tecnoldgicos

En el evento de solicitar el medio tecnologico debera observar lo establecido en el articulo 30 del decreto 2187 del 2001

Relacion de Socios
Relacion de Socios 01 -

°Apellidos y Nombre : ABELARDO BUSTOS DUENAS °Numero de Identificacion : 11430418
°NUmero de Cuotas :800 ¢($) Valor Nominal : 497000 ©¢($) Valor Total : 397600000

Relacion de Socios 02 -

°Apellidos y Nombre : LAURA GISELL BUSTOS AREVALO °Numero de Identificacién : 1144062393
°Numero de Cuotas :200 °($) Valor Nominal :497000 °($) Valor Total : 99400000

Relacion de Personal Directivo y Profesional

Relacion de Personal Directivo y Profesional 01 -

®N°Orden :1 °Cargo : GERENTE °Apellidos y Nombres : BUSTOS DUENAS ABELARDO °N°C.C. : 11430418
°Especialidad : ADMINISTRADOR DE EMPRESAS

Relacion de Personal Directivo y Profesional 02 -

°N°Orden :2 °Cargo : SUBGERENTE “Apellidos y Nombres : BUSTOS AREVALO LAURA GISELL
°Ne C.C. :1144062393 “Especialidad : MEDICO

Documentos de: Caso maestro

2 Autorizacion para verificacion de antedecentes judiciales: CERTIFICADOS INHABILIDADES Y JUDICIALES
ABD.pdf

Descripcion: CERTIFICADO DE INHABILIDADES Y ANTECEDENTES ABELARDO
Identificador: unZtg+dlv+NQxFAfbTtoghOcKdg=

2 Balances (Segun las Normas Internacionales de Informacion Financiera(NIIF)): CERTIFICADO CAPITAL
SOCIAL Y BALANCE DE APERTURA.pdf

Descripcién: CERTIFICADO CAPITAL SOCIAL Y BALANCE DE APERTURA
Identificador: kamK6+YCQ7GIr6U9N4kCAFrLWFQ=

¢ Certificado de existencia y representacion legal: CAMARA DE COMERCIO FEB-14-19.pdf
Descripcién: CAMARA DE COMERCIO ABD SECURITY LTDA

Identificador: qTZJE3bw9uZGkSbG3W28kyKuQjo=

2 Copia de la Péliza y Recibo de pago: POLIZA DE SEGUROS ABD.pdf
Descripcién: POLIZA DE SEGURO ABD

Identificador: HI4ApzsYt5mNs/4Js20I0EQIZQE=

2 Declaracion Juramentada: DELARACION DE FONDOS ABELARDO BUSTOS.pdf
Descripcién: DECLARACION DE FONDOS ABELARDO BUSTOS

Identificador: XBAJ+ltLmUdulL2fW+uZl+FpcqrY=

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | NIT: 800217123-2 ’
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2 Documentos sobre los uniformes:  Ficha Técnica de Uniformes - ABD SECURITY LTDA.pdf
Descripcién: FICHA TECNICA UNIFORMES ABD

Identificador: XJyWMImCfyHmtUKIXVb4jPzrnps=

2 Escritura Publica de Constitucion: ESCRITURA PUBLICA DE CONSTITUCION ABD.pdf
Descripcién: ESCRITURA ABD SECURITY LTDA

Identificador: 9yLrJ515LhChWFbOx60LKadtW/U=

2 Plan Estrategico de Seguridad Vial:  Plan Estratégico de Seguridad Vial - ABD SECURITY LTDA-4.pdf
Descripcién: PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Identificador: 0bML70rZZHUjXxfCt7iINCeGdrhY=

2 Proceso de Seleccion del Personal con el cual se prestara el servicio: ~ Administracion de Personal.pdf
Descripcién: ADMINISTRACION DE PERSONAL

Identificador: 6ikcvonr4 Af83GwviedHzpoNX78=

2 Soportes Contables (Segun las Normas Internacionales de Informacién Financiera(NIIF)):  POLITICAS
CONTABLES NIIF - ABD SECURITY LTDA-1.pdf

Descripcién: POLITICAS CONTABLES
Identificador: DIVVNuv3KZ+V4WFQKOESYPXmNe0=

2Video: INSTALACIONES ABD SECURITY .xspf
Descripcion: VIDEO DE INSTALACIONES ABD SECURITY

Identificador: 8/vcVPbG4eGIXb17dvdMb8Yxqg4c=

Documentos adicionales

2 DOCUMENTOS LEGALES ABELARDO BUSTOS.rar: Documento adjuntado

Descripcion: DOCUMENTOS LEGALES ABELARDO BUSTOS DUENAS. Identificador:
3RY7rv3MqagVfVPLhu4QLMt/VkFc=

2 DOCUMENTOS LEGALES LAURA GISELL.rar: Documento adjuntado

Descripcién: DOCUMENTOS LEGALES LAURA GISELL BUSTOS AREVALDO. Identificador: jZ6mCAR7gcNqgz
+prhoJ8ctzk6r0=

2 INSTALACIONES ABD SECURITY.xspf: = Documento adjuntado
Descripcién: VIDEO INSTALACIONES ABD SECURITY LTDA. Identificador: 8/vcVPbG4eGIXb17dvdMb8Yxg4c=

2 DOCUMENTOS CONTABLES.rar:  Documento adjuntado

Descripcién: DOCUMENTOS CONTABLES DE LA EMPRESA Y EL CONTADOR. Identificador:
unx7gg6cCSrhdROrw5BG40OnZTRA=

2 DOCUMENTOS LEGALES ABD SECURITY LTDA.rar: Documento adjuntado

Descripcién: DOCUMENTOS LEGALES ABD SECURITY LTDA. Identificador:
mJZQyy9OGANnNizNhOLShhCd9A1I=

2 DOCUMENTOS MEDIOS TECNOLOGICOS.rar:  Documento adjuntado
Descripcién: DOCUMENTOS MEDIOS TECNOLOGICOS. Identificador: ThHNHWRyMSy6x85+NQGT2jKknlbk=

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | NIT: 800217123-2 ’
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Avisos legales

El interesado manifiesta, bajo su responsabilidad, que los datos aportados en su solicitud son ciertos y que cumple con
los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder a la pretension realizada.

(*) Los datos facilitados en este formulario pasaran a formar parte de los archivos automatizados propiedad de la Entidad y
podran ser utilizados por el titular del archivo para el ejercicio de las funciones propias en el &mbito de sus competencias.
De conformidad con la Ley 1581 del 17 de octubre de 2012, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se podra
hacer parte del acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién mediante instancia presentada.

Notificacion por via electrénica

El articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, sefiala que toda persona que desee ser notificada por la via electrénica, debera
manifestar por escrito su aceptacion para ser notificado al correo electrénico que registre en la entidad, indicando con
claridad la direccién electronica a la que requiera se le envié las correspondientes notificaciones, en consecuencia,
manifiesto mi deseo de ser notificado a través de medio electrénico por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada Autorizo para que me notifique a la direccién electrénica todos los actos administrativos que se profieran y que
se consideren sean de mi interés.

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | NIT: 800217123-2 ’
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AUTORIZACION PARA VERIFICAR ANTECEDENTES JUDICIALES

Cali (Valle), 24 de Febrero de 2019

Senores

SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo
Bogota D.C.

ASUNTO: AUTORIZACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES

Yo, ABELARDO BUSTOS DUENAS, mayor de edad, identificado con el
documento de identidad No. 11.430.418, expedido en Facatativa
(Cundinamarca), autorizo a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada para que verifique, solicite y/o consulte ante los Organismos de
Seguridad del Estado toda la informacién eferente a mis antecedentes judiciales,
que requiera el presente tramite

Cordialmente,

oA 1 /f/ﬂﬁ




CERTIFICADO NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Cali (Valle), 24 de Febrero de 2019

Sefiores
SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo
Bogota D.C.

ASUNTO: DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Por medio de la presente, yo, ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado con el
documento de identidad No. 11.430.418, expedido en Facatativa (Cundinamarca),
certifico que no me hallo incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en |la Ley 80 de 1993, en el decreto 128 de 1976 y la ley 1474 de 2011
y demas normas sobre |la materia, para realizar el presente tramite ante esta entidad

Cordialmente,

s

G 2 T
A A7z

NOMBR 774/
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Organizacién
J uridica - Contable
Tributaria
' CERTIFICADO DE CAPITAL SOCIAL

El suscrito contador publico con tarjeta profesional vigente nimero 56550-T
cerfifica que los socios de la empresa ABD SECURTY S.A.S CON NIT:
901.249.892-1, aportaron su capital para constitucién de la empresa en
mencion en efectivo su capital disponible se refleja claramente en sus
declaraciones de renta privada, del afio gravable 2.017.

Relaciono a continuacién la composiciéon y participacion del capital
aportado por los socios de la empresa ABC SECURTY LTDA.

i - COMPOSICION DEL CAPITAL
NOMBRE Numero de | Valor nominal | Valor total de
cuotas de las cuotas | capital
Abelardo Bustos Duenas 800 497.000 397.600.000
| Laura Gisell Bustos Arévalo 200 497.000 99.400.000
TOTAL 1.000 - 497.000.000

Para constancia de lo anterior se firma a los 31 dias del mes de Enero del
ano 2.019.

CF BT ANTZALIUN
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Antonio Rodriguez Defgado
TP 56550-T
CC 16.690.445 DE'CALI

Calle 11 # 1 - 07 Oficina S - 09 Edificio Garcés - Centro / Cels.: 323 362 1665 - 317 642 5231
asecontri142305@hotmail.com
Cali - Colombia



ACTIVOS

Activos corrientes

Efectivo y equivalentes de efectivo

Deudores comerciales y otros
Inventarios

Total activos corrientes

Activos no corrientes
Propiedad Planta Y equipo
Total actives no corrientes
Total activos

PASIVOS Y PATRIMONIO
Pasivos corrientes

Cuentas por pagar a socios
Impuestos por pagar

Total pasivos corrientes

Total pasivos

Patrimonio de los accionistas
Capital suscrito y pagado

Utilidades Acumuladas afios Anteriores
Ganancias acumuladas por adopcién NIIF Pymes

Ganancias acumuladas

Total patrimonio de los accionistas
Total pasivos y patrimonio de los accionistas

497.000.000,00

497.000.000,00

497.000.000,00

497.000.000,00

497.000.000,00

497.000.000,00

io Rodriguez Delgado
TP-56-550-T



ABD SECURTY S.A.S
NIT :901,249,892-1
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

2019

-
=
v o]

Utilidad del Ejercicio E

Provision Renta -

Flujos de efectivo por actividades de operacion:
Recaudos recibidos de clientes -
Incremento en cuentas por cobrar clientes .
Inventarios -

Otras cuentas por pagar -

(o)
~1

Efectivo neto generado por actividades de operacidn -

Flujos de efectivo por actividades de inversion:

Compra de activos fijos -

Efectivo neto utilizado en actividades de inversidn -

Flujos de efectivo por actividades de financiacion:
Préstamos recibidos de socios <

Pago a obligaciones con socios -

Efectivo neto utilizado en actividades de inversion -

Aumento neto en el efectivo y equivalentes al efectivo -
Etectivo y equivalentes al etectivo al comienzo del
¥54 497.000.000,00

nerindao

Efectivo y equivalentes al efectivo al final del periodo 497.000.000,00

El Contador

0

Antonio Rodriguez Delgado

Cc 11,430,418 De Fatatativa TP-56-550-T



PARA LOS ARIOS TERMINADOS EL 31 DE ENERO-2,019 JiE -
e 2.019

INGRESOS
Servicios De Vigilancia -

Total Ingresos -

Menos Costo De Venta
Servicios De Vigilancia -

Utilidad Bruta En Ventas....... -

EGRESOS

Gastos De Administracion

Gastos Del Personal

Sueldo

Comisiones

Auxilio De Transporte

Cesantias

Intereses Sobre La Cesantias

Prima De Servicio

Vacaciones

Dotacion Suministro A Trabajadores
Aportes A Riesgos Profesionales
Aporte Promotoras De Salud
Aportes A Fondos De Pension
Aportes A Caja De Compensacion Familiar
Aportes Al |.C.B.F

Aportes Al Sena

Gastos Medico Y Drogas

Sub Total Gastos De Personal -

Honorarios
Asesoria Contable Tributaria
Asesoria Tecnica

Sub Total Honorarios -

Arrendamientos 5

Servicios

Asistencia Tecnica
Acueducto Alcantarillado

Gas Natural

Energia Electrica

Servicios Telefonico

Correo Portes Telex
Transporte Fletes Y Acarreos

Sub Total Servicios "




Gastos Legales
Certificados

Mantenimiento Y Reparaciones
Construciones y Edificaciones

Magquinaria Y Equipo

Equipo De Oficina

Equipo De Computacion Y Comunicacion
Sub Total Mantenimiento Y Reparaciones

Adecuacion E Instalacion
Instalaciones Electricas

Reparaciones Locativas

Sub Total Adecuacion E Instalacion

Gastos De Viaje
Alojamiento Y Manutencion

Gastos De Viaje
Sub Total Gastos De Viaje

Diversos

Gastos De representacion Y Relaciones Publicas
Elementos De Aseo Y Cafeteria

Utilies De Papeleria Y Fotocopias

Combustible Y Lubricantes

Envases Y Empaques

Taxis Y Buses

Casino Y Restaurante

Parqueaderos

Publicidad

Total Gastos De Administracion
Total Gastos....
Utilidad Antes de Impuestos

Impuesto de Renta

Utilidad O Perdida Antes De Impuestos

El Contador B

Antonio-Rodriguez Delgado
TP-56-550-T



ABD SECURTY LTDA
NIT :901,249,892-1
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO ENERO-31-2,019

Ganancias
Capital suscrito  acumuladas Ganancias
y pagado adopcitn NITF acumuladas Total
Saldo al 31 de diciembre de 2016 497.000.000 - - 497.000.000,00
Aportes de los accionistas . - - o
Ganancia del periodo - s = -
Saldo al 31 de diciembre de 2016 497.000.000 - - 497.000.000,00
Ganancia del perfodo = E 3 B
Saldo al 31 de diciembre de 2017 497.000.000 - - 497.000.000,00

El Contador

Antonio Rodriguez Delgado
TP-56-550-T




CAMARA DE COMERCIO DE CALI
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

amar )
ca ara de FECHA DE EXPEDICION: JUEVES 14 FEBRERO 2019 04:15:27 PM

Comercio de
Cali

RADICACION No: 20190037278-INT, VALOR: 5800

CODIGO DE VERIFICACION: 0819AUZ08Z
PARA VERIFICAR EL CONTENIDO Y CONFIABILIDAD DE ESTE CERTIFICADO, INGRESE A
WWW.CCC.ORG.CO/ SERVICIOS VIRTUALES Y EN EL SERVICIO DE CERTIFICADO ELECTRONICO DIGITE
EL CODIGO DE VERIFICACION. ESTE CERTIFICADO, QUE PODRA SER VALIDADO LAS VECES QUE SEA
NECESARIO HASTA EL LUNES 15 DE ABRIL DE 2019 DURANTE 60 DIAS CALENDARIO CONTADOS A
PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION DEL CERTIFICADO, CORRESPONDE A LA IMAGEN Y CONTENIDO
DEL CERTIFICADO CREADO ELECTRONICAMENTE.

LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI, CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES DEL REGISTRO
MERCANTIL,

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

DENOMINACION O RAZON SOCIAL:ABD SECURITY LTDA.
NIT. 901249892-1
DOMICILIO:CALI

MATRICULA-INSCRIPCION

MATRICULA MERCANTIL: 1039560-3

FECHA DE MATRICULA EN ESTA CAMARA: 30 DE ENERO DE 2019
ACTIVO TOTAL:$497.000.000

GRUPO NIIF:Grupo3

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL: CR 62 6 A 07
MUNICIPIO:CALI-VALLE

TELEFONO COMERCIAT 1:3174291055

TELEFONO COMERCIAL 2:NO REPORTADO

TELEFONO COMERCIAL 3:NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO:gerenciabustos@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL:CR 62 6 A 07
MUNICIPIO:CALI-VALLE

TELEFONO PARA NOTIFICACION 1:3174291055

TELEFONO PARA NOTIFICACION 2:NO REPORTADO

TELEFONO PARA NOTIFICACION 3:NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO DE NOTIFICACION:gerenciabustos@hotmail.com

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION PERSONAL A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO DE CONFORMIDAD

CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO:SI
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CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Camara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

i FECHA DE EXPEDICION: JUEVES 14 FEBRERO 2019 04:15:27 PM
Comercio de
Cali

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

ACTIVIDAD PRINCIPAL
N8010 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

ACTIVIDAD SECUNDARIA
N8020 ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

CONSTITUCION

QUE POR ESCRITURA NUMERO 0138 DEL 25 DE ENERO DE 2019 NOTARIA DIECIOCHO DE CALI
, INSCRITO(A) EN LA CAMARA DE COMERCIO EL 30 DE ENERO DE 2019 BAJO EL NUMERO 1582 DEL
LIBRO IX ,SE CONSTITUYO ABD SECURITY LTDA.

TERMINO DE DURACION

VIGENCIA:25 DE ENERO DEL ANO 2039

DISOLUCION

QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN INSCRIPCIONES QUE
DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON POR LA QUE LA SOCIEDAD NO SE
HAYA DISUELTA.

OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO SOCIAL PRINCIPALMENTE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS DE LA PRESTACION REMUNERADA DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN
LA PROTECCION A PERSONAS, A BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PERSONAS NATURALES Y
JURIDICAS EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y ESCOLTAS A PERSONAS, VEHICULOS
Y MERCANCIAS Y OTRAS ACTIVIDADES AFINES O CONEXAS MEDIANTE LA UTILIZACION DE CUALQUIERA
DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO SEXTO (6) DEL DECRETO TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS (356) DEL ONCE (11) DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (1994) PARA
OPERAR CON ARMAS DE FUEGO Y CON CUALQUIER MEDIO HUMANO, ANIMAL, MATERIAL O TECNOLOGICO
Y TODOS AQUELLOS REQUERIDOS Y AUTORIZADOS POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA

CAPITAL

CAPITAL Y SOCIOS: $497.000.000 DIVIDIDO EN 1.000 CUOTAS DE VALOR NOMINAL $497.000 CADA
UNA, DISTRIBUIDOS ASI:

SOCIOS VALOR_APORTES
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO
C.C. 1144062393 $99.400.000

ABELARDO BUSTOS DUENAS
C.C. 11430418 $397.600.000

PAGINA: 2 - 4



CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Cémara de CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
= FECHA DE EXPEDICION: JUEVES 14 FEBRERO 2019 04:15:27 PM
Comercio de
Cali
TOTAL DEL CAPITAL $497.000.000

"LA RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS QUEDA LIMITADA AL MONTO DE SUS RESPECTIVOS APORTES"

ORGANOS DE ADMINISTRACION Y DIRECCION
REPRESENTACION LEGAL

ADMINISTRACON Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD: LA ADMINISTRACION Y REPRESENTACION LEGAL
DE LA SOCIEDAD Y LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES ESTARAN A CARGO DEL GERENTE, EL
CUAL CONTARA CON UN SUB GERENTE QUE LO REMPLAZARA EN SUS FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES.
EL SUB GERENTE TENDRA LAS MISMAS ATRIBUCIONES DEL GERENTE CUANDO ENTRE A REMPLAZARIO.
EL GERENTE Y SUB GERENTE PUEDEN SER PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, SON ELEGIDOS POR LA
JUNTA DE SOCIOS PARA UN PERIODO DE (2) DOS ANOS.

NOMBRAMIENTO(S) REPRESENTACION LEGAL

DOCUMENTO: ESCRITURA NUMERO 0138 DEL 25 DE ENERO DE 2019
ORIGEN: NOTARIA DIECIOCHO DE CALI
INSCRIPCION: 30 DE ENERO DE 2019 NUMERO 1582 DEL LIBRO IX

FUE (RON) NOMBRADO (S) :

GERENTE
ABELARDO BUSTOS DUENAS
C.C.11430418

SUBGERENTE
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO
C.C.1144062393

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DE GERENTE: LA REPRESENTACION SE EXTENDERA A TODOS LOS ACTOS COMPRENDIDOS EN
EL OBJETO SOCIAL, INCLUIDOS AQUELLOS QUE TENGAN CARACTER DE COMPLEMENTARIO O ACCESORIO
Y SUS FACULTADES SON LAS SIGUIENTES:

1. DEFINIR LAS METAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA, A NIVEL FINANCIERO, DE MERCADEO, DE
LOGISTICA Y DE PRODUCCION

2. FOMENTAR ESTRATEGIAS QUE PERMITAN A LA EMPRESA AUMENTAR EL MARGEN DE RENTABILIDAD
DEL NEGOCIO.

3. FORMULAR, DISENAR Y COLOCAR NUEVOS PRODUCTOS / SERVICIOS EN EL MERCADO

4. APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA EMPRESA PARA SU ADECUADO FUNCIONAMIENTO.

5. DAR CUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION Y PAGO DE IMPUESTOS QUE CORRESPONDEN, EN LOS
TIEMPOS ESTIPULADOS POR LA LEY.

6. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD OCUPACIONAL Y
DE MEDIO AMBIENTE POR PARTE DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

7. BUSCAR LA ADECUADA Y MAS CONVENIENTE COMUNICACION EN LA EMPRESA.

8. VELAR POR MANTENER UN BUEN CLIMA ORGANIZACION AL ANTERIOR DE LA EMPRESA.

9. SELECCIONAR Y CONTRATAR AL PERSONAL REQUERIDO EN CADA DEPARTAMENTO DE LA EMPRESA.
10. ASEGURAR QUE EL PERSONAL DE LA EMPRESA ALCANCE LOS NIVELES DE COMPETENCIA
NECESARIOS SEGUN CADA CARGO.

11. FORMULAR Y APROBAR ASCENSOS PARA EL PERSONAL DE LA EMPRESA

12. GESTIONAR ACUERDOS COMERCIALES DE ALTO NIVEL.

13. CELEBRAR Y FIRMAR LOS CONTRATOS A NIVEL GENERAL QUE SE REQUIERAN PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA.

14. GARANTIZAR QUE LOS PROCESOS INTERACTUAN Y SE ENTREGA SUS RESULTADOS PREVISTOS

PAGINA: 3 - 4



CAMARA DE COMERCIO DE CALI
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

amar )
ca ara de FECHA DE EXPEDICION: JUEVES 14 FEBRERO 2019 04:15:27 PM

Comerciode
Cali

15. GARANTIZAR LA PROMOCION DE LA CONCIENCIA DE LOS REQUISITOS DEL CLIENTE EN TODA LA
ORGANIZACION.
16. DEMAS FUNCIONES QUE SE REQUIERAN PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA SOCIEDAD.

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

QUE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD FIGURA MATRICULADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL SIGUIENTE
ESTABLECIMIENTO, SURCURSAL O AGENCIA:

NOMBRE: ABD SECURITY LTDA.

MATRICULA NUMERO: 1039561-2 FECHA: 30 DE ENERO DE 2019
CATEGORIA: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

DIRECCION: CR 62 6 A 07

MUNICIPIO: CALI

ACTIVIDAD COMERCIAL:

N8010 - ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

N8020 - ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

CERTIFICA

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INSCRITO HASTA LA FECHA Y HORA DE SU
EXPEDICION.

QUE NO FIGURAN OTRAS INSCRIPCIONES QUE MODIFIQUEN TOTAL O PARCIALMENTE EL PRESENTE
CERTIFICADO.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA
DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE RECURSOS; EL SABADO NO SE TIENE COMO DIa
HABIL PARA ESTE CONTEO.

EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SOBRE LA VALIDEZ JURIDICA Y PROBATORIA DE LOS
MENSAJES DE DATOS DETERMINADOS EN LA LEY 527 DE 1999 Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS, LA
FIRMA DIGITAL DE LOS CERTIFICADOS GENERADOS ELECTRONICAMENTE SE ENCUENTRA RESPALDADA
POR UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION DIGITAL ABIERTA ACREDITADA POR EL ORGANISMO NACIONAL
DE ACREDITACION (ONAC) Y SOLO PUEDE SER VERIFICADA EN ESE FORMATO.

DADO EN CALI A LOS 14 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2019 HORA: 04:15:27 PM

ZA2F
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No. POLIZANB-250002353  No. ANEXO 0 No. CERTIFICADO 70714498
tu compaﬁia Siempre VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA
NIT 860.037.013-6 0000 Horas del 20/02/201% 24:00 Horas del 20/02/2020
FECHA DE EXPEDICION 20/02/2019
SUC. EXPEDIDORA BOGOTA DIRECCION CALLE 23 NO 5B-24 PISO 1 TELEFONO 6113304
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DIRECCION TELEFONG 1
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DE COLOMBIA,
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DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS

Yo, Abelardo Bustos Duefias, identificado con el documento de identidad No.
11.430.418, expedido en Facatativa (Cundinamarca), obrando en nombre propio de
manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es cierto, realizo
la siguiente declaracion de fuente de Fondos a la entidad Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, con el propésito de dar cumplimiento a lo
sefialado en la Circular Basica Juridica, expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, o cualquier otra que adicione, modifique o reemplace, la
Ley 90 de 1995 (estatuto anticorrupcién), el Estatuto Organico del Sistema
Financiero (Decreto 663 de 1993) y demas normas legales relacionadas con el
manejo de negocios bursatiles, mercado cambiario y fondos de inversién colectiva.

Declaro que los recursos requeridos para el tramite en curso no provienen de
ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en
cualquier norma que lo modifique o adicione

No admitiré que terceros efectiien depésitos a nombre mio, con fondos provenientes
de las actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en
cualquier norma que lo modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas
a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas

En constancia de haber leido y acatado lo anteri

los 24 dias dely’d}%
7

or firmo el presente documento a
de Cali (Valle)

NOMBR@%%’//// ,

_—

ol X A7t 2




FICHA TECNICA DE UNIFORMES ABD SECURITY LTDA

(SEGURIDAD PRIVADA)

UNIFORME DE DIARIO PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO

» CUBRE CABEZA HOMBRE

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
DISTINTIVO:

» CUBRE CABEZA MUJER

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
DISTINTIVO:

Kepis tipo hombre

Convencional

100% Poliéster

Negro en un solo fondo

Logo de la empresa ubicado en el frente
Inscripcién de la palabra “SEGURIDAD PRIVADA”
ubicada en la base delantera de color amarillo

Gorra tipo mujer

Convencional

100% Poliéster

Negra en un solo fondo

Logo de la empresa ubicado en el frente
Inscripcion de la palabra “SEGURIDAD PRIVADA”
ubicada en la base delantera de color amarillo



» CHAQUETA HOMBRE Y MUJER

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
BOLSILLOS:

CUELLO:
CIERRE:
DISTINTIVO:

Chaqueta clasica

Corta

Impermeable

Negro en un solo fondo

Uno (1) en la parte superior izquierda delantera
Dos (2), uno a la derecha y otro a la izquierda en
la parte delantera de corte diagonal

Corriente

Frontal con cremallera

Letras bordadas en la espalda con la leyenda
“SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA”
en 3 renglones de color amarillo en tamario de 5
cm de alto de manera horizontal paralela

En la parte delantera, al lado derecho, un letrero
con el apellido de la persona que la porta, al lado
izquierdo la placa de la empresa y en la manga
izquierda el escudo de la empresa



ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA CHAQUETA:

Bordado Espalda i
5cm Alto N -
Y]

Apellido Bordado
2X10 cm conVelcro

_Escudo en aplique
Bordado
{No Incluida)

Ojaletes
. PortaPlacao
Placa Bordada
Frente lzquiedo
(Hilo Doradg)

Creamallera

Bolsillo

Interno
Bolsilios Ribete

Diagonales
IX15cm

Purio
. Semiresortado
Pretina 4cm.

Encauchetada 4cm



» CAMISA HOMBRE

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
BOLSILLOS:

MANGA:
CUELLO:
PUNO:
CIERRE:
DISTINTIVO:

Camisa tipo hombre

Cléasica

100% Poliéster

Blanco en un solo fondo

Dos (2) parte superior delantera izquierda y
derecha

Larga con pufio sencillo

Corriente para corbata

Corriente

Frontal con botones

Letras bordadas en la espalda con la leyenda
“‘SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA”
en 3 renglones de color amarillo en tamafio de 5
cm de alto de manera horizontal paralela

En la parte delantera, al lado derecho, un letrero
con el apellido de la persona que la porta, al lado
izquierdo la placa de la empresa y en la manga
izquierda el escudo de la empresa



ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA CAMISA:

>

Charreteras

Apellido Bordado

Balsillos
con tapas
y fuelle

Bordado

Espalda
5 cm Alto

DESCRIPCION:

MODELO:
MATERIAL:
COLOR:

BOLSILLOS:

MANGA:
CUELLO:
PUNO:

CIERRE:

CAMISA MUJER

DISTINTIVO:

= | "
g Ji | ﬂ.»—- e | .".
i:Ilr | ° 3 r' - 'lll\\
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e |' |
l
i‘ ke 5 |
| |
l , |
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Camisa tipo mujer
Clasica
100% Poliéster

Blanco en un solo fondo

MANGA CORTA

Ojaletes
Porta Placa
0
Placa Bordada
Frente lzquiedo
(Hilo Dorado)

Aplique
.. Bordado
(Mo Incluido)

Porta
Esfero

Uno (1) parte superior delantera izquierda

Larga con pufio sencillo

Corriente para corbata

Corriente
Frontal con botones

Letras bordadas en la espalda con la leyenda
“‘SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA”
en 3 renglones de color amarillo en tamafio de 5

cm de alto de manera horizontal paralela

En la parte delantera, al lado derecho, un letrero
con el apellido de la persona que la porta, al lado
izquierdo la placa de la empresa y en la manga

izquierda el escudo de la empresa



ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA CAMISA:

Ojaletes
Porta Placa
0
Placa Bordada
Frente izquiedo
(Hilo Dorado)

Chamreteras

Aplique
Apellido Bordado Bordado
(No Incluido)
Porta
Bolsillos Esfero
con tapas
y fuelle
Bordado
Espalda
5 cm Alto
ATRAS MANGA CORTA
L VRN I,




» PANTALON HOMBRE

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
BOLSILLOS:

CIERRE:
DISTINTIVO:

Pantaldn tipo hombre, recto y bota lisa

Clasico

100% Poliéster

Negro

Dos (2), uno a la izquierda y otro a la derecha en
la parte delantera de corte diagonal

Dos (2), uno a la izquierda y otro a la derecha en
la parte trasera con tapas y broches

Cremallera y broche

Ribetes laterales en tela desde la pretina hasta
bota, de 2 cm de ancho, de color amarillo




ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PANTALON:

Pasadores
Ojalcon =
Botén
Ribote
S 24m
Bolsillos con
tapastraseros
/
Bolsilios /
Delanteros
®




» PANTALON MUJER

DESCRIPCION: Pantaldn tipo mujer, recto y bota lisa

MODELO: Cléasico

MATERIAL: 100% Poliéster

COLOR: Negro

BOLSILLOS: Dos (2), uno a la izquierda y otro a la derecha en

la parte delantera de corte diagonal
Dos (2), uno a la izquierda y otro a la derecha en
la parte trasera con tapas y broches

CIERRE: Cremallera y broche

DISTINTIVO: Ribetes laterales en tela desde la pretina hasta
bota, de 2 cm de ancho, de color amarillo




ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL PANTALON:

Pasadores
Qjalcon =
Botén
Ribote
S 24m
Bolsillos con
tapastraseros
/
Bolsilios /
Delanteros
®




» CORBATA HOMBRE Y MUJER

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:

» ZAPATO HOMBRE

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
CIERRE:
SUELA:

Corbata convencional
Clasica

100% Poliéster

Negro en un solo fondo

Zapato convencional
Clasico

Cuero

Negro

De cordon
Vulcanizada



» ZAPATO MUJER

DESCRIPCION: Zapato convencional
MODELO: Mocasin
MATERIAL: Cuero

COLOR: Negro

> CINTURON HOMBRE Y MUJER

DESCRIPCION: Cinturén convencional
MODELO: Clasico

MATERIAL: Lona Codra

COLOR: Negro

CIERRE: Chapa metalica



» FUNDA DEL ARMA

DESCRIPCION: Funda convencional

ALMA: Belton nimero 4

MATERIAL: Lona

COLOR: Negro

CIERRE: Broches (4 piezas cromadas)
AGARRADERA: En lona

TALLA: Unica

> CINTURON PORTA FUNDA

DESCRIPCION: Reata de 2 pulgadas
MODELO: Clasico

MATERIAL: Lona Codra

COLOR: Negro

CIERRE: Chapa de 2 pulgadas
ACCESORIOS: Velcro de 2 pulgadas

ANCHO: 5cm



OVEROL PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO

DESCRIPCION:

MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
BOLSILLOS:

CIERRE:
DISTINTIVO:

Overol convencional

Completamente enterizo de manga larga

Dril

Negro

Dos (2) parte superior delantera izquierda y
derecha

Dos (2), uno a la izquierda y otro a la derecha en
la parte delantera de corte diagonal

Frontal con cremallera

Ribete en ambos costados de color amarillo, de 2
cm de ancho y la inscripcion de la leyenda
“‘SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA”
en 3 renglones de color amarillo en tamafio de 5
cm de alto de manera horizontal paralela” ubicada
en la base trasera

En la parte delantera, al lado derecho, un letrero
con el apellido de la persona que lo porta, al lado
izquierdo la placa de la empresa y en la manga
izquierda el escudo de la empresa



> BOTA MEDIA CANA

DESCRIPCION:
MODELO:
MATERIAL:
COLOR:
SUELA:

Bota convencional
Media cafa
Cuero

Negro
Vulcanizada




DESCRIPCION DE DISTINTIVOS E IDENTIFICACIONES

» ESCUDO

Elaborado en aplique, con el logotipo del servicio de vigilancia, de 5 cm de alto y 4
cm de ancho, en el anverso tendra un elemento que permite asegurarlo a la parte
superior frontal del cubre cabezas

> APLIQUE

Elaborado en tela bordado, con el nombre del servicio y el logotipo de la empresa,
de 9 cm de alto y 7 cm de ancho, en el anverso tendra un elemento que permite
asegurarlo al lado izquierdo de la manga de la camisa, chaqueta y overol




» PLACA

Elaborado , de forma circular, de 5.9 cm de diametro, con base rectangular de 1.4
cm de alturay 5 cm de ancho, dentro del circulo ira la referencia del tipo de servicio
‘EMPRESA DE VIGILANCIA”, en el centro ira el nombre de la empresa, la placa
llevard en la base la palabra “MANEJADOR CANINO”, “SUPERVISOR’,
“VIGILANTE”, “TRIPULANTE” segun corresponda, en el anverso tendra un
elemento que permite asegurarlo al lado superior izquierdo de la camisa, chaqueta
y overol

VIGILANTE
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OTARIA DIECIOCHO DEL CIRCULO DE CALfresssesvesmanes
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: CIENTO TREINTA Y OCHO i o poammaetnse
FECMA VEINTICINCO (25) DE ENERO DEL mooosnuecmm
L LACTO O CONTRATO: CONSTITUCION DE SOCIEDAD DE R SABILIDAD
| LIMITADA mecc
* WAL $497 000.000,00%+**++++=s+ees . severees . .
RAZON SOCIAL ABD SECURITY LTDA === X seveeee ‘
| SOCIOS ABELARDO BUSTOS DUENAS, CC. 11.430.418 y LAURA GISELL | 1
| BUSTOS AREVALO, CC. 1.144,062.393 *rresserssesness - o~
LEn Ia cludad de Santiago de Cah Capital del Departamento del Valle del Cauca,
,tha de Colombia a los veinticinco (25) dias del mes de enero del ano dos
| mil diecinueve (2.019) comparecieron ante mi. BERNARDO JOSE VALLEJO
DAVIS, NOTARIO DIECIOCHO DEL CIRCULO DE CALI - ENCARGADO, segun
Resolucion No, 0680 del 23 de Enero de 2919 gmanada de la Superintendencia
de Notariado y Registro concumendo a la Sede del Despacho Notanal, quienes
‘dieton llamarse ABELARDO BUSTOS DUENAS, mayor de edad, vecino de
Eall (Valle)==m=vw= - i cnmncnduoonlaoeduladeClM‘«
nGmero 11.430.418 de estado civl soltero sin unién marital de hecho *****sssss
essasesssasss ¥ LAURA GISELL BUSTOS AREVALO, mayor de edad, vecins de |
Call, identificada con la cédula de cludadania nimero 1.144.062.393, de estado civil. |-
foo!hn sin unién marital de hecho, residentes en la Carrera 84 No~6?1@.5,'{:.
f.p.ﬂmnto 805 de Cali, de nacionalidad colombiana, obrando en nuoﬂm DIopIc
'nombre y mpromnmcnbn por medio del presente instrumento constituye

Cad070%8403

ﬁhlimu!.tgtu':‘ ‘ -
PR SR 5
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La socledad se constituye con el nombre de Aﬂﬂ.ﬂw i:dr medi
J ;csto documento, es una sociedad comercial del tipo SQEIRM
/ grogirt por las disposiciones contenidas en los pre : ' ‘ = i" ﬂ A’\"" M‘\‘
quomanemupecialregulanestebpodewcbdadu /N N
B v CAPITULO |##*+rae
"""}Nombn. Nacionalidad, Domicilio, Obmoy Durao
’ Pmmo -DENOMINACION: La sociedad

e
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apel notarial para nse exchisivo en L escritura priblica - No tiene runtn ;mra el usa

{

medio de este documento actuara bajo la denominacion ABD SECURITY LTDA de |

e e e i e s e e e e e ol i e ek s e e e R ok t*li*i*iiﬁﬁﬁ*iiiitﬁ*"ﬁ'***i*.*.* I

nacionalidad colombiana
ARTICULO SEGUNDO. - DOMICILIO SOCIAL: El Domicilio principal de la sociedad |

es en la CARRERA 62 #6A-07, de la ciudad de Cali, pero podra abrir sucursales o
agencias en cualquier parte del territorio nacional, para lo cual se procedera como

e e e v e e e e sk e e ek R R Rk ke ek ek e e e ek ke

aparece previsto en las normas legales
ARTICULO TERCERO. - TERMINO DE DURACION: La sociedad tendra un término 5
de (20) afos, contados a partir de la fecha de este documento, pero podra
disolverse anticipadamente cuando sus socios asi lo decidan o por alguna de las
siguientes causales de diluciéon anticipada:aﬂ.e*****t**ﬁtﬂtt*-ﬁ&tttﬁt«w«**wm&*t*'tta:*nwu
1.- Por vencimiento del término previsto para su duracion en el contrato, si no fuere
prorrogado validamente antes de su expiracién***t*t***nq*t***n«*ﬁ*w«**t*tt*ﬁa*t*wtt*t i
2.- Por la imposibilidad de desarrollar la empresa social, por la terminacion de la

misma o por la extincién de la cosa o cosas cuya explotacion constituye su objeto™*

3.- Por reduccion del nimero de asociados a menos del requerido en la ley para su ;

formacion o funcionamiento, o por aumento que exceda del limite maximo fijado en |

e 9 e e o e e o o i ol o o e i i s S e e sk ok e s sk e e sk s ok o e o ol ok ks ok o ok sk o e s S ok o o o ok e e e e e e e ek

la misma ley
4'_ POF Ia deC|araCI6n de C]Ulebra de Ia sociedad**i*tﬁ*k***********t**ﬁ****t****i*i*i**m
5.- Por las causales que expresa y claramente se estipulen en el contrato********+***
7.- Por decision de autoridad competente en los casos expresamente previstos en
Ias Ieyesii**t*i***tt****ﬁt***t*i*i*tttt*t*ﬁ*i***ﬁ*****ii******t*i***i*'*i*ti*i**ftiiki“iﬂ“
8.- Por las demas causales establecidas en las leyes, en relacién con todas o
algunas de las formas de sociedad que regula este codigo™ = ** - ritmirakiiasairaerss
ARTICULO CUARTO.- OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra por objeto social
principalmente las actividades propias de la prestaciémema de servicios de

vigilancia y seguridad privada en la proteccion a

inmuebles de personas naturales y juridicas en las [modalida de vigilancia fija,
maévil y escoltas a personas, vehiculos y mercancids y otras actividades afines o

conexas mediante la utilizacion de cualquiera de |S¢*hedtmsbstablecidos en el
RIS —

articulo sexto (6) del decreto trescientos cincuenta y seis (356) del once (11) dé*k }

refR3aN 4 thienes muebles e

febrero de mil novecientos noventa y cuatro (1994) para operar con armas de fuego
y con cualquier medio humano, animal, material o tecnologico y'/.‘todos' a’que‘;
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) : 3 i s :
| requeridos y autorizados por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada*

KREARNAARARARANAARRAAAAARARA AR AR AR Ak ha *CAPITULO lltmt*t***hﬁtt**itkhmwm*#t*t*ﬁm

RARRRRA AR ARR AR AR AR AR AKX t*******l*ﬁca pita | y C u otas**t*ﬁ****h*t*i****ii“**mtﬂ”iiitm

: , ARTICULO QUINTO. - CAPITAL: El capital social a la fecha de la constitucién es
i i de $497.000.000 (CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS
‘ | | MCTE) el cual se encuentra totalmente cancelado en aportes en dinero, de cada

‘ uno de los socios al momento de la constitucién, dividido de la siguiente manera;****

Sy =

COMPOSICION DEL CAPITAL =‘_‘:

NOMBRE ‘Numero de | Valor nominal | Valor total de capital =

@ ‘ cuotas -| de las cuotas !
| Abelardo Bustos Duefias 800 497.000 397.600.000

| Laura Gisell Bustos Arévalo | 200 |  497.000 99.400.000 :

| TOTAL 1000 | : 497.000.000

;ARTiCULO SEXTO. - RESPONSABILIDADIDE LOS SOCIOS. La responsabilidad
. personal de los socios queda limitada al monto de sus respectivos aportes*********
'ARTICULO SEPTIMO. - CESION DE CUOTAS. Los socios tendran derecho a
ceder sus cuotas, lo que implicara una reforma estatutaria la cual se hara por
documento privado, el socio que pretenda ceder sus cuotas las ofrecera a los

demas socios por conducto del representante legal de la compaiiia, quien les dara

9 traslado inmediatamente y por escrito para que, dentro de los 15 dias habiles,

‘manifiesten si tiene interés en adquirirlas,-segun el precio, el plazo y las demas |

. condiciones de la cesion se expresaran en la ofertg™***** rmssssmennias

mﬁ*i**hm*ttiﬁm*ﬁtiﬁwn*icap'tulo 1] etk Aaual W |

hministracion, Representaclon dela Socledad"'““‘"" 7

e

|
'CARGOS et Coer NOMBRE
'GERENTE (Representante Legal)-—-—--- ABELARDO BUSTOS D“EﬂAS

'SUBGERENTE LAURA GISELL ausms ARI
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Socios la constituyen todos los socios reunidos personalmente, representados por |

Sus apoderados o mandatarios o en las formas autorizadas por la Ley, con el !
quorum  requerido. Las reuniones de la Junta de Socios seran ordinarias o

extraordinarias y se celebraran en la sede de Ia empresa. Las reuniones ordinarias . k
endran lugar por lo menos una (1) vez al afio en la fecha que determine la Junta, ’ 1
por convocatona del Gerente, hecha mediante comunicacion por escrito dmglda a
cada uno de los socios con quince (15) dias habiles de anticipacion y ellas tendran |

Cal3O0rueress

: | ®
por objeto examinar la situacion de la sociedad, designar los administradores y 3
@
demas funcionarios de su eleccion, determinar las directrices econémicas de la E
‘/9 Ll

compania, considerar las cuentas y balances del tltimo ejercicio, resolver sobre las | S |

distribucion de utilidades y acordar todas las providencias necesarias para asegurar |
el cumplimiento del objeto social. Si convocada la junta ésta no se reuniere, o sila |

convocatoria no se hiciere con la anticipacion indicada, entonces se reunira por

derecho propio el primer (1er) dia habil del mes de abril, a las 10 a.m., en las 5

oficinas de la administracion del domicilio principal*******x**sssstukessksrnsxxssssassrnns |

Las reuniones extraordinarias de la Junta de Socios se efectuaran cuando la
Gerencia o un namero plural de socios o sus apoderados representantes de la ,

cuarta (1/4) parte o mas del capital social lo soliciten. La convocatoria para las

reuniones extraordinarias se hara en la misma forma que para las ordinarias, pero

con una anticipacion de cinco (5) dias comunes a menos que en ellas hayan de .

3

e e

-~

aprobarse cuentas y balances generales de fin de ejercicio, pues entonces a

Wi

convocatoria se hara con la misma anticipacion prevista para las ordinarias*******+x

|

X

Las reuniones de la Junta de Socios seran presididas por el Socio o apoderado del ’
|

socio que designe la misma Corporacién por mayoria de votos: el Presxdente

senalara la persona que debe actuar como nombramiento p’odréf e,

MOTARIA Ul|

si la Comp
tn ndmer:

recaer en cualquier persona sea o no Socio d . Habra quorum en la

reunion de fa Junta de Socios cuando concurra ellos que representen
por lo menos el noventa por ciento (90%) de las tuotas insgjitas del capital social***
En las reuniones de la Junta de Socios cada unm votos como cuotas o |
partes de interés social posea en la Empresa y las decisiones que se adopten para,r %
que tengan validez, deberan ser aprobadas por la mayoria de los votos presentes 0!

debidamente representados a menos que se trate de adoptar resoluciones

Sy eey

'yapel notarial para uso exclusivo en la escritura priblica - No tiene matn para el TSI
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L‘ \ l referentes a la disolucién y liquidacion de la Compaiiia, reforma de sus estatutos o
! la aprobacion de un traspaso de cuotas o partes de interés social a terceros, casos

en los cuales dichas decisiones deberan ser aprobadas por un niimero de votos que

| representen por lo menos el setenta por ciento (70%) en que se encuentra divido el
1

|
) - H rﬁttttt"t*ttt**ttt*ttr*****kt**tttt***t***t*****t*****ii**i*ﬁ*******tﬂhiﬁt
| capital social -

| =
| De todas las reuniones y decisiones de la Junta de Socios se dejara constancia en

I
'un Libro de Actas debidamente rubricado y foliado y cada acta sera firmada por

(todos los concurrentes, el presidente y el secretario de la respectiva reunién.

it luggg%gggmumunm

Ca307093481

a

 Cualquier resolucion de la Junta de socios que entrafie una modificacion a los
|

| estatutos sociales, cesion, disolucion o liquidacién sera elevada a Escritura Publica*
' ARTICULO DECIMO. — FACULTADES DE LA JUNTA DE SOCIOS: ejercera las

funciones previstas en el articulo 187 del codigo de COmercio;***********xxsexxsxksimtrs

.

+ 1. Estudiar y aprobar las reformas de I0s estatutog******#**ssxxsakasssasaissrrtinrssins
' 2. Examinar, aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y las cuentas que
| deban rendir IOS administradores*******i****i*i**titttt*ktt*aitkttttik**tt**#*t**k****tt**
' 3. Disponer de las utilidades sociales conforme al contrato y a las leyes******#**#saxxx

14. Hacer las elecciones que corresponda, segln los estatutos o las leyes, fijar las

L B

 asignaciones de las personas asi elegidas y removerlas libremente?*******+sresxsass

5. Considerar los informes de los administradores o del representante legal sobre el

puhblica de Colon

' estado de los negocios sociales, y el informe del revisor fiscal, en su casg*********++*

6 Adoptar, en general, todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los

.~

et iy

g
:
3
E
5
2
;
:
§
2
E
:
2
E
3
g
=
4

| estatutos y el interés comun de 105 aS0CIagdOs***** ¥ ¥ *kkktirkrias btk sk hak wkxwkakass : ;
:7 Constitu'r 'as reservas ocas'onales iv:tt*t**ttttt**tta*tt*ttﬂﬂ*tt***ﬁ*ﬂm**iw*"ﬁm .

8. Las demés que les Segowuos eStatutos O [as leygs*******assunsrrtansninsartunsaints

| 1 ' t *tttl‘*.i!*ﬁiilﬁtitt*.*** ERAXARAXARAARRARARRAXAEARRARA AR AROARRRRA KR AT AR A * dhdh
'vinculantes. el

'Las deliberaciones por telecomunicaciones deberan ser siempre sucesivas o
'simultaneas. La evidencia de la telecomunicacion y de las resoluciones pertinentes, -

‘como una confirmacién por fax o correo electronico, se incluird en tasg;
respectivas, de conformidad con los requisitos establecidos en estos Estatutos™

’ At mscety
!
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ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE |

LA SOCIEDAD: La administracion y representacion legal de la sociedad y la gestion

|
4 ;
de los negocios sociales estaran a cargo del gerente, el cual contara con un sub |

gerente que lo remplazara en sus faltas absolutas o temporales. El sub gerente |

- e n e

tendra las mismas atribuciones del gerente cuando entre a remplazarlo. El gerente y |
sub gerente pueden ser personas naturales o juridicas, son elegidos por la junta de 5 }
SOCiOS para un periOdO de (2) dOS aﬁosﬂx*ut*t*t**tt**ﬂ******tﬁaﬁk*ti*ttﬁ*ﬁ*t*tt**iiﬂﬂ*k
ARTICULO DECIMO TERCERO - FACULTADES DE GERENTE: La
representacion se extendera a todos los actos comprendidos en el objeto social, |

incluidos aquellos que tengan caracter de complementario o accesorio y sus
facultades son las SlgUlenteS' B L e R e e e S e e e ! ,‘

1. Definir las metas y los objetivos de la empresa, a nivel financiero, de mercadeo,

£ ? e L L e e e e P S e e et
de logistica y de produccion

2. Fomentar estrategias que permitan a la empresa aumentar el margen de

il 1 L L s L S e s 2 s e L bl
rentabilidad del negocio. ) ‘

)
3. Formular, disenar y colocar nuevos productos / servicios en el mercado********x* g l
Aprobar el presupuesto general de la empresa para su adecuado 3

's 1 R A 2 s st e s R e e s n s e e e e e S S T it o]
funcionamiento.

5. Dar cumplimiento a la presentacion y pago de impuestos que corresponden, en
los tiempos estipuladOS por la Iey AAERRKRRAKHHE R LR R AR RTEETRIH KT H AT K K T Tk e
6. Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad industrial, salud |
ocupacional y de medio ambiente por parte del personal de la empresa*™********* |

: i PPN &
Buscar la adecuada y mas conveniente com Ol empresa*** A |

Seleccionar y contratar al personal requerido en departamento de la

g
empre FRH K e o e e ke ok ok ok ok ok e ek ko ok o ook oo o kR ke R
presa. 3 N '

: | MNOTARIA p) ORuo L5
Velar por mantener un buen clima organizacignal al mtenir de la empresa™***** +

Depbiismants e

& 10. Asegurar que el personal de la empresa a'cance-i eles de compete
‘ necesarios Seg_l.ln Cada cargo. tnnnunn"*m*nnnnm*mmhmtnw

11. Formular y aprobar ascensos para el personal de la empresa******
12. Gestionar acuerdos comerciales de alto nivel.***** Qi

el notarial para uso exclusive on la encrifirta pﬁhlu:n -Nnt}tn costa

Iﬁ"-——"-" PPAPEL TILLGL L Pt s women,
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13. Celebrar y firmar los contratos a mvel general que se requieran para el
funCIonamlentO de Ia empresa t**ti*i\\hﬁni*it*ﬁ**i******tt*hﬁﬁ*i*t*t***ii**itﬁ****i*ﬁi
4. Garantizar que los procesos interactian y se entrega sus resultados previstos***

H e ttﬁ*****it****t*iﬁ*tttﬁ&t*ii**tt**w**t.lkitk*tﬁktttkt**ttt*i*ﬁ*itttﬁ*t.tﬁ
organizacion.

{

l

[ 1

i 156. Garantizar la promocion de la conciencia de los requisitos del cliente en toda la
|

i

16. Demas funciones que se requieran para el adecuado funcionamiento de la

sociedad B e e e s T t*tt*h**iﬁﬁt*tttit*tttti*ﬁ****iﬂ;‘k**ii****i*ﬂ

|

| ARTICULO DECIMO CUARTO- REVISOR FISCAL: L a sociedad no tendra Revisor
f Fiscal mientras no esté obligada por la Ley. De llegar a encontrarse en los
' | supuestos legales que hacen obligatoria la provision de dicho cargo, se procedera a
.  la designacion por parte de la asamblea general de accionistas, y su nombramiento

se efectuara con posterioridad a la constitucion de la sociedad. **********#xsxssratasns

**m*******************************i*cAPITULo IV*t*t*t**ﬁ**i*tt**********k****ﬂ*mﬁm

i RESERVA LEGAL, INVENTARIOS, BALANCE Y DISTRIBUCION DE ULTIDADES
FARTiCULO DECIMO QUINTO. - ESTADOS FINANCIEROS Y DERECHOS DE
EINSPECCION. La sociedad tendra ejercicios anuales y al fin de cada ejercicio
'social, el 31 de diciembre, la Sociedad debera cortar sus cuentas y preparar y
;difundir estados financieros de propésito general de conformidad con las
i prescripciones legales y las normas de contabilidad establecidas, los cuales se
'someteran a la consideracion de junta de socios en su reunién ordinaria junto con
los informes, proyectos y demas documentos exigidos por estos estatutos y la ley***
f Tales estados, los libros y demas piezas justificativas de los informes del respectivo
,ejercmlo asi como éstos, seran depositados en las oficinas de la sede principal de

|Ia administracion, con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles al senalado
el N

L t***t**tt*‘k*tﬂ!"ltit*t*****tktﬁ*it***tt***l*m*****mm‘

| para su aprobacion.

| ECIOCHO |
'ARTICULO DECIMO SE O, - IRESERVA LEGAL. De las utilidades liquidas de
dad\| §¥dtiharidanualmente un diez por ciento (10%) para

*s KAERKAR
.formar la reserva Iegal n*nvmﬂm* ARAARKAARKARRRARARRRAR AR KRR RARKRAA KA AR AR AR RA AR A *
'“v ol Comcw

'ARTICULO DECIMO SEPTIMO. - - BALANCE GENERAL. - Anualmente, el 31 de
ldlcnembre se cortaran las cuentas para hacer el inventario general y el balanw

‘cada ejercicio la socie

.general correspondiente, asi como el estado de pérdidas y ganancias, el estado de: A

' cambios en el patrimonio, el estado de flujos de efectivo y el estado de cambia

* L

yaptl notarial | pm'u usn exclusivo en la escritura pnlhlu:a No tiene casto para !l 1
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la situacion financiera del respectivo ejercicio. El balance, el inventario, los libros y
demas piezas justificativas de los informes, seran depositados en la oficina de la
administracion con una antelacion minima de cinco (5) dias habiles a los socios con |
3 el fin de que puedan ser examinados por los mismog*****  rrresarasimatstEtaIy
ARTICULO DECIMO OCTAVO. - APROBACION DEL BALANCE: El balance debe
i ~ ser presentado por el representante legal de la sociedad limitada a considgracién de

4 la junta de socios con los demas documentos a que se refiere el articulo
cuatrocientos cuarenta y seis (446) del Codigo de Comercio. Si la sociedéd llegare a
ser vigilada por la Superintendencia de Sociedades, dentro de los treinta (30) dias
siguienfes a la reunion de la Asamblea de Accionistas, el representante legal
remitira a la Superintendencia de Sociedades una (1) copia del balance y de los

; anexos que lo expliquen o justifiquen, junto con el acta en que hubieran sido

H N Fhhkhhdktr ** *x e o o ok g e ok o ok o o T ok ok ok ok ok ok ok ok ok e e e ok ok e o e o e e
discutidos y aprobados AR Rl s

ARTICULO DECIMO NOVENO. - RESERVAS: La sociedad constituira una reserva
legal que ascendera por lo menos al cincuenta por ciento (50%) del capital y se
formara con el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada ejercicio. Los
! socios podran decidir, ademas, la constitucion de reservas voluntarias, siempre que
las mismas sean necesarias y convenientes para compaiiia, tengan una destinacion

e e e ek e e ko e e e e v e e o e e e e ok e o o ek ek e ke R ek ok

especifica y cumplan las demas exigencias legales
, ARTICULO VIGESIMO.- INVENTARIOS: Mensualmente, el Gltimo dia habil de cada
{ mes se realizara el inventario correspondiente mediante una relacion detallada,

ordenada y valorada de los elementos que componen el patrimonio de la empresa** |
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.

social. La distribucion se hara en proporcion & la parte wada del valor ‘nom,mat';i,e,.

. 3 " :/
las acciones, cuotas o partes de interés de cada asociad®si en el contrato social no

- DISTRIBUCION DE UTILIDADES: Las

utilidades deben distribuirse a los asociados cuando se encuentren debldamente;;;; .
{
Justificadas con balances reales y fidedignos, %&Eacuén del maximo 6rgano |

se ha previsto otra cosa (articulos 150,151, y 3 del Cﬂgo de Comercio )\!240 de-_ | R 1

|a Ley 222 de 1995)*****w***n**ﬂnttn*vm:u*ufﬁ‘im“nunnﬁﬂﬁmh**Mf_tg\@

uuuuuuuuuuuu

*ﬂ*m************M*M***************C APITU Lo v****************n

P mw**iﬂ*ﬁmi’*ﬁ**ﬂ*‘t*0|SOLUClON Y LlQulDAC'ONQ"W* of
,ART[CULO VIGESIMO SEGUNDO. - DISOLUCION DE LA
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|

! sociedad se disolvera por decision de los socios, cuando se presente alguna de las
! causales de dilucién anticipada mencionadas en el articulo tercero de los presentes

| estatutos o por las causales previstas en el articulo 218 del codigo de comercio, las

i Cuales son.ttﬁﬁtﬁt*ttitt**ttkit*ttl—*itﬁtwu"taut***iiiintt*ttt*ti*ﬁ*ttttkﬂttttt*i!**t.ttt.tnt
|
| 1. Por vencimiento del término previsto para su duracion en el contrato, si no fuere

! prorrlogado Vé"damente antes de SU expiraciéntt*iltt**t**itt*ﬁititiﬁtﬁiht**tt!t**"’l
} 2. Por la imposibilidad de desarrollar |a empresa social, por la terminacién de la
| misma o por la extincién de la cosa o cosas cuya explotacion constituye su objeto***

mnlmmggymﬂuulmuﬁm

i 3. Por reduccién del namero de asociados a menos del requerido en la ley para su

Cal3070088479

3l archivs

formacion o funcionamiento, o por aumento que exceda del limite maximo fijado en

|
|
|
|

R e e T S R gt T T v * Ferk ke ok ok ok e gk ek ek ok e e e R ARk
: la misma ley kA dok ok ok *

( 4 Derogado‘ Ley 222 de 1995 Ar1 151 num 3*****-*"‘""******"*11*n—n*'«ntt*tt*tt
i 5. Por las causales que expresa y claramente se estipulen en el contrato*********#*+x
' 6. Por decisién de los asociados, adoptada conforme a las leyes y al contrato social
' 7. Por decisién de autoridad competente en los casos expresamente previstos en

|
FERERAARIAR AR I A AR ATk h A R S R A R AAEAKREERARRRR AN TR R AR ARA AL
| las leyes, y

' 8. Por las demas causales establecidas en las leyes, en relacién con todas o

| o % bt
| algunas de las formas de sociedad que regula este COdigo******»s*xkxtarsxrrmmssnsrs
] .

| La disolucién, de acuerdo a causal presentada, podra evitarse con sometimiento a
L

publica de Colombia
Papel notarin part use exclisivs de ovies B¢ ssrritran pitblicas, errtifiendos 4 &

li lo prescrito en la normativa comercial para el efecto"""****“**‘*"**'*********_********
' PARAGRAFO PRIMERO. - En los casos, la disolucion ocurrira a partir de la fecha
i'de registro del documento privado o de la ejecutoria del acto que contenga la
eoiiion o Siiitat sompetaric et i, i R
'ARTICULO VIGESIMO TERGERGA, LIQUIDACION: La liquidacion del patrimonio 3 .
se realizara conforme a dipiento sefalado para la liquidacién de las gl
socnedades de responsa .
legal o la persona que de?:nen los

>
e

MR £ o L

ol

ctuara como liquidador el representante
cionistas. Los accionistas podran designar un

| liquidador, quien sera respmmeade adelantar eI proceso liquidatario conforme ala |
ley Durante la duracién del proceso de liquidacién, el accionista tnico conserva los

fmnsmos poderes que tuvo durante la vida activa de la sociedad®**+*#ss+s+sssssssrsasen %
‘Para realizar el tramite de liquidacién, el procedimiento consiste en que el gerente;'
|debe convocar a junta de socios con el fin de que sea el méximo érgano s’-

: -

G, e 01-11-18
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-

quien apruebe la decision segun las indicaciones del COdugo de Comcrcno y el |

ﬂ'ﬁ'.l..i.ihQ..ﬁ..0.i..Q‘.l."Qitﬂﬁﬁtﬁilﬁﬁ'ﬁﬁﬁﬁﬁ‘ﬂﬁﬁﬁ

contrato social que se haya adoptado

Las decisiones tomadas en la junta de socios se deben consignar mediante acta de |

junta de socios, la cual sera elaborada y aprobada de acuerdo a los requisitos :
legales estipulados en el articulo 189 del Codigo de Comercig****#*#*#asanranimanaass
Dicha acta debera reducirse a escritura pubica en la Camara de Comercio del

domicilio social como lo estipula el articulo 158 del Codigo de Comercig****#4 asesss |
Una vez se cumpla con lo anterior la sociedad iniciara con la liquidacion del
patrimonio social segln los tramites establecidos en el articulo 220 del Cédigo de
Comercio, estableciendo primero la persona designada como liquidador. Acto
seguido, sera necesario elaborar un inventario que debe incluir una relacién
detallada de todos los activos sociales y todas las obligaciones de la sociedad,

especificando la prelacion de créditos y el orden establecido en la ley para su pago;
lo anterior debe incluir las deudas condicionales, litigiosas, las fianzas, los avales,

AR AR R A A A A A A ARk A A hk A sk e o e e e ek e e b ok e ek ok e ekl e ek e e e

etc.
Salvo los casos de representacion legal, los administradores y empleados de la
sociedad no podran representar en las reuniones de la asamblea o junta de socios

acciones distintas de las propias, mientras estén en ejercicio de sus cargos, ni

o i e e e R e o e e o e e e e e o e e e e e ke e e e ek

sustituir los poderes que se les confieran
Tampoco podran votar los balances y cuentas de fin de ejercicio ni las de la

liquidacionw«tttthﬁtw"wthﬁtttﬁtaat\nrttttt*tttﬁ'**tﬁa*ttaﬁit**tttﬁw.'ttQttttwﬁiit#tttnttaﬁttﬂt
ARTICULO VIGESIMO CUARTO. - MUERTE O INCAPACIDAD DE UN SOCIO. -
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ABD SECURITY LTDA

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

El presente Plan Estratégico de Seguridad Vial ha sido elaborado con el propésito
de dar cumplimiento a la resolucion numero 0001565 de 2014, definiendo para ello
los planes y acciones concretas que se deben llevar a cabo en la empresas para
alcanzar los propositos en materia de prevencion de los accidentes de transito,
facilitando la gestion al definir las partes involucradas y los mecanismos de
evaluacion y seguimiento en funcion del cumplimiento de las actuaciones definidas
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IMPLEMENTACION DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Conformacién del equipo de trabajo

ABD SECURITY LTDA ha conformado un comité de seguridad vial como
mecanismo de coordinacion entre todos los involucrados y cuyo objetivo sera
plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar
conciencia entre el personal para lograr los objetivos a favor de la seguridad vial
en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes

Las actividades realizadas en el comité son entre otras, las siguientes:

>

Analizar los resultados obtenidos en el diagndstico inicial para determinar el
plan de accion a seguir, orientado a reforzar los aspectos favorables
encontrados, mitigar los riesgos y garantizar un cambio de actitud en los
diversos actores de la movilidad

Identificar los factores de riesgo y establecimiento de un respectivo plan de
accion para cada uno de ellos

Presentar, discutir y determinar los programas académicos a desarrollar con
los distintos actores

Considerar la adopcion de un estandar de seguridad que garantice la
integridad y el bienestar y que minimice los riesgos de un accidente de
transito

Evaluar las capacidad de los proveedores y talleres para los procesos de
diagnéstico, mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo de los
vehiculos

Programar las fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los
conductores, sus equipos de trabajo y otros actores de la empresa

Determinar las acciones de control viales que se consideren pertinentes

Presentar las campafas y acciones de acompafiamiento a desarrollar
durante todo el afio

Establecer los cronogramas de las diversas actividades a ejecutar y hacer
seguimiento a las mismas
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» Elaborar los informes periddicos para la Gerencia, Ministerio de Transporte,
organismo de transito u otros interesados, que den cuenta de las acciones
programas, adelantadas y por ejecutar, analizando el impacto, costo-

beneficio y aporte en la generacion de habitos, comportamientos y
conductas favorables a la seguridad vial del pais

Este comité se realiza en un periodo mensual
Los integrantes de este equipo de trabajo definido por la alta direccion de ABD

SECURITY LTDA, son los siguientes:

- Abelardo Bustos Duefas
Gerente

- Laura Gisell Bustos Arévalo
Sub Gerente
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OBJETIVO GENERAL DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Plantear, disefiar, implementar y medir las acciones que permitan generar
conciencia entre el personal para lograr los comportamientos a favor de la
seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

1. Concienciar al personal de la empresa del importante papel preventivo que
tienen como conductores y peatones

2. Capacitarles para reconocer las consecuencias que los afectan en la
seguridad vial

3. Aportarles los conocimientos necesarios para aconsejar/recomendar las
pautas que deben seguir como conductores y peatones dependiendo de su
rol, para prevenir accidentes

COMPROMISO DE LA ALTA DIRECCION DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL

La alta direccion muestra su compromiso hacia la seguridad a través de:

» Divulgacién de la politica de seguridad vial

Revisién de la politica de seguridad vial

Realizacion de reuniones de seguridad vial

Realizacion de observaciones de seguridad vial

Realizacion de inspecciones de seguridad vial

Realizacion de induccion a nuevos empleados en seguridad vial
Realizacion de investigacion de incidentes

Realizacion de seguimiento al cumplimiento de planes y programas de
seguridad vial

Realizacion de andlisis de estadisticas de seguridad vial
Formulacién y seguimiento a planes de accion de seguridad vial

VV VYV VYVYY

vV VY
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Roles y funciones de la alta direccién

Los roles y funciones de los integrante de la organizacion, a efectos de cumplir los
Objetivos trazados en el Plan Estratégico de Seguridad Vial se encuentran
descritos en sus respectivos manuales de funciones,

CARGO
Manual de Funciones del Gerente

Manual de Funciones del Sub Gerente

Manual de Funciones del Coordinador de Calidad

Manual de Funciones del Coordinador de Logistica

Manual de Funciones del Conductor

La alta direccibon de ABD SECURITY LTDA se compromete a asegurar el
presupuesto necesario para la implantacion de las diferentes medidas que se
vayan a adoptar

Los trabajadores de la empresa cuentan con un espacio de participacion para
tratar los aspectos que se requieran, se trata de las reuniones mensuales de
calidad que estan establecidas en la empresa

Los responsables del Plan Estratégico de Seguridad Vial designados por la alta

direccion de ABD SECURITY LTDA son el sefior Abelardo Bustos Duefias,
Gerente y la sefiora Laura Gisell Bustos Arévalo, Sub Gerente
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Politica de seguridad vial

ABD SECURITY LTDA se compromete a establecer actividades de promocion y
prevencion de accidentes en via publica, por tanto, todas las personas que laboran
en la empresa, son responsables en la participacion de las actividades que se
programen y desarrollen con el propésito de minimizar la probabilidad de
ocurrencia de accidentes que puedan afectar la integridad fisica, mental y social
de los trabajadores, contratistas, la comunidad en general y el medio ambiente

Para dar cumplimiento a tal propdsito, ABD SECURITY LTDA, se basa en lo
siguiente:

» Cumplir con los lineamientos, planes y acciones establecidos en el presente
Plan Estratégico de Seguridad Vial

» Contar con personal con la competencia adecuada para operar los
vehiculos asignados en la empresa

» Cumplir los requisitos aplicables por parte del personal involucrado en la
seguridad vial

» Mejorar continuamente las practicas, actuaciones y el desempefio del
personal de la empresa en los que a seguridad vial se refiere

» Destinar por parte de la alta direccion de la empresa de los recursos
necesarios para la ejecucion de esta politica de seguridad vial

La politica de seguridad vial de ABD SECURITY LTDA est4 disponible como
informacion documentada en el presente Plan Estratégico de Seguridad Vial,
igualmente es comunicada dentro de la organizacién por medio del Plan de
Capacitacion de Personal y se encuentra disponible para las partes interesadas

La metodologia que se utilizarian para la difusion y socializacién con todos los

empleados de las politicas y acciones que se adoptaran dentro del Plan
Estratégico de Seguridad Vial es la siguiente:
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Etapa Procedimiento Responsable | Registros
Las necesidades de capacitacion pueden provenir de las
siguientes fuentes:
1. Cambios en la normatividad vial que regula la empresa
2. Necesidades manifestadas por los Lideres de los
Procesos y su personal a cargo, en pro del mejoramiento
IDENTIFICAR  Las | €N Seguridad vial
NECESIDADES DE | 3. Deteccion de No Conformidades en seguridad vial, | coordinador de Registro de

CAPACITACION EN
SEGURIDAD VIAL

mediante Revisiones por la Gerencia, Auditorias Internas,
Acciones Correctivas y Preventivas y retroalimentacion
de los Clientes

4. Cambios tecnolégicos en seguridad vial en la empresa

5. Planes de accién en seguridad vial establecidos en la
empresa

6. Evaluacion de Desempefio en seguridad vial

7. Resultados de auditoria de seguridad vial

Calidad

Capacitacion

ELABORAR
PLAN )
CAPACITACION

EL
DE

Con base a las necesidades de seguridad vial
identificadas, se elabora el plan de capacitacion de
personal

El plan de capacitacién de personal podra ser modificado
teniendo en cuenta la presencia de nuevas necesidades
de capacitacion seguridad vial en el personal, que no
fueron tenidas en cuenta en el momento de su disefio
inicial

Coordinador de
Calidad

Registro de
Capacitacion

EJECUTAR EL PLAN
DE CAPACITACION

Durante la ejecucidon del proceso de capacitacion se
tendran en cuenta los siguientes parametros:

1. Para capacitaciones y/o entrenamientos de tipo
interno, se dejara registro de asistencia del personal
en el registro “Registro de Capacitacion”

2. Para capacitaciones de tipo externo, el asistente
debera obtener el certificado de asistencia y/o
aprobacion, generado por la entidad formadora, del
cual se tomara copia para ser anexada en la hoja de
vida

Coordinador de
Calidad

Registro de
Capacitacion

ARCHIVAR

Los registros fisicos soportes de la capacitacion del
personal en seguridad vial es archivada en el AZ
correspondiente e igualmente una copia de los certificados
(cuando los hay) de las capacitaciones externas

Coordinador de
Calidad

Registro de
Capacitacion
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Los mecanismos que se utilizarian para la difusion y socializacion con todos los
empleados de las politicas y acciones que se adoptaran dentro del Plan
Estratégico de Seguridad Vial son la programacion de capacitaciones, la ejecucion
de estas y la verificacion de la eficacia de los siguientes temas tratados:

FACTORDE | TIPODE :
RIESGO RESQO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DRIGIDO A
. S Capacitacidn del mangjo del tiempo '
Las prisas en |a ejecucion Coordinador & |Conductores / Personal

del trabajo

Consumo  de  bebidas

alcohdlicas

Consumo de sustancias
psicoactivas

No respetar las normas de

transito

No tomar descansos

adecuados

Distracciones

Uso del celular sin manos
libres

No uso de |a indumentaria
de sequridad

No respetar los limites de

velocidad
Comer  mientras  se
conduce

Mo uso del cinturdn de
seguridad
Malos  habitos  de
conduccion

Distracciones en la via en
donde se transita

Desconocimiento de las
sefiales de transito

Malos habitos de uso de
las vias de transporte

Por
Habitos

Verificaciin de la eficacia de |z capacitacidn

. Calidad administrativo
Seguimiento
Campafia para evitar el consuma de bebidas alcohalicas i

panap Coordinador de | Conductores / Persanal
Seguimirto Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Camparia para evitar el uso de sustancias psicoactivas '

pana p P Coordinador e |Conductores / Personal
Seguimento Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacidn en normas de transito !

P ) . _— Coordinador e |Conductores / Personal
Verificaciin de |a eficacia de |a capacitaciin ' -

. Calidad administrativo
Sequimiento
Campaia para promaver |a toma de descansos adecuados '

pané para p Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Capacitacidn en las consecuencias de las distracciones '

pacttac . - Coordinador & |Conductores / Personal
Verificaciin de la eficacia de |z capacitacidn ) .

i, Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para conseguir &l uso de los manos libres en la conduccion i

panap g Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Camparia para el uso de 12 indumentaria adecuada en la conduccidn '

- Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Capacitacion en las consecuencias del irespeto a los limites de velocidad !

I . - Coordinador de
Verificaciin de |a eficacia de |a capacitaciin ' Conductores

. Calidad
Seguimiento
Campafia para svitar comer migntras se conduce '

pana Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Campafia para el uso del cinturon de seguridad en la conduccidn '

- Coordinador & |Conductores / Personal
Seguimento Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacion de los buznos habitos de conduccion i

o i - Coordinador de
Verfiicacion de |a eficacia de |z capacitaciin . Conductores

- Calidad
Seguimiento
Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte '

I . - Coordinador de A
Verificacidn de la eficacia de |a capacitacidn Calidad Personal administrativo
Seguimiento
Capacitacion en sefiales de transito !

- . _— Coordinador de o
Verificaciin de |a eficacia de |a capacitaciin ' Personal administrativo

. Calidad
Seguimiento
Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte i

o ) - Coordinador de -
Verificacidn de la eficacia de |z capacitacidn Calidad Personal administrativo

Seguimiento

Pagina 8 de 45




ABD .
SECURITY PLAN ESTRATEGICO DE V.01
Lfbﬁ SEGURIDAD VIAL 25-ENE-19
FACTORDE | TIPODE ;
RIESQO RESCO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DIRIGIDO A
Detectar las vias de recorrido en mal estad ,
Mal estado en general de . A Coordinador de
v Informar a |a entidad competente acerca de dicha situaciin ol Conductores
e Seguimiento el
Deficients sefializacidn de Detectar s e O fcorido con el slenahz.acm’ Coordinador de  |Conductares / Personal
. Informar a la entidad competente acerca da dicha situacidn : o
lavia Seqimiento Calidad administrativo
Zonas de alto riesgos de Ident\ﬁ;ar s 2oz de.altu resgo e segundaﬂ o Coordinador de  |Conductores / Personal
. Comunicar al personal involucrado en la seguridad vial dichas zonas . o
sequridad o . . Calidad administrativ
Tener especial cuidado en el recarrida por dichas zonas
o Capacitacidn acerca dz la conduccion requerida en condiciones climaticas adversas ,
Condiciones climéticas I , . Coordinador de
p Verficacion dz |a eficacia de [a capacitacidn i Conductores
s Seguimiento i
Mayorpeso de cara Bor sl Ho exce.der por ingun mativo &l peso de carga asignado al personal involucrada en Conrdinadorde -
asigato Entomo [z sequridad vial Calida onductores
Sequimienta
Aumento e caga Nu aumentar por ingun munlvu el nimera de entregas estandar en el dia al persanal Courdinador de
laboral estindar involucrado en la sequridad vial ol Conductores
Seguimiento
Campafia para disminuir 0 hacer un manejo adecuado del estres .
. - Coordinador de  |Conductares / Personal
Esirés Sequimienta : .
s de resultados Calidad administrativo
Ml estado de los Curnplir con ¢l cronagrama de mantznimiento preuenlwo{de Ins vehiculos Courdinador de
ehiculos Informar acerca de cualquier falla presentada en los vehiculos o Conductores
Analisis de datos
Nivel de senicio e Ideqt\ﬁcarlus elementug e bammyel en ¢l transporte piblico Courdinador de o
L Aplicar las recomendaciones recibidas . Personal administrativo
transporte piblico Calidad

sequimienta
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Objetivos de seguridad vial

Definir el plan de accion que se debe llevar a cabo en ABD SECURITY LTDA para
alcanzar muy buenos propositos en materia de prevencion de accidentes de
transito, identificando los procesos, el personal involucrado y los mecanismos de
evaluacion y seguimiento del plan en mencion

Diagnostico

La siguiente es la caracterizacion de la empresa,

ITEM

DESCRIPCION

Nuestra empresa

ABD SECURITY LTDA, Fue constituida el dia 25 de enero de 2019
mediante escritura publica No. 0138 de Notaria 18 de la ciudad de Cali
(Valle)

Fundada con el objetivo de ejecutar las actividades propias de la
prestacion remunerada de servicios de vigilancia y seguridad privada
en la protecciébn a personas, a bienes muebles e inmuebles de
personas naturales y juridicas en las modalidades de vigilancia fija,
movil y escoltas a personas, vehiculos y mercancias y otras actividades
afines 0 conexas mediante la utilizacion de cualquiera de los medios
establecidos en el articulo sexto (6) del decreto trescientos cincuenta y
seis (356) del once (11) de febrero de mil novecientos noventa y cuatro
(1994) para operar con armas de fuego y con cualquier medio humano,
animal, material o tecnolégico y todos aquellos requeridos vy
autorizados por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada

Informacién de
empresa

Ubicacion: Carrera 62 N° 6A — 07
Ciudad: Cali (valle)

Servicios ofrecidos

v Vigilancia fija y movil con o sin la utilizacion de armas de fuego
v' Escolta a personas, Vehiculos y/o Mercancias
v Vigilancia Tecnolégica

Personal

El personal que trabaja en la empresa se divide en los siguientes
grupos de trabajo:

- Personal Administrativo
- Personal Operativo
- Conductores
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Desplazamientos

Los siguientes son los desplazamientos en los que incurre el personal
de la empresa

- Personal administrativo

Basicamente se consideran los desplazamientos de los lugares de
habitacién hasta las instalaciones de la empresa, desde los siguientes
sectores de la ciudad de Cali (Valle):

- Norte

- Sur

- Oriente

- Occidente

- Conductores

Se ha establecido los siguientes desplazamientos en 4 componentes
en la ciudad de Cali (Valle):

- Norte

- Sur

- Oriente

- Occidente

Infraestructura

Se compone de:
- Las instalaciones de la empresa
- Laflota de vehiculos

Actividades que realiza
la empresa

Prestacion de servicios de vigilancia y seguridad privada

Tamario de la empresa

Empresa clasificada como MEDIANA

Segmento al que Cédigo ClIU 8010: Actividades de seguridad privada
pertenece

Tipos de vehiculos

utilizados para los

desplazamientos

> Vehiculos automoéviles

Cantidad de empleados
directos

2 Empleados

Cantidad de empleados
indirectos

0 Empleados

Cantidad de contratistas

0 Contratistas
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Clasificacion del Personal Administrativo: 02

personal segun su rol
dentro de la empresa

Personal Operativo: 00
Conductores: 00

YV VYV

Rol

de la persona
dentro de la via

» Conductores: 00

Tipo

desplazamientos de
misién

de » Internos: No aplica

» Externos: Ciudad de Cali (Valle)

Para la elaboracion del presente diagnostico se le dio el siguiente tratamiento a la
informacioén consolidada:

>

Levantamiento de la informacion:

Las técnicas usadas para el levantamiento de la informacion para la elaboracion
del diagnédstico fueron herramientas que facilitaron su planeacion, desarrollo y la
ejecucion del plan de accion resultante en seguridad vial requerido, en general se

busca:

>

Determinar la racionalidad y efectividad del diagndostico que se siguen para
el desarrollo del plan estratégico de seguridad vial y su control

Determinar que documentacion se lleva, registros y demas y su aporte en el
plan estratégico de seguridad vial y su control

Determinar que sistemas de informacion soportan el plan estratégico de
seguridad vial y la efectividad de su utilizacion

Verificar si el archivo general del plan estratégico de seguridad vial esta
bien llevado y organizado

Verificar la celeridad dada en el tramite del plan estratégico de seguridad
vial, comunicaciones, decisiones y control a las mismas

Los resultados del levantamiento de informacion deben estar debidamente

documentados y avalados por las personas que fueron participes de esta
actividad
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Métodos de levantamiento de informacién

Para el efecto se considera que los métodos de levantamiento de informacion de
mayor aceptacion para el desarrollo del plan estratégico de seguridad vial son los
siguientes:

Observacion directa: Labor de campo en la cual se realiza una revision in situ de
un proceso, gestion o decision

Entrevistas: Se realizaron con un interlocutor que atiende un cuestionario 0 unos
objetivos de control de interés en seguridad vial

Encuestas: Se realizaron sobre cuestionarios predeterminados, se prefirieron
preguntas cerradas, su validez dependié de la adecuada determinacién de los
aspectos objeto de consulta

Mixtas: Se consideran una o mas de las anteriores

» Consolidacion de la informacion:

La consolidacion de la informacion se realizO mediante una técnica en donde se
englobd la informacién levantada de un grupo de interés relacionado con
seguridad vial, sintetizando en una vision Unica el estado de seguridad vial
correspondiente a los procesos establecidos en la empresa

Esta consolidacién de la informacién obtenida en seguridad vial ha servido
principalmente para poder organizar los datos de manera adecuada e interpretable
para ser usados en la planificacion del plan de accién en seguridad vial

En ABD SECURITY LTDA, la informaciéon consolidada suministré6 una serie de

situaciones que se escondian detras de la pluralidad de las actividades realizadas
en el desarrollo de las operaciones de la empresa
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» Andlisis de la informacion

La informacion levantada y consolidada en materia de seguridad vial ha sido
contenida en un documento para facilitar la elaboracion del plan de accion en
materia de seguridad vial en funcion del logro de objetivos en este respecto
trazado por la empresa en favor de la comunidad de usuarios. En ella se tuvieron
presente dos aspectos importantisimos "que" y "para qué", los pasos basicos para
el andlisis de informacion fueron los siguientes:

PwpdPE

Se identificaron las necesidades en seguridad vial de la comunidad
Se selecciono la informacion requerida

Se valoro la calidad de la informacién requerida

Se interpretaron los datos en correspondencia con la finalidad de la
informacion obtenida

Este diagnostico ha sido enmarcado en los siguientes pilares de accion
establecidos en el decreto 2851 del 06 de diciembre de 2013

» Fortalecimiento de la gestion institucional: ABD SECURITY LTDA, liderara

el proceso de creacion e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial. Dicho Plan, entre otros aspectos, deberd contribuir a generar
conciencia entre el personal y lograr el compromiso de toda la institucion o
compafiia para emprender acciones y/o procedimientos a favor de la
implementacion de la politica interna de Seguridad Vial. Esta actividad
contard con mecanismos de coordinacién entre todos los involucrados y
propenderd por el alcance de las metas, las cuales seran evaluadas
mediante indicadores de gestion e indicadores de resultados con el
propésito de medir su grado de efectividad

Comportamiento humano: ABD SECURITY LTDA, a través de su Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) y su
Administradora de Riesgos Laborales (ARL), implementara mecanismos de
capacitacién en Seguridad Vial que contaran con personal técnico experto y
la periodicidad que establezca el Ministerio del Trabajo

» Vehiculos Seguros: ABD SECURITY LTDA, disefiara un plan de

mantenimiento preventivo de sus vehiculos de ajuste periodico, en el que
se estableceran los puntos estratégicos de revisidon, duracion, periodicidad,
condiciones minimas de seguridad activa y seguridad pasiva y se prevera la
modernizacién de la flota, de conformidad con la normatividad vigente, para
garantizar que éstos se encuentran en oOptimas condiciones de
funcionamiento y son seguros para su uso
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» Infraestructura Segura: Dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial de la
organizacion, ABD SECURITY LTDA, realizara una revision del entorno
fisico donde opera, con el propdsito de tomar medidas de prevencion en las
vias internas por donde circulan los vehiculos, al igual que al ingreso y la
salida de todo el personal de las instalaciones

» Atencion a Victimas: la Aseguradora de Riesgos Laborales (ARL) se
encargara de asesorar a ABD SECURITY LTDA sobre el protocolo de
atencién de accidentes, con el proposito de que los empleados conozcan el
procedimiento a seguir en los casos en que ocurra un accidente de transito
producto de su actividad laboral, asi como sus derechos y alternativas de
accion
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Elaboracion del Plan Estratégico de Seguridad Vial

Las siguientes son las condiciones actuales bajo las cuales opera y funciona la

. MAPA DE PROCESOS

CLIENTE CLIENTE
PROCESOS GERENCIALES
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PROCESOS MISIONALES
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A continuacién se describen las conductas en la conduccién y su entorno para el
personal involucrado en la seguridad vial de acuerdo con la naturaleza de su
trabajo y su nivel de exposicion al riesgo,

ROL EN LA

VIA DESCRIPCION
RIESGOS POR NIVEL DE RIESGO £
HABITOS ALTO | MEDIO | BAJo | AN DE ACCION
Distracciones en la via X El plan de accion
en donde se transita generado se encuentra
- documentado en la
Desco~n00|m|entq 'de X Implementacion del
las sefiales de transito presente Plan
Malos hébitos de uso Estratégico de Seguridad
Personal de las vias de X Vial
Administrativo | transporte (Paginal9)
y Operativo RIESGOS POR EL | NIVEL DE RIESGO E
(Peatones) ENTORNO ALTO | MEDIO | Bato | I -AN DEACCION
El plan de accion
generado se encuentra
documentado en la
Nivel de servicio del Implementacion del
- X
transporte publico presente Plan
Estratégico de Seguridad
Vial
(Paginal9)
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ROL EN LA DESCRIPCION
VIA
RIESGOS POR NIVEL DE RIESGO E
HABITOS ALTO | MEDIO | BAJo | T -AN DE ACCION
Uso del celular sin
; X
manos libres
No uso del cinturén de
. X
seguridad
Las prisas en la X
ejecucion del trabajo
Consumo de bebidas X
alcoholicas .
Consumo de El plan de accién
sustancias X generado se encuentra
psicoactivas Idoclumentfld('),en dlal
No respetar los limites mplementacion de
. X presente Plan
de velocidad U .
Estratégico de Seguridad
No tomar descansos X Vial
adecuados (Pégina 19)
Comer mientras se X 9
conduce
No respetar las normas X
de transito
Malos habitos de
., X
conduccion
Conductores
Distracciones X
RIESGOS POR EL NIVEL DE RIESGO <
ENTORNO ALTO | MEDIO | BAJo | I -AN DEACCION
Mal estado en general
. X
de la via
Deficiente sefializacion
. X
de la via
Mal estado de los X
vehiculos El plan de accion
Zonas de alto riesaos generado se encuentra
de sequridad 9 X documentado en la
9 Implementacion del
Condiciones climaticas X presente Plan
adversas Estratégico de Seguridad
M q Vial
ayor peso de carga X (Pagina 19)
asignado
Aumento de la carga X
laboral estandar
Estrés X
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Implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial

ABD SECURITY LTDA ha descrito la planificacion de las actividades definidas en
el plan de accion documentado a continuacion con el propésito de aumentar la
seguridad vial de acuerdo con la naturaleza del trabajo y el nivel de exposicion al

riesgo:
FACTORDE  |TIPODE :
RIESGO RESQO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DIRIGIDO A
. N Capacitacidn del manejo del tiempo '
Las prisas en |a ejecucidn Coordinador de  Conductores / Personal

del trabajo

Consumo  de  bebidas

alcohdlicas

Consumo de sustancias
psicoactivas

No respetar las normas de
transito

No tomar descansos

adecuados

Distracciones

Uso del celular sin manos
libres

No uso de la indumentaria
de sequnidad

No respetar los limites de

velocidad
Comer  mientras  se
conduce

No uso del cinturdn de
sequridad
Malos ~ habitos  de
conduccidn

Distracciones en |2 via en

donde se transita

Desconocimiento de las
sefiales de transito

Malos habitos de uso de
|as vias de transporte

Por
Habitos

Verficacion de |a eficacia de |a capacitacidn

o Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para evitar el consumo de bebidas alcoholicas '

pana p Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimierto Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Campafia para evitar &l uso de sustancias psicoactivas '

P ) P P Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimierto Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacion en normas de transito '

P - i - Coordinador de  |Conductores / Personal
Verificacion de |a eficacia de la capacitaciin ' .

. Calidad administrativo
Seguimiento
Campafia para promaver la toma de descansos adecuados '

pana para p Coordinador de
Sequimiento Calidad Conductores
Analisis de resultados
Capacitacidn en las consecuencias de las distracciones '

P o . S Coordinador de  |Conductores / Personal

Verficacion de |a eficacia de |a capacitacidn . A
o Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para consequir €l uso de los manos libres en la conduccidn '
pena p g Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Campafia para el uso de |a indumentania adecuada en la conduccion '
. Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Capacitacin en las consecuencias del imespeto a los limites de velocidad '
o ) o Coordinador de
Verficacion de |a eficacia de |a capacitacidn . Conductores
- Calidad
Sequimiento
Campafia para evitar comer mientras se conduce '
pana p Coordinador de
Sequimiento Calidad Conductores
Analisis de resultados
Campafia para el uso del cinturon de seguridad en a conduccidn '
pana p g Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimierto Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacidn de los buenos habitos de conduccion '

P . L Coordinador de

Verificacion de |a eficacia de |a capacitacin ' Conductores
. Calidad

Sequimiento

Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte '

o ) o Coordinador de A
Verificacion de |a eficacia de la capacitacin Calidad Personal administrativo
Sequimiento
Capacitacin en sefiales de transito '

T ) - Coordinador de A
Verficacion de |a eficacia de |a capacitacidn Calidad Personal administrativo
Sequimiento
Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte '

P . -~ Coordinador de L
Verificacidn de |a eficacia de |a capacitacidn Calidad Personal administrativo

Sequimiento

Pagina 19 de 45




ABD .
SECURITY PLAN ESTRATEGICO DE V.01
Lfbﬁ SEGURIDAD VIAL 25-ENE-19
FACTORDE | TIPODE ;
RIESQO RESCO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DIRIGIDO A
Detectar las vias de recorrido en mal estad ,
Mal estado en general de . A Coordinador de
v Informar a |a entidad competente acerca de dicha situaciin ol Conductores
e Seguimiento el
Deficients sefializacidn de Detectar s e O fcorido con el slenahz.acm’ Coordinador de  |Conductares / Personal
. Informar a la entidad competente acerca da dicha situacidn : o
lavia Seqimiento Calidad administrativo
Zonas de alto riesgos de Ident\ﬁ;ar s 2oz de.altu resgo e segundaﬂ o Coordinador de  |Conductores / Personal
. Comunicar al personal involucrado en la seguridad vial dichas zonas . o
sequridad o . . Calidad administrativ
Tener especial cuidado en el recarrida por dichas zonas
o Capacitacidn acerca dz la conduccion requerida en condiciones climaticas adversas ,
Condiciones climéticas I , . Coordinador de
p Verficacion dz |a eficacia de [a capacitacidn i Conductores
s Seguimiento i
Mayorpeso de cara Bor sl Ho exce.der por ingun mativo &l peso de carga asignado al personal involucrada en Conrdinadorde -
asigato Entomo [z sequridad vial Calida onductores
Sequimienta
Aumento e caga Nu aumentar por ingun munlvu el nimera de entregas estandar en el dia al persanal Courdinador de
laboral estindar involucrado en la sequridad vial ol Conductores
Seguimiento
Campafia para disminuir 0 hacer un manejo adecuado del estres .
. - Coordinador de  |Conductares / Personal
Esirés Sequimienta : .
s de resultados Calidad administrativo
Ml estado de los Curnplir con ¢l cronagrama de mantznimiento preuenlwo{de Ins vehiculos Courdinador de
ehiculos Informar acerca de cualquier falla presentada en los vehiculos o Conductores
Analisis de datos
Nivel de senicio e Ideqt\ﬁcarlus elementug e bammyel en ¢l transporte piblico Courdinador de o
L Aplicar las recomendaciones recibidas . Personal administrativo
transporte piblico Calidad

sequimienta
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Seguimiento y Evaluacién

Para la realizacion del seguimiento al Plan Estratégico de Seguridad Vial
implementado se ha desarrollado una herramienta que va a permitir a ABD

SECURITY LTDA obtener

informaciéon sobre

la materializacion real

de las

acciones incluidas en el plan, sobre los resultados que se han generado y sobre la
evolucion de estas acciones durante su desarrollo, se trata de los siguientes

indicadores:

> Indicadores de Resultado

FRECUENCIA
OBJETIVOS DE RESPONSABLE | RESPONSABLE
e PROCESO INDICADORES INDICE META DELA
CALIDAD DEMEDIR | DEEVALUAR :
MEDICION
Disminui os accidentes de transito | - Nimero de accidentes de transito por Coordinador de
1 por periodo perodo : Calidad et s
PREVENIR
— ACCIDENTESDE |  Despachos
TRANSITO . N ‘
Sostener una adecuada actividad de| Nimero de vehiculos mspeccionados por Coordinador de
] S ‘ . ¢l ‘ Gerente Semestral
inspeccin de veficulos periodo Calidad
» Indicadores de Actividad
FRECUENCIA
OBJETIVOS DE RESPONSABLE | RESPONSABLE
0
N CALIDAD PROCESO INDICADORES INDICE META DEMEDIR | DEEVALUAR DELA
MEDICION
; i el B el B I
PREVENIR
— ACCIDENTESDE |  Despachos ) : —
TRANSITO Compl con  conagma e Nimero dz vehiculos con mantenimisnto
4 mantenimignto preventiva de los preventio rgahzado i e"’e”?d‘?/ 0% Coordmadorde Gerente Semestral
p
ehiclos Numero de vehiculos con mantenimisnto Calidad
preventivo programado en el periodo
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> Auditorias

ABD SECURITY LTDA buscando cumplir, mantener y mejorar la implementacion
del Plan Estratégico de Seguridad Vial ha planificado las auditorias internas al
Plan Estratégico de Seguridad Vial desde el procedimiento de Auditoria Internas

La periodicidad de las auditorias del Plan Estratégico de Seguridad Vial es anual y
no solo estan enfocadas hacia los conductores sino a todo el personal de la
organizacion:

> Informacion Documentada

La informacion requerida para la evidenciar el cumplimiento, mantenimiento y
mejora del presente Plan Estratégico de Seguridad Vial se encuentra controlada
conforme a los lineamientos de control de documentos y registros establecido en
ABD SECURITY LTDA

Es importante tener en cuenta que todos los aspectos que tienen que ver con el
Plan Estratégico de Seguridad Vial establecido en ABD SECURITY LTDA se
encuentran solamente en este documento como lo establece la Resolucién
001565 de 2014 en el numeral 7.5
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DESARROLLO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Comportamiento Humano

Se han implementado los siguientes mecanismos de capacitaciéon en seguridad
vial dirigido a todos los funcionarios de la empresa que cuentan con personal
técnico experto y con conocimiento especializado en transito, transporte o
movilidad, constan de un cronograma de capacitaciones que se muestra a
continuacion en donde se ha identificado la intensidad horaria y las personas a las
que va dirigida la capacitacion:

FACTOR DE
RIESGO

TIPO DE
RIESGO

PLAN DE ACCION

RESPONSABLE

DIRIGIDO A

Las prisas en la ejecucion
del trabajo
Consumo  de  bebidas
alcohdlicas

Consumo de sustancias

psicoactivas

No respetar las normas de

transito
No tomar descansos
adecuados

Distracciones

Usa del celular sin manos
libres

No uso de la indumentaria
de sequridad

No respetar los limites de
velocidad
Comer  mientras  se
conduce

No uso del cinturdn de
seguridad
Malos habitos de
conduccidn

Distraccionas en la via en

donde se transita

Desconocimiento de las

sefiales de trdnsito

Malos habitos de uso de

las vias de transporte

Par
Habitos

Capacitacion del manejo del tiempo
Verficacion de la eficacia de la capacitacidn

Coordinador de

Conductores / Personal

- Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para evitar el consumo de bebidas alcoholicas )

pana p Coordinador de  {Conductores / Personal
Seguimiento Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Campafia para evitar el uso de sustancias psicoactivas )

pana p P Coordinador de  {Conductares / Personal
Seguimiento . -

Calidad administrativo

Andlisis de resultados

Capacitacidn en normas de transito
Verificacion de la eficacia de |a capacitacion

Coordinador de

Conductores / Personal

L Calidad administrativo
Seguimiento
Campaqa para promaver |a toma de descansos adecuados Coordinador de
Sequimiento Conductares

Andlisis de resultados

Calidad

Capacitacidn en las consecuencias de las distracciones
erificacidn de |a eficacia de la capacitacidn

Coordinador de

Conductores / Personal

o Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para conseguir el uso de los manos libres en la conduccidn )
pana p 9 Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Campafia para el uso de la indumentana adecuada en la conduccidn )
. Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Capacitacion en las consecuencias del imespeto a los limites de velocidad )
S A o Coordinador de
Verficacion de la eficacia de la capacitacidn ) Conductares
- Calidad
Seguimiento
Campafia para evitar comer mientras se conduce )
pana p Coordinador de
Seguimiento Conductares

Andlisis de resultados

Calidad

Campafia para el uso del cinturon de sequridad en la conduccion
Seguimiento

Coordinador de

Conductores / Personal

Andlisis de resultados Calidad administrativo
Capacitacion de los buenos habitos de conduccion )

P . i Coordinador de
Verificacion de |a eficacia de |a capacitacion Calidad Conductores

Seguimiento

Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte
Verficacion de la eficacia de la capacitacidn
Seguimiento

Coordinador de
Calidad

Personal administrativo

Capacitacion en sefiales de transito
erificacidn de |a eficacia de la capacitacidn
Sequimiento

Coordinador de
Calidad

Personal administrativa

Capacitacion de usos adecuados de Ias vias de transporte
Verificacidn de |a eficacia de |a capacitacion
Seguimiento

Coordinador de
Calidad

Parsonal administrativo
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FACTORDE | TIPODE :
RESC0 | RESCO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DIRIGIDO A
Detectar las vias de recorrida en mal estado ,
Mal estado en general de . A Coordinador de
, Informar a 1a entidad competente acerca de dicha situzcidn : Conductores
laviz . Calidad
Sequimiento
Deficiente sefializacion da Detectarlaswag e o condefcnts slenahz.acmf Coordinador de ~ |Conductores / Personal
, Informar a Iz entidad competente acerca de dicha stuacidn : o
lavia . Calidad ~ |administrativo
Sequimiento
Zonas dz alto riesqos de Ident\ﬁparlasznnas delaltn fesgo segurldqd L Coordinador de ~ |Conductores / Personal
. Comunicar al personal involucrado en [a saquridad val dichas zonas : T
sequridad o . . Calidad | administrativo
Tener especial cuidado en el recormido por dichas zonas
R Capaciacion acerca de [a conduccidn requerda en condiciones climaticas adversas .
Condiciones cimaticas B , . Coordinador de
Verificacidn d la eficacia de [a capacitacidn : Conductores
adversas iy Calidad
Sequimient
Mot peso  car Purel o excelder por ingun mativo &l pasa de carga asignada al parsanal invalucrado en Coorfinaorde
: la sequnidad via : Conductores
asignado Entomo | ™" Calidad
Sequimiento
Aument e cag Nu aumentar poringun muh.vu ¢l ndmero de entregas estandar en el dia al personal Coordinade e
, involucrado en a sequndad vial : Conductores
[aboral estandar o Calidad
Sequimiento
’ Campaqa para disminuir o hacer un manejo adecuada del estres Continadrde |Canductores / Persona
Estrés Sequimient . o
Calidad ~ |administrafivo
Analisis de resultados
Vil et de s Cumplr con el cronagané de mantenimiento preuemwuide Ios vehiculo Coordinado
, Informar acerca de cualouier falla presentada en los vehiculos : Conductores
vehiculos o Calidad
Andlisis de datos
Nivel de senicio gl Ideqt\ﬁcarlus elementug de bammyel en el transporte piblico Coordnado d o
i, Aplicar las recomendacions recibidas : Persanal administrativo
transporte piblico Calidad

sequimiento
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Procedimiento de Seleccién de Conductores y Pruebas de Ingreso

ABD SECURITY LTDA ha establecido el siguiente perfil del personal involucrado
en la seguridad vial en donde se indica el nivel de competencias requeridas para
garantizar la idoneidad en la labor a realizar:

CARGO: JEFE INMEDIATO:
CONDUCTOR Coordinador de Logistica

PERFIL DEL CARGO
Educacion:  Basica
Experiencia: 1 afio en transporte en la ciudad de Bogota DC
Formacion:  No Aplica
Habilidades: Capacidad de seguir instrucciones, agilidad, buenas relaciones
interpersonales, excelentes relaciones publicas, respetuoso, puntual vy
colaborador

Debe tener pase de conduccién acorde al vehiculo asignado para conducir

OBJETIVO DEL CARGO
Conducir de forma &gil y segura los vehiculos asignados, colaborando con las
demas actividades propias del cargo que se requieran

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

» Transportar a los funcionarios de la empresa donde le indiquen, en
cumplimiento de sus funciones

» Atender a las solicitudes de transporte que le sean expresadas por su jefe
inmediato o por quien éste delegue

» Mantener el vehiculo a su cargo en perfecto estado de aseo, presentacion,
funcionamiento y conservacién

» Informar oportunamente a la oficina encargada del mantenimiento y
reparacién de los vehiculos, todo tipo de fallas o dafios presentados en el
mismo

» Llevar un registro mensual de la historia del vehiculo

» Informar oportunamente a la empresa toda colision o accidente de transito que
se presente en cumplimiento de sus funciones

» Solicitar oportunamente los combustibles y lubricantes necesarios

» Cumplir estrictamente con las normas sobre seguridad industrial y prevencion
de accidentes y demas normas de transito

» Mantener en regla todos los requisitos y documentos requeridos para el
transito del vehiculo como la licencia de conduccion y los seguros exigidos por
la Secretaria de Transito y Transportes
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» Cuidar el vehiculo mientras permanece estacionado

» Guardar absoluta reserva sobre los temas comentados, dentro del vehiculo

» Cumplir con las disposiciones impartidas en materia de tipo administrativo o
en relacion a su cargo, que propendan por el bien de la administracion

» Guardar el vehiculo tan pronto le haya sido indicado y en el lugar asignado

» Cumplir con las normas y procedimientos que sean establecidos por la
Gerencia

» Realizar cualquier otra tarea afin que le sea asignada por la Gerencia

» Mantener orden y aseo en su lugar y entorno de trabajo

» Procurar el cuidado integral de la salud

» Suministrarinformacion clara, veraz y completa sobre su estado de salud

» Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo

» Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y
riesgos latentes en su sitio de trabajo

» Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG-SST

» Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion
de la

» Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

EQUIPO Y HERRAMENTA A UTILIZAR

+ Vehiculo asignado para transporte de valores

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

+“+ No aplica

DOCUMENTOS A UTILIZAR

++» Documentacion propia del cargo
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Igualmente se ha establecido el procedimiento de Seleccion, Contratacion y
Capacitacion de Personal en donde se determinan los aspectos relacionados con
la incorporacion del personal involucrado en la seguridad vial en la empresa en
donde se contemplan la realizacion de las siguientes pruebas de ingreso:

> Examenes médicos

» Examenes psicosensométricos

. Visiometria
Audiometria

Examenes de coordinacion motriz
Examen de psicologia
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» Prueba tedrica para conductores

Fecha: Mombre del conductor:

Resultado: Mombre de quien realiza la prueba:

1. Qlue es lo mas importante para evitar chogques con el vehiculs que va
adelante 7

Estar atento a una aproximacidn del vehiculo que va adelante
Mantener una adecuada distancia de separacion entre vehiculos
Accionar una senal de alefta al vehiculo que va adelante

2. Cual de estos liquidos, en el caso de estar en un nivel bajo, podria
causar un accidente 7

El liquido de freno
Combustible
Agua

3. Qlué mecanismo se encarga de desconectar el motor del resto del
sistema?

El freno de seguridad
El sistermna eléctrico
El embrague

4. Queé vehiculo tiene |a preferencia de paso en una subida o cuesta?

El vehiculo gue esté subiendo
El vehiculo mas grande
El vehiculo con mas peso

5. CQlue significado tiene esta senal de transito ?

Mo adelamtar en curva
Calrada resbaladiza
FPaso a un salo carril
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Fecha: Mombre del conductor:
Resultado: Mombre de quien realza la prueba:
1. Inspeccion del vehiculo antes de iniciar la marcha
Concepto:
Cumple[ ] MNoCumple] |
2. Adaptacion al vehiculo antes de iniciar la marcha
Concepto:
Cumple: |:| Mo Cu rrplE:lZI

3. Manejo de mecanismos de control del vehiculo

Concepto:

E.urrq:-lE:El

Mo Cu rrq:-lE:lZl

4. Manejo de técnicas de conduccion

Concepto:

Cumple[ ]

No Cumple:[ |

5. Comportamiento  frente al transito en la ejecucion de maniobras,
cumplimiento de sefiales de transito, comportamiento con otros vehiculos y

respeto al peatdn

Concepto:

E-urrq:.'—lE:lZI

Mo Cu rrq:.'-lE:lZI

Oibs ervaciones generales:
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Capacitacién en Seguridad Vial

ABD SECURITY LTDA cuenta con un mecanismo para proporcionar formacién al
personal involucrado en la seguridad vial relacionado con la satisfaccion de sus
necesidades en estos aspectos, es el siguiente:

FACTORDE | TIPODE :
RIESGO RESCO PLAN DE ACCION RESPONSABLE DIRIGIDO A
. N Capacitacion del manejo del tiempo '
Las prisas en |a ejecucion Coordinador e Conductores / Personal

del trabajo

Consumo  de  bebidas

alcohdlicas

Consumo de sustancias

psicoactivas

No respetar las normas de
transito

No tomar descansos

adecuados

Distraccionas

Uso del celular sin manos
libras

No uso de la indumentaria

de sequnidad

No respetar los limites de
velocidad
Comer  mientras  se
conduce

No uso del cinturdn de
sequridad
Malos  habtos  de
conduccidn

Distraccionas en la via en
donde se transita

Desconocimiento de las

sefiales de transito

WMalos habitos de uso de
|as vias de transparte

Por
Habitos

Verificacion de |a eficacia de |a capacitacidn

o Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para evitar &l consumo de bebidas alcoholicas '

pana p Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimierto Calidad administrativo
Analisis de resultados
Campafia para evitar &l uso de sustancias psicoactivas '

pena p P Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimierto Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacidn en normas de transito '

P iy . I Coordinador e Conductores / Personal
Verificacidn de |a eficacia de |2 capacitacidn i .

. Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para promover la toma de descansos adecuados '

- Coordinador de
Sequimiento Calidad Conductores
Andlisis de resultados
Capacitacidn en las consecuencias de las distracciones '

P o . S Coordinador de  |Conductores / Personal
Verficacion de |a eficacia de la capacitacidn . .

. Calidad administrativo
Sequimiento
Campafia para consequir €l uso de los manos libres en la conduccidn '

pana p g Coordinador de
Sequimiento Calidad Conductores
Analisis de resultados
Campafia para el uso de |a indumentaria adecuada en la conducciin '

- Coordinador de
Sequimiento Calidad Conductores
Analisis de resultados
Capacitacidn en las consecuencias del imespeto a los limites de velocidad '

. . o Coordinador de
Verificacidn de |a eficacia de |a capacitacidn . Conductores

o Calidad
Sequimiento
Campafia it jent d '

pafia para eitar comer mienlras se conduce Coordinador de
Seguimiento Calidad Conductores
Analisis de resultados
Campafia para el uso del cinturon de sequridad en [a conduccidn '

. Coordinador de  |Conductores / Personal
Seguimirio Calidad administrativo
Andlisis de resultados
Capacitacin de los buenos habitos de conduccion '

P . L Coordinador de
Verificacion de |a eficacia de |a capacitaciin . Conductores

o Calidad
Sequimiento
Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte '

o ) L Coordinador de A
Verificacidn de |a eficacia de |2 capacitacidn Calidad Personal administrativo
Sequimiento
Capacitacidn en sefiales de trénsito '

o ) - Coordinador de A
Verificacidn de |a eficacia de |2 capacitacidn Calidad Personal administrativo
Sequimiento
Capacitacion de usos adecuados de las vias de transporte '

- i o Coordinador de A
Verificacidn de |a eficacia de |2 capacitacidn Calidad Personal administrativo

Sequimiento
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FACTORDE  |TIPODE :
B0 |RESEO PLANDE ACCION RESPONSABLE DRIGDOA
Detectar a3 vias de recomdo en mal estado .
al estado en general de . T Coordinador de
oy Informnar a2 entidad competente acerca de dicha stuzcion i Canductores
e Sequmiento .
Deficents sefializacion d Detectarlaswagderecurnducundeﬁuenteslenahzlacm} Coordinador de —(Conductares / Personal
: Informnar a2 entidad competente acerca de dicha stuzcion . -
lava Seqiit Calidad~ (administraivo
Zonas dz alto riesgos de Ident\ﬁparlasznnasdelaltnﬂesgndesegur|dald - Coordinador de —(Conductares / Personal
. Camunicar al personal involucrado en [2 sequridad vial dichas zonas : -
segunded o Lo Calidad ~ [acmimistrathn
Tengr especial cudado en el recormico por dichas zonas
N Capacitacion acerca de la conduccion requenda en condicionss cimaticas adversas .
Condiciones climaficas L : L Coordinador de
; Verficacion dz |a eficacia de |2 capaciacion it Canductores
a0 Sequmiento .
T—— oo Eo;za;i;rd[;q;'n|ngunmmuuelpesudecargaamgnadualpersunaﬂuulucraduen ——— —_
ignad Entomo | Calidad
e Sequmiento o
et el Hu aumentar por fngn muhlvu &l numero de eniregas estandar en el dia al personal ———
sl et imvolucrada &n 3 segundad vl il Canductores
Sequmiento
Campaiia para disminuir o hacer un manejo adecuado del estres .
: iy Caordingdor de (Conductares / Personal
Estrés Sequmienty ) -
R — Calidad ~~ |adminishativo
Vil et de s Cumplr con el conegan de mantenimiento preuemwolde 103 vehiculos —
el Informnar acerca de cuzlouie falla presentada en los vehiculos i Conductores
Andlisis de datos
il d s Gl Idemﬁcarloselementogdebaweleneltranspunepub\\cu — -
. Aplcar s recomendaciones recibidss : Parsonal adminisirativo
transporte piblico Caliad

sequmienty
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Control de documentacién de conductores

ABD SECURITY LTDA por medio del Proceso de Talento Humano tiene
documentada y registrada la informacion pertinente del personal involucrado con
la seguridad vial, de tal manera que se controla el cumplimiento de fechas sobre la
documentacion de ley requerida, se realiza el control y la trazabilidad de las
acciones ejecutadas y definidas dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial de
la empresa en los aspectos relativos al personal, la siguiente es la base de datos
en donde se recopila toda la informacion solicitada conforme a lo establecido en el
numeral 8.1.4 de la Resolucién 001565 de 2014

Politica de control de drogas, alcohol y cigarrillo

En ABD SECURITY LTDA entendemos que el consumo de drogas, alcohol y
cigarrillo es un factor de riesgo que impacta directamente y de forma negativa en
las condiciones de conduccion, por ello se ha definido la siguiente Politica de
control de drogas, alcohol y cigarrillo:

» Esta prohibido el uso, posesion y/o comercializacion de drogas ilicitas,
bebidas embriagantes y tabaco al igual que el uso inapropiado de
sustancias psicotropicas o quimicas controladas, tanto en las instalaciones
de la empresa o actividades de trabajo fuera de ella, en cuyo caso, el cargo
de mayor jerarquia sera responsable del cumplimiento de esta Politica

» Esta prohibido a todos los empleados presentarse al sitio de trabajo bajo la
influencia del alcohol, estupefacientes o sustancias psicotropicas (Drogas
gue tienen la habilidad de alterar los sentimientos, percepciones o humor
del individuo que afectan el sistema nervioso central), produciendo
excitacion e incoordinacion psicomotora, asi como consumirlas y/o incitar a
consumirlas en dicho sitio

» Esta igualmente prohibido el uso de cualquier sustancia que atente contra la
seguridad propia o la de otros empleados en el normal desempefio laboral

La gerencia de ABD SECURITY LTDA ha determinado que no es necesario hacer
pruebas de alcoholemia a los trabajadores como mecanismo de control que
permita evidenciar el cumplimiento a esta politica segun el concepto emitido por la
Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia que sefialé que es

legitimo que un empleador haga pruebas de alcoholemia a sus empleados
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“Los dispositivos técnicos utiles para determinar el estado de embriaguez etilica de
un trabajador, ademas de que constituyen un instrumento legitimo del empleador
en la tarea de preservar la seguridad industrial y afrontar situaciones de riesgo, al
mismo tiempo representan uno de los recursos fundamentales con los que cuenta
el trabajador para ejercer su derecho de defensa y controvertir las imputaciones
que le pueden ser elevadas, sin algun tipo de soporte técnico”, sefiald el alto
tribunal en su decision

Y agrega que “en determinados sectores de la produccion y en ciertas empresas,
el hecho de presentarse al trabajo en estado de embriaguez puede tener mayores
niveles de gravedad, por el alto riesgo que entrafla para la seguridad de las
personas y de los bienes de la empresa

Regulacion de horas de conduccién y descanso

El Proceso de Despachos de ABD SECURITY LTDA ha establecido la promocién
y regulacion del descanso adecuado de los conductores, las horas maximas de
conduccion y los relevos para los conductores

e La empresa en aras de promover y regular el descanso adecuado de los
conductores, ha determinado que las jornadas de conduccion no deben
exceder las 10 horas, que se debe tomar un descanso al medio dia y que
se van a relevar a los conductores en todos los casos que se requiera

Regulacion de la velocidad
Igualmente el Proceso de Despachos de ABD SECURITY LTDA ha establecido la

promocién y el establecimiento de la aplicacién de los limites de velocidad de los
vehiculos que prestan el servicio en la empresa

e Los limites de velocidad de los vehiculos que prestan el servicio en la
empresa es de 60 km/h en el perimetro urbano y 80 km/h en carretera

Pagina 33 de 45



ABD ,
: PLAN ESTRATEGICO DE V. 01
ECURTTY
i T; ﬁ’i SEGURIDAD VIAL 25-ENE-19

Uso del cinturén de seguridad

De la misma manera el Proceso de Despachos de ABD SECURITY LTDA ha
establecido la promocién del uso del cinturon de seguridad en los vehiculos

e El uso de los cinturones de seguridad en los vehiculos es obligatorio

Politica de no uso de equipos de comunicaciones maviles mientras se
conduce

También el Proceso de Despachos de ABD SECURITY LTDA ha establecido
recomendaciones muy claras frente a la abstencidbn del uso de equipos
bidireccionales durante la conduccion, a proposito de lo definido en la legislacion y
teniendo en cuenta su aplicacion en las rutas asignadas

e La empresa recomendaciones muy especialmente la abstencion del uso de
equipos de comunicacion mévil y otros durante la conduccion

Elementos de proteccion

ABD SECURITY LTDA ha definido los Elementos de Proteccion Personal (EPP)
requeridos para los conductores y sus acompafantes, de tal manera que se
garantiza la seguridad en la conduccion

e Es obligatorio el uso de los Elementos de Proteccién Personal (EPP)

pertinente para los conductores y sus acompafiantes (si aplica) para
garantiza la seguridad en la conduccion
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VEHICULOS SEGUROS

Plan de mantenimiento preventivo

ABD SECURITY LTDA ha disefiado el registro el siguiente Cronograma de
Mantenimiento Preventivo, Verificacion y/o Calibracion en donde se ha identificado
el plan de mantenimiento preventivo de sus vehiculos:

CRONOGRAMA DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO

EQUIPO

REQUIERE
PROCESO CAUBgﬂUON RESPONSABLE| ENERO | FEBRERD [ MARZO | ABRL [ MAYO | JUNO | JULIO | AGOSTO [SEPTIEMBRA OCTUBRE |NOVIEMBRE| DICIEMBRE

VERIFICACION

Vehiculos | - (ererte

No

No

Igualmente en el Proceso de Mantenimiento de ABD SECURITY LTDA se tiene
documentada la informacién relevante de los vehiculos de la empresa con la
siguiente informacion:

>

Especificaciones técnicas de los vehiculos, incluyendo los sistemas de
seguridad activa y pasiva

Recomendaciones técnicas de mantenimiento y de operacién que hacen los
fabricantes de los vehiculos

Definiciones de los sistemas de seguridad activa y pasiva que seran objeto
del cronograma de mantenimiento preventivo, como minimo, aquellos
establecidos en la revision técnico mecénica definida dentro de la ley

Descripcién de las operaciones especificas que deben realizarse a cada
sistemay los elementos requeridos por reemplazar (si aplica)

Definicién del periodo para realizar los mantenimientos preventivos para
cada vehiculo
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Documentacion del plan de mantenimiento

Toda la informacion de las actividades relacionadas en el cronograma de
mantenimiento preventivo de cada vehiculo es registrada en el Proceso de
Mantenimiento de ABD SECURITY LTDA y es posible obtener informacion
historica y trazabilidad de dichas operaciones de tal manera que se evidencia el
cumplimiento del cronograma de mantenimiento preventivo, para evidenciar lo
anteriormente mencionado, se presenta a continuacién la hoja de vida de los
vehiculos de tal manera que se puede verificar la existencia, el cumplimiento y
control de los planes de mantenimiento que realiza la empresa a los vehiculos
descritos en el presente Plan Estratégico de Seguridad Vial

ABD SECURITY LTDA garantiza que la implementacion del plan de

mantenimiento es realizado por personal idéneo, utilizando la tecnologia adecuada
y guiado por los protocolos y recomendaciones del fabricante del vehiculo
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Procedimientos de inspeccion diaria de los vehiculos

En complemento con el cronograma de mantenimiento preventivo, ABD
SECURITY LTDA ha establecido el siguiente registro para la verificacion del
estado de los vehiculos, en donde se revisan los elementos de seguridad activa y
pasiva mas relevantes de los vehiculos y asi es posible conocer su estado antes
de emprender la marcha:

FECHA DE REVISION CONDUCTOR
MOMEBRE DEL REVISOR WENCIMIENTOD
CLASE SEGURO OBLIGATORID
MARCA SEGURC TODO RIESGD
MODELD REVISION TECHOMECANICA
FLACAS TARJETA OE OPERACION
s ASPECTOS A -~ R ~ a
M REVISAR DESCRIPCION CUMPLIMIENTO | OBSERVACIOMES
Licendia de Conduocion
. Carnet de la empress
DOCUMENTACION & | Curso de mansjo defensive
PRESENTACION Curso de mansjo
DEL CONDUCTOR Comparendos
Seguridad socisl
Presentecion personsl
~ o Tanjets de propiedad
z DD::E_U::EET:FGT_ISN Polizzs contrac yextracontrac
Extraci de contrato
Sslidss de emergencis
Cinturonss de segurnidad
Exctinbor
Botigusn
EQUIPD DE Tridgngulos o conos refecivoc
CARRETERA Y Lint=rna
3 SEGURICAD DEL Taoos o cufias
WEHICULD EN CASD | Lianta de repussto
D'E EMERGENCIA Gato
Cruosts
Cables de iniciar
Herramientas
SisEmas de comunicsoion
Farglas vluoes delanteras
Stops yluces traseras
Luces direccionales yisErsles
4 SEGURIDAD Plumillss
EXTERIOR Estmdo de llantas yrines
E=psjos
Emblemas de la empresa
) Axisos con telebno v vel maxima
FRESENT ACION Y Luces inEriores
5 EQUIFAMIENTO Fizos viEchos en busn estsdo
INTERIOR Tapicena
Asso del whiculo
= OTROS ASPECTOS | Olores
- AVERIFICAR Capacidad del vehiculo
Espedficacion del wehiculko

Firma del Conductor Firma de quien Reviso
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Control de documentacién y registro de vehiculos y su mantenimiento

ABD SECURITY LTDA cuenta con la documentacion pertinente de cada vehiculo
en el registro de Hoja de Vida de Vehiculo, asi se controla el cumplimiento de
fechas sobre la documentacion de ley requerida, el control y trazabilidad de las
acciones ejecutadas y definidas dentro del Plan Estratégico de Seguridad Vial de
la empresa

INFRAESTRUCTURA SEGURA
Rutas Internas

En las instalaciones de ABD SECURITY LTDA no existen vias internas por donde
circulan los vehiculos, anicamente zonas habilitadas para el parqueo, se revisa el
entorno fisico en donde se realiza el ingreso y salida de todo el personal de las
instalaciones en donde se han contemplado aspectos como sefalizacion y
demarcacion de estas zonas

Rutas Externas

Con respecto a los desplazamientos fuera del entorno fisico de la empresa, ABD
SECURITY LTDA ha establecido un estudio de rutas que consiste en realizar un
completo analisis de zonas con el fin de conocerlas a fondo para detectar puntos
criticos y poder hacer los planes de acciébn que se requieran en los temas
relacionados con la seguridad vial, lo anterior se ha describe a continuacién con el
propésito de aumentar la seguridad vial de acuerdo con la naturaleza del trabajo y
el nivel de exposicion al riesgo
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1. Administraciéon de rutas de Conductores

PLANIFICACION DE LOS
DESPLAZAMIENTOS

Esta actividad se realiza
conforme a los
requerimientos de la
operacion de la empresa

2. De acuerdo a cada direccién especifica de
‘ asignada, se tiene parametrizada la

-

HORARIOS DE LLEGADA
Y SALIDADA DE LA
EMPRESA

Los horarios de los
conductores varian
dependiendo de los
reguerimientos de la
operacion de la empresa

4

JORNADA DE TRABAJO

Se ha establecido aplicar
el Reglamento Interno de
Trabajo que ha sido
aprobado para la empresa

‘ vehiculos, sefalizar los lugares donde se

PUNTOS DE LLAGADA DEL TRANSPORTE

1. Se ha establecido distribuir los
desplazamientos del personal de Ia
empresa en 4 componentes en la ciudad
de Cali (Valle):

- Norte

- Sur

- Oriente

- Occidente

zonificacion correspondiente dentro de
cada componente

3. El personal de la empresa (Conductores)
es fijo, con su experiencia se determina la
ruta especifica que para cada dia va a
tomar teniendo en cuenta la seguridad en
general y la rapidez para las llegadas a
los puntos asignados

RUTAS E ITINERARIOS

Por seguridad en los recorridos
asignados, no se tienen establecido rutas
e itinerarios especificos en cada
desplazamiento, se ha definido buscar
siempre trayectos seguros, identificar ruta
alternativas, sefializar la aproximacion
cuando se tenga ingreso y salida de

han producido anteriormente un accidente
de transito e identificar las vias
defectuosas o de especial precaucion
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La siguiente es la estrategia que ABD SECURITY LTDA presenta para dichas
rutas implementando el siguiente protocolo, asi como la siguiente propuesta de
prevencion en materia de seguridad vial de acuerdo a los puntos criticos
identificados:

A continuacion se detallan los procedimientos a seguir en caso de situaciones
relacionadas con seguridad vial:

* Accidentes Vehiculares
* Fallas en el equipo
* Incendio del vehiculo por causa externa o causada por la carga a transportar

Accidentes Vehiculares:

El riesgo de accidentes de vehiculos en los caminos es una preocupacion
constante durante la prestacion del servicio. Las medidas a seguir deben
considerar los riesgos de la ruta asi como la capacidad de los vehiculos y
conductores de poder afrontar con seguridad las dificultades de la ruta, de acuerdo
a las exigencias requeridas. Asi mismo, las condiciones del vehiculo deben ser
revisadas periédicamente y éste debe contar con el equipo necesario para afrontar
emergencias mecanicas, incendios y emergencias médicas. Cada frente de
trabajo llevara un registro de los horarios de entrada y salida de los vehiculos,
detallando pasajeros, carga, destino y hora aproximada de llegada.

Estos registros deberan ser transmitidos a los sitios de destino para verificar las
horas de llegada.

Se revisaran periodicamente las condiciones del vehiculo, que contard con el
equipo minimo necesario para afrontar emergencias mecanicas, médicas e
incendios. Los vehiculos conductores cuentan con equipos de comunicaciones

Frente a eventualidades se tomaran las siguientes medidas:

Antes del Evento
» Solo personal autorizado podra conducir las unidades de transporte
* Los vehiculos de transporte deberan contar con los respectivos seguros, ademas
de recibir un mantenimiento preventivo periddico
* Por ningun motivo las unidades de transporte deben obstruir las vias sin haber
colocado previamente la sefializacion correspondiente
* Los conductores de los vehiculos no conduciran bajo efectos del alcohol y/o
drogas
* Los conductores respetaran los limites de velocidad establecidos
* Las unidades de transporte contaran con el equipo minimo necesario para
afrontar emergencias mecanicas, medicas e incendios
* Mantener el registro de teléfonos de las estaciones de policia y de centros
asistenciales, asi como de ubicacion en todo el ambito del Proyecto
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Durante el Evento

* En caso de accidentes se colocara una sefalizacion preventiva

* Se dara aviso inmediato al Coordinador, quien tiene la responsabilidad de
coordinar el envio oportuno de personal adicional con el fin de realizar el trasbordo
conservando las condiciones requeridas

» Se aislara el area, verificando que el motor del vehiculo se encuentre apagado y
que no existan fugas de combustible. En caso de existir derrames, estos deberan
ser cubiertos con tierra, arena u otro material absorbente

* El personal accidentado sera trasladado al centro médico o centro de salud mas
cercano. Dependiendo del estado del trabajador accidentado se dara aviso a las
autoridades competentes

* En caso de accidentes con resultados fatales, no debera alterarse la escena del
suceso; asi mismo, se debera dar aviso a las autoridades competentes

» Una vez controlado el accidente, se debera registrar lo sucedido en formularios
previamente elaborados para estos casos, donde se registrard como minimo la
siguiente informacion: caracteristicas del accidente, fecha, hora, lugar y nimero de
personas afectadas (en caso existiesen)

Fallas en el Equipo

Si un conductor se encuentra con su vehiculo averiado, procurard sacar el
vehiculo de la ruta, evitando asi, producir colapsos en las vias. Frente a
situaciones de emergencias se contara con un equipo de apoyo técnico

Procedimiento de Apoyo de Equipo Técnico

Se contara con un equipo de apoyo que estard capacitado para prestar la ayuda
necesaria en caso de emergencia. La convocatoria del equipo técnico de apoyo
dependera del tipo de gravedad del accidente o varada del vehiculo, y podra ser
convocado en forma parcial o total, fundamentada en niveles de criterio

Criterios en caso de accidente

Nivel Critico Bajo: Corresponde aquel, que a raiz del accidente, el vehiculo se
encuentra en condiciones de moverse para continuar el viaje o para ponerse en
resguardo

Nivel Critico Mediano: Corresponde a aquel que, a raiz del accidente, no obliga a

la suspension del transito en la ruta
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Nivel Critico: Corresponde a aquel que, a raiz del accidente, obliga a mantener el
transito de la ruta suspendido. Esto se dara en los siguientes casos:

* Si el equipo accidentado esta con su conductor herido

* Un equipo volcado sobre la via de circulacion

* Un derrame de producto, donde no necesariamente ha sido causa de una
colision

* Una colisién grave de un equipo de la empresa con otro movil en la cual el
equipo de la empresa o ambos no pueden trasladarse por si solos

Criterios en caso de falla de los vehiculos

Nivel Critico Bajo: El vehiculo, a consecuencia de desperfectos, queda alejado de
las vias de circulacion

Nivel Critico Mediano: El vehiculo a raiz de desperfectos, queda sobre la via y las
condiciones de visibilidad son normales

Nivel Critico: El vehiculo a raiz de desperfectos queda sobre una de las vias de
circulacién y donde ademas pueden existir problemas atascamiento vehicular
Frente a estos hechos, la convocatoria de ayuda la decidira el Coordinador
General designando a personal encargado de guiar la coordinacion de las
maniobras en el lugar del problema. Este personal debera estar ubicable en todo
momento y mantener el equipo de emergencia en excelente estado

Incendios de vehiculo

Si un camion perteneciente a la empresa se ve involucrado en un accidente que
genere un incendio, se procedera a seguir el siguiente procedimiento:

+ Se identificara la causa del mismo, identificando si se trata de elementos téxicos,
inflamables o de otra caracterizacion
* El conductor del vehiculo sera el encargado de dar aviso de la emergencia (en
caso que no resulte herido), la comunicacién sera de forma inmediata, luego de la
deteccion de la emergencia se comunicara con el Coordinador General de
Emergencia, y con el Cuerpo de Bomberos mas cercano
* El conductor evaluara si pudiese controlar la situacion con los equipos
disponibles, tomando en consideracion la carga transportada segun la
capacitacion entregada a cada conductor. La evaluacién consistira en revisar si
posee los implementos necesarios para el combate de incendios, evitando
principalmente que se propague el incendio a recintos cercanos
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* Posteriormente a la extincion del siniestro se debera generar la limpieza del area,
limpiando el suelo y almacenando los residuos generados del incendio,
guardandolo en tambores sellados y etiquetados

SEGURIDAD

El conductor deberd contar con los servicios de un Asesor en Prevencion de
Riesgos, quien dedicard el tiempo necesario para asegurar un alto grado de
seguridad en sus operaciones

Deber4 desarrollar sus funciones en coordinacion con el Departamento de
Prevencion de la empresa. Entre sus labores deberéa figurar el entrenamiento de
los conductores segun los requerimientos de ésta, para lo cual llevara un registro
de estas capacitaciones. Ademas, preparara mensualmente una estadistica de
seguridad para presentar a la empresa de transporte

En caso de accidentes se conducira una investigacion destinada a identificar las
causas e implementar las medidas para evitar su repeticion

Implementos de Seguridad para Conductores

* Uniforme institucional

* Calzado cerrado, de material resistente e impermeable
» Guantes desechables transparentes de plastico

* Guantes

» Cachucha beisbolera

* Hojas de Datos de Seguridad para Transporte

* Planes de Prevencion de Riesgos y Contingencias

Implementos de Seguridad para los Vehiculos
» Elementos de sefalizacion y aislamiento en caso de emergencia (conos y cintas

reflectantes)
* Extintores

Apoyo tecnolégico

ABD SECURITY LTDA utiliza la tecnologia disponible como fuente de apoyo y
soporte lo que ha permitido contar con la informacion requerida en tiempo real
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Politicas de socializacién y actualizacion de informacién

Por medio del Plan de Capacitacién de Personal que se identifica a continuacion,
ABD SECURITY LTDA ha podido implementar un mecanismos de socializacion e
informacion preventiva para el personal involucrado en la seguridad vial y para
todo el personal que hace parte de su operacion, informando sobre los factores
que debe tener en cuenta a la hora de realizar los desplazamientos en las vias
externas

ATENCION A VICTIMAS

ABD SECURITY LTDA ha establecido las siguientes acciones en caso de
accidentes en ruta en donde se contemplan las acciones a seguir en los casos en
que ocurra un accidente de transito, asi como sus derechos y alternativas de
accion, entre otros aspectos relevantes

PROTOCOLO DE ATENCION DE ACCIDENTES

Las siguientes son las acciones a seguir en los casos en que ocurra un accidente
de transito,

1. Dar aviso al proceso de Gestion Humana de la empresa acerca de la
ocurrencia del accidente de transito

2. El proceso de Gestion Humana avisa inmediatamente a la ARL y realiza el
reporte del mismo via telefénica y en el respectivo sistema

3. Se da orientacion por parte del proceso de Gestion Humana a la persona
accidentada acerca de las acciones a seguir

4. Se procede a dar tramite a las acciones a seguir segun lo amerite la
situacion presentada

5. El proceso de Gestidon Humana espera el reporte pertinente de la entidad de
salud involucrada

6. El proceso de Gestion Humana realiza la radicacion de la incapacidad en la
ARL para el respectivo pago

7. Se realiza por parte del proceso de Gestion Humana la divulgacion de las
lecciones aprendidas al personal involucrado en la seguridad vial
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Se debe documentar la informacién sobre aquellos eventos laborales viales,
incluyendo aspectos como su gravedad y los factores concurrentes, generando un
histérico de datos, lo que permita analizar, diagnosticar y tomar decisiones

Para el caso de la de transito, ABD SECURITY LTDA debe de incluir la
divulgacion de las lecciones aprendidas, que surjan como resultado de dicha
investigacion

Las diferentes fuentes de informacién que permiten a ABD SECURITY LTDA
investigar los accidentes de transito son los reportes de incapacidad, los reportes
de accidente, la informacion trasmitida por las compafiias de seguros, la
informacion procedente de los propios trabajadores, informes de las autoridades
competentes, las entrevistas con el afectado y el informe técnico emitido por la
ARL de la empresa
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1. GENERALIDADES DEL MANUAL DE POLITICAS CONTABLES DE ACUERDO
CON LA NORMATIVIDAD RELACIONADA CON NIIF PARA PYMES PARA LA
EMPRESA ABD SECURITY LTDA

1.1. Marco Juridico Implementacion NIIF Pymes en Colombia

El 13 de julio de 2009, se expidi6 la Ley 1314, por la cual se regulan los principios y normas de
contabilidad e informacién financiera y de aseguramiento de la informacién en Colombia, se sefialan
las autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y se determinan las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento. La accion del Estado se dirigira hacia la convergencia de
tales normas de contabilidad, de informacion financiera y de aseguramiento de la informacion, con
estandares internacionales de aceptacién mundial. De acuerdo con esta Ley, el CTCP es la autoridad
colombiana de normalizaciéon técnica de las normas contables de informacion financiera y de
aseguramiento de la informacién.

1.2. Grupos de usuarios

De acuerdo con los comentarios recibidos sobre el documento: “Propuesta de modificacion a la
conformacion de los grupos de entidades para la aplicacién de NIIF (IFRS)” publicado el 15 de
diciembre de 2011, y atendiendo las recomendaciones de los comités técnicos, de algunas
Superintendencias y del publico en general, el CTCP considera que las Normas de Contabilidad e
Informacién Financiera y de Aseguramiento de la Informacion deben aplicarse de manera diferencial
a tres grupos de usuarios, asi:

Grupo No. 2 Normade informacién financiera aplicable: NIIF para Pymes Decreto 3022 de 2013,
por el cual, se reglamenta la ley 1314 de 2009 sobre el marco técnico normativo para los
preparadores de informacion financiera que conforman el Grupo 2 o Pymes

a) Empresas que no cumplan con los requisitos del literal ¢) del grupo 1;

b) Empresas que tengan Activos totales por valor entre quinientos (500) y treinta mil (30.000)
SMMLV o planta de personal entre once (11) y doscientos (200) trabajadores, y que no sean
emisores de valores ni entidades de interés publico; y

¢) Microempresas que tengan Activos totales excluida la vivienda por un valor maximo de quinientos
(500) SMMLYV o Planta de personal no superior a los diez (10) trabajadores, y cuyos ingresos brutos
anuales sean iguales o superiores a 6.000 SMMLYV.

Dichos ingresos brutos son los ingresos correspondientes al afio inmediatamente anterior al periodo
sobre el que se informa. Para la clasificacion de aquellas empresas que presenten combinaciones
de pardmetros de planta de personal y activos totales diferentes a los indicados, el factor
determinante para dicho efecto, sera el de activos totales.
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1.3. Aspectos técnicos de las politicas contables

Las POLITICAS CONTABLES, ESTIMACIONES Y ERRORES tienen como alcance dar una
orientacion sobre la seleccion y aplicacion de politicas contables que deben usarse en la preparacion
de los estados financieros en las entidades.

Si la NIIF para las PYMES no considera transacciones o sucesos especificos, la administracion de
una entidad tomara la iniciativa de su juicio para desarrollar y aplicar una politica contable que
proporcione relevancia a la informacion financiera y a las decisiones econémicas de los diferentes
usuarios, de igual manera debe ser fiable, para que los estados financieros reflejen la esencia
econOmica de las transacciones; ademas de estar libre de sesgos, manifestar prudencia y reflejar
informacion completa.

Las empresas deberan poseer y aplicar politicas contables de manera uniforme para todas las
transacciones, sucesos y condiciones, excepto que la NIIF para las PYMES requiera o permita
establecer categorias de partidas, para las cuales podria ser apropiado aplicar diferentes politicas,
en caso que la normativa lo permita se debera seleccionar la mas adecuada.

1.4. Politicas contables

A continuacién, se define que son politicas contables, sus beneficios e importancia, entre otros
aspectos relacionados al tema.

1.5. Definicion

La Norma Internacional de Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades Pyme
— Seccién 10.2 define: “Son politicas contables los principios, bases, convenciones, reglas y
procedimientos especificos adoptados por una entidad al preparar y presentar estados financieros”.

1.6. Naturaleza de las politicas contables

Las politicas contables proceden de las estrategias posibles a aplicar por la gerencia, es por ello que
su naturaleza proviene de los diferentes objetivos a largo plazo, es asi como su elaboracién basada
en NIIF para PYMES proporcionara informacion contable comprensible a cualquier tipo de usuario.
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1.7. Caracteristicas de las politicas contables

Las politicas contables deben cumplir con las caracteristicas cualitativas de la informacién financiera
gue establece la Capitulo Il: “Conceptos y Principios Generales”, Decreto 3022 de Diciembre de
2013, y sus modificatorios, las cuales son los atributos que proporcionan la utilidad a la informacién
contenida en los estados financieros, que son las siguientes:

a) Comprensibilidad

b) Relevancia

¢) Materialidad o importancia relativa
d) Fiabilidad

e) La esencia sobre la forma

f) Prudencia

g) Integridad

h) Comparabilidad

i) Oportunidad

) Equilibrio entre costo y beneficio

1.8. Objetivos de las politicas contables

Las politicas contables persiguen muchos objetivos en la entidad, pero entre los principales se
pueden mencionar los siguientes:

a) Garantizar el cumplimiento de los lineamientos adoptados a fin de suministrar informacion
contable relevante para la toma de decisiones econémicas de los usuarios.

b) Establecer una base técnica para la aplicacion de los criterios contables.
¢) Promover la uniformidad de la informacién contable.

d) Garantizar la congruencia de los criterios contables y los objetivos financieros con la finalidad
de suministrar informacion fiable necesaria para la toma de decisiones.

1.9. Importancia del disefio de politicas contables

En la actualidad la contabilidad en cualquier empresa independientemente al giro que se dedique,
necesitan de una buena organizacion en la recoleccion de la informacién hasta el registro y archivo
de los procesos contables; ademas de buenas herramientas para el adecuado registro de sus
transacciones econémicas.

El papel que juegan las politicas contables es importante en las pequefias y medianas entidades
para que los registros contables estén basados en la normativa que les es de aplicacién, porque
cada transaccién debe de registrase de acuerdo a una politica
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formalmente establecida, esto con el fin de responder de la forma mas rapida y eficiente a las
diferentes necesidades de informacion de las transacciones que se originan en una entidad, que
hacen de la informacion contable y financiera una herramienta para la toma de decisiones.

Cuando se carece de politicas no se tiene un lineamiento a seguir y por consiguiente se pueden
cometer errores al momento de registrar las transacciones, lo que daria como consecuencia la mala
calidad de los estados financieros en las empresas. Es por tal razén, que es de gran importancia el
buen disefio y aplicacion de politicas contables para que la informacion financiera procesada pueda
utilizarse para la toma de decisiones.

1.10. Beneficio de contar con politicas contables en las empresas

Si las politicas contables son adecuadas para determinada empresa, su buena aplicabilidad o
implementacién, puede proporcionar beneficios como los mencionados a continuacion:

a) Proporciona una guia para la elaboracion y presentacion de la informacion financiera.

b) Previenen desviaciones en el registro de las operaciones.

¢) Proporcionan canales de comunicacién entre los usuarios de la informacion financiera.

d) Ayuda a los miembros de la organizacién en la toma de decisiones sobre los estados
financieros.

e) Promover la situacion financiera real y los resultados de las operaciones.

f) Promueven una coordinacion y cooperacion mas estable entre los elementos del departamento
contable.

g) Especifica el punto de vista y la filosofia de la administracion en el area contable.

1.11. Importancia de la aplicabilidad de politicas contables

La gerencia de una entidad utilizara su juicio para desarrollar y aplicar una politica contable que dé
lugar a informacién que sea relevante para las necesidades de toma de decisiones econdmicas de
los usuarios, y fiable, en el sentido de que los estados financieros contengan las siguientes
caracteristicas:

a) Representen fielmente la situacion financiera, el rendimiento financiero y los flujos de efectivo
dela entidad;

b) Reflejen la esencia econdmica de las transacciones, condiciones, y no simplemente su forma
legal;

¢) Muestren neutralidad, es decir, libres de sesgos;

d) Manifiesten prudencia; y

e) Estén completos en todos sus extremos significativos.

Para conseguir que las politicas contables se impregnen en las organizaciones y, por tanto, que
vayan tomando el rumbo deseado por la alta direccion de las empresas, es preciso
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conseguir cambios que no se producen de forma automética, para ello se necesita contar con buenas
herramientas que estén acorde a las funciones.

Cuando en las entidades no existen politicas que dirigen la accién y el curso de las actividades, es
posible que las mismas no cumplan con las metas trazadas para determinado periodo y esto se vea
reflejado en los resultados econémicos que se obtengan, por las malas decisiones y la falta de
razonabilidad y fiabilidad de los estados financieros.

1.12. Uniformidad de las politicas contables

Cada entidad debe seleccionar las politicas contables y tendr4 que aplicarlas de manera uniforme
para transacciones, sucesos y condiciones que sean similares, segun lo requieran las
organizaciones, de manera que permita especificamente establecer categorias de partidas para las
cuales podria ser apropiado aplicarlas en diferentes politicas. Por consiguiente, las empresas
seleccionaran una politica contable adecuada, y se aplicar4 de manera uniforme a cada categoria.

1.13. Responsabilidad por la elaboracién de las politicas contables

La gerencia de la entidad es la encargada de establecer las politicas contables, debido a que son
considerados parte de los componentes de los estados financieros que también estan a su cargo y
es la responsable de seleccionar las mejores alternativas de accion y seleccion, de la opciéon mas
adecuada para que las informaciones contables cumplan con los requisitos técnicos y juicios
recomendados en la normativa contable.

1.14. Lineamientos basicos parala elaboracion de politicas contables

Como parte del proceso de adopcion de la Norma Internacional de Informacién Financiera para las
Pequefias y Medianas Entidades, la empresa debe de contar con herramientas contables a utilizar
para el registro de sus operaciones, por lo que las politicas contables son una parte importante en la
fase de aplicacién y registro de los hechos econémicos en la empresa.

Ademas de constituir parte basica de los estados financieros, estos principios se encuentran
inmersos y descritos en cada una de las secciones de la norma. Por lo tanto, antes de comenzar la
elaboracion de las politicas, debe identificarse si la normativa se encuentra vigente segun el Consejo
Técnico de la Contaduria Publica.
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a) Revisién de las transacciones en la empresa

Para establecer los criterios necesarios que deben tomarse en cuenta para estructurar una politica
contable a utilizarse por las empresas, la gerencia debe hacer un andlisis general de los diferentes
factores externos e internos y los elementos que se consideran importantes incluir en el desarrollo
de cada una de ellas. Algunos de los aspectos que deben conocer, identificar y analizar antes de
elaborar politicas contables son mencionados a continuacién:

Naturaleza de la empresay el tipo de actividad que realiza

Las empresas al evaluar las actividades que realiza, deberan identificar los hechos econémicos que
representan la base de las mismas, la finalidad principal para la que fue creada, al mercado al que
dedica sus operaciones, etc. por ejemplo se debe verificar si es una empresa dedicada a la
manufactura, a la construccion, a la prestacion de servicios, etc.

Otro aspecto importante es tomar en cuenta la naturaleza de la sociedad, desde el punto de vista
juridico evaluandose, que puede estar sujeta a regulaciones especificas en el pais si su actividad en
particular lo requiere, como es el caso de los bancos, organismos autbnomos o gubernamentales,
asi como entidades financieras las cuales son reguladas por la superintendencia del sistema
financiero.

Hechos econdmicos involucrados con registros, reconocimientos o tratados
directamente por una norma internacional

Cuando se aborda en especifico un renglén del activo o del pasivo, se encuentra directamente
descrito en la correspondiente seccién el tratamiento contable que debera aplicarse; por lo tanto, la
importancia de evaluar los componentes de los estados financieros es parte elemental para
determinar las secciones que son aplicables a las empresas. Es por ello que las entidades deben
identificar los hechos econdmicos involucrados con sus registros.

Identificacion del campo de accién de la entidad, ambiente econdémico, relacion
econdmica con otras empresas

Cuando se determinan las actividades principales de las empresas es necesario apegarse a un
tratamiento contable especifico; ademéas debe tomarse en cuenta el ambiente econémico en el que
se desarrolla, por ejemplo, la relacién que tenga con entidades que proporcionan financiamiento y
pago de intereses, etc.

Tipos de usuarios de la informacién contable, valuacion de operaciones
consideradas materiales para ser reveladas en estados financieros

11
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Para las empresas es importante determinar los usuarios de los estados financieros, tomando en
cuenta que estos requieren informacion para diferentes fines, por lo que debe cumplir con todos los
requerimientos necesarios exigidos por la normativa técnica. Los usuarios pueden ser de tipo interno
y externo, como clientes, inversionistas locales y extranjeros, proveedores, instituciones financieras
y estatales.

Cuando sea necesario ampliar la informacién contenida en los estados financieros, se hara mediante
notas explicativas. La empresa debe adoptar la norma que le permita revelar y presentar sus
operaciones de forma que los usuarios satisfagan las necesidades de informacion contable que
necesiten y que les sera Util para tomar decisiones econémicas.

Revisién del control interno contable

Otro punto importante a considerar en la elaboracién de politicas contables, es la revisiéon del control
interno contable de las empresas, con el objetivo de evaluar de forma integral las operaciones de la
entidad, asi como delimitar responsabilidades, niveles de autorizacién, codificaciéon de las
transacciones y nhuevos procedimientos, los cuales se involucran al aplicar la Norma Internacional
de Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades.

Los elementos del control interno tienen como objetivo la confiabilidad de los registros, proporcionar
mayor confianza en las cifras de los estados financieros, asi como la salvaguarda de los activos y
obtencién de informacion financiera veraz y confiable.

La empresa debe establecer los procedimientos adecuados que estén estrechamente relacionados
con el tipo de actividad econdémica y las necesidades de informacion para dar cumplimiento a las
politicas contables y de esta forma reducir errores, disminuir el nimero de 6rdenes verbales, ademas
de facilitar la preparacion de los estados financieros.

Adopcién de la Norma Internacional de Informacién Financiera para las Pequefas y
Medianas Entidades

La empresa debe seguir un procedimiento para la adopciéon por primera vez de la Norma
Internacional de Informacion Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades; la cual afectara
el estado de situacion financiera, estado de resultado integral o estado de resultados (dependera del
enfoque que la entidad adopte), estado de cambios en el patrimonio y estado de flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio en el que se adopta.

La seccion 3 del decreto 3022 de la NIIF para las PYMES- PRESENTACION DE ESTADOS
FINANCIEROS- exige comparabilidad en los estados financieros, es por esta razon que las
empresas deben realizar ciertos ajustes a los estados anteriores, para trasladarlos desde la
normativa que aplican actualmente a la Norma Internacional de Informacién Financiera para las
Pequefias y Medianas Entidades.

12
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Las empresas deben exponer la forma de cémo ha efectuado la transicion de la norma contable
anterior, a la NIIF para las PYMES, ademas deben presentar el impacto que ha tenido la nueva
normativa sobre la situacién patrimonial y financiera de la empresa.

1.15. Proceso de establecimiento y aplicacién de politicas contables

El proceso de elaboracion de las politicas contables involucra ademas de la valuacién de los
elementos internos y externos relativos a las operaciones de la empresa, tomar en cuenta los
lineamientos que cada norma establece para el tratamiento contable de los renglones de los estados
financieros, a continuacién, un detalle paso a paso de los mismos:

1- Se determina como marco de referencia la Norma Internacional de Informacion Financiera para
las Pequefias y Medianas Entidades - Pyme.

2- Se identifica el evento o transaccién que requiere una politica contable para un mejor tratamiento
e incorporacion a los estados financieros.

3- Se da a conocer a través de memorandum a la administracién, la necesidad de crear una politica
gue permita un tratamiento contable para un mejor registro y presentacién de la informacion
financiera.

4- La administracion revisa la propuesta y se analiza su efecto en los resultados y/o los estados
financieros.

5- Se crea la politica contable que permita el tratamiento contable de acuerdo a la normativa.

6- La administracion mediante memorandum autoriza la politica creada y da a conocer a los
empleados el establecimiento de la nueva politica contable con sus respectivos lineamientos de
aplicacién y sus efectos en los resultados de operacion.

7- Se aplica la politica contable en los registros contables y se reclasifican las cuentas.

8- Se verifica la contribucién de la politica contable a la razonabilidad de los resultados de operacion.
En caso de satisfacer a la direccion la politica se declara aceptada, caso contrario se analiza se inicia
nuevamente el proceso.

13
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1.16. Politicas contables como base para el registro, presentacion y analisis
a) Politicas para el registro de las transacciones

Para registrar correctamente en las cuentas de los estados financieros las transacciones, hechos
econdmicos o variaciones de los valores que representan, es necesario considerar tanto la causa
como el efecto que produce cada operacion, ya que se afectara por lo menos dos cuentas de los
informes financieros. Adicionalmente se hace necesario determinar un costo o valor que pueda ser
medido de forma fiable.

Las politicas contables proporcionan las bases a utilizar en cada una de las transacciones, indicando
asi el momento adecuado para la captura de la informacion, identificacion de los registros y forma
en que se efectuara su reconocimiento, ya que estos criterios y el entorno que rodea a la empresa
haran que la forma de valuacién y su registro contribuya a toma de decisiones.

Las politicas deben ser discutidas dentro de la organizacion y aprobadas por la autoridad maxima
de la compafiia, para posteriormente ser aplicadas en el registro de las operaciones e incluirse en el
sistema de informacion gerencial, catdlogo y manual de aplicacion de cuentas de la misma.

b) Politicas para la preparacién y presentacién de estados financieros

Las politicas contables establecen los criterios a seguir en la preparacién y presentacién de la
informacion financiera, de una forma que procure cubrir las expectativas de informacion que tienen
los diferentes usuarios de la informacion resultante. Debido a que hay diferentes tipos de usuarios,
la funcién de las politicas contables radica en conciliar las diferencias existentes, de tal forma que la
informacion resultante sea Util para todos y cada uno de los interesados, es decir, determinar y cubrir
las necesidades comunes de informacion.

La Norma Internacional de Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades Pyme,
en la seccién2 y 3, posee descripciones detalladas de los conceptos a tomar en cuenta al momento
de decidir qué tipo de informacion se va a utilizar en la preparacién de los estados financieros, de tal
forma que se cumpla con las expectativas comunes entre los diferentes usuarios de los mismos.

c) Politicas para el andlisis y comprension de estados financieros

El andlisis e interpretacion de estados financieros es el proceso dirigido a evaluar la posicion
financiera presente y pasada de las operaciones de una empresa, asi también la capacidad de
generar flujos de efectivo con el objeto de establecer las mejores estimaciones sobre las condiciones
y resultados futuros.
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Las politicas contables son esenciales para poder llevar a cabo un analisis, lectura e interpretacion
razonable de los estados financieros. Las compafiias deben incluir en sus notas a los mismos, una
descripcion de las politicas contables mas significativas como parte integral de sus informes
financieros.

1.17. Definicién de manual de politicas

Documento que incluye las intenciones o acciones generales de la administracién que es probable
gue se presenten en determinadas circunstancias.

Las politicas escritas establecen lineas de guia, un marco dentro del cual el personal operativo pueda
obrar para balancear las actividades y objetivos de la direccion superior, segin convenga a las
condiciones de la entidad.

1.18. Objetivo del manual de politicas

a) Presentar una vision de conjunto de las operaciones de la entidad para administrarla en forma
adecuada.

b) Precisar expresiones generales para llevar a cabo acciones que deben realizarse segun el tipo
de transaccién que se presente.

c¢) Orientar e informar al personal involucrado.

d) Facilitar la descentralizacion al suministrar a los niveles intermedios lineamientos claros a seguir
en la toma de decisiones.

e) Servir de base para un constante y efectivo registro de las operaciones.

1.19. Importancia del manual de politicas

Las politicas proporcionan el antecedente para entender por qué las actividades se reconocen, miden
y revelan en determinada forma, ademas de conocer el marco de referencia del cual se tomé de
base.

La importancia de un manual de politicas radica en que representa un recurso técnico para ayudar
a la orientacién del personal, sin tener que consultar constantemente a los niveles jerarquicos
superiores, a la vez que estos estén repitiendo la informacién, explicaciones o instrucciones
similares.
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1.20. Ventajas de los manuales de politicas

a) Las politicas escritas requieren que los administradores piensen a través de sus cursos de
accioén y predeterminen que acciones se tomaran bajo diversas circunstancias.

b) Se proporciona un panorama general de accion para muchos tipos de operaciones, y solamente
las transacciones poco usuales requieren la atencion de altos directivos.

c) Se proporciona un marco de accion dentro del cual el personal conoce donde consultar las
dudas que surjan.

d) Las politicas escritas ayudan a asegurar un equitativo reconocimiento y medicion de las
transacciones.

e) Las politicas escritas generan seguridad de comunicacion interna en todos los niveles.
f) El manual de politicas es fuente de conocimiento inicial, rapido y claro, para la toma de

decisiones.

2. MANUAL DE POLITICAS CONTABLES APLICADOS A LA
EMPRESA ABD SECURITY LTDA

2.1. Misién

Ofrecer servicios de seguridad integral de calidad, con tecnologia de punta y personal especializado;
garantizando un apropiado servicio para generar confianza a nuestros clientes y satisfacer asi sus
necesidades.

2.2. Visién

Consolidad la empresa en el sector de vigilancia y seguridad privada y ser reconocidos por nuestra
alta calidad en el servicio; garantizando confianza a nuestros clientes, manteniendo un compromiso
la honestidad, responsabilidad y mejoramiento continuo de los servicios.

2.3. Descripcién

Es una sociedad de responsabilidad Ltda., debidamente registrada ante la Camara de Comercio de
Bogota el 17 de abril de 2018, inscrita mediante escritura publica N0.895 el dia 9 de abril del 2018.
Se financia con los ingresos de servicios prestados de Vigilancia y
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Seguridad Privada, ubicada en la Localidad de Suba, barrio Estoril. Cuenta para su operacion con
Gerente, para la administracion de la empresa, diferentes areas funcionales para la prestacion del
servicio como Departamento de operaciones, Departamento de RRHH y Departamento
Administrativo y financiero.

2.4. Organigrama

ORGANIGRAMA EMPRESA ABD SECURITY LTDA

Fuente : Elaboracion propia.
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2.5. Pasos del manual de politicas contables

El paso inicial para preparar el "'manual de politicas", es determinar lo que se desea lograr. Una vez
determinados los objetivos habra que ponerlos por escrito, la principal razén de la elaboracion del
presente manual es para que la empresa ABD SECURITY LTDA., obtenga mejores resultados en el
registro de las operaciones, para la obtencion de informacién razonable y fiable. Se iniciara
detallando los elementos del contenido del manual, manteniendo la estructura idénea e integrando
apropiadamente las politicas para cada uno de los estados financieros y para los elementos que los
componen.

2.5.1. Introduccién

La empresa ABD SECURITY LTDA, debe presentar las caracteristicas cualitativas en la informacion
de los estados financieros, para una adecuada toma de decisiones por parte de los usuarios; para
lograrlo es importante contar con el presente manual que servird de guia en el proceso de registro,
medicion y presentacion de las transacciones, para la buena elaboracion de los estados financieros.

Las politicas contables descritas en el presente manual han sido preparadas por la gerencia de la
entidad, asi mismo procedera a comunicar al departamento de contabilidad, la existencia y aplicacion
de dichas politicas.

2.5.2 Objetivo del manual

El manual de politicas contables de la empresa ABD SECURITY LTDA tiene por objetivo prescribir
el tratamiento contable para cada una de las cuentas que forman parte de los estados financieros,
asi como su estructura, organizando el cumplimiento con los requerimientos establecidos por la
Norma Internacional de Informacién Financiera para las Pequefas y Medianas Entidades.

2.5.3 Alcance del manual
El presente manual define las politicas contables para:

a) El reconocimiento y medicién de las partidas contables.

b) La preparacion y presentacion de los estados financieros.

¢) La informacion a revelar sobre las partidas de importancia relativa.

d) Las divulgaciones adicionales sobre aspectos cualitativos de la informacién financiera.

2.5.4 Politicas contables generales

Para contar con lineamientos estandares que faciliten el procesamiento de la informacion contable
recopilada en un periodo dado, y procesar la informacion para elaborar los estados
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financieros de los sucesos econdmicos, utilizara cualquiera de las siguientes politicas contables
generales que se mencionan a continuacion:

1. Adopcion de la Normativa Contable aplicable

Para preparar y elaborar los estados financieros adopté como marco de referencia la Norma
Internacional de Informacién Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades Pyme a partir de
Abril de 2018

La gerencia es la principal responsable, en velar que dichos estados financieros estén preparados y
presentados con los requerimientos que establece la NIIF para las PYMES.

2. Supuestos contables
Para elaborar sus estados financieros, los estructura bajo los siguientes supuestos contables:
a) Base de acumulacién (o devengo)

Reconocera los efectos de las transacciones y demas sucesos cuando ocurren (y no cuando se
recibe o paga dinero u otro equivalente al efectivo); asi mismo, se registraran en los libros contables
y se informara sobre ellos en los estados de los periodos con los cuales se relacionan.

b) Negocio en marcha

La entidad prepararé sus estados financieros sobre la base que esté en funcionamiento, y continuara
sus actividades de operacion dentro del futuro previsible. Si existiese la necesidad de liquidar o cortar
de forma importante la escala de las operaciones de la empresa, dichos estados deberan prepararse
sobre una base diferente y, si asi fuera, se revelard informacion sobre la base utilizada en ellos.

c) Compensacion
No se compensaran activos con pasivos, ni ingresos con gastos. Tanto las partidas de activo y

pasivo, como las de gastos e ingresos, se deben presentar por separado, a menos que las normas
legales o los términos contractuales permitan lo contrario.

d) Presentacion razonable

Los estados financieros de la entidad seran presentados razonablemente, teniendo en cuenta la
representacion fiel de los efectos de transacciones, otros sucesos y condiciones, de acuerdo a las
definiciones y criterios de reconocimiento de activos, pasivos, ingresos y
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gastos establecidos anteriormente.
f) Materialidad (importancia relativa)

Un hecho econdmico es importante cuando, debido a su naturaleza o cuantia, su conocimiento o
desconocimiento, teniendo en cuenta las circunstancias que lo rodean, puede alterar
significativamente las decisiones econdmicas de los usuarios de la informacion

3. Bases de medicién

La entidad para determinar los importes monetarios cuando se reconocen los elementos de los
estados financieros, debera medirlos de acuerdo a las siguientes bases:

a) Costo

Para los activos, el costo sera el importe de efectivo o equivalentes al efectivo pagado. Para los
pasivos de la entidad, el costo se registrara el valor del producto recibido a cambio de incurrir en la
deuda o, por las cantidades de efectivo y otras partidas equivalentes que se espera pagar para
satisfacer la correspondiente deuda, en el curso normal de la operacion.

4. Caracteristicas cualitativas

Al elaborar sus estados financieros aplicara las caracteristicas cualitativas a la informacion
financiera, para que asi esta pueda adecuarse a las necesidades comunes de los diferentes
usuarios, con el fin de propiciar el cumplimiento de los objetivos de la entidad y garantizar la eficacia
en la utilizaciéon de dicha informacion.

5. Moneda funcional

ABD SECURITY LTDA expresara en los encabezados de los estados financieras la utilizacién de la
moneda funcional, la cual es el COP (Peso Colombiano).

6. Presentacion de estados financieros
a) Presentacion razonable

La sociedad presentara razonable y fielmente la situacion financiera, el rendimiento financiero y los
flujos de efectivo, revelando informacion adicional necesaria para la mejor razonabilidad de la
informacion.
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b) Cumplimiento de la NIIF para las PYMES

La entidad elaborara sus estados financieros con base a la Norma Internacional de Informacion
Financiera para las Pequefias y Medianas Entidades (NIIF para las PYMES), del decreto 3022 de
2013.

c) Frecuencia de la informacion

La empresa presentara un juego completo de estados financieros anualmente, el cual estara
conformado por: un estado de situacién financiera; un estado de resultado integral; un estado de
cambios en el patrimonio; un estado de flujo de efectivo y notas de las principales politicas
significativas de la empresa.

d) Revelaciones en las notas a los estados financieros

Las notas a los estados financieros se presentaran de forma sistematica, haciendo referencia a los
antecedentes de la sociedad, la conformidad con la normativa internacional, las partidas similares
gue poseen importancia relativa se presentaran por separado, la naturaleza de sus operaciones y
principales actividades; el domicilio legal; su forma legal, incluyendo el dispositivo o dispositivos de
ley pertinentes a su creacion o funcionamiento y otra informacion breve sobre cambios
fundamentales referidos a incrementos o disminuciones en su capacidad productiva, entre otros.

e) Nota a los estados financieros sobre politicas contables utilizadas por las PYMES Se
presentara normalmente las notas a los estados financieros bajo el siguiente orden:

a. Declaracion de que los estados financieros se elaboraron cumpliendo con la NIIF para las
PYMES.

b. Elaborard un resumen de las politicas contables significativas que se hayan aplicado.

c. Informacién adicional que sirva de apoyo para las partidas presentadas en los estados
financieros en el mismo orden que se presente cada estado y cada partida; y d. Cualquier otra
informacion a revelar que se estime conveniente.

Para asegurar que la nota esta completa, debera repasar el balance general y el estado de resultado
para cada rubro de presentacion importante, y verificar la revelacion de la politica contable.

Los cambios en politicas, métodos y practicas contables deben ser revelados y debe exponerse el
efecto en los estados financieros, su tratamiento se rige por la seccién 10, de la NIIF para las PYMES.

21




ABD NORMAS DE INFORMACION FINANCIERA; NIIF PYMES Version: 1
SECURITY

LTDA Fecha:
Manual de Politicas Contables 17-FEB-2019

2.6. Politicas contables para la preparacién y presentacion del estado de situacion financiera
2.6.1. Presentacion del estado de situacion financiera

La entidad presentara las partidas de los elementos activo y pasivo del estado de situacién financiera,
clasificados como activos y pasivos corriente y no corriente como categorias separadas. (Seccién 4,

p.4.4).
Un activo se clasificard como corriente cuando satisfaga los siguientes criterios: (Seccion 4, p.4.5).

a. Espere realizarlo o tiene la intencion de venderlo o consumirlo en un ciclo normal de
operacion.

b. Mantiene el activo principalmente con fines de negociacion.

c. Se realizara el activo en los doce meses siguientes después de la fecha sobre la que se
informa.

d. Se trate de efectivo 0 un equivalente al efectivo, salvo que su utilizacién este restringida y
no pueda ser intercambiado ni utilizado para cancelar un pasivo por un periodo minimo de
doce meses desde la fecha sobre la que se informa.

La entidad clasificara todos los demas activos como no corrientes. Cuando el ciclo normal de
operacion no sea claramente identificable, se supondra que su duracion es de doce meses. (Seccién

4, p. 4.6)
La entidad clasificara un pasivo como corriente cuando: (Seccién 4, p.4.7).

a. Espera liquidarlo en el transcurso del ciclo normal de operacion de la entidad,;

b. Mantiene el pasivo principalmente con el propdsito de negociar.

c. El pasivo debe liquidarse dentro de los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se
informa;

d. La entidad no tiene un derecho incondicional para aplazar la cancelacién del pasivo,
durante, al menos, los doce meses siguientes a la fecha sobre la que se informa.

La empresa clasificara todos los demas pasivos como no corrientes. (Seccion 4, p.4.8)
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2.7. ACTIVO

2.7.1. Politicas contables parala cuenta del efectivo y equivalentes al efectivo

Definicion:

Efectivo: comprende tanto el efectivo en caja como los depésitos bancarios a la vista. Los depésitos
a la vista incluyen aquellos realizados en entidades financieras que son exigibles y estan
disponibles de inmediato sin penalizacion alguna.

Equivalentes de Efectivo: Son inversiones a corto plazo, es decir, inferiores a doce meses; de
gran liquidez que se mantienen para cumplir con los compromisos de pago a corto plazo mas que
para propdsitos de inversién u otros.

Reconocimiento:

Se reconocera como efectivo, el valor encontrado en caja en monedas Y billetes cuando se recaude
por distintos conceptos, asi mismo, se reconocerd como efectivo el saldo en bancos mantenido en
entidades financieras autorizadas por la ley.

Medicién inicial

Llevara sus registros contables en moneda funcional representada por el $COP
(Peso Colombiano).

El efectivo, se medira por el valor dado en los conteos de monedas y billetes
contenidos dentro de la empresa. Cuando haya un faltante en el efectivo, se
generara una cuenta por cobrar por el valor que falta, asi mismo, cuando exista un
sobrante y no se encuentre un concepto valido justificable, se tendra como un
ingreso no operacional.

Los valores mantenidos en bancos y entidades financieras se mediran por el valor
certificado por dicha entidad financiera

La moneda extranjera se reconocera a su equivalente en moneda de curso legal, al
momento de efectuarse las operaciones, aplicando al importe en moneda extranjera
la tasa de cambio entre ambas.

Medicién posterior

Se medira al costo de la transaccion, y revelara en los estados financieros o en sus
notas: los saldos para cada categoria de efectivo por separado, el
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plazo de los equivalentes al efectivo, las tasas de interés y cualquier otra
caracteristica importante que tengan los depdsitos a plazo.
Se revelara en las notas junto con un comentario de la gerencia, el importe de los
saldos de efectivo y equivalentes al efectivo significativos mantenidos por la entidad
gue no estan disponibles para ser utilizados por ésta

2.7.2. Politicas contables para las cuentas y documentos por cobrar

Definicién:

Cuentas por cobrar: Representan el derecho a percibir un efectivo por la venta de bienes o
prestacion de servicios. Son el conjunto de derechos de cobro o créditos a favor de la empresa
procedentes de la actividad principal.

Reconocimiento

La empresa reconocera cuentas por cobrar cuando se hayan prestado los servicios por contratos
de servicio de vigilancia y seguridad; de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo
financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento
(Seccion 11, p. 12)

Medicion inicial

Los contratos de servicios de servicio de vigilancia y seguridad se mediran por el valor
razonable estipulado en el contrato de servicio; valor aprobado determinado por parte de la
gerencia. La empresa considera que todas las ventas realizadas con periodos inferiores a
90 dias son equivalentes de efectivo y por lo tanto no contienen un elemento de financiacion
y por ende no aplicaria el concepto para medicion a valor razonable o costo amortizado.

Medicién posterior

Las cuentas por cobrar posteriormente se mediran al costo amortizado bajo el método del
interés efectivo.

Se daréa de baja a la cuenta por cobrar si se expira o se liquidan los derechos contractuales
adquiridos, o que ABD SECURITY LTDA, transfiera sustancialmente a terceros todos los
riesgos y ventajas inherentes de las cuentas por cobrar. (Seccion 11, p. 11.33)

En las notas explicativas se revelaran: las politicas adoptadas para la cuantificacion de las
cuentas por cobrar, el monto de las cuentas por cobrar comerciales a la fecha,
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el monto de la provisién para cuentas incobrables a la fecha de los estados financieros, y la
composicién de las cuentas por cobrar no comerciales, segregando las cuentas por cobrar.
(Seccion 8, p.8.5, b)

2.7.3. Politicas contables para la estimacion para cuentas incobrables o deterioro de valor

Definicion:

Una pérdida por deterioro se produce cuando el importe en libros del activo o de la cuenta, es
superior a su importe recuperable, es decir cuando se establezca que la partida de la cuenta por
cobrar que se tiene en libros, es superior a lo que se puede salvar de ella, acatando de esta manera
el concepto dado por el profesional encargado del cobro juridico. (Seccion 11, p. 21-26)

La evidencia de que un activo o un grupo de activos se encuentran deteriorados debe también incluir
la informacion observable sobre los eventos que causan la perdida, lo cual debera ser observado
por la gerencia

Baja en cuentas

Cuando una cuenta por cobrar, sea cancelada o, por el contrario, la perdida por deterioro sea
ratificada, se dara de baja en cuenta. (Seccién 11, p. 33)

Medicioén inicial

Al final de cada periodo sobre el que se informa, ABD SECURITY LTDA, evaluara si existe
evidencia objetiva de deterioro de valor y cuando exista, la entidad reconocera
inmediatamente una perdida por deterioro de valor en resultados, sobre los saldos vencidos
con mas de 90 dias, mediante el uso del método de la provision general o individual.

Medicioén posterior

Cuando en periodos posteriores, el importe de la estimacion de cuentas incobrables
disminuya y pueda relacionarse objetivamente con un hecho ocurrido con posterioridad al
reconocimiento de la primera estimacion por incobrabilidad, ABD SECURITY LTDA revertira
la estimacion reconocida con anterioridad y reconocerd el importe de la reversién en
resultados inmediatamente.
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En las notas explicativas se revelara: la politica adoptada para la cuantificacion de la
estimacion para cuentas incobrables y el monto de la provision para cuentas incobrables a
la fecha de los estados financieros.

2.7.4. Politicas contables por Impuestos corrientes
Definicién:

Activo por Impuesto Corriente: Un activo por impuestos corrientes es la cantidad a recuperar por el
impuesto a las ganancias relativo a la ganancia fiscal del periodo actual o de periodos contables
anteriores.

Reconocimiento y Medicion Inicial:

La empresa reconocera un activo por impuestos corrientes cuando el importe pagado,
correspondiente al periodo actual y a periodos anteriores, exceda el importe por pagar de esos
periodos, a su vez se reconoceran como activos por impuestos, los descuentos que las diferentes
entidades le hacen a la empresa. (Seccién 29, p. 4)

Medicién Posterior:

La empresa medira un activo por impuestos corrientes a los importes que se esperen recuperar,
usando las tasas impositivas y la legislacion que este proxima a ser aprobada o ya se encuentre
aprobada. (Seccién 29, p. 4)

Revelacion:

La empresa revelara separadamente, los principales componentes del ingreso por impuestos. Estos
componentes del ingreso por impuestos corrientes pueden incluir:

El ingreso por impuestos corriente.

Cualesquiera ajustes reconocidos en el periodo por impuestos corrientes de periodos
anteriores. (Seccion 29, p. 30)

2.7.5. Politicas contables parala cuenta de propiedad, planta y equipo
Definicidn:

Las propiedades, planta y equipo son activos tangibles que se mantienen para uso en la prestacién
del servicio, para fines administrativos, o para el arrendamiento a terceros.
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Reconocimiento:
La empresa reconocera un activo en la partida de propiedades, planta y equipo si, y solo si:

Es probable que la empresa obtenga los beneficios econémicos futuros superiores a un
ario del uso de este activo. . o )
El costo de la partida puede medirse con fiabilidad, es decir, con certeza.

Posee sustancialmente los riesgos y las ventajas inherentes a la propiedad. (Seccién 17, p.
4-5)

ABD SECURITY LTDA, reconocera como parte de su Propiedad Planta y Equipo, los muebles que
se mantienen dentro de la empresa, los muebles y enseres, los equipos de cédmputo y comunicacion,
vehiculos, y otros activos adquiridos en el desarrollo de la actividad.

Medicioén Inicial

La empresa medira inicialmente al costo los elementos de propiedad, planta y equipo, el cual
comprendera el precio de adquisicion (honorarios legales y de intermediacion, aranceles de
importacion e impuestos recuperables, después de deducir los descuentos comerciales y
rebajas), los costos atribuibles a la ubicacidn del activo en el lugar y condiciones necesarias
para que pueda operar de la forma prevista.

El costo de una partida de propiedades, planta y equipo sera el precio equivalente en efectivo en la
fecha de reconocimiento. Si el pago se aplaza mas alla de los términos normales de crédito, el costo
es el valor presente de todos los pagos futuros. (Seccién 17, p. 9-12)

Los elementos que no hacen parte del costo de una partida de Propiedades, planta y equipo y se
clasificaran como gastos:

1. Costos de apertura de una nueva sede u oficina (costos de inauguracion)

2. Los costos de introduccién de un nuevo servicio (costos de actividades publicitarias y
promocionales)

3. Los costos de administracion y otros gastos generales.

De igual manera, la empresa no reconocera, en el importe en libros de un elemento de propiedades,
planta y equipo, los costos derivados del mantenimiento regular del elemento. (Seccién 17, p. 13-14)
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Estos costos se reconoceran en el resultado cuando se incurra en ellos. Estos desembolsos se
pueden describir como mantenimientos preventivos, correctivos, reparaciones, y se reconoceran
como gastos del periodo

Medicidn posterior

2.7.6.

Se medira al costo menos la depreciacion acumulada y cualesquiera pérdidas por
deterioro del valor acumuladas. (Seccion 17, p. 15)

En el caso de poseer propiedad, planta y equipo que contiene componentes principales que
reflejan patrones diferentes de consumo en sus beneficios econdomicos futuros, debera
reconocerse el costo inicial de la propiedad distribuido para cada uno de los elementos por
separado.

Dara de baja en cuentas un activo de ?ropiedad, planta y equipo que se encuentra en
glslposlmon 0 no se espera obtener beneficios econdmicos futuros por la disposicién o uso
el activo.

Reconocera la ganancia o ﬁ)érdi,da por la baja en cuentas de un activo de propiedad, planta
y equipo en el resultado del periodo contable que se produjo.

Revelara para cada una de las _clasificaciones de propiedad, planta y equipo que el
Administrador considera apropiada, la siguiente informacion:

. La base de medicion utilizada, vida util o vidas utiles de la propiedad, planta 'y
equipo.

. El importe en libros de la propiedad, planta y equipo, su depreciacion acumulada
y pérdida por deterioro del valor al principio y final del periodo contable que se
informa.

. Conciliacién de los importes al inicio y final del periodo contable que se informa

gue muestre: adiciones, disposiciones, pérdidas por deterioro, depreciacién y
otros cambios.

Depreciacion de una propiedad, planta y equipo

La depreciacion de un activo de Propiedades, Planta y Equipo, comenzara cuando esté disponible
para su uso, esto es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para
operar de la forma prevista por la gerencia. La depreciacién de un activo cesa cuando se da de baja
en cuentas. La depreciacion continuara, aun si el activo esta sin
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utilizar o se haya retirado del uso activo, a menos que se encuentre depreciado por completo.
Vidas utiles:

Las vidas utiles de la Propiedad, Planta y Equipo se estableceran de acuerdo a los siguientes
criterios:

La utilizacion prevista del activo. El uso se evalUa por referencia a la capacidad o al
producto fisico que se espere de este. _ _

El desgaste fisico esperado, que dependera del uso operativo, el programa de reparaciones
y mantenimiento, y el grado de cuidado y conservacion, mientras no se utiliza el activo.

La obsolescencia técnica o comercial procedente de cambios o mejoras, o cambios en la
demanda del mercado de los productos o servicios que se obtienen con el activo. _

Los limites legales o restricciones sobre el uso del activo, tales como fechas de caducidad
de los contratos de servicios relacionados.

Mantenimiento regular del activo, esto con el fin, de poder establecer una vida Gtil mayor.
El tiempo requerido de este activo dentro de la empresa. (Seccion 17, p. 16-22)

En caso de no poderse estimar la vida util del activo se tomara como referencia las siguientes
especificaciones:

El método de depreciacion sera el lineal, el cual establece la obsolescencia progresiva como la causa
primera de una vida de servicio limitada, y considera asimismo la disminucion de su utilidad de forma
constante en el tiempo.

El método de depreciacién se evaluara regularmente, para establecer su efectividad, y si es
necesario, adoptar uno nuevo. (Seccién 17, p. 22)

Deterioro

Al final de cada periodo informado la empresa evaluara si existe perdida por deterioro, 0 sea, cuando
el importe en libros del activo o de la cuenta, es superior a su importe recuperable, es decir, al valor
gue se pueda establecer del activo en el mercado, (Seccién 17, p. 24)

Revelacion:

Una entidad revelara para cada categoria de partidas de propiedad, planta y equipo la siguiente
informacion:
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Las bases de medicién utilizadas para determinar el importe bruto en libros.

Los métodos de depreciacion utilizados.

Las vidas Utiles o las tasas de depreciacion utilizadas.

El importe bruto en libros y la depreciacion acumulada (agregada con pérdidas por

deterioro del valor acumuladas), al principio y final del periodo sobre el que se informa.

Una conciliacién entre los importes en libros al principio y al final del periodo sobre el que se
informa, que muestre por separado:

Las adiciones.

Las pérdidas por deterioro del valor reconocidas o revertidas en el resultado
La depreciacion.

Otros cambios. (Seccion, p. 31)

2.7.7. Politicas contables para la cuenta de intangibles

Definicion:

Un activo intangible es un recurso identificable, de caracter no monetario y sin apariencia fisica que
es controlado por la empresa como resultado de sucesos pasados, del que se espera obtener, en el
futuro, beneficios econémicos.

Reconocimiento:

La empresa reconocera un activo intangible como activo si, y solo si:

Es probable que los beneficios econdmicos futuros esperados que se han atribuido al
activo fluyan a la entidad; ] .
El costo 0 el valor del activo puede ser medido con fiabilidad; y

El activo no es resultado del desembolso incurrido internamente en un elemento intangible.

Se reconocera como Intangible, la licencia del software o programa informatico para uso de la
empresa. (Seccion 18, p. 4)

Medicién inicial

La empresa medira inicialmente un activo intangible al costo. (Seccién 18, p. 9)
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Medicion Posterior:

La empresa medira los activos intangibles al costo menos cualquier amortizacion acumulada y
cualquier pérdida por deterioro de valor acumulada. (Seccién 18, p. 18)

La amortizacién comenzara cuando el activo intangible esté disponible para su utilizacion, es decir,
cuando se encuentre en la ubicacién y condiciones necesarias para que se pueda usar de la forma
prevista por la gerencia. El cargo por amortizacién de cada periodo se reconocera como un gasto.
(Seccion 18, p. 19)

El método de amortizacién a aplicar, sera el lineal. La amortizacion de los derechos intangibles, en
caso de ser impracticable, se establecera a 5 afios.

Deterioro.

La empresa establecera el deterioro de Intangibles de acuerdo al deterioro que se establece en la
politica de Propiedades, Planta y Equipo. La amortizacion cesa cuando el activo se da de baja en
cuentas. (Seccion 17, p. 27)

Baja en cuentas:

La empresa dara de baja un activo intangible y reconocera una ganancia o pérdida en el resultado
del periodo cuando no se espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o disposicién.
(Seccibn 18, p. 26)

Revelacion:

Las vidas utiles o las tasas de amortizacion utilizadas, los métodos de amortizacion utilizados, el
importe en libros bruto y cualquier amortizacién y perdidas por deterioro acumulados, tanto al
principio como al final del periodo sobre el que se informa. En el estado del resultado integral (y en
el estado de resultados, si se presenta) la partida, en la que esta incluida la amortizaciéon de los
activos intangibles. (Seccion 18, p 27)

2.8. PASIVO
2.8.1. Politicas para de cuentas y documentos por pagar
Definicion:

Las cuentas por pagar son pasivos financieros que representan las obligaciones de pago a terceros
gue se derivan de la prestacion de servicios que realiza la empresa en la razon de su objeto social.
Las pdlizas de cumplimiento, honorarios, y las compras de papeleria y elementos de aseo, entre
otras, hacen parte de este importe.
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Reconocimiento:

La empresa reconocera un pasivo financiero por cuentas por pagar cuando se convierta en la parte
obligada de las condiciones contractuales del instrumento. Asi mismo, reconocera todos los costos
por préstamos como un gasto en resultados en el periodo en el que se incurre en ellos. (Seccién 11,
p. 12)

Medicién Inicial:

Los pasivos financieros por cuentas por pagar se mediran al costo amortizado. (Seccién 11, p. 13)

Medicién Posterior:

Las cuentas por pagar, al final del periodo se mediran al costo, mas las nuevas cuentas por pagar
adquiridas, menos los pagos hechos por la empresa. (Seccion 11, p. 14)

Revelacion:

Las cuentas por pagar se revelaran en el Estado de Situacion Financiera, y en las Notas deberan
contener una ilustracion acerca de los movimientos realizados durante el periodo a informar.
(Seccién 11, p. 39)

2.8.2. Politicas contables Obligaciones financieras y otros préstamos.

Definicion:

Una obligacién financiera es un pasivo financiero que adeuda la empresa con una entidad
perteneciente al sector financiero, los costos por préstamos, son los intereses y otros costos en lo
gue la empresa incurre, que estan relacionados con los fondos que ha tomado prestados.

Reconocimiento:

La empresa reconocera un pasivo por obligaciones financieras y otros prestamos cuando se
convierta en el acreedor del préstamo financiero. Asi mismo, reconocerd todos los costos por
préstamos como un gasto en resultados en el periodo en el que se incurre en ellos. (Seccion 11, p.
12) (Seccion 25)
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Medicion Inicial:

La partida se medira inicialmente al valor presente descontados a una tasa de interés de mercado
para un instrumento de deuda similar. (Seccion 11, p. 13)

Medicién Posterior:

Al final del periodo los préstamos bancarios, se mediran al costo amortizado utilizando el método de
interés efectivo, utilizando la tasa pactada con la entidad financiera. (Seccion 11, p. 14)

Se clasificara una porcion de los préstamos a largo plazo en el pasivo corriente en una cuenta
llamada préstamos a corto plazo, que tengan vencimiento igual o menor a doce meses.

Revelacion

Los préstamos bancarios se revelaran en el Estado de Situacion Financiera, con una descripcién de
los pagos hechos por la empresa, asi como los nuevos préstamos adquiridos. (Seccién 11, p. 39).

2.8.3. Politicas contables Beneficios de empleados
Definicion

Los beneficios a los empleados comprenden todas las retribuciones que la empresa proporciona a
sus trabajadores a cambio de sus servicios, incluyendo, cuando haya lugar, beneficios por
terminacion del vinculo laboral o contractual. Estos beneficios abarcan tanto los suministrados
directamente a los empleados como a sus sobrevivientes, beneficiarios y/o sustitutos, segln lo
establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas
gue dan origen al beneficio.

1. Beneficios a corto plazo.
2. Planes de beneficios post-empleo.

A su vez los beneficios a corto plazo incluyen:

Sueldos, salarios, y aportaciones a seguridad social.

Ausencias remuneradas a corto plazo

Ausencias de caracter acumulativo. (Vacaciones, ausencias por incapacidad
transitoria)

Ausencias de caracter no acumulativo. (Maternidad o Paternidad, Pertenencia a
Jurados, entre otras)
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Beneficios no monetarios (asistencia médica, alojamiento, entre otros)
Planes de Beneficios Post-Empleo, se clasifican en:
Planes de Aportaciones Definidas (Cesantias)

Beneficios por terminacion.

Los establecidos por la legislacion. (2014) (Articulo 64 y 65 del Codigo Sustantivo del
trabajo) (Seccién 28, 5—10%

Reconocimiento

Se reconoceran como beneficios a los empleados, aquellos otorgados a los empleados que hayan
prestado sus servicios a la empresa durante el periodo contable. Hacen parte de dichos beneficios,
los sueldos, salarios y aportes a la seguridad social, incentivos pagados y beneficios no monetarios,
entre otros.

Los beneficios a los empleados se reconocerdn como un gasto o costo y un pasivo cuando la
empresa consuma el beneficio econémico procedente del servicio prestado por el empleado a
cambio de los beneficios otorgados.

En caso de que la empresa efectle pagos por beneficios que estén condicionados al cumplimiento
de determinados requisitos por parte del empleado y este no los haya cumplido parcial o totalmente,
la empresa reconocera un activo diferido por dichos beneficios.

Medicién Inicial

Los beneficios a los empleados se mediran por el valor de la obligacion derivada de los beneficios
definidos al final del periodo contable, después de deducir cualquier pago anticipado si lo hubiera.

Si el valor pagado excede a las aportaciones que se deben realizar segln los servicios prestados
hasta la fecha en la que se informa, la empresa reconocera ese exceso como un activo.

Medicién Posterior:

Los beneficios a los empleados al final del periodo se mediran al importe de la suma de los beneficios
a los empleados no pagados.
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Revelacion:

Los beneficios a los empleados se revelaran en los resultados. Cuando los beneficios no hayan sido
pagados se revelaran en el Estado de Situacion Financiera. (Seccion 28, p.37).

2.8.4. Politicas contables por pasivos por impuestos

Definicion:

Impuesto Corriente: Un pasivo por impuestos corrientes es la cantidad a pagar por el impuesto a las
ganancias relativo a la ganancia fiscal del periodo actual o de periodos contables anteriores.

Reconocimiento y Medicién Inicial:

Por el impuesto corriente a pagar, la empresa reconocera un pasivo por impuestos corrientes por el
impuesto a pagar por las ganancias fiscales del periodo actual. Si el importe pagado excede el
importe adeudado, la empresa reconocera un activo por impuestos corrientes. (Seccion 29, p. 24)

La empresa reconocera los cambios en un pasivo o activo por impuestos corrientes como gasto por
el impuesto en resultados.

Medicién Posterior:

La empresa medira un pasivo por impuestos corrientes a los importes que se esperen pagar usando
las tasas impositivas y la legislacién que este proxima a ser aprobada o ya se encuentre aprobada.
(Seccibn 29, p. 24)

El gasto por impuestos corrientes del periodo se basa en los importes imponibles y deducibles que
se informan en la declaracion fiscal del afio en curso.

2.9. PATRIMONIO
2.9.1. Politicas contables para la cuenta de capital social
Definicion:

Patrimonio es la parte residual de los activos de la entidad, una vez deducidos todos sus pasivos
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Reconocimiento

El Patrimonio comprende los aportes hechos por los socios, asi como las reservas y los
excedentes o perdidas del ejercicio.

Medicion inicial

El capital social se reconocera cuando sean establezcan las cuotas socijales y otra parte esta
gghgagg% proporcionar efectivo u otros recursos a la entidad a cambio de ‘estas. (Seccién
, p-22.

Medicioén posterior

La entidad reducira del patrimonio el importe de las distribuciones a los propietarios, neto
de cualquier beneficio fiscal relacionado. (Seccion 22, p.22.17)
Las utilidades seran reconocidas al final del ejercicio contable.

Revelacién

Los instrumentos de patrimonio se revelaran en el Estado de Situacion Financiera

2.9.2. Politicas contables para la cuenta de reserva legal

Al momento de elaborar politicas contables, debe de considerarse el tipo de reserva (legal, laboral,

etc.) de la empresa.

Para el calculo de las reservas se realizara siguiendo las disposiciones legales relativas a
estas, para el caso de la reserva legal y para las demas reservas se efectuara a partir de los
parametros que la entidad establezca. _ N

La reserva legal se constituira con el diez por ciento (100/92 de las utilidades después de
impuestos y reserva hasta llegar a la quinta parte del capital social

2.10. Politicas contables para la preparacion y presentacion del estado de resultado integral

2.10.1. Presentacién del estado de resultado integral

Podra mostrar el rendimiento de la empresa mediante la elaboracion de:
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Un Unico estado, elaborando el estado de resultado integral, en cuyo caso presentara todas las
partidas de ingreso y gasto reconocidas en el periodo. (Seccién 5, p.5.2, (a))

2.10.2. Politicas contables de los Ingresos

Definicion:

Ingresos son los incrementos en los beneficios econémicos, producidos a lo largo del periodo sobre
el que se informa, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos.

Reconocimiento:

La empresa reconocera los ingresos de actividades ordinarias procedentes de la prestaciéon de
servicios de vigilancia y seguridad privada; y otros servicios que se deriven de la actividad econdmica
de la empresa. .

Medicion:
La empresa medira los ingresos de:

Los ingresos provenientes de las actividades ordinarias de la empresa se mediran al costo
o valor recibido como contraprestacion recibida o por recibir, teniendo en cuenta cualquier
importe en concepto de descuentos.

Deberé revelar el importe de las diferentes categorias de ingresos reconocidas

durante el periodo, procedentes de: intereses; comisiones; cualquier otro tipo de

ingresos.

Se reconocera los ingresos ordinarios procedentes de intereses utilizando el método del
interés efectivo. (Seccién 23, p.23.29 (a))

Revelacion

La empresa revelara en sus estados financieros: Las politicas contables adoptadas para el
reconocimiento de los ingresos de actividades, incluyendo los métodos para determinar el
porcentaje de terminacidn de las transacciones involucradas en la prestacién de servicios.
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2.10.4 Politicas contables para la cuenta de gastos

Definicion:

Gastos son decrementos de los activos o incrementos de los pasivos de una entidad, durante un
periodo contable, con la intencién de generar ingresos y con un impacto desfavorable en la utilidad
o pérdida neta o, en su caso, en el cambio neto en el patrimonio contable, consecuentemente, en su
capital ganado o patrimonio contable respectivamente.

Reconocimiento:

Se reconoceran gastos derivados de la prestacion del servicio de vigilancia, Dotaciones,
arrendamiento, servicios, diversos, los gastos de administracién, descuentos y demas.

Mediciéon

La empresa reconocera un gasto, cuando surja un decremento en los beneficios econémicos
futuros en forma de salida o disminuciones del valor de activos o bien el surgimiento de
obligaciones, ademés de que pueda ser medido con fiabilidad. (Seccién 2, p.2.23 (b))

Los gastos de la entidad se mediran al costo de los mismos que pueda medirse de forma
fiable (Seccion 2, p.2.30)

Latempresa optara por cualquiera de las siguientes clasificaciones para el desglose de los
gatos:

1. Por su naturaleza (Depreciacion, compras de dotaciones, costos de transporte, beneficios a
los empleados y otros costos y gastos), (Seccién 5, p.5.11 (a))

2. Por su funcion (como parte del costo de las ventas o de los costos de actividades de
distribucion o administracién).

Revelacion:

Los gastos se revelardn en el Estado de Resultados o en el Estado de Resultados Integral (si se
presenta). En las Notas a los Estados Financieros, se especificaran aquellos que tengan importancia
relativa y se hara una explicacion detallada de ellos.

2.10. Politica Contable Clasificaciéon de activos y pasivos en corrientes y no corrientes

En el Estado de Situacion Financiera, los saldos de activos y pasivos se clasificaran por funcion de
sus vencimientos o plazos estimados de realizacién, los que se clasificaran como
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corrientes sean los que su vencimiento sea igual o inferior a doce meses, contados desde la fecha
de cierre de los estados financieros, y se clasificaran como no corrientes, los que sean superiores a
doce meses.

En el caso de las obligaciones en las que cuyo pago este establecido cada mes, y el pago
consecutivo de estas obligaciones sea superior a doce meses, se clasificara la porcion hasta doce
meses como corriente, y el valor superior a doce meses como no corriente.

Referencia Técnica.

Esta clasificacion se sustenta en la Seccién 4 (Decreto 3022 de 2013), Estado de Situacién
Financiera, del marco normativo para las NIIF PYMES.

3. POLITICAS CONTABLE SOBRE HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE
EL QUE SE INFORMA

Reconocimiento de hechos ocurridos después de la fecha del balance, procedera a modificar los
importes reconocidos en los estados financieros, siempre que impliquen ajustes a ciertas situaciones
gue inciden en la situacion financiera y que sean conocidos después de la fecha del balance.
(Seccibn 32, p.32.4)

ABD SECURITY LTDA, modificara los importes que se dan como resultado de un litigio judicial, si
se tiene registrada una obligacién, cuando recibe informacion después de la fecha del balance que
indique el deterioro de un activo, cuando se demuestre que los estados financieros estan incorrectos
debido a fraudes o errores, basicamente los importes son modificados si el hecho es considerado
material. (Seccion 32, p.32.5 (a)).

Revelacion de hechos que no implican ajustes ABD SECURITY LTDA, no procedera a modificar los
importes reconocidos en los estados financieros, para reflejar la incidencia de los hechos ocurridos
después de la fecha del balance, si estos no implican ajustes la empresa solo realizara su revelacién
en las notas como: La naturaleza del evento; Una estimacion de sus efectos financieros, o un
pronunciamiento sobre la imposibilidad de realizar tal estimacién. (Seccién 32, p.32.6)

4. CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES

ABD SECURITY LTDA., contabilizara los cambios de politica contable de acuerdo a cualquiera de
los sucesos siguientes:

a) Cambio en los requerimientos de la NIIF para las PYMES, se contabilizar4 de acuerdo con las
disposiciones transitorias, si las hubiere, especificadas en esa modificacion (Seccién 10, p.10.11).
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b) Cuando la entidad haya elegido seguir la NIC 39 “Instrumentos Financieros: Reconocimiento y
Medicion” y cambian los requerimientos de dicha NIIF, se contabilizard de acuerdo con las
disposiciones transitorias, si las hubiere, especificadas en la NIC 39 revisada (Seccién 10, p.10.11).
c) Cualquier otro cambio de politica contable, se contabilizara de forma retroactiva. (Seccion 10,
p.10.12).

d) Lainformacion a revelar sobre un cambio de politica contable, se debera considerar cuando una
modificacion a la NIIF para las PYMES tenga un efecto en el periodo corriente o en cualquier periodo
anterior, o pueda tener un efecto en futuros periodos, una entidad revelara lo siguiente:

i. La naturaleza del cambio en la politica contable

ii. Para el periodo corriente y para cada periodo anterior presentado, en la medida en quesea
practicable, el importe del ajuste para cada partida de los estados financieros afectada.

iii. El importe del ajuste relativo a periodos anteriores a los presentados, en la medida en que sea
practicable.

5. ESTADOS FINANCIEROS
5.1. Conjunto Completo de Estados Financieros para la empresa ABD SECURITY LTDA

a. Estado de Situacion Financiera al final del periodo b.

Estado de Resultado Integral del Periodo

c. Estado de Cambios en el Patrimonio del periodo d.

Estado de Flujos de Efectivo

e. Notas, que incluyan un resumen de las politicas contables mas significativas y otra informacién
explicativa.

5.2. Estado De Situacién Financiera

Segun el péarrafo 11 de la Seccién 4 de las NIIF PYMES, una entidad revelara en su Estado de
Situacion Financiera o en las Notas, las siguientes su clasificacion de las partidas presentadas:

Activo Pasivo

Activo Corriente Pasivo Corriente

Efectivo y Equivalentes al Obligaciones Financieras e
Efectivo Instrumentos derivados.

Cuentas Comerciales por
pagar y otras cuentas por
pagar

Cuentas Comerciales por Pasivos por Impuestos
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Cobrar y otras cuentas por
cobrar
Activos por Impuestos

Otros Activos Financieros

Total Activo Corriente
Activo No Corriente

Cuentas Comerciales por
Cobrar

Propiedad Planta y Equipo
Intangibles

Otros Activos Financieros
Total Activo No Corriente

Total Activo

Provision de Beneficios a los
empleados
Otros Pasivos Financieros

Pasivo No Corriente
Obligaciones Financieras e
Instrumentos derivados.
Otros Pasivos Financieros

Provisiones y Contingencias

Total Pasivo No Corriente

Total Pasivo
Patrimonio o Capital
Aportes Sociales
Reservas

Resultados acumulados

Total Pasivo + Patrimonio

5.3. Estado Del Resultado Integral Y Estado De Resultados

El Estado de Resultados en una entidad muestra su rendimiento financiero en un determinado
periodo. Segun el parrafo 5 de la Seccién 5, Estado del Resultado Integral y Estado de Resultados,
la entidad puede presentar el Estado de Resultados y Otro Resultado Integral, utilizando la siguiente

opcion:

- Presentar un solo estado donde se clasifique el resultado del ejercicio y el otro resultado integral;

0
Opcion 1: un solo estado

Ingresos Ordinarios
Costo de Ventas
Utilidad Bruta
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Gastos Operacionales

Utilidad antes de Impuestos

Resultado por impuesto a las Ganancias
Otro Resultado Integral

Variacion del valor razonable de PPYE
Efecto fiscal de variacion del VR de PPYE
Diferencia en cambio por conversion
Efecto fiscal de las DC por conversion
Total Otro Resultado Integral
Resultado Integral Total

Fuente: Decreto 3022
5.4. Estado de cambios en el patrimonio

La empresa elaborara el estado de cambios en el patrimonio una vez al afio, como complemento al
conjunto de estados financieros al cierre del periodo contable que muestre: el estado integral total
del periodo; los efectos en cada componente del patrimonio la aplicacion retroactiva o la reexpresion
retroactiva reconocidas; realizara una conciliacion entre los importes en libros al comienzo y al final
del periodo para cada componente del patrimonio revelando por separado los cambios procedentes
(el resultado del periodo, cada partida de otro resultado integral).(Seccién 6, p. 6.3)

- Elaboracion del estado de cambios en el patrimonio

Para la elaboracién del estado de cambios en el patrimonio la empresa debera mostrar en forma
detallada los aportes de los socios y la distribucion de las utilidades obtenidas en un periodo, ademas
de la aplicacién de las ganancias retenidas en periodos anteriores, mostrando por separado el
patrimonio de la empresa.

- Informacién a revelar en el estado de cambios en el patrimonio

a) Elresultado integral total del periodo; se debe separar el resultado integral total atribuible a los
propietarios

b) Los efectos de aplicar retroactivamente una politica contable si el cambio ha sido voluntario o si
los parrafos transitorios de una nueva NIIF, asi lo contemplaban.

c) Los efectos de aplicar la re expresion retroactiva cuando la informacion financiera presenta
errores contables de periodos anteriores. NIC 8 considera que los errores contables deben corregirse
como si no hubiesen existido nunca.

d) Una conciliacién entre los importes iniciales y al final del periodo en las partidas de resultado del
periodo, otro resultado integral, y transacciones con los propietarios por nuevas emisiones de
acciones o aportes de capital y la distribucion de dividendos o participaciones.
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5.5. Estado de flujo de efectivo

Segun el parrafo 3 de la Seccién 7, Estado de Flujos de Efectivo, una entidad presentara un Estado
de Flujos de Efectivo que muestre los flujos de efectivo habidos durante el periodo sobre el que se
informa, clasificados por actividades de operacion, actividades de inversion y actividades de
financiacion.

- Elaboracién del estado de flujo de efectivo

La empresa para la elaboracién del estado de flujo de efectivo para las actividades de
operacion, optara por cualquiera de los métodos que se mencionan a continuacion:

a) La empresa utilizara el método indirecto siempre que el resultado se ajuste por los efectos de las
transacciones no monetarias, cualquier pago diferido o acumulaciones (o0 devengos) por cobros y
pagos por operaciones pasadas o futuras, y por las partidas de ingreso o gasto asociadas con flujo
de efectivo de inversion o financiacion. (Seccién 7, p.7.7 (a)).

b) La empresa optara por método directo siempre que se revelen las principales categorias de
cobros y pagos en términos brutos. (Seccién 7, p.7.7 (b)).

- Informacién a revelar en el estado de flujo de efectivo

Presentard por separado las principales categorias de cobros y pagos brutos procedentes de
actividades de inversion y financiacion. Asimismo, presentard por separado los flujos de efectivo
procedentes de adquisiciones y ventas.

La empresa revelara informacion sobre las partidas de efectivo y sus componentes; Ademas de la
conciliacion de saldos de la partida de efectivo y equivalentes de efectivo.

5.6. Notas A Los Estados Financieros

Las notas contienen informacién adicional a la presentada en el estado de situacion financiera,
estado de resultado integral, estado de resultados (si se presenta), estado de resultados y ganancias
acumuladas (si se presenta), estado de cambios en el patrimonio y estado de flujos de efectivo.
Proporcionan descripciones narrativas o desagregaciones de partidas presentadas en esos estados
e informacion sobre partidas que no cumplen las condiciones para ser reconocidas en ellos.

Las notas:

a) Presentaran informacién sobre las bases para la preparacion de los estados financieros y sobre
las politicas contables especificas utilizadas.
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b) Revelaran la informacion requerida por esta NIIF que no se presente en otro lugar de los
estados financieros; y

¢) Proporcionara informacién adicional que no se presenta en ninguno de los estados financieros,
pero que es relevante para la comprension de cualquiera de ellos.

Se presentaran en el siguiente orden:

a) Una declaracion de que los Estados Financieros se han elaborado cumpliendo con la NIIF para
las PYMES.

b) Un resumen de las politicas contables significativas aplicadas

La base (o bases) de medicién utilizada para la elaboracion de Estados Financieros.

b. Las demas politicas contables utilizadas que sean relevantes para la comprensién de Estados
Financieros

¢) Informacion de apoyo para las partidas presentadas en los estados financieros en el mismo
orden en gue se presente cada estado y cada partida

d) Cualquier otra informacion a revelar.

Elabora: ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO

Aprobado por. ABELARDO BUSTOS DUENAS

Fecha de autorizacién del manual de politicas contables: 17 de Febrero de 2019
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.

Camaras de Comercio Para uso exclusivo de las entidades del Estado

REPUBLICA DE COLOMBIA
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION DE SOCIEDADES
EL SUSCRITO SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA:

LA CAMARA DE COMERCIO DE CALI, CON FUNDAMENTO EN LAS
REGISTRO MERCANTIL,

CERTIFICA:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL:ABD SECURITY LTDA.
NIT. 901249892-1
DOMICILIO:CALI

CERTIFICA:

MATRICULA MERCANTIL: 1039560-3

FECHA DE MATRICULA EN ESTA CAMARA: 30 DE ENERO DE 2019
ACTIVO TOTAL:$497,000,000

GRUPO NIIF:Grupo3

CERTIFICA:

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL: CR 62 6 A 07
MUNICIPIO:CALI-VALLE

TELEFONO COMERCIAL 1:3174291055

TELEFONO COMERCIAL 2:NO REPORTADO

TELEFONO COMERCIAL 3:NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO:gerenciabustos@hotmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL:CR 62 6 A 07
MUNICIPIO:CALI-VALLE

TELEFONO PARA NOTIFICACION 1:3174291055

TELEFONO PARA NOTIFICACION 2:NO REPORTADO

TELEFONO PARA NOTIFICACION 3:NO REPORTADO

CORREO ELECTRONICO DE NOTIFICACION:gerenciabustos@hotmail.com

INSCRIPCIONES DEL

AUTORIZACION PARA NOTIFICACION PERSONAL A TRAVES DEL CORREO ELECTRONICO DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 67 DEL CODIGO DE PROCEDIMIENTO

ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO:SI

CERTIFICA:

ACTIVIDAD PRINCIPAL
N8010 ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

ACTIVIDAD SECUNDARIA
N8020 ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

4/1/2019

Pag 1 de 4



Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE CALI

CERTIFICA:

POR ESCRITURA NUMERO 0138 DEL 25 DE ENERO DE 2019 NOTARIA DIECIOCHO DE CALT ,
INSCRITO (A) EN LA CAMARA DE COMERCIO EL 30 DE ENERO DE 2019 BAJO EL NUMERO
1582 DEL LIBRO IX ,SE CONSTITUYO ABD SECURITY LTDA.

CERTIFICA:

VIGENCIA:25 DE ENERO DEL ANO 2039

CERTIFICA:

QUE A LA FECHA Y HORA DE EXPEDICION DE ESTE CERTIFICADO, NO APARECEN
INSCRIPCIONES QUE DEN CUENTA DEL ESTADO DE DISOLUCION DE LA SOCIEDAD, RAZON
POR LA QUE LA SOCIEDAD NO SE HAYA DISUELTA.

CERTIFICA:

OBJETO SOCIAL: LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO SOCIAL PRINCIPALMENTE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA PRESTACION REMUNERADA DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA EN LA PROTECCION A PERSONAS, A BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE
PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y
ESCOLTAS A PERSONAS, VEHICULOS Y MERCANCIAS Y OTRAS ACTIVIDADES AFINES O
CONEXAS MEDIANTE LA UTILIZACION DE CUALQUIERA DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO SEXTO (6) DEL DECRETO TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (356) DEL ONCE
(11) DE FEBRERO DE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (1994) PARA OPERAR CON
ARMAS DE FUEGO Y CON CUALQUIER MEDIO HUMANO, ANIMAL, MATERIAL O TECNOLOGICO Y
TODOS AQUELLOS REQUERIDOS Y AUTORIZADOS POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA
Y SEGURIDAD PRIVADA

CERTIFICA:

CAPITAL Y SOCIOS: $497,000,000 DIVIDIDO EN 1,000 CUOTAS DE VALOR NOMINAL
$497,000 CADA UNA, DISTRIBUIDOS ASI:

SOCIOS

VALOR_APORTES

LAURA GISELL BUSTOS AREVALO

c.C. 1144062393
$99,400,000

ABELARDO BUSTOS DUENAS
c.C. 11430418
$397,600,000

TOTAL DEL CAPITAL

$497,000,000

"LA RESPONSABILIDAD DE LOS SOCIOS QUEDA LIMITADA AL MONTO DE SUS RESPECTIVOS
APORTES"

CERTIFICA:

ADMINISTRACON Y REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD: LA ADMINISTRACION Y
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REPRESENTACION LEGAL DE LA SOCIEDAD Y LA GESTION DE LOS NEGOCIOS SOCIALES
ESTARAN A CARGO DEL GERENTE, EL CUAL CONTARA CON UN SUB GERENTE QUE LO
REMPLAZARA EN SUS FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES. EL SUB GERENTE TENDRA LAS
MISMAS ATRIBUCIONES DEL GERENTE CUANDO ENTRE A REMPLAZARLO. EL GERENTE Y SUB
GERENTE PUEDEN SER PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, SON ELEGIDOS POR LA JUNTA
DE SOCIOS PARA UN PERIODO DE (2) DOS ANO

CERTIFICA:

DOCUMENTO: ESCRITURA NUMERO 0138 DEL 25 DE ENERO DE 2019
ORIGEN: NOTARIA DIECIOCHO DE CALI
INSCRIPCION: 30 DE ENERO DE 2019 NUMERO 1582 DEL LIBRO IX

FUE (RON) NOMBRADO (S) :

GERENTE
ABELARDO BUSTOS DUENAS
C.C.11430418

SUBGERENTE
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO
C.C.1144062393

CERTIFICA:

FACULTADES DE GERENTE: LA REPRESENTACION SE EXTENDERA A TODOS LOS ACTOS
COMPRENDIDOS EN EL OBJETO  SOCIAL, INCLUIDOS AQUELLOS QUE TENGAN CARACTER DE
COMPLEMENTARIO O ACCESORIO Y SUS FACULTADES SON LAS SIGUIENTES:

1. DEFINIR LAS METAS Y LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA, A NIVEL FINANCIERO, DE
MERCADEO, DE LOGISTICA Y DE PRODUCCION

2. FOMENTAR ESTRATEGIAS QUE PERMITAN A LA EMPRESA AUMENTAR EL MARGEN DE
RENTABILIDAD DEL NEGOCIO.

3. FORMULAR, DISENAR Y COLOCAR NUEVOS PRODUCTOS / SERVICIOS EN EL MERCADO

4. APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA EMPRESA PARA SU ADECUADO
FUNCIONAMIENTO.

5. DAR CUMPLIMIENTO A LA PRESENTACION Y PAGO DE IMPUESTOS QUE CORRESPONDEN, EN
LOS TIEMPOS ESTIPULADOS POR LA LEY.

6. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD INDUSTRIAL, SALUD
OCUPACIONAL Y DE MEDIO AMBIENTE POR PARTE DEL PERSONAL DE LA EMPRESA

7. BUSCAR LA ADECUADA Y MAS CONVENIENTE COMUNICACION EN LA EMPRESA.

8. VELAR POR MANTENER UN BUEN CLIMA ORGANIZACION AL ANTERIOR DE LA EMPRESA.

9. SELECCIONAR Y CONTRATAR AL PERSONAL REQUERIDO EN CADA DEPARTAMENTO DE LA
EMPRESA.

10. ASEGURAR QUE EL PERSONAL DE LA EMPRESA ALCANCE LOS NIVELES DE COMPETENCIA
NECESARIOS SEGUN CADA CARGO.

11. FORMULAR Y APROBAR ASCENSOS PARA EL PERSONAL DE LA EMPRESA

12. GESTIONAR ACUERDOS COMERCIALES DE ALTO NIVEL.

13. CELEBRAR Y FIRMAR LOS CONTRATOS A NIVEL GENERAL QUE SE REQUIERAN PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA.

14. GARANTIZAR QUE LOS PROCESOS INTERACTUAN Y SE ENTREGA SUS RESULTADOS
PREVISTOS

15. GARANTIZAR LA PROMOCION DE LA CONCIENCIA DE LOS REQUISITOS DEL CLIENTE EN
TODA LA ORGANIZACION.

16. DEMAS FUNCIONES QUE SE REQUIERAN PARA EL ADECUADO FUNCIONAMIENTO DE LA
SOCIEDAD.

4/1/2019
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RU ES CAMARA DE COMERCIO DE CALI

Registro Unico Empresarial y Social El presente documento cumple lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto Ley 019/12.
Cimaras de Comercio Para uso exclusivo de las entidades del Estado

CERTIFICA:

QUE A NOMBRE DE LA SOCIEDAD FIGURA MATRICULADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO EL
SIGUIENTE ESTABLECIMIENTO, SURCURSAL O AGENCIA:

NOMBRE: ABD SECURITY LTDA.

MATRICULA NUMERO: 1039561-2 FECHA: 30 DE ENERO DE 2019
CATEGORIA: ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO

DIRECCION: CR 62 6 A 07

MUNICIPIO: CALI

ACTIVIDAD COMERCIAL:

N8010 - ACTIVIDADES DE SEGURIDAD PRIVADA

N8020 - ACTIVIDADES DE SERVICIOS DE SISTEMAS DE SEGURIDAD

CERTIFICA:

ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DEL INSCRITO HASTA LA FECHA Y
HORA DE SU EXPEDICION.

QUE NO FIGURAN OTRAS INSCRIPCIONES QUE MODIFIQUEN TOTAL O PARCIALMENTE EL
PRESENTE CERTIFICADO.

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS
HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN OBJETO DE
RECURSOS; EL SABADO NO SE TIENE COMO DIiA HABIL PARA ESTE CONTEO.

EN CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS SOBRE LA VALIDEZ JURIDICA Y PROBATORIA DE
LOS MENSAJES DE DATOS DETERMINADOS EN LA LEY 527 DE 1999 Y DEMAS NORMAS
COMPLEMENTARIAS, LA FIRMA DIGITAL DE LOS CERTIFICADOS GENERADOS
ELECTRONICAMENTE SE ENCUENTRA RESPALDADA POR UNA ENTIDAD DE CERTIFICACION
DIGITAL ABIERTA ACREDITADA POR EL ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION (ONAC) Y
SOLO PUEDE SER VERIFICADA EN ESE FORMATO.

DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO 2150 DE 1995 Y LA AUTORIZACION IMPARTIDA POR LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO, LA FIRMA MECANICA QUE APARECE A
CONTINUACION TIENE PLENA VALIDEZ PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES.

DADO EN CALI A LOS 01 DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2019 HORA: 03:48:51 PM

4/1/2019
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DESCRIPCION DE EQUIPOS MEDIO TECNOLOGICO

Procedencia u
origen

Posibles riesos
fisico

Funcion de
seguridad

Identificacion

. Referencia Caracteristicas Ubicacion
del equipo

Equipos de
deteccion

Detectores de
armas y
metales

Los detectores de metales
son de gran utilidad para
la deteccidon de minas anti
personas, minas terrestres,
y cualquier clase de arma
que contenga algun tipo
le metal.

Los detectores de
armas y metales son
muy eficientes para el
registro de personas,
son de facil uso y con

diseno ergondmico.

La deteccion se hace con solo
presionar un botdn, cuando
detecta un objeto de metal,
por ejemplo: armas metalicas
escondidas, el aparato genera
una senal audible, alarma por
vibracion y una sefal luminica
roja.

Por su disefio y rigidez mecanica,
tambien se puede utilizar como
elemento e defensa.

1S0lo i es estrictamente necesario!

GARRETT SUPER SCAVNER

Fue originalmente disenado para los Juegos
Olimpicos, Por su excelente rendimiento,
estabilidad y extrema sensibilidad en la
deteccion de los objetos mas pequefios, el
Super Scanner se ha convertido en el
detector manual de metales mas reconocido
en el mundo.

Las principales aplicaciones
son: Aeropuertos, Centros
Penitenciarios, Estadios,
Edificios Publicos, Edificios
privados, Escuelas, Eventos
Especiales,

El Garrett Super Wand es un revolucionario
detector de armas y metales, exclusivo con
campo de deteccion de 360° proporciona
sensibilidad uniforme y localizacion maxima
en la punta para detectar armas y otros
objetos de metal con una precision extrema.

Practico en aeropuertos,
eventos deportivos, edificios,
escuelas, penitenciarias,
terminales de transporte y
muchos otros.

CARRETYT THD

El THD (Tactical Hand-Held Metal Detector) es
el detector de metales perfecto para todas
las operaciones y aplicaciones de Seguridad.
Con ‘"Linterna de LED" brillante para
condiciones de poca luz y operaciones
nocturnas, que permite revisar y/o digitar
documentos de identidad y deteccion en
bolsillos y bolsos de mano.

uso en escuelas, bares,
discotecas, eventos
nocturnos y sequridad
corporativa.

Ejecutan de forma
precisa la
deteccidén de

secuencias de
movimiento de
personas,
maquinas y
equipos para casi
cualquier

aplicaciéon, ya sea
para deteccion de
posicion, limitacion
del movimiento de
algunas partes de
maquinas o0 en
circuitos de
seguridad - estos
equipos de
deteccién manejan
una gran variedad
de informaciéon de
campo, incluso en
condiciones
adversas

Las
principales
ubicaciones
de los
aparatos son:
e Aeropuertos
y Estadios.
e Centros
Penitenciarios.
¢ Edificios
Plblicos,
Edificios
Privados y
Escuelas.

[ )
Instalaciones
comerciales y
Terminales de
Transporte.
o Edificios
gubernament
ales y
Monumentos
historicos.

e Seguridad
Corporativa.

Garrett Metal
Detectors™ hace
todos los esfuerzos
posibles para
asegurar que sus
productos sean
seguros de usar.
La extensa

investigacion de
Garrett no ha
producido ninguna

informacion que
indique que sus
productos tengan
consecuencias
negativas en
implantes médicos,
el embarazo,
soportes de
grabacién o bandas
magnéticas.
Garrett hace todos
los esfuerzos
posibles para
cooperar con los
fabricantes de
dispositivos
médicos y para
comunicarse  con
organismos como

la  Administracion
de Alimentos vy
Drogas de Estados

Unidos y Health
Canada como un
medio para
garantizar la
inocuidad de los
productos. Los
campos

electromagnéticos
producidos por los
productos de
Garrett son
similares a los
encontrados en el
entorno cotidiano y

cumplen con las
normas de EE. UU.
y las normas

internacionales
para las emisiones
electromagnéticas

Estados Unidos




Equipos de
deteccion

Alarmas de
seguridad

Alarma es la sefial o aviso que advierte sobre la

proximidad de un peligro.

PETECTOR DE HUMO

Es un aparato de seguridad
que detecta la presencia de
humo en el aire y emite una
sefal acustica avisando del
peligro de incendio

TEGLADO

El teclado es el dispositivo que
permite realizar las
programaciones de la central de
alarma asi como también realizar
el control del sisterma como
activacion, desactivacion,
cancelacion de zonas, etc.

DETEGTORES

Switch Magnético Liviano
para puertas. Ventanas o
cajones o cajas fuertes.

(-E.":

A

INIERIARIOVIOSS

Tambieéen conocidos como
detectores de movimiento,
La capacidad de cobertura
es de 12 mts y 90° aunque
también existen con
cobertura de 360°.

Es el mecanismo mas efectivo que el sistema
tiene para alertar sobre una novedad en el
funcionamiento del mismo,

Esta tiene varios sonidos para alertar sobre el
tipo de novedad presentada.

- Sonido continuo, para alertar sobre intrusion.
- Sonido intermitente, para alertar sobre Fuego

PULSADORES

Dispositivo que permite activar
el sistema de alarma sin que
suene la sirena en caso de
puede ser utilizado
botén de panico o

asalto,
como
activar desactivar la alarma.

1 — i
o _—

Ejecutan de forma
precisa la
deteccion de

secuencias de
movimiento de
personas,
magquinas y
equipos para casi
cualquier

aplicacién, ya sea
para deteccién de
posicién, limitacién
del movimiento de
algunas partes de
maquinas o en

circuitos de
seguridad - estos
equipos de
deteccion manejan
una gran variedad
de informacién de
campo, incluso en
condiciones
adversas

Las
principales
ubicaciones
de los
aparatos son:
e Aeropuertos
y Estadios.
e Centros
Penitenciarios.
¢ Edificios
Publicos,
Edificios
Privados y
Escuelas.

[ )
Instalaciones
comerciales y
Terminales de
Transporte.
o Edificios
gubernament
ales y
Monumentos
historicos.

e Seguridad
Corporativa.

Bosch recomienda
seguir las
instrucciones de
uso de sus equipos
de deteccién
(Alarmas de
Seguridad) y
manifiesta los
siguientes posibles
riesgos fisicos en
caso de no hacer
un uso racional de
los equipos:
Ruido
(de impacto,
intermitente,
continuo)

Estados Unidos




Equipos de
detecciodn

Circuito
cerrado de
television

CAMARAS IP
FIJAS

MINIDROMOS IP
FIJOS

DOMOS IP PTZ

CAMARAS
TERMICAS IP

g

Ejecutan de forma

precisa la
deteccidn de
secuencias de
movimiento de
personas,

maquinas y
equipos para casi
cualquier

aplicacién, ya sea
para deteccion de
posicién, limitacién
del movimiento de
algunas partes de
maquinas o en

circuitos de
seguridad - estos
equipos de

deteccion manejan
una gran variedad
de informacién de
campo, incluso en
condiciones
adversas

Las
principales
ubicaciones
de los
aparatos son:
e Aeropuertos
y Estadios.
e Centros
Penitenciarios.
¢ Edificios
Publicos,
Edificios
Privados y
Escuelas.

[ )
Instalaciones
comerciales y
Terminales de
Transporte.
¢ Edificios
gubernament
ales y
Monumentos
historicos.

e Seguridad
Corporativa.

Iluminacion
(luz visible por
exceso o
deficiencia)

Estados Unidos




Equipos de
deteccion

Escaner de
rayos X

ESCANER DE RAYOS X

dispositivo de uso policial utilizado para cachear e
inspeccionar a un sospechoso sin ser necesario el
contacto fisico.

La tecnologia usada se denomina escaner mediante
ondas milimetricas y esta basada en la reflexion de
ondas de radio de frecuencia muy alta en el cuerpo del
sospechoso para obtener una imagen del cuerpo vy
objetos que pueda llevar bajo la ropa.

A diferencia de la técnica de retro dispersion de rayos
X utilizado para escanear el equipaje, esta radiacion es
menos agresiva para el cuerpo

La mejora de la

seguridad en los
aeropuertos y
demas
instalaciones ante
los ataques
terroristas ha
llevado a la
implementacion de
escaneres
corporales como
complemento a los
detectores de
metales y registros
manuales ya
existentes

Las
principales
ubicaciones
de los
aparatos son:
e Aeropuertos
y Estadios.
e Centros
Penitenciarios.
¢ Edificios
Pdblicos,
Edificios
Privados y
Escuelas.

[ ]
Instalaciones
comerciales y
Terminales de
Transporte.
¢ Edificios
gubernament
ales y
Monumentos
historicos.

e Seguridad
Corporativa.

Radiaciones
ionizantes
(Rayos x, gama,
beta y alfa)
Radiaciones no
ionizantes
(Laser, ultravioleta,
infrarroja,
radiofrecuencia,
microondas)

Estados Unidos
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ADMIMISTRATIVA

wneab JUNTA CENTRAL G 9
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

POPEEOANARAOORADADE@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador pablico ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 16690445 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 56550-T Sl
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % & % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R R I S S A A A A A B A I A A R I L I A I

E R IR I S I S A A O S S A I S R S S A O S A S S S S I A

Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Enero de 2019 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:7C2B6AB2200ADA12

Aacr gdl " ‘“‘, p Al T C ! )
A-3100100-003751 25-M-0016690445-20120511 0029861309A 1



COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S A. Afilindos N
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

uAR coLpneune PAS ASEIAPF
seguros EXTRACONTRACTUAL GENERAL g ] llmu'?i”m S Pamecans e i
e 01-05-2015-1317-P-06-PP06SUSS R0000001 i
mundia HOUANo, 1
No. POLIZANB-250002353 _ No. ANEXO 0 - No. CERTIFICADO 70714498
tu compafia siempre VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA ]
NIT 860.037.013-6 00.00 Horas del 20/02/2019 24.00 Horas del 20/02/2020

FECHA DE EXPEDICION 20/02/2019

SUC. EXPEDIDORA BOGQTA DIRECCICN CALLE 33 NO.BB-24 PISD 1

TELEFONO 6113304
TOMADOR ABD SECURITY LTDA NIT 901,249.892-1
DIRECCION CRE26 A 07 TELEFONO 3174291055

“ASEGURADD

ABD SECURITY LTDA NIT 901.249.892-1
DIRECCION CRB2BAQ7 TELEFONQ 3174291055
TEENEFICIARID NIT
TERCEROS, AFECTADOS
DIRECCION

TELEFONO 1

LIMITE ASEGURADD S$331;246.400, svento/vigencia.
CORERTURA

de ammas de fuego u otrog elemento de vigilanoia

+ hasta el limite declarado en la carat
asegurado, Por los actos del p
5 poT ; Angluss la ocasion

¥ -sequridad privada
a poliza, les per]
e

crete 366 de 1584
08 patrimoniales derivados de la
¥ seguridad legalmente constituidas,
de’ armas de fuego, perros guardianes u atros eleamentos

i ci
o el personal
& privada de

356 de I
Gl el personal de
AMpATD Spera en

aduria, vigilancia y seguridad que presta el servicio al
o del limite de responsabilidad civil extracontract

ra estos efectos, el gue sea mayor, pero €n todo caso no

asequrado es suministrado por una fi tma especializad
que la ley exige para este tipo de activided o, el
era inferior-a 400 smmlyv,

n la materia, este
te que tal firna

8 las exclusiones indicadas en la seccidn sequnda (11} de las condiclones general

para este amparc se excluyen las sigulentes:
E > ¥ g]

a5 0 BT
entarmedard |

saelths, o

2 con @l transporte de valp
le equipae aropuerte
seguridad social.

E 0 sucustadia.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

GR EVENTO™ ¥ "LIMITE POR VIGENC
JBATO TOTAL EST. ECIDO PARA EL AMPARD B

GADROS EN LA F

ADDRA Y POR ESTD B

E MAXTMO DE
> REEGURADOS ALES
AMPARO BASICO - PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 0. 0f 331, 246, 400, 00 1,800, 000, 00
VIGENCIA DEL CERTIFICADO DESDE LAS 00:00 Horas del 2010272013 HASTA LAS 23:00 Foras Ja7 2000272020 TOTAL ASEGURADO 331,246,400.00
R ] PRIMA BRUTA
DIRECTOS NEGOCIOS DIRECTO 100.00 DESCUENTOS
PRIMA NETA
OTROS
L l VA
TOTAL A PAGAR

A R Y o . >
CON EL ARTICLALO 1068 DEL COMIGD DE COMERCIO, MODIFICADO POR EL ARTICULD 82 DE LA LEY 45 DE 1990, LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA PRESIENTE POLI
EéﬂnaN GDNDFCEIWONQ%'\&ELN;U EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACIEN AUTOMATICA DEL CONTRATO ¥ DARA DERECHO A LA COMPARNLA OE SEGUROS PARA EXIGIR EL PA@S DE LA PRIA

H B

Sonrand wonoal oe sros sx Im l«m lm Hill il
DIRECCION GENERAL CALLE 33 N* KB.24 PISO2Y3 .

TELEFONO: 2855600 FAX: 2851220
k SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES — IVA REGIMEN COMUN - AUTORETENEDORES -ASEGURADO-
/ GEN-D8- 124070
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COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A. ——
POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL s coumamit PAS AGE/APF
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mundial
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NIT 860.037.013-6 R FECHA DE EXPEDICION 20/02/2019
[ = onEmoRtCONRAD e £
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o8 del procesce que el terc
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Fecha firma: 25/04/2019 19:01:41

Firmado por: SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

(Vélido indefinidamente]

Codigo seguro de verificacion: 3CGV LOEt XaNO Wug+ gcKB jgx+ XGl

Organizacién: SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

AC: AC SUB CERTICAMARA

URL de validacién: https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/

SUp@(Vlg”OﬂQO MINDEFENSA TODOSPORUN

i i

Superintendencia de Viglancia y Seguridad Pavada

Licencia de Funcionamiento

Numero de Radicado Fecha de Radicado Fecha de Presentacion
20190096892 25/04/2019 25/04/2019

Interesado

¢ Tipo documento : NIT © Numero de Documento : 9012498921 ° Razo6n Social : ABD SECURITY
LTDA 2 Direccion : CRA 62 #6A-07 ° Departamento : VALLE DEL CAUCA ° Ciudad : CALI
¢ Correo Electronico : abdsecuritlitda@hotmail.com ° Teléfono : 3174291055 ° Mévil : 3174291055

Datos necesarios para la Licencia

|:| Solicitud articulo 102 del decreto 019 de 2012

Modalidades para la Prestacion de Servicio

|:| Modalidad Fija
|:| Modalidad Mévil
|:| Modalidad Escolta

Seleccione la modalidad de Escolta

Servicios Conexos

D Asesoria, Consultoria e Investigacion

Medios para la Prestacion del Servicio

D Armas

D Con Armas de Fuego
I:l Sin Armas de Fuego

D Canino

Si empleara medios caninos, se cumpliran las condiciones y requisitos descritos en el Anexo N° 1 Formulario FOR-
PE-1100-008

D Tecnologicos

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada | NIT: 800217123-2 ’
Calle 24A No. 59-42 Torre 4 Piso 3 Centro Empresarial Sarmiento Angulo | BOGOTA D.C. (BOGOTA)
- | Telf.: -



(Vélido indefinidamente]
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Codigo seguro de verificacion: 3CGV LOEt XaNO Wug+ gcKB jgx+ XGl
URL de validacién: https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/

Fecha firma: 25/04/2019 19:01:41
Organizacion: SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

Firmado por: SUPERINTENDENCIA DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
AC: AC SUB CERTICAMARA

En el evento de solicitar el medio tecnologico debera observar lo establecido en el articulo 30 del decreto 2187 del 2001
Documentos

2 REQUERIMIENTO CONTABLE.rar:
Identificador: TaSAOV5BKQG8MDLG3GUydoNmuxs=

2 INSTALACIONES ADB SECURITY LTDA(2).mp4:
Identificador: dTktkQX0LaRJP35d9ERTHmMLZNIO=

2 001-Formulario Anexo Medio Tecnoldgico Vr6 (1) (4)-1.pdf:
Identificador: wM55dPsejA5k7Qja35kwYm3HT/w=

2 POLIZA CORREGIDA.pdf:
Identificador: +EPxYqORsAMV+VxnzhJSOKIPNNO=

2 ANTECEDENTES ANTONIO RODRIGUEZ-2019.pdf:
Identificador: JurMxykoNC4HM2MFApfZ4TTPOcQ=

2 CEDULA ANTONIO RODRIGUEZ.pdf:
Identificador: 6ls8JmvWCvlgonlZc6VZhsGSllw=

2 TARJETA PROFESIONAL ANTONIO NUEVA pdf:
Identificador: u38EKU2/C4mhrXGLTxezyXBsGaQ=

Avisos legales
Declaracion Responsable

El interesado manifiesta, bajo su responsabilidad, que los datos aportados en su solicitud son ciertos y que cumple con
los requisitos establecidos en la normativa vigente para acceder a la pretension realizada.

(*) Los datos facilitados en este formulario pasaran a formar parte de los archivos automatizados propiedad de la Entidad y
podran ser utilizados por el titular del archivo para el ejercicio de las funciones propias en el &ambito de sus competencias.
De conformidad con la Ley 1581 del 17 de octubre de 2012, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se podra
hacer parte del acceso, rectificaciéon, cancelacién y oposicién mediante instancia presentada.

En consecuencia, autorizo a la Superintendencia para enviar comunicaciones, requerimientos y/o notificaciones

referentes al servicio de vigilancia y seguridad que represento al correo electronico senalado en el primer punto de
este formulario. Como usuario asumo el compromiso del diligenciamiento completo de la informacién requerida a través
de la sede electrénica de forma responsable de manera que queden ubicados en cada uno de los campos los datos
y documentos que correspondan, de lo contrario la Entidad podra dar aplicaciéon a lo establecido en el articulo 17
del decreto ley 1755 de 2015 o decretar su archivo. Manifiesto que los documentos aportados son claros, legibles,
libres de enmendaduras o tachones que pongan en duda su autenticidad. Los documentos privados que tuvieren o no
como destino servir de pruebas en actuaciones administrativas incluyendo los provenientes de terceros, se presumen
auténticos, mientras no se compruebe lo contrario mediante la tacha de falsedad, con excepcion de los poderes
especiales y las actas de asamblea general de accionistas, junta de socios y demas actos de personas juridicas que
deban registrarse ante las camaras de comercio, las cuales deberan ser presentadas personalmente por sus otorgantes
ante el secretario de la respectiva camara, de acuerdo a lo establecido en el articulo 25 del Decreto 019 de 2012. La
Superintendencia no exigird mas requisitos, tramites o procedimientos de los estrictamente necesario y orientados al
logro de objetivos de eficiencia, economia, celeridad y racionalizacién de tramites que beneficien al ciudadano, por tanto,
el uso de esta sede electronica se enmarca dentro de las politicas de la tecnologia de la informacién y comunicaciones
facilitando los tramites no presenciales, la estandarizacion de formularios, tramites y procesos y extension de horarios
de atencién. La utilizacion de la sede electrénica y sus tramites son libres, pero en todo caso el usuario debe evitar en
inducir en error a la Entidad al radicar multiples solicitudes sobre un mismo asunto. El uso de la sede electrénica tiene
como objetivo la instrumentacion del gobierno electrénico, la implementacién de procedimientos administrativos a través
de estos medios, a fin de mejorar los servicios e informacion ofrecidos al ciudadano, incrementar la transparencia del
sector publico, la participacion ciudadana y contribuir al cuidado y preservacion del medio ambiente; por tanto, su uso
en condiciones adecuadas contribuye a la mejora continua de la gestion publica del pais

(*) El Articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, senala que toda persona que desee ser notificada por la via electronica, debera
: manifestar por escrito su aceptacién para ser notificado al correo electrénico que registre en la entidad, indicando con :
! claridad la direccién electronica a la que requiera se le envié las correspondientes notificaciones, en consecuencia, :
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INFORME EJECUTIVO CONTABLE Y FINANCIERO

ABD SECURITY LTDA
Fecha: mayo 07 de 2019
Para: Dr. FERNANDO MARTINEZ BRAVO
Superintendente
De: DORIS AMPARO ULLOA MARULANDA
Contadora Publica - Contratista
1-GENERALIDADES:
Solicitud Grupo de Permisos de Estado Empresariales
Razoén Social ABD SECURITY LTDA.
Nit 901.249.892-1
Tipo Empresa De Vigilancia y Seguridad Privada
Medio Armada
Capital Social $497.000.000
Tramite Licencia de Funcionamiento
Radicado 20190046442 del 28 de febrero de 2019

2.ASPECTOS GENERALES DE CARACTER CONTABLE Y FINANCIERO:

Articulo 11 Decreto Ley 356 de 1993.- Licencia de funcionamiento. La Superintendencia
de Vigitancia y Sequridad Privada, podra expedir licencia de funcionamiento, de carécter
nacional, previo el cumplimiento de unos requisitos.

A continuacion, se presenta el andlisis y revision documental de conformidad a lo
dispuesto en la Resolucién No. 20133100054447 del 2 de septiembre de 2013, una vez
efectuado el estudio y verificacion documental del aspecto contable financiero aportado en
ta solicitud de la LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO de la emprasa ABD SECURITY
LTDA., con NIT. 901.249.892-1, documentos allegados por el Representante Legal la
sefiora ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado con cédula de ciudadania niimero
11.430.418, para la autorizacién de la licencia de funcionamiento, por parte de esta
Entidad. Se encontrd la documentacién incompleta e inconsistencias de la citada
Empresa, razén por la cual, mediante correo institucional de! dia 23 de abril de 2019,
esta Entidad requirié fos siguientes puntos sobre el aspecto contable, para fa renovacion
de la licencia de funcionamiento

1. Aportar Certificacién{es) bancarias a nombre de la empresa ABD SECURITY
LTDA, con NIT. No. 901.249.892-1 con un plazo no mayor a cinco (05) dias de
Expedicion a la fecha de presentacion de la respuesta a! presente requerimiento

2. Apartar extractos bancarios del mes de febrero, marzo y abril de 2019.

3. Aportar Estade de Situacién Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 28 de febrero de 2019, de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de informacion
aceptadas en Colombia. (NIIF).

4. Aportar Estado de Situacidn Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 31 de marzo de 2019, de acuerdo a
lo estabiecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de infermacidn
aceptadas en Colombia. (NIIF).

5. Aportar Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 30 de abril de 2019, de acuerdo a Io
establecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacién financlera y de aseguramiento de informacién
aceptadas en Colombia. (NIIF).

Suparintendencia de Vigilansia y Seguridad Privada
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8. Allegar Contrato de Arriendo, Soportes de pago de los arriendos, asi como las
demas facturas y/o documentos equivalentes por concepto de compras o gastos
pre operativos en que ha incurrido la empresa a la fecha.

7. Aportar libro auxiliar por tercero de las operaciones y/o movimientos de los hechos
econdmicos realizados por la empresa. (Registro de Capital social v Gastos
Preoperativos).

8. El capital, debe estar certificado y avalade por un contader debidamente
acreditado con su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios,
vigente, expedido por la junta central de contadores, la cual debe contener

{Porcentaje, valor, forma del aporte si s efective 0 especie y numero de cuotas)

Que mediante comunicacién radicada bajo el nimere 20190096892 del 25 de abril de
2019 de 2018, el representante legal de la empresa en mencién, presentd ante esta
Entidad un alcance, allegando la documentacidn completa.

ALCANCE: Se presenta el analisis correspondiente a la informacién financiera y contable
de la empresa en estudio, Lo que significa, que se tuvo en cuenta el Alcance del radicado
nimero 20180096892 del 25 de abril de 2019 de 2018, que contiene los Estados
Financieros y documentos allegados.

3- Del capital social y l1a composicién societaria:

El articulo 10 del Decreto Ley 356 de 1994, seiala: - Capital Las empresas de
vigilancia y sequnidad privada se deben constituir con un capital social suscrito y pagado
no infericr a seiscientos (600) salarios minimos legales mensusles a la fecha de su
constitucién.

El Cadigo de Comercio, en su articulo 356 en tratandose del ndmere maximo de socios
en las sociedades de responsabilidad limitada, sefiala: “Los socios no excederdn de
veinticinco. Serd nula de pleno derecho fa sociedad que se constituya con un nimero
mayor. Si durante su existencia excediere diche limite, dentro de los dos meses siguientes
a la ocurrencia de tal hecho, podré transformarse en otro lipo de sociedad o reducir el
numero de sus socios. Cuando la reduccibn implique disminucién del capital socigl,
deberéd oblenerse permiso previo de la Superintendencia, 50 pena de quedar disualta la
compafila al vencerse el referide término”.

Segiin el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la ABD SECURITY LTDA,,
consultado por esta Superintendencia a través del Registro Unico Empresarial y Social -
Rues, a la fecha, a sociedad en comenta se constituyd por Escritura Publica No. 0138 del
25 de enero de 2019 notaria dieciocho de Cali, inscrito (a) en la Cdmara de Comercio el
30 de enero de 2019 bajo el numero 1582 del libro iX, se constituyé6 ABD SECURITY
LTDA

VIGENCIA: Que la sociedad no se halla disuelta. Duracion hasta el 25 de enero del afio
2039,

De conformidad con el certificado de existencia y representacién legal, el capital social de
la empresa en comento cosresponde a la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y
SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($497.000.000), dividido en 1.000
cuotas con valor nominal de $497.000 cada una.

Dado lo anterior la composicion se encuentra conformada de esta manera:

E.P. No. 3986 del 21 de noviembre de 2018.de Notaria 54 de Bogota D.C.

SIETEMA GESTHON DF LA CALIDAD

CoIg: FaR-PE-A0-043

Fecho apiobocin: 21 /03201
ekt 3

S0OCIO CUDTAS VALOR VALOR
_ _ NOMINAL APORTE
LAURA GISELL BUSTOS AREVALC 200 497.000 59.400.000
C.C. 1.144.062.383
ABELARDO BUSTOS DUENAS 800 497.000 397.600.000
C.C. 11.430.418
TOTAL 1.000 497.000 497.000.000
dencla do Vigianeia y Segusidad Privada
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4. Cumplimiento de la Ley 1314 de 2009.

La Ley 1314 de 2009 establece los principios y normas de contabilidad e informacion
financiera y de aseguramiento de informacién aceptada en Colombia, sefiala las
autoridades competentes, el procedimiento para su expedicidn y determina las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

Por su parte, el articulo 34 de la Ley 222 de 1995. dispone “OBLIGACION DE
PREPARAR Y DIFUNDIR ESTADOS FINANCIERQS. A fin de cads ejercicio social y por
lo menos una vez al aflo, el 31 de diciembre, las sociedades deberan cortar sus cuentas ¥
preparar y difundir estados financieros de propésito general, debidamente certificados.
Tales estados se difundirdn junto con la opinién profesional correspondiente, si ésta
existiers. ’

El Gobierno Nacional podré establecer casos en los cuales, en atencicn al volumen de los
activos o de ingresos sea admisible la preparacidn y difusion de estados financieros de
propdsito general abreviados.

Las entidades gubernamentales que eferzan inspeccién, vigiancia o control, podrén exigir
la preparacién y difusion de estados financieros de periodos intermedios. Estos estados
seran idéneos para todos los efectos, salvo para la distribucién de utilidades.”.

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 07 de maye de 2019
se consignd lo siguiente:

“La empresa de vigilancia y seguridad privada ABD SECURITY LTDA, con NIT
901.249,892-1, reportd la informacién Financiera asi:

La ABD SECURITY LTDA, con NIT 9201.249.892-1 aporto Estado de Situacién
Financiera de Apertura a corte 25 de enero de 2019, Manual de Politicas Contables ¥
Notas a los Estados Financieros de apertura a corte 25 de enero de 2019, Estado de
Situacion Financiera, Estado de Resultado Integral y Notas a los estados Financieros a
corte 28 de febrero de 2019, Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultado
Integral y Notas a los estados Financieros a corte 31 de marzo de 2019, los cuales fueron
firmados y certificados por el Representante Legal sefiora ABELARDO BUSTOS
DUENAS, identificado con cédula de ciudadania nimero 11.430.418 y el Contador
Publico sefior ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO con tarjeta profesional 56550-T,
en cumplimiento al articulo 10 de fa Ley 43 de 1990, se presume que estos Estados
Financieros se han tomado fielmente de los libros, que estos se ajustan a las normas
contables del de la Ley 1314 de 2009 y que las cifras registradas en elios reflejan en
forma fidedigna la comrespondiente situacion financiera a la fecha de corte, salvo prueba
en contrario. (Folios ESIGNA), de acuerdo con la siguiente informacién:
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5. De los Scportes al capital social:

USLEMA GESTHON DE LA CALIDAD
Clckgo: FOR-PE-A00-043

Fecha gnobatidn: 2001
Verubn: 3
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ARTICULO 354 DEL CODIGO DE COMERCIO. CAPITAL SOCIAL EN LA SOCIEDAD
DE RESPONSABILIDAD LIMITADA. Ef capital social se pagara integremente al
constituirse la compafifa, asf comc al solemnizarse cualquier aumento del mismo. EI
capital estaré dividido en cuotas de igual valor, cesibles en las condiciones previstas en la
ley 0 en los estatutos.

Los socios responderan solidatiamente por ef valor atribuido a los aportes en especie.

Se verificaron los documentos soportes que acreditan el Capital Social a nombre de la
empresa ABD SECURITY LTDA, Segun Escritura Publica Numero No. 0138 del 25 de
enero de 2019 notaria dieciocho de Cali, inscrito (a) en la Camara de Comercio el 30 de
enero de 201¢ bajo el nimero 1582 del libro (X, Revelando un capital social
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
($497.000.000), dividido en 1.000 cuotas con valor nominal de $497.000 cada una, valor
que fue aportado en Efectivo de la siguiente manera,

SOCIOS IDENTIFICACION VALOR APORTADO EN EFECTIVO
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO 41.144.062.283 $ 99.400.000
ABF1 ARDO BUSTOS DUENAS 11.430.418 $ 307.600.000
TOTAL CAPITAL APORTADO $ 497.000.000

A CORTE 31 DE MARZO LA EMPRESA PRESENTA LOS SIGUIENTES
MOVIMIENTOS,

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

La empresa aporta Estado de Situacidn Financiera a corte 31 de marzo de 2019, donde
se ve reflejada la cuenta EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO, por [a suma de
$508.708,3357.20, valor que fue soportado, mediante consignaciones, y extractos
bancarios asi:

Cettificacion bancaria de fecha 22 de abril de 2019 con un saldo de $500.000.000, del
BBVA COLOMBIA CUENTA DE CORRIENTE No. 00130535000100005540, a nombre
del titular ABD SECURITY LTDA., donde se evidencia apertura de cuenta el dia 04 de
febrero de 2019.

Certificacion bancaria de fecha 22 de abril de 2019, con un saldo de $1.024.753.06 del
BANCO AV VILLAS CUENTA DE CORRIENTE No. 145176426, a nombre del titular
ABD SECURITY LTDA,, evidenciandose apertura de la cuenta el dia 15 de febrero de
2018,

De otra parte, aporta extracto bancario del BBVA COLOMBIA CUENTA DE CORRIENTE
No. 00130535000100005540, a nombre del titular ABD SECURITY LTDA., de fecha 01
de febrero de 2019 hasta el 28 de febrero de 2019, con un saldoe de $11.317.066.28,
extractc bancario de fecha 01 de marzo de 2019 hasta 31 de marzo de 2019, con un
saldo de $501.114.464.44.

Asi mismo, aporta extracto bancaric del BANCO AV VILLAS CUENTA DE CORRIENTE
No. 145176426, a nombre del titular ABD SECURITY LTDA., de fecha 01 de febrero de
2019 hasta el 28 de febrero de 2019, con un saldo de $495.413.387.44, extracta bancario
de fecha 01 de marzo de 2019 hasta 31 de marzo de 2019, con un saldo de
$5.588.937.04,

DEUDORES COMERCIALES Y OTROS

Anticipo de impuestos y Contribuciones; Retencidn en la fuente $196.140

DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS

Préstamo del socio Abelardo Bustos Duefia por la suma de $39.637628

ia de Vigllancia y Seguridad Priveda
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GASTOS PRE OPERATIVOS A CORTE 31 DE MARZO DE 201%. Una vez analizados
los documentos aportados por la empresa, se evidencia que ha incurrido a corte 31 de
marzo de 2019 en gaslos Pre operativos por [a suma de $29.733.130.80, valor que esta
representado en gastos pagados como son; Honorarios $7.750.000, Servicios $648.912,
Gastos de Viaje $3.037.231, Diversos $4.750.894, Gastos Financieros $146.161.80,
Arrendamientos $5.604.000, Gastos legales $7.802.806. memos olros ingresos $6.874

(intereses)

6. De la certificacién del capital social:

ARTICULO 10 Ley 43 de 1990, DE LA FE PUBLICA. La alestacién o firma de un
Contador Publico en los actos propios de la profesion haré presumir, salvo prueba en
contrano, que el acto respective se ajusta a los requisitos legales, lo mismo que & ios
estatutarios en el caso de personas juridicas. Tratandose de balances se presumirs,
ademas, que los saldos se han tomado fielmente de los libros, que estos se ajustan a las
normas legales y que las cifras registrados en ellos reflejan en forma fidedigna fa

correspondiente situacion financiera en ia fecha del balance.

El contador de la empresa ABD SECURITY LTDA.,

identificada con NIT. No.

901.171.979-6, sefior ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO con tarjeta profesional 56550-

T, aporto Certificacidn del capital social asi:

e Adricarthin
Jnumih(u - ¢ unrtablo
wa sk i

CTERTIFICADO DE CAPITAL SOCIAL

e it g oo ronta pivoaks, et ofvs gravokils 3.0,

Croriae g poor bos 20010 Ate I srmprara ABC SECURTY LTD.AL
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Nota

El profesional interviniente en la proyeccién del informe ejecutivo, deja constancia que a la
fecha se realizaron la consulta referente a la Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada
denominada ABD SECURITY LTDA, identificada con NIT. 901.249.892-1 en los
aplicativos a los que Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada tiene acceso.
{PLATAFORMA ESIGNA,}; y ta informacién consultada, se encuentra reflejada en el

presente documento,
Cordialment

nomﬁmpﬁnemm MARULANDA

Grupo'WERMISOS DE ESTADO
Contadora Publica T.P. 31957-T
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SuperVigilancia

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

FECHA: 02/04/2019
PARA: FERNANDO MARTINEZ BRAVO
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
DE: MARIA PAULA OROZCO ALDANA
Contratista Permisos de Estado Empresariales.
ASUNTO: INFORME EJECUTIVO JURIDICO

LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

1. INFORMACION GENERAL

RAZON SOCIAL

ABD SECURITY LTDA

NIT

901.249.892-1

TRAMITE SOLICITUD DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO

CLASE DE | Empresa De Vigilancia Y Seguridad Privada vigilancia fija con

SERVICIO utilizacién de armas de fuego.

MODALIDADES | Modalidad Fija

QUE SOLICITA

MEDIOS Con armas de fuego

REPRESENTAN | ABELARDO BUSTOS DUENAS

TE LEGAL | CC 11430418

PRINCIPAL

REPRESENTAN | LAURA GISELL BUSTOS AREVALO

TE LEGAL | CC 1144062393

SUPLENTE

DOMICILIO Cra 62 No 6 A-07

PRINCIPAL

SUCURSALES Y | No solicita.

AGENCIAS

CONSTITUCION | Escritura publica No. 0138 del 25 de enero de 2019 en la notaria 18 de

DE LA Cali inscrita en la camara de comercio el 30 de enero de 2019
SOCIEDAD
OBJETO I - . - .
SOCIAL CBEJETO  SQCIAL: LA SOCIEDAD :'ELJR}'LJ BOR (OBJETC SCCIRL PRINCIPRALMENTIE LAS
ACTIVIDRDES FPROPIAS DE L& FPRESTARCION EEMUMERRDE DE SERVICIOS DE VIGILANCIA ¥
SEGURIDAD PRIVADA EN LA PROTECCION A DERSOMAS, A BIENES MUEBLES E INMUESLES DE
PERSONAS MNATURALES Y JURIDICAS EN 1AS MODALTDADES DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y
ESCOLTAS A DPERSONAS, VEHICULOS Y MERCANCIAS ¥ OTRAS ACTIVIDADES AFINES ©
CONEXAS MEDIANTE LA UTILIZACION DE CUALQUIERR DE LOS MEDIOS ESTABLECIDOS EN EL
ARTICULO SEXTO (6) DEL DECRETO TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (356) DEL OMNCE
{11) DE FEBRERQ DE MIL NROVECIENTOS MNOVENTR Y CUARTRO (1%%4) PARR QPEBAR CON
ARMAS [DE FUEGC Y CON CUALQUIER MEDIO HUMANO, ANIMAL, MATERIAL O TECNOLOGICO Y
TODOS AQUELLOS REQUERIDCS ¥ AUTCRIZADCS DCR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA
¥ SECURIDAD ERIVADA
FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por

Revisado para firma por

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para la firma.
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SuperVigilancio

EJ ECTIVO Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada
CAPITAL $ 497.000.000.00 PESOS/MCTE, dividido en 1.000 cuotas de valor
nominal de $497.000 cada una. CUMPLE para empresa con armas (> 600
SMMLV).
COMPOCISICIO SR
N SOCIETARIA CRDITAL ¥ SOCICS: %497,000,.000 DIVIDIDG EN 1,000 CUOTAS DE VALOR NOMIMAL
£457. 000 CADR UNA, DISTRIBUIDOS RSI:
S0OCIOS
VALOR BEORTES
LAURR GISELL BUSTORS AREVALO
a8 1144062353
£95,400, 000
ABEIARDO BUSTOS DUEHAS
e 11430418
5357, 600,080
TOTAL LEL CADITAL
5497000, 000
"LE EBESPONSEBILIDAD DE LOS SOCICE QUEDA LIMITADA AL MONTO DE SUS BRESPECTIVOS
RBORTES"
VIGENCIA DE | 25 de enero de 2039
LA SOCIEDAD
MATRICULA 30 de enero de 2019
MERCANTIL
ANTECEDENTE | MEMORANDO RESPUESTA 20191500091313 del 05 de abril de 2019
S con reporte negativo de antecendentes.
DECLARACION | Anexan declaracion de aportes sociales, asi:
DE ORIGEN DE
FONDOS LAURA GISELL BUSTOS:
DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS
Yo, Laura Gisell Bustos Arévalo, identificada con el documento de identidad No.
1.144.062.393 expedida en Cali (Valle), obrando en nombre propio de manera
voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es cierto, realize la
siguiente declaracion de fuente de Fondos a la entidad Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, con el propésito de dar cumplimiento a lo
sefialado en la Circular Basica Juridica, expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, o cualquier otra que adicione, meodifique o reemplace, la
Ley 90 de 1995 (estatuto anticorrupcién), el Estatuto Organico del Sistema
Financiero (Decreto 663 de 1993) y demas normas legales relacionadas con el
manejo de negocios bursatiles, mercado cambiario y fondos de inversion colectiva.
Declaro que los recursos requeridos para el tramite en cursc no provienen de
ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombianc o en
cualquier norma que lo madifique o adicione
No admitire que terceros efectlen depositos a nombre mio, con fondos provenientes
de las actividades ilicitas contempladas en el Codigo Penal Colombiano o en
cualquier norma que lo modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas
a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas
En constancia de haber leido y acatado lo anterior firmo el presente documento a
los 24 dias del mes de Enero de 2019 en ia ciudad de Cali (Valle)
|
| ( {
FIRMA‘\‘*}'—- CNIT e \L (SN \f-'B \
w §
p { (P\
— N2 IS U B
NOMBRE =& ANV < 3 !
ABELARDO BUSTOS:
FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por

Revisado para firma por

presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS

Yo, Abelardo Bustos Duefias, identificado con el documento de identidad No.
11.430 418, expedido en Facatativa (Cundinamarca), obrando en nombre propio de
manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aqui consignado es cierto, realizo
la siguiente declaracion de fuente de Fondos a la entidad Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, con el proposito de dar cumplimiento a lo
sefalado en la Circular Basica Juridica, expedida por la Superintendencia
Financiera de Colombia, o cualquier otra que adicione, maodifique o reemplace, la
gey 90 de 1995 (estatuto anticorrupcién). el Estatuto Organico del Sistema
Financiero (Decreto 663 de 1993) y demas normas legales relacionadas con el
manejo de negocios bursatiles, mercado cambiario y fondos de inversién colectiva

Qeclaro que los recurses requeridos para el tramite en curso no provienen de
ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en
cualiquier norma que lo modifique o adicione

No admitiré que terceros efectiien dep6sitos a nombre mio, con fondos provenientes
de las actividades ilicitas contempladas en el Cadigo Penal Colombiano o en
cualquier norma que lo modifique o adicione, ni efectuaré transacciones destinadas
a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas

En cons'tanc,la de haber leido y acatado lo anterior firmo el presente documentc a
los 24 dias del r_ng,s?ffa»fg&rﬁ de 2019.ef la ciudad de Cali (Valle)

P -
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DOCUMENTOS | HOJAS DE VIDA Y CERTIFICACIONES

DE LOS SOCIOS

UNIFORMES Color basico negro

e Cubre cabeza: Negro,con ribete en la parte superior,con escudo
de la empresa y la inscripcion "SEGURIDAD PRIVADA" en color
amarillo.

e Chaqueta: impermeable del color basico negro, llevando en la
espalda impreso o bordado en forma paralela horizontal las
palabras "SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA" en color
amarillo

e Camisa: color blanco, manga larga con pufio sencillo de abotonar,
cuello para corbata corte sencillo, con un bolsillo frontal, en color
amarillo el apellido del personal de seguridad. bordado en forma
paralela horizontal las palabras "SEGURIDAD PRIVADA ABD
SECURITY LTDA" en color amarillo

e Pantal6n: de corte recto y bota lisa, negro dos bolsillos posteriores
con tapas, dos bolsillos laterales diagonalmente, ribete color
amarillo

e Corbata: De fondo negro con logo de la empresa (no cumple)

e Zapatos: para cordon en material de cuero liso , de cordon
(hombre, mocasin (mujer)

e Overol: confeccionado en dril del color basico negro, manga larga
, bolsillos en el pecho con tapas, dos bolsillos verticales laterales
El overol lleva ribete en ambos costados color amarillo de 2 cm de

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por

Revisado para firma por

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para la firma.
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

ancho y la inscripcion SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY
LTDA en la espalda en forma paralela horizontal. Botas media
cafia negras.

¢ Escudo. Elaborado en bordado conservando el logotipo del
servicio de vigilancia y seguridad privada respectivo, asegurado a
la parte superior frontal del cubre cabezas.

o Apligue: Respectivo nombre y logotipo del servicio, en la manga
izquierda de la camisa

e Placa: de forma circular, de 5.9 cm de didmetro, con base
rectangular de 1.4 cm de altura y 5 cm de ancho, dentro del circulo
ira la referencia del tipo de servicio “EMPRESA DE VIGILANCIA”,
en el centro ira el nombre de la empresa, la placa llevara en la
base la palabra “MANEJADOR CANINO”, “SUPERVISOR?”,
“VIGILANTE”, “TRIPULANTE” segun corresponda, en el anverso
tendrd un elemento que permite asegurarlo al lado superior
izquierdo de la camisa, chaqueta y overol

POLIZA DE R.C. | SEGUROS MUNDIAL

Vigencia: del 20/02/2019 al 20/02/2020

Perjuicios derivados “del giro normal de sus actividades” cubriendo Uso

Indebido de Armas de Fuego

400SMMLYV para el afio 2019

INSTALACIONE | Aportaron video, que no permitié su reproduccion y no se pudo constatar
S si las mismas CUMPLEN con lo dispuesto en el articulo 16 de decreto Ley

356 de 1994.

HALLAZGOS:

1. Pdliza: limita el amparo al “giro normal de sus actividades”

2. Instalaciones: No se puede ver video aportado

3. Medio Tecnolégico: Falta relacionar camaras referenciadas en los catalogos
en el anexo 3

RESPUESTA A REQUERIMIENTO: La empresa solvent6 los siguientes puntos:

1. Pdliza eliminando el limitante

2. Video de las instalaciones donde se pudo verificar la aptitud para la prestacion del
servicio

3. Anexo 3 de medio tecnolégicos coincidiendo con los equipos referenciados en los
catalogos

Nota:

El suscrito profesional del derecho se permite manifestar:

Que para el presente estudio de solicitud de licencia de funcionamiento fue verificado en su
totalidad la documentacion aportada, asi como la informacién disponible en los aplicativos
de la Entidad y en otras Entidades

Que se examin6 cada punto de estudio de conformidad con las disposiciones normativas
contenidas en el Decreto Ley 356 de 1994 y demas normas vigentes.

Cordialmente;

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA FECHA

Tramitado y Proyectado por

Revisado para firma por

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para la firma.
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MARIA PAULA OROZCO ALDANA
Abogada Permisos de Estado — CONTRATISTA

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE FIRMA
Tramitado y Proyectado por

FECHA

Revisado para firma por

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo
presentamos para la firma.
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MEMORANDO
No.20194100085273
FECHA: 01/04/2019
PARA: L. SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA-
DE: JHON MAURICIO ROA MORENO

PROFESIONAL DE DEFENSA
COORDINADOR GRUPO DE PERMISOS DE ESTADO EMPRESARIALES

ASUNTO: SOLICITUD VERIFICACION DE ANTECEDENTES

Cordial saludo.

De manera atenta, solicito su amable colaboracion para que se verifique si las personas
listadas en anexo tienen antecedentes.

Nota: Las personas relacionadas en el formato de Gestion de Antecedentes dieron
autorizacion para la consulta de los mismos.

ittt |

-
Identificador XWPC ajr5 Qj9J yoWT hN4d 4LmH TMc:

Cordialmente,
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Firmado digitalmente: JHON ROA MORENO
PROFESIONAL DEL SECTOR DEFENSA CODIGO 3 1 GRADO 19
JHON MAURICIO ROA MORENO
COORDINADOR GRUPO DE PERMISOS DE ESTADO
FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por MARIA PAULA OROZCO ALDANA

Revisado para firma por

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
para la firma.
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

MEMORANDO
No.20191500091313
FECHA: 05/04/2019
I PARA: ANGELA POVEDA CABEZAS

DESPACHO DEL SUPERINTENDENTE DELEGADA PARA LA OPERACION

DE: Intendente Jefe SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA
Responsable analisis estadistico

ASUNTO: Respuesta Antecedentes DIJIN — Oficio 20194100085273 PERMISOS DE ESTA-
DO EMPRESARIALES DEL 02042019.

En atencion al oficio de la referencia recibido en esta dependencia el dia 03/04/2019, me
permito enviar respuesta de la informacion sistematizada de Antecedentes Penales, asi
como Ordenes de Captura de la Direccién de Investigacién Criminal e INTERPOL (DIJIN),
asi:

[delta et )

Identificador ABbo mc7A DNHn +UOK CQ/Z jpXh OFU
URL https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/

Listado Iniciado
1.144.062.393 LAURA GISELL BUSTOS AREVALO

Listado Finalizado .
11.430.418 ABELARDO BUSTOS DUENAS

Para un total de DOS (02) personas que no presenta orden de captura vigente ante estos
organismos en el momento de la consulta.

La veracidad de los datos relacionados en el presente documento, estd fundamentada en
los analisis y confrontaciones, que previos a la solicitud hayan realizado las respectivas
misionales.

La presente informacién es administrada por las Instituciones de referencia y se encuentra
en permanente actualizacién, por lo que los datos contenidos en el reporte deben ser veri-
ficados ante la autoridad que aparece en cada uno de los registros.

Se expide sin comprobacion dactiloscépica, con base en la composicion ortografica para
descartar homénimos. Lo anterior de acuerdo a los articulos 15 y 248 de la Constitucion
Politica y articulo 27 del C.P.A.C.A.

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por 1J. SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA
Revisado para firma por 1J. SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
para la firma.
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Tramite: SOLICITUD DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO ABD SECURITY LTDA..
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Nro. Documento
de Identidad

1.144.062.393 LAURA GISELL

CONSULTA
Nombres y Apellidos

BUSTOS

AREVALO

Se transfiere la reserva legal de la informacién teniendo en cuenta que es responsabilidad
del funcionario solicitante garantizar, que la informacién que origina y procesa la Direccion
de Investigacién Criminal e INTERPOL, mantenga el principio de segmentacién a partir de
la necesidad de saber y conocer estrictamente lo necesario para el desempefo de la
funcién legal que le es propia, de igual manera el acceso, uso y disposicion final de la
misma, lo anterior teniendo en cuenta los parametros establecidos en la Ley 1581/2012 y
Ley 1712/2014 que refieren a garantizar los derechos fundamentales, constitucionales y
legales de las personas que son objeto de tratamiento y son almacenadas en bases de
datos, enmarcadas en las actividades que realizan los funcionarios adscritos a la DIJIN en
liderar la investigacién criminal y apoyar la administracion de la justicia.

Positivo Negativo

11.430.418 ABELARDO

BUSTOS

DUENAS

Atentamente,

Intendente Jefe SANPRA PATRICIA CARDONA BEDOYA

Responsable Analisis Estadistico

FUNCIONARIO O ANALISTA

NOMBRE

Tramitado y Proyectado por 1J. SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA

Revisado para firma por 1J. SANDRA PATRICIA CARDONA BEDOYA

para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Radicado No. 20194100144401
13/05/2019

Seor; B
ABELARDO BUSTOS DUENAS
Representante legal

ABD SECURITY LTDA.

Cali - Valle del Cauca

Carrera 62 No 6 A -07

E-mail: gerenciabustos@hotmail.com

Asunto: Requerimiento a solicitud de Licencia de Funcionamiento radicada bajo No.
20190046442 del 28 de febrero de 2019.

Respetado senor:

En atencion al asunto de referencia, mediante el cual solicita a la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada Licencia de Funcionamiento de la empresa de vigilancia y
seguridad privada ABD SECURITY LTDA, me permito informarle que realizado el estudio
correspondiente y para dar continuidad al mismo deberd cumplir con el siguiente
requerimiento:

REQUERIMIENTO JURIDICO

1. En caso de solicitar la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada a
través de medio tecnoldgico, es necesario allegar diligenciado el “anexo 3 de
medios tecnoldgicos” completo, los catalogos de los equipos en espanol, indicando
los posibles riesgos fisicos y las certificaciones de idoneidad de quienes operarian
€s0S equipos.

Para el presente caso es importante sefialar que las camaras referenciadas en los
catalogos no se encuentran relacionadas en el Anexo 3 que aporta la empresa,
por tal motivo es fundamental que ambos documentos guarden directa relacion y
obedezcan a los mismos equipos.

faiostrkisbin elsouat e |
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2. Segun el numeral 2, inciso cuarto del articulo 11 del Decreto Ley 356 de 1994, los
servicios vigilados deben contar con “Pdliza de seguro de responsabilidad civil
extracontractual, que cubra los riesgos de uso indebido de armas de fuego u otros
elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a 400 salarios minimos
legales mensuales vigentes, expedida por una compania de seguros legalmente
autorizada”. De lo anterior se desprende que la poéliza de responsabilidad civil
extracontractual debe tener un riesgo asegurable exclusivo, un interés asegurable,
para este caso, ajustado al valor de 400 SMLMV para el afno 2019_y no tener
sublimites.

Vista la podliza aportada, se observa que el amparo se encuentra limitado a
‘perjuicios derivados del giro normal de sus actividades”, por lo que para el
momento no cumple.

En ese orden, la pdliza no se ajusta a la norma en cita. Por tanto, se solicita allegar
la nueva poliza de responsabilidad civil extracontractual, de tal manera que se
ajuste integral y completamente a la normatividad contenida en el Decreto Ley
356 de 1994.

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE

Tramitado y Proyectado por MARIA PAULA OROZCO ALDANA - DORIS AMPARO ULLOA MARULANDA

Revisado para firma por JHON MAURICIO ROA MORENO

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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3. Respecto de las instalaciones, se solicita allegar en medio electronico y sin ningdn
tipo de edicion, video donde se observe el plano general de ubicacién, fachada
completa y la direccion donde se encuentra ubicado el respectivo inmueble. Se
requiere, ademas, que con la sefalizacibn adecuada se muestre en forma
secuencial, lo siguiente:

» Instalaciones administrativas: area de recursos humanos, area contable o
financiera, area comercial.

> Instalaciones operativas: jefatura de operaciones, area de comunicaciones,
area de monitoreo de medios tecnoldgicos, si es del caso.

» Depo6sito de armamento —Armerillo-: que, por su ubicacion y caracteristicas,
brinde las medidas de seguridad suficiente y necesaria al armamento,
segun lo dispuesto por el articulo 16 Decreto Ley 356 de 1994.

» Lugar para el material de intendencia y de comunicaciones.

» Bano para hombres y bafio para mujeres.

> Elementos de primeros auxilios, botiquin, extintor y demarcacion de rutas
de evacuacion.

En tal sentido se requiere alleguen bajo los parametros sefalados el video de las
instalaciones de nuevo en formato que permita su reproduccién, toda vez que el
aportado no fue posible verificarlo en ninguna aplicacion de reproducciéon de
videos.

REQUERIMIENTO CONTABLE:

1. Aportar Certificacién(es) bancarias a nombre de la empresa ABD SECURITY
LTDA, con NIT. No. 901.249.892-1 con un plazo no mayor a cinco (05) dias de
Expedicién a la fecha de presentacién de la respuesta al presente requerimiento.

2. Aportar extractos bancarios del mes de febrero, marzo y abril de 2019.

Aportar Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 28 de febrero de 2019, de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacién financiera y de aseguramiento de informacién
aceptadas en Colombia. (NIIF).
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4. Aportar Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 31 de marzo de 2019, de acuerdo a
lo establecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacion financiera y de aseguramiento de informacion
aceptadas en Colombia. (NIIF).

5. Aportar Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados y Notas
Explicativas a los Estados Financieros a corte 30 de abril de 2019, de acuerdo a lo
establecido en la Ley 1314 del 2009, es decir bajo los principios y normas de
contabilidad e informacién financiera y de aseguramiento de informacion
aceptadas en Colombia. (NIIF).

6. Allegar Contrato de Arriendo, Soportes de pago de los arriendos, asi como las
demas facturas y/o documentos equivalentes por concepto de compras o gastos
pre operativos en que ha incurrido la empresa a la fecha.

7. Aportar libro auxiliar por tercero de las operaciones y/o movimientos de los hechos
econoémicos realizados por la empresa. (Registro de Capital social y Gastos
Preoperativos).

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE

Tramitado y Proyectado por MARIA PAULA OROZCO ALDANA - DORIS AMPARO ULLOA MARULANDA

Revisado para firma por JHON MAURICIO ROA MORENO

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto,
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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8. El capital, debe estar certificado y avalado por un contador debidamente
acreditado con su tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios,
vigente, expedido por la junta central de contadores, la cual debe contener
(Porcentaje, valor, forma del aporte si es efectivo o especie y numero de cuotas)

De manera atenta se solicita contestar de manera completa los puntos de acuerdo al
orden sefalado. La presentacion de los documentos e informacién requeridos en el
presente oficio sin excepcion alguna, deben ser efectuados en el mismo orden en el que
se solicitd por parte de esta Superintendencia y dentro del término de un mes, de lo
contrario se entendera por desistida su peticion y se procedera al archivo de la misma en
los términos establecidos en el articulo 17 de la Ley 1437 de 2011.

Finalmente, y conforme a las politicas de transparencia que ha venido desarrollando esta
Superintendencia, se le recuerda que los tramites que se adelantan ante esta Entidad son
gratuitos, razoén por la cual les solicitamos abstenerse de hacer pagos y utilizar cualquier
tipo de intermediario dentro o fuera de la Entidad.

Importante: Esta superintendencia se permite informar que, con la implementacién de la
nueva sede electrénica los vigilados deben realizar todos los diferentes tramites que
ofrece esta Entidad mediante el canal virtual, optimizando de esta forma su tiempo y
recursos toda vez que ya no tendran que desplazarse hasta las instalaciones de la
Superintendencia, permitiendo asi que los periodos de respuesta sean cada vez mas
cortos y eficaces. Para ello podra ingresar en el link
https://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica/#noback-button

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cuenta con canales
Institucionales, que permiten una comunicacion permanente con el vigilado tales como el
Centro de Informacién al Ciudadano, call center, correos electrénicos de los directivos, los
cuales estan dispuestos para atender sus inquietudes y darle una informacion clara y
oportuna.

En caso de tener algun tipo de duda, inconveniente o ser victima no dude en denunciar al
correo tramitescontransparencia@supervigilancia.gov.co

Cordial saludo
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RESOLUCION
No0.20194100046287

Supeigilancio

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

Por la cual se resuelve la solicitud de licencia de funcionamiento para la prestacion del
servicio de vigilancia y seguridad privada a la sociedad ABD SECURITY LTDA con NIT.
901.249.892-1

EL SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356
de 1994, Decreto 2355 de 2006 y Decreto 1070 de 2015, y conforme a los siguientes

CONSIDERANDO
FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES
De la competencia de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus
funciones, promueve el cumplimiento del Articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia que sefala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales la
proteccion de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.

Que el Articulo 2 del Decreto Ley 356 de 1994, define los servicios de Vigilancia y
Seguridad Privada asi: “Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada. Para efectos del
presente Decreto entiéndase por servicios de vigilancia y sequridad privada las
actividades que en forma remunerada o en beneficio de una organizacion publica o
privada, desarrollen las personas naturales o juridicas, tendientes a prevenir o detener
perturbaciones a la sequridad y tranquilidad individual en lo relacionado con la vida y los
bienes propios o de terceros y la fabricacion, instalacion, comercializacion y utilizacion de
los equipos para la vigilancia y seguridad privada, blindajes y transporte con este mismo
fin.”

Que conforme al Articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de vigilancia y
seguridad privada, solamente podran prestarse mediante la obtencién de licencia
expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, con base en
potestad discrecional orientada a proteger la seguridad ciudadana.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma potestad,
podra suspender la licencia expedida.

Que el Articulo 7 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada ejercera control, inspeccién y vigilancia sobre todas las
personas naturales o juridicas que desarrollen actividades de vigilancia y seguridad
privada y sus usuarios, de conformidad con la ley.

Que es funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y
seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Articulo 4° Numeral 2° del
Decreto 2355 de 2006.

Que en virtud de lo establecido en el Articulo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es

funcion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada vigilar el cumplimiento
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.

Resolucion No. 20194100046287
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Que, a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde ejercer control,
inspeccion y vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada,
para alcanzar sus objetivos.

Que conforme a lo establecido en el Articulo 3 del Decreto 2355 de 2006, le corresponde
a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada la inspeccién, vigilancia y control
de los servicios de vigilancia y seguridad privada en todas sus modalidades.

Que mediante los Articulos 11 y 16 del Decreto Ley 356 de 1994, se establecen los
requisitos para otorgar la licencia de funcionamiento a los servicios de vigilancia y
seguridad privada.

Segun concepto juridico No. 2310 emitido por esta Entidad el dia 13 de septiembre de
2012, las solicitudes para la autorizacién de licencia de funcionamiento por parte de esta
Entidad a una sociedad que esta ya constituida de conformidad con la Ley 1014 de 2006,
debe dar cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto Ley 356 de 1994, Decreto 1979 de
2001 y Decreto 2187 de 2001. Resaltando lo siguiente “(...) es viable que sociedades
ya constituidas puedan solicitar licencia de funcionamiento a sabiendas de la
potestad discrecional que dispone la Superintendencia para autorizarla o no de
acuerdo al articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, siempre y cuando no se presten
servicios de vigilancia y seguridad privada sin el aval respectivo. (...)”

De la solicitud.

Que el sefior ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado con la cédula de ciudadania
No0.11430418, obrando en su calidad de Representante Legal, mediante escrito radicado
bajo el No. 20190046442 del 28 de febrero de 2019, solicité se concediera la licencia de
funcionamiento para la prestacion del Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada a la
sociedad ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1, para operar con domicilio
principal en la Carrera 62 No 6 A -07 DE CALI - VALLE DEL CAUCA, en las
modalidades de vigilancia fija, movil, escolta a personas y mercancias, con la utilizacién
de armas de fuego y posteriormente con respuesta a requerimiento No. 20190096892 del
25 de abril de 2019 aporté documentacién para autorizacién del medio tecnolégico. Asi
mismo solicité se autorizara y registrara el uniforme que utilizara la empresa en el
desarrollo de su objeto social, aportando documentacién para tal efecto.

Conforme al numeral 1 del articulo 11 del Decreto Ley 356 de 1994, la sociedad ABD
SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1, en su escrito y formulario de solicitud, no
relaciona agencias o0 sucursales que pretenda establecer en el territorial nacional,
solamente hace alusién a la sede principal donde tendra su asiento comercial.

En ese orden de ideas, realizado el estudio correspondiente y determinando del mismo la
necesidad de complementacién de la informacién y documentacién de caracter juridico y
contable por parte de la empresa solicitante para pronunciamiento de fondo por parte de
la Entidad, se requiri6 a la vigilada mediante correo electronico de fecha 23 de abril de
2019 por parte del grupo de permisos de estado, recibiendo por su parte el Radicado No.
20190096892 del 25 de abril de 2019, contentivo de la respectiva respuesta al
requerimiento emitido.

Con base en la informacion soportada y allegada, esta Superintendencia tiene los
elementos necesarios para pronunciarse de fondo sobre la presente solicitud.
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CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Como lo ha sefalado la Corte Constitucional, en el marco de su linea jurisprudencial sobre
las limitaciones a la libertad econdmica, el permiso, la licencia y toda autorizacién
administrativa, configuran situaciones juridicas de restriccion o condicionamiento de
libertades, en el ambito de la intervencion del Estado. En efecto: “Segun el Diccionario de
la Real Academia de la Lengua, un permiso es una “[lJlicencia o consentimiento para hacer
o decir algo”. Conforme a esta definicion, la jurisprudencia constitucional ha entendido que
en materia de intervencion del Estado en la economia, el término “permiso” hace
referencia al condicionamiento del ejercicio de cierta actividad (i) a la comprobacion previa
de que el empresario cumple con ciertas condiciones objetivas del servicio que va a
prestar o del bien que va a distribuir’ (ii) sequida de una decisién administrativa que
reconoce tal hecho y faculta al empresario para desarrollar su actividad. A este grupo
pertenecen, por ejemplo, las licencias de funcionamiento, ambientales, sanitarias y
urbanisticas. //Su caracter “previo” se justifica en la obligaciéon del Estado de prevenir
actuaciones con un alto potencial de afectacion de los derechos fundamentales de otras
personas” (sentencia C-263 de 2011).

De conformidad con el articulo 33 de la Constitucion, “La actividad econdémica y la
iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comun. Para su ejercicio, nadie
podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autorizacion de la ley. La ley delimitara el
alcance de la libertad econémica cuando asi lo exijan el interés social, el ambiente y el
patrimonio cultural de la Nacién”. En tal sentido puede afirmarse que existe reserva legal
para el establecimiento de los requisitos y condiciones de restriccion a la iniciativa privada
y a la libertad de empresa, en cuanto que el Estado no puede exigir requisitos o
permisos para su ejercicio, que no estén consagrados en la ley, o autorizados por ésta.
Se trata de una actividad que solo puede limitarse o condicionarse al cumplimiento de
requisitos inspirados en la defensa del interés social, el ambiente o el patrimonio cultural
de la Nacion.

Sobre los alcances de esta disposicion, la Corte Constitucional ha decantado su
jurisprudencia, en varios los pronunciamientos que en lo pertinente al caso se debe traer a
colacion.

B

En la sentencia C-524 de 1995, la Corte expres6: “[El] Estado al regular la actividad
economica cuenta con facultades para establecer limites o restricciones en aras de
proteger la salubridad, la seguridad, el medio ambiente, el patrimonio cultural de la
Nacion, o por razones de interés general o bien comun. En consecuencia, puede exigir
licencias de funcionamiento de las empresas, permisos urbanisticos y ambientales,
licencias sanitarias, de seguridad, de idoneidad técnica, etc., pero en principio y a titulo de
ejemplo, no podria en desarrollo de su potestad de intervencion interferir en el ambito
privado de las empresas, es decir, en su manejo interno, en las técnicas que se deben
utilizar en la produccion de los bienes y servicios, en los métodos de gestion, pues ello
atentaria contra la libertad de empresa y de iniciativa privada (...)".

[lafch
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En sentencia C-228 de 2010, al repasar su linea jurisprudencial, en la materia, sostiene
que:

“No obstante, conforme se indicd en precedencia, la Constitucion establece clausulas
expresas que limitan el ejercicio de la libertad econdmica, en el sentido y ambitos antes
explicados, al interés general y la responsabilidad social, de forma que lo haga
compatible con la proteccion de los bienes y valores constitucionales cuyo desarrollo
confiere la Carta a las operaciones de mercado.

1 Ver sentencia C-1078 de 2002, M.P. Rodrigo Escobar Gil.
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Esta limitacion se comprende, entonces, desde una doble perspectiva. En primer
término, la necesidad de hacer compatible la iniciativa privada con los intereses de la
sociedad implica que los agentes de mercado autorrestrinjan sus actividades en el
mercado, con el fin de evitar que un uso abusivo de las libertades constitucionales
impidan el goce efectivo de los derechos vinculados con dichos bienes valores. De otro
lado, los limites a la libertad econdémica justifican la intervencion estatal en el mercado, de
modo que el Estado esté habilitado para ejercer “labores de regulacion, vigilancia y
control, a través de una serie de instrumentos de intervencion con los cuales se controlan
y limitan los abusos y deficiencias del mercado. Dicha intervencion es mucho mas intensa
precisamente cuando se abre la posibilidad de que a la prestacion de los servicios
publicos concurran los particulares.”®

No obstante, tampoco resulta acertado concluir que el Estado puede intervenir en la
economia de cualquier modo, bajo el argumento de cumplir con las finalidades antes
planteadas.

En contrario, la jurisprudencia de esta Corporacion® ha previsto que esa intervencion sera
compatible con los preceptos que dispongan la intervencién del Estado en el mercado
solo resultaran acordes con la Carta Politica cuando esta ‘) necesariamente debe
llevarse a cabo por ministerio de la ley; i) no puede afectar el nucleo esencial de la
libertad de empresa; iii) debe obedecer a motivos adecuados y suficientes que justifiquen
la limitacion de la referida garantia;* iv) debe obedecer al principio de solidaridad®; y v)
debe responder a criterios de razonabilidad y proporcionalidad.®”

Asi mismo en sentencia C-263 de 2011, la Corte Constitucional, luego de hacer un repaso
de su jurisprudencia, sobre los instrumentos de intervencion en la actividad econdémica de
los particulares, sefiala que:

“Ahora bien, la intervencién del Estado en la economia se lleva a cabo con la concurrencia
de las ramas del poder publico. En primer lugar, en virtud de los principios democratico y
pro libertate, la definicion de los elementos basicos de las limitaciones de las libertades
economicas corresponde exclusivamente al Legislador, es decir, es una materia sujeta a
reserva de ley, de ahi que el articulo 333 de la Constitucion prevé que para el ejercicio de
las libertades econémicas ‘nadie podra exigir permisos previos o requisitos, sin
autorizacion de la ley” y que “la ley delimitara el alcance de la libertad econémica”.” (...) En
segundo lugar, por mandato del articulo 189-11 superior, el Ejecutivo puede intervenir en
la regulacion de la economia en ejercicio de sus potestades reglamentaria y de
inspeccion, vigilancia y control.8 Sin embargo, su participacion debe sujetarse a la ley, es
decir, ni el reglamento ni las labores de inspeccion, vigilancia y control pueden ser una
fuente autébnoma de obligaciones...” (Subrayado fuera de texto).

Los condicionamientos y comprobaciones previas que soportan la intervencién en la
autorizacion o licencia para el ejercicio de las actividades, la exigencia requisitos objetivos
para la prestacién de los servicios publicos en el desarrollo concurrente de la iniciativa
privada y de la libertad de empresa, asi como las prohibiciones que se establezcan como
barreras de acceso a la respectiva actividad o sector, son materias que por virtud de las
normas constitucionales citadas, estan sujetas a la reserva de ley en cuanto que la
definicion de los elementos basicos delas limitaciones solo las puede imponer el

Legislador, so pena de quebrantar el postulado constitucional conforme al cual “hadie

2 Ibidem.

3 Cfr. Corte Constitucional, sentencia C-615/02, (M.P. Marco Gerardo Monroy Cabra).

4 Corte Constitucional. Sentencia T-291 de 1994. M.P. Eduardo Cifuentes.

5 Corte Constitucional. Sentencia T-240 de 1993. M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz.

6 Corte Constitucional Sentencia C-398 de 1995. M.P. José Gregorio Hernandez Galindo.

7 Ver sentencias C-415 de 1994, M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz; C-352 de 2009, M.P. Maria Victoria Calle Correa; entre
otras.

8 Ver sentencia C-352 de 2009, M.P. Maria Victoria Calle Correa
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podra exigir permisos previos o requisitos, sin autorizaciéon de la ley” y que ‘la ley
delimitara el alcance de la libertad econémica”.

Adicionalmente, se trata de una reserva legal que no obra pura y simplemente, sino que
esta sometida, segun la linea jurisprudencial enunciada, a respetar el nucleo esencial de
la libertad involucrada, a obedecer al principio de solidaridad o a alguna de las finalidades
expresamente sefaladas en la Constitucidn, y a responder a criterios de razonabilidad y
proporcionalidad. En relacién a lo que ha de entenderse como el ndcleo esencial de la
libertad involucrada, la propia Corte se ha ocupado en sefalar que: “La definicion de cual
es el “nucleo esencial” de las libertades econdémicas no es una tarea sencilla; en materia
de libertad de empresa, entre otros contenidos, se pueden mencionar los siguientes: (i) el
derecho a un tratamiento igual y no discriminatorio entre empresarios o competidores que
se hallan en la misma posicion9; (ii) el derecho a concurrir al mercado o retirarse; (iii) la
libertad de organizacion y el derecho a que el Estado no interfiera en los asuntos internos
de la empresa como la organizacion empresarial y los métodos de gestion10; (iv) el
derecho a la libre iniciativa privada; (v) el derecho a la creacion de establecimientos de
comercio con el cumplimiento de los requisitos que exija la ley; y (vi) el derecho a recibir
un beneficio econémico razonable.” (C-263 de 2011).

Por otra parte y en relacion con los alcances del articulo 84 de la Constitucién, puede
enfatizarse en el criterio del constituyente de garantizar la eficacia de las libertades y
derechos que derivan o se desarrollan en actividades que por virtud de la propia
Constitucion se deben someter a la intervencién del Estado, mediante la exigencia de
requisitos, permisos o licencias, de tal manera que los procedimientos o tramites
necesarios para su previa obtencién, se cinan a los requisitos que de modo taxativo vy
restrictivo haya previsto el legislador en concordancia con lo ya sefialado respecto del
articulo 333 de la Carta. Asi en sentencia T-460 de 1992, la Corte tiene la siguiente
concepcion:

“El articulo 83 dispone que "Las actuaciones de los particulares y de las autoridades
publicas deberan cenirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas
las gestiones que aquellos adelanten ante estas”, mientras el 84 es perentorio en sefalar
que "cuando un derecho o una actividad hayan sido reglamentados de manera general,
las autoridades publicas no podran establecer ni exigir permisos, licencias o requisitos
adicionales para su ejercicio”, principio refrendado en el articulo 333, relativo a la actividad
economica y a la iniciativa privada, para cuyo ejercicio "nadie podra exigir permisos
previos ni requisitos sin autorizacion de la ley” (negrilla y subraya original del texto)//

De todo lo cual se desprende sin mayores esfuerzos del intelecto que el principio es la
confianza, expresada en la presuncion de buena fe, mientras que las excepciones al
mismo, es decir, aquellas ocasiones en las cuales pueda partir el Estado del
supuesto contrario para invertir la carga de la prueba, haciendo que los particulares
aporten documentos o requisitos tendientes a demostrar algo, deben estar expresa,
indudable y taxativamente senaladas en la ley. De tal modo que el servidor publico
que formule exigencias adicionales a las que han sido legalmente establecidas, vulnera
abiertamente la Constitucion e incurre en abuso y extralimitacion en el ejercicio de sus
atribuciones” (negrilla y subraya fuera de texto).

9 Ver sentencias T-291 de 1994, M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz.

10 Ver la sentencia C-524 de 1995, M.P. Carlos Gaviria Diaz. La Corte expresé en esta oportunidad: “[El] Estado al regular
la actividad econémica cuenta con facultades para establecer limites o restricciones en aras de proteger la salubridad, la
seguridad, el medio ambiente, el patrimonio cultural de la Nacion, o por razones de interés general o bien comdn. En
consecuencia, puede exigir licencias de funcionamiento de las empresas, permisos urbanisticos y ambientales, licencias
sanitarias, de seguridad, de idoneidad técnica, etc., pero en principio y a titulo de ejemplo, no podria en desarrollo de
su potestad de intervencion interferir en el ambito privado de las empresas, es decir, en su manejo interno, en las
técnicas que se deben utilizar en la produccion de los bienes y servicios, en los métodos de gestion, pues ello
atentaria contra la libertad de empresa y de iniciativa privada (...)” (negrilla fuera de texto).
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En consonancia con lo anterior, la Corte Constitucional mediante sentencia C-572 de
1997 sostuvo que la seguridad es un servicio publico primario y como tal, estd sometido al
régimen juridico que fija la ley: “Como servicio publico, la seguridad esta sometida al
régimen juridico que fije la ley (inciso segundo del articulo 365 citado). Y también por
serlo, puede ser prestada por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades
organizadas o por los particulares, como lo dispone la misma norma. Es la propia ley la
que, al reglamentar este servicio, determina quién y como lo debe prestar.”

Asi las cosas, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es la entidad
encargada de expedir, renovar, suspender y cancelar las licencias de funcionamiento de
las empresas que desarrollan o prestan los servicios de vigilancia y seguridad privada, y
como autoridad que ejerce la inspeccion, control y vigilancia sobre estas empresas en un
sector que configura la prestacion de un servicio publico primario, debe obrar con estricta
sujecion a la regulacién que en desarrollo de los parametros contemplados en los citados
articulos 84 y 333 de la Constitucién, ha desarrollado el legislador, particularmente, en el
Decreto 356 de 1994.

No obstante, lo anterior por la naturaleza de los servicios, los permisos de estado se
deciden con base en la facultad discrecional.

Al respecto, es oportuno sefalar que el Consejo de Estado ha manifestado sobre la
facultad discrecional lo siguiente: La administracion adopta sus decisiones en ejercicio de
facultades mas o menos regladas, o mdas o menos discrecionales: En el primer evento la
administracion debe decidir de determinada manera, es decir, sin mucha posibilidad de
eleccion. Por el contrario, para hacer uso de su poder discrecional, la Constitucion
Politica, la ley o los reglamentos le dejan un margen de libertad para actuar en un sentido
0 en otro, siempre y cuando se respeten los limites contenidos en el marco
normativo que le confiere tal facultad. Esas fronteras, por lo general, atienden a dos
condiciones: de un lado, la competencia que debe detentar la autoridad para proferir
esta clase de decisiones y, del otro, el fin persequido, representado por el servicio
publico.” (Las negrillas y subrayas no son del texto original)” 11 “.

Es a partir de dichas pautas y criterios constitucionales, que se acaban de analizar y
esbozar y que se refieren a la perspectiva constitucional que rige el otorgamiento de
licencias y permisos y con fundamento en la ley, como procedera esta Superintendencia a
verificar el cumplimiento de la licencia solicitada, segun lo dispuesto de manera estricta y
taxativa, en el Decreto Ley 356 de 1994, Decreto 071 de 2002, Decreto 2187 de 2001 y
Decreto 3222 de 2002.

De la constitucion de la sociedad.

El articulo 110 del Codigo de Comercio senala: “Requisitos para la constituciéon de una
sociedad. La sociedad comercial se constituira por escritura publica en la cual se
expresara: 1) EI nombre y domicilio de las personas que intervengan como otorgantes.
Con el nombre de las personas naturales debera indicarse su nacionalidad y documento
de identificacion legal; con el nombre de las personas juridicas, la ley, decreto o escritura
de que se deriva su existencia; 2) La clase o tipo de sociedad que se constituye y el
nombre de la misma, formado como se dispone en relacion con cada uno de los tipos de
sociedad que regula este Cddigo; 3) El domicilio de la sociedad y el de las distintas
sucursales que se establezcan en el mismo acto de constitucion; 4) El objeto social, esto
es, la empresa o negocio de la sociedad, haciendo una enunciacion clara y completa de
las actividades principales. Sera ineficaz la estipulacion en virtud de la cual el objeto social
se extienda a actividades enunciadas en forma indeterminada o que no tengan una
relacion directa con aquél; 5) El capital social, la parte del mismo que se suscribe y la que

11 Consejo de Estado. Sentencia con Radicado 25000-23-24-000-2006-00169-01 del 24 de mayo de 2012
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se paga por cada asociado en el acto de la constitucion. En las sociedades por acciones
debera expresarse, ademas, el capital suscrito y el pagado, la clase y valor nominal de las
acciones representativas del capital, la forma y términos en que deberan cancelarse las
cuotas debidas, cuyo plazo no podra exceder de un afo; 6) La forma de administrar los
negocios sociales, con indicacion de las atribuciones y facultades de los administradores,
y de las que se reserven los asociados, las asambleas y las juntas de socios, conforme a
la regulacién legal de cada tipo de sociedad; 7) La época y la forma de convocar y
constituir la asamblea o la junta de socios en sesiones ordinarias o extraordinarias, y la
manera de deliberar y tomar los acuerdos en los asuntos de su competencia; 8) Las
fechas en que deben hacerse inventarios y balances generales, y la forma en que han de
distribuirse los beneficios o utilidades de cada ejercicio social, con indicacion de las
reservas que deban hacerse; 9) La duracion precisa de la sociedad y las causales de
disolucion anticipada de la misma; 10) La forma de hacer la liquidacion, una vez disuelta
la sociedad, con indicacion de los bienes que hayan de ser restituidos o distribuidos en
especie, o de las condiciones en que, a falta de dicha indicacion, puedan hacerse
distribuciones en especie; 11) Si las diferencias que ocurran a los asociados entre si o
con la sociedad, con motivo del contrato social, han de someterse a decision arbitral o de
amigables componedores y, en caso afirmativo, la forma de hacer la designacion de los
arbitros o amigables componedores; 12) El nombre y domicilio de la persona o personas
que han de representar legalmente a la sociedad, precisando sus facultades y
obligaciones, cuando esta funcion no corresponda, por la ley o por el contrato, a todos o a
algunos de los asociados; 13) Las facultades y obligaciones del revisor fiscal, cuando el
cargo esté previsto en la ley o en los estatutos, y 14) Los demas pactos que, siendo
compatibles con la indole de cada tipo de sociedad, estipulen los asociados para regular
las relaciones a que da origen el contrato.”

En virtud de lo anterior, la sociedad ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1, se
constituyé6 mediante la Escritura numero 0138 del 25 de enero de 2019 de la
Notaria Dieciocho del circulo de Cali, inscrita en la Camara de Comercio el 30 de
enero de 2019 bajo el nimero 1582 del Libro IX. Examinado el contenido del
documento publico, se evidencia que comprende los requisitos y formalidades sefalados
por el articulo 110 del Codigo de Comercio.

El registro de la escritura social.

De igual forma el Codigo de Comercio en su Articulo 111 dispone: “Inscripcion de
escritura publica de constitucion en el registro de la camara de comercio. Copia de la
escritura social sera inscrita en el registro mercantil de la camara de comercio con
jurisdiccion en el lugar donde la sociedad establezca su domicilio principal. Si se abren
sucursales o se fijan otros domicilios, dicha escritura debera ser registrada también en las
camaras de comercio que correspondan a los lugares de dichas sucursales, si no
pertenecen al mismo distrito de la camara del domicilio principal.”

Por su parte, el articulo 11 del Decreto Ley 356 de 1994 dispone que con la solicitud de
licencia de funcionamiento se debe adjuntar, el “Certificado vigente de existencia y
representacion legal de la sociedad’.

De acuerdo a lo anterior, la sociedad ABD SECURITY LTDA, aportd el Certificado de
Existencia y Representacion Legal, expedido el catorce (14) de febrero de dos mil
diecinueve (2019), siendo éste otorgado por la Camara de Comercio de Cali; Verificado su
contenido, se observa que la Escritura numero 0138 del 25 de enero de 2019 de la
Notaria Dieciocho del circulo de Cali fue inscrita el dia 30 de enero de 2019 bajo el
numero 1582 del Libro IX.
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De la representacion legal.

El articulo 440 del Codigo de Comercio, aplicable a las sociedades de responsabilidad
limitada conforme la remision normativa a que alude el articulo 372 ibidem, dispone que la
sociedad “tendra por lo menos un representante legal con uno o mas suplentes”, quienes
deberan suplir al principal durante sus faltas temporales, accidentales o definitivas.

Por su parte, dispone el articulo 833 del Codigo de Comercio: "Los negocios juridicos
propuestos o concluidos por el representante en nombre del representado, dentro del
limite de sus poderes, produciran directamente efectos en relacién con éste”.

Cabe resaltar que el Representante Legal Principal, es la persona autorizada por la
persona juridica para representarla ante las diferentes entidades, administrar sus bienes y
cumplir ciertos deberes legales y estatutarios. Para el ejercicio de las funciones ante
terceros (Oponibilidad) debe estar previamente registrado ante la autoridad competente.

Asimismo, sera el Representante Legal Suplente la persona que, ante la ausencia del
principal, se encuentra autorizada por la persona juridica para representarla ante las
diferentes entidades, administrar sus bienes y cumplir ciertos deberes legales y
estatutarios. En igual sentido que el principal, para el ejercicio de sus funciones ante
terceros debe estar previamente registrado ante la autoridad competente (Oponibilidad).

De acuerdo con la documentacion anexada a la solicitud de licencia de funcionamiento
para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada y el certificado de
existencia y representacion legal de la Camara de Comercio de Cali, consultado a traves
del Registro Unico Empresarial y Social -RUES-, la sociedad ABD SECURITY LTDA con
NIT. 901.249.892-1 , estaria representada por el sefior ABELARDO BUSTOS DUENAS,
identificado con la cédula de ciudadania numero 11430418, en calidad de Representante
Legal y la sefiora LAURA GISELL BUSTOS AREVALO, identificada con la cédula de
ciudadania niumero 1144062393, en calidad de Suplente del representante Legal .

De la composicion societaria.

El articulo 356 del Codigo de Comercio, en tratandose del nUmero maximo de socios en la
sociedad de responsabilidad limitada, sefala: “Los socios no excederan de veinticinco.
Sera nula de pleno derecho la sociedad que se constituya con un numero mayor. Si
durante su existencia excediere dicho limite, dentro de los dos meses siguientes a la
ocurrencia de tal hecho, podra transformarse en otro tipo de sociedad o reducir el nimero
de sus socios. Cuando la reduccion implique disminucion del capital social, debera
obtenerse permiso previo de la Superintendencia, so pena de quedar disuelta la compania
al vencerse el referido término”.

Que una vez revisada la Escritura numero 0138 del 25 de enero de 2019 de la
Notaria Dieciocho del circulo de Cali, inscrita en la Camara de Comercio el 30 de enero
de 2019 bajo el numero 1582 del Libro IX. de constitucién y el certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio de Cali, consultado a través del Registro
Unico Empresarial y Social —-RUES, se pudo constatar que la empresa ABD SECURITY
LTDA con NIT. 901.249.892-1, no excede el limite legalmente establecido para este tipo
de sociedades.

Del capital suscrito y pagado.

El Titulo 1l del Decreto Ley 356 de 1994 contiene una serie de disposiciones para los
servicios de vigilancia y seguridad privada con armas. Segun lo anterior, el articulo 10,
sefiala: “Capital. Las empresas de vigilancia y seguridad privada, se deben constituir con
un capital social suscrito y pagado no inferior a seiscientos (600) salarios minimos legales
mensuales vigentes, comprobados a la fecha de su constitucion. (...)".
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Por su parte, el articulo 354 del Codigo de Comercio establece: “El capital social se
pagara integramente al constituirse la compania, asi como al solemnizarse cualquier
aumento del mismo. El capital estara dividido en cuotas de igual valor, cesibles en las
condiciones previstas en la ley o en los estatutos. (...)".

Vista la documentacién aportada, se observé que mediante Escritura numero 0138 del
25 de enero de 2019 de la Notaria Dieciocho del circulo de Cali, inscrita en la Camara
de Comercio el 30 de enero de 2019 bajo el numero 1582 del Libro IX se registré un
CAPITAL de la empresa por un valor de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MILLONES DE PESOS ($497.000.000.00) M/Cte., divididos en MIL (1.000) cuotas o
partes de interés social, por un valor nominal de CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL PESOS ($497.000.00) cada una.

De acuerdo a lo anterior, la composicion societaria y capital social de la sociedad quedé
distribuida de la siguiente manera:

SOCIOS CUOTAS VALOR VALOR
NOMINAL APORTE
ABELARDO BUSTOS DUENAS 800 $497.000 $397.600.000
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO 200 $497.000 $99.400.000
TOTAL 1000 $497.000 $497.000.000

De la informacion contable y financiera.
De la presentacion y certificacion de los Estados Financieros.

La Ley 1314 de 2009 establece los principios y normas de contabilidad e informacién
financiera y de aseguramiento de informacion aceptada en Colombia, sefala las
autoridades competentes, el procedimiento para su expedicién y determina las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

Por su parte, el articulo 34 de la Ley 222 de 1995. dispone “OBLIGACION DE
PREPARAR Y DIFUNDIR ESTADOS FINANCIERQOS. A fin de cada ejercicio social y por
lo menos una vez al afo, el 31 de diciembre, las sociedades deberan cortar sus cuentas y
preparar y difundir estados financieros de propdsito general, debidamente certificados.
Tales estados se difundiran junto con la opinidon profesional correspondiente, si ésta
existiere.

El Gobierno Nacional podra establecer casos en los cuales, en atencion al volumen de los
activos o de ingresos sea admisible la preparacion y difusion de estados financieros de
proposito general abreviados.

Las entidades gubernamentales que ejerzan inspeccion, vigilancia o control, podran exigir
la preparacion y difusion de estados financieros de periodos intermedios. Estos estados
seran idoneos para todos los efectos, salvo para la distribucion de utilidades.”.

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 07 de mayo de 2019
se consigno lo siguiente:

“‘La empresa de vigilancia y seguridad privada ABD SECURITY LTDA, con NIT
901.249.892-1, report6 la informacién Financiera asi:

La ABD SECURITY LTDA, con NIT 901.249.892-1 aporto Estado de Situacion Financiera
de Apertura a corte 25 de enero de 2019, Manual de Politicas Contables y Notas a los
Estados Financieros de apertura a corte 25 de enero de 2019, Estado de Situacién
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Financiera, Estado de Resultado Integral y Notas a los estados Financieros a corte 28 de
febrero de 2019, Estado de Situaciéon Financiera, Estado de Resultado Integral y Notas a
los estados Financieros a corte 31 de marzo de 2019, los cuales fueron firmados y
certificados por el Representante Legal sefiora ABELARDO BUSTOS DUENAS,
identificado con cédula de ciudadania numero 11.430.418 y el Contador Publico sefor
ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO con tarjeta profesional 56550-T, en cumplimiento al
articulo 10 de la Ley 43 de 1990, se presume que estos Estados Financieros se han
tomado fielmente de los libros, que estos se ajustan a las normas contables del de la Ley
1314 de 2009 y que las cifras registradas en ellos reflejan en forma fidedigna la
correspondiente situacion financiera a la fecha de corte, salvo prueba en contrario”

Del pago de los aportes sociales.

El articulo 354 del Codigo de Comercio, respecto de las sociedades de responsabilidad
limitada, sefala: “El capital social se pagara integramente al constituirse Ila
compania, asi como al solemnizarse cualquier aumento del mismo. El capital estara
dividido en cuotas de igual valor, cesibles en las condiciones previstas en la ley o en los
estatutos.

Los socios responderan solidariamente por el valor atribuido a los aportes en especie.”
(Subrayado y negrilla fuera del texto)

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 07 de mayo de 2019
se consigno lo siguiente:

“A CORTE 31 DE MARZO LA EMPRESA PRESENTA LOS SIGUIENTES
MOVIMIENTOS.

EFECTIVO Y EQUIVALENTE AL EFECTIVO

La empresa aporta Estado de Situacion Financiera a corte 31 de marzo de 2019, donde
se ve reflejada la cuenta EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO, por la suma de
$506.708.3357.20, valor que fue soportado, mediante consignaciones, y extractos
bancarios asi':

Certificacion bancaria de fecha 22 de abril de 2019 con un saldo de $500.000.000, del
BBVA COLOMBIA CUENTA DE CORRIENTE No. 00130535000100005540, a nombre
del titular ABD SECURITY LTDA., donde se evidencia apertura de cuenta el dia 04 de
febrero de 2019.

Cettificacion bancaria de fecha 22 de abril de 2019, con un saldo de $1.024.753.06 del
BANCO AV VILLAS CUENTA DE CORRIENTE No. 145176426, a nombre del titular
ABD SECURITY LTDA., evidenciandose apertura de la cuenta el dia 15 de febrero de
2019.

De otra parte, aporta extracto bancario del BBVA COLOMBIA CUENTA DE CORRIENTE
No. 00130535000100005540, a nombre del titular ABD SECURITY LTDA., de fecha 01
de febrero de 2019 hasta el 28 de febrero de 2019, con un saldo de $11.317.066.28,
extracto bancario de fecha 01 de marzo de 2019 hasta 31 de marzo de 2019, con un
saldo de $501.114.464.44.

Asi mismo, aporta extracto bancario del BANCO AV VILLAS CUENTA DE CORRIENTE
No. 145176426, a nombre del titular ABD SECURITY LTDA., de fecha 01 de febrero de
2019 hasta el 28 de febrero de 2019, con un saldo de $495.413.387.44, extracto bancario
de fecha 01 de marzo de 2019 hasta 31 de marzo de 2019, con un saldo de
$5.588.937.04.
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DEUDORES COMERCIALES Y OTROS

Anticipo de impuestos y Contribuciones; Retencion en la fuente $196.140
DEUDAS CON ACCIONISTAS O SOCIOS

Préstamo del socio Abelardo Bustos Duena por la suma de $39.637628

GASTOS PRE OPERATIVOS A CORTE 31 DE MARZO DE 2019. Una vez analizados
los documentos aportados por la empresa, se evidencia que ha incurrido a corte 31 de
marzo de 2019 en gastos Pre operativos por la suma de $29.733.130.80, valor que esta
representado en gastos pagados como son; Honorarios $7.750.000, Servicios $648.912,
Gastos de Viaje $3.037.231, Diversos $4.750.894, Gastos Financieros $146.161.80,
Arrendamientos $5.604.000, Gastos legales $7.802.806. memos otros ingresos $6.874
(intereses)

El contador de la empresa ABD SECURITY LTDA., identificada con NIT. No.
901.171.979-6, sefior ANTONIO RODRIGUEZ DELGADO con tarjeta profesional 56550-
T, aporto Certificacion del capital social, dando aval del mismo”

De la responsabilidad civil extracontractual de la sociedad vigilada.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto Ley 356 de 1994, los
servicios de vigilancia y seguridad privada estan obligados a constituir una péliza de
seguro de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos de uso indebido de
armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada, no inferior a
cuatrocientos (400) salaros minimos legales mensuales vigentes, expedida por una
compania aseguradora legalmente autorizada.

A su turno el numeral 13 del articulo 74 del Decreto Ley 356 de 1994, respecto de los
principios, deberes y obligaciones que rigen la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada, sefala: “Mantener permanentemente actualizados los permisos,
patentes, licencia, libros y registros, sequros y demas requisitos que exige este decreto.”

Al exigirse el cumplimiento respecto de la pdliza de seguro de responsabilidad civil
extracontractual, se busca la proteccion del patrimonio de la empresa y el resarcimiento
de los danos que eventualmente se puedan causar a terceros afectados. Teniendo en
cuenta que no es un producto de renovacién automatica, se debe verificar que se
encuentre vigente su fecha de cobertura y para el caso de las empresas de vigilancia y
seguridad privada, que cumpla con claridad el amparo basico y el interés asegurable de la
misma, de tal forma que permita cubrir los gastos de indemnizacidén generados por dafnos
materiales o lesiones personales ocasionados en el ejercicio de la prestacién de los
servicios de vigilancia y seguridad privada.

Una vez examinado el expediente, se evidencia la Pdliza No. NB-250002353 de la
Compania de Seguros — COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS, actuando como
asegurado la empresa ABD SECURITY LTDA, Beneficiario: TERCEROS AFECTADOS,
por un valor asegurado de (400 SMLMV) $331.246.400 para el afo 2019 y donde
claramente establece el amparo por el uso indebido de armas de fuego y vigencia desde
del 20 de febrero de 2019 al 20 de febrero de 2020.

Del domicilio principal.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 5, 13 y 16 del Decreto Ley 356 de 1994 y
en los articulos 5 y 6 del Decreto 2187 de 2001, los servicios de vigilancia y seguridad
privada deberan contar con instalaciones aptas para el desarrollo del objeto social.
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Asi, el articulo 13 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que “las empresas de vigilancia
y seguridad privada, debidamente autorizadas que requieran establecer una nueva
sucursal o agencia dentro del territorio nacional, deberan obtener previamente
autorizacion de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, para lo cual
debera acreditar la informacion sobre el personal directivo de dicha agencia o sucursal

(..).

Por su parte, el articulo 16 del Decreto Ley 356 de 1994 dispone que ‘las empresas de
vigilancia y sequridad privada deberan contar con instalaciones para uso exclusivo y
especifico del servicio de vigilancia y sequridad privada. Estas seran adecuadas para
funcionamiento y desarrollo de la actividad que se refiere el presente Decreto, de manera
que brinde proteccion a las personas, las armas, municiones, equipos de comunicacion,
de seguridad y demas elementos utilizados en el servicio” (subrayado fuera de texto).

El Decreto 1070 de 2015 dispone “Articulo 2.6.1.1.3.1.5. Instalaciones. Los servicios de
vigilancia y seguridad privada deberan contar con instalaciones para uso exclusivo y
especifico de la actividad a desarrollar, de tal manera que brinden proteccion a las
personas, las armas de fuego, municiones, equipos de comunicacion, medios y demas
elementos para la vigilancia y seguridad privada, autorizados por la Superintendencia y
utilizados para el desarrollo de su actividad. Las empresas transportadoras de valores
deberéan contar con vehiculos blindados, bovedas y sistemas de seguridad.”(...)

De las normas citadas se desprende que las instalaciones de las empresas que presten
servicios de vigilancia deben ser de uso exclusivo de ellas, dada la actividad especial y el
nivel de seguridad con el que deben contar.

Que el domicilio principal, debera contar con instalaciones aptas para el desarrollo del
objeto social, de acuerdo con lo establecido en los articulos 5, 13 y 16 del Decreto Ley
356 de 1994, y articulo 2.6.1.1.3.1.5 del Decreto 1070 de 2015

Asi las cosas, con respuesta a requerimiento, la empresa ABD SECURITY LTDA informa
que su domicilio principal es la ciudad de Cali (Valle del Cauca), ubicada en la Carrera
62 No.6A- 07, tal como se observa en el Registro Unico Empresarial — RUES-, para lo
cual anexa video para verificacion de instalaciones, que se encuentra son APTAS para la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada.

De los uniformes y distintivos.

Segun lo establecido en el articulo 103 del Decreto Ley 356 de 1994, “El personal de los
servicios de vigilancia y seguridad privada que en la prestacion del servicio utilice armas
de fuego o instrumentos fabricados con el propdsito de producir amenaza, lesion o muere
a una persona, debera portar el uniforme establecido por el Gobierno Nacional.

El uniforme que porte el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada sera
obligatorio en cuanto a diserio y color con caracteristicas diferentes a las de la Fuerza
Publica y otros cuerpos oficiales armados. Las empresas de identifican por los escudos,
apliques y numeracion de las placas que se les asigne.

Las empresas de vigilancia privada no podran utilizar los grados jerarquicos de la Fuerza
Publica, para denominar que personal que labora en las mismas.”

En ese orden, el articulo 3 del Decreto 1979 del 2001 dispone: “Se considera uniforme, el

conjunto de prendas establecidas para el uso obligatorio durante el tiempo y el lugar de
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada masculino y femenino.”.
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Por su parte, la Resolucion 510 de 2004 establece los disefios, colores y demas
especificaciones de los uniformes y distintivos utilizados por el personal de vigilancia y
seguridad privada.

Que asi mismo, una vez examinado el uniforme y los distintivos presentados por la
sociedad ABD SECURITY LTDA, se determiné que éstos obedecen a las disposiciones
contenidas en el Resoluciéon 510 de 2004, quedando con las siguientes caracteristicas:

UNIFORME DEL PERSONAL

PRENDA CARACTERISTICAS

Color blanco, manga larga con pufno sencillo de abotonar, cuello para
CAMISA corbata corte sencillo, con un bolsillo frontal, en color amarillo el
apellido del personal de seguridad. bordado en forma paralela
horizontal las palabras "SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY
LTDA" en color amarillo

De corte recto y bota lisa, negro dos bolsillos posteriores con tapas, dos

PANTALON bolsillos laterales diagonalmente, ribete color amarillo

CHAQUETA Impermeable del color basico negro, llevando en la espalda impreso o
bordado en forma paralela horizontal las palabras "SEGURIDAD
PRIVADA ABD SECURITY LTDA" en color amarillo

G%E Confeccionado en dril del color basico negro, manga larga, bolsillos en el

SEGURIDAD pecho con tapas, dos bolsillos verticales laterales El overol lleva ribete en

ambos costados color amarillo de 2 cm de ancho y la inscripcién
SEGURIDAD PRIVADA ABD SECURITY LTDA en la espalda en forma
paralela horizontal. Botas media cafia negras.

CORBATA De fondo negro

CUBRE CABEZA | Negro, con ribete en la parte superior, con escudo de la empresa y la
O GORRA KEPIZ | inscripciéon "SEGURIDAD PRIVADA" en color amarillo.

DISTINTIVOS

ESCUDO: Elaborado en bordado conservando el logotipo del servicio de vigilancia y
seguridad privada respectivo, asegurado a la parte superior frontal del cubre cabezas

APLIQUE: Respectivo nombre y logotipo del servicio, en la manga izquierda de la camisa

PLACA: De forma circular, de 5.9 cm de diametro, con base rectangular de 1.4 cm de
altura y 5 cm de ancho, dentro del circulo ira la referencia del tipo de servicio “EMPRESA
DE VIGILANCIA”, en el centro ira el nombre de la empresa, la placa llevara en la base la
palabra “MANEJADOR CANINO”, “SUPERVISOR”, “VIGILANTE”, “TRIPULANTE” segun
corresponda, en el anverso tendra un elemento que permite asegurarlo al lado superior
izquierdo de la camisa, chaqueta y overol

De los medios.
Segun lo establecido en el articulo 5 del Decreto Ley 356 de 1994, los servicios de

vigilancia y seguridad privada sodlo podran utilizar para el desarrollo de sus actividades
aquellas armas de fuego, recursos humanos, animales, tecnologicos o materiales,
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vehiculos e instalaciones fisicas, y o0 -cualquier otro medio autorizado por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.”, que asi lo soliciten.

Del medio armado.

Conforme a lo previsto en los articulos 77, 78 y 79 del Titulo IX del Decreto 2535 de 1993,
“los servicios de vigilancia y seguridad privada podran usar armas de fuego de defensa
personal en la proporcion maxima de un arma por cada tres vigilantes en némina y
excepcionalmente armas de uso restringido, de acuerdo con lo previsto en el paragrafo 2°
del articulo 9° de este Decreto”

De la misma manera “Toda persona que preste servicio armado de vigilancia o seguridad
privada, debera ser capacitado en el uso de armas y acreditar su cumplimiento ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada’.

Igualmente “Los servicios de vigilancia y seguridad privada deben obtener el permiso para
la tenencia o para el porte de armas y adquirir municiones ante la autoridad competente
ubicada en el lugar donde funcione la oficina principal, sucursal o agencias del servicio de
vigilancia y seguridad privada’.

En la presente solicitud de licencia de funcionamiento para la prestacion del servicio de
vigilancia y seguridad privada, la empresa ABD SECURITY LTDA, solicita autorizacion
para utilizar el medio armado en la prestacién del servicio como consta en formulario de
solicitud aportado.

Del medio tecnolégico.

El articulo 2.6.1.1.3.3.20 del Decreto Unico Reglamentario 1070 de 2015, establece que
los interesados en prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada con medio
tecnolégico, deberan describir y relacionar los equipos a utilizar, la ubicacion de los
mismos, sus caracteristicas generales y posibles riesgos fisicos; adjuntando los catalogos
e indicando su procedencia u origen de fabricacién. Asi mismo, se debera indicar el
personal de vigilancia y seguridad privada que operara estos medios tecnoldgicos
acreditando la capacitacion especifica en el manejo adecuado de dichos equipos.

Verificada la documentacion relacionada en la solicitud de licencia de funcionamiento para
la prestacion del servicio con medio tecnoldgico, el vigilado diligencié el “anexo de medios
tecnoldgicos”, aporté los manuales de los equipos a utilizar y alleg6 certificaciones donde
se acredita la idoneidad del personal que manejaria los equipos.

De acuerdo a lo anterior, se autorizard la prestacion del servicio a través de medio
tecnolégico teniendo en cuenta los equipos relacionados en la documentacion aportada.

De las modalidades de vigilancia fija, movil y escolta a persona y mercancias.
tt(...)

1. Vigilancia fija. Es la que se presta a través de vigilantes o de cualquier otro medio,
con el objeto de dar proteccion a personas o bienes muebles o inmuebles en un
lugar determinado.

2. Vigilancia movil. Es la que se presta a través de vigilantes moviles o cualquier otro

medio, con el objeto de dar proteccion personal, bienes muebles o inmuebles en
un area o sector delimitado.
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3. Escolta. Es la proteccion que se presta a través de escoltas con armas de fuego, o
de servicios de vigilancia y seguridad privada no armados a personas, vehiculos,
mercancias o cualquier otro objeto, durante su desplazamiento. (...)”

En la presente solicitud de licencia de funcionamiento la empresa ABD SECURITY LTDA
solicito la prestacién del servicio de vigilancia y seguridad privada en las modalidades de
vigilancia fija, vigilancia movil, escolta a personas y mercancias.

De los antecedentes de los socios y representantes legales.

El articulo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que “la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada podra investigar las circunstancias y hechos consignados
en las solicitudes de Licencia de Constitucion y de Funcionamiento consultando los
archivos de la Policia Nacional, de organismos de seguridad del Estado y de cualquier
otra fuente que considere pertinente.”.

La Corte Constitucional en Sentencia SU458/12 del 21 de junio de 2012, expuso:

“En segundo lugar, se profirio el Decreto Ley 019 de 2012 (sobre supresion de
regulaciones y tramites) en el cual se suprimié el documento certificado judicial, y se cred
un mecanismo de consulta en linea de los antecedentes judiciales. Se transcriben los
articulos pertinentes:

‘ARTICULO 93. Supresion del Certificado Judicial. A partir de la vigencia del presente
Decreto-Ley, suprimase el documento certificado judicial. En consecuencia, ninguna
persona esta obligada a presentar un documento que certifique sus antecedentes
judiciales para tramites con entidades de derecho publico o privado.

ARTICULO 94. Consulta en linea de los Antecedentes Judiciales. Las entidades
publicas o los particulares que requieran conocer los antecedentes judiciales de cualquier
persona nacional o extranjera podran consultarlos en linea en los registros de las bases
de datos a que se refiere el articulo siguiente.

Para tal efecto, el Ministerio de Defensa Nacional -Policia Nacional responsable de la
custodia de la informacion judicial de los ciudadanos implementara un mecanismo de
consulta en linea que garantice el derecho al acceso a la informacion sobre los
antecedentes judiciales que alli reposen, en las condiciones y con las seguridades
requeridas que establezca el reglamento.

En todo caso, la administracion de registros delictivos se sujetara a las normas contenidas
en la Ley General Estatutaria de Proteccion de Datos Personales.”

En ese sentido, previo requerimiento realizado por el Grupo de Permisos de Estado
Empresariales, obra constancia de Antecedentes DIJIN y Fiscalia, correspondiente al
oficio de respuesta No. 20191500091313 del 05 de abril de 2019, con el cual se acredita
que no existe impedimento de caracter judicial de los socios, ni representantes legales
para pertenecer a una empresa de vigilancia y seguridad privada.

Cabe senalar que, por lo delicado de su naturaleza, la actividad de la vigilancia y la
seguridad privada, exige que solamente pueda prestarse al amparo de una licencia de
funcionamiento que otorgue el Estado Colombiano a través de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, en la cual se avale una idoneidad especifica y un
presupuesto necesario para la adecuada prestacion del servicio, bajo unas garantias
minimas en cada uno de sus aspectos.
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Del cumplimiento del articulo 8 del Decreto Ley 356 de 1994.

Segun lo establecido en el Articulo 8 del Decreto Ley 356 de 1994 “se entiende por
Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada, la sociedad de responsabilidad limitada
legalmente constituida, cuyo objeto social consista en la prestacion remunerada de
servicios de vigilancia y seguridad privada, en la modalidad de vigilancia fija, movil y/o
escoltas, mediante la utilizacion de cualquiera de los medios establecidos en el Articulo 6
de este Decreto.”

A su vez, el paragrafo primero del Articulo 8 del Decreto Ley 356 de 1994, sefiala que las
sociedades que se constituyan para la prestacién de servicios de vigilancia y seguridad
privada, tendran como unico objeto social la prestacion de estos servicios salvo el
desarrollo de servicios conexos, como los de asesoria, consultoria e investigacién en
seguridad.

A través de la Escritura Publica No. Escritura nimero 0138 del 25 de enero de 2019
de la Notaria Dieciocho del circulo de Cali, inscrita en la Camara de Comercio el 30 de
enero de 2019 bajo el nimero 1582 del Libro IX, se protocolizaron los estatutos que
regiran a la sociedad ABD SECURITY LTDA.

Dado lo anterior, los estatutos en su articulo cuarto senalan:

LA SOCIEDAD TENDRA POR OBJETO SOCIAL PRINCIPALMENTE LAS
ACTIVIDADES PROPIAS DE LA PRESTACION REMUNERADA DE SERVICIOS
DE VIGILANCIA' 'Y SEGURIDAD PRIVADA EN LA PROTECCION A PERSONAS,
A BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS
EN LAS MODALIDADES DE VIGILANCIA FIJA, MOVIL Y ESCOLTAS A
PERSONAS, VEHICULOS Y MERCANCIAS Y OTRAS ACTIVIDADES AFINES O
CONEXAS MEDIANTE LA UTILIZACION DE CUALQUIERA DE LOS MEDIOS
ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO SEXTO (6) DEL  DECRETO
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS (356) DEL ONCE (11) DE FEBRERO DE
MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CUATRO (1994) PARA OPERAR CON
ARMAS DE FUEGO Y CON CUALQUIER MEDIO HUMANO, ANIMAL, MATERIAL
O TECNOLOGICO Y TODOS AQUELLOS REQUERIDOS Y AUTORIZADOS
POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA 'Y SEGURIDAD PRIVADA.

Verificacion Articulo 12 Del Decreto Ley 356 de 1994.

Una vez verificada la composicién societaria de la sociedad ABD SECURITY LTDA, se
evidencio el cumplimiento del Articulo 12 del Decreto Ley 356 de 1994, el cual establece:
“Socios. Los socios de las empresas de vigilancia y de seguridad privada deberan ser
personas naturales de nacionalidad colombiana.”

Es asi como, se confirma que los socios de la sociedad ABD SECURITY LTDA, son:
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1144062393 y ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado con cédula de ciudadania
nuamero 11430418, quienes son personas naturales y poseen la nacionalidad colombiana.

Certificacion de Camara de Comercio — Verificacion.

Oponibilidad a Terceros:

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 26 del Cédigo de Comercio, “el registro
mercantil tendra por objeto llevar la matricula de los comerciantes y de los

establecimientos de comercio, asi como la inscripcion de todos los actos, libros y
documentos respecto de los cuales la ley exigiere esa formalidad. El registro mercantil
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sera publico. Cualquier persona podra examinar los libros y archivos en que fuere llevado,
tomar anotaciones de sus asientos o actos y obtener copias de los mismos.”.

Por su parte, el articulo 31 ibidem, en cuanto al plazo para solicitar la matricula mercantil,
establece: “La solicitud de matricula sera presentada dentro del mes siguiente a la fecha
en que la persona natural empezé a ejercer el comercio o en que la sucursal o el
establecimiento de comercio fue abierto. Tratandose de sociedades, la peticion de
matricula se formulara por el representante legal dentro del mes siguiente a la fecha de la
escritura publica de constitucion o a la del permiso de funcionamiento, segun el caso, y
acompanara tales documentos. (...)".

Es asi, como la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, promoviendo el
cumplimiento de las obligaciones legales y una vez realizada la consulta del
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL de la sociedad ABD
SECURITY LTDA, evidencié que la empresa en mencion se registré ante la camara de
Comercio de Cali, dentro del término legal estipulado en la norma, de esta manera, se
encuentra acreditada publicamente su calidad de sociedad comercial bajo la razén social
ya identificada, su composicidn societaria y los actos registrados a la fecha, los cuales son
de caracter publico y oponible a terceros.

En consecuencia, el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, conforme a lo
establecido en el articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994 y en uso de sus facultades
orientadas a proteger la seguridad ciudadana, la confianza publica y la convivencia
pacifica, procedera a despachar favorablemente l|a solicitud de licencia de
funcionamiento para la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada a la
sociedad ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1

En mérito de lo expuesto, el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia de funcionamiento para la prestacién de los
servicios de vigilancia y seguridad privada, como empresa de Vigilancia y Seguridad
Privada a la sociedad ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1, por el término de
cuatro (4) anos con domicilio principal en la Carrera 62 No 6 A -07 DE CALI - VALLE
DEL CAUCA, para operar en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia mévil, escolta a
personas y mercancias con la utilizaciéon de armas de fuego y medio tecnoldgico de
conformidad con lo establecido en la parte motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: La Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada ABD SECURITY
LTDA con NIT. 901.249.892-1, tendra la siguiente participacién societaria:

SOCIOS CUOTAS VALOR VALOR
NOMINAL APORTE
ABELARDO BUSTOS DUENAS 800 $497.000 $397.600.000
LAURA GISELL BUSTOS AREVALO 200 $497.000 $99.400.000
TOTAL 1000 $497.000 $497.000.000

ARTICULO TERCERO: Registrar al sefior ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado
con la cédula de ciudadania numero 11430418, en calidad de Representante Legal y la
sefiora LAURA GISELL BUSTOS AREVALO, identificada con la cédula de ciudadania
numero 1144062393, en calidad de Suplente del representante Legal de la Empresa de
Vigilancia y Seguridad Privada ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1

ARTICULO CUARTO: Autorizar y registrar en los archivos de esta Superintendencia el
uniforme y los distintivos de la Empresa de Vigilancia y Seguridad ABD SECURITY LTDA
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con NIT. 901.249.892-1, de acuerdo con lo expuesto en la parte considerativa del
presenta acto administrativo.

PARAGRAFO. Los disefios, colores, combinaciones y demas distintivos o
especificaciones de los uniformes, que autorice esta Superintendencia, seran exclusivos,
es decir, no podran ser modificados y solamente deberan ser utilizados por el personal de
la empresa durante las horas laborales en los sitios que se preste el servicio y deben ser
devueltos al respectivo servicio cuando el personal salga de licencia, vacaciones,
permisos, incapacidades o retiro.

ARTICULO QUINTO: Dentro de los sesenta (60) dias siguientes al otorgamiento de la
licencia de funcionamiento el representante legal de la Empresa de Vigilancia y Seguridad
Privada ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1, debera enviar a esta Entidad los
documentos relacionados en el paragrafo 1° del articulo 11 del Decreto Ley 356 de 1994.

ARTICULO SEXTO: En cumplimiento al numeral 24 del articulo 74 del Decreto Ley 356
de 1994, la Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada ABD SECURITY LTDA con NIT.
901.249.892-1, debera allegar dentro del término sefalado en el articulo anterior lo
correspondiente al proceso de seleccion de personal utilizado para la prestacién del
servicio a los usuarios. Igualmente debera ingresar a la Pagina web de la entidad:
http://www.supervigilancia.gov.co/ - Aplicativo Renova para solicitar el respectivo usuario,
como también a través del correo electronico sistemas@supervigilancia.gov.co realizar el
registro a los aplicativos APO e INFORMACION FINANCIERA.

ARTICULO SEPTIMO: Contra la presente procede el Recurso de Reposicion ante el
Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en los términos previstos en el
articulo 76 y ss. del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, dentro de los diez (10) dias habiles ss. a la notificacion.

ARTICULO OCTAVO: Notifiquese la presente Resolucién de conformidad con el articulo
67 y ss. del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, al
sefior ABELARDO BUSTOS DUENAS, identificado con la cédula de ciudadania niumero
11430418, en calidad de Representante Legal de la Empresa de Vigilancia y Seguridad
Privada ABD SECURITY LTDA con NIT. 901.249.892-1.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota D.C.,

R,

Firmado digitalmente: FERNANDO MARTINEZ BRAVO
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CODIGO 12 GRA
Fecha firma: 22/05/2019 18:11:58 GMT-05:00

Resolucion No. 20194100046287

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por MARIA PAULA OROZCO ALDANA - DORIS AMPARO ULLOA MARULANDA
Revisado para firma por JHON MAURICIO ROA MORENO — ERIKA URIBE TAPASCO

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.

DIRECCION A COMUNICAR: CARRERA 62 NO 6 A -07 DE CALI - VALLE DEL CAUCA
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La seguridad “3

EJECUTORIA

SuperVigilancio

Superintendencio de Vigilancio y Seguridad Pivada

La Secretaria General de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,

hace constar que:

La Resolucién N@

20194100046287
De fecha 22/05/2019
Fecha Notificacion Personal 28/05/2019
Fecha Notificacion Por Aviso N/A

Surtidos los tramites de notificacién determinados en los articulos 67, 68, 69 del

Cédigo de proced
firme la fecha:

imiento administrativo qued6 debidamente ejecutoriada y en

29/05/2019

——

—

Firmado digitalmente: CARLOS PENA IRAGORRI
SECRETARIO GENERAL CODIGO 1 2 1 GRADO 22

Sﬂ%&tﬁﬂﬂoﬁﬁﬂw ‘ABKEN  Fecha firma: 30/05/2019 8:45:08 GMT-05:00

FIS

sisterna Gestian de la calidad
cbdigo: FOR-GEP-570-055
Fecha aprobacian: 21/02/201%

Wersion: a5

Z perinfendenda de vigilancia y Seguidad Frivada i
Calle 24% No. 57 — 42 Tome 4 Piso 3 Cenfro Empresarial Sarmiento Angulo %
PEX:(571) 3078038 Uneq Growia Mocional: 01 5000 115705 SGS
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La seguridad

es de todos : SUp@(V]g”QnCiO

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada

Radicado No. 20194100163431
24/05/2019

SENOR (A) )
ABELARDO BUSTOS DUENAS
REPRESENTANTE LEGAL
ABD SECURITY LTDA
CARRERA 62 NO 6 A -07

CALI - VALLE DEL CAUCA

De manera atenta, me dirijo a usted con el fin de solicitarle se presente ante la Superintendencia
de \Vigilancia y Seguridad Privada, a notificarse personalmente de la resolucion.
20194100046287 del 22/05/2019.

No debe olvidarse que segun lo normado en los articulos 67 y 71 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la notificacion personal sélo se realizara al
interesado, a su representante legal, apoderado o a la persona debidamente autorizada por el
interesado para notificarse, por lo anterior es necesario presentar el Certificado de Camara y
Comercio (Fecha de Expedicion no mayor a 30 dias) el respectivo poder o autorizacién para el
caso de los apoderados o autorizados.

Se advierte que para la diligencia de notificacion a los apoderados o autorizados se debera
presentar el poder o autorizacién original.

it i eyt |l

Identificador bK98 eT83 uAKC xgAr 8XW9 mNNt ID8:
URL http://sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica

De no realizarse la notificacién personal en los términos anteriormente sefalados, el acto se
notificara por aviso, de acuerdo con lo que el articulo 69 del Codigo anteriormente aludido,
establece para ello.

Finalmente, le informo que debe dirigirse a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,
la cual se encuentra ubicada en la Calle 24 A No. 59 - 42 Torre 4 Piso 3 Centro Empresarial
Sarmiento Angulo, de la ciudad de Bogota, en el horario de 8:00 a.m. a 4:00 p.m. jornada
continua, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir del envio de la presente
citacion.

Cordialmente,

Firmado digitalmente: CARLOS PENA IRAGORRI
SECRETARIO GENERAL CODIGO 12 1 GRADO 22
Dependencia: OTROS - 2 ANOS - TOKEN Fecha firma: 24/05/2019 8:44:31

FISICO
FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE
Tramitado y Proyectado por ANGELA PATRICIA ALFONSO OVALLE
Revisado para firma por EDWIN ALFREDO LOPEZ RIVEROS

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

" RESOLUCION L. :
| Mindefensa N0.20204100089747 SUpG(VlM

Por la cual se prorroga la licencia de funcionamiento a la empresa de vigilancia y
seguridad privada ABD SECURITY LTDA

EL SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356
de 1994, el Decreto 2355 de 2006, el Decreto 2106 de 2019, y

CONSIDERANDO

Que el Presidente de la Republica en ejercicio de las facultades extraordinarias conferidas
en el articulo 333 de la Ley 1955 de 2019 expidié el Decreto 2106 de 2019 “Por el cual se
dictan normas para simplificar, suprimir y reformar tramites, procesos y procedimientos
innecesarios existentes en la administracion publica’.

Que el articulo 84 del Decreto 2106 de 2019 adicioné un articulo al Decreto Ley 356 de
1994, asi: “Articulo 115A. Las licencias de funcionamiento expedidas con anterioridad a la
publicacion de la presente ley y que se encuentren vigentes a esa fecha, se entenderan
prorrogadas por el término de diez (10) arfos contados desde la firmeza del acto
administrativo que otorgo la licencia de funcionamiento o permiso de estado y por el
término de cinco (5) afios para los departamentos de seguridad, servicios especiales y
servicios comunitarios.”

Que el articulo 87 del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo contempla los eventos en los cuales los actos administrativos quedaran en
firme.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante Resolucion No.
20194100046287 del 22 de mayo de 2019, concedio licencia de funcionamiento por el
término de cuatro (4) afnos para la prestacién de los servicios de vigilancia y seguridad
privada, como empresa de Vigilancia y Seguridad Privada a la sociedad ABD SECURITY
LTDA identificada con NIT. 901.249.892-1, con domicilio principal en la ciudad de Cali —
Valle del Cauca, para operar en las modalidades de vigilancia fija, vigilancia mévil, escolta
a personas y mercancias con la utilizacién de armas de fuego y medio tecnoldgico, de
conformidad con lo establecido en el Decreto Ley 356 de 1994.

Que la 20194100046287 del 22 de mayo de 2019, quedd en firme el 29 de mayo de

— 2019.
Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Prorrogar la licencia de funcionamiento de la empresa de
vigilancia y seguridad privada ABD SECURITY LTDA identificada con NIT. 901.249.892-
1, de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 84 del Decreto 2106 de 2019, es decir hasta el
29 de mayo de 2029, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente
acto administrativo.
ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese el presente acto administrativo al sefior NESTOR
DAVID VERA CABRERA identificado con cédula de ciudadania No. 94.491.741, en
calidad de Representante Legal de la sociedad ABD SECURITY LTDA identificada con
NIT. 901.249.892-1, o0 quien haga sus veces, de conformidad con lo dispuesto por el
articulo 4 del Decreto 491 de 2020, en concordancia con la circular externa
20201300000155 del 02 de abril de 2020.
Resolucion No. 20204100089747

FUNCIONARIO O ANALISTA NOMBRE

Tramitado y Proyectado por JOSE DAVID MEDINA SERRATO

Revisado para firma por CARLOS ANDRES BAQUERO GUTIERREZ

EDDY JOHANNA SALGADO CASTRO
ERIKA URIBE RESTREPO

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma.

DIRECCIQN A COMUNICAR: CALLE 18 E No. 24 — 91 EN LA CIUDAD DE CALI - VALLE DEL CAUCA
DIRECCION ELECTRONICA DE NOTIFICACION: abdsecurititda@hotmail.com
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RESOLUCION
No0.20204100089747

Supeigilancio

Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Pivada

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién procede el Recurso de Reposicién
ante el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, en los términos previstos en el
articulo 76 y ss. del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso

Administrativo.

ARTICULO CUARTO. De acuerdo a lo previsto por el paragrafo 3 del articulo 85 del
Decreto Ley 356 de 1994 adicionado por el articulo 83 del Decreto 2106 de 2019, una vez
en firme el presente acto administrativo, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada a través de la Secretaria General comunicard a la Camara de Comercio del
domicilio principal del servicio vigilado el acto administrativo por medio del cual se
renueva la licencia de funcionamiento, para su respectiva inscripcion en la matricula

mercantil.

e i
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota D.C.

Firmado digitalmente: ORLANDO CLAVIJO CLAVIJO
SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CODIGO 12 GRA

Fecha firma: 14/12/2020 17:31:43 GMT-05:00

Resolucion No. 20204100089747

FUNCIONARIO O ANALISTA

NOMBRE

Tramitado y Proyectado por

JOSE DAVID MEDINA SERRATO

Revisado para firma por

CARLOS ANDRES BAQUERO GUTIERREZ
EDDY JOHANNA SALGADO CASTRO
ERIKA URIBE RESTREPO

responsabilidad, lo presentamos para la firma.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra

DIRECCIC}N A COMUNICAR: CALLE 18 E No. 24 — 91 EN LA CIUDAD DE CALI - VALLE DEL CAUCA
DIRECCION ELECTRONICA DE NOTIFICACION: abdsecurititda@hotmail.com
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EJECUTORIA

SuperVigilancio

Superintendencio de Vigilancio y Seguridad Pivada

La Secretaria General de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada,

hace constar que:

La Resolucién N@

20194100046287
De fecha 22/05/2019
Fecha Notificacion Personal 28/05/2019
Fecha Notificacion Por Aviso N/A

Surtidos los tramites de notificacién determinados en los articulos 67, 68, 69 del

Cédigo de proced
firme la fecha:

imiento administrativo qued6 debidamente ejecutoriada y en

29/05/2019

——

—

Firmado digitalmente: CARLOS PENA IRAGORRI
SECRETARIO GENERAL CODIGO 1 2 1 GRADO 22
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Bogota D.C., 20 de junio de 2019 ]

Doctor : '
Milton Javier Sandoval Ruiz CONFIDENCIAL -

Representante Legal
Sequridad y Vigilancia Clen por Ciento lida.
Ciudad

REF: Informe Mo. 31 - Avditaria financiera o la empresa Seguridad y Vigllancia Clen por Clento Lida,

Seguridad y Vigilancia Cien per Ciendo Lida. es una compcﬁio que existe desde et aifo 2009, con un capital
de $ 700 millones a diciembre de 2018 y con un aproximade de 244 empleados a la fecha de la visita,

E presente documento es un informe acerca de los hallazgos establecidos en el proceso de auditoria a los
estados financieros oblenidas, el cudl fue posteriar a la compra de la compaiifa, en donde se observaron las -
siguientes iregularidades e inconsistencias, resumidas ash:

g\,

[ Objetfivo 2
1l Metodologia 2
16l Hallozgos 2
A.  Coniraio de compravenia . 2

B.  Pagosrealizados a la empresa por la compra 6

C. -Direccién de la comparila &

D, Estructurg organizacional 7

E. Estructura del drea contable 8

F.  Revisoria fiscal g

G,  Comunicacién corporaiiva v

H. Software corporalive 9

.  Soporie tecnoldgico 9

J.  Politicas corporativas 10

K. Sede Facaotativa 10

L. Cadja 11

M. Bancos H
N.  Fuje del efeciivo (Trazabilidad de los recaudos de carlerq) i5
0. Cuenias por cobiar 20
2. Inversiones 25
Q. Propiedades, plonta ¥ equipo 25

R. Egresos - Pagos 24

S. Obligaciones financieras 27

T. Deudores solidarios 29

d. Confratos laboraies 29

V. Confiatos con proveedores 31

W. Impuestos 31

X. Facturacion de ventas 31
Y. Presupuesios de venias 34
Z. Pdliza global 35
AA. Comespondencia corporativa 35
BB. Cumplimiento lsgal 35
v Conclusiones 34

Atento saludo,

ingrid Joana Fandifio U.
Auditor Integral de Serviclos




REF: Ipforme No. 31 - Audilorie Bnaaciere o ko empresa Seguridad v Vigitancia Clen por Cienlo Hda.

.  Objeflve

Por sclicitud de lo Junia de Socios hemos redlizadoe un proceso de auditoria a los estados
financieros de la companiia entregados a los compradorss, con corte d septiembre de 2018 v
que sirvieron de base para la entrega de la compahia, asi como o los dltimos obtenidos a
diciembre de 2018, con el fin de establecer la rediidad de su situaciéon econdmica y financiera.

0 Metodologia

Para redlizar este trabajo. se uiilizaron los procedimientos o técnicas esténdar que se manejon en
una auditoria, como son:

Visita a las insfalaciones de la Compaiia el 11 v 12 de abril de 2019

Enirevistas con el personal

Levantamiento de procescs clave

Obtencion de intormacién soporte

Verificacién de cifras de los estados financieros {EEFF)

Confirmacién de informacion con terceros externos {Enfidades financieras, Clientes y Ia DIAN]
Ideniificacion de inconsistencias

Congclusiones

. Hallazgos

A. Contralo de compmvenla

1.

La compania fue comprada con fecha 28 de septiembre de 2018 por un valor de
$3.400.000.000, sin embargo, no se obiuvo informacién ni evidencia de las bases que se
tomaron para establecer el valar de compra de la emprasa.

De conformidad con el contrato, el vendedor se comprometié ¢ fransferir la totdlidad de
los bienes y activos de propiedad de la compafia los cucles se encuentran descritos en
los balances y estados financieros con corte ol 30 de septiembre de 2018. De esta situacion
se abservd lo siguiente:

a) Deniro del coniraioc no quedaron incorporadas las cifras que componian dichos
-estados financieros, lo que significa que se pueden presentar diferentes versiones de
los mismos al corte de septiembre 2018, con cifras distintas.

b} Para la redlizacién de esta auditoria se obtuvieron 2 versiones diferentes de estados
financieros a la misma fecha de corte, 30 de septiembre de 2018.

Los primeros. aportados por el sefior Daniel Zabala, no se encontraban firmadaes por el
Contador, ef Revisor Fiscal ni por el Representante Legal, implicando que no tuvieran
validez, ' '

Los segundos apartados por e Contador, sefior Alveiro Guevara, no coincidieron con 1os
anteriores, generando dlgunas diferencias las cudles indican un aumento en los activos
{lo que valoriza mMas la empresa}, una disminucidn de los pasives {lo que refleja un menor
endeudamienta), y un incremento de las utilidades {mostrandola mas rentable).
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REF: Informe No, 3] - Avditordo Branacier a ks empresa Seguridad y Vigilaacia Clen por Cleato itda.

A continuacion se detallan las cifras que componen los EEFF afa fecha de compra y sobre
uditorfa, ast como las diferencias entre los 2 estados financieros

las cuales se hizo la o
obtenidos: T

Diferencias consolidadas;

—Afotal activos

3.642.431.9213

OD TN S
3.975.586.400

Diferéncias ..
[333.154.487)

Total pasivos

2.75%.765.157

2.425.725.666

334.0392.471

Total patrimonio

882.666.756

1.549 860.734

[447.193.978)

Diferencias detalladas:

Bancos (Ctas. corrientes y de ahorro)

20.595.676

20.556.387

Valar conciliada,

Cuentas por cgbrar a clientes

1.627.677.251

1.627.677.251

El repistro viene de [a
administracidn, sin depurar.

antigua

Cuentas por cobrar a socios

1.258.008.813

1.598.151.234

-339.142.421

No cerresponde a préstamos sino a gastos
personsles que se pagaban del exsocio
Abelardo Bustos {fincas, carros, vivienda),
soportado con diversas facturas.

No se obtuvo evidencia de un pagaré {con
codeudor) o titulo valor gue soportara la
recuperacidn de esa deuda, ¥y que
sustentara el registro de esta cuenta por
cobrar.

Anticipo de impuestos

35.470.565

35.470.566

-1

Deudores varios

29.864.360

23.915.717

5.948.643

Unifermes no fabricados por la empresa

33.496.914

33.496.914

Corresponde a telas para uniformes
comprados a "La boutique®, otra empresa
de Abelardo Bustos.

Construcciones y edificaciones [Bienes
rectbidos en leasing)

381,538.114

331.473.00¢

50.065.114

Se obtuvo evidencia del Contrato Leasing
No. 9437-8, a través del cual se compré el
edificio donde funciona I3 sociedad,
suscrite con el Banco de Bogota.

Construcciones en curso

50.065.114

-50.065.114

Son Jas construcctones del 3er plso del
edificto donde funciona la empresa. No se
obtuve soportes de esas facturas, No se
refleja amortizacidn.

Méquinaria y equipo de oficina

34.271.505

42.871.505

- 8.600.000

Sin soporte. Na se ha hecho inventario,
Los activos no se pfaguetean, El registro

viene de la antigua administracién. No se |

refleja la depreclacidn, Esta auditoria
realizd el inventario

Equipe de oficina

28.043.748

27.443.748

600.000

Sin soporte. No s ha hecho Inventario.
Los activos no se plaquetean, £l registro
viene de I3 antigua administracién, sin
depurar. No se refleja la depreciacicn.
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Flota y equipo de transporte

8.000.600

REF: informie Mo, 31 - Audiforku Bnanclera a ke emprest Sepguidad y Vigituncia Cles por Clanto Lida.

Sin soporte, ni facturas, ni detalle. la
empresa no fiane carros a su ngmbre. No
se refleja la depreciacifn.

Equipo de cérﬁpﬁto B

10.575.249

106.964.034

2.575.249

106.364.084

Sin soporte, No se ha heche inventario.
Los activos no se plaquetean. El registro
viene de la antigua administracién. No se
refleja la depreciacién,

Armamento

53.541,334

53.541.334

No se obtuvo detalle del inventaric que
soporte 2sta cifra, No se ha realizado ¢l
inventario. fste actlvo lo administra el
sefior Camilo. Pendiente de depurar. No
se refleja la depreciacidn

Licencia computador

21.3584.300

21.384.300

Corresponde a una licenciz comgrada a
Helisa, quien demando a la empresas por
incumplimiento de contrato, ya que esta
Iicencia ne se usé. No se obtuvo soporte

Total activos

3.642.431.213

3.975.586.403

- 333.154.490

dela comp}a ni de la demanda.

334.039.491

Sobreplros bancarios 52.798.915 53.141,748 -342.833 | -
Obligaclones financieras [pagarés) 1.684.612.154 1.355.859.108 328.753.046 | No se obtuve soporte,
Pendiente soporte. Es lo que se paga por
Leasing - 197.564.000 -197.864.000 { el edificio donde funcions fa companiia
Proveedores / costos y gastos por pagar 117.698.914 117.713.914 - 15.000 { Cuenta depurada
Retencidn en la fuente 5.757.179 724.000 5.033.179 | Cuenta depurada
Beneficios a empleados/ okligaciones
laborales 667.083.574 510.667.552 156.416.022 { Cuenta depurada
Impuestos sobre 13 renta 50.255.000 3.502.000 46.753.000 | Cuenta depurada
Impuestos sebre las ventas 84.064.347 84.064.346 1 | Cuenta depurada
Impuesto de industria y comercio - 144.088 - 144088 | Cuenta depurada .
Autorenta - 4.549.836 - 4.549.836 | Cuenta depurada
Antlcipo de clientes o de terceros 97.495.074 97.495.074 -1 -
Total pasive 2.759,.765.157 2.425.725.666

Se capitalizo $400 millones reflajados en

3.642.431.913

Capital 300.000.000 300.000.000 - los EEFF a dic/2018

Reserva legal 113.180.503 113.130.503 - -

Vtilidad del ejercicio 117.642.402 96.821.314 20.821.088 | -
Se registraron esas utilidades con base en
Jas actas de Junta de Socios. Cuenta

Utilidades acumuladas 351.843.851 1.033.858.917 - 588.015.066 | depurada a dic/18.

Total patrimonio 882.666.756" 1,549.860.734 | - 667.193.978 i

Total pasivﬁ més patrimonio 3.975.586.400 - 333.154.487
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Ingresos operacionales 4.646.449.514 4.646.445.514 -

Devoluciones en ventas . L - 11 525 518 . - - 11 525 518 )
Utllidad brata S| 4630923.996],  ac464a9514]  -11525518
Gastos ordmanos (Admcn ¥ ventas}. - 4.415.146.948 - 4.487.469.970 72.323.022
Utilidad operacional 219.777.048 . 158.979.544 60.797,504
ingresos extracrdinarios 18.760.325 :!.8.760.295 30
Gastos extracrdinarios - 71.019.971 - 80.918.525 9.898.554
Resultado de la operacidn 167.517.402 96.821.314 70.696.088
Provision impuesto de renta - 50.255.000 - - 50.255.000
Utllidad neta ' 117.262,402 96.821.314 20.441.088

c} De acuerdo con lo indagade con el actucl Contador. se pudo establecer que la
mayoria de las cuentas de los activos gque suman $3.975 milones no han sido
depuradas, bdsicamente la cartera, las cuentas por cobrar o socios, y las propiedades
planta y equipo.

Segin lo manifestadoe por &L, la mayoria de los saldos de las cuaentas descritos fueren
heredados del anfiguo Contador a diciembre de 2017, Igs cuales venian sin
depuracion, con uvnos EEFF descuadrados, recibiendo ademds la contabilidad
atrasada, con saldos en las cuentas contables contrarios a la naturaleza de la cuenta,
en un proceso de migracién de informacion de un software a ofro, enire otros
aspectos.

d] En cuanio a los pasivos que sumaban a esa fecha $2.425 millones, concerdrados en
un 66% en obligaciones financieras por $1.406 millones, ne ha sido posible precisar su
valor real a ta fecha, por cuanto no obtuvimos evidencia documental que Ias
soportara a sepliembre de 2018, y las enlidades financieras no han dado respuesta
completa a la circularizacion bancaria efectuada por esta auditoria.

3. Dentro del contrato no se indicaron las penalidades y cldusulas por incumplimiento ante
el descubrimiento de cifras errdneas en los estados finoncieres, que no coincidan con la
regiiciad econdmica de [a empresa, como tampoco fue incluida una cléusuta de garantia
gue permifiera negociar el precio de compra o tomar la decisidon de no seguir con la
negociacion, si las contingencias haladas en un proceso de verificacién conducian a que
los riesgaos inicialmente evaluados fueran mds altos.

Por lo anterior, y con el fin de establecer en cuanto tiempo es viable recuperar la inversién, es
necesario elaborar un flujo de caoja detallado proyectado de los préximos 3 afios con base en
informacidn cierta y confiable, determinar las utiidades gue se estiman en este periodo de
fiempo, evauar el tiempo de recuperacidn de la inversion, evaluar las posibilidades de
expansicn que tiene la compadiia v las estrategias de mercado gue tiene Implementodas
pard incrementar sus venias.
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B. Pagos redlizados ala empresa por la compra

- Conciliondo los pagos redlizados por FISB y Elite Lida. of 12 de junio de 2019 ¢ la empresa

Seguridad vy Vigilancia Cien por Cienfo Lida., se observa un total de pagos por $2.133 milones,
gue incluyen abono al valor de la compra por $1.768 millones, y otros gastos judiciales v

operacionales a partir de octubre de 2018 que suman $345 millones. Asl ias cosas, ef valor
pendiente de pago a la fecha citada es de $1.632 millones. Lo anterior se explica asi: '

Abono a compra . 250.000.000 300.000.000 550L000.000 550.000.000
Abono a compra ' 200.000.000 200.000.000 400.000.000] - 400.000.000
Abono a compra 100.000.000 0] 100.000.000 100.000.600
Obligaciones Financiergs 217,297,000 3] .885_.538 249,182,538 249,182,538
Obligaciones Financieras 43.950.000 [ 101.183.000 §45.133.000 145.133.000
Obligaciones Financierqs 3.450.000 23.746.487 27.214.487 27.214.487
Obligaciones Financieras 3.480.000 3.480.000 3.480.000
Obllgaclones Anancieras 43.653.000 43.653.000 43.653.000
Liguidaciones iaborales ocl/nov/dic 2018 ol 9.032.730 9.032.730 Q
Seguridad social {Salud v pensidn} sepfoct/nov/dic 2018 )] 546,895,500 54.895.500 0
Abono a abligacldn financlera [Embargo) G 18013312 18.013.312 18,013,312
Honergrios abogada Bogota 0 B.539.4696 | 8.539.6%6 0
Cesontlas aio 2018 Q 198.948.609 198.968.609 198.948.607
Nomina pagada ene/2019 0 79.838.074 79.836.074 0
Némina pagada 1o quincena de feb/201¢ 50.302.864 4 50.302.864 0
Gosios jurddicos 103.960.202 0 103.940.202 0
Impuestos Iva 4 perfodo 2018 {iul/cgo_] 22.032.000 22.032.000 22.032.000
Impuestos iva 5 periede 2018 {50% FJSB] [sep/foci) . 10.836.500 10.836.500 0
Impuestos va 5 periodo 2018 {50% VIGIL) {sep/focl] 10.836.500 10,836,500 10,834,500
mpuestos iva & periode 2018 [nov/dic) 19.604.000 0 19.604.000 0
Cdmaras Santa Sofia 16.443.485 0 16.443.485 a
Vidticos 4.749.4464 g - 4.749.466 a
Tecnologia 792150 Qo 792,150 0
Gravamer 4/1000 0 4,112.985. 4.112.985 o
Total 1.101.386.967 | 1.032.233.933| 2.133.420.900 | 1.748.515.444

C. Direccién de la compania

La Gerencia Administratfiva de la compaiia es llevada o cabo por el sefior Jair Grisales
Velasquez desde sus inicios, de quien se pudo establecer lo siguiente:

1. Una inadecuada administracién financiera de la empresa debide a las malas précticas
en ef manejo de sus recursos financieros, informalidad en algunos de los procesos,
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desceniralizacion de funciones, v la percepcion de algunos de los empleados como una
persena con débil autoridad. .

No tiene confrato suscrifo con la empresa, ya que, segin lo informado, no ha querido
firrmarlo. Lo anierior implict que no sea posible establecer facitmente su salario, su cargo,
la fecha de inicio de sus labores, sus responsabilidades y obligaciones, entre otros
aspectos, generando ademds el riesgo de sanciones por parte de la UGPP por no tener
la relacion laboral formalizada y ne poder establecer faciimente el IBC {hdice base de
colizacidon) al sistema de seguridad social.

Su devengado mensuct segon ndmina es de $4.000.000, el cudl se paga a través de la
ndémina por medio det banco BRVA o en efeclivo cuando él redliza los cambios de
cheques de clientes: sin embargo, la base con ka cual se liquida seguiidad social es el
salario minimao,

Mediante consulta a las bases de datos RUES, se cbserva registrado al sefor Jair Grisales
como Administrador de la empresa “Vigilancia y Seguridad la Ley”, la cudl se encuentra
aclivq, con una sede en Cdali y cuyo Ultimo afio renovado en cdmara de comercio es o
2019. De ser esto asf, se configura un conflicto de intereses por parte del seftor Grisales, asi
como una compstencia desleal a “Seguridad v Vigilancia Clen por Ciento Ltda.. en
donde él es Gerente.

fiene un familiar frabdjando en lo compania llamado Emerzon Rojas, bajo el cargo de
Auxitiar Administrative, con un salario de $828.114, mas $178.768 bajo el conceplo de
*adicional exento de prestaciones”, implicando un conflicto de inferés, lo cual debe ser
de conocimiento de la Junta de Socios y debe estar aprobado por los mismos.

Teniendo en cuenta lo anterior, sumado a que la organizacion viene de un peiiodo de
insolyencia significativo, es necesaric hacer una reestructuracion de la Gerencia de ia

compania y asignar dicha responsabilidad o una persona que cumpla con las competencias’

gerenciales, la confianza de los nuevos propietarios y en especial la experiencia en el manejo
administrativa y financiere de una Compariia de vigilancia.

Estructura organizacional

El organigrama obtenido para la auditorfa no coresponde a la redlidad de la empresa, por
cuanto no incluye la estructura de la sede Facatativa y algunos cargos no coinciden con la
estructura actual o con el cargo segun contrato, ast:

Estructura de la sede Facatativa no incluida: 1 director comercial, 1 jefe operativo, 1
asistente administrofiva y conlable, 2 supervisores y 48 guardas de seguridad.
Se refleja al Contadoer come empleado, aun cuando es externo o la empresa.

Se refleja el cargo de auxﬂmr de ndémina, siendo el real auxiliar coniable y quien también

es externo a la compahia.

Se refleja el cargo de Coordinadora juridica, aun cuando en el contrato esta como
"Directora de recurses humanos”, pero ella se autodenoming come “Directora Juridica™.

Se reflgjan los cargos de “Coordinadora de recurso humono vy bienestar social” y
"Coordinador de mejoramiento continue y 88T, aun cuando quien lo desempeia en el
conlrato esté como "Psicdloga”, v ella se autadenoming como “Directora de talento
humano v de seguridad y salud en el trabdgjo™.
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Se refleja el cargo de Técnico |n’regrcnl siendo el real el de Tecnico de seguridad
elecirdnica.

Se refleja el cargo de Jefe operativo, siendo el real el de Director Operaitvo

No se refleja el cargo de la Asisfenie administrativa y de néming, correspondlenie ala
persona que maneja la tesorerfa,

Se refleja una recepcionista, la cual ne existe. En su lugar esld un guarda que fuvo un
accidente de trabdjo o el asistente administrative el cual es gjecutado por el sefior
Emerzon Rojas.

Se refleja el cargo de Coordinador contable, el cual no existe.
Se refleja el cargo de Jefe de capacitaciones, el cual no existe.
Se refleja el cargo de Conductor, el cudl no exisie.

Se refleja el cargo de Sastre, el cual no existe.

£n la visita se solicité depurar v mantener actudlizada la estructura organizacional de la
compafiia acorde con su redlidad, de manera que permita establecer sus jerarguias, los
cargos y roles de sus empleados, el flujo de trabajo y el conducto regular.

Estructura del area contable

El érea contable se conforma de 1 Contador, sehor Alvelro Guevarq, y 3 Auxitiares contables,
en donde se pudo establecer lo siguiente:

i

H Contador es externo a la compafia, con unos honorarios de $1.200.000 segin contrato

-del 22 de febrerc de 2018, con 3 auxiliares {1 externo vy 2 vinculados o o empresc[] El tiene

el compromiso de asistir medio dia de lunes a viernes,

Lo anterior quiere decir que lo cabeza del &rea contable, siendo la mas importante v la
de mavor responsabilidad, estd por fuera del debido control corporafive, vy no cuenta con
el tiempo suficiente para atender la contabilidad, los requerimientos tributaros, los
reportes a entes de control ¥ la adecuada supervision de sus auxitiares.

Se recomienda tener un Contador vinculado a la empresa, liempo completo.,

H contrato suscriic con el contador no indica las funciones y responsabilidades del mismo
de manerda clara y especifica, y carece de la firma del representante legal que existia en
su oporiunidaod.

E software manejado en la compaidiia es “SAI-OPEN", cuyos privilegios y permisos al
sisterng {coma crear, modificar, borrar} no eran administrades por el Contadoer a la fecha
de la visitq, sino por la auxilior contable Luz Stella Aragdn, lo cual es una mala praciica
por cuanto esta funcidn debe estar a carge de quien tiene la responsabilidad de la
informacién procesada, del comecto funcionamiento del sistema y de la seguridad de fa
informacidn, que en este caso es el Contador.

Esta auditoria solicitd hablar con la Sra. Luz Stella sobre el particular, hecho que no fue
posible por cuanto, segin lo informado por Jair Grisales, durante los dias de ik visita ella
se enconiraba incapacitada, de [o cudl suministrd [a incapacidad,

En nuestra visita se imparti® la instruccién de que dichos permisos de administracion del
sisterna, debian ser trasladados af Contador.
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4, Hsistema carece de las seguridades mds bdsicas en el control de la informacidn, ya que
permite eliminar, borrar y modificar datos pasados. asi come consecutivos de los
documentos que adminisira, como son facturas de venla, facturas de proveedores,
recibos de cajq, egresos y gjustes, lo cud fue validado con el Contador el dia de la visita.
Esto constiluye un riesgo de seguridad de la informacién contable allisimo, restdndole
confiabilidad.

“F;~ Revisoria Fiscal

El Revisor Fiscal de la comparifa es el sefior Diego Galvis desde noviembre 2017, hace algunos
afios. Sus honorarios comresponden a una mensualidad de $1.200.000 segun contrato.,

Teniendo en cuenta el nivel de inconsistencias detectadas en los EEFF, las debilidades de
control inferno existentes y las deficientes practicas contables observadas. se sugiere su
cambio. '

G. Comunicacidn corporativa

La compaiia no cuenta con comeos elechrdnicos corporativos. Toda su comunicacién se
hace a fravés de correos creados bajo Gmalt o Hotmail, implicande que ne administre ni sea
dueiia realmente de las comunicaciones que se emilten o reciben a fravés de estos medios, vy
generando poca credibiiidad de la empresa ante sus clientes y usuarios, ya que puede ser
percibida como una compaiila informal, poco seria y de débil presupuesto.

Es necesario eliminar y prohibir dicha practica, asi como implementar hacia toda o
organizacion comeos corporalivos de dominio de la empresq, blinddndolos de accesos no
autorizados, eliminando el desge de que los mensdjes sean manipulados © eliminados,
organizando las vias de comunicacion a nivel inteme y externo, permitiendo hacer backups
de la informacidn y seguimientos de auditaria, permitiendo elevar el nivel de exigencia en la
lectura vy respuesta a los correos, dejando la trazabilidad de las operaciones v finamente
generando mds confianza, seriedad y profesionalismo ante sus clientes, bancos v
proveedores.

H., Software corporative
La compania no maneja un ERP o software que le permita integrar v controlar todas las dreas
y las operaciones procesados. La Unica drea que se encuentra automatizada es Contabitidad
y la liguidacion de la némina. Las demds dreas procesan su informaciéon en Excel con los

riesgos de errores, ineficiencia, modificacion y pérdida de informacién que esto implica.

Se sugiere evaluar la posibilidad de integrar lka compaiia al mismo proceso de automatizacién
que estd evaluando en este momento Representaciones e [nversiones Flite Ltda.

I.  Soporte tecnolégico

Mediante visita a la sede por parte del ingeniero Ricardo Sudrez el 10 de abril de 2019, se
observé la necesidad de:

- Redlizar o conexidn polo a tierra en el inmueble.
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instalar una UPS que regule la variacién de pices de energia, protejalos equipos y eI. rack.
Adecuar €l rack con nuevos equipos de red.

Realizar el montaje de todo el cableade estructurado de red de dates, voz y eléclrico.
Estandarizar las categerias de cableado de red, minimo con categoria 5E,

Redlizar las mediciones de los canales de internet en cuanto a velocidad

Acandicionar et cuarto del RACK con dire acondicionado, luz, cierres herméticos v lave,
lo cual deberd estar baje a responsabilidad de una persona.

Instalar un concenfrador de backup o servidor de backup con disco externo USB
adicional.

implementar un procedimiento de backpus permanente de la informacién corporativa.
Instalar el firewall, sistema de seguridad de la red.
instadar antivirus o cada equipo o instalar una consela de antivirus de red,

Instalar un DYR modemo, con las respectivas camaras de buena resolucion y cableado
estructurado que permita acceso porinternet.

Instalar un biométrico ol cudl se pueda acceder de manera remota pdra descargar los
repories. '

Cambiar todos los equipos de cdmpuia ya qgue esfos estéin obsolelos v les queda una

vida Ot aproximada de un ano. Estos equipos no cuentan con licencias ni facturas de

compra.

Evaiuar la posibilidad de cambiar la planta telefdnica, una vez se haya hecho el cambio
del cableado estructurado.

De acuerdo con el Ingeniero, el costo de estas implementaciones puede estar entre los $70
a $90 millones.

Polfiicas corporativas

No se obtuvo evidencia de las politicas corporativas documentadas de la compahic. que
gobierman cada uno de los precesos de las dreas que la componen. Se recomienda
documentiarlas y monteneras actuadlizadas.

Sede Faca}a_llvc:

Fuimos informados que esta sede as administrada por Juan Caros Bustos, hermano del ex-

socio de la compafia, y que sus instalaciones funcionan en el primer piso de una casa gue al
porecer s de propiedad del sefior Abelardo Bustos, con guien se suscribid un contrato de
arrendamiento en diciernbre de 2018, con un cancn mensudl de $1.200.000. De esto se puede

1.

 establecer lo siguiente:

Esta descentralizado el recaude de la cartera ieda vez que el senor Juan Carlos Busios
también recauda cartera de la compafiia, en efectivo y/o cheques.

Existe un importante riesgo de desviacién de recursos debido al confiicto de interés que
axiste entre el administrador actudl, Juan Carlos Bustos y su hermano Abelardo Bustos.
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3. Hlresgo de acceso no autorizade a las instalaciones, los recursos financieros ¥ demds

documentos de la sede, teniendo en cuenta que ésta funciona en una propiedad del

exsocio de la compania.

4. Un contiaio suscrito con algunas inconsistencias foda vez que no indica quien lo elabord,
con qué anficipacion se puede cancelar el confrale en caso de desistir del
airendamiento, incluye una clausula penal muy abierta por cuanto no especifica el
monto de la misma en case de incumplimiento de las partes, y no expresa con base en
qué criterios se hardn los inctementos anudles. Es necesario implementar como politica
que antes que los contratos con terceros sean firmados, deben requerir una revision de la
abogada de a compafiia de manera que la blinde juridicamenie en este tipo de
fransacciones.

‘Caja

No se manejon oficiclmente cajas menores. Muchos de los gastos bien sean significativos o
no, se giran directamente de tos pagos que los clientes realizan antes de ser depositados estos
recaudos al banco, Es decir, los pagos de fos clientes son manejados como cajas menores.

Lo anterior es una mala practica toda vez que genera el riesgo de pérdida o mal use de los
recursos, implicg aue todo pago se haga en efeclivo cuandeo eso se debe limitar Onicamente
a gastos menores y no deja trazabilidad del flujo real del dinero,

Es necesario implementar una caja menor de manera que permita atender pagos urgenies y
en efeclivo, asignandce un responsable parda su manejo, estipulande un monto especifico y
gobemado por unas politicas gue indiquen el tipo y los topes de gastos se pueden autorizar ¢
fravés de ella, asi como sus soportes y autorizaciones.

M. Bancos

1. Productos financleros: Segin lo nfarmado por el drea de tesoreria, en e momento de la
visita la compafiia fenia vinculo con ias siguientes entidades financieras a través de
diversas cuentas y obligaciones bancarias:

po de prodyc Pradu
Banceo BBVA Cuenta coniente 535-001382
Bunco BBVA Cuenta ahorros 535-14%025
Banco de Bogold Cuenta corients 475049235
Banco de Bogotd Cuenia ohorros 475-113932
Banco AV Vilias Cuenta coniente 487-019408 [*)
Banco de Bogotd CoI 010458222
Banco de Bogotd Lecsing 035371339-6
Scofiabank Colpairia - Citibank Crédito 2253218213818
Scofigbank Colpatria - Citibank Crédilo 223218213817
{*) Cuenta recienfemente concelada
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Con el fin de confirmar o anterior, esta audiloria procedié a solicitar a las entidades
financieras el reporte por escrito y a una fecha de corte determinada de las cusntas
bancarias vigentes, sus instrucciones de manejo, inversiones, obligaciones financieras,
embargos, endosos, demds cenlingencias y firmas aulorizadas de las cuentas,
comunicacion gue fue firmada por el Representante Legal, Milfon Sandoval,

A pesar-de nuestra insistencia, ¢ la fecha del presente informe no hemos obtenido
respuestas completas a nuestro requerimiento, razdn por ko cual procederemos a elevar
la peticién o instancias superiores, lo cual es de vital importancia ya que permité conocer
la situacion financlera real de la compaiia, asi como vdlidar si existen firmas registradas
ante el banco distintas ¢ las det exsocio Abelarde Bustos, para poderas retirar,

Cartas de aperurg: No se obiuvo evidencia de las cartas de apertura de las cuentas
bancarias descrifas en el punto anterior, de las instrucciones de manejo de las cuenias, ni
de las tarjetas de regisiro de firmas outorizadas. Lo anterior con el fin de establecer entre
ofros aspectos, quienes fenian firma autorizada anie los bancos para el manejo de las
cuentas. )

Se solicitdo mantener una carpeta para cada uno de estos bancos con todos los sopories
aue permitan reconstruir facilimente la trazabilidad e historia de las cuentas bancarias de
la companriic.

Firmas registradas: Fuimos informados que la Unica firma registrada ante los bancos era la
del exsocio Abelardo Bustos, la cual, ala fecha de la visita, la compafiiia ne habia retirade,
como tampoco habia nofificado el combio de Representante Legal.

Aun cuando la auditoria hizo la recomendacién vy procedieron a efectuar dichos cambios,
aun no tenemos certeza de si existen otras firmas registradas ante estos bancos, teniendo
en cuenta que esias enfidades no han dado respuesta a nuesiro requerimiento,

Conciliaciones bancarias: En el proceso de auditoria se solicitaron las conciliacionas
bancarias de los bancos correspondientes a fos meses de octubre, noviembre y diciembre
de 2018, en donde se pudo establecer lo siguiente:

a) No se elaboran las conciliaciones bancarias de todos los hancos: Las siguientes
cuentas no evidencian la conmespondiente conclliaeién bancaria por fos meses de
octubre, noviembre y diclembre de 2018: Banco de Bogotd cuenta 475-113932 vy
Banco AV Villas cuenta 487-019408.

Se debe tener en cuenta que el deficiente proceso de contabilizacién de los recibos
de caja, dificulta la adecvada elaboracién de las conciliaciones bancarias, por
cuanto muches de los pagos no afectan el banco sine caja.

b) Responsabilidades: Las conciliacionss bancarias oblenidas no evidencian ia firma de

quien las elabord, revisd y qprobd, de manera que permita establecer la
responsabilidad de los involucrados en el proceso:
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REF: infarme No. 31 - Auditoria financiero o la emprasa Seguridad y Vigilancia Clen por Clealo Lida,

Banco de Bogold 475-049235
BBVA A0130535020014925}°
BRVA 305350100001382

c} Las concillaciones no estan adecuadamente elaboradas: Una de las conciliaciones
verificadas es inconsisiente (descuadrada} toda vez que registra un saldo en libros
diferente al regisirade en el auxiliar de bancos, v no refleja partidas conciliatorias:
Banco BBYA Cuenta No, A0130535020014925.

Lo anterior es una sefal que las conciliaciones no se estdn redlizando de forma
adecuada, y por consiguiente pueden existir partidas conciliatorias (5|gn|f|ca’rwc:s oYale)}
que no han sido regisiradas en los estados financieros.

d) Libros auxiliares: Los lioros auxiliares de bancos auditados registran los pagos con el
documento “AJ”, debiendo ser con el documenio "Comprobante de egreso”

5. Chequeras: El drea de tesoreric manejada por Claudia Molina (Asisiente administrativa y
ndédmina) manifesié no tener chequeras ni conoacimiento de su existencia, ya que todo
pago se hace por fransferencia; sin embargo, esta auditoria enconitré 7 chequeras
custodiadas en la caja fuerte bajo la responsabilidad de Camilo Mairoquin {Jefe de
Logistica} y René Delgado {Director Operativo}, cuyas claves son de conocimiento
unicamente de sllos dos. Estas son las chegueras:

Bbva S35001952 108 - 120 13
telm 200399537 5398901-5 53982103 10
Citibank 1008528817 4811396 4811405 0]
Citibank 1008532482 4803920 4809935 14
Citibank 1002809326 2530951 2530955 a
Helm 200399521 5398891-0 5398900-8 10
Cifibank 1003938596 5600087 5600115 29

Es necesario evaluar la necesidad de mantener estos titulos valores y de ser asi reasignar
las claves a personal de confianza, o proceder a su destruccion previa aprobacion del
Representante Legal, mediante acia suscrita por los involucrados.

4. Pagos realizados al sefior Abelardo Bustos a través de cuentas bancarias

Verificando las conciliaciones bancarias, se observaron en los auxiliares contables de
octubre, noviembre y diciembre de 2018, el registro de sucesivos pagos a nombre de .
Abelardo Bustos. Estos pagos se vieron reflejados en los exiractos bancarios @
correspondientes, y suman $64.908.032. Los diferentes conceptos por los cucies se registran

estos gastos son: Abono a préstamos, pago hipotecas de la finca, mesadas o su hzjc,
Colmédica, celufar, gastos varios, entre ofros, asi:
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REF: micrme Ho. 31 - Auditoria Enanciers o lo empresa Seguridad y Yigilancio Cien por Cisnlo Uda.

Pagos realizados a nombre del $r .Abelardo Bustos oct,, nov. y dic 2018

2
Hipotaca de la incg 1,400,000 25/10/2018 Al 451
"I Mesada de Laura {Hija de Don Abelardo) 505,000 30/10/2018F Al 445
Mesada de Lavra {Hiia de Bon Abelardo) 505.000 01/10/2018| AJ787
Gustos +63 1.981.350 11/10/2018|  AJ 415
Gastos Varos 500,000 17/10/2018 AL 583
Otros gastos 197.700 2971072018 AJ 798
Calmédica 495861 01/10/2018 |  AJ 381
Colmédica 495.861 311042018 Al 448
Pageo g Bance Finanding 3.422.300 29/10/20181  AJ 442
Gatos de Abelardo Bustos 800.000 26/10/20181 AJ 503
Via B té Don Abel 159‘040 18/10/2018 Al 434

Servicios prestados oficing v finca 800.000 14/11/2018 |  AJ 546
Ariendo Sra. Maria mes nov 1.390.000 14/11/2018 1  AJ 567
Nomina del 1430 de Oclubre 1.300.000 14/11/2018{ AJ 570
Pago TC Crédito Edto 914.601 18/11/2018] AJ 581
Pago de Celular 107.837 18/11/2018 | " AJ 402
Pago obligacidn hinoteca finca 1.400.000 26/11/2018] AJ734
Pago servicios generalas oficing v finca 800.000 26111/20181 A1 742
Manutencion 350.000 28/11/2018| AJ 754
Pago de Taijeta de crédilo 72,000 /1120181 A)TS9
Pago de Tadeta de crédito 341.144 30/11/2018| AJ799

i 3di 253.907 30/11/20181 AJ 799

Fagos varios 800.000 07712720181 Al 84%
Compra Tiguete Cali-Bogota 10/12/20181  AJ 840
Abono a préstamo 10/12/20181 AJ 886
Vaiios 11/12/20181 A1 863
Cofnprcx Tiquefe Bogoia-Cali 11/12/2018F Al 866

g 21/12/20181  AJ 904

04/02/2019
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REF: fnlorrma Mo, 31 - Auditaric finuaciera a ke empresa Sequrdad v Vightancia Clen por Clante [ida.

Otros pagos observades entre enero y mayo 2019, no incluidos en el cuadro anterior,
comesponden dl page del canon de arrendamiento de la oficina de Facatativa por 3 meses
gue suman $3.474,000, lo cudl esia aprobade, y o ofros conceptos como multas y albonos a
deuda que suman $1.006.097 los cuales se detalian asi:

ol e : antdhie
L esjo1pp019 1305350100001380 | " LAURA GiseteEBUSKOS,, .. | 05000 | Abonoa devda
ozoy2019| Bava | 1305350100001380 ABELARDO BUSTOS DUERAS #6575 | Abelordo bustos Mutia
040472019 | esva 1305350100001380 ABELARDO BUSTOS DUERIAS 84522 | Absiordo Bustos Mutta
1006097

Flujo del efeclivo (Trazabilidad de los ret_:audos de carterq)

Con el fin de esiablecer el fluio real del efectivo, procedimos a revisar los recibos de caja
fisicos correspondientes a los meses de octubre, noviembre, diciembre de 2018 y enero de fé'}'-
2019 (3?1 documentos), con sus respeciivos soportes, en donde se pudo establecer o

siguiente;

Valor recibido del cliente
segin  recibos de  coja

No hay certeza de si este valor corresponde a todo fo
que se recibié de los clientes, por cuanto en ocasiones
se aplica al RC el valor neto, mas no el valor real que

cordables  (A) 2.031.022.400 | el cliente pogo, Elemplos: RC 445
Hay una diferencic de 1.500.000 con respecto al rubro
Vdlor aplicado g lg carfera 1 2.029.530.900 [ antericr,

Valor consignado ante el
banco (B}

1.507 .840.324

No coincide lo consignado con lo recibido de clientes
segun RC

Vaior recibide del cliente
segin recibos de cqjo
manuales

1.573.628.171

No o todos 1os recaudos se les hace recibo de caja
manual, Ejemplo: en enerc 201% no se hicieron,

Diferencida sin evidencia A-B

523.182.074

-|La diferencia puede ser mayor toda vez gue hay RC

hechos por el valor nelo, mas no por el valor que el
cliente pags.

Gastos o nombre de
Abelardo Bustos sin soporie

7.372.893

No tienen soporfe iddnec [Los soportes son RC
manyales). Ver Anexo No. ¢

Chegues consignados ¢
Abelardo Bustos

34.262.705

Estos wvalores se recaudaron del cliente vy se
consignaron directamente a la cuenta de Abelardo
Bustos, sin pasarla por bancos. Ver Anexo No. ¢

Gastos pagados con
soporfes

2.591.106

Gasoling, gastos de representacion v materiales, etc.-

Castos pagados sin soportes

21.338.072

Por concepto de némina a Jair Grisales, gasoling,
parqueaderos, avantel y gasios de representacion de
la gerencia, entre otros,
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REF: fnfoeme No. 3t - Avditoris financiera o lo empresa Seguridad v Vigilancia Clen por Ciente da.

De la diferencia indicada existen [as siguientes posibilidades:

1} Seconsigné en otra cuenta bancaria, lo cual no es {&ci rastrear por cuanto no se adjunia
la consignacion, ¥ por cuanto se modifica el recaudo original del cliente, con los pagos
que sa hacen,. Eiemplos:

£ivacionesde ereici :
La diferencia la justifican con 1 RC manual
por $1.884.000 por conceplo de pago 2°

424 &/novi8 4.065.000 2.1923.000 2.181.000 1.884.000 | quincena ds oclubre del sefior Jalr Grisales.
: Justifican $1.204.906 con diversas facturas y
445 l4/nov/i8 5.000.000 3.850.000 3.850.000 1.150.000 | recibos de coia manuales.
Esta registrada a la cuenta de caoja 1105
467 19/mov/18 5.000.000 5.000.000 1.200.000 3.800.000 | débito. No hoy mds soportes.

Se registré en caja un debito por $3.059.902 y
se adjunta un recibo de caja relacionando

543 17/dic/18 2.201.900 3.745.160 S72.000 1.599.900 | unos pagos que suman $1.530.000.

Estd regisfrado la cuenta de caja 1105 débifo
572 28/dic/18 8.489.110 8.48%.114 4.000.000 4.489.110 | $4.463347. No hay mds soportes.

Se regisird un crédito a la cuenta 4170 del
605 21/dic/18 1.500.000 4] Q 1.500.000 | ingrese v un debito g la cuenta 1105 de ogja,

Estd registrada a la cuenta de caja 1105
660 14/enef19¢ 6.114,000 4114000 1.000.000 5.114.000 | débito, No hay mds soportes.

2) Hizo pagos en efective con todo lo que recibié del cliente pero no deja soporte ni
avidencia,.

3] Puosible fuga de recursos.

¢a) Precedimiento de recaudo de cartera y uso de recursos:

Los pages de los clientes son efectuados por § Esto Implica gue [os recursos de la empresa son
transferencia, cheque o en efectivo. Estos dos Ultimos | manipulados por terceros antes de que lleguen al
recogidos en ocasiones por el auxiliar administrativo | banco, generando el riesgo de que nunca se
{el hijastro del Gerents), 10s guarddas que prestan | reporien, se reporten tarde o se reporten mak
servicio en lo misma unidad, los supservisoraes v la
Gerencia.  Finalmente  estos  recaudos son
entregados al sefior Jair Grisales.

Cuando ¢l cliente entrega el cheque, na se registra | Con esto no hay certeza de a que faclura de g
en su respalde ni en los recibos de caja manuales el | carlera se debe aplicar el pago. generando el
ndmero de Ja factura gue el cliente cancela. riesgo gue se aplique mal en la cartera.

Como soporte de estos pagos se genera un recibo
de caja manual gque no es controlado a fravés del
sistema, el cudd posteriormente se vuelve un recibo
de caja contable oficial.

La Gerencia ha solicitado a algunos clientes que se
entregue el cheque sin sello de "Pdguese a primer
beneficiario” y sin "Cruce” [Lo anterior confirmado
por una de los clientes de la compaidiial.

Cuando se reciben chegues, la Gerencia en vez de | Esia es una mala praclica ioda vez que no queda
consignardos ol banco, ol parecer los cambia por | raskro de ¢dmo se recibieron los recursos, no
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REF: informe Ho. 31 . Avditorio nonclera a io empresa Seguridad ¥ Vipliancia Clen por Ciento Hda.

efectivo en donde en dlqunos casos qparecea el | genera certeza dsl valor redl recibido y ganerd un
nombre de Abelardo Busios. sobrecosto a la compaiia por estas comisiones.

Cuando la Gerencia fiene efeciivo, procede aq | Bto quiere decir que:
pagar diversos gastos, haclendo las veces de :
tescreria y utilizando estos recaudes como si fueran | - No queda rastro en los bancos de lo compaiia
cgja. De esto no gueda rasfro en las cuentas | del pogoe que hizo el cliente, su valor-exacto, la
bancarias, : fecha en que paga, la forma en que paga, v de
los gastos que se cancelan con estos recursos.,

- La sdlida de dinero de la compafia no esté
centralizada en sus cuentas bancarnias, ya que se
hacen pagos en efectivo por fuera de ellas,
dificuitando el rastrec de las mismas.

- Hay 2 monsjos de fesorerias dentro de la

compahia.
De dlgunos de esos gastos queda soporte, pero de | tsto se considera grave toda vez que no hay como
otros de cifras importantes no. estoblecer el desting final de esos dineros.

La Gerencia reporfa a ka Auxilior Contable Stella | Esto genera una cartera contable no razonable ni
Aragon estos recaudos cruzados con los pagos; sin | confiable.

embargo, en ocasiones lo registrado en cartera no
coincide con lo recaudado. Los reportes de los | Esto genera desorden administrative y contable.
recaudos de la sede Facalativa presentan la misma
situacién anterior.

b) Otras observaciones a los recibos de caja verificados:

1. Se evidencian recibos de caja manuales con vator diferente al recibo de caja del
sisterna contable, aplicando un valor mayor o inferfor a la cartera del cliente.,

2. No coincide el orden del consecutivo de los recibos de caja, con el orden cronolégico
en que se regisiran los recaudos.

3. Sereciben los cheques de los clienfes y se cambian a efeciivo; sin embargo, en aigunos
cas0s se consignan estos recursos hasta 8 dias despudés.

4, Se observan diversos pagos ¢ Abelardo Bustos, sin embargo, no se” observa en la
contabilidad de forma detallada, la cuenta por pagar que consolide todas las deudas
a su hombre, con el registro del pago de estos pasivos, 1o cudl deberia estar
debidamente registrado y soportado.

5. Se evidencia pagos de ndmina a Jair Grisales, lo cudl es5 una muy mala préctica por
cuanto él mismo se estd autopagando el sueldo y por dos vias, por la caja y a través de
lar ndming, ejemplos:

Observacié

382 10.838.038 De estos $2 millones se pagaron:
- Némina a  Abelardo Bustos por
25/0ctf18 $1.300.000
- Pago a Avaniel $700.000
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REF: Infoima No. 31 - Auditeriet Ananclaie u I empresa Seguildad y Vigiacla Clen pot Clento EHda,

8] de p que

472y 473 7.656,234 8.750.000 906.234 | De estos 3904 mil se pqgoron
' - Némina a Jair Grisales por $684.000

22/nov/18 : - Combusiible a Abelarde Bustos por
C $200.000
- Pago o Avantel por $17.097, - Pago

parqueadero $2.8%
- Y varios $2.337.
No hay soportes

De acuerdo al recivo de caja manual manejade por la Gerencia, se registran
descuentos que el cliente redliza al pagoe de las facturas por hurtas, daios, foltantes de
gaseosds en las porterias, sin embargo, no se adjuntan los soportes correspondientes.

Se observan recibos de caja con los cuales se regisiran pagos de clientes aclivos, pero
aplicados a facturas de venta con consecutivos que no existen-en la compaiia.
Ejiemplo: RC No. 481, del 24 de noviembre de 2018, por $1.000.000. El vaor fue aplicado.
¢ g carterat d la factura No. 4679 aun cuando el conseculivo a enerc 2019 iba en 2877,

Se observan recibos de caja cuyos valores no se aplican a la cuenta de cartera. De este
pago ne se evidencia soporte de la consignacion, Eemplo:

405 21/dic/18 { 1.500.000 HO5 - Coa 4170 - Ingresos

Se observan recibos de caja aplicados a faciuras de venta que no estdn deniro del
consecutivo de la empresda, no dando certeza de si este documento existe y de qué

. fecha es, De este pago no se evidencia soporte de la consignacion. Eemplo:

i0.

740 aun cuando el

consecutivo es da
4 digitos.

Hay casos en que se recibe el pago en cheque, se cambia A electivo y no se afecta ia
cartera del clienfe con el total pagado por &, sino con & saldo que va quedando

. después de redlizar diversos pagos.

11,

Se manejan recibos de caja manuales {talenario), sin nimero conseculive, con el logo

~ de la compafiia en el cual se regisira el pago del cliente, y otros manuales también sin

12

logo. para soporfar gastos varios.

Los recibos de cgja no se elaboran para un Unico tercero ya que en algunos casos
consolidan el pago de varios terceros en uno solo, dificulfando su rastro o razabilidad.
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REF: fnforme No. 31 - Auditoria Inanclera a kr empresa Sapuidad y Vighuncia Clen por Clando Hida,

Por lo anterior se recomlenda:

Separar todo manejo de tesoreria {recaudos y pagos) del manejo de cudalquier tercero”
diferente al drea de iesoreriq, incluyendo la Gerencia.

Implementar como politica que todo pago de cartera deberd hacerse directamente
por el clente a fravés de las cuentas bancarias ¢ nombre de la compafia, mediante
consighacién o transferencia,

implementar como politica que todo page a proveedores, terceros, ndming, servicios
publicos, obligaciones financieras, impuestos, entre otros, deberd hacerse Unicamente a
fravés de las cuentas bancarias de la compaiia, Estos pagos serdn ejecutados por el
drea de lesoreria con la previa aprobacién de un nivel supericr elegido por la Junta de
Sacios vy de confianza. Solo se admitirdn pagos en efective, ios realizados a fravés de la
cdja menor y por montos menares los cuales deben quedar definidos en las politicas de
caia menor. Esta cgjo deberd ser administrada por personal de confianzc.

Se debe tener en cuenta que los costos y gastos que no estén debidamente soportados,
no podrdn ser deducibles de la declaracién de renta de la compaiiia.

Todo page que se deba redlizar a terceros por cudlquier concepto (por ejemplo
Abelardo Bustos), deberd registrarse en la contabilidad con su debida trazabitidad, es
decir, deberd estar registrada la deuda con la autorizacién de ka Junta de Socios y &l
soporie del ingreso de recursos, asl coma los pagos sfectuadaos.

Enviar comunicacién oficial a los clientes de g compafia, previa llamada para su
sersibilizacidn, indicando lo siguiente:

- la prohibicion de entregar pagos de cartera por cualquier medio {cheque, efectivo,
transferencia) a personal de fa compaiia, y que la empresa salva su responsabilidad
frente a pogos efectuados a fravés de candles no autorizados.

- Los cuentas bancarias aulorizadas para recibir los pagos.
- Los requisitos deben cumplir los pagos a fravés de cheque, entre ofros:
» ElUnico beneficiario autorizado debe ser "Seguridad Cien por Ciento Lida.”

» FH cheque debe venir cruzado, impidiendo que puedan cobrarse en efectivo y
obligando a que seq cobrado depositédndolo en el banco.

» FElcheque debeindicar "Paguese Gnicamente al primer bensficiario” para limitar
asl la negociabilidad del cheque,

- lLos elemenios de control que necesifa o empresa para que seq registrado
adecuada y oportunamente el page. ask: “Después de realizado el pago, es necesario
que se envie ol drea de confabilidad, deniro de los 5 dias sigufentes a la fecha del mismo,
copia bien sea de la fransferencia electrénica o de la consignacidn, indicando en dicho
documenio el numero de lafs) facturafs) que usfed cancela. Esta informacién podrd ser
enviada al comeo xaoaaaxx, de manera que dicho valor sea abonado a su cuenia.”

- Que cualguier modificacién, adicién o aclaracién o lo expresado en el documenta, .
les serd nofificada de manera escrita y firmada por la Representacion Legal de la
Compahia,

A manera de gjemplo, adjuntamos un borador que incluye fodo o anterior, la cual
puede servir de base para elaborar Id comunicacidn. (Ver Anexo No. 2).

Con &l fin de controlar el proceso de pagos de I compania, esta auditoria propone ”
evaluar la posibilidad de administrar dichos pagos desde Bogoté, de manera que cada
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" REE: Intotma No. 41 - Audiorie Snanciare a ki empresa Seguridad y Vigikuncia Clan pot Glenio Uda,

viernes la sede de Cdliy de Facalativa envien o Bogotd una relacién de todos los pagos
a efectuarse, con sus comespondientes soportes originales. Estos pc:gos deberdn ser
aprobados y girados desde Bogoté.

Q. Cuentas porcobrar

1. Vdlor de las cuentas por cobrar: La compaiila fue adquirida con unas cuentas por cobrar
segun EEFF al 30 de sepliembre de 2018 de $3.285.214.768, conformada principalmente

por:
Cuentas por cobrar a socios 1.598.151.234 49
Cuentas por cobrar d clientes 1,627 .677.25] 0%
Otras cuentas por cobrar 59.386.283 2%
Total -~ 3.285.214.748 100%

2. Cuentas por cobrar o socios: De acuerdo con lo informado por el Contador, estos
$1.598.151.234 corresponden al pago sucesivo de gastos personales a nomipre del exsocio
Abelardo Bustos por concepio de pagos de fincas, camrros, vivienda, entre olros.

De esta cifrano se obluvo evidencia de un pagaré, titulo volor o acuerdo de pago firmado
por el senor Bustos, con su correspondienie codeudor, que soporte la recuperacion de esa
deudda y que sustente el regisiro de esta cuenta por cobrar, haciéndola a la fecha
incobrable, A diciembre de 2018 esta cifra asciende a $1.681,862.033, le que quiere decir
que después de la fecha de compra se incrementé en $83.710.799,

Se sugiere evaluar la posibilidad de negociar con e exsocio ia recuperacion de esa
cartera debidamente soportado con un titule valor, ya que, en caso contraric, esta cifra
no seria un activo de fos EEFF, y tendria que provisionarse afectando el gasto. lo que
reflejaria una pérdida para la compania.

3. Cuentas por cobrar a clientes: Las cuentas por cobrar a clientes las cudes suman
$1.627.677.25) han reflejado los siguientes saldos en el frascurso de fos Ultimos perfodos:

2.650.754 843 1.627.677.251 1.528.688.916 2.022.849.614

Lo anterior evidencia una rotacién de la cartera muy baja, es decir, que esta cartera ha
tardado mucho liempo en ser recuperada, con e agravante que g cartera contable
presenta una diferencia con respecto ala carlera vigente que cobra el comercial, la cudl
est@ por el orden de $413 millones, arrojando una diferencia de $1.409 millones.

4, Composicién de las cuentas por cobrar a clientes: La cartera ala fecha de la visita (12 de @N
abril de 2019) registrd un valor de $2.022.849.61 4 compuesta por 133 clientes. C
Yo USB)

La clasificacion de la cartera por su cmhguedad segUn auxiliar contable suministrado es:
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REF: Infocme Mo. 31 - Avditoria ﬁn;!nciem a lo empresn Seguridad ¥ Yigiluncle Cien por Clenio tida.

Ci o Obsevacion’
Carlera sin vencer 480.024.141 24% Segin auxiliar soportada con facturas de venta
De 1 a 30 dias 316.609.103 162 | Segin auxlar soportada con facturas de venta
De 31 a 40 dias 91.250.204 5, | Segin audliar soportada con facturas de venla
De &1 a 90 dias 31.398.490 9% | Segin auxliar sopertada con facfuras de venta
De 9 a 180 digs 196.495.857 10% | Se@in auxiliar soportada con facturas de venta
De 18] o 210 dias 20 547 157 19 | Seqdn audliar soportada con fackiros de venta
De 211 &1 360 dicss 270,982 007 13% | $194 millones soportados con facturas de venta
De 361 a 720 dlias {2 anos) 189.067.285 g4, | Sin evidencia del soporte - Son gjustes - incobrable
De 721 a 1080 dias {3 afios) 943.875.085 12% | Sin evidencic del seporie - Son gjustes ~ Incobrable
De 1081 a 1440 digs {4 afios) 93.994.758 1% | Sin evidencia del soporfe -- Son djustes ~ Incobrable -
De 1441 a 1800 dias {5 afios) 18.105.774 1% | Sin evidencia del soporte - Son ajustes - Incobrable
De 1801 o 2160 dias {6 afios) 132.797.782 7 | Sin evidencia del soporfe - Son djustes - Incobrable
Total carterg 2.022.849.414 100%

La clasificacion de la cartera por antigliedad y a su vez por fipo de documento gue la

soporia es:

%
Cartera sin venter 644,090,606 -| {164.341.188) - 236,723 - 24%
De 1a 30 dias . 413,589,796 - {99.879.692) - - 2,898,949 - 16%
De 31 a 60 dias 123.920.924 - {32.670.720) - - - 5%
De 61 a 90 dias 65.796.600 - {11.596.906} {16.613.733} - (6.187.421) 2%
De 91 a 180 dias 234.204.272 - {68.054.857} 30.274.859 - 71.583 10%
e 181 a 210 dias 53.758.944 - {19.616.417} {4.595.400) - - 1%
De 211 a 360 dlas 194.487.160 125.134,280 {41.279.182} {5.593.687} - (2.466.564) 13%
De 361 a 720 dfas {2 aflos) - 189.067.286 - - - - %
De 721 & 1080 dias {3 afios} - 243.875.085 - - - - 12%
De 1081 a 1440 {4 aitos} - 23.394.758 - - - - 1%
De 1441 2 1808 dias {5 afios} - - 18.105.774 - - - - 1%
Da 1801 a 2160 dias {6 afios} . - 132.797.782 - - - - %
Total Cartera 1,729.848.302 732.374.966 | {437.438.9562) 3.471.989 ’276.?23 {5.683.403) 100%
' 86% 36% -22% 0,2% 0,01% 0,3%

La conclusién de lo anterior es la sigulente:
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Cartera total contable af 12 de abri .
- Mencs gjustes a la carlera {732)
Cartera soportada en faciuras de venia 1.290
- Menos carfera vencida entre 61 a 340 dias, sin
cobro judicial para Ja.-més anligua. {450}
{ Cartera cobrable {*) 840

{*) Se debe tener en cuenta que esta cartera no es confiable teniendo en
cuenta las malas practicas en el manegjo de carterq, la respuesta o nuesira
clrcularizacién, la cifra de contiol que maneja el area comercial ($§413 inm)
y que fas ventas mensuales seglin EEFF dic 2018 en promedio son de $513
millones, :

5. Veriflcacién de las cuentas por cobrar a clientes: Con el fin de establecer el valor real de
ia carterq, se tuvieron en cuenta los siguientes andlisis:

- Se solicité al Contador su composicién y explicacion, de lo cual manifesid no tener
control sobre la misma, yo que sumanejo estaba concenfrado en ta Auxiliar Contable
Stela Aragon,

- HConiader indic que ésta no ha sido depurada desde que la recibié.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta auditoria procedié a enviar cartas de circularizacion Qg“} ,[ é i/
a una muestra determinada de clientes con corle al 31 de marze de 2019, solicitando nos ™7
confirmaran si los saldos registrados a su nombre eran correcios. Muchos de los clientes no(\;: L di»%)
pudieron ser circularizados toda vez que regisiraban dentro de su cartera Onicamente -

ajustes o presentaban saldos negativos. La base de la cartera con la cudl se circularizd v

el resultado de la misma fue el siguiente:

b Valor
Clienies contabilizados 133 100% 1.633.379.867
Clientes activos 87 67% 1.163.380.932
Clientes inoctivos 44 33% 449,998,934

100% 775.800.201 “““@
Clientes circularizados aclivos 56 94% 729.259 269
Clientes con respuesta 15 25% 230,048,295 |—HKZ 3) -
Clientes sin respuesta 44 75% 545.751,906

4. Conclusiones de las cuentas por cobrar a clientes:

a} De los 133 clientes registrados en la cartera, 89 son vigentes [6'}'%) y 44 inactivos {33%).
(Ver Anexo No.1 - Cllenies inactlvos)

b} De los $2.022 milones de cartera total, $1.290 millones {64%)} estan soportados con
factura de venta segin auxiliar contable., La diferencica por $732 milllones (36%) no esidn
debidamente sustentados ya que comresponcden o gjustes sin soporte, lo que la hace
“incobrable™.
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c) De los $1.290 millones, 3887 millones (49%) corresponden a cartera entre 0 a 40 dias. Lo
diferencia por $1.134 millones obedece a cartera entre é1 a 2.140 dias [6 afios), esta
Ultima con casl nulas posibilidades de recuperacién, '

dj De la cortera soporfada con facturas superior a los 60 dias de vencida hasta 360 dias,
por $450 millones, no se obluvo evidencia gue se esté realizondo algdn cobro juridico
por parte de la Compaiia. Fuimas informados que este proceso no se redliza.

e) Los $732 millones citados en el literdd b} v catdlogados como incobrables, fueron
registrados en la contabilidad mediante un documento liamado “SC". Segin el l(%‘*
i Contador, estos ajustes se hicieron con fecha 30 de junio de 2018 y corresponden al Lo
rarrastre de saldos por cobrar de afios anleriores que equivalen a ofras facturas de(?t’té‘ ( 38}
venta por cobrar, no reflejadas. Solicitamos las facluras de venta que soportaran
dichos gjustes, los cudles no se ocbluvieron.

f) De los 15 clientes que nos dieron respuesta en la circularizacion cuya cartera suméd
$230 millones, en su mayoria indicaron no estar de acuerdo con el saldo adeudado
argumentando que estdn al dia. Algunos de ellos enviaron copia de los pagoes
efectuados. A manera de ejemplo, se adjunta copia de una de las respuestas. Ver
Anexo No. 7. '

g} Seobservala préctica de elaborar notas crédito ala mayorfa de los clientes, las cuales
segin reporte de cartera han sumado $437 millones al 12 de abril de 2018, Fuimos
informados que estas notas crédite disminuyen el valor de la cartera a cobrar a los
clientes, ya que la facturacidn neta debe coincidir con los valores de tarifa mfima
que exige 1a Superintendencia de Vigilancia,

h} Las notas crédito citadcas en el punto anterior se registran mds de una vez en la carlera '
de dglgunos clientes,

i) Seobservala grave practica de acreditarse en la cartera lo gue la Gerencia consigna
en bancos, mas no lo que redlmente el cliente pagd.

i} Se ebserva cartera con saldos negativos, lo gue quiere decir que la empresa le debe
al cliente, y no al conirario {pueden ser pagos mal aplicados):

Unidad Residencial Alhambra V. {16.548.577)
Banco BBVA {2.964.286)
Abelarde Bustos Duefias {5,593.687)
Seguridad v Vigilancia Cien Por Ciento Lida., [4.821.300}
U, R. Sultana Nerie (1.204.499}

(38.132.349)

k} Se observa la mala practica de registrar en lka cartera recibos de caja con valor
negativo, lo que indica gue no es un recaudo sino un egreso {$5.683.403 segun cartera
avuditada). Segun el Contador, obedecen a recibos de caja anulados.

[} Se observa una inadecuada segregacion de funciones toda vez que la persona que
maneja la cartera y que genera las notas crédito, es la misma que emite la factura d
cliente, los recibos de cdja y la que contabitiza tode lo anterior, Sra. Stella Aragén. Lo
anterior implica que todo el proceso este concentrado en una misma persona, en
donde no es posible que se ejecuie ningun control objetivo e independiente, ya que
ella misma es quien 1o hace.
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m) Se observa la practica de emitir paz y salvo a los clientes cerfificindoles que se

P}

encuentran al dia, aun cuando segun la contabilidad registran saldos de cartera por
cobrar, ejemplo.

Conjunto Residencial Terranova PH {NIT 201109602-2): E valor de la cartera que le
adeuda a la compania a abril 12 de 2019 segdn contabilidad es de $14.996.777; sin
embargo, Jair Grisates y Juan Carlos Busios le emilieron paz y salvo al 3 de octubre 2018
y af 22 de diciembre de 2018, respectivamente, indicdndole gue estaba al dia (Ver
Anexo No. 3). Bl siguiente es el estado de cuenta del cliente segin la contabilidad:

200 5C 30/06/2018]  03/03/2018 394 43,871

201 $C 30/04/2018 31/03/20i8 364 1,546,874
202 SC 30/06/2018 01/05/2018 335 2.462.225
204 sC 30/06/2018 01/07/2018 274 4.440.220
2251 Fv 01/07/2018 31/07/2018 244 1.640.220
2399 Fv 01/08/2018 31/08/2018 213 4.640.220
2950 FY 01/G2/2019 03/03/2019 29 3.126
14.994.777

No se evidencia en los EEFF el registro de provisiches de carfera, de manera que
permita establecer la cartera de dificil recuperacion y afectar el gasto.

- Se observan registros de cartera contabilizados durante el afio 2019, aun cuando el

cliente no estd como vigente dentro del control de contratos del drea juridica, ni se
encuentra en la facturacion fisica auditada de septiembre 2018 a enero 2019, ni se
encuentra deniro del control del drea comercial. Eemplo:

Unidad Residencial Athambra V., {NIT 800069529): £ siguiente es el estado de cuenta
que presenta el cliente:

echg-emlsio fs]

3793 NC 0%/08/2018 {2.285.715)
3856 NC 02/09/2018 (2.285.715)
3990 NC 01/11/2018 {2.285.715)
4104 NC {2.422,858)
4160 NC [2.422.858]
4216 NC [2.427.858)
4974 NEC [2.422.858]

{14.548.577)

Dentro del proceso de circularizacion efectuado, alguncs de los clientes manifestaron

su inconformidad con el servicio prestado por ke compafia en cuanto a no entrega
de dotacidn. ne envio de los vigitantes a vacaciones, no reemplazo de los vigilantes
cuando se incapacitan, incumplimiento- de compromisos adquiridos, enire olros
aspectos, Ver Anexe No. 8.

Por lo anterior se recomienda:;
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a) Depurar de manera inmediata y adecuadamente ia cartera de manera que permita
establecer su saldo real. De ser necesario, confirmar la cartera con los clientes.

‘b} Establecer la cartera que se debe provisionar y castigar, previa qprobcmon de la Junta
de Socios,

Eliminar las malas practicas cnadus. T

..'_Segregcsr [Cf func;on del mc:nejo de Ia cccrterq de IG DSFSONC’ que faciure V etabore los
" recibos decaja. ol o '

e) Evaluar la posibilidad de reestructurar el cargo de la senora Stella Aragdn {Auxiliar
Contable), por personal con mds conocimienta téenico y administrative de 1a cartera,
dadas las malas practicas evidenciadas.

f)  Separar la administracion de la cartera, de la Gerencia de la compania,

g} Enviar a cobro juridico a través de la abogada de la empresa, la cartera soportada y
vencida.

h) Suspender la practica de emitir paz y salvos a los clientes hasta tante no se fenga
depurada la cartera. Adicionalmente, ia emisidn de paz y salvos debe estar
concentrada Unicamente en el drea de carerq, los cuales deberdn estar
postertormente aprobados.

i} Eliminar la mdla practica de djustar reiterada v constantemente lo cartera. ya gue
evidencia que ha sido altamente manipulada.

i) Fortdlecer el servicio al cliente, efectuando una encuesta que permila establecer sus
inconformidades.

k) Teneren cuenia gue como norma contable v de conlrolinterno, fos hechos econdmicos
deben documentarse mediante soportes, de origen interno o externo, debidamente
fechados y autorizados por quieneas intervengan en ellos o fos elaboren. Estos sopartes
deben adherirse g los comprobantes de contabilidad respectives ¢, dejando
consiancia en estos de tal circunstancia, conservarse archivados en orden cronoldagico
y de tal manerg gque seg posible su verificacion.

E comprobanie de contabilidad es un decumento que debe elaborarse previamente
al reqistro de cudlauier operacidn v en el cud se indicard el ndmero, fecha, crigen,
descripcién v cuantia de la operccion, asi como las cuentas afectadas con el registro.
A cada comprobarnie se anexardn los documentos que fo justifiquen,

P. Inversiones

Los EEFF obtenidos no reflejan inversiones constifuidas o fovor de la compahia en entidades
financieras. Sin embargo, et Banco de Bogold inrdormd mediante coreo elaectidnico det 7 de
junio de 2019, la constitucién que tiene la compafia del CDT Mo. 12100010458222, por
$2.000.000 en el Banco de Bogotd. Es necesario que estos valores sean registrados en los EEFF
de la compania

Q. Propledades, plania y equipo
Los EEFF reflejan unos rubros que componen esta cuenta y que sumaban al 30 de sepliembre

de 2018 $233 millones, sin incluir las construcciones y edificaciones. En la visita de auditoria no
se obtuvo evidencia de los documentos que soporten esqs cifras, del detalle que compone
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diche inventario, ni de las placas que lo identifican como propio ya que este procedimiento
de plaquetec no se rediiza. De igual forma, fampoce se 1efleja en los esfados financieres la
depreciacion de estos elementos, lo cual disminuye su valor. No obstante lo anterior,
procedimos a efectuar un inventario de algunos de estos activos estableciendo lo siguiente:

Egresos - Pagos

Unas en funcionamienio y otras
Maqguinaria vy equipo 42,871,505 13 33.250.000  |no. Ver Anexo No, 4
Todas con salve conducto. Fecha
19+ 1 cle compra junio de 2013, Vet
Armamentoc 53.541.334 Perdida 49.232.080 jAnexo No.§
Fuimos informados que ‘se
compré v se pagd un vehiculo
<« nombre de la empresd pora
uso de Abelardo Bustos, quien
estd solicitando el traspase de
la propledad a su nombre. Sin
embaigo, no obfuvimos
Fota y eguipo de Sin Sin documenios del vehiculo nf de
transporte 2575249 | establecer | establecer |la propiedad,
Sin Sin
Fquipo de oficing 27,443,748 | establecer | establecer |-
‘ Sin Sin
Egquipo de cdmpuio 106.964.084 | estoblecer | establecer |-
124; 97 ubicados en puestos de
Radios [(No detallado en el Sin trabgjo v 29 en la Sede. Ver
EEFF) o 126 establecer | Anexo No. é
233.395.920

Esta auditoria procedid ¢ revisar 1os pagos que realiza la compania o 1rcn}és de los 2_%
comprobantes de egreso por el mes de enero de 2019, desde el nOmero 122 ol 201, (80 3

documentos) en donde se pudo astablecer lo siguiente:

1. En meses anteriores a enerc 2019, se observé la praclica de no usar el comprobante de
egreso, en su lugar se utilizaba el documento “Ajuste de cuentas por pagar” el cual no
constituye el documento oficial para soportar un pago y pora afectar las cuentas

bancarics.

Algunos comprebantes de egreso se encuéniran descuadrados contablemenie.

En algunos cases los comprobantes de egreso no coinciden entre el valor coniabillzcdo y
el valor pagado en bancoes;
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322.704.972 332.500.448 9.795.476

En algunos cases los sopories no se encueniran completos, suman mds de lo pagado o
simplemente no se adjuntan, No se legaliza la totatidad del gasto: (28 casos, 35% de la
muesira), asi

énbanco
J332.500.448,52

o]

> soporie
313.594.140,27

18.206.308

Los pagos por concepfo de ndmind ne se encuentran con el soporte comespondiente.

Las liguidaciones de contratos laborales son enmendadas después que el empleado las
ha firmado, y no evidencian ta firma de revision por parte del Contador antes de su pago.

Las cuentas de cobro no evidencian el soporte carrespondiente o RUT v la planilla de
pago de aportes a la seguridad social del benetficiario.

Se evidencian segun comprobante de egreso dos abonos al préstame redlizado por
Laura Bustos, cada uno por valor de $505.000, sin soporie,

No coincide €l orden conseculivo de los comprobantes de egrese con el orden
cronolégico en gue se reqlizan los pagos.

S. Obligaciones finoncieras

1.

No se obluvo evidencia de un archivo maestio del control de las obligaciones financieras.
Se recomienda que la persona que maneja la tesoreria de la compafia elabore un
cuadro maestre de obligaciones financieras, debidamenie actudlizado e indicando
fodos ios dalos de dichas ebligaciones, como son; Entidad, valor del crédito, plazo, tasas
de interés, garantias otorgaduas, y estado det crédito,

Las cifras reflejadas en los EEFF no estdn debidamente soportadas y no todas estaban con

corte al 30 de sepliembre de 2018: Verificando los saldos de las obligaciones financieras
al 30 de septiembre de 2018, se observaron las siguientes diferencias:

CHO Lbservaciq

$agun conirata al 20/sep/18 1.668.010.792 con estados de cuenta

Segin confralo estdn soportados

@8

Segun EEFF of 30/sep/18 1.606.864 856 -

Los sopories comespondean 4 coreos
elecirénicos y eslados de cuenia

Segun Soportes oblenidos al 30/sep/18 1.048.94%.132 con corte al 30/jun/2018

Un detdlle de o anterior s el siguiente:
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Soporte

Saldo segiin Valor Fecha de corte del | entregado
_ contrato al Mo, de obligacion obligacion saldo de la por &l
Entidad No. da obligacién 20{sep/2018 seglin soportes | segin soportes ohbligacidn contador
Banco BBVA _ 5359600246375 356.370.303 5359600246375 |  362.608.864 30/jun/2018 Ver(1)
- - : - 5359200016302 13.854.000 30/jun/2018 Ver (1)
Seotlabank Colpatria 273718213817 49.898.223 223218213817 49.898.222 15fjun/2018 Ver(2)
Seotfabank Colpatria 253218213818 622.608.045 253218213818 622.608.045 15[1un/2018 Ver2)
Bance de Bogotd 353713396 184,010,000 Sin saparte - Ver comentario {3)
Banco de Bogotd 359831880 ]  132.400.000 Sin soporte - Ver comentario (3}
Bance de Rogotd 359985054 13.400.000 Sin soporte - Ver comentario (3)
Banco de Bogots 453106576 95.000.000 Sin soporte - Ver comentario (3)
Banco de Bogotd 4076550000965400 5.210.000 Sin soporte - Ver comentario (3)
Banco de Bogotd — ) .
Sobregiro ’ 475049235 57.114.222 Sin soporte - Ver comentario (3)
Banco Av Villas Noselndica|  152.000.000 Sin soporte - Ver comentario (3)
1.668.010.792 1.048.968.,132
Comentarios:

(1)

{2)

(3}

Se evidencia un correo elechénico al parecer del BBVA en donde se indica que las
cifras son con corfe a junio de 2018. Na obstante, las tienen coma soporte asepf20i8,

Esimporfante precisar gue este cormreo es kg respuesta a uno emitido por Stella Aragdén
de contabiiidad, con fecha 13 de noviembre de 2018, af BBVA, en donde soiicita le
confirme los saldos adeudados por tos créditos con corte gi 30 de junio de 2018. F
banco le confima la existencia de 2 créditos los cuales suman $376.462.864. Esta
audiforia no enfiende por qué en noviembre solicitan saldos o junio de 2018.

Se evidencia und comunicacion del Ciibank indicanda los saidos con corte al 15 de
junio de 2018; no obstante, esfos saldos quedaron en el contrafo como al 30 de
septiembre de 2018,

No se obtuvo soporfe contable de estas cifras, las cuales suman $639.144.222. Fuimos
informados que os datos fueron suministrados afl Confador de Forma verbal por parte
de los sefiores Jair Grisales y Stella Aragdn.

3. No hemos obtenido respuesta adecuada a la circularizacién bancaria efectuada a fas
entidades financieras. Como prueba de auditoria, sumado a gue no obtuvimos los
soportes iddneos de dichos saldos que sustentaran las cifras ol 30 de septiembre de 2018,
procedimos a emitir circularizacion bancaria a cada una de las entidades financieras con
corte al 30 de abril de 2019, quienes a la fecha no nos han dado la respuesta requerida
de manera compleia,
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4, No obluvimos por parte de la compafia, los estados de cuenta con corte al 31 de mayo
de lus obligaciones vigentes, nilos paz y salves de las canceladas,

De las 10 ebligaciones relacionadas, el 19 de junio se pudo establecer que § contindan

vigenies que pueden estar sumando $1.032 millones entre marzo y mayo 2019, v segun

Claudia Molina, Asistente Administrativa, las otras 5 se encuentran completamente
o canceladas, cuyos pagos suman $258.819.299. De estas se observa: .

- Para las obligaciones canceladas no obiuvimos evidencia del paz y salvo que
certifique y que garantice que no hay saldos adeudados adicionales.

- En dlgunos casos los pagos enviados son llegibles v no es claro el valor cancelado.

- En dlgunos casos los pagoes enviados no indican clargmente el nimero de la
obligacidn que se cancelq, lo que dificulta su conciliacion.

- Uno de los pagoes suminisirados coresponde o la tarjeta de crédito No. 965403 por
$5.530.42t, cuyo producto aparece o nombre de Abelardo Bustos; Segin lo
informado por Jair Grisales esta es und tarjeta corporativa vigente. En el contrato se
registra como obligacidn No. 965400.

- Paralos ofras 5 obiigdciones vigenfes que suman $1.032 millones, nos aportaron los
estados de cuenta pero con diferentes fechas de corte, ninguna al 31 de mayo de
2019, lo cud dificulta redlizar ) andlisis a una fecha de corte determinada.

T. Deudores solidarios

En el contrato se indica gue en el evento en que las obligaciones financieras no sean
canceladas por el comprador, éste se compromete a presentar ante los enfidades financieras
en las que el vendedor Abelardo Duenas es deudor solidario, un nuevo garante de las
obligaciones, para que sed este quien confinlie en dicha condicion ante las entidades
financieras, previa aprobacidn por parte de ks mismas.

A la fecha no se ha podido establecer de manera completa, de qué obligaciones de la
compafiia es garante Abelardo Duenias, hasta tanto no se reciba respuesta formal de nuestras
confirmaciones bancanas, como tfampoco de qué préstamos a favoer de Abelardo Busios es
gorante la empresa. No obstante, la siguiente es la informacién obtenida a la fecha;

Manifiesta madiante comreo electrdnico del 7 de junie 2019,
que Abelardo buenas es codeudor de las obligaciones que
tiene la empresa con esta entidad. $528.115.7346
Banco BBVA indica medianfe correo electrénico del 7 de junio 2019, que
las garantias que respaldan las obligaciones con la entidad,
tienen la firma solidaria del representante legal Abelardo
Bustos vy Fondo Nacional de Garanlias. $310.708.511

Banco Colpcﬂnc

U. Contratos laborales
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La compaiia confaba o la fecha de la auditoria con un personal aproximado de 244
empleados. Efectuando una verificacidn de los contratos administrativos se observd lo
siguiente:

1. La planta administrafiva se conformaba a la fecha de la visita por 21 empleados.

2. Los confratos fueren hechos bajo las siguienies modalidades:

S CA; i
ndiofiniclo 8 P
Fijo inferior ¢ 1 afio ic |- 24
Contrato por prestacion de servicios 2 & Conlador vy 1 Auxiliar Contable

$in confrato ] Coresponde al senor Jair Grisales

3. Delos contratos Fijos inferiores a un afio, 3 no indican cuando finalizaba e conlrato, 5 ya
se encuentran vencidos y 2 estan préxinios a vencerse. Debe lenerse en cuenta que estos -
coniratos podrdn prormogarse sucesivamente hasla por 3 periodos iguales o inferiores, al
cabo de los cuales el términe de renovacidn no podra ser inferior a un [1) ano, y asi
sucesivamente

Director Comercial 18/02/2019 Vencido
Auxlior Administrativo 16/01/2019 15/04/2019 Vencido
Auxilior contable 02/04/2013 05/08/2013 Yencido
Auxlliior contable v financiera 08/0%/2018 02/03/2019 Vencido
Vigilante {1} - Q1/12/201 30/05/2012 Vencido
Auxiliar de Seguridad elechrénica 12/04/2019 11/07/201%9 Por vencer
Supervisor operativo . 16/01/2019 15/07/2019 Por vencer
{1} Alafecha ostenia el cargo de supervisor, razdn por la cual hace parfe de la plania
adminisfrativa

4. Todos los contratos carecen de la firma del representante legal que existic en sy
oporiunidad, Abelardo Bustos,

5. Enlos 21 contratos se registra como salaric el “salario minimo legal vigenie mads recargos

de ley”, sin embargo, en la ndminda redl se pagan bésicamente a todos los empleados .%5’\
administrativos  valores adicionales bajo los concepios de “adicional exento de
presiaciones” 21 casos, y " Auxilio de movilizaciéon” 9 casos.

En el mes verificadc;. el fotd devengado liquidado en la ndmina fue de $30.804.834,
conformado asi:

- Porconcepto de “salario bdsico” un valor de §15.734.204
- Por concepto de “adicional exento de prestaciones” un valor de $11.990.632
- Por concepto de "Auxilio de movilizacion” $3.080.000

6. Las prestaciones sociales {Prima, vacaciones y cesantias), asl como la seguridad sociaf @
{ARL ¥ Pensitn) se liquida para los empleados administrativos, sobre el minimo.

7. Algunas contratos ne incluyen las funciones especificas de las empleados: 9 casos
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8. En el EEFF a diciembre de 2018 ss refleja una cuenta por cobrar por $5.009.83% lamada
"Anticipos y Avances”. Fuimos informados que comresponde g valores pendientes de
cobro alos empleados por concepto de mercados, 10s cudles fueron financiados por la
Gearencia y Abelardo Bustos, socios de un Supermercado, el cual presentaron como
beneficioc a los trabajadores, en donde les financiaban e mercado, parg ser
posteriormente cobrade a través de la ndémina.

Se recomienda someter a una exhaustiva evaluacion por parte del Grea juiidica Ia forma de

centralacién que tiene la compafia, la estructura de los contratos existentes, la forma en que

liquida sus obligaciones laborales y demas variables indicadcas anteriormente, de manera que
se aseguren que la compafia se encuenira blindada juridicamente con estos documentos y
no genere el rlesgo de sanciones por parie de la UGPP, las cuales pueden liegar a ser muy
onerosas

Contratos con proveedores: No se obluvo evidencia de los posibles contratos que se tengan
con proveedores. Segin la Abogada, no maneja este archivo.

. Impuestos

En el proceso de auditoria solicitamos o 1a DIAN un estado de cuenta de la compaiia, con
_corte al 22 de abril de 2019, en donde nos certificd la informacién entre los anos 2008 a 2019,
con las siguientes novedades:

impuesto sobire la renta Con excedente 1.270.000
Ventas Con excedente 30.000
Retencidn Con excedenie 4.811.000
Retencion en la fuente de CREE Con excedenie 84.0467.000
Impuesto sobre la renta para la Con excedente 211.000
equidad Saildo a favor 50.406.000

141,495.000

De lo anterior, se evidencia gue lg Compafiia presenta declaraciones tibutarias desde el afo
2008 hasta el afio 2019, con saldes a favor y excedenties [os cudles ascienden g $141,495.000.
Entiéndase como excedente un mayor valor pagado del correspondientes.

Es asi como se hace necesario redlizar una conclliacion de fodos los impuesios reflejados en
el estado de cuenia, es decir, impuesto sobre la renta, ventas, retencion en la fuente de renfa,
retencidn en la fuente de impuesto al Cree, e impuesto sobre la renta para la equidad, frente
a las declaraciones tributarias fisicas o electrénicas presentadas y nagadas ante la DIAN, para
determinar la certeza de estos saldas (con lo cual se iendria que establecer por qué razdn no
han sido aplicados ¢ imputados en posteriores declaraciones)., o si corresponde & emrores de
aplicacion del pago de los impuestos por parte de la DIAN,

Facturacion de ventas

Esta auditoria procedid ¢ revisar 10s contratos de venta vigentes suscritos con clientes, con
corte al 12 de abril de 2019, asi como las facturas lisicas del difimo iimesire del ano 2018,
observando que a este corie el tolal de clientes vigentes era de 78. El resultado fue &
siguiente:
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1. Integridad (Completitud) de la informacion:

Coniratos de clienies vigentes segin relacidon suministrada por

el dreq jurfdica {no inclufan los de Facalativa) . 59 -

Contratos evidenciados en la revisidon a la facturacién, no

reportadoes por juridica 12 - .

Confratos de clientes vigentes reporlados por el &rea

comerciod 75 -

Contratos oblenidos en fisico en &l franscurso de la Qudl’rorla 71 -

Clientes vigentes de los cudles no se obltuvo evidencia del

coniraio 7 Yer defalie {a)
Corresponde o

Contiratos que no fueron reporiados por Juridica ni Comercial 2 ingresos eventuales

Detalle a):

Centro Comercial  las | Lo facturacién sade a nombrre det Centro Comercial las Filas aun cuando
Pilcxs el contrato esftéd a nombre de “Fabrica de Papeles Palmira - Fadepal”™ y
con un NIT diferenie. Las dreas comercial, juridica v io gerencia indican
gue estas 2 entidades son la misrna.

Edificlo Andrea No hay confrato. Indican que es la herencia de una anterfor empresa de
vigilancia qgue fuvo Abelardo Bustos.

Urbanizacién Buenos | No hay contrato, Indican que es Ia herencia de una anterior empresd de

Aires vigilancia que fuvo Abelardo Busics.
Calisa  Constructores - | No hay conirato, En su reemplazo hay un comreo elecirdnico del afio 2015
Germidn Felix Calvo soficiiando emilir facturacion o nombre de German Felix Calvo., Indican

que s la herencia de una anterfor empresa de wgnanc:o que tuvo
Abelardo Busios.

Edificio Area 101 La constructora (cliente anterior} rastadd ta administrocion del edificio o
Consegjo. sin embargo, no se ha redlizado confrc:fo con ia nueva razon
social

Geotecnia y

Cimentaciones Se les presta servicio eveniualmente, pero no hay contrato suscrito

Makro Construcciones - | Se les presta servicio eventualments, pero no hay condrato suscrifo

Uama nuestra atencién el deficiente control en el manegjo de los contratos, asl como la
practica de prestar servicios sin soporte contractudi, lo cual es un riesgo alfo toda vez que
no permite deteciar facimente la existencia de estos clientes, no queda en los controles
de las dreas involucradas, dificulta la exigencia de page por incumplimientos del cliente
y no permite establecer claramente si los clientes pagan o no estos servicios.

Par lo anterior se recomienda:

- Que el drea Jurdica efectué una revisidon fotal v establezca la totalidad de los
contratos que debe tener suscritos con clientes, de manera que maneje a manera de
control un archivo maestro actudlizado indicando su estado v demds datos del
contrato.

- Formadlizar los casos en donde no hay contrato, practica que deberd ser eliminada.
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- Someter ka estructura de estos confratos a una evaluacién juridica, de manera que se
aseguren que la compaiia se encuenira debidamente blindada juridicamente con
estos documentos

2, Verificacién de los conlralos de clientes: Verificando las 71 contratos fisicos obtenidos, se
evidencio: ' '

Coniratos con NI errado ]
Coniraos sin firma del representante legal Abelarde Bustos 33 - 46%
Contratos sin firma del cliente 28 - 39%
Coniratos que no discriminan {a tarifa de AU, lo que ademds,

dificulta establecer si el valor del VA esta adecucadamente

caleulado sobre ese AlU 71 100%
Conitratos de los cudales no fue posible establecer el valor del AU, v

en consecuencia el del IVA 15 21%
Coniralos que no indican si el valor tolal descritc es antes de ©

incluye IVA ' 71 100%
Contratos que no indican el valor total del mismo, solo su valor

mensual 7 10%
Coniratos cuyo valor en letras difiere del valor en ndmeros : 2 3%
Contratos sin nimero consaecutivo 16 23%
Contratos que no indican la direccidon ni ciudad del cliente 1 1%
Contratos que no indican el teféfone del cliente 30 42%
Contratos que no indican el correo del cliente 30 42%
Contratos que no indican la cédula del Reprasentante Legal - 4 &%

3. Revisién facturas de venta: Mediante revision a las facturas de venta fisicas versus la
contabilidad, por los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2018, se pudo
establecer:

Ocilubre 736.573.0%3 4697.083.560] 39.489.533

Noviembre 673.487.094 670.443.760] 23.043.334 {142.093.430)
Diciembre 670.575.072 670.575.072 0 (185.815.213)
Tolal 2.100.635.269 | 2.038.102.372 $2.532.867 (495.911.549}

a) Se observan diferencias enire la factura fisica emitida df cliente y la contabilizada ($62

millones),
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b} El valor facturado dl cliente {$2.100 millones) no conmespondes al cobrado [$1.542
millones}. Lo anterior, por la diferencia contable {$63 millones) y por cuanto la compafiia
fiene como politica aplicares una nota crédito por conceapio de "Aporie tecnologia®,
manera que se pueda cumplir con las Iaifas minimas de facturacidn de la
Supervigilancia {$495 millones).

Se debe tener en cuenia que el valor regisirado en el confrato coresponde CII valor
mensual descontdndo la nota crédito.

o c} .Admonol a IGS ncdc:s credlfo cphcadcns al chente dssmlnuyendo sU volor adeudado, Iat
gerencia autoriza descuentos por pronto pago y por antigbedad, los cucﬂes van del 1%
al 3.7%.

d} Harchive de facturas fisicas no estaban completas ({Consecutivo).
e] Piimero se elabora Id neta crédito en el sisiema, que la factura,

f} Algunas facturas aparecen duplicadas {con el mismo ndmero consecutivo), pero con
valores o clientes diferentes entre las dos. Eemplo:

¢ FacturaNo. 2613 de ocl/ 18, en donde una estd por $30.311.854 v Ja otra por cero.

+  Factura No. 2609 de oct/18, en donde una estd por $3.233.046 v la otra por
$4.640.220.

g} Se contabilizan facturas con valor cero {0}

h} E cliente al que se factura puede diferir del cliente con el cual se fiene contralo,
ejempio:

000,79

NIT 001, 000,
Conjunto Residencial el | CR Palmar de | Conjunto Residencial el
Cliente | Palmar de Cocomevall | Coomeava Palmar de Coomevali

Las practicas citadas no dan certeza que se estén regisirando y cobrandoe adecuadamente
las facturas, asi como liquidando comectamente los impusstos, generando sl riesgo de
sanciones ante una eventual visita de la DIAN o los demdss entes de control.

4, Elementos de conlirok

- Quien faclura {Sra. Stella Aragdn) es la misma persona que manesja [a cartera y que
elabora los recibos de cdja, implicando una inadecuadda segregacidn de funciones en
aste proceso, ioda vez que e control de la operacidn esid concentrade en ung misma
persona.

- Los contratos de venta pactados con los clientes y que soporic:n las facturas, presemcm
inconsistencias en su redaccidn.

Y. Presubueslo de ventas
Hemos observado en el transcurso de [a auditoria la soficitud para la aprobacion de contratos
por parte del Representanie Legal Milton Sandoval, paralo cudl se sugiere implementar como

requisitc de aprobacion, adjuntar el presupuesic de venias del contrato en donde se refleje
la proyeccién de venias, costos y utilidad.,
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1. Pédliza global

En lg fecha de la visita no obtuvimos evidencia de la pdliza global contra incendio y
terremoto. Fuimos informados por la Abogada que la compahia no fa tiene constituida. Se
sugiere conslituira con ¢l fin de proteger a la comparnia ante un eventual riesgo de incendio,
terremoto, enire ofros.

AA,Correspondencia corporativa

Fuimos informados en la visita que no se maneja un formaio de control de correspondencia
que permita registrar en la recepcidn y de forma centralizada, todas las comunicaciones que
legan de entes externos o la compania como son clientes, proveedores, bancos y entidades
de conirol, asi como su fecha de recibo y a quien le fue entregado el documento.

BE. Cumplimlento legal

La Directora Juridica de Elite Lida. esté efectuandeo una revisién del cumpiimfento legal de a
compania, de lo cual entregara préximamente el correspondiente informe. No obstante lo
anterior, en la visita se pudo evidenciar lo siguiente:

1. Llibro de registro de socios: En la fecha de la visita no se obtuvo evidencia del Libro de
Registro de Socios. Segun la abogada de la Compaiia, nunca lo ha tenido en su poder.

Es necesario mantener a disposicién de los accionistas este libic debidamente
diligenciado y acludtizade, con el fin de soportar la parficipacion accionaria de cada uno
de los nuevaos duetios. De igual forma, se recomienda que el Representante Legal solicite
a la Camara de Comercio un certificado de registro de libros.

2. Actas de Junta de Socios: Esta auditoria realizo unainspeccion a estas acias, en compania
de la abogada de la empresa, Sra. Ana Esperanza, en donde se cbservd lo siguiente:

- Lasactas ho se encontraban completas, faltando las nimero 1, 2, 3, 4, 5 v 6. Para estas
actas, o abogada manifiesta que reclbio e archive desde diciembre de 2018, pero
éstas no venian dlil. Anteriormente eran custodiadas por Sonia Montelagre anterior
abogada de la compdfiia.

- Algunas actas carecen de firmas: La ndmerc 19 no registra la firma de Jair Grisales

como Secretario de la Junta. La nOmero 17 no se encuentra fiimada por el Presidents
de la Junta, Abelardo Bustos. :
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Conclusiones

B

No fue posible establecer con base en qué se determinéd la valoracidn de la compafia para definir
el precic de compra de $3.400.000.000.

Dentro del conirato no quedaron incorperadas [as cifras presentadas por los vendedores a los
compradores, las cuales componian los EEFF a sepliembre de 2018,

Dentro del confrate no se indicaron las cldusulas por incumplimiento ante el descubrimiento de
cifras eréneas en los estados financieros, que no coincidan con la realidad econdmica de o™
empresd, que permitiera negociar e precio de compra o fomar la decision de ho sequir con la
negociacian, si [as contingencias halladas en un proceso de verificacidon conducian a que los
rfesgos inicialmente evaluados fueran mdés altes.

Las cifras que reflejan los EEFF a la facha de compra & inclusive a diciembre de 2018, no han sido
completamente depuradas por el Grea contable, las cudles pueden registrar un impoertante indice
de error.

Los aclives de la compania pueden llegar a ser muy bajos en comparacion con o que dice el
EEFF a diciembre de 2018, considerando en el escenario mds extreamo, que puede estar pasando
de $4.094 o $1.654 millones, en caso que toda la cartera este sobrestimada. Asl las cosas, lo
compdaiiict podria contar con los siguientes actlivos:

» Una cuenia por cobrar a socios pasando de $1.481 millones a diciembre 2018, a cero, por
cuanio no evidencia soporte legal ni acuerdo de pago, para que sed recuperable.

s  Una cartera de clientes vigente y cobrable, pasande de $1.528 millones a diciembre 2018, a
una astimada en $840 millones segin faciuracidn mensual v estimando un recaudo de cartera
vencida hasta de 40 dias. Lo anterior por cuanto no hay gestion de cobro sobre ta cartera
muy antigua y en algunos casos ne hay facturas de venta que la soporten.

s  Una casa comprada bajo leasing registrada por $350 millones.
« LUnos activos iijos. registrados por $253 millones.

«  Otros aclivos por $85 milllones

s |lalicenciade funcionaﬁ‘]ien}o de la compaiifa.

Las obligaciones financieras reflejadas en los EEFF no esidn debidamenie seporiadas en o
contabilidad y no todas Ias registradas en el contrato estaban con corte a septiembre de 2018.
Efectuamos circularizacidn bancana para confimaras, sin embargo, no hemos obtenido la
respuesta adecuada.

No obtuvimos por parle de la compania un archivo maestro del control de ias obligaciones
financieras, como tampoco los estados de cuenta con corte al 31 de mayo de las obligaciones
vigentes, ni los paz y salvos de las canceladas. De fa documentacion obtenida, las obligaciones
bancarias pueden estar sumando $1.032 millones entre marza y mayo 2019, y se han cancelado
obligaciones por $258 millones.

No ha sido posible establecer de manera completa de qué obligaciones de lo compafia es
garante Abelardo Bustos, como tampoco de qué préstamos a favor de Abelardo Bustos es
garanta la empresa.

Haclendo los ajustes de la carfera a los EEFF y flevdndolos al gasto, la empresa podria estar
reflejando una pérdida de $2.226 milones.
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El resuitado de la auditoria concluye que la redlidad financiera es muy distinta de la presentada,
y por lo tanto genera el riesgo que el valor del negocio no coresponda al valor real de [a empresa,
siencto un valor de compra significativamente alte versus el valor actual.

De igual forma, se observa que se establecié el precio del negocio sin haber hecho previamente
un estudio profundo de fa readlidad cemercial, organizacional v financiera de la compaia, dando
por ciertos los estados financieros que presentaron 1os vendedores, sin un balance de prueba
adjunto. :

Por lo anterior es necesaric establecer el valor real de la compahia {Aclivos, pasivos y estado de
resultados), para lo cual es necesario obiener unos estados financieros depurados v recies.

Con base en estos. EEFF depurddos, se debe redtlizar un estudio de su viabilidad, elabarande un
fivio de caja proyectado a 3 afos, de manera que pemmita establecer si da ufilidad y en cuanto
tiempo se recuperaria la inversion, o pérdida.

No obstante, se debe tener en cuenia que haciendo un andlisis bésico, la compania ol 31 de
diciembre registrabd segin EEFF una facturacidn en promedio mensual de $514 millones, con los
cudles debe tener la capacidad de responder ante sus obligaciones financieras, laborales y
tributaras, mdés las uvlilidades esperadas.

. Se observa un tolal de pagos por $2.133 mitlones, que incluyen abono al valor de fa compia por

$1.768 millones, y otros gastos judiciales, técnicos y operaciondles a partir de octubre de 2018 que
suman $3465 millenes. El valor pendlem‘e de pago seria de $1.632 millones.

Por lo anterior, se sugiere replanfear la negociacidn, no pagando el valor pendlenie dejéndolo
ademds como reserva para 2 anos, con el fin de atender pasivos ocultos generados antes de la
fecha de compra y que no estén adecuadamente contabilizados. Si después de estos 2 afios no
han surgido estas contingencias, se e paga dicho valor ol exsocio, Abelardo Bustos.

Después de la fecha de compra de la compaiia, se observan pagos sucesivos a favor de
Abelardoe Bustos, exsocio, de las cuentas bancarias, por varios conceptos. a través de las cuentas
bancarias por $65.214.129 v a través de tos recaudos en efectivo por$d1.442.598, para un folal de
$107.5546.757. '

Es urgente fomar el confrol financiero y administrative de la compaiiia, con el fin de organizana
financiera y administrativamente, v evitar el iesgo de fuga de recursos. Dentro de este proceso es
imperativo reestructurar ta Gerencia, pues ademds de operar con malas practicas, mantiene
NEXos mMuy cercanos con el exsocio, quien al parecer se sigue beneficiando de los recursos de 1o
empresq, aun después de [a venta. -

Adicionamente, mediante consuita a las bases de datos RUES, se observa registrado of sefior Jair
Grisales como Adminisirador de la empresa "*Vigilancia y Seguidad la tey”, la cual se encuentra
dctiva, con una sede en Call y cuyo Ulfimo afio renovado en cdmara de comercio es el 2019, De
ser esto asi, se configura un conflicto de intereses por parte del sefior Girisales, asf como unha
competencia desleal a "Seguridad vy Vigilancia Cien por Ciento Lida., en donde &t es Gerente.

Debido a las matas praciicas detectadas, también es necesario reestructurar al Awxdliar Contable
gue maneja la facturacién, los recibos de caja y la cartfera,

No existe una cdecuada frozabilidad de tos recursos {Ingresos y pagos) implicando que no sea
posible establecer de forma eficiente el flujo real del dinero, evidenciando un manejo inadecuado
de activos y una posible fuga de los mismos por: Recibir dinero directamente de los clientes y no
reportarlos a los bancos de manera completa, por cambiar cheques en efectivo. por la mala
aplicacién de los recaudos o la cartera de clientes, por no pader determinar el destine completo
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del dinero, por no poder evidenciar con soportes muchos de los pagos efectuados vy por usar los
recaudos como cajos menores, entre olros aspectos.

El recaudo de la cartera estd descentralizado v descontrolado, foda vez que el administrador de
la sede de Facatativa recauda, y el Gerente de la compafiia también io hacs, sin dsjar rastro en
los bancos en algunos cosos, ) ’

Existe el rliesgo de desviacidn de recursos debido al conflicto de interés que existe enire la persona
que administra la Sede Facatativa y su hermano, Abelardo Bustos, exsocio de la empresa.

Esis descenfralizado y desconfrolado el pago a terceros en fa sede Call y Facatativa. Bxisten
pagos sin soporte que los respalde. Algunoes pagos no pasan por bancos. Algunos comprobantes
de egreso no coinciden con el vator contabilizado ni con el valor pagado.

La estructura crganizacional no estd adecuadamente refiejada ni definida.

Ne cuenta con un ERP o software que integre Tddag_'lds drreas, controle y haga mds eficientes los
procesos. Los equipos de la compafdia son muy vigjos, fienen una vida Uil aproximada de un afno,
no hay procedimientos de Backups de la infermacién adecuadaes ni periddicos, ne hay polo a
tierra, entre ofros aspecios. El costo de implementar iodos los corectivos necesarios esta entre $70
a 20 miltones,

No cuenta con comreos corporatives, haciéndola muy informal, con el riesgo de manipulacion de
la informacion, asi como de accesos no auterizados.

Es necesario reevaluar la estructura, funciones y responsabilidades del drea contable,

No es adecuado ni confiable el procedimienio de conciliaciones bancarias, Ademds, el deficiente
registro de los pagos de carfera, muchos de los cuales no pasan por bancos, deben estar
dificultande de manera imporiante las concilicciones slaboradas.

Es necesario evaiuar el cambio del Reviser Fiscal.
Es necesario forfalecer el sisfema de seguiidad de fa informacidn contable en el sistema.

Los confraios laborales carecen de la firma del representante legal antferior v no no han sido
revisados juridicamente.

£l salarie base con el cual se liquida la seguridad socidl, no comesponde dl ingreso real recibido
por los empleadoes, generandc el riesgo de sancicnes ante la UGPP.

No se lleva un adecuado control entre dreas en el manejo de los contratos suscritos con dclientes,
observandase casos de prestacion de servicios sin soporte contractual.

La estructura fisica de los contratos y el manejo de la facturacion de ventas no da certeza que se
estén registrando v cobrando adecuadamente las facturas, vy que se estén liquidando
correctamente los impuestes, generando et fiesgo de sanciones de la DIAN o los demdas entes de
coniral, ' ' '

No se evidencia una pdliza global conira incendio v terremoto o favor de e compafia.

Es necesario implemeniar como requisito de aprobacion de un nuevo contrato, adjuntar su
prasupuesto de ventas en donde se refleje [a proyeccidn de venias, costas y ufilidad.

fat
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ANEXO No, 1

‘Clientes inactives registrados en la cartera

Nit Razdn Social Valor circularizado
BOSOT1793 CARROCERIAS ANDINAS SAS 16896764
00172732 CENTRO COMERCIAL EL LAGO 35.275.436
NIF4494 CONDOMINIO RINCON DE LOS GUADALES 215216
805030661 CONMINTO H DE LA URBANIZACION GRATAMIRA P.H 710.959
805014083 COMJUMIO | DE LA URBANIZ GRATAMIRA 8.284.508
200387627 CONMINIO RESIDENCIAL ALAMEDA DEL PORYENIR 1,23%2.196
Q00744099 | CONJUNTO RESIDENCIAL ALCARAVAN 19,794,208
253909 CONJUNTO RESIDENCIAL BRISAS DE SAN LORENZIO 7.052.414
2008073588 COMINTO RESIDENCIAL CALI BELLA I 1,382,400
200392317 CONJUNTO RESIDEMCIAL CAMINDS DEL 14,350,000
200074703 CONJUNTO RESIDENCIAL EL PARQUE 28,239
8000346868 COMIUNTO RESIDENCIAL LOS CRISTALES 11.200.000
805019017 CONJUNTO RESIDENCIAL MIXTO FIORENT 17.365.367
900323880 CONJUNTO RESIDENCIAL QASIS DE SAN 8.994.800
00383178 CONJUNTO RESIDENCIAL QGASIS DEL SUR 19.022.343
FH3IBOPSES CONIUNTO RESIDENCIAL PARGIES DE TIM 50.5926.000
800245220 CONJUNTO RESIDENCIAL PLAZA CENIRAL B.408.588
00154872 CONJUNTC RESIDENCIAL PORTAL DEL PIN 17.643.415
00303897 CONJUNTO RESIDENCIAL PORYENIR RESERVADQ 7 4928954
F00084193 COMNIUNTO RESIDENCIAL PRADOS DE SAN 956.670
900418190 CONJUNTO RESIDEMCIAL RINCON DE CAll 14,443,584
01036771 COMIUNTO RESIDENCIAL TERRAIAS DELR 1.813.970
89014447 EDIFICIO CAMILO PH 2585531
805001993 EBIFICIO CENTRO EMPRESARIAL 33.597.106
BO5S013815 EDIFICIO CRISTAL 1.924 351
00783880 EDIFICIO CRISHAN EELIPE 11.030.403
800196200 EDIFICIO EL BUEM VIVIR 1.012.000
890325030 EDIFICIO JUANAMBU 614937
800250211 ECIFICIO MOMSERRAT 3.60%.522
004657791 ECIFCIO MULTIFAMILIAR AMBROSIA 8.773.289
805002067 EQIFCIO TORRE MERCURIO PH 2.102.849
00211049 EQUIPQS Y CHAENTACIONES SAS 20.339 837
832008540 FAAKRO CONSTRUCCIONES 46.062 731
800101592 PARQUE INDUSTRIAL BODEGAS DE ARRQYO 29.457.134
815003093 PROACERQS DE OCCIDENTE SA 9.304.331
200596728 PROYECTO PARQ RESID NUEVO RECREQ 23.9446.613
00245502 SEMDERQS DEL PORVENIR ETAPA 1 8.048.243
800069529 UNIDAD RESIDENCIAL ALHAMBRA, V -14.125.719
805018291 UNIDAD RESIDENCIAL BOSQUES DE PUE 3.688.387
8050115720 UNIDAD RESIDENCIAL LOS MADEROS 7.250.778
805027477 UNIDAD RESIDENCIAL MANZANARES 2.545.483
800109485 URBANIZACION LAS DIECISEIS QUINTAS 365897
901144008 URBANIZACION SAN RAFAEL ETAPA 1 270.001
00708722

VISION
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ANEXO No, 2

Provecto de carta dirigida a clientes, para el manejo de los pagos

Bogold D.C., XXX del mes de xxx de 2019

Sefiores

Nombre cliente: oeuoomxxx
NIT: 3000000000,

Afte. S1. 0000000000
Santiago de Cdii

- Rel.: Instrucciones para el page de facturas < Seguridad Cien por Cliento Lida,

Como parte de los procedimientos de confrol implementados en Seguridad Cien por Clenlo Lida., les
informamos que a partir de la fecha, todo pago a esia empresa por cuclquier concepto, entre los cuales estd
incluida la carterq, deberd ser redlizado directomente a las siguientes cuentas bancarias autorizadas,
mediantfe efectivo, cheqgue o transferencia elecironica:

1. X00000000CCO0ND0XXAXX
2, RODRLOOURNOROOO0O0K

Por lo antericr, reitaramos que a partir de fa fecha ningon funcionaro de nuesira compaiia podrd reciblir en
forma directa o indirecta pagos en efectivo, transterencia y/o chequs por ningun conceplo, toda vez que,
como hemos Indicado, kos canales oficiales para todo Hipo de recaudo son Unicamente las cuantas bancarias
destinadas para tal fin,

$i su pago &3 en cheque, €5 hecesaric que cumpla con los siguientes requisitos:

1. EUnico beneficiaio autorizado debe ser "Seguridad Clen por Ciento Ltda,”™
2. Elcheque debe venir cruzado.
3. Hcheque debe indicar "Paguese Unicamenie al primer beneficiario”.

Finalmente, daspués de redlizade el pago, es necesario que se envie ol drea de contabilidad; dentro de los &
dias siguientes a la fecha del mismo, copia bien sea de la transferencia electiénica o de la consignacion,
indicando en dicho documente el nlimero de lafs) facturais) que usted cancela. Esta informacién podrd ser
enviada dl cemeo xeoooeixxx, de manera que diche valar sea abonado a su cuenfa.

Es preciso indicar que o empresa salva su responsabilidod frente a pagos efectuados a fravés de canales no
autorizados.

Cudlguier modificacion, adicidn ¢ aclaracion a lo expresada en e presente documento, fes serd nofificada de
manera escrita y firmada por la Represeniacian Legal de la Compafila,

Si surge alguna inquietud con respecto a la presente comunicacion, ésta podrd ser presenfcda a través el
correo gerenciacienporcienlc@hotmail.com

Atentamente,

Milton Javier Sandoval Ruiz

Representante Legal

Seguridad y Vigilancia Cien por Cienfo Lida.
NIT 900.262.457-0
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ANEXO No. 3
Ejemplo de Paz y Salvos de cartera emitidos por [a Compaiiia

‘3-‘ ]

’RE
?Remgfmb mm‘mm‘m

Résidendial Terranova -
160, 'sa encuentra

Pmpiedmi Hm‘i?anhi ident_;f; ngg{p QEDZJ
a PAZ Y SALVD  con b Bmprésd
Lida, Por los servicios de Vigilanci

31 de Diclembre de 2018 T : ';' RSN t=
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Inventario de maquinaria redlizado

~ANEXO No. 4

BLURANDA UNITECH

MAQUINA DE BORDAR DF 12 CABEZOTES C§  16.000.000 2014 DARADA
MACQUINA DE HACER HOJALES IONTEX MFG No. 130595144 $ 4500000 . 2014 DARADA
MAGUINA PLANA SOLO DE COSER GEMSY JUST DESING GEM BI00 5 700.000 2014 EN LSO

MACQUINA FILETEADORA GEMSY GEM 757€ $  1.000.000 2014 INACTIVA
MAGUINA PLANA GEMSY S, 9110090085 $ 700000 2014 INACTIVA
MAGUINA FUCIONADORA GENSY 1208238 $  800.000 2014 INACTIVA
MAQUINA CORTADORA JANE S, 12043500 $ 750000 2014 INACTIVA
MAOUINA PLANA DE DOS AGUIA | FONTEX T 20524 $ 1700000 2014 INACTIVA
BORDADGRA CON MEMORIA USB JANOME No.121081381 S 1,100.000 2014 EN USO

mﬂga‘:‘;’gggﬁ{ COSER - JONTEXJT 6820 $  1.100.000 2014 INACTIVA
:‘cf%'ﬂ:': DE HACER HOIALES Y PEGAR JANOME 3016 § 500,000 2014 DAFIADA
BORDADCRA DIGITAL BROTHER INNOV-IS 8P 2100 $ 4.400.000 2014 DARADA

$ 32,250,000
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ANEXO No. 5

Inventario de armamento realizado

REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4"mi | IMOQSGAL | NUEVD TENERCIA T4161623 1692806 15/06/2023 | $.v 100%
REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4™ml | (MO0ISSAC | NUEVD TENENCIA T 4161624 2460903 15/06/2623 | CC LAS PILAS
REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4"mi | IMOGSBAC | NUEVG TENENCIA T 4151625 3239000 15/06/2023 | 5.V 100%
REVOLVER INDUMIL ELAMA CASSIDY 38L4"m! | IMOBSTAC | NUEVOD TEMENCIA T 461626 GI0A7 | - 15/0R/HIZT | S 1003
REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4"mt | IMDZ704AC | NUEVD TENERCIA 14161627 4765194 15/06/2023 | 5.V 100%
REVOLVER INDUMIL LIAMA CASSIDY 38L4"m! | IMOTIZAC | NUEVO TENEHCIA T4i61628 5533291 15/06/2023 1 5.V 100%
REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4"mi | IMOFVOAC | HUEVD TENENCIA T4161629 5301388 15/06/2023 1 S.V 100%
REVOLVER INDUMIL LLARA CASSIDY 38L4"mi | IMOSLIAC [ NUEVG TENENCIA T4161630 46887 15/06/2023 { S.v 10054
REVOLVER INDUMIL LLAMA CASSIDY 38L4"m[. IMO834AC | NUEVO TENERCIA T 4161631 814984 15/06/2023 | COMDOMINIO TIERRA VILLA
REVOLVER INDUMIL LLANA CASSIDY 38L4"mi { IMOBABAL | NUEVD TENERCIA T 4161632 1583081 15/06/2023 { 5.V 100%
REVOLVER INDUMIL LiAMA MARTIAL 38L4"mi | IMO9ZSAC | NUEVO TENEHCIA T 4151614 1802531 15/06/2923 | 5.4 100%
REVOLVER INDUMIE LLAMA MARTIAL 38L4™mi | IMOSIDAC | NUEVD TENEKCIA T 4161615 2570628 15/06/2023 1 PARAISO IV
REVOLVER INDUMIE LLAMA MARTIAL 38L4"mi | IMOSADAC | NUEYG TEMERCIA T 4161616 3338735 15/06/2023 | CONDOMINIO TIERRA VILLA
REVOLVER JNDUMIL LLAMA MARTIAL 38L4"m! | IMDIS4AC | NUEVO TEMERCIA T4i61617 4106822 15/06/2023 { 5.V 1009
REVOLVER INDUMIL LLAMA MARTIAL 38L4"m! | IMOIG5AL | NUEVD TENENCIA T 4161618 4874519 15/06/2023 | 5.V 100%
REVOLVER INDUMIL LIAMA MARTIAL 38L4"ml | IMOSSIAC | NUEVO TENEHCIA T 4151619 5643016 15/06/2923 | 5.V 100%
REVOLVER INDUMIE LLAMA MARTIAL 38L4™ml | IMI024AC | NUEVD TENEKCIA Ta151620 $137046 15/06/2023 | S.v 100%
REVOLVER INDUMIE LLAMA MARTIAL 38L4"ml | IMIABADAC | NUEVG TEMENCIA T4161621 156612 15/06/2033 .S.V 100%
REVOLVER INDUMIL LLAMA MARTIAL 383L4"ml | IMIDB2AC | NUEVO TENENCIA T 4161622 924?!':)9 15/06/2023 | 5.V 100%
DEVUELTO A
REVOLVER INDUMIL LLAMA MARTIAL 38L4"ml | IMO336AC | PERDIDA | _ INGUAMIL _ = N.A
MUNICION INDUMIL 2G00 UNIDADES

EREMENTION
ACENE PLAS 150ml 0 .
SOLVENTE PL 835 150mi 20
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ANEXQO No. & -1

Inveniario de avanteles

T LISTADO DE COMUNICACIONES AVANTELES

ALFA & ... -PUESTO LINEA # PRIVADD #I1D SIMCARD EQUIPC MODELO IMEI

1 VALPARAISO 3503528920 17215*350 350 500800827887310 MOTGROLA 386 - 170013455782

3 PARANA 3503521827 17215%331 331 - 500800820796310 MOTOROLA 290 601302864760

L) MARQUEZ DE SAN FERN. 3503528917 172157349 349 500800827866310 MOTCRQLA i286 170013643192
9 SAN JUDAS 3503527229 17215*343 343 S00800832316310 MOTCROLA 386 1700097848920
10 BODEGA CLEANER 3503522459 17215*339 339 500800818032310 MOTCROLA 415 HBOXAHERRIAN
11 TORRE CONTINETAL 3503522468 17215*335 335 500800818034310 MOTOROLA i250 600790659760
15 PUEBLITQ ESPANOL 3503527231 17215*344 344 500200323317310 MOTCROLA i386 170012687492
40 EDIFICIO NANCY 35035218321 17215*336 336 S500800820792310 WMOTOROLA 286 1700085025920
41 PARAISO IV 3503521828 17215*332 332 S00R00820795310 MOTOROLA i290 601129293760
44 PORTAL DE SAJONIA 3503522321 17215%333 333 500800821057310 MOTGROLA i290 601176841760
43 CATALPAS 3503527229 17215*342 342 500800832314310 MOTCROLA 386 1700087303920
LE] DIANA CAROLINA 3503522466 17215%337 337 S00200818035310 MOTOROLA i290 B6OI0BL754760
49 MARIA MERCEDES 3503527125 17215%*341 341 500800832315310 MOTOROLA i290 1703206024650
51 BOSQUES DE LA CABANA 3503521829 17215*334 334 500800820794310 MOTOROLA i290 601080556760
52 - HARIKA 3503527234 17215*345 345 500800835818310 MOTOROLA 886 17000555419;
55 EDIFICIO CAMPUS 3503522471 17215%340 340 560800818030310 MOTOROLA i290 600204073760
61 EL PARQUE 2 3503522470 17215*338 338 S002008180363210 MOTOROLA 290 601114388760
67 PUENTE DE LAS QUINTAS 3503527228 17215%346 346 S0080G0832318310 MOTOROLA 1465 1703974720840
69 PARCQUES DE LA FONTANA 3503521820 17215330 330 500800820798310 MOTOROLA 290 600772236760
7t AREA 101 3503528315 172159348 348 500800827835310 MOTOROLA 886 170005174102
71 ARIGUANI 3503528921 17215*351 351 S00300827888310 MOTOROLA iggs 1700071834920

4 COLINAS DE SAN FERNADO 3503532747 17215%358 | 358 5008030835245310 MOTOROLA 886 364VMSHOM

43 SAN JAVEER 3503532736 17215*357 357 500800835446310 MOTOROLA 1886 364VMEDTCL

47 ACALANTO 3503532745 17215*356 356 500300835448310 MOTOROLA 1885 364VLYIOWRH

42 TRAFICHE 3503532?40 17215*3%3 355 500800835448310 MOTOROLA 18386 364VMCAYNS
27 UNIR 3503532744 17215%354 354 5008008354493.10 " MOTOROLA iB86 364VMSMRRA
DELTA 1 | CHNICA SANTA SOFIA 3503533738 17215%353 353 S00800335450310 MOTOROLA 415 173930043840

CENTAURQ | sUPERVISION 3503521820 17215*329 329 500800827834310 MCTOROLA 1365 S/ 36AVNAITYK
CENTRAL | SUPERVISION - CENTRAL 3503528914 17215+347 347
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ANEXO No. 6-2

Inventarico de radios

R ODELO :
1 KENWQOD TK-300Q B2503262 ALFA 1 VALPARAISC
2 KENWOOD TK-3000 B2003258 ALFA 2 COMEANDE T
3 BAQFENG 8885 2012FF1918
4 KENWOOD TK-3000 B2003236 ALFA 4 COLINAS SAN FOO
5 KENWOQOD TK-3000 . B2B03304 ALFA 5 MARQUES DE SAN FERNANDO
5 MOTORQLA PRO 3150 422HDC4922 ALFA 6 EDIFIICIO ANDREA
7 KENWOOD . TK-3000 B2903256 ALFA 8 JARDIN DEL VIENTO
8 BAOFENG UV-5R S
9 BAOFENG 5885 06782012FP1918 ALFA G C.C SAN JUDAS
10 KENWOOD TK-3000 52903294 ALFA 11 EDIFICIO CONTINENTAL
11 KENWOOD TK=3000 82903294 ALFA 14 POLLO USTO
12 VERTEX VZ30 SN ALFA 18 PUEBLITO ESPANOL
13 KENWOOD TK-3000 B2503245 ALFA 17 CASABLANCA
14 KENWOOD TK-3202 B1600933 ALFA 19 PLAZA 44
15 KENWOOD TK-3202 B16G3037 ALFA 20 SANTI FOLLO
16 KENWOOD TK-3000 82003278 ALFA 21 €.R LOS OCOBCS
17 KENWOOD TK-3000 82003277 ALFA 22 COOMEPAL
18 BAOFENG W-5R 13U2323342 ALFA 23 C.R LDOZ SAMANES
19 KENWOOD TK-3000 82903285 ALFA 24 L. LAS MARGARITAS
20 BAOFENG 8883 06782012FP1916
21 BAQFENG 2888 {3U21716Q0 ALEA 28 CR. CARBONEROS
22 BAOFENG 8883 13U2171600
23 BAQFENG UV-5R 1302323418 ALFA 27 CIUDADELA DE SANTA MONGA
24 BADFENG 8885 SIN ALFA 28 GENTRO MEDICO UNIR
25 KENWOOD TK-3000 82003271 ALFA 29 DECOR PLANTAS
26 BAQFENG 8988 ' SN ALFA 2D MARIA AUXILIADORA
27 KENWOOD TK3202 B403821 ALFA 41 PARAISO 4
28 KENWOOD TH-3000 22903308 ALFA 42 EL TRAPICHE
29 BAOFENG UV-5R 1342323318 ALFA 43 LR SAN JAVIER
0 BAQFENG UV-SR 1302323332 ALFA 44 PORTAL DE SAJONIA
N HOTOROLA EP4s0 018TIMAF754 ALFA 45 CATALPAS
32|  BAOFENG UV-5R 130217955 ALFA 48 PORTAL D INGENIG
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33 BAOFENG UV-5R 130247978

34 KENWOOD TK-3000 B28503309 ALFA 48 DIANA CAROLINA

35 KENWOOD TK-3000 B2903332 ALFA 49 MARIA MERCEDEZ

36 KENWOOD TK-3000 B2803305 ALFA 50 LR BUENOS AIRES

37 MOTOROLA EP4s50 0I8TLWUT24 ALFA 52 BOSQUES DE LA CABANA
38 BAQFENG V-8R 1302332611

39|  BAOFENG UV-5R 13U2332612 ALFA 53 C.CLAFONTANA

s0] maorens | Cuver | raususers

41 KENWOOD TK3000 82003427 . ALFA 54 GRATAMIRA J

42 KENWOOD TKa000 B2803274 ALFA 54 EDIFICIO CAMPUS

43 BAOFENG WV-5R B2303312 ALFA 56 GRATAMIRA E

44 BAOFENG UV-5R 13U2179382

45 KENWOOD TK-3000 B2903247 ALFA 57 SANTA ANA DEL LIMONAR
46 KENWOQGD TX-3000 B2803282

47 KENWOOD Ti-3202 B1063107 ALFA 58 TERRA BELLA

48 KENWODD TK-3000 B2803283

49 KENWOOQD TK-3000 B2903239 ALFA 59 VILLA ALEGRE

50 KENWODD TK-3600 82503287 ALFA 80 GRATAMIRA G

B3| BAOFENG 8885 I02012FP1918

52 KENWOOD TK-3000 B2803267. ALFA 61 U.R PARQUES 2

53 KENWOOD TK-3000 B2903268

54 KENWODD TK-3000 B2O03317 ALFA 82 CUMBRES DEL REFUGIO
55 BAQFENG 8885 sM ALFA 63 VILLA BLANCA

56 KENWODD TK-3000 B2903264 ALFA 64 EDIFICIO MARCHIRIE

57 KENWOOD TK-3000 B2a03234 ALFA 65 PALMAR DE COOMEVA
58 KENWOOD TE-3000 B2803257

59 BAQFENG UV-5R 13U244855 ALFA 88 NATLURA PLAZA

60 KENWOOD TK-3000 52903275 ALFA 87 EDIFICIO PUENTE DE LAS QUINTAS
61 MOTOROLA EP45¢ DIGTMEB188 ALFA 58 BOSQUES FT PALMA

652 KENWOOD TK-3000 B2e03261

63 KENWOQQD TK-2000 B2903244 ALFA 89 EDIFICIO PARQUES DE LA FONTA
64 KENWOOD TK-30010 82803233 ALFA 89

65 KEMWOOD TK-3000 B2903238 ALFA 70 AREA 101

65 KENWOOD TK-3000 32903284 ALFA 71 U.R ARIGUAN]

67 BAQFENG UV-5R 130244481 ALFA 72 C.CLAS PILAS

68 BADFENG UV-5R 1312323353

69 BADFENG VSR 182323642 - ALFA 73 BRISAS DE SAN LORENZO
70 KENWOGD TK-3000 B2803215

71 MOTOROLA PRO5150 B672HFLI239 ALFA 74 VILLAS DE ALTAGRACIA
72 MOTOROLA PROS1E0 672TSS6785

73 KENWQOD TK-3000 B20{2692 C.RACALANTO
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74 MOTOROLA EP450 0184MC 4562
75 MOTOROLA EP450 422TFCCT08
76 MOTOROLA EP450 422THN4547
7 MOTOROLA E£P450 DIGITAL DP752038

CENTAURG

SUPERVISION

SUPERVISION

SUPERVISICN

SUPERVISION

A _ SeRiAL = PUESTO::
1 BAOFENG 8885 ID2012FP1918 ALMACEN
2 BAOFENG 8883 D2012FP1932 ALMACEN
31 BAOFENG 888S ID2012FP1974 ALMACEN
4| BAOFENG 888S ID2012FP 1881 ALMACEN
5 BAOFENG UV-5R 1302323338 ALMAGEN
G BAQFENG UV-5R 1302332653 ALMACEN
7 BAQDFENG UV-5R 1302323340 ALMACEN
a8 BAOFENG UV-5R 1302323341 ALMACEN
k] BAGFENG LUV-5R 132323342 ALMACEN
10 BAOFENG Uv-5R 1312323343 ALMACEN
11 BAOFENG UV-5R 1302171402 ALMACEN
12 BAQFENG UV-5R 13023326801 ALMACEN
13 BAOFENG UV-5R 13U2332649 ALMACEN
14| MOTORQLA PRO 5150 672TZ0Ka9% ALMACEN
15| MOTOROLA PRO 5150 G72HFLJGM ALMACEN
16 KENWQQD TK 3202 B1702482 ALMACEN
17 KENWOQOQD TK 3202 QO106025 ALMACEN
18 KENWOOD TK 3000 82903308 ALMACEN
19 KENWOOD TK 3000 852903328 ALMACEN
20 KENWOOD TK 3000 B2903315 ALMACEN
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Anexo No, 7
Elemplo de respuesta a la circularizacién de carlera.
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Anexo No. 8

Carta terminacion contrato

inars

iy

eSS b

T w1 '
A
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Anexo No. ¢

Pagos efectuados a Abelardo Bustos a fravés de caja

PAGOS REALIZADOS AL SERIOR ABELARDO

or/10/2018] 326 |no especifica 155.851 X
G6/10/ 2[}13| 343  |Gastes sucastdn Didler Bueno 1.000.000 X
15)’3.9}2013| . 363 |Moespecifica A57.000 X
3zixﬁfzc1s| 367 |Noespecifica 402,581 X
25)'3.0]2013[ 382 Nomina A, Bustos 1,300,600 X
35/10/2008] 405 |Gastos parsonates Aberlado Bustos 300.000 ' X
26}19.‘2018| 387 [viaticos para Hevar Propuests aicaldia Miraada 100000 X
Diﬁijiols| 423 |MNaespecifica 402881 X
02{1‘1}20:!8! 431  |Gastes vehicuiorecibido Diana Cagoline 85.000 X
oy/ti/aom8l 432 |gatosvaries 185.528 X
OU/LI/018) 433 Mo especifica 580,538 X
03/11/2018] 44
13/13/2008) 446
13/11/2018 447 Gastes juzgado 397,207 X
s8] 442
/12008  asm
19{11{2013’ 457  pAnticdpo Nomina, I° namina de noviembre 200.000 X
15/11f2008] 463 |Noespeifica 402,831 X
21,’1},/20131 468  [Cambic cheques 110,305 X
22]11]20131 az2 Combustible 200.000 X
23f11/2048] 472
27/1if2018] 483 |Noespecitica 1.100.000 %
(:4/01/2013] 626 al 641 |Abono a prestamo para pago de primas 23.951.155
11/01/2013] 654  |Moespecifica 0.311.550

TOTAL 41.652.538

TOTAL GASTOS SIN SCPORTE IDONEQ 4000922 770,628 100.000

TOTAL CONSIGNACIONES A CTA DE ABELARDO B,

GRANTOTAL
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o o Calidad - §eriedad - Honestidad - Cumplimiento al 100%
Nit. 900.262.457-0 mr:g; OFICT
‘ YERSIOM. 51

Santiago de Cali, 16 de Mayo 2019

Banco deBogotd 3
GERENCIA MEDIANA - 12081210

SENORES | e
_ BANCO' BANCO DE BOGQTA — Guillbwmo Lo gt
Gerencia Pym:es_ & Lr.c_cmiffff O EA U {iora, AL IBJA

Ciudad -

REF: CAM B'%D. D_E..F!ﬁM.A DECRE’ PRESENTANTE LEGAL

W El presente es _”*;':ei fm cie 2 'rmar a tan prestigiosa entidad que a partir de
Diciembre de 2018 '!a:empresa SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA
Con Nit: 900 262- : -{l, camblo- de _propietario, por tal motivo solicitamos a
ustedes se desvmcule la ftrma del Sr ABELARDO BUSTOS DUENAS con cedula No.
11.430.418y se regrstre la firma del senor Milton Ja\ner Sandavai Ruiz identificado
con cedula de c:udadama No. 1.018 -'518 675, con las mtsmas condtcmnes con que
se viene manejando la cuenta L8 '

s:=: Adjunto Cémara de Comercio Ad‘;unta-'.=.

7/\? Por lo anterior si es necesario de dlhgencsar aigun formato favnr informarnos cual

es el procedimiento para tal fin. ' :

Tels. 3964900 3975983

Cel. 317-3829489

R

- Atentamente, . - _

Milton Jawer Sandoval Ruiz

?& Ced. 1.018.418.675 e

FENALCO b Ha 4 VIGILADO
SuperVigilancia
RBacalireinn Y18 da 2RBO1010



ST iago de Cali, 12 de Abril 2019

_ SEHC}RES o
“BANCO BANCO DE BOGOTA

~ < Att: Dr. Fredy. Fernéndez s
Gerencia Pymes iy
"'__Cludad Dl

REF: CAMBfO DEREF’RESE TANTE'LEGAL

' tan restigzesa entiéad 'que a pa

Numeras de c;:entas

Cta Cte 4?5-649’235
Cta Aharro 475-113932 -
CDT No. 01045322~2 <

iy A Agradeciendo de antemanesu cofaboracrényapoyo R A e

et Atentamente,
MIDEVP :

ey _. : / o : : .
~ M @[([ MMM' i e

Acﬂgajﬂ M!!ton.!awerSandoval Ruiz . ; e

Ced. 1,018.418.675

'é' - WS T e, ATl T T
FENALCO b N 5 3
VIGILADO

L8 s g 2t
N ‘»upﬂl“u ’ l.anr.na
: on 03 012010

L]
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Banco de Bogota (_

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Nos permitimos informar que nuestro cliente SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR
CIENTO LTDA identificado con NIT No 9002624570 se encuentra vinculado a nuestro

Banco, con los siguientes productos:

162.265.093
0

'Esta&o de Obligacién ..
Al dia
Al dia

No: Producto - Producto
00355713396 LF Bienes inmuebies

£475048235 Sobregire CC Cuentas comerciaies '

»

Para constancia de lo anterior se expide en Cali el dia 15 de agosto de 2019

Cordialmente,

Kristhel Gisell Russi
Oficial Pyme

Carrera 3 No 8-13 Piso 6
Tel 890 0760 Ext. 52918
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RAMA JUDICIAL
JUZGADO CATORCE CIVIL DEL CIRCUITO

AVENIDA 6 AN 28N-23 EDIFICIO GOYA PISO 5°
TELEFAX 8964472

J14cccali@cendoi.ramaiudicial.gov.co

Santiago de Cali, 23 de abril de 2019
Oficio No. 1434

Sefiores GERENTE

D anco o %ocsolcl

Ciudad.

REFERENCIA:  PROCESO EJECUTIVO
DEMANDANTE: BANCO DE BOGOTA S.A. NIT. # 860.002.964-4
DEMANDADOS: SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA Nit.
#900.262.457-0
ABELARDO BUSTO DUENAS C.C.#11.430.418
RADICACION: 76-001-31-03-014-2018-00259-00. B

Comunico a Usted que dentro del proceso de la referencia, se ordend el
LEVANTAMIENTO DEL EMBARGO Y RETENCION de los dineros que tenga o
llegara a tener los demandados sociedad SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN.
POR CIENTO LTDA identificada con el Nit. #900.262.457-0 y el sefior
ABELARDO BUSTO DUERNAS, identificado con C.C# 11.430.418, en cuentas
corrientes, cuentas de ahorros, creditos, CDT, y demas que tenga en dicha
entidad, por cuanto, el proceso se dio terminado por pago total de la obligacion.

En consecuencia, se solicita «dejar sin efecto la orden impartida por este
Despacho mediante oficio #4125 de 6 de diciembre de 2018, donde se solicité
el embargo preventivo.

Atentamente,




317772019

Fecha de Creacion:
No. Proceso:

Juzgado:
Demandante:
Demandado:

Movimientos:

TYermma Powso
jU“du(io 7(M‘ !'{

Notas:

Escriba aqui sus notas:

Actualizaciones de Proceso

2018-11-18

281 800259 .

JUZGADO CIVIL DEL CIRCUITO 14
BANCO DE BOGOTA

SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA Y OTROS

Fecha de Notificaciéon: 2018-12-11

Demandante:BANCO DE

BOGOTA
FOTO
PROVIDENCIAS
Descripcién Actuacion: Auto AUTO LIBRA Demandado:ABELARDO
MANDAMIENTO EJECUTIVO BUSTOS DUENAS

Fecha de Notificacion: 2018-12-11

Descripcién Actuacion: Auto AUTO Demandado:ABELARDO

DECRETA MEDIDA CAUTELAR

Fecha de Notificacion: 2019-02-25

Descripcion Actuacion: Auto
AGREGUESE A AUTOS

Demandante:BANCO DE
BOGOTA

|
|

BUSTOS DUENAS

u'

|
I

Demandante:BANCO DE
BOGOTA

Demandado:ABELARDO BUSTOS
DUENAS

i

|
f

Fecha de Notificacion: 2019-03-18

Demandante:BANCO DE

BOGOTA
FoTo
] PROVIDENCIAS
Descripcién Actuacién: Auto AUTO Demandado:ABELARDO iy
TERMINA PROCESO POR PAGO BUSTOS DUENAS ?
g:g? de Nottficactdn: 2019- Demandante:BANCO DE BOGOTA
FoTo
PROVIDENCIAS
Descripcién Actuacion: Auto  Demandado:SEGURIDAD Y VIGILANCIA =< £

TERMINACION

CIEN POR CIENTO LTDA

EH

. Volver a estado inicial de la nota |
 Agregar nota al proceso |

Mlps:l/www.redjudidal.wnladmin_agerﬂ.elzo1_buscar/searchZ.estado_estaﬁc.php?radicadon=201800259&jngadD=JUZGADO CIVILDEL CIRCUIT... 1/2



Banco de Bogota (

PAZY SALVO DE DEUDA

El BANCO DE BOGOTA, manifiesta por medio de este documento que SEGURIDAD Y
VIGILANCIA CIEN POR CIENTO L, identificado(a) con Nit 9.002.624.570, ha realizado el pago
de la(s) siguiente(s) obligacién(es):

Producto Namero
CREDITO *xxkk] 257
CREDITO *xxxkQ753
CREDITO *xxx%1880
CREDITO *xxxx5054
CREDITO ****E*6576

Se advierte que si alguno de los créditos citados, estaba amparado por el Fondo Nacional de
Garantias o de cualquier otro garante o por terceros, el presente documento no se extiende a las
sumas de dinero que haya pagado el garante o tercero a favor del Banco de Bogota.

En este mismo sentido, se aclara que el presente certificado se refiere Gnicamente a la(s)
obligacién(es) anteriormente mencionadag(s).

La actualizacion ante las Centrales de Riesgo se sujetara a lo dispuesto en la Ley 1266 de 2008, los
reglamentos de éstas y a los términos indicados por la Superintendencia Financiera de Colombia.

Se dara aplicacion al articulo 880 del Cédigo en caso de error en la liquidacién de los créditos, de
lo cual se dar& aviso al (los) deudor(es) por cualquier medio idoneo para los fines pertinentes.

De conformidad con lo establecido en los articulos 1630, 1666 y siguientes del Cédigo Civil,
se entiende que si las obligaciones arriba indicadas fueron pagadas total o parcialmente por
el Codeudor, avalista, fiador o asegurador, usted debe tomar nota y tener en cuenta dicha
circunstancia en relacion con el presente certificado.

Se expide a solicitud del interesado a los 1 dias del mes de Agosto de 2019.

Atentamente

OLGA YANIRA OTALORA GUERRERO
Gerencia de soluciones para el cliente
Banco de Bogota
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b szré F Calidad - Seriedad - Honestidad - Cumplimiento al 100%
Nit. 900.262.457- 8

Santiago de Cali, 16 de Mayo 2019

SENORES

“ BANCO BBVA -,
Oficina- Calie Nmna
Ciudaa Sy

sec;_usm ¥ VIGILANCIA CIEN POR CIENTO DA

Sk

"mh!ﬁ 'a_., p'mpietaric, pg‘i' tal moﬁva seiidtamos 3

B paradeciendo de a

Atentamente,

Oficina Cali: Caile 6A No 6065 teis: 483 7 7066-397 5983 Oficina Facs
Cels: 311 628 6828 - 317 382 948 i 7 ;rf;“?l; i 1
Email: segundadctenpcrcsemo cah( jhotmail com rals 316 2

.
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Calidad - Senedad Honestidad - Cumplimiento al 100%
Nit. 900.262.457- 8

Santiago de Cali, 12 de Abril 2019

SENORES
BANCO BBVA
o At Andres Fernando Castro
Oficina Calie Novena
Ciudad

" REF: CAMBIO DE REPRESENTANTE LEGAL

7 Cordial Saludo;

ustedes se desvincule i Sr. ABI:' mﬂac ausms aueﬁas n ceduia Na. 11.430.418
como representante legal sé' " ahce el camb:o mo _epresentante legal al seﬁor
Milton Javler Sandoval Ruiz ik cedula de ciudadania’ no h

1.618.41&675 como consta mﬁa Cémam ! L

Nameros de Cueatas

Cta Ete: 535—001382 ;

Cta Af;arro 535—149025 g .

Agradeciendo daantema csucciabﬂ

Pmee- L Atentamente,

25 b e

Milton Javier Sandoval Rutz

h "Ced.1.018.418.675

Oficina Cali: Calle 6A No 60-65 tels; 483 7066-397 5983 Oficina Facatawa (‘ununamarca
Cels; 311 628 6828 - 317 382 9489 : C}ra 13D # ‘1_1“ 18 Tel 892 3121
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- BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA:

Que _Ia Compattia SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA
lc_ienf:ﬁcado con NIT 900.262.457-0, es cliente de nuestra sucursal y tiene activo los
s:gure.ntes productos con BBVA, que a la fecha se encuentran activos y han tenido un
manejo conforme a lo establecido contractualmente:

PRODUCTO SALDO ABRIL 30 /2019
CUENTA CORRIENTE . No 00130535000100001382 $61207.56
CUENTA CORRIENTE No.  00130541000100033528 $2335548.70
CUENTA DE AHORRQOS No  00130535000200149025 $15393355,10

PRESTAMO No. 00130535009600246375, el cual presenta un saldo a la fecha de
$310708511,80*

* Garantias que respaldan la obligacion tienen firma solidaria del representante legal
ABELARDO BUSTOS DUENAS y Fondo Nacional de Garantias,

Las Condiciones de manejo de las cuentas corrientes y de ahorro se encuentra en proceso
de actualizacion y toma defirmas para poder actualizar en nuestra base y archivo
documental.

Esta certificacion se expide por solictud del cliente el dia 07 de Junio de 2019 por
solicitud del titular.

.
\ Cordialmente;

—
{ :

! /
—Nd
p.

Sucursal CALLE NOVENA
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA S.A BBVA



' BBVA

BBVA COLOMBIA
NIT 860.003.020-1

CERTIFICA

Que SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA identificado(a) con nuamero
900.262.457 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la Cuenta Corriente No

00130541000100033528 aperturada el 25 de abril de 2019, cuenta activa y que a la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

El nimero de cuenta podra ser utilizada en nuestros canales como se indica a continuacion:
9 digitos: 541033528

10 digitos: 0541033528
16 digitos: 0541000100033528

Recuerde que para pago en némina a través de Net Cash, el formato a utilizar es de 16 digitos.

Esta certificacién se expide a solicitud del titular el dia 25 de abril de 2019 a las 10:27, con destino a

A Quien Corresponda.

A

- /

g  Firma autorizada autografiada
&

BBVA COLOMBIA

VUFERWTENDE Can

—_____
VIGELaD

BEVA COLOMBIA E STABLECIMIENTO BANCARIO



Creando
JIGILANGIA CIEN POR CIENTO LTDA . BBV Oportunidades

y

[ NPORCIENTO@HOTMAIL.COM . _
f;:sﬁf’" -4 -

/ "

e | Extracto Crédito
g AR A e ERE N

w2 9922 cina: COMERCIO RERERFILADO

MNamero crédito cliente

No. Crédito
9600246375

UGAUGA ES PERDER TIEMPO EN EL BANCO. CUANDO LO |
TIENES EN EL CELULAR. HAZ TRANSFERENCIAS,
ONSULTAS, PAGOS Y RECARGAS SIN SAHR-DE CASA DESDE
BVA MOVIL. BBVA ESTA AHI, EN TU CELULAR.

AGENCIA SAN

FERNANDO
Fecha de desembolso 22032018 b
Monto inicial - $375.000,000.00 § :
Fecha limite de 27-03-2019
Cuota 12 ge 60 pago |
Namero de cuotas vencidas Pericdo liquidado 27-02-2019 AL 26-03-2019
1
07-03-2019
Saldo en mora | Fechadecorte )
Tasa de interés corriente 1456 GEA. - Valores asegurado
Tasa de interés de mora 2906 ouf A Vida |
Cuenta d 001 30535020014902:32; Incendio y tafremoto |
\ : il ) | Vehiculo )
(" Concepto Aplicacion del pago anterior Proxima cuota
Saldo anterior 329,709,195.50 J
Valor del pago : 8,688,056.48 i
Distribucién ]
. 5.278.325.68
« Capital 4,857,630.00 J
- 827 968. 3.408,574.03
- Intereses corrientes 3.827.968.93 |
2,457.55 0.00
= Intereses mora
. 0.00 0.00 J
«Seguro de vida
s : 0.00 0.00
« Seguro de incendio y terremoto \
; 0.00 0.00 \
- Seguro vehiculo |
0.00 0.00
-Otros \
324,851,565.50
Saldo a la fecha de corte
8,686,899.71 l
5 319,573,239.82
Saldo después de este pago J

S has “m#“mmﬁhwnwm.mmwfﬂqméwammdem,wmmmavﬁ:’&hpﬁﬁmnﬁhapﬂgﬂ'mnﬂxcﬁmo
mnmmmxmammm.cﬁ.mﬁmnwnd%&m,wxﬂssm.ammmm_mm;mammzm-ﬁnmmmmm

sy o estado actual de b crédio « Situ 1o no llega op . ello no te exime de efectuar e pago en la fecha prevista - Si presentas cuotas sdas, s | seran hauedados a
wigente en cada uno de fos p jodos en qua se presente la mora - Si realizas tu pago con cheque, debes girario a nombre de BEVA Colombia, NIT 860.003.020-1, colecando
m,umm;umaum”mmmahm-mhuMWhnmmumnﬂoum
MSAS,dWMmm-mMHMﬁMMGWahW°memhm&‘a
Wdawmpmmwo-mdm“elww@mmmmmmmmymﬂyum

hmpwmf;
| af respaido el ndmero de U
|=mmw

| total de retenciones practicadas it
3 de cobranza - Mantener actualizada en el Banco tu direction fisica y electrénica, tus ndmeros telefinicos de contacio, asi como la documentacion que el Banco

| costos adcianales por i : G 2 L.

o _,,wam:i:i'acn.alzzda.ydamamma,hmme}sue&bww.aimhdnhsdurﬁsuo@&sy%qndﬂrmﬁuﬂamﬁmﬁ'

-“En . abmmhmdemmlz,1m“m,mem“hdmstbm”iﬂwdm&hm sus cuotas

> “";i'".". dad mwmpa-tadoaaI;sCen!f_dgsijeHmFm-&mmM.M“@hMapﬁﬂdm@mmmm

m_gMdWWMH: i a’n_teias!" de Informacién Financiera por e término legal - Tu pago sera tenido en cuenta por e Banco desde el mismo
m”mm.mmm dmahmlmdemhm_dnBBVA.pmdeSWam,bhammsudmmdnm-OmtmmmDelamuiat'hi

momento Fm‘mm?rmﬂes DmGﬂemaqung_ﬂagﬂfanﬁﬁez.MenhCrmSh?z-z piso & en Bogota D.C.teléfona 343 83 85, fax: 34383

mmwm.wn_’hmmmmw Hmdemm:W:m&ﬂﬁama&ﬁm._mm-&mms&uhm?:m

wﬂﬁammmmm.pwd?fam;ahamm&udwamﬂnmﬂ.maﬁameﬁapé@mwbmhhmmmomﬁhammﬁ:ﬁm@h Bogota:

0o w_ﬁﬁgsoﬂ__uedeﬂn (4)493 8300, Cahi: (2) 889 20 20, Bucaramanga: (7) 530 40 00 o desde el resto del pais ai 01 8000 912 227 = it
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BBVA S5
Oportunidades
SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR GIENTO LTDA .
3\3IB?‘PMI.CIENPORCIENTOQHOTMMLACDM ;

o Extracto Crédito
g | | N O EXTRACTO CREDITO DE COMERCIO
; | 29289 29289 Oficina; 0538 COMERCIO REPERFILADO

UGAUGA ES PERDER TIEMPO EN EL BANCO, CUANDO LO |
TENES EN EL CELULAR, HAZ  TRANSFERENGIAS,

CALLE NOVENA ONSULTAS, PAGOS Y RECARGAS SIN SALIR DE CASA DESDE
BVA MOVIL. BEVA ESTA AHI, EN TU CELULAR.

Numero crédito cliente

Oficina No, Crédito
0535 21 8600246375

0013

Fecha de desembolso 22-03-2018 T j
Monto inicial $375,000,000.00 po—

Fecha limite de pago 27-04-2019 %
Cuota 13 gg 60

Perioda liquidado 27.03-2019 AL 26-04-2019

Nimero de cuotas vencidas

LFacha de corte 07-04-2019

Saldo en mora J

Tasa de interés corriente 14.50 SHE.A. Valores asegurados
Tasa de interés de mora Vida

28.98 %E.A
bl Incandio y tarremoto
Cuenta de cargo 00130535020014902521 Vehiculo

Concepto Aplicacion del page anterior Préoxima cuota

Saldo anterior 324,851,565.50

Valor del pago 8,686,900.03

Distribuclén

» Capital 5,278,326.00 4,980,333.22

« Intereses corrientes 3,408,574.03 3,898,075.26

« Intereses mora 000 0.00

= Seguro de vida 0.00 0.00

= Seguro de incendio y terremoto &itn 0.00

« Seguro vehiculo o 0.00

*Otros 0.00 0.00

Saldo a la fecha de corte i

ora pag 8,678,408.48
14,582,906,

Saldo después de este pago SRR ,
("Si has reaizad algin paga despué dehhd'mhwm.mmmnﬂuiﬂmdMmdnm.wummmdeahpmmamrmmmq
mmsmmmmmm.m;mmzu.wu:&a:uw.wmasmwmmm.mmmmmm-mm.w‘mmm
consultar & estado actual de fu cardito - 51 tu exdracto no llega op tlamhmdtﬁmdpnwmbmm-&mmwmnuw“uﬁWa
hmuummugmnnmndnb-p.wmsmqmumlamm-anmuwmmmwﬂm&mm.Nrfw:l.m.mn-i.wim
almpdbdnkmdammdhymdwmonm-umﬂuﬁﬂpummahwl-hbmﬁ' cuslquier inconformidad sabre o contenido del extracto
ammmmSASJImwmhnﬁm,m.cn-nmtwﬂmﬂmm»mmahClHN-EIWumwﬂmhmdd
uidnnlmu‘wpladim\hspa'olBmwmnmﬁn-lhdudnmdmwmdtuwﬁmcm, lends raferancia crediticia, linanciera y co inl y ta avita
costos adoonales por b ios de cot - M dizaca en of Bonco tu direccion fisica y electrd ,ummuh!&umde:mnlmlawtpldm
m.hwamﬁ!mh.vdurnmnramhmmlmm!WMulmhﬁhM*MynmduqmdBmhnllh.ld.laaddﬂn
» En cumplimsento a lo drsp th«MmM!MhMmmm“hm dos en los que incluyen &l monto du la obligacon, sus cuclas

y fecha de exigibilidad, podrén ser repariados a las Cenlrales de wumonﬂmﬁn-smmmmm.maum-mwmmmmumm
extracios, se generaid el reporie negativo sobre incumplimiento ante mm*wmwdmm-mwmmmmwdlmmumm
mﬂomquudmh-hzmrﬂutnﬁcibnsohulapulll'nda:ohtmdunﬂvn.pmduhmlmhbvnmammmmdlm-mmmwmhw
c«nmmme.mmmwudmmmwmmemehWBM‘n-h WBMMD.C..MM“QE.MWM!T"
coreo dlectrénico: defenseria bbvacolombiagbbva.com.co. El horario de atencidn talefénica: Junes @ viemes de :30 am. a 5:30 p.m., jomada continua + Si tiknas inquietudes scbre 3 informacién
mnmmmmmmmamuru'm.a.ﬁuﬂnm,m:mwmmuecmnmumBMmm:mmm
00, Barranqula: (5) 350 35 00, Medellin: (4) 493 83 00, Cali (2)889 20 20, Bucaramanga: (7) 630 40 00 o desde of resto del pals al 01 80D 912 227.

»
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SEGURIDAD Y VIGILANCIA CIEN POR CIENTO LTDA .
ASISADMLGIENPORGIENTO@HOTMAILCOM .

BBVA

Creando Oportunidades

CALI VALLE
: IIIIMIﬂlllll!lllﬂlllﬂlﬂlﬂlllllllmllﬂlllllIlllllﬂlﬂlllllﬂlll i S
10095 1080 COMERGIO REPERFILADO

rUga—uga es pagar con plata lo que puedes
Entidad | Oficina CALLE NOVENA pagar con puntos desde tu celular, conocelos
oo | oss en la app BBVA mévil o BBVA Wallet
r_ Fecha de desembolso 22-03-2018 L
Monto inicial 5
i Facha limite de pago 27-06-2019 ]
Cuota 15 de 60
Periodo liquidado 27.05-2019 AL 26-08-2019
Niimero de cuotas vencidas :
Fecha decorte 07-08-2019 J
Saldo enmora 5
Tasade interéds corriente 1445 G6E.A.
Tasa de interés de mora 28.93 Vida
MER Incendioy terremoto |
2 Cuenta de cargo 00130535020014902521 P Vehiculo J
s
Concepto Aplicagion del pago antarior Prasima cucta
Saldo anterior 314,592,908.50 l
Valor del pago 8,684,065.11 J
Distribucién J
» Capital 5,151,747.00 5,101,483.80 J
» [ntereses corrientes 3532,318.11 3,571,620.21 l
* Intereses mora 0.00 0.00 ‘
» Seguro de vida 0.00 0.00
* Seguro de incendio y terremoto 0.00 0.00
= Seguro vehiculo 0.00 0.00
* Otros 0.00 0.00 J
Saldo ala fecha de corte 309,441,159.50 J
8,673,113.01 \
Saldo después de este pago 304,339,675.70 J
. enio de lo do 0, Sus cuokas h:luna gl
Encmplmmn dngwun laLey Habeas u:up_usa m nos m ¥ %

e RS S

“'ﬂmm“p?mwmm““m e:ﬁ.mpa-nslcs mmahmhm-mmummuMMMdmmhmma
. &ﬁu tu pago con MHIM‘IM m&uMyumm
%ﬁ::m&m E miamgﬁ mmm nmmmmo S i s oo e e O
' ml referencia de cobranza de mum
mmmqu oS .auulnm Pﬂlh EW ﬁmmwm u'l-uﬂ L{lwl.qulu d‘n.:
Para ahmm?&mhpﬁm& mcﬂgﬂmggg’“mmmmm dum
o,
! ol an D wwrﬁnﬁ m%.i Todies ma% el Carrera 9 No. 72 - 21 piso 6 e Bogotd D.C., Wwiélono 3485 y
2 g;mmw:m%ﬂgdeFwﬁﬁvhmmh:mudmu munsﬂnmsb lmm 0 la saccidn information Caporativa,
" Puethrs rasoiver o adcoreien e s Obcr 91 ' -mmmuumhm?sﬁv‘ﬂf"s@mumt aumqu?(?' " 14) 4908300, Calk: (2) 8892020,
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«l estado de tus obligaciones es reportado a las cantralus de irformacion de

Pégioa 1 de 1

efectuar pagos anticlpados ydecidir st sbonarios a capital con disminucidn de plazoo acapital con disminuckon dal valor da la cuota.
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