REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA DE DECISION CIVIL-FAMILIA-LABORAL

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
Magistrado Sustanciador

AUTO SUSTANCIACION LABORAL
Once (12) de mayo de dos mil veintitrés (2023)

“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE NO
RECURRENTE”

“TRASLADO PARA PRESENTAR ALEGATOS DE LA PARTE NO RECURRENTE” RAD: 20-001-31-05-003-
2019-00348-01 proceso ordinario laboral promovido por ORLANDO MAESTRE GONZALEZ contra
COLPENSIONES Y OTROS.

Atendiendo a lo reglado en la Ley 2213 del 13 de junio 20221, por medio de
la cual se establece la vigencia permanente del decreto legislativo 806 de 2020, se
tiene que:

Mediante auto del 20 de abril de 2023, notificado por estado electronico Nro.
051 de fecha 21 de abril de esta anualidad, se corri6 traslado a la parte recurrente
(demandada) para presentar alegatos de conclusion por el término de cinco (5)
dias.

Dentro del término del traslado, present6 escrito en tal sentido.

En razén de lo anterior se hace procedente dar aplicacion al articulo 13 de
la ley 2213 del 13 de junio 2022.

En mérito de lo expuesto este Despacho

RESUELVE:

PRIMERO: CORRER TRASLADO AL NO RECURRENTE (demandante)
Con fundamento en el articulo 13 de la ley 2213 de 2022, conceder el término de

1 Articulo 13. Apelacién en materia laboral. El recurso de apelacién contra las sentencias y autos dictados en materia laboral
se tramitara asi: 1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacién o la consulta, si no se decretan pruebas, se dara traslado a
las partes para alegar por escrito por el término de cinco (5) dias cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados
correspondientes, se proferird sentencia escrita.




cinco (5) dias a la parte no recurrente, los cuales seran contados a partir del dia
siguiente del vencimiento de la notificacion por estado.

SEGUNDO: Los alegatos deberan allegarse, dentro del término sefialado, al
correo electronico de la Secretaria de la Sala Civil, Familia, Laboral del Tribunal
Superior del Distrito Judicial de Cesar, Valledupar,
secscftsvpar@cendoj.ramajudicial.gov.co, se entenderan presentados
oportunamente si son recibidos antes del cierre de la Secretaria del dia en que
vence el término, es decir, antes de las seis de la tarde (6:00 p.m.) de conformidad
con el inciso 4° del articulo 109 del CGP aplicable por remision normativa en materia
laboral.

TERCERO: PONGASE A DISPOSICION de los apoderados la pagina web
http://www.tsvalledupar.com/procesos/notificados/ a través del médulo procesos,
encontrara adicional a las providencias proferidas en esta instancia los estados
correspondientes, ademas del proceso digitalizado y los audios de las audiencias
surtidas en primera instancia; para obtener clave de acceso comunicarse via
WhatsApp al numero 3233572911. (medio complementario y de apoyo al micrositio
oficial y a la secretaria del tribunal, no sustituye los canales oficiales).

CUARTO: ADJUNTENSE los alegatos de parte en caso de haberse
presentado como anexo al presente auto.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SIN NECESIDAD DE FIRMAS
(Art. 7, Ley 527 de 1999, Arts. 2 inc. 2,
Ley 2213 de 2022;
Acuerdo PCSJA20-11567 CSJ)
JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

Magistrado Sustanciador
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ALEGATOS DE CONCLUSION ORLANDO MAESTRE GONZALEZ
20001310500320190034801

leonardo cuello calderon <leo-cuello@hotmail.com>
Mié 26/04/2023 9:00

Para: Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccional Valiedupar <secscftsvpar@cendojramajudicial.gov.co>

¥ 1 archivos adjuntos (740 KB}
Alegatos ORLANDO MAESTRE GONZALEZ pdf:

HONORABLE:
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR — CESAR
SALA: CIVIL — FAMILIA — LABORAL.
JIHON RUSBER NORENA BETANCOURTH
MAGISTRADO

PROCESO: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ORLANDO MAESTRE GONZALEZ

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 20001310500320150034801

My ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identificado con C.C. No. 1.122.397.986, expedida en San Juan del Cesar —
ta Guajira, portador de la T.P. No. 218539, del C.S. de la J., actuando en nombre y representacion judicial de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, Empresa Industrial y Comercial del Estado con
i‘arécter financiero creada por la Ley 1151 de 2007, mediante |a presente y estando dentro del término de ley
bara hacerlo, de manera respetuosa, acudo a su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, lo
cual hacemos con fundamento en las siguientes consideraciones de orden fegal, jurisprudencial y probatorio que
me permito exponer:

En el presente asunto el demandante pretende se efectué la nulidad y/o ineficacia del traslado efectuado al RAIS,
por 1o cual, se hace fundamental tener en cuenta lo siguiente:

El articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modificé el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, se sefiala:

“{(...) Después de un (1) afio de la vigencia de la presente Ley, el afiliado no podrd trasladarse de régimen
ﬁ cuando le faltaren diez (10) afios 0 menos para cumplir la edad para tener derecho a la pension de vejez

()

Aunado a lo precedido es necesario aclarar que el traslado al Régimen de Ahorro Individual con Solidaridad, de
forma libre y voluntaria, produce la pérdida del régimen de transicién establecido en el articulo 36 de la Ley 100
de 1933, conforme a la misma normatividad que declara que “Lo dispuesto en el presente articulo para las
personas que al momento de entrar en vigencia el régimen tengan treinta v cinco (35) 0 mds afios de edad si son
mujeres o cuarenta (40) o mds afios de edad si son hombres, no serd aplicable cuando estas personas
voluntariamente se acojan al régimen de ahorro individual con solidaridad, caso en el cual se sujetaran a todas las
cendiciones previstas para dicho régimen.” Por lo anterior, es evidente que la decision de acogerse al régimen de
ahorro individual, por parte de la demandante, le ha hecho perder los beneficios del régimen de transicion,
conforme al articulo 36 de la Ley 100.

Al respecto, es imperante citar |a jurisprudencia de la Corte Constitucional en la Sentencia SU 130 del 13 de
marzo de 2013 sefiald:

"Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos del régimen de transicion, bien por edad o por tiempo de
servicios, pueden elegir libremente entre el régimen de prima media o el régimen de ahorro individual, '
conservando la posibilidad de trasladarse entre uno y otro, en los términos del literal e) del articulo 13 de la. Ley
100/93, tal como fue modificado por el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, es decir, cada cinco afios contados a
partir de la seleccién inicial y siempre que no les faite menos de 10 afios para cumplir la edad para tener derecho a
la pension de vejez. Sin embargo, en el caso de los beneficiarios del régimen de transicion por tiempo de servicios
(15 afios 0 mds de cotizaciones), estos pueden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en cualquier
tiempo, por ser los unicos que no guedan excluidos de los beneficios def régimen de transicion, en los términos de
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las Sentencias C-789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, la unica condicién serd trasladar af régimen de
prima media todo el ahorro efectuado en el régimen de ahorro individual, el cual no podra ser inferior al monto
total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en aquél régimen.

Con el propdsito de aclarar y unificar la jurisprudencia Constitucional, la Sala Plena de la Corte Constitucional
concluye que tinicamente los afiliados con quince (15} afios 0 mds de servicios cotizados al 1° de abril de 1994, ‘
fecha en la cual entré en vigencia el SGP, pueden trasladarse "en cualquier tiempo' del régimen de ahorro
individual con solidaridad al régimen de prima media con prestacién definida, conservando los beneficios del
" régimen de transicion. Para tal efecto, deberdn trasladar a él la totalidad del ahorro depositado en la respectiva
cuenta individual, el cual no podra ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en coso de que
hubieren permanecido en el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedd definido
en lo Sentencia C-062 de 2010, el ofiliado tiene la opcién de aportar el dinero que hago falta para cumplir con
dicha exigencia, lo cual debe hacer dentro de un plazo razonable”

De igual forma es necesario traer a colacién la Sentencia T-168/09 de la Corte Constitucional mediante la cual
sefialé: “Que las personas amparadas por el régimen de transicion pueden regresar, en cualquier tiempo, al
régimen de prima media cuando previamente havan elegido el régimen de ahorro individual o se hayan
trasladado a él, con el fin de pensionarse de acuerdo a las normas anteriores o la Ley 100 de 1993. Estas personas
son las que cumplan los siguientes requisitos: f} Tener, al 1° de abril de 1994, 15 afios de servicios cotizados. (ii)
Trastadar al régimen de prima media todo el ahorro que hayan efectuado en el régimen de ahorro individual, sin
importar que dicho ahorro sea inferior al aporte legal correspondiente en caso de que hubieran permanecido en el
régimen de prima media.”

De acuerdo con las citas jurisprudenciales mencionadas, y teniendo en cuenta las reglas para el traslado
pretendido, se evidencia que la parte demandante no cumple con los requisitos exigidos, toda vez gue no cuenta v
con los 15 afios 0 mas de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia el Sistema de Seguridad Social en
Pensiones, es decir, al 1° de abril de 1994, condicién indispensable para efectuar dicho traslado.

Es preciso argumentar que nos encontramaos en frente de la configuracion de una falta de legitimacidn en la
causa por pasiva puesto que Colpensiones no es responsable de la validacidn de los requisitos requeridos de
cumplimiento para el traslade del régimen, es decir, que la aprobacién o rechazo del traslado lo determina la
Administradora de Fondo de Pensiones a la que se encuentra actualmente afiliado la parte demandante

Por lo anterior, solicito de manera respetuasa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi defendida de las
pretensiones propuestas por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:

A mi representada: notificaciones colpensiohes@colpensiones.govco El suscrito en el  email
solucionescolpensiones@gmail.com

Atentamente; V

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON
C.de C. No. 1.122.397.986, de San Juan del cesar
T.P. No. 218539, C.5.].

LEONARDO CUELLO
Estudio y asesoria juridica
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HONORABLE:

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR — CESAR
SALA: CIVIL — FAMILIA — LABORAL.

JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

MAGISTRADO

PROCESQ: ORDINARIO LABORAL

DEMANDANTE: ORLANDO MAESTRE GONZALEZ

DEMANDADQ: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES- COLPENSIONES.
RADICADO: 20001310500320190034801

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION.

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON, identificado con C.C. Na. 1.122.397.986, expedida en San
Juan del Cesar — La Guajira, portador de la T.P. No. 218539, del C.S. de la ], actuando en nombre y
representacién judicial de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES,
Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por la Ley 1151 de 2007,
mediante la presente y estando dentro del término de ley para hacerlo, de manera respetuosa,
acudo a su digno despacho, para presentar ALEGATOS DE CONCLUSION, lo cual hacemos con
fundamento en las siguientes consideraciones de orden legal, jurisprudencial y probatorio que me
permito exponer:

En el presente asunto el demandante pretende se efectué la nulidad y/o ineficacia del trasiado
efectuado al RAIS, por lo cual, se hace fundamental tener en cuenta lo siguiente:

El articulo 2° de la Ley 797 de 2003, el cual modifico el literal e) del articulo 13 de la Ley 100 de
1993, se sefiala:

“{...) Después de un (1) afic de Ia vigencia de la presente Ley, el afiliado no podré trasladarse
de régimen cuando le faltaren diez (10} afios o0 menos para cumplir la edad para tener
derecho a la pensidn de vejez {...)”

Aunado a lo precedido es necesario aclarar que el traslado al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, de forma libre y voluntaria, produce la pérdida del régimen de transicidn establecido en
el articulo 36 de |a Ley 100 de 1933, conforme a la misma normatividad que declara que “Lo dispuesto
en el presente articulo para las personas que al momento de entrar en vigencia el régimen tengan
treinta y cinco (35) 0 mds afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mds afios de edad si son
hombres, no serd aplicable cuando estas personas voluntariamente se acojan ol régimen de ahorro
individual con solidaridad, caso en el cual se sujetardn a todas las condiciones previstas para dicho
régimen.” Por lo anterior, es evidente que la decisidn de acogerse al régimen de ahorro individual,
por parte de la demandante, ie ha hecho perder los beneficios del régimen de transicidon, conforme
al articulo 36 de |a Ley 100.

Al respecto, es imperante citar la jurisprudencia de la Corte Constitucional en la Sentencia SU 130 del
13 de marzo de 2013 sefialo:

“Todos los usuarios del SGP, incluidos los sujetos def régimen de transicién, bien por edoad o por tiempo
de servicios, pueden elegir libremente entre el régimen de prima media o el régimen de ahorro
individual,.conservando la posibilidad de trasiadarse entre uno y otro, en los términos del literal e} del
articulo 13 de la Ley 100/93, tal como fue modificado por el articulo 2° de la Ley 797 de 2003, es decir,
cada cinco afios contados a partir de la seleccidn inicial y siempre gue no les falte menos de 10 afios
para cumplir lo edad para tener derecho a lo pension de vejez. Sin embargo, en el caso de los
beneficiarios del régimen de transicién por tiempo de servicios (15 afios o mds de cotizaciones), estos
puéden cambiarse de régimen sin limite temporal, es decir, en cualquier tiempo, por ser los tnicos que
no quedan excluidos de los beneficios del régimen de transicion, en los términos de las Sentencias C-
789 de 2002 y C-1024 de 2004. Para tales efectos, la dnica condicion sera trasladar al régimen de
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prima media todo el ahorro efectuado en ef régimen de ahorro individual, el cual no podra ser inferior
al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en aguél
régimen.

Con el propdsito de aclarar y unificar la jurisprudencia Constitucional, la Sala Plena de la Corte
Constitucional concluye que dnicamente los afiliados con quince (15) afios o mds de servicios
cotizados al 1° de abril de 1994, fecha en Ia cual entré en vigencia el SGP, pueden trasladarse "en
cualquier tiempo” del régimen de ahorro individual con solidaridad al régimen de prima media con
prestacion definida, conservando los beneficios del régimen de transicién. Para tal efecto, deberdn
trasladar a él la totalidad def ahorro depositado en la respectiva cuenta individual, el cual no podrd
ser inferior al monto total del aporte legal correspondiente en caso de que hubieren permanecido en
el régimen de prima media. De no ser posible tal equivalencia, conforme quedé definido en la
Sentencia C-062 de 2010, el afiliado tiene lo opcidn de aportar el dinero que haga falta para cumplir
con dicha exigencia, o cual debe hacer dentro de un plazo razonable”

De igual forma es necesario traer a colacion la Sentencia T-168/09 de la Corte Constitucicnal
mediante la cual sefiald: “Que las personas amparadas por el régimen de transicion pueden regresar,
en cualquier tiempo, al régimen de prima media cuando previamente hayan elegido el régimen de
ehorro individual o se hayan trasladado a él, con el fin de pensionarse de acuerdo a las normas
anteriores a fa Ley 100 de 1993. Estas personas son las que cumplan los siguientes requisitos: i} Tener,
al 1° de abril de 1994, 15 afios de servicios cotizados. {ii}) Trasladar al régimen de prima media todo
el ahorro que hayan efectuado en el régimen de ahorro individual, sin importar que dicho ahorro sea
inferior al aporte legal correspondiente en caso de que hubieran permanecido en el régimen de prima
media.”

De acuerdo con las citas jurisprudenciales mencionadas, y teniendo en cuenta las reglas para el
traslado pretendido, se evidencia que la parte demandante no cumple con los requisitos exigidos,
toda vez que no cuenta con los 15 afios 0 mas de servicios cotizados al momento de entrar en vigencia
el Sistema de Seguridad Social en Pensiones, es decir, al 1° de abril de 1994, condicidn indispensable
para efectuar dicho traslado.

Es preciso argumentar que nos encontramos en frente de la configuracién de una falta de
legitimacion en la causa por pasiva puesto que Colpensiones no es responsable de la validaciéon de
los requisitos requeridos de cumplimiento para el traslado del régimen, es decir, que la aprobacién
o rechazo del traslado lo determina la Administradora de Fondo de Pensiones a la que se encuentra
actuaimente afiliade la parte demandante

Por lo anterior, solicito de manera respetuosa a este Honorable Tribunal se sirva absolver a mi
defendida de las pretensiones propuestas por la parte demandante.

NOTIFICACIONES:

A mi representada: notificaciones caolpensiones@colpensiones.gov.co El suscrito en el email
solucicnescolpensiones@gmail.com

Atentamente;

LEONARDO LUIS CUELLO CALDERON
C.de C. No. 1.122.397.986, de San Juan del cesar
T.P.No. 218539, C.S.J.



a/5/23, 10:02 Correo: Secretaria Sala Civil Familia Tribunal Superior - Seccional Valledupar - Qutiook N Jirm o
ey A

ALEGATOS DE CONCLUSION - 20001-31-05-003-2019-00348-01
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Barranquilla, 28 de abril de 2023

Sefiores,

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE VALLEDUPAR
SALA DE DECISION CIVIL- FAMILIA - LABORAL

MP. JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

E. S. D.

CLASE DEPROCESO: ORDINARIO LABORAL.

DEMANDANTE: ORLANDO MAESTRE GONZALEZ
DEMANDADO: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
-~ FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
; PORVENIR S.A., ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES.
RADICADO: 20001-31-05-003-2019-00348-01

Cordial saludo,

Por medio del presente, me permito presentar alegatos de conclusién en el proceso de la
referencia para su tramite correspondiente,

Se adjunta:

+ Escrito en formato PDF - Contentivo de 8 folios.

Muchas gracias por la atencion que le puedan prestar a la presente comunicacion,

Cordialmenta,

VALEGA ABOGADOS SAS

Litigios y Representacién Judicial

e, satificacionesjudicales @valegaabogados.com

¢ (#5735 322774

t. (+571 (5) 3859793 - 3854103

a. Calle 778 4 %7 - 141 OL 505 Barrancuilia [ [ Vaivga Abogadus
w. wwiv.valegazhogados.com [£] £ @valegabogados

VALEGA
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Barranquilla, 28 de abril de 2023

Sefiores,

TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE
VALLEDUPAR

SALA DE DECISION CIVIL- FAMILIA - LABORAL

MP. JHON RUSBER NORENA BETANCOURTH

E. S. D.

CLASE DE ORDINARIO LABORAL.

PROCESO:

DEMANDANTE: ORLANDO MAESTRE GONZALEZ

DEMANDADO: SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES.

RADICADO: 20001-31-05-003-2019-00348-01

ASUNTO: ALEGATOS DE CONCLUSION

CARLOS VALEGA PUELLO, identificado civil y profesionalmente
como aparece al pie de mi firma, actuando en calidad de apoderado
judicial en desarrollo de la atribucién que al respecto me asiste de la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A. me permito presentar alegatos de
conclusion en los siguientes términos:

L FUNDAMENTOS FACTICOS.

Primero. Seguin viene acreditado en el expediente, el demandante sefior
Orlando Miguel Maestre Gonzalez, se encontraba afiliado al Régimen
de Prima Media con Prestacién Definida administrado por el Instituto
de Seguros Sociales 1SS5. hoy, Administradora Colombiana de
Pensiones - Colpensiones.

Paginalde8
d. Calle 77B # 57-141 Of, 505. C.E. Las Américas T1. Barranquilla.
t. PBX (+57) (5) 3859103 - 3859105 - 3859110 c¢. 3153227721 e.
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www.valegaabogados.com



VALEGA

Segundo. Dc igual forma, la demandante suscribié formulario de
vinculacion a la AFP Porvenir S.A. el dia primero (01°) de julio de 2001.

Tercero. Pretende el demandante se declare la nulidad e ineficacia del
contrato de afiliacion suscrito entre ella y la Administradora de Fondo
de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. y una vez decretada, se ordene
el traslado a Colpensiones de todos y cada uno de los aportes
realizados por el actor,

II.  FUNDAMENTOS JURIDICOS

Las pretensiones solicitadas por el demandante carecen de
fundamentos facticos y juridicos para que prosperaran en primera
instancia, toda vez que el demandante no cumple con los requisitos que
el legislador ha dispuesto para conceder el derecho deprecado. Lo
anterior, teniendo en cuenta que:

1. El demandante, sefior Orlando Maestre Gonzalez realizd
solicitud de traslado de régimen pensional el dia el dia primero (01°) de
julio de 2001 mediante documento piiblico No. 01587581 a la AFP
Porvenir 5.A. En ese orden de ideas, firmé el formulario de afiliacién
indicando de manera expresa que habia sido asesorado de forma
concreta y en especial de las implicaciones de su decision. Aunque
existen pronunciamientos expresos en relacién con el formulario de
afiliacién y su simple formalidad, esta prueba no debe desestimarse
toda vez que debe tenerse en cuenta ha sido el mismo legislador quien
ha reégulado los requisitos del formulario de afiliacién por medio del
articulo 11 del Decreto 692 de 1994 y el Gobierno Nacional impuesto la
necesidad de elaborar un formulario proforma, a través de la
Superintendencia Financiera, en sus circulares 034 y 037 de 1994.

2. Conviene afirmar que a la demandante tampoco le asiste el
derecho al traslado de régimen, teniendo en cuenta que se encuentra
inmersa en la prohibicién del traslado de régimen de la que trata el
literal E2 del articulo 13 de la ley 100 de 1993 modificado por el articulo.
797 del 2003, es decir, se encuentra a menos de 10 afios para cumplir la
edad de pension., Aunado a lo anterior, el demandante no era

Pagina 2 de 8
d. Calle 77B # 57-141 Of. 505. C.E. Las Américas T1. Barranquilla.
-t. PBX (+37) (5) 3859103 - 3859105 - 3859110 c. 3153227721 e.
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beneficiario del Régimen de Transicion, toda vez que al 1 de abril de
1994 no contaba con 35 afios, ni tampoco contaba con las 750 semanas
necesarias para ser beneficiaria de este.

3. Esta claro entonces que la afiliacion de la demandante obedecié a
un acto libre de eleccion de su parte, en cuya ejecucion no se incurrié en
ningiin vicio que hubiere podido afectar el consentimiento, pues por el
contrario desde su génesis y desarrollo, se dio cumplimiento a la
normatividad vigente sobre obligaciones y contratos establecida en la
legislacion colombiana al momento de realizar el traslado de régimen
que hoy se discute.

4. Porvenir S.A. ha dado cumplimiento a todos y cada uno de los
presupuestos legales en relacion con la vinculacién de los afiliados al
régimen de pensiones, conforme a los avances normativos en relacion
con el deber de informacién y buen consejo en cabeza de las AFP. Por
ello, mi representada ha establecido un procedimiento de capacitacion
dirigida a los asesores comerciales, el cual consiste en darle las
herramientas e informacién necesaria a los asesores sobre las
caracteristicas propias de RAIS con el fin de ser transmitidas en debida
forma a los clientes, conforme a la normatividad vigente.

5. Teniendo en cuenta la evolucién normativa y jurisprudencial en
materia del deber de informacién y buen consejo existente en cabeza de
las Administradoras de Fondo de Pensiones y Cesantias, para la fecha
de afiliacion del demandante, los Fondos Privados de Pensién no tenian
ninguna una obligacién diferente a brindar toda la informacién
necesaria de manera completa, tal y como acontecid, y atender las
inquietudes que los potenciales afiliados pudieran tener, pero de
ninguna manera mantener constancia escrita de las asesorias, ni mucho
menos se exigia la Proyeccién Pensional al afiliado como parte de la
asesoria, obligacién impuesta por la Superintendencia Financiera de
Colombia, solo hasta la expedicién del concepte No. 2015123910002 del
29 de diciembre del afio 2015, a propésito de la consulta alegada por un
afiliado respecto al deber de asesoria por un fondo privado, por lo que
no debe restarsele valor probatorio a la asesoria verbal realizada por mi
representada.

6. En concordancia con la anterior, solo hasta la expedicién de la
ley 1748 de 2014 y el decreto 2071 del 2015 se determiné de manera
expresa la obligacién e importancia de poner a disposicién de sus

Pagina3de 8
d. Calle 77B # 57-141 Of. 505. C.E. Las Americas T1. Barranquilla.
t. PBX (+57) (5) 3859103 - 3859105 - 3859110 c. 3153227721 e.
notificacionesjudiciales@valegaabogados.com w.
-www.valegaabogados.com

-



VALEGA

afiliados, por parte deI Fondo de Pensmnes Prlvado, herramientas
financieras que le permitieran conocer las consecuencias de su traslado,

~ deber que ha cumplido Porvenir S.A, hasta la fecha.

7. Porvenir S5.A. ha dado cumplimiento a todos y cada uno de los
presupuestos legales en relacién con la vinculacién de los afiliados al
régimen de pensiones, conforme a los avances normativos en relaciéon
con el deber de informacion y buen consejo en cabeza de las AFP, por.lo
que no es de recibo las afirmaciones infundadas en relacién con
aparentes engafios o indebida asesorfa, veintidés (22) afios después de
haber permanecido afiliado al Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad, como tampoco resulta conducente que con la mera
aseveracion de la presunta afectada, puedan atender los reclamos de
quien realiz6 en forma libre y voluntaria un acto juridico valido y legal,
decision que al cabo de los arfios ya no la considera favorable.

8. Ahora bien, el demandante hace referencia a la nulidad absoluta
del traslado, sin embargo, en este caso en particular es pertinente hablar
de nulidad relativa o, lo que, en derecho comercial, teniendo en cuenta
la relacién contractual de las partes se conoce como anulabilidad. Esta
ultima, segtn la ley, es saneable ya sea por el paso del tiempo (2 afios) o
por la ratificacion de las partes del acto juridico celebrado. Dos
presupuestos que evidentemente se cumplen en el caso concreto, siendo
un hecho probado en las documentales arrimadas al proceso, que han
pasado veintidés (22} afios desde que la demandante efectué el traslado
de régimen e igualmente, realizé aportes mes a mes para su pensién en
Porvenir.

9. En gracia de discusion y teniendo en cuenta la afirmacién del
demandante de la existencia de un vicio del consentimiento, el
Ordenamiento Juridico Colombiano, en el articulo 1508 del Cédigo
Civil ha preceptuado lo siguiente: “Los vicios de que puede adolecer el
consentimiento, son error, fuerza y dolo.” seguidamente, en el articulo
1509 del Cadigo Civil, se establece que: “El error sobre un punto de
derecho no vicia el consentimiento”. Con respecto a lo anterior, la Corte
Constitucional se ha pronunciado de antafio indicando en su
jurisprudencia, siendo la sentencia Hito en la materia la C 993 de 2006,
que “El ordenamiento Civil Colombiano adopto el principio general del
Derecho Romano segtin el cual la ignorancia del Derecho no sirve de

_excusa (iuris ignorantia non excusat), con la consecuencia de que el
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error de derecho perjudica (iuris error nocet). Asi lo establecié en el Art.
9° del Codigo Civil, en virtud del cual “la ignorancia de las leyes no
sirve de excusa” y en el Art. 1509 ibidem, una de las normas objeto de
la demanda que se estudia, que dispone que “el error sobre un punto
de derecho no vicia el consentimiento”. Esto ultimo significa que el
error de derecho no da lugar a la declaracién judicial de nulidad del
negocio juridico y que, por tanto, la parte de éste que lo cometié debe
asumir todas las consecuencias de su celebracién.”

11.  Finalmente, en lo que respecta a la devolucién de rendimientos y
cuotas de administracién, no debe perderse de vista que las
Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias son entidades
especializadas y autorizadas legalmente para realizar la funcién de
administrar los ahorros para pensiones de los trabajadores y gestionar
el pago de las prestaciones y beneficios que la Ley establece. Dicho lo
anterior, la rentabilidad generada en la cuenta de ahorro individual se
debe a la buena ejecucién de la funcién de administracion en cabeza de
la AFP. Es decir, gracias a la gestiéon de la administradora la cuenta
ahorro individual se ha incrementado en determinado porcentaje, lo
que no hubiere sido posible si la afiliada estuviere cotizando en el
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida, debido a que la ley
establece que los rendimientos pertenecen al fondo de reparto comin y
segundo, porque en la practica en Colpensiones los aportes efectuados
por los afiliados de hoy financian las pensiones actuales y la diferencia
se financia con los aportes de la Nacion, es decir, en el caso particular
del actor, si se hubiere afiliado a Colpensiones hoy sus aportes no
tendrian rendimientos. Razones por las cuales no deben ser devueltos
los gastos de administracién.

12, Inclusive, la norma ha sido expresa indicando en el art. 113 de la
Ley 100 de 1993 qué emolumentos deben ser trasladados en caso de que
el afiliado lo solicite, asf:

“b) Si el traslado se produce del Régimen de Ahorro Individual con
Solidaridad al Régimen de Prestacién Definida, se transferira a este
altimo el saldo de la cuenta individual, incluidos los rendimientos, que
se acreditard en términos de semanas cotizadas, de acuerdo con el
salario base de cotizacién.”. Por lo que es claro que el legislador no
incluye los gastos de administracién al momento del traslado de
régimen pensional.
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13. Lo anteriormente expuesto, se refuerza con lo sefialado por la
Superintendencia Financiera de Colombia en el concepto con radicado
2019152169-003-000 de fecha 15 de enero de 2020, en el que plantea “En
igual sentido, en atencién a que el porcentaje de la prima del seguro
previsional ya fue sufragado y la compania aseguradora cumplié con
su deber contractual de mantener la cobertura durante la vigencia de la
poliza, este despacho no considera viable el traslado de dichos recursos
en el caso consultado; sin perjuicio de la vinculacion que a este tipo de
procesos se haga a las aseguradoras que han sido contratadas para
dichos fines, para que puedan ejercer la defensa de sus intereses” por lo
quc para esta entidad no es vélido devolver los dineros por concepto de
“prima de seguro previsional” y de “comisién de Administracién”.

14.  Ahora bien, el ad quo no tuvo en cuenta al momento de fallar el
fenomeno de las restituciones mutuas consagrado en el articulo 1746
del Codigo civil el cual dicta: “(...) La nulidad pronunciada en
sentencia que tiene la fuerza de cosa juzgada, da a las partes derecho
para ser restituidas al mismo estado en que se hallarian si no hubiese
existido el acto o contrato nulo; sin perjuicio de lo prevenido sobre el
objeto o causa ilicita. en las restituciones mutuas que hayan de hacerse
los contratantes en virtud de este pronunciamiento, serd cada cual
responsable de la pérdida de las especies o de su deterioro, de los
intereses y frutos, y del abono de las mejoras necesarias, dtiles o
voluntarias, toméndose en consideracion los casos fortuitos, y la
posesion de buena fe o mala fe de las partes(...)”

15.  Desde este punto de vista, se puede compartir la idea de que
todos los aportes realizados por el demandante deban ser trasladados a
Colpensiones, sin embargo, tal precision no puede compartirse respecto
de los rendimientos financieros de la cuenta de ahorro individual, pues
si la consecuencia de la declaratoria de ineficacia es que el demandante
nunca estuvo afiliado al rais, los rendimientos que deberfa girar la AFP
serian los rendimientos que dichos aportes hubieran generado como si
siempre hubiera estado en el régimen de prima media, esto es, los
rendjimientos del ISS o Colpensiones. Sin embargo, de llegar a
considerarse que no es procedente reintegrar solo el equivalente a los
rendimientos del IS5, sino que en su lugar se debe trasladarse la
totalidad de los rendimientos financieros generados en el rais, debe
autorizarse descontar de tal concepto las restituciones mutuas a que
haya lugar, pues sin importar la causa que haya dado origen a la
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declaratoria de la ineficacia de la afiliacién al rais se debe reconocer a la
AFP las expensas de los gastos que se hayan hecho en favor del afiliado
en procura de generar dichos rendimientos, bien sea i) reintegrando el
porcentaje equivalente al 3% de la cotizacion mensual realizada al
sistema general de pensiones por concepto de los gastos de
administracion (articulo 20 de la ley 797 de 2003), durante el periodo en
el que el afiliado estuvo vinculado a porvenir o bien ii) pagando el
valor que corresponda al costo de tener una persona afiliada a la AFP y
generar los rendimientos obtenidos.

15. Con respecto a la condena en costas es claro que Porvenir
~cumplié con los deberes que se encuentran en cabeza de ella por
disposicién normativa y jurisprudencial, y jamas existié omision de la
informacién, como tampoco indebida asesoria, pues siendo la parte
actora una persona legalmente capaz, se entiende que puede sopesar
los argumentos manifestados por los asesores de la AFP para
determinar si le convenia o no tomar la decisiéon de trasladarse de
fondo, y de permanecer sin reparos en el mismo por lo que se entiende
que la AFP Porvenir S.A. ha actuado de buena fe y acorde al derecho
por lo que no hay lugar a una condena en costas.

IIl. PETICION.

Por lo anteriormente expuesto, solicito al Honorable Tribunal Superior
del Distrito Judicial de Valledupar, Sala Laboral, se sirva REVOCAR
LA SENTENCIA PROFERIDA por el JUZGADO TERCERO
LABORAL DEL CIRCUITO DE VALLEDUPAR vy, en consecuencia,
ABSOLVER a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDO DE
PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A de todas y cada una de
las pretensiones incoadas en la demanda presentada por el sefior
ORLANDO MIGUEL MAESTRE GONZALEZ.

IV. NOTIFICACIONES

La suscrita recibird notificaciones en la Secretaria de su Despacho y en
la Calle 77B No. 57-141. Oficina 505, Las Américas, Torre 1, de la ciudad

de Barranquilla.  Igualmente, al correo electrénico
notificacionesjudiciales@valegaabogados.com y
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cvalega@valegaabogados.com

Cordialmente,

m@w‘“% ff} ,fz "}Ww
-+

CARLOS VALEGA PUELLO
C.C. No. 8.752.361 de Soledad
T.P.59.558 del C.S dela]
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