
CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: CARLOS EDUARDO MOLINA SEGURA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2019-00308-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: HERNAN RODRIGO VILLAVIENCIO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00510-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ALBA TERESA ARAGON BENJUMEA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-001062-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ENESTO ALBETO VALLEJO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00473-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ALFONSO NAVARRETE 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-01080-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: HENRY OMAR CASTRO ASTUDILLO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-00894-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ALVARO VALENCIA GUTIERREZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-00820-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JULIO CESAR MESA SANCHEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-00468-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: OCTAVIO YULE MENSUQUE 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00255-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JOSE MANUEL TOBON LOPEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00290-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: BERTULFO BERMUDEZ COBO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-00845-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JOSE MANUEL NIÑO SALCEDO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00822-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JOSE EFREN SAA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00084-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: NIDIA ASTAIZA DE GARCIA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00617-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ORLANDO PINO FERNANDEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-001103-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: DIEGO JAIR LIBREROS 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00262-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JOSE RAMON LOAIZA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2016-000001-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JOSE ALONSO MACHADO RUIZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00553-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JAIME ALBERTO VÁSQUEZ HEREDIA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00200-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: MARCO TULIO OCHOA NARVAEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2019-00133-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: MARIA ENNY MENDOZA LOZANO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00398-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: RICARDO ANTONIO VASQUEZ ZABALA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00420-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: ARNOBY LOPEZ RENDON 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00945-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: MARITZA ESTHER VARGAS BOLAÑOS 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00261-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: MANUEL BENJAMIN SANCHEZ AROCHO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00666-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: VICTOR LUIS VELASCO VELASCO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00558-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JESUS MENESES CAICEDO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00069-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: JORGE HERNAN MONTOYA JIMENEZ 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2017-00174-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: LUIS CARLOS VALENCIA BEDOYA 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00158-01 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 24 de agosto de 2020. A Despacho de la señora 

juez el proceso que fue remitido de los juzgados laborales de pequeñas causas de 

Cali. Sírvase proveer. 

La secretaria, 

 

LIGIA AMELIA VÁSQUEZ CEBALLOS 

                          

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 

         

        

                    JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN 
Santiago de Cali, 24 de agosto de 2020. 

 

En el estado en el que se encuentra el presente proceso, es pertinente tener en 

cuenta el artículo 15 del decreto 806 del 4 de junio de 2020, que a su letra dice: 

“Apelación en materia laboral. El recurso de apelación contra las sentencias y autos 

dictados en materia laboral se tramitará así: 1. Ejecutoriado el auto que admite la 

apelación o la consulta, si no se decretan pruebas, se dará traslado a las partes 

para alegar por escrito por el término de cinco (5) días cada una, iniciando 

con la apelante. Surtidos los traslados correspondientes, se proferirá sentencia 

escrita”. (subrayado fuera de texto). 

 

Por lo anterior, se 

RESUELVE 

 

PRIMERO: CONCEDER a las partes el término de 5 días a partir de la notificación 

por estado del presente proveído, para que presenten sus alegatos de conclusión si 

lo consideran necesario. Vencido el término antes anotado, este Despacho procederá 

a emitir por escrito la sentencia correspondiente. 

 

NOTIFÍQUESE 

La juez, 

MARITZA LUNA CANDELO 

 

ORDINARIO ÚNICA INSTANCIA 
DEMANDANTE: HERNAN GONZALEZ PATIÑO 

DEMANDADO: COLPENSIONES 
2018-00807-01 


