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JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Veintisiete de octubre de dos mil veintitrés (2023)
SEGUNDA INSTANCIA
Radicacién No 2022-00178-01

SENTENCIA No.190

Dentro del PROCESO ORDINARIO DE UNICA INSTANCIA, el sefor LUIS
ERNESTO GONZALEZ, pretende se le reconozca por parte de la
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES,
reliquidaciéon de la indemnizacién sustitutiva, intereses y las costas del
proceso.

La parte demandada al descorrer el traslado de la
demanda aduce que no hay lugar al pago del mismo por cuanto se realizd
conforme a las normatividad correspondiente y se le cancelo sin que se le
hubiese adeudado ningun valor y formula excepciones, entre otras la de
prescripcion.

ACTUACION EN UNICA INSTANCIA

Conocidé del presente asunto el juzgado Tercero
Municipal de Pequefias causas laborales de Cali, quien mediante sentencia
No 18 del 10 de marzo de 2023, neg6 las pretensiones de la demanda por
considerar que se encontraba prescrito el derecho reclamado

Admitida la consulta se corrid traslado a las partes para que presentaran
alegatos de conclusidn, siendo procedente entrar a resolver teniendo en
cuenta que no se observa causal que pueda invalidar lo actuado previas
las siguientes

CONSIDERACIONES

PROBLEMA JURIDICO

Este despacho centrara el problema juridico en determinar si
se reunen los requisitos establecidos en la ley para la procedencia del
reliquidaciéon de la indemnizacidn sustitutiva y si se encuentra prescrita.




MARCO NORMATIVO Y JURISPRUDENCIAL

El ARTICULO 37 reglamentado por el Decreto 1730 de 2001, modificado
por el Decreto 4640 de 2005, determina que las personas que habiendo
cumplido la edad para obtener la pensién de vejez no hayan cotizado el
minimo de semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar
cotizando, tendran derecho a recibir, en sustitucion, una indemnizacion
equivalente a un salario base de liquidacién promedio semanal
multiplicado por el nUmero de semanas cotizadas; al resultado asi obtenido
se le aplica el promedio ponderado de los porcentajes sobre los cuales
haya cotizado el afiliado.

En su articulo 29, establece que dicho reconocimiento se debera efectuar
teniendo en cuenta el tiempo cotizado por el afiliado, es decir, el nUmero
total de semanas incluyendo las cotizadas con anterioridad a la Ley 100
de 1993. Igualmente sefalé la forma en la que se debera realizar el
respectivo calculo, tal como se evidencia en el articulo 39, sobre la cuantia
de la indemnizacion:

“Para determinar el valor de la indemnizacion se aplicara la siguiente
formula: I = SBC x SC x PPC Donde: SBC: Es el salario base de la
liquidacién de la cotizacion semanal promediado de acuerdo con los
factores sefialados en el Decreto 1158 de 1994, sobre los cuales cotizo el
afiliado a la Administradora que va a efectuar el reconocimiento,
actualizado anualmente con base en la variacion del IPC segun certificacién
del DANE. SC: Es la suma de las semanas cotizadas a la Administradora
que va a efectuar el reconocimiento. PPC: Es el promedio ponderado de
los porcentajes sobre los cuales ha cotizado el afiliado para el riesgo de
vejez, invalidez o muerte por riesgo comun, a la Administradora que va a
efectuar el reconocimiento. En el evento de que, con anterioridad a la
vigencia de la Ley 100 de 1993, la Administradora que va a efectuar el
reconocimiento no manejara separadamente las cotizaciones de los
riesgos de vejez, invalidez o muerte por riesgo comun de las
correspondientes al riesgo de salud, se aplicard la misma proporcién
existente entre las cotizaciones para el riesgo de vejez de que trata el
inciso primero del articulo 20 de la ley 100 de 1993 (10%) vy las
cotizaciones para el riesgo de salud sefialadas en el articulo 204 de la
misma Ley (12%), es decir se tomaran como cotizaciones para el riesgo
de vejez el equivalente al 45.45% de total de la cotizacién efectuada y
sobre este resultado se calculard la indemnizacion sustitutiva. A partir de
la vigencia de la Ley 100 de 1993, se tomara en cuenta el porcentaje de
cotizacion establecido en el inciso primero del articulo 20 de la Ley 100 de
1993.”

El articulo 488 del CSTSS, determina que

“Las acciones correspondientes a los derechos regulados en este Cddigo
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prescriben en tres (3) ahos, que se cuentan desde que la respectiva
obligacién se haya hecho exigible, salvo en los casos de prescripciones
especiales establecidas en el cddigo procesal del trabajo o en el presente
estatuto.” A su vez el articulo 151 del CPLSS, sefiala:

“Las acciones que emanen de las leyes sociales prescribiran en tres afios,
gue se contaran desde que la respectiva obligacién se haya hecho
exigible.”

La Corte Constitucional en sentencia T-477 de 30 de junio de 2015
expreso:

“el derecho a la pensién en si mismo es imprescriptible, pero el derecho a
cobrar las mesadas pensionales si puede someterse al fendmeno de la
prescripcidn porque no atenta contra el derecho fundamental a la
seguridad social y establece un ambiente de seguridad juridica que
beneficia los dos extremos de la relacion laboral. La reflexidn acerca de la
suerte que debe seguir la reclamacidon de una indemnizacion sustitutiva o
devolucion de saldos en materia de prescripcidon, se debe hacer sobre esta
misma linea de pensamiento porque los sujetos que no pudieron cotizar lo
suficiente para acceder a una pension de vejez se encuentran en una
situacion de indefensién mayor, que aquellos que lo lograron. Entonces,
por correspondencia ldgica, la irrenunciabilidad e imprescriptibilidad que
se divulga del derecho a la pension, también debe predicarse del derecho
a reclamar la indemnizacion sustitutiva o devolucién de saldos”.

La Corte Constitucional aclardé que si bien la indemnizacién sustitutiva es
imprescriptible por tener naturaleza de derecho pensional, una vez ha sido
reconocida por la entidad responsable le aplican las normas de
prescripcion.

CASO CONCRETO

De las pruebas documentales aportadas por ambas partes, se destacan los
siguientes documentos:

Cédula de ciudadania del sefor Luis Ernesto Gonzalez, Resolucion SUB
79973 del 26 de mayo de 2017 por medio de la cual se reconoce
indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez al demandante, copia de
reporte de semanas cotizadas por el demandante, solicitud de revocatoria
directa radicada el 26 de febrero de 2021, por la reliquidacién de la
indemnizacion sustitutiva de la pension de vejez y Resolucion SUB 83206
del 5 de abril de 2021, por medio de la cual no se accede a la revocatoria
directa

De acuerdo con dichos documentos se acredita el cumplimiento de los
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requisitos para ser derechoso a la indemnizacidon sustitutiva de la pension
de vejez, como era cumplimiento de la edad y semanas cotizadas en toda
su vida laboral insuficientes para acceder a la pension por vejez conforme
al Acuerdo 049 de 1990, ni con la Ley 797 de 2003 y, declaracién del
demandante sobre la imposibilidad de continuar cotizando al Sistema
General de Pensiones, decidiendo escoger el reconocimiento de la
indemnizacion sustitutiva de la pensidon de vejez, tal como efectivamente
fue reconocido por la Administradora Colombiana de Pensiones
Colpensiones.

Establecido lo anterior y, teniendo en cuenta que efectivamente la
indemnizacion sustitutiva fue reconocida por Colpensiones, que ademas,
la pretension va encaminada a que se haga una nueva liquidacidn del valor
concedido por la pasiva, procede este Despacho a abordar lo relativo a los
factores que deben tenerse en cuenta conforme a la normatividad
aplicable.

De acuerdo al valor obtenido, tenemos que tal como lo declaro el a quo,
Colpensiones reconocié un valor de $33.370.977, ahora bien se procedid
a realizar una nueva liquidacion aplicando entonces la férmula contenida
en el art. 3° del decreto 1730 de 2001, para determinar el céalculo de la
indemnizacion sustitutiva de la pensién de vejez, tenemos de la
documental aportada los siguientes valores:

1. Promedio ponderado de los porcentajes: 13.24885 %
2. IBL semanal : 217.829,87

Con los cuales se logra establecer como valor de la indemnizacion sustitutiva la suma
de $34.924.663,81, para el 31 de diciembre de 2019, por lo que se observa una
diferencia a favor de la demandante, contrario a lo recocido y pagado por
COLPENSIONES, existiendo una diferencia a favor que asciende a la suma
de $21.553.686,81, suma que debera indexarse al momento del pago

Respeto a la excepcidén de prescripcion, es necesario precisar conforme a
lo dispuesto en el marco normativo y jurisprudencial que la resolucidn
inicial que concede la indemnizacion sustitutiva se profirié el 26 de mayo
de 2017, presentandose una solicitud de revocatoria directa el 26 de
febrero de 2021, por presentar inconsistencias en la liquidacion inicial,
cuando ya se encontraba prescrita la accién por haber pasado mas de tres
anos después del reconocimiento de la prestacion.

Este despacho puntualiza que la declaratoria de prescripcidon extintiva tiene
como elemento esencial el paso del tiempo sin que el acreedor reclame su
derecho, dentro del lapso dado para el efecto. En este evento, se advierte
gue el demandante dejo pasar el tiempo sin ejercitar su accidon dentro del
término legal pero al hacerlo cuando ya el derecho estaba prescrito, no
puede considerarse en manera alguna que restablece algun termino vy
mucho menos que pueda considerarse que la demandada estudie y
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reconozca el derecho pues la misma entidad se acogid al beneficio que le
concede la ley cuando el favorecido de un derecho no lo ejercita en el
tiempo que le concede el legislador. Por tanto con la interposicién de la
excepcion de prescripcidn por la pasiva y el conteo de términos que excede
a los tres anos para hacer la reclamacion respetiva, considera el Despacho
gue es procedente la excepcidn de prescripcion.

En consecuencia, encuentra este Despacho procedente que el Juzgado de
Instancia aplicara la figura prescriptiva declarada, por cuanto el meollo de
la disyuntiva no giraba en torno al derecho que tenia el reclamante de
recibir la indemnizacién, sino al monto que le correspondia por la misma,
diferencia que se reitera, fue reclamada por fuera de los 3 afios que
estipula la codificacién adjetiva laboral. Entendiéndose, entonces que se
consolido la misma. Por lo anterior, habra de confirmarse la decision
consultada, sin condena en costas.

En mérito de lo expuesto el JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL
CIRCUITO DE CALI, Administrando Justicia, en nombre de la Republica
de Colombia y por Autoridad de Ley

RESUELVE:

PRIMERO: CONFIRMAR la Sentencia N° 18 del 10 de marzo de 2023, proferida
por el Juzgado Tercero Municipal de Pequefas causas laborales de Cali.

SEGUNDO: SIN COSTAS en esta Instancia por tratarse del grado jurisdiccional de
consulta, el cual opera de manera automatica.

TERCERO: DEVOLVER las presentes diligencias al Juzgado de origen.

La Juez,

ARITZA LUNA CANDELO

Juez Dieciséis Laboral del Circuito de Cali




LIQUIDACION INDEMNIZACION SUSTITUTIVA
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Trabajador(a):  LUIS ERNESTO GONZALEZ Ultima fecha a la que se indexara el calculo 31/12/2019
Calculado con el IPC base 2008

PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO Cotizacion INDICE INDICE DIAS DEL SALARIO IBL Porcentaje % x Dias
DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO cotizacién

29/08/1980 31/12/1980 7470 336,15 1,020000 100,000000 125 732.353 10.806,77 4,50% 5,63
01/01/1981 01/08/1981 7470 336,15 1,290000 100,000000 213 579.070 14.560,48 4,50% 9,59
23/11/1981 31/12/1981 11850 533,25 1,290000 100,000000 39 918.605 4.229,20 4,50% 1,76
01/01/1982 31/12/1982 11850 533,25 1,630000 100,000000 365 726.994 31.324,84 4,50% 16,43
01/01/1983 03/05/1983 11850 533,25 2,020000 100,000000 123 586.634 8.518,00 4,50% 5,54
01/01/1993 31/12/1993 150000 12.000,00 17,400000 100,000000 365 862.069 37.144,99 8,00% 29,20
01/01/1994 31/12/1994 150000 17.250,00 21,330000 100,000000 365 703.235 30.301,11 11,50% 41,98
01/01/1995 31/01/1995 221000 27.625,00 26,150000 100,000000 31 845.124 3.092,77 12,50% 3,88
01/02/1995 28/02/1995 122000 15.250,00 26,150000 100,000000 28 466.539 1.542,10 12,50% 3,50
01/03/1995 31/03/1995 180000 22.500,00 26,150000 100,000000 31 688.337 2.519,00 12,50% 3,88
01/04/1995 30/04/1995 146000 18.250,00 26,150000 100,000000 30 558.317 1.977,28 12,50% 3,75
01/05/1995 31/05/1995 180000 22.500,00 26,150000 100,000000 31 688.337 2.519,00 12,50% 3,88
01/06/1995 31/12/1995 210000 26.250,00 26,150000 100,000000 214 803.059 20.287,41 12,50% 26,75
01/01/1996 31/01/1996 195000 26.325,00 31,240000 100,000000 31 624.200 2.284,29 13,50% 4,19
01/02/1996 29/02/1996 123000 16.605,00 31,240000 100,000000 29 393.726 1.347,90 13,50% 3,92
01/03/1996 30/06/1996 256000 34.560,00 31,240000 100,000000 122 819.462 11.801,96 13,50% 16,47
01/07/1996 31/07/1996 128000 17.280,00 31,240000 100,000000 31 409.731 1.499,43 13,50% 4,19
01/10/1997 31/10/1997 46000 6.210,00 38,000000 100,000000 31 121.053 443,00 13,50% 4,19
01/11/1997 30/11/1997 369000 49.815,00 38,000000 100,000000 30 971.053 3.438,98 13,50% 4,05
01/12/1997 31/12/1997 347000 46.845,00 38,000000 100,000000 31 913.158 3.341,74 13,50% 4,19
01/01/1998 31/01/1998 386000 52.110,00 44,720000 100,000000 31 863.148 3.158,73 13,50% 4,19
01/02/1998 28/02/1998 466000 62.910,00 44,720000 100,000000 28 1.042.039 3.444,35 13,50% 3,78
01/03/1998 31/03/1998 391000 52.785,00 44,720000 100,000000 31 874.329 3.199,65 13,50% 4,19
01/04/1998 30/04/1998 791000 106.785,00 44,720000 100,000000 30 1.768.784 6.264,14 13,50% 4,05
01/05/1998 31/05/1998 544000 73.440,00 44,720000 100,000000 31 1.216.458 4.451,68 13,50% 4,19
01/06/1998 30/06/1998 423000 57.105,00 44,720000 100,000000 30 945.886 3.349,85 13,50% 4,05

ok
ok
ok
ok
ok
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PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO Cotizacion INDICE INDICE DIAS DEL SALARIO IBL Porcentaje % x Dias
DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO cotizacion

01/07/1998 31/07/1998 511000 68.985,00 44,720000 100,000000 31 1.142.665 4.181,63 13,50% 4,19
01/08/1998 31/08/1998 499000 67.365,00 44,720000 100,000000 31 1.115.832 4.083,44 13,50% 4,19
01/09/1998 30/09/1998 491000 66.285,00 44,720000 100,000000 30 1.097.943 3.888,36 13,50% 4,05
01/10/1998 31/10/1998 485000 65.475,00 44,720000 100,000000 31 1.084.526 3.968,87 13,50% 4,19
01/11/1998 30/11/1998 494000 66.690,00 44,720000 100,000000 30 1.104.651 3.912,12 13,50% 4,05
01/12/1998 31/12/1998 469000 63.315,00 44,720000 100,000000 31 1.048.748 3.837,94 13,50% 4,19
01/01/1999 31/01/1999 448000 60.480,00 52,180000 100,000000 31 858.567 3.141,96 13,50% 4,19
01/02/1999 28/02/1999 439000 59.265,00 52,180000 100,000000 28 841.319 2.780,89 13,50% 3,78
01/03/1999 31/03/1999 610000 82.350,00 52,180000 100,000000 31 1.169.030 4.278,12 13,50% 4,19
01/04/1999 31/05/1999 480000 64.800,00 52,180000 100,000000 61 919.893 6.624,18 13,50% 8,24
01/06/1999 30/06/1999 556000 75.060,00 52,180000 100,000000 30 1.065.542 3.773,61 13,50% 4,05
01/07/1999 31/07/1999 518000 69.930,00 52,180000 100,000000 31 992.718 3.632,89 13,50% 4,19
01/08/1999 31/08/1999 480000 64.800,00 52,180000 100,000000 31 919.893 3.366,39 13,50% 4,19
01/09/1999 30/09/1999 556000 75.060,00 52,180000 100,000000 30 1.065.542 3.773,61 13,50% 4,05
01/10/1999 31/10/1999 522000 70.470,00 52,180000 100,000000 31 1.000.383 3.660,95 13,50% 4,19
01/11/1999 30/11/1999 494000 66.690,00 52,180000 100,000000 30 946.723 3.352,81 13,50% 4,05
01/12/1999 31/12/1999 580000 78.300,00 52,180000 100,000000 31  1.111.537 4.067,72 13,50% 4,19
01/01/2000 31/01/2000 490000 66.150,00 57,000000 100,000000 31 859.649 3.145,92 13,50% 4,19
01/02/2000 29/02/2000 593000 80.055,00 57,000000 100,000000 29 1.040.351 3.561,58 13,50% 3,92
01/03/2000 31/03/2000 590000 79.650,00 57,000000 100,000000 31 1.035.088 3.787,95 13,50% 4,19
01/04/2000 30/04/2000 571000 77.085,00 57,000000 100,000000 30 1.001.754 3.547,71 13,50% 4,05
01/05/2000 31/05/2000 601000 81.135,00 57,000000 100,000000 31 1.054.386 3.858,57 13,50% 4,19
01/06/2000 30/06/2000 571000 77.085,00 57,000000 100,000000 30 1.001.754 3.547,71 13,50% 4,05
01/07/2000 31/07/2000 525000 70.875,00 57,000000 100,000000 31 921.053 3.370,63 13,50% 4,19
01/08/2000 31/08/2000 563000 76.005,00 57,000000 100,000000 31 987.719 3.614,60 13,50% 4,19
01/09/2000 31/10/2000 544000 73.440,00 57,000000 100,000000 61 954.386 6.872,57 13,50% 8,24
01/11/2000 31/12/2000 525000 70.875,00 57,000000 100,000000 61 921.053 6.632,54 13,50% 8,24
01/01/2001 31/01/2001 617000 83.295,00 61,990000 100,000000 31 995.322 3.642,42 13,50% 4,19
01/02/2001 28/02/2001 675000 91.125,00 61,990000 100,000000 28  1.088.885 3.599,20 13,50% 3,78
01/03/2001 31/03/2001 574000 77.490,00 61,990000 100,000000 31 925.956 3.388,58 13,50% 4,19

01/04/2001 30/04/2001 621000 83.835,00 61,990000 100,000000 30 1.001.774 3.547,78 13,50% 4,05
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PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO Cotizacion INDICE INDICE DIAS DEL SALARIO IBL Porcentaje % x Dias
DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO cotizacion

01/05/2001 31/05/2001 667000 90.045,00 61,990000 100,000000 31 1.075.980 3.937,60 13,50% 4,19
01/06/2001 30/06/2001 587000 79.245,00 61,990000 100,000000 30 946.927 3.353,54 13,50% 4,05
01/07/2001 31/07/2001 574000 77.490,00 61,990000 100,000000 31 925.956 3.388,58 13,50% 4,19
01/08/2001 31/08/2001 625000 84.375,00 61,990000 100,000000 31 1.008.227 3.689,65 13,50% 4,19
01/09/2001 30/09/2001 617000 83.295,00 61,990000 100,000000 30 995.322 3.524,93 13,50% 4,05
01/10/2001 31/10/2001 596000 80.460,00 61,990000 100,000000 31 961.445 3.518,45 13,50% 4,19
01/11/2001 30/11/2001 593000 80.055,00 61,990000 100,000000 30 956.606 3.387,81 13,50% 4,05
01/12/2001 31/12/2001 574000 77.490,00 61,990000 100,000000 31 925.956 3.388,58 13,50% 4,19
01/01/2002 31/01/2002 574000 77.490,00 66,730000 100,000000 31 860.183 3.147,88 13,50% 4,19
01/02/2002 28/02/2002 710000 95.850,00 66,730000 100,000000 28  1.063.989 3.516,90 13,50% 3,78
01/03/2002 30/04/2002 609000 82.215,00 66,730000 100,000000 61 912.633 6.571,91 13,50% 8,24
01/05/2002 31/05/2002 740000 99.900,00 66,730000 100,000000 31 1.108.947 4.058,24 13,50% 4,19
01/06/2002 30/06/2002 829000 111.915,00 66,730000 100,000000 30 1.242.320 4.399,67 13,50% 4,05
01/07/2002 31/07/2002 676000 91.260,00 66,730000 100,000000 31 1.013.038 3.707,26 13,50% 4,19
01/08/2002 31/08/2002 658000 88.830,00 66,730000 100,000000 31 986.063 3.608,54 13,50% 4,19
01/09/2002 30/09/2002 680000 91.800,00 66,730000 100,000000 30 1.019.032 3.608,90 13,50% 4,05
01/10/2002 31/10/2002 636000 85.860,00 66,730000 100,000000 31 953.095 3.487,89 13,50% 4,19
01/11/2002 30/11/2002 616000 83.160,00 66,730000 100,000000 30 923.123 3.269,24 13,50% 4,05
01/12/2002 31/12/2002 673000 90.855,00 66,730000 100,000000 31 1.008.542 3.690,80 13,50% 4,19
01/01/2003 31/01/2003 609000 82.215,00 71,400000 100,000000 31 852.941 3.121,38 13,50% 4,19
01/02/2003 28/02/2003 699000 94.365,00 71,400000 100,000000 28 978.992 3.235,95 13,50% 3,78
01/03/2003 31/03/2003 649000 87.615,00 71,400000 100,000000 31 908.964 3.326,39 13,50% 4,19
01/04/2003 30/04/2003 684000 92.340,00 71,400000 100,000000 30 957.983 3.392,69 13,50% 4,05
01/05/2003 31/05/2003 635000 85.725,00 71,400000 100,000000 31 889.356 3.254,64 13,50% 4,19
01/06/2003 30/06/2003 653000 88.155,00 71,400000 100,000000 30 914.566 3.238,93 13,50% 4,05
01/07/2003 31/07/2003 635000 85.725,00 71,400000 100,000000 31 889.356 3.254,64 13,50% 4,19
01/08/2003 31/08/2003 655000 88.425,00 71,400000 100,000000 31 917.367 3.357,15 13,50% 4,19
01/09/2003 30/09/2003 668000 90.180,00 71,400000 100,000000 30 935.574 3.313,33 13,50% 4,05
01/10/2003 31/10/2003 684000 92.340,00 71,400000 100,000000 31 957.983 3.505,78 13,50% 4,19
01/11/2003 30/11/2003 645000 87.075,00 71,400000 100,000000 30 903.361 3.199,25 13,50% 4,05

01/12/2003 31/12/2003 654000 88.290,00 71,400000 100,000000 31 915.966 3.352,02 13,50% 4,19
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PERIODOS (DD/MM/AA) SALARIO Cotizacion INDICE INDICE DIAS DEL SALARIO IBL Porcentaje % x Dias
DESDE HASTA COTIZADO INICIAL FINAL PERIODO INDEXADO cotizacion

01/01/2004 31/01/2004 672000 97.440,00 76,030000 100,000000 31 883.862 3.234,53 14,50% 4,50
01/02/2004 28/02/2004 704000 102.080,00 76,030000 100,000000 28 925.950 3.060,63 14,50% 4,06
01/03/2004 31/03/2004 711000 103.095,00 76,030000 100,000000 31 935.157 3.422,25 14,50% 4,50
01/04/2004 30/04/2004 806000 116.870,00 76,030000 100,000000 30 1.060.108 3.754,37 14,50% 4,35
01/05/2004 31/05/2004 780000 113.100,00 76,030000 100,000000 31 1.025.911 3.754,37 14,50% 4,50
01/06/2004 30/06/2004 711000 103.095,00 76,030000 100,000000 30 935.157 3.311,85 14,50% 4,35
01/07/2004 31/07/2004 708000 102.660,00 76,030000 100,000000 31 931.211 3.407,81 14,50% 4,50
01/08/2004 31/08/2004 652000 94.540,00 76,030000 100,000000 31 857.556 3.138,27 14,50% 4,50
01/09/2004 30/09/2004 782427 113.451,92 76,030000 100,000000 30 1.029.103 3.644,56 14,50% 4,35
01/10/2004 31/10/2004 736146 106.741,17 76,030000 100,000000 31 968.231 3.543,28 14,50% 4,50
01/11/2004 30/11/2004 826000 119.770,00 76,030000 100,000000 30 1.086.413 3.847,53 14,50% 4,35
01/12/2004 31/12/2004 652000 94.540,00 76,030000 100,000000 31 857.556 3.138,27 14,50% 4,50
01/01/2005 31/01/2005 702000 105.300,00 80,210000 100,000000 31 875.203 3.202,84 15,00% 4,65
01/02/2005 28/02/2005 730000 109.500,00 80,210000 100,000000 28 910.111 3.008,28 15,00% 4,20
01/03/2005 31/03/2005 706000 105.900,00 80,210000 100,000000 31 880.190 3.221,09 15,00% 4,65
01/04/2005 30/04/2005 735000 110.250,00 80,210000 100,000000 30 916.345 3.245,23 15,00% 4,50
01/05/2005 31/05/2005 860000 129.000,00 80,210000 100,000000 31 1.072.186 3.923,71 15,00% 4,65
01/06/2005 30/06/2005 840000 126.000,00 80,210000 100,000000 30 1.047.251 3.708,83 15,00% 4,50
01/07/2005 31/07/2005 889000 133.350,00 80,210000 100,000000 31 1.108.341 4.056,02 15,00% 4,65
01/08/2005 31/08/2005 740000 111.000,00 80,210000 100,000000 31 922.578 3.376,22 15,00% 4,65
01/09/2005 30/09/2005 715000 107.250,00 80,210000 100,000000 30 891.410 3.156,92 15,00% 4,50
01/10/2005 31/10/2005 695000 104.250,00 80,210000 100,000000 31 866.476 3.170,91 15,00% 4,65
01/11/2005 30/11/2005 881000 132.150,00 80,210000 100,000000 30 1.098.367 3.889,86 15,00% 4,50
01/12/2005 31/12/2005 7595000 1.139.250,00 80,210000 100,000000 31 9.468.894 34.651,84 15,00% 4,65
01/01/2006 31/01/2006 695000 107.725,00 84,100000 100,000000 31 826.397 3.024,24 15,50% 4,81
01/02/2006 31/03/2006 756000 117.180,00 84,100000 100,000000 59 898.930 6.260,99 15,50% 9,15
01/04/2006 30/04/2006 891000 138.105,00 84,100000 100,000000 30 1.059.453 3.752,05 15,50% 4,65
01/05/2006 30/06/2006 723000 112.065,00 84,100000 100,000000 61 859.691 6.190,67 15,50% 9,46
01/07/2006 31/07/2006 810000 125.550,00 84,100000 100,000000 31 963.139 3.524,65 15,50% 4,81
01/08/2006 31/08/2006 840000 130.200,00 84,100000 100,000000 31 998.811 3.655,19 15,50% 4,81

01/09/2006 30/09/2006 716000 110.980,00 84,100000 100,000000 30 851.367 3.015,11 15,50% 4,65
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01/10/2006 31/10/2006 827000 128.185,00 84,100000 100,000000 31 983.353 3.598,62 15,50% 4,81
01/11/2006 30/11/2006 738000 114.390,00 84,100000 100,000000 30 877.527 3.107,76 15,50% 4,65
01/12/2006 31/12/2006 827000 128.185,00 84,100000 100,000000 31 983.353 3.598,62 15,50% 4,81
01/01/2007 31/01/2007 877000 135.935,00 87,870000 100,000000 31 998.065 3.652,46 15,50% 4,81
01/02/2007 28/02/2007 808000 125.240,00 87,870000 100,000000 28 919.540 3.039,44 15,50% 4,34
01/03/2007 31/03/2007 857000 132.835,00 87,870000 100,000000 31 975.304 3.569,17 15,50% 4,81
01/04/2007 30/04/2007 907000 140.585,00 87,870000 100,000000 30 1.032.207 3.655,55 15,50% 4,65
01/05/2007 31/05/2007 874000 135.470,00 87,870000 100,000000 31 994.651 3.639,97 15,50% 4,81
01/06/2007 30/06/2007 831000 128.805,00 87,870000 100,000000 30 945.715 3.349,25 15,50% 4,65
01/07/2007 31/07/2007 905000 140.275,00 87,870000 100,000000 31 1.029.931 3.769,08 15,50% 4,81
01/08/2007 31/08/2007 857000 132.835,00 87,870000 100,000000 31 975.304 3.569,17 15,50% 4,81
01/09/2007 31/10/2007 808000 125.240,00 87,870000 100,000000 61 919.540 6.621,64 15,50% 9,46
01/11/2007 30/11/2007 785000 121.675,00 87,870000 100,000000 30 893.365 3.163,85 15,50% 4,65
01/12/2007 31/12/2007 808000 125.240,00 87,870000 100,000000 31 919.540 3.365,10 15,50% 4,81
01/01/2008 31/01/2008 807000 129.120,00 92,870000 100,000000 31 868.957 3.179,99 16,00% 4,96
01/02/2008 28/09/2008 590000 94.400,00 92,870000 100,000000 241 635.297 18.074,19 16,00% 38,56
01/03/2008 31/03/2008 651000 104.160,00 92,870000 100,000000 31 700.980 2.565,27 16,00% 4,96
01/04/2008 30/04/2008 867000 138.720,00 92,870000 100,000000 30 933.563 3.306,21 16,00% 4,80
01/05/2008 31/05/2008 873000 139.680,00 92,870000 100,000000 31 940.024 3.440,06 16,00% 4,96
01/06/2008 30/06/2008 940000 150.400,00 92,870000 100,000000 30 1.012.168 3.584,59 16,00% 4,80
01/07/2008 31/07/2008 837000 133.920,00 92,870000 100,000000 31 901.260 3.298,20 16,00% 4,96
01/08/2008 31/08/2008 901000 144.160,00 92,870000 100,000000 31 970.173 3.550,39 16,00% 4,96
01/09/2008 30/09/2008 926000 148.160,00 92,870000 100,000000 30 997.093 3.531,20 16,00% 4,80
01/10/2008 31/10/2008 1027000 164.320,00 92,870000 100,000000 31 1.105.847 4.046,90 16,00% 4,96
01/11/2008 30/11/2008 926000 148.160,00 92,870000 100,000000 30 997.093 3.531,20 16,00% 4,80
01/12/2008 31/12/2008 900000 144.000,00 92,870000 100,000000 31 969.097 3.546,45 16,00% 4,96
01/01/2009 31/01/2009 1005000 160.800,00 100,000000 100,000000 31 1.005.000 3.677,84 16,00% 4,96
01/02/2009 28/02/2009 1009000 161.440,00 100,000000 100,000000 28  1.009.000 3.335,14 16,00% 4,48
01/03/2009 31/03/2009 968000 154.880,00 100,000000 100,000000 31 968.000 3.542,44 16,00% 4,96
01/04/2009 30/04/2009 1147000 183.520,00 100,000000 100,000000 30 1.147.000 4.062,09 16,00% 4,80

01/05/2009 31/05/2009 1003000 160.480,00 100,000000 100,000000 31 1.003.000 3.670,52 16,00% 4,96
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01/06/2009 31/07/2009 941000 150.560,00 100,000000 100,000000 61 941.000 6.776,18 16,00% 9,76
01/08/2009 31/08/2009 1023000 163.680,00 100,000000 100,000000 31  1.023.000 3.743,71 16,00% 4,96
01/09/2009 30/09/2009 941000 150.560,00 100,000000 100,000000 30 941.000 3.332,55 16,00% 4,80
01/10/2009 31/10/2009 965000 154.400,00 100,000000 100,000000 31 965.000 3.531,46 16,00% 4,96
01/11/2009 31/12/2009 941000 150.560,00 100,000000 100,000000 61 941.000 6.776,18 16,00% 9,76
01/01/2010 31/01/2010 1106000 176.960,00 102,000000 100,000000 31 1.084.314 3.968,09 16,00% 4,96
01/02/2010 28/02/2010 941000 150.560,00 102,000000 100,000000 28 922.549 3.049,39 16,00% 4,48
01/03/2010 31/03/2010 1034000 165.440,00 102,000000 100,000000 31 1.013.725 3.709,77 16,00% 4,96
01/04/2010 30/04/2010 1008000 161.280,00 102,000000 100,000000 30 988.235 3.499,83 16,00% 4,80
01/05/2010 31/05/2010 1126000 180.160,00 102,000000 100,000000 31 1.103.922 4.039,85 16,00% 4,96
01/06/2010 30/06/2010 1015000 162.400,00 102,000000 100,000000 30 995.098 3.524,13 16,00% 4,80
01/07/2010 31/07/2010 1069000 171.040,00 102,000000 100,000000 31 1.048.039 3.835,35 16,00% 4,96
01/08/2010 31/08/2010 1126000 180.160,00 102,000000 100,000000 31 1.103.922 4.039,85 16,00% 4,96
01/09/2010 30/09/2010 979000 156.640,00 102,000000 100,000000 30 959.804 3.399,14 16,00% 4,80
01/10/2010 31/10/2010 1136000 181.760,00 102,000000 100,000000 31 1.113.725 4.075,73 16,00% 4,96
01/11/2010 30/11/2010 1008000 161.280,00 102,000000 100,000000 30 988.235 3.499,83 16,00% 4,80
01/12/2010 31/12/2010 1112000 177.920,00 102,000000 100,000000 31 1.090.196 3.989,62 16,00% 4,96
01/01/2011 31/01/2011 1112000 177.920,00 105,240000 100,000000 31 1.056.632 3.866,79 16,00% 4,96
01/02/2011 28/02/2011 979000 156.640,00 105,240000 100,000000 28 930.255 3.074,86 16,00% 4,48
01/03/2011 31/03/2011 1008000 161.280,00 105,240000 100,000000 31 957.811 3.505,15 16,00% 4,96
01/04/2011 30/04/2011 1248000 199.680,00 105,240000 100,000000 30 1.185.861 4.199,72 16,00% 4,80
01/05/2011 30/06/2011 989000 158.240,00 105,240000 100,000000 61 939.757 6.767,22 16,00% 9,76
01/07/2011 31/07/2011 1054000 168.640,00 105,240000 100,000000 31 1.001.520 3.665,11 16,00% 4,96
01/08/2011 30/09/2011 1010000 161.600,00 105,240000 100,000000 61 959.711 6.910,92 16,00% 9,76
01/10/2011 31/10/2011 1000000 160.000,00 105,240000 100,000000 31 950.209 3.477,33 16,00% 4,96
01/11/2011 30/11/2011 1010000 161.600,00 105,240000 100,000000 30 959.711 3.398,81 16,00% 4,80
01/12/2011 31/12/2011 1103000 176.480,00 105,240000 100,000000 31 1.048.081 3.835,50 16,00% 4,96
01/01/2012 28/02/2012 1010000 161.600,00 109,160000 100,000000 59 925.247 6.444,29 16,00% 9,44
01/03/2012 31/03/2012 1039000 166.240,00 109,160000 100,000000 31 951.814 3.483,20 16,00% 4,96
01/04/2012 30/04/2012 1187000 189.920,00 109,160000 100,000000 30 1.087.395 3.851,00 16,00% 4,80

01/05/2012 31/05/2012 1113000 178.080,00 109,160000 100,000000 31 1.019.604 3.731,29 16,00% 4,96
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01/06/2012 30/06/2012 1158000 185.280,00 109,160000 100,000000 30 1.060.828 3.756,92 16,00% 4,80
01/07/2012 31/07/2012 1063000 170.080,00 109,160000 100,000000 31 973.800 3.563,66 16,00% 4,96
01/08/2012 31/08/2012 1058000 169.280,00 109,160000 100,000000 31 969.219 3.546,90 16,00% 4,96
01/09/2012 30/09/2012 1108000 177.280,00 109,160000 100,000000 30 1.015.024 3.594,70 16,00% 4,80
01/10/2012 31/10/2012 1061000 169.760,00 109,160000 100,000000 31 971.968 3.556,96 16,00% 4,96
01/11/2012 30/11/2012 1148000 183.680,00 109,160000 100,000000 30 1.051.667 3.724,47 16,00% 4,80
01/12/2012 31/12/2012 1047000 167.520,00 109,160000 100,000000 31 959.143 3.510,02 16,00% 4,96
01/01/2013 31/01/2013 1216000 194.560,00 111,820000 100,000000 31 1.087.462 3.979,62 16,00% 4,96
01/02/2013 28/02/2013 1105000 176.800,00 111,820000 100,000000 28 988.195 3.266,38 16,00% 4,48
01/03/2013 31/03/2013 1086000 173.760,00 111,820000 100,000000 31 971.204 3.554,16 16,00% 4,96
01/05/2013 31/05/2013 1261000 201.760,00 111,820000 100,000000 31  1.127.705 4.126,89 16,00% 4,96
01/06/2013 30/06/2013 1404000 224.640,00 111,820000 100,000000 30 1.255.589 4.446,66 16,00% 4,80
01/07/2013 31/07/2013 1157000 185.120,00 111,820000 100,000000 31 1.034.699 3.786,53 16,00% 4,96
01/08/2013 31/08/2013 1158000 185.280,00 111,820000 100,000000 31 1.035.593 3.789,80 16,00% 4,96
01/09/2013 30/09/2013 1243000 198.880,00 111,820000 100,000000 30 1.111.608 3.936,75 16,00% 4,80
01/10/2013 31/10/2013 1157000 185.120,00 111,820000 100,000000 31 1.034.699 3.786,53 16,00% 4,96
01/11/2013 30/11/2013 1662000 265.920,00 111,820000 100,000000 30 1.486.317 5.263,78 16,00% 4,80
01/12/2013 31/12/2013 1397000 223.520,00 111,820000 100,000000 31 1.249.329 4.571,98 16,00% 4,96
01/01/2014 31/01/2014 1538000 246.080,00 113,980000 100,000000 31 1.349.360 4.938,04 16,00% 4,96
01/02/2014 28/02/2014 1152000 184.320,00 113,980000 100,000000 28  1.010.704 3.340,77 16,00% 4,48
01/03/2014 31/03/2014 501000 80.160,00 113,980000 100,000000 31 439.551 1.608,56 16,00% 4,96
01/05/2014 31/07/2014 616000 98.560,00 113,980000 100,000000 92 540.446 5.869,56 16,00% 14,72
TOTALES 23.752.375 8.471 933.557 1.122

CALCULO DE LA INDEMNIZACION SUSTITUTIVA

Promedio Ponderado de los procentajes 13,24885%
IBL semanal 217.829,87
No. semanas cotizadas 1.210,14
Valor de la indemnizacién al 31/12/2019 34.924.663,81

RESOLUCION $ 33.370.977,00
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DIFERENCIA $ 1.553.686,81




