
REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2017-030. Jacob Rodriguez vc Colpensiones. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2019-056. Maria Edith Calderon vc Colpensiones y Otro. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2019-0168. Hernan Gonzalez Ramirez vc Colpensiones. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2019-0378. Carlos Arturo Garcia vc Colpensiones. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2019-0788. Maria Lucely Peña vc Colpensiones y Otro. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2020-0234.    Luis Fernando Cespedez vc Colpensiones y otro. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 
 
 
 
 
 
 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 
SECRETARIA.- Diez (10) de Mayo de 2022. A despacho de la señora Juez la 
liquidación de costas practicada por secretaria en el presente proceso, Sírvase 
Proveer.Rad2020-0318.    Gloria Socorro Arzayuz Velasquez vc Colpensiones. 
  
 
 
 

 
 
El Secretario, 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
AUTO  INTERLOCUTORIO  

 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
Teniendo en cuenta la liquidación de costas realizada por secretaria, el Juzgado,  

 
DISPONE 

 
 

PRIMERO.- APRUEBASE la liquidación de costas practicada dentro del presente 
proceso. 
SEGUNDO.- En firme el presente auto, cancélese su radicación y ARCHIVESE el 
expediente. 
TERCERO.- EXPIDANSE las copias a que hubiere lugar, a cargo de la parte 
interesada.  
 
 
 
NOTIFIQUESE.   
 
La Juez, 

 

 
 
 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de TIBERIO GRIJALBA TOBAR en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

TIBERIO GRIJALBA TOBAR 
DDO.: COLPENSIONES 

RAD.: p-2019-330 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de ULPIANA HERNANDEZ SALAS en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: ULPIANA HERNANDEZ SALAS 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2019-044 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de JOSE JAIME SAMPER en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: JOSE JAIME SAMPER 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-322 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de JESUS AMERICO RIVAS en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: JESUS AMERICO RIVAS 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-388 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de NICOLAS VALENCIA en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: NICOLAS VALENCIA 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-571 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de CARLSO ALBERTO CADAVID en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: CARLOS ALBERTO CADAVID 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-618 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de DAGO OMAR BRAND en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: DAGO OMAR BRAND 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-724 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



INFORME SECRETARIAL: Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022. A Despacho 
de la señora Juez, el presente proceso, para avocar conocimiento y correr traslado 
de alegatos. 

 

El secretario 

 

 

 

 

DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 
REPUBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 
 
 

 
 
 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 
 

AUTO INTERLOCUTORIO 
 

Santiago de Cali, Diez (10) de mayo  de dos mil veintidós (2022). 
  

En virtud a que mediante el Acuerdo PCSJA21-11766 del 11 de marzo de 

2021, el Consejo Superior de la Judicatura creó este Despacho de 

Descongestión de la Sala Laboral del Tribunal Superior de Cali, y que el 

proceso de la referencia fue remitido para ser objeto de esta medida, se 

avocará su conocimiento. 

 
Ahora bien, teniendo en cuenta que el 4 de junio de 2020, se profirió por parte del 

Gobierno Nacional el Decreto 806 a través del cual se adoptaron “medidas para 

implementar las tecnologías de la información y las comunicaciones en las 

actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales y flexibilizar la atención a 

los usuarios del servicio de justicia, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica”, es imperativo dar aplicación a lo consagrado en 

su artículo 15, el cual es del siguiente tenor: 

 

 

“ARTÍCULO 15. APELACIÓN EN MATERIA LABORAL. El recurso 

de apelación contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se 

tramitará así: 

 

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelación o la consulta, si no se decretan 

pruebas, se dará traslado a las partes para alegar por escrito por el término de 

cinco (5) días a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los traslados 

correspondientes, se proferirá sentencia escrita

 



 

Si se decretan pruebas, se fijará la fecha de la audiencia para practicar las 

pruebas a que se refiere el artículo 83 del Código Procesal del Trabajo y de la 

Seguridad Social. En ella se oirán las alegaciones de las partes y se resolverá la 

apelación (…)”. 

 
La consulta fue admitida por el despacho de origen, y el auto se encuentra 

debidamente ejecutoriado, se correrá traslado a las partes para que aleguen de 

conclusión así: POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES 

COMIENZAN A CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA 

NOTIFICACIÓN. 

 
Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (sslabcali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. En caso de presentarse a través de un canal 

distinto, debido a las restricciones de acceso en la configuración de los 

correos electrónicos, las peticiones no serán atendidas. 

 
Terminada la etapa de alegaciones, se proferirá la decisión que en derecho 

corresponda por el sistema escritural. 

 
Por lo anterior, la Suscrita Magistrada de Descongestión de la Sala Laboral 

del Tribunal Superior del Distrito Judicial de Cali, 

 
RESUELVE: 

 

PRIMERO: ADMITIR el grado jurisdiccional de CONSULTA, sobre el proceso  

de RICARDO ANTONIO NAVARRO BOLAÑO en contra de COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: CORRER traslado a las partes para que aleguen de conclusión así: 

POR EL TERMINO COMÚN DE 5 DÍAS, LOS CUALES COMIENZAN A 

CORRER A PARTIR DEL MOMENTO DE ESTA NOTIFICACIÓN. 

 

Se advierte que toda solicitud, incluidos los alegatos de conclusión, debe ser 

presentada a través del correo electrónico institucional de la Secretaría de la 

Sala Laboral (j16lccali@cendoj.ramajudicial.gov.co), siendo este el ÚNICO 

CANAL DE SU RECEPCIÓN. 



 

 

TERCERO: Se Fija fecha para publicación de sentencia escritural el día 

miércoles 17 de mayo de 2022. 

 

CUMPLASE 

La Juez,  

 

MARITZA LUNA CANDELO 

 
DTE.: RICARDO ANTONIO NAVARRO BOLAÑO 

DDO.: COLPENSIONES 
RAD.: p-2017-676 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



SECRETARIA.- 10 de Mayo de 2022. A despacho de la señora el proceso 
Ejecutivo Laboral de Primera Instancia, instaurado por AFP PORVENIR S.A 
Sírvase proveer. Rad 2017-0771 

 

 
El Secretario, 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA - RAMA JUDICIAL 
 

 

 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL DEL CIRCUITO DE 
 CALI 

 

AUTO INTERLOCUTORIO 
Santiago de Cali, Diez (10) de Mayo de dos mil Veintidós (2022) 

 
En atención al informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que la parte 
demandante solicita el emplazamiento de la demandada ELECTRO TECNICO 
LTDA EN LIQUIDACION, de conformidad con el Articulo 29 del CPL, el Juzgado, 

 
DISPONE 

 
PRIMERO.- ORDENAR el emplazamiento de ELECTRO TECNICO LTDA EN 
LIQUIDACION, el cual se surtirá como lo establece el Art 108 del C.G.P. Dicha 
publicación deberá hacerse en un medio escrito de amplia circulación nacional o 
local, estos pueden ser el periódico El País y el Tiempo. 
SEGUNDO.- DESIGNAR como curador ad-litem de ELECTRO TECNICO LTDA EN 

LIQUIDACION al(a) abogado(a) JOSE JAVIER JIMENEZ 
HERNANDEZ, quien puede localizarse en el teléfono 3012207301. 

TERCERO.- LIBRAR al(a) abogado(a) designado, el correspondiente oficio 
comunicando su designación y practicar por la secretaria del juzgado, la 
notificación del auto admisorio. Adviértase al auxiliar de la justicia las sanciones de 
ley en caso de no comparecer al proceso. 
CUARTO: FIJAR como gastos de curaduría la suma de $500.000.oo, a favor del 
cuarador ad-litem designado para que inicie la gestión para la que fue nombrado. 

 

NOTIFIQUESE. 

 
 
 
 
 

 
La Juez, 
 
 
 
 



 

REPÚBLICA DE COLOMBIA  -  RAMA JUDICIAL 

 

 

 

 

 

JUZGADO DIECISEIS LABORAL  DEL CIRCUITO DE CALI 

PALACIO DE JUSTICIA PEDRO ELIAS SERRANO 

 
 

EMPLAZAMIENTO 
 

Que dentro del proceso ejecutivo adelantado por PORVENIR S.A, se ha ordenado 

emplazar a la demandada ELECTRO TECNICO LTDA EN LIQUIDACION, 

advirtiéndole que se le ha designado curador ad-litem para que lo represente. 

Lo anterior con el fin de que se surta el emplazamiento enunciado mediante su 

inclusión, por una sola vez en el listado que para ese fin se implemente en diario de 

amplia circulación nacional o local. 

La presente constancia se firma hoy Diez (10) de Mayo de Veintidós (2022).  

 

 

 

 

 

                                          DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

Secretario 

 

 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 10 de mayo de 2022. A Despacho de la señora juez 

el presente proceso, en el que la demandada contesto la demanda, la parte 

demandante no reformó la demanda. Sírvase proveer. 

 
La secretaria, 

 
 
 
 
 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 
 

 
 
JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO 
Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022 

 

Teniendo en cuenta que la contestacion de la demanda reúnen los requisitos del 

artículo 31 del código de procedimiento laboral, y la misma fue presentada dentro 

del término legal, que no fue reformada la demanda por el demandante, el juzgado 

 

RESUELVE 
 

PRIMERO: TENER por contestada la demanda por parte de CONSTRUCTORA 
ALPES S.A 

 
SEGUNDO: SEÑALAR el día 1 DE JUNIO DE 2022 A LAS 1 0 :00 DE LA 
MAÑANA, fecha y hora en la que se llevará a cabo la audiencia de los artículos 77 

del CPL, esto es, se realizará audiencia obligatoria de conciliación, decisión de 

excepciones previas, saneamiento, fijación del litigio y, en lo posible se dictará la 

respectiva sentencia. 
 
TERCERO: INFORMAR a las partes que la audiencia fijada se llevara a cabo a 

través de manera virtual por la plataforma Microsoft Teams y una vez realizado el 

agendamiento respectivo, se les notificara a los apoderados judiciales y a sus 

representados a través del correo electrónico o números telefónicos proporcionados, 

el link para acceder a la diligencia. 

 

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor OSCAR ANDRES VERGARA 
CAICEDO en representación de CONSTRUCTORA ALPES S.A 

 



 

NOTIFÍQUESE 
 
La juez, 

 
 
 

 
MARITZA LUNA CANDELO 

 
 

ORDINARIO 
DEMANDANTE: JOSE LUIS LOPEZ VIANA 
DEMANDADO: CONSTRUCTORA ALPES 
 2021-034 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 10 de mayo de 2022. A Despacho de la señora juez 

el presente proceso, en el que las demandadas contestaron la demanda, la parte 

demandante no reformó la demanda. Sírvase proveer. 

 

La secretaria, 

 
 
 
 
 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 
 

 

JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO 
Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022 

 

Teniendo en cuenta que las contestaciones de la demanda reúnen los requisitos 

del artículo 31 del código de procedimiento laboral, y las mismas fueron presentadas 

dentro del término legal, que no fue reformada la demanda por el demandante, el 

juzgado 

 

RESUELVE 

PRIMERO: TENER por contestada la demanda por parte de ADMINISTRADORA 
COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y la ADMINISTRADORA DE 
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. 

 

SEGUNDO: SEÑALAR el día 1  DE MAYO DE 2022 A LAS 9 :30 DE LA 
MAÑANA, fecha y hora en la que se llevará a cabo la audiencia de los artículos 77 

y 80 del CPL, esto es, se realizará audiencia obligatoria de conciliación, decisión de 

excepciones previas, saneamiento, fijación del litigio y, en lo posible se dictará la 

respectiva sentencia. 
 

TERCERO: INFORMAR a las partes que la audiencia fijada se llevara a cabo a 

través de manera virtual por la plataforma Microsoft Teams y una vez realizado el 

agendamiento respectivo, se les notificara a los apoderados judiciales y a sus 

representados a través del correo electrónico o números telefónicos proporcionados, 

el link para acceder a la diligencia. 

 

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA a la Doctora MARIA JULIANA 
MEJIA GIRALDO, para que actúe en representación de la ADMINISTRADORA 



COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y a la Doctora MARIA 
ELIZABETH ZUÑIGA en representación de la SOCIEDAD ADMINISTRADORA 
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PROTECCION S.A. 

 
 

NOTIFÍQUESE 
 
La juez, 

 
 
 

 
MARITZA LUNA CANDELO 

 
 

ORDINARIO 
DEMANDANTE: LUIS ORLANDO LOPEZ  
DEMANDADO: COLPENSIONES Y OTRO 
 2021-358 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONSTANCIA SECRETARIAL: 10 de mayo de 2022. A Despacho de la señora juez 

el presente proceso, en el que la demandada contesto la demanda, la parte 

demandante no reformó la demanda. Sírvase proveer. 

 
La secretaria, 

 
 
 
 
 
 
DAVID PEÑARANDA GONZALEZ 

 

REPÚBLICA DE COLOMBIA – RAMA JUDICIAL 
 
 
 

 
 
JUZGADO DIECISÉIS LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO 
Santiago de Cali, 10 de mayo de 2022 

 

Teniendo en cuenta que la contestacion de la demanda reúnen los requisitos del 

artículo 31 del código de procedimiento laboral, y la misma fue presentada dentro 

del término legal, que no fue reformada la demanda por el demandante, el juzgado 

 

RESUELVE 
 

PRIMERO: TENER por contestada la demanda por parte de C.I COLECTIONS 
S.A.S. 
 
SEGUNDO: SEÑALAR el día 1 DE JUNIO DE 2022 A LAS 9 :00 DE LA 
MAÑANA, fecha y hora en la que se llevará a cabo la audiencia de los artículos 77 

del CPL, esto es, se realizará audiencia obligatoria de conciliación, decisión de 

excepciones previas, saneamiento, fijación del litigio y, en lo posible se dictará la 

respectiva sentencia. 
 
TERCERO: INFORMAR a las partes que la audiencia fijada se llevara a cabo a 

través de manera virtual por la plataforma Microsoft Teams y una vez realizado el 

agendamiento respectivo, se les notificara a los apoderados judiciales y a sus 

representados a través del correo electrónico o números telefónicos proporcionados, 

el link para acceder a la diligencia. 

 

CUARTO: RECONOCER PERSONERIA al Doctor DIANA CAROLINA PEÑA 
LUNA en representación de C.I COLECTIONS S.A.S. 

 



 

NOTIFÍQUESE 
 
La juez, 

 
 
 

 
MARITZA LUNA CANDELO 

 
 

ORDINARIO 
DEMANDANTE: MARLENY SUAREZ PASSOS 
DEMANDADO: C.I COLECTION S.A.S 
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