JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO
Medellin, once (11) de agosto de dos mil veintidos (2022)

Proceso: Ordinario Laboral de Primera Instancia

Demandante: JUAN CAMILO ESCOBAR VELASQUEZ

Demandados: JULIO CESAR YEPES ABOGADOS S.A.S.
JULIO CESAR YEPES RESTREPO

Radicado: 05-001-31-05-008-2022-00301-00

Tramite: LEY 1149 DE 2007- LEY 2213 DE 2022

Por no cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 25 del C.P.L. y S.S.,
modificados por el 12 de laLey 712 de 2001, este Despacho DEVUELVE la presente
demanda ordinaria laboral, para que la parte demandante para que la parte

demandante subsane en debida forma el siguiente requisito:
1- Allegar los documentos denominados “Tarjeta Profesional, y cruce de
correos electronicos entre el empleador y el trabajador, anunciados en

el acapite de pruebas y no aportados.

En caso de no cumplir con lo exigido por este auto dentro del término concedido a

la parte demandante de cinco (5) dias, se rechazara la demanda.

NOTIFIQUESE.
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JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO MEDELLIN
CERTIFICO: Que al auto anterior fue notificado por ESTADOS
Nro. 108 Fijados en la Secretaria del Despacho el dia 16_de
AGOSTO de 2022, alas 8 a.m.
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