Medellin, doce (12) de abril de dos mil veinticuatro (2024)

AUTO ADMISORIO

Proceso: Ordinario Laboral de Rrimera Instancia
Demandante: JOAQUIN ANTONIO ANGEL DUQUE
Demandados: COLPENSIONES

FABRICATO S.A. EN ACUERDO DE REESTRUCTURACION
COLTEJER S.A.
CEMENTOS ARGOS S.A.

Radicado: 05-001-31-05-008-2023-00438-00

Tramite: LEY 1149 DE 2007- LEY 2213 DE 2023

Una vez en estudio el expediente, se observa que la demanda fue subsanada en
debida forma y con los requisitos exigidos en los articulos 25y 26 del C.P.L. y de la
S.S., modificado por el articulo 12 de la Ley 712 de 2001, en concordancia con la

Ley 2213 de 2022. En consecuencia, esta dependencia judicial.

RESUELVE:

PRIMERO: ADMITIR la demanda que por los trdmites del Proceso Ordinario Laboral
de Primera Instancia que promueve JOAQUIN ANTONIO ANGEL DUQUE con
cedula Nro. 3.366.303, en contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES “COLPENSIONES”; FABRICATO S.A. EN ACUERDO DE
REESTRUCTURACION; COLTEJER S.A.yde CEMENTOS ARGOS S.A., lamisma
que sera tramitada bajo las disposiciones de la Ley 1149 de 2007 y la Ley 2213 de
2022.

SEGUNDO: NOTIFICAR el presente auto admisorio a los representantes legales de
las entidades demandadas, doctores JAIME DUSSAN CALDERON, GUSTAVO
ALBERTO LENIS STEFFENS, RAFAEL KALACH MIZRAHI y JORGE MARIO
VELASQUEZ JARAMILLO, en su orden, o a quienes hagan sus veces en el
momento de la notificacién, a quienes se les corre traslado por el término legal de
DIEZ (10) dias habiles, y se les notificara de conformidad con lo normado en el
paragrafo del articulo 41 del C.P.L., modificado por el articulo 20 la Ley 712 de 2001;
para tal efecto se les alleg6 copias del libelo DEMANDATORIO.



TERCERO: REQUERIR a la parte demandante para que gestione y acredite la
respectiva notificacion del auto admisorio a los demandados en los términos de la
Ley 2213 de 2022.

CUARTO: ADVERTIR a la demanda que una vez sea notificada del auto admisorio,
se empezaran computar los términos para la contestacion de la demanda de
conformidad con el articulo del 74 Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad

Social.

QUINTO: INDICAR a los sujetos procesales que en atencion a la implementacion
de las tecnologia de la informacion y de las comunicaciones en las actuaciones
judiciales, se hace necesario que den cumplimiento al articulo 3° de la Ley 2213 de
2022, especialmente en lo atinente a: enviar a través de medios tecnoldgicos un
ejemplar de todas las actuaciones que realice, simultaneamente con copia
incorporada al mensaje enviado a la autoridad judicial, entre otros a los terceros
intervinientes, asi mismo se les invita a compartir la informacion de los procesos
cuando sustituyan el poder. Lo anterior, con el fin de evitar inadmisiones, rechazos,

devolucion de respuesta y requerimientos.

SEXTO: REQUERIR a COLPENSIONES. para que con la contestacion a la
demanda allegue los documentos los cuales se encuentran en su poder, “certifique
y aporte la historia laboral del demandante y certificacion de la liquidacion de
aportes por el periodo entre el 11/12/1980 hasta el 05/12/199”. Lo anterior, a
peticion de la parte demandante y con el fin de dar cumplimiento a los principios de
economia y celeridad procesal que rigen en materia laboral, asi mismo, de
conformidad con lo establecido en el articulo 48 del C.P.L. modificado por el articulo
7 de la Ley 1149 de 2007, so pena de dar aplicacion a las sanciones que sean

legalmente procedentes.

SEPTIMO: INFORMAR de la existencia de este proceso a la Procuradora Judicial
en lo laboral, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 del C.P.L.y S.S.,
modificado por el 38 de la Ley 712 de 2001. Asi mismo, acorde con lo estatuido en
el articulo 612 del CGP, se ordena informar a la Agencia Nacional de Defensa

Juridica del Estado.

NOTIFIQUESE.
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JUZGADO OCTAVO LABORAL DEL CIRCUITO MEDELLIN
CERTIFICO: Que al auto anterior fue notificado por ESTADOS
Nro. 53 Fijados en la Secretaria del Despacho el dia 18 de ABRIL
de 2024, a las 8 a.m.
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