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Señores
JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
E.       S.       D.
 
ASUNTO:                   CONTESTACION DE DEMANDA
REFERENCIA:           PROCESO EJECUTIVO LABORAL
DEMANDANTE:        MAURICIO ACOSTA GARCIA
CEDULA No.             2.566.540
RADICACION:         76001310501120210007900
 
 
De la manera más atenta, y dentro de los términos procesales oportunos nos permitimos remitir la
contestación dentro del proceso de la referencia, junto con el poder de sustitución, copia de la
escritura pública.

Así mismo me permito indicar que, en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 3 del Decreto
806 de 2020, simultáneamente se efectuó envío de la contestación de la  demanda con sus
respectivas pruebas y anexos, a la dirección de correo electrónico indicada por la parte demandante
en el libelo introductorio de demanda para efectos de notificaciones, esto es al correo electrónico del
apoderado: contacto@consultoresenpensiones.com

Solicitamos que a la vuelta de este correo nos acuse su recibido.
 
Respetuosamente,
 
 
Coordinación Jurídica
Cel. 317-501-24-96
MEJIA Y ASOCIADOS ABOGADOS ESPECIALIZADOS S.A.S.
ELAB  /ZT
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Señor 
RAUL FERNANDO ROMY QUIJANO 
JUEZ ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
E.  S.  D. 
 
 
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL. 
DEMANDANTE: MAURICIO ACOSTA GARCIA C.C. 2566540 
DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES 
RADICACION: 76001310501120210007900 
 
 
ASUNTO:   PODER ESPECIAL  
 
 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO, identificada con la cedula de ciudadanía No. 
1.144.041.976 de Cali (Valle), en mi calidad de representante legal suplente de la firma 
MEJIA Y ASOCIADOS ABOGADOS ESPECIALIZADOS S.A.S., bajo el NIT 805.017.300-1 
sociedad con domicilio principal la ciudad de Cali constituida mediante escritura pública No. 
1297 del 04 de julio de 2010 de la Notaria Cuarta (04) de Cali inscrita en cámara y comercio 
el 06 de julio de 2015 con el No 9038 del Libro IX y reformada mediante escritura pública 
2082 del 08 de junio de 2015 de la Notaria cuarta (04) de Cali inscrita en cámara y comercio 
el 02 de julio de 2015 con el No. 9038 del libro IX, actuando en nombre y representación de 
la Administradora Colombiana de Pensiones-Colpensiones para realizar las actuaciones 
necesarias para la defensa jurídica de esta Entidad dentro del proceso del asunto, mediante 
poder general otorgado mediante la escritura pública No. 3373 del 03 de septiembre de 2019 
de la Notaria novena (09) del Circulo de Bogotá. 
 
A su vez, manifiesto que a través del presente escrito SUSTITUYO poder a la Doctora 
VERÓNICA PINILLA CASTELBLANCO, igualmente mayor y vecina de esta ciudad, 
identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.130.599.947 expedida en CALI y portadora 
de la Tarjeta Profesional No. 206.062 del C.S.J., la apoderada queda revestida de las 
mismas facultades otorgadas a la suscrita, como conciliar, transigir, desistir, sustituir, 
reasumir, renunciar a este poder y de las demás facultades que sean necesarias para el 
cumplimiento de este mandato, según lo establece el Art. 77 del C.G.P 
 
En consecuencia, sírvase reconocer personería a la Doctora VERÓNICA PINILLA 
CASTELBLANCO, en los términos del presente mandato. 
 
Renuncio a término de notificación y ejecutoria del auto favorable. 
 

De usted, respetuosamente,    Acepto, 

 
  
  
__________________________  __________________________ 
MARIA JULIANA MEJIA GIRALDO  VERÓNICA PINILLA CASTELBLANCO 
C.C. No. 1.144.041.976 de Cali   C.C. No. 1.130.599.947 de Cali 
T.P. No. 258.258 del C.S.J.   T.P. No. 206.062 del C.S.J. 
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Señor 
RAUL FERNANDO ROMY QUIJANO 
JUEZ ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI  
E.  S.  D. 
 
REFERENCIA: PROCESO EJECUTIVO LABORAL. 
ASUNTO:  CONTESTACION Y PRESENTACION DE EXCEPCIONES. 
DEMANDANTE: MAURICIO ACOSTA GARCIA C.C. 2566540 
DEMANDADO: Administradora Colombiana de Pensiones - COLPENSIONES 
RADICACION: 76001310501120210007900 
 
 
VERÓNICA PINILLA CASTELBLANCO, abogada en ejercicio, identificada como aparece al 
pie de mi correspondiente firma, en mi calidad de apoderada sustituta externa de la 
Administradora Colombiana de Pensiones - en adelante COLPENSIONES -, cordialmente 
solicito al Despacho reconocerme personería para actuar de acuerdo al poder adjunto y 
estando dentro del término de la oportunidad procesal, de manera respetuosa me permito 
dar contestación a la demanda propuesta dentro del proceso de la referencia instaurado 
contra mi representada, para que mediante sentencia que haga tránsito a cosa juzgada se 
absuelva a mi representada de todas y cada una de las pretensiones propuestas en la 
demanda y se condene en costas a la demandante. 
 
NATURALEZA JURÍDICA DE LA ENTIDAD DEMANDADA, REPRESENTACIÓN LEGAL 

Y DOMICILIO 
 

La Administradora Colombiana de Pensiones -COLPENSIONES- es una empresa industrial y 
comercial del estado del orden nacional, organizada como entidad financiera de carácter 
especial, vinculada al Ministerio de Trabajo con personería jurídica, autonomía administrativa 
y patrimonio independiente, cuyo objeto consiste en la administración estatal del régimen de 
prima media con prestación definida incluyendo la administración de los beneficios 
económicos periódicos de que trata el Acto Legislativo 01 de 2005 modificatorio del artículo 
48 de la constitución Política, de acuerdo con lo que establezca  la  ley que los desarrolle. La 
representación legal la ejerce al Doctor JUAN MIGUEL VILLA LORA, o quien haga sus 
veces. 
 
El domicilio principal es la ciudad de Bogotá D.C., en la Carrera 10 No. 72-33 Torre B piso 11, 
número telefónico 2170100. 
 

EXCEPCIONES QUE SE PROPONEN 
 
EXCEPCION DE PAGO: 
 
La anterior excepción la fundamento en los siguientes hechos: 
 
La cónyuge y herederas del señor MAURICIO ACOSTA GARCIA identificado con C.C. 
2566540, a través de apoderada judicial presenta demanda ejecutiva en la que solicitan el 
cumplimiento y pago de las condenas impuestas a mi representada mediante sentencia No. 
139 del 20 de junio de 2008 proferida por el Juzgado once (11) Laboral Del Circuito De Cali, y 
la Sentencia de segunda Instancia dictada No. 294 del 07 de octubre de 2008, mediante la 
cual confirmó en todas sus partes la sentencia dictada en primera instancia, más las 
costas del proceso ordinario y las que se causen en el presente proceso.  
 
Así las cosas, es de indicar que mediante resolución GNR 390132 del 02 de diciembre de 
2015, la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES – COLPENSIONES, dio estricto 
cumplimiento a la decisión proferida dentro del proceso judicial No. 
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76001310501120060089600 tramitado ante el JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL 
CIRCUITO DE CALI y confirmada en su totalidad por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL 
DISTRITO JUDICIAL DE CALI-SALA LABORAL, autoridad(es) del orden superior 
jerárquico, y que en razón a ello COLPENSIONES salvaguarda las responsabilidades de orden 
fiscal, documento que se anexa con la presente contestación.   
 
Motivo por el cual se trae a colación algunos de sus apartes: 
 
“Que mediante sentencia del 20 de junio de 2008 el JUZGAGO ONCE LABORAL DEL 
CIRCUITO DE CALI dentro del proceso con radicado No. 2006-00896-00 resolvió lo siguiente:  
 
PRIMERO: DECLARAR probada parcialmente la excepción de PRESCRIPCIÓN respecto de los 
incrementos pensionales anteriores al 23 de noviembre del año 2003.  
 
SEGUNDO: CONDENAR AL INSITUTO DE SEGUROS SOCIALES SECCIONAL VALLE DEL CAUCA 
representado legalmente por el Dr. RAUL ALBERTO SUAREZ FRANCO, o quien haga sus veces 
a pagar al actor ANTONIO JOSE DUQUE MARIN, de condiciones civiles acreditadas en juicio, 
una vez ejecutoriada esta providencia la suma de $3.830.500,2 por INCREMENTO POR SU 
CÓNYUGE, causados desde Octubre 24 de 2003 al 30 de mayo de 2008, debidamente 
indexado. 
 
A partir de junio de 2008 debe cancelarse mensualmente el incremento por cónyuge por 
valor de $64.610, oo sobre la pensión mínima, adicional a la pensión percibida, sin perjuicio 
de los incrementos legales y para los años subsiguientes se tomará el 14% del valor de la 
mesada mínima que se fije para cada anualidad por la compañera, mientras subista el 
derecho. 
 
TERCERO: COSTAS a cargo de la parte demandada. Liquídense por secretaria.” 
 
Que el 07 de octubre de 2008, mediante sentencia de segunda instancia el TRIBUNAL 
SUPERIOR DE CALI SALA LABORAL confirmo la sentencia de primera instancia. 
 
(…) 
ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento al fallo judicial proferido por el JUZGAGO ONCE 
LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI VALLE del 20 de junio de 2008 y en consecuencia 
reconocer y ordenar el pago de unos incrementos pensionales por personas a cargo de una 
pensión de vejez a favor del señor ACOSTA GARCIA MAURICIO (…). 
 
En consecuencia, de lo anterior, en fecha 11 de mayo de 2011 el JUZGAGO ONCE LABORAL 
DEL CIRCUITO DE CALI VALLE resolvió dar por terminado el proceso ejecutivo iniciado 
solicitando el cumplimiento de la sentencia No. 139 del 20 de junio de 2008. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, es evidente que mi representada mediante la mencionada 
Resolución, con su inclusión en nómina, y al haberse cancelado las costas del proceso 
ordinario y el ejecutivo, cumplió y pagó la totalidad de las condenas impuestas por el 
Juzgado 11 Laboral del Circuito de Cali; y que a la fecha no adeuda suma alguna a la parte 
demandante, indicando además, que no se debe condenar al pago de costas de este proceso 
a mi representada, pues se reitera, ya la obligación se cumplió por parte de mi representada. 
 
Por otra parte, se debe tener en cuenta que los dineros con que cuenta COLPENSIONES, es 
claro no son de la Entidad, sino de los afiliados y pensionados, y fueron recaudados con la 
finalidad de asegurarles su Vejez Invalidez y Muerte; pero que se ven amenazados con la 
ráfaga de embargos que están recibiendo dichas cuentas protegidas por mandato legal. 
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La interpretación de la Corte Constitucional Sentencia C-378 de 1998 acerca de que la 
intención del legislador en el art. 134 de la Ley 100 de 1993 sobre los fondos de reparto del 
régimen de prima media con prestación definida, era que no se le diera otra destinación 
diferente a los aportes o recursos de la Seguridad Social para el cual fueron creadas, quiere 
decir en el evento en que se pretenda garantizar el pago efectivo y oportuno de mesadas 
pensiónales dejadas de pagar por los riesgos de VEJEZ, INVALIDEZ O MUERTE; lo cual no 
sucede en este caso pues nos encontramos frente a la ejecución de una sentencia judicial. 
 
Como es de conocimiento público desde el momento en que se dio la transición 
del ISS a COLPENSIONES hasta la fecha se han venido efectuando medidas de 
contingencia para atender a la menor brevedad posible cada uno de los 
requerimientos y órdenes judiciales emitidas a nivel nacional, como ya se ha visto 
en otros casos. 
 
Acerca de la Inembargabilidad de los recursos de los fondos de reparto del régimen de prima 
media con prestación definida y sus respectivas reservas: 
 
El patrimonio de COLPENSIONES, hace parte del presupuesto General de la Nación, por tanto 
sus bienes son inembargables y su ejecución solo es procedente una vez se haya cumplido el 
termino dispuesto por la ley,  sus recursos conformados por aportes privados por 
cotizaciones, impuestos y tasa específicas, transferencias del presupuesto nacional, 
departamental o municipal entre otros; gozan del principio de Inembargabilidad, no solo por 
normas de carácter legal, sino también, constitucional, cuyo espíritu es salvaguardar, sus 
recursos para así garantizar el derecho que tienen sus afiliados, a una vejez digna y retribuir 
el ahorro cotizado durante la larga vida laboral, generando así garantía a su seguridad social, 
dando cumplimiento a los fines Estatales consagrados en la Constitución Política de Colombia.  
 
Artículo 594 del Código general del Proceso Además de los bienes inembargables 
señalados en la Constitución Política o en leyes especiales, no se podrán embargar: 
 
1. Los bienes, las rentas y recursos incorporados en el presupuesto general de la Nación 
o de las entidades territoriales, las cuentas del sistema general de participación, regalías y 
recursos de la seguridad social.(…) 
 
Teniendo en cuenta lo anterior por ser los dineros de Colpensiones pertenecientes al 
presupuesto general de la Nación y adicionalmente a la seguridad social no pueden ser 
embargados de conformidad con la Constitución Política de Colombia y el Código general del 
Proceso; de la siguiente manera: 
 
(…)PARÁGRAFO. Los funcionarios judiciales o administrativos se abstendrán de decretar 
órdenes de embargo sobre recursos inembargables. En el evento en que por ley fuere 
procedente decretar la medida no obstante su carácter de inembargable, deberán invocar en 
la orden de embargo el fundamento legal para su procedencia. 
 
Recibida una orden de embargo que afecte recursos de naturaleza inembargable, en la cual 
no se indicare el fundamento legal para la procedencia de la excepción, el destinatario de la 
orden de embargo, se podrá abstener de cumplir la orden judicial o administrativa, 
dada la naturaleza de inembargable de los recursos. En tal evento, la entidad destinataria de 
la medida, deberá informar al día hábil siguiente a la autoridad que decretó la medida, sobre 
el hecho del no acatamiento de la medida por cuanto dichos recursos ostentan la calidad de 
inembargables. La autoridad que decretó la medida deberá pronunciarse dentro de los tres 
(3) días hábiles siguientes a la fecha de envío de la comunicación, acerca de si procede 
alguna excepción legal a la regla de Inembargabilidad. Si pasados tres (3) días hábiles el 
destinatario no se recibe oficio alguno, se entenderá revocada la medida cautelar. 
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En el evento de que la autoridad judicial o administrativa insista en la medida de embargo, la 
entidad destinataria cumplirá la orden, pero congelando los recursos en una cuenta especial 
que devengue intereses en las mismas condiciones de la cuenta o producto de la cual se 
produce el débito por cuenta del embargo. En todo caso, las sumas retenidas solamente se 
pondrán a disposición del juzgado, cuando cobre ejecutoria la sentencia o la providencia que 
le ponga fin al proceso que así lo ordene. 
 
Además, es claro que COLPENSIONES, siendo una E.I.C.E.; se le determinan los mismos 
preceptos que a la Nación; que como nueva Administradora del Régimen de Prima Media con 
Prestación Definida “recibe aportes particulares, estos son productos de una imposición del 
Estado, que a su vez cumplen con una finalidad pública y cuya administración y disposición 
corresponde al Gobierno central, hasta el punto que las utilidades producto de los aportes y 
de los demás bienes públicos son propiedad de la Nación”. Sentencia T-518/96. 
 
No es por menos que las normas que regulan la Inembargabilidad de los Recursos de la 
Seguridad Social, tienen sustentos Constitucionales, Legales y Jurisprudenciales. Es así como 
el Art 48 de la Carta Magna prescribe – “La Seguridad Social es un Servicio Público de 
Carácter Obligatorio que se prestará bajo la Dirección, Coordinación y Control de Estado, en 
sujeción a los principios de eficiencia, Universalidad y Solidaridad, en los términos que 
establezca la Ley”.   
 
Lo anterior indica, que los Recursos del Sistema de Seguridad Social deben ser protegidos 
por los actores que forman parte del mismo, y que las órdenes judiciales no pueden 
desconocer los mandatos Constitucionales y Legales; por ende, la línea Jurisprudencial que 
ha mantenido la Corte Constitucional en los fallos relacionados, con el tema de Salud, 
Pensiones y Riesgos Profesionales. 
 
EXCEPCION DE CARENCIA DEL TÍTULO EJECUTIVO -SENTENCIA 

“Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y exigibles que 
consten en documentos que provengan del deudor o de su causante, y constituyan plena 
prueba contra él, o las que emanen de una sentencia de condena proferida por juez o 
tribunal de cualquier jurisdicción, o de otra providencia judicial, o de las providencias que en 
procesos de policía aprueben liquidación de costas o señalen honorarios de auxiliares de la 
justicia, y los demás documentos que señale la ley. La confesión hecha en el curso de un 
proceso no constituye título ejecutivo, pero sí la que conste en el interrogatorio previsto en el 
artículo 184.” (Subrayado y negrilla fuera de texto) 
 
Con base en lo expuesto y en el desarrollo jurisprudencial, los títulos ejecutivos deben gozar 
de dos tipos de condiciones: 
 

i) Formales, para lo cual es pertinente indicar que las primeras exigen que el 
documento o conjunto de documentos que dan cuenta de la existencia de la 
obligación “(i) sean auténticos y (ii) emanen del deudor o de su causante, de una 
sentencia de condena proferida por el juez o tribunal de cualquier jurisdicción, o 
de otra providencia judicial que tenga fuerza ejecutiva conforme a la ley, o de las 
providencias que en procesos contencioso administrativos o de policía aprueben 
liquidación de costas o señalen honorarios de auxiliares de la justicia, o de un acto 
administrativo en firme1. 

 
ii) Sustanciales, que el título ejecutivo contenga una prestación en beneficio de 

una persona. Es decir, que establezca que el obligado debe observar a favor de su 
acreedor una conducta de hacer, de dar, o de no hacer, que debe ser clara, 
expresa y exigible. En palabras de la Corte Constitucional, es clara la obligación 

                                                           
1 Corte Constitucional Sentencia de Tutela 734 de 2013 
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que no da lugar a equívocos, en otras palabras, en la que están identificados el 
deudor, el acreedor, la naturaleza de la obligación y los factores que la 
determinan; es expresa cuando de la redacción misma del documento, aparece 
nítida y manifiesta la obligación; es exigible si su cumplimiento no está sujeto a 
un plazo o a una condición, dicho de otro modo, si se trata de una obligación pura 
y simple ya declarada.2 

 
Dichos requisitos son obligatorios para los títulos ejecutivos dentro de los cuales se 
encuentran las providencias judiciales, es así, como se puede observar que el titulo ejecutivo 
base de recaudo NO comprende una obligación clara, expresa y exigible, por cuanto el mismo 
hace referencia a condenar al INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES HOY 
COLPENSIONES, a pagar a favor del actor el incremento a su pensión en el orden del 
14% sobre la pensión mínima legal por su compañera, decisión que establece la sentencia 
de primera instancia proferida por el juzgado 11 laboral del circuito de Cali el día 20 de Junio 
del 2008 No. 139, y la misma fue confirmada en todo por el Honorable Tribunal Superior del 
Cali-Sala Laboral 
 
Descendiendo al caso en particular, y revisado lo anteriormente expuesto, se encuentra 
entonces que NO es viable librar mandamiento de pago en contra de la 
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES-COLPENSIONES, teniendo como 
sustento la falta de requisitos en el titulo ejecutivo base de recaudo. 
 
EXCEPCION DE PRESCRIPCION: 
 
En relación a la prescripción de la acción ejecutiva, el Código civil establece lo siguiente: 
 
“ARTICULO 2536. <PRESCRIPCION DE LA ACCION EJECUTIVA Y ORDINARIA>. <Artículo 
modificado por el artículo 8 de la Ley 791 de 2002. El nuevo texto es el siguiente:> La acción 
ejecutiva se prescribe por cinco (5) años. Y la ordinaria por diez (10). 
 
La acción ejecutiva se convierte en ordinaria por el lapso de cinco (5) años, y convertida en 
ordinaria durará solamente otros cinco (5). 
 
Una vez interrumpida o renunciada una prescripción, comenzará a contarse nuevamente el 
respectivo término.” 
 
Es decir que la acción ejecutiva que se deriva de las obligaciones contenidas en una 
sentencia judicial, prescribe en 5 años contados a partir de la ejecutoria de la misma, o como 
en el caso en concreto desde el auto que ordena obedecer y cumplir lo dispuesto por el 
superior jerárquico del juzgado de conocimiento de fecha 12 de diciembre de 2008. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior la sentencia quedó en firme con el auto que ordena obedecer 
lo dispuesto por el TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE CALI-SALA 
LABORAL, por lo que se tenía un término de 5 años para iniciar la acción ejecutiva. 
 
Por otro lado, la acción ejecutiva pretende el cobro de una obligación de pagar sumas de 
dinero que se han causado según la parte demandante desde el 01 de septiembre de 2010 y 
hasta el 30 de noviembre de 2015, correspondientes al incremento pensional ordenado en la 
sentencia No. 139 del 20 de junio de 2008. La fecha de exigibilidad del pago del incremento 
pensional es desde la causación del mismo, por lo que el término para iniciar la acción de 
cobro judicial se extingue con el paso del tiempo, y evidenciando que desde octubre del año 
2010 han transcurrido más de 10 años y que desde el último incremento solicitado en el 
presente proceso ejecutivo, es decir, desde el 30 noviembre de 2015 han transcurrido más 

                                                           
2 Corte Constitucional 
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de 5 años, de conformidad con lo establecido en el artículo 442 del CGP, aplicable por 
analogía al ordenamiento laboral, y dentro del término procesal oportuno, me permito 
PROPONER EXCEPCION DE PRESCRIPCION de conformidad con lo expuesto en el artículo 
151 y 488 en materia laboral, que el mandamiento de pago que solicita la parte actora se 
encuentra cobijado por el fenómeno prescriptivo. 
 
Asimismo, en materia laboral se enuncia el término de 3 años por regla general para 
reclamar los derechos regulados en el código sustantivo del trabajo según su artículo 488, 
éstos tres años también ya han transcurrido desde la fecha en que se hizo exigible el derecho 
y pudo iniciarse la acción correspondiente. 
 
Sumado a lo anterior, ante el reconocimiento y pago de los incrementos pensionales y la 
fecha de exigibilidad de las obligaciones contenidas en el mandamiento de pago librado en el 
presente proceso, solicito se declare probada la excepción de prescripción extintiva, se 
ordene la terminación del proceso ejecutivo, se deje sin efecto el mandamiento de pago y se 
ordene el levantamiento de medidas cautelares dispuestas respeto de los bienes de la 
Administradora. 
 
 

PETICIÓN ESPECIAL 
 

Solicito al Señor Juez de manera respetuosa, Abstenerse de librar auto de Seguir Adelante 
con la Ejecución, decreto de Medidas Cautelares y condena en costas, o en su defecto 
Prorrogar la fecha de la audiencia de emisión del mencionado auto, por un término a su 
discreción, que le otorgaría a COLPENSIONES un lapso suficiente para presentar ante su 
despacho resolución de pago y constancia del mismo, como se ha hecho en tantos otros 
casos. 

Decisión que sería un avance favorable en cuanto a economía procesal se refiere, así como 
un resultado más rápido y eficaz para ambas partes. 

En el evento de ordenar continuar con la medida que decreta embargo y retención de dineros 
depositados a COLPENSIONES, ruego Señor Juez, que los oficios se limiten a un solo banco y 
a esperar respuesta de este para poder librar el siguiente, igualmente que la suma sea por el 
valor especifico sin excederse a fin de evitar remanentes y el exceso de embargos de los 
dineros destinados al pago de la seguridad social. 

De igual manera una vez el pago se haga efectivo solicito respetuosamente, librar y radicar 
oficios de Levantamiento de embargo en la Entidad Bancaria. 
 
 

ANEXOS 
 

1. Copia de Escritura pública No. 3373 del 02 de septiembre del 2019.  
2. Sustitución 
3. Tarjeta profesional de abogado. 
4. Resolución GNR 390132 del 02 de diciembre de 2015. 

 
 

NOTIFICACIONES 
 

La suscrita recibirá notificaciones en la secretaría de su Despacho, o en la Calle 5 Norte No. 
1N - 95 Tel: 8889161-64 de Cali y de conformidad con lo dispuesto por el Decreto 806 de 
2020, manifiesto que el canal digital a través del cual recibiré notificaciones es:  
notificacionessl@mejiayasociadosabogados.com 
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De Usted señora Juez, respetuosamente; 
 
 
 
______________________________ 
VERÓNICA PINILLA CASTELBLANCO 
C.C. No. 1.130.599.947 de Cali 
T.P. No. 206.062 del C.S.J. 
 
ELAB/ZPM 

REP/1863 
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