Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia
Demandante: ZAMIR VIAFARA GONZALEZ
Demandado: Porvenir S.A.

Radicacion: 2021-00056

INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del senor Juez el presente
proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral de Primera
Instancia que correspondié por reparto, radicada bajo el numero tnico 2021-
00056, para decidir sobre su admision. Pasa para lo pertinente.

Santiago de Cali, Veintiséis (26) de febrero de dos mil veintiuno (2021).
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JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI
AUTO INTERLOCUTORIO No. 0376

Santiago de Cali, Veintiséis (26) de febrero de dos mil veintiuno (2021).

El senor ZAMIR VIAFARA GONZALEZ, actuando a través de apoderado judicial,
instaura Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia en contra de de la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A., la cual cumple con el lleno de los requisitos exigidos por los
articulos 25, 25A y 26 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el
articulo 6 del Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y
Derecho, razén por la cual se admitira el gestor.

Es por las razones anteriormente anotadas que el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: ADMITIR la anterior Demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia,
instaurada a través de apoderado judicial por el senor ZAMIR VIAFARA GONZALEZ,
identificado con cedula de ciudadania numero 10.492.679, en contra de la
SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA
DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A., conforme lo dispone
el articulo 8 del Dcto. 806 de 2020, es decir con el envio de la presente providencia
como mensaje de datos a la direccion electronica del demandado, adjuntando la
demanda y los anexos que deban entregarse para el traslado. De lo anterior la parte
demandante debera enviar la constancia en formato PDF al correo institucional del
Juzgado con la confirmacién de recibido del correo electronico o mensaje de datos.
La notificacion personal se entendera surtida una vez transcurridos dos dias
habiles siguientes al envio del mensaje de datos, el término de diez dias habiles
para contestar la demanda empezara a correr a partir del dia siguiente al de la
notificacion. Se aclara que las notificaciones deberan ser tramitadas por la
parte demandante.
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TERCERO: REQUERIR a la demandada para que al contestar la demanda, allegue
todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer y las mencionadas en la
demanda que se encuentre en su poder, como lo dispone el Art. 31, paragrafo 1,
numeral 2° del C.P.L. y de la S.S.

CUARTO: RECONOCER personeria para actuar como apoderado judicial de la
demandante al Dr. JAIME LUIS HERNANDEZ MOSQUERA, identificado con la
cédula de ciudadania ntumero No. 4.662.272 y la tarjeta Profesional No. 156.682
del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos sefialados en el poder adjunto
al expediente.

QUINTO: PUBLIQUESE la presente decision a través de los Estados Electrénicos
en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el Acuerdo PCSJA20-
11546 del 25 de abril de 2020.

NOTIFiQUESE
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RAUL FERNANDO ROMY QUIJANO

JUEZ
JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO
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partes el auto anterior.

Fecha: 03/03/2021

En Estado No. O22 de hoy se notifica a las

CLAUDIA CRISTINA VINASCO

k La Secretaria

/

Pagina 2 de 2



