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 En Santiago de Cali, a los tres (03) días del mes de octubre de dos 

mil veintidós (2022), el suscrito Juez Once Laboral del Circuito de Cali, en 

aplicación de lo dispuesto por el artículo 13 de la Ley 2213 del 13 de junio 

de 2022, procede a desatar el GRADO JURISDICCIONAL DE CONSULTA 

respecto de la providencia expedida por el Juzgado Séptimo Municipal de 

Pequeñas Causas Laborales de Cali dentro del presente asunto. 

 

SENTENCIA No. 127 

 

1. ANTECEDENTES 

1.1. LA DEMANDA 

A través de apoderado judicial, los señores JACQUELINE IBAGOS 

MUÑETON, KARENT MELISSA MONTES IBAGOS, VALERIA MONTES 

IBAGOS, MIGUEL ANGEL MONTES IBAGOS y YONATHAN VELEZ 

MARIN presentaron Demanda Ordinaria Laboral de Única Instancia contra 

de la NUEVA EPS S.A. y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES - COLPENSIONES, pretendiendo el reconocimiento y pago de 
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las incapacidades dejadas de pagar superiores a 180 días del causante 

DIEGO MONTES GAMBOA (Q.E.P.D.) a favor de sus herederos.  

 

1.2. HECHOS 

Como sustento de sus pretensiones, expuso el demandante que el 

señor DIEGO MONTES GAMBOA, estuvo incapacitado desde marzo de 

2017 de manera permanente, continúa, hasta el mes de noviembre de 

2017.   

Que debido a su prolongado tiempo de incapacidad la 

Administración judicial, en calidad de empleador realizó pagos por 

concepto de auxilio económico por enfermedad y/o incapacidades al señor 

DIEGO MONTES GAMBOA (Q.E.P.D.), posteriores a los 180 días.  

Que, la Nueva EPS emitió concepto de rehabilitación el 14 de 

noviembre de 2017, para que sea definido el pago de las incapacidades 

superiores a 180 días y le sea establecido el porcentaje de pérdida de 

capacidad laboral y fecha de estructuración de la misma, trámite que 

realizó la señora Jacqueline Ibagos Muñeton ante la Administradora 

Colombiana de Pensiones – Colpensiones.  

Que, el señor Montes Gamboa, falleció el 28 de noviembre de 2017, y 

no alcanzó a ser calificado.  

  

1.3. CONTESTACIÓN 

Mediante escrito allegado del 16 de febrero de 2022, la 

administradora de pensiones demandada se opuso a lo pretendido por los 

demandantes arguyendo que la NUEVA EPS remitió tardíamente el 

concepto de rehabilitación y, por tanto, los que deben responder por esos 

periodos de incapacidades son la NUEVA EPS. En consecuencia, propuso 

las excepciones que denominó “PRESCRIPCIÓN, INEXISTENCIA DE LA 

OBLIGACIÓN, COBRO DE LO NO DEBIDO”. 

Por otro lado, mediante escrito del 23 de julio de 2022, la NUEVA 

EPS, se opuso a lo pretendido por los demandantes arguyendo que el 

responsable del pago de las incapacidades superiores a 180 días no es la 

NUEVA EPS, sino que es la AFP, a quien se le realizó la remisión del 

concepto de rehabilitación del afiliado; es el empleador, quien no radicó 
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oportunamente ante la EPS las incapacidades del afiliado para su 

transcripción y pago, afectando el proceso de calificación de invalidez. En 

consecuencia, propuso las excepciones que denominó “FALTA DE 

LEGITIMACIÓN EN LA CAUSA POR ACTIVA, INEXISTENCIA DE 

RESPONSABILIDAD DE LA EPS EN PAGO POR INCUMPLIMIENTO DEL 

AFILIADO O SU EMPLEADOR, IMPROCEDENCIA DEL COBRO DE 

INTERESES, IMPROCEDENCIA DE SOLICITAR INTERESES CON 

INDEXACIÓN, PRESCRIPCIÓN y EXCEPCIÓN GENÉRICA”. 

 

1.4. SENTENCIA DE ÚNICA INSTANCIA 

Mediante Sentencia No. 0019 del 24 de febrero de 2022, el Juzgado 

Séptimo Municipal de pequeñas Causas Laborales, absolvió a las 

demandadas de las pretensiones incoadas en su contra. En virtud de ello, 

explicó que, de las premisas fácticas de la demanda y de las pruebas 

aportadas por las partes, el señor Montes Gamboa disfrutó en vida del 

subsidio, entró en su patrimonio aquel recurso y este fue sufragado por el 

empleador. Indica que, mal haría tanto el afiliado como su masa sucesoral 

en perseguir el pago por segunda vez el mismo rubro; ya que el legitimado 

para perseguir el recobro del pago de las incapacidades es el Poder Público 

de Justicia a través de la Administración Judicial.  

2. TRÁMITE DE CONSULTA 

Culminada la instancia rememorada, el Juzgado de conocimiento 

remitió el expediente contentivo de las diligencias, a efectos de surtir ante 

esta Dependencia Judicial el Grado Jurisdiccional de Consulta.  

Con ocasión a ello, mediante auto No. 569 del 09 de marzo de 2022, 

este Juzgado dispuso admitir el grado de consulta en favor de los 

demandantes, de conformidad con lo establecido en el artículo 69 CPLSS, 

en concordancia con lo dispuesto en la Sentencia C-424 del 08 de julio de 

2015, así mismo, de acuerdo con la Ley 2213 del 13 de junio de 2022, 

dispuso correr traslado a las partes por el término de cinco (5) días, a 

efectos de que presentaran alegatos de conclusión.  

Por lo anterior, durante la oportunidad concedida la entidad 

demandada Nueva EPS presentó alegatos, indicando que: 
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La Sentencia del Juez de primero grado indicó que el empleador, por 

razón de la ley anti trámite, adelantó el recobro ante la EPS de las 

incapacidades que pagó a su trabajador. Obran pruebas en el expediente 

que la Rama Judicial ha estado requiriendo el cobro de las incapacidades, 

lo que conllevó a determinar que el afiliado recibió y disfrutó el pago de las 

mismas, por lo que no se podría ordenar su pago en favor de su cónyuge 

supérstite pues ello conllevaría a un enriquecimiento ilícito.  

Por lo anterior, solicitó confirmar la sentencia en consulta y 

desestimar las pretensiones de la demanda.  

 

3. PROBLEMA JURÍDICO 

Visto lo anterior, el problema jurídico planteado conlleva a dilucidar, 

si en el presente asunto es o no procedente conceder el derecho al 

reconocimiento y pago de las incapacidades dejadas de pagar superiores a 

180 días. 

3.1. CONSIDERACIONES DE INSTANCIA  

Previo a adentrarse en el estudio de la disyuntiva planteada, cumple 

dejar sentados aquellos aspectos relevantes que a estas alturas no son 

materia de discusión dentro del sub-júdice: 

1. Que el señor DIEGO MONTES GAMBOA, estuvo incapacitado desde 

marzo de 2017 de manera permanente, continua, hasta el mes de 

noviembre de 2017.   

2. Que debido a su prolongado tiempo de incapacidad la 

Administración judicial, en calidad de empleador realizó pagos por 

concepto de auxilio económico por enfermedad y/o incapacidades al 

señor DIEGO MONTES GAMBOA (Q.E.P.D.), posteriores a los 180 

días.  

3. Que, la Nueva EPS emitió concepto de rehabilitación el 14 de 

noviembre de 2017, para que sea definido el pago de las 

incapacidades superiores a 180 días y le sea establecido el 

porcentaje de pérdida de capacidad laboral y fecha de estructuración 

de la misma, trámite que realizó la señora Jacqueline Ibagos 

Muñeton ante la Administradora Colombiana de Pensiones – 

Colpensiones.  
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4. Que, el señor Montes Gamboa, falleció el 28 de noviembre de 2017, y 

no alcanzó a ser calificado.  

 

MARCO JURISPRUDENCIAL RESPECTO AL PAGO DE 

INCAPACIDADES SUPERIORES A 180 DÍAS Y 540 DÍAS.  

Respecto del pago de las incapacidades que se generen por 

enfermedad de origen común, es preciso señalar que, de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 227 del Código Sustantivo del Trabajo y el artículo 

23 del Decreto 2463 de 2001, el tiempo de duración de la incapacidad es 

un factor determinante para establecer la denominación en la 

remuneración que el trabador percibirá durante ese lapso. Así, cuando se 

trata de los primeros 180 días contados a partir del hecho generador de la 

misma se reconocerá el pago de un auxilio económico y cuando se trata 

del día 181 en adelante se estará frente al pago de un subsidio de 

incapacidad. 

Ahora bien, en lo correspondiente a la obligación del pago de 

incapacidades la misma se encuentra distribuida de la siguiente manera: 

1. Entre el día 1 y 2 será el empleador el encargado de asumir su 

desembolso, según lo establecido en el artículo 1° del Decreto 

2943 de 2013.  

2. Si pasado el día 2, el empleado continúa incapacitado con ocasión 

a su estado de salud, es decir, a partir del día 3 hasta el día 

número 180, la obligación de cancelar el auxilio económico recae 

en la EPS a la que se encuentre afiliado. Lo anterior, de 

conformidad con lo previsto en el referido artículo 1° del Decreto 

2943 de 2013. 

3. Desde el día 181 y hasta un plazo de 540 días, el pago de 

incapacidades está a cargo del Fondo de Pensiones, de acuerdo 

con la facultad que le concede el artículo 52 de la Ley 962 de 2005 

para postergar la calificación de invalidez, cuando haya concepto 

favorable de rehabilitación por parte de la EPS. 

No obstante, existe una excepción a la regla anterior que se concreta 

en el hecho de que el concepto de rehabilitación debe ser emitido por las 

entidades promotoras de salud antes del día 120 de incapacidad y debe 
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ser enviado a la AFP antes del día 150. En ese sentido, si después de los 

180 días iniciales las EPS no han expedido el concepto de rehabilitación, 

serán responsables del pago de un subsidio equivalente a la incapacidad 

temporal, con cargo a sus propios recursos hasta tanto sea emitido dicho 

concepto (artículo 142 del Decreto 019 de 2012). 

  

Así las cosas, es claro que la AFP debe asumir el pago de 

incapacidades desde el día 181 al 540, a menos que la EPS haya 

inobservado sus obligaciones, como se expuso en precedencia. 

 

En concordancia con lo expuesto, el artículo 67 de la Ley 1753 de 

2015, en todos los casos en que se solicite el reconocimiento y pago del 

subsidio de incapacidad superior a 540 días, atribuyó tal responsabilidad 

a las EPS., en ese sentido, la Corte Constitucional en la Sentencia T-200 

de 2017 sintetizó el régimen de pago de las incapacidades por enfermedad 

de origen común de la siguiente manera:  

 

Periodo Entidad obligada Fuente normativa 

Día 1 a 2 Empleador Artículo 1 del Decreto 2943 de 2013 

Día 3 a 180 EPS Artículo 1 del Decreto 2943 de 2013 

Día 181 hasta un 
plazo de 540 días 

Fondo de Pensiones Artículo 52 de la Ley 962 de 2005 

Día 541 en adelante EPS Artículo 67 de la Ley 1753 de 2015 

 

Cabe aclarar, que en el evento de que la EPS emita concepto 

favorable de rehabilitación, la AFP tendrá que postergar el proceso de 

calificación de pérdida de capacidad laboral “hasta por 360 días calendario 

adicionales a los primeros 180 de incapacidad temporal que otorgó [y pagó] 

la EPS”1. En este evento se generará el derecho al reconocimiento de un 

subsidio equivalente a la incapacidad que venía disfrutando el trabajador, 

el cual estará a cargo de la AFP a la que está afiliado el trabajador. 

 

De igual forma, cuando antes del día 180 de incapacidad el 

concepto de rehabilitación sea desfavorable, ha de emprenderse el 

proceso de calificación de pérdida de capacidad laboral sin mayor dilación, 

cuya calificación debe efectuarse y promoverse por las AFP. 

 

                                                           
1 Sentencia T-401 de 2017 Corte Constitucional. 
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Ahora bien, si como resultado de tal valoración es posible que se 

determine una disminución ocupacional parcial, esto es, inferior al 50%. 

En dicho evento, “el empleador debe proceder a reincorporar al trabajador 

en el cargo que venía desempeñando o en otra actividad acorde con su 

situación de discapacidad, siempre y cuando los conceptos médicos 

determinen que se encuentra apto para ello2”. A su turno, el Alto Tribunal 

en materia Constitucional en Sentencia T-920 de 2009 reiterado en 

Sentencia T-401 de 2017 refirió que “las incapacidades de los afiliados que 

reciban un concepto desfavorable de rehabilitación deben ser asumidas por 

los fondos de pensiones hasta el momento en que la persona se encuentre 

en condiciones de reincorporarse a la vida laboral o hasta que se determine 

una pérdida de la capacidad laboral superior al 50%”. 

 

Ahora bien, se observa que de la documental de folio 54 a 55 de las 

incapacidades, la EPS devolvió a la Rama Judicial 187 días, que de las 

incapacidades del día 13 de septiembre al 11 de noviembre de 2017, le 

correspondía el pago al Fondo de Pensiones Colpensiones, quien no realizó 

pagos o reintegros a la Administración Judicial. 

 

Sin embargo, se observa que el empleador asumió el pago de 

incapacidades en la siguiente forma: 

 

- En nómina de abril de 2017, ingresó la incapacidad del 09/03/2017 

al 23/03/2017, por 15 días, y se liquidó al 66.66% los 15 días y 

realizó el reintegro de los 15 días pagados al 100% de la nómina de 

marzo 2020, como consta en documento a folio 63. 

- En nómina de mayo de 2017, ingresó las incapacidades del 

24/03/2017 al 31/03/2017, por 8 días, del 01/04/2017 al 

30/04/2017, por 30 días y del 01/05/2017 al 31/05/2017, por 31 

días, es decir, se liquidó las incapacidades por enfermedad general al 

66,66% y realizó el respectivo reintegro por 7 días del mes de marzo 

y 30 días del mes de abril de 2017, al 100%, como consta en 

documento a folio 64. 

- En nómina de junio del 2017, ingresó la incapacidad del 

01/06/2017 al 30/06/2017, por 30 días, sin realizar reintegros 

dado a que no daba lugar, como consta en documento a folio 65. 

                                                           
2 Sentencia T-401 de 2017 Corte Constitucional. 
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- En nómina de julio de 2017, ingresó la incapacidad del 01/07/2017 

al 31/07/2017, por 31 días, el cual se liquidó al 50%, como consta 

en documento a folio 66. 

- En nómina de agosto de 2017, ingresó la incapacidad del 

01/08/2017 al 31/08/2017, por 31 días, liquidada al 50%, como 

consta en documento a folio 66. 

- En nómina de septiembre de 2017, ingresó la incapacidad del 

01/09/2017 al 30/09/2017, por 30 días, como consta en 

documento a folio 67. El día 04/09/2017 cumplió 180 días 

incapacitado. 

- En nómina de octubre de 2017, ingresó la incapacidad del 

01/10/2017 al 12/10/2017, por 12 días, y los 18 días al 100%, 

como consta en documento a folio 68. 

-  En nómina de noviembre de 2017, ingresó la incapacidad del 

13/10/2017 al 31/10/2017 y del 01/11/2017 al 11/11/2017, por 

30 días, es decir, la incapacidad de octubre, reintegró al 100%, para 

el mes de noviembre y canceló 30 días de sueldo, como consta en 

documento a folio 69. 

 

En consecuencia, se confirmará la decisión consultada. Sin lugar a 

condena en costas por haberse conocido en el grado jurisdiccional de 

consulta.  

 

En mérito de lo expuesto, el JUZGADO ONCE LABORAL DEL 

CIRCUITO DE CALI, administrando justicia en nombre de la República de 

Colombia y por autoridad de la Ley, 

 

R E S U E L V E :  

PRIMERO: CONFIRMAR la Sentencia No. 019 del 24 de febrero de 2022, 

proferida por el Juzgado Séptimo Municipal de Pequeñas Causas Laborales 

de Cali, dentro del proceso Ordinario Laboral de Única Instancia 

promovido por los señores JACQUELINE IBAGOS MUÑETON, KARENT 

MELISSA MONTES IBAGOS, VALERIA MONTES IBAGOS, MIGUEL 

ANGEL MONTES IBAGOS y YONATHAN VELEZ MARIN contra de la 

NUEVA EPS y la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES.  
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SEGUNDO: Sin lugar a condena en costas.   

 

TERCERO: NOTIFICAR esta decisión a las partes por el medio más 

expedito para ello, de conformidad con lo establecido en la Ley 2213 del 13 

de junio de 2022. 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

Juez 

 

Firmado Por:

Oswaldo  Martinez Peredo

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 3f7f73492a10f2c7890d7fd9e72e8d365d8cb9dfd541bfcdd435ad9b2100729c

Documento generado en 03/10/2022 11:02:18 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2015 00360 00 

Demandante MARÍA DOLORES GIRÓN DE VASQUEZ 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: PENSIÓN SE SOBREVIVIENTE 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1818 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las TRES  DE LA TARDE (03:00 P.M.) DEL CINCO 

(05) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que tengan 

lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, oportunidad 

en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren pendientes de 

conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, fijación del 

litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y eventual 

fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2016-00181 00 

Demandante MILLER MULATO CARABALI 

Demandado ALUMNA S.A. Y OTROS 

Tema: CONTRATO DE TRABAJO 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1779 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 



  

Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali   Página 2 de 408 
MLCA 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS  Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

DIECISEIS (16) DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES (2023), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2016 00479 00 

Demandante PAR TELECOM 

Demandado ROBERTO BORRERO OJEDA 

Tema: SEGURIDAD SOCIAL - DEVOLUCIÓN DE DINEROS 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1821 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las NUEVE  Y MEDIA DE LA MAÑANA (09:30 A.M.) 

DEL SEIS (06) DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2018 00087 00 

Demandante LUZ MILA RAMIREZ MICOLTA 

Demandado ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES y CARMEN ELENA HURTADO 

MESA 

Tema: PENSIÓN DE SOBREVIVIENTE 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1732 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 
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lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS  Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

VEINTE (20) DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES (2023), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2018 00316 00 

Demandante CHRISTIAN ANDRES QUIJANO OCAMPO 

Demandado COMUNICACIÓN CELULAR-COMCEL S.A. 

Tema: CONTRATO DE TRABAJO - TERMINACIÓN SIN 

JUSTA CAUSA - INDEMNIZACIONES 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1772 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DIEZ  Y MEDIA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.) 

DEL DIECISIETE (17) DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES (2023), 

para que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2018-00360 00 

Demandante JHONNY LUNA QUINTERO 

Demandado ALTIPAL 

Tema: CONTRATO LABORAL 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1790 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS  Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

DIECISIETE (17) DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES (2023), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2019-00541 00 

Demandante ELIZABETH HURTADO MORENO 

Demandado COPSERVIR LTDA 

Tema: TERMINACION SIN JUSTA CAUSA 

COMPENSATORIOS 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1849 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DIEZ Y MEDIA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.) 

DEL DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2019 00550 00 

Demandante ANDRES FERNANDO TOBAR MEJIA 

Demandado COMPAÑÍA DE TRANSPORTES AUTOMOTORES 

SANTA ROSA ROBLE S.A. 

Tema: CONTRATO DE TRABAJO - PRESTACIONES 

SOCIALES 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1831 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 



  

Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali   Página 2 de 3 
MLCA 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS  Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

TREINTA (30) DE ENERO DE DOS MIL VEINTITRES (2023), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2019 00569 00 

Demandante ANIBAL RAFAEL LOBO VENERA 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: INCREMENTO POR PERSONA A CARGO 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1840 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las OCHO Y MEDIA DE LA MAÑANA (08:30 A.M.) 

DEL TRES (03) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2019 00672 00 

Demandante JAIRO HERNANDO DIAZ RUIZ 

Demandado COLPENSIONES Y COLFONDOS S.A. 

Tema: INEFICACIA CON PENSIÓN DE VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1841 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las NUEVE Y MEDIA DE LA MAÑANA (09:30 A.M.) 

DEL TRES (03) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2019 00724 00 

Demandante LUIS GUILLERMO JIMENEZ RODRIGUEZ 

Demandado COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 

Tema: INEFICACIA DEL TRASLADO CON PENSION DE 

VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1838 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las NUEVE Y MEDIA DE LA MAÑANA (09:30 A.M.) 

DEL VEINTISIETE (27) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), 

para que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2020 00141 00 

Demandante DIANA VASQUEZ PAZ 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: PENSIÓN DE SOBREVIVIENTE 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1837 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

DOS (02) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2020 00230 00 

Demandante MARTHA LUCIA OCAMPO CAMPUZANO 

Demandado COLPENSIONES, PORVENIR S.A., SKANDIA S.A., 

COLFONDOS SA., PROTECCIÓN S.A. 

Tema: INEFICACIA DEL TRASLADO CON PENSION DE 

VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1843 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 
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el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

TRES (03) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021-00291 00 

Demandante JUAN PABLO MARTINEZ ARISTIZABAL 

Demandado COLPENSIONES Y PROTECCIOON S.A. 

Tema: INEFICACIA DEL TRASLADO 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1850 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

DIEZ (10) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

 



  

Juzgado Once Laboral del Circuito de Cali   Página 3 de 48 
MLCA 

TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00310 00 

Demandante HUGO ERNESTO CHIGUE GOMEZ 

Demandado COLPENSIONES y SKANDIA S.A. 

Tema: INEFICACIA DEL TRASLADO YA PENSIONADO CON 

INDEMNIZACIÓN DE PERJUICIOS 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1839 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DIEZ Y MEDIA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.) 

DEL TREINTA Y UNO (31) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS 

(2022), para que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 

80 CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se 

encuentren pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, 

saneamiento, fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de 

conclusión y eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00336 00 

Demandante OCTAVIO PALACIOS 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN DE VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1844 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la apoderada judicial de la parte 

demandante, allega memorial al correo electrónico del Despacho el día 21 

de septiembre de 2022, indicando que, a su representada le fue reconocida 

la pensión especial de vejez por hijo inválido por parte de la AFP 

PROTECCIÓN, por lo tanto, solicita sea aprobado el desistimiento del 

proceso, sin condena en costas. Pasa para lo pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2187  

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2021-00351-00 

Demandante EYMI ANDREA CADENA MUÑOZ  

Demandados ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y 

CESANTIAS - PROTECCIÓN S.A. 

Vinculados COLPENSIONES – MINISTERIO DE HACIENDA Y 

CRÉDITO PÚBLICO 

Tema  PENSIÓN ESPECIAL DE VEJEZ POR HIJO INVÁLIDO 

 

Visto el informe secretarial que antecede advierte el Despacho que la 

apoderada judicial del demandante a través del escrito allegado al buzón 

electrónico del Despacho, manifiesta la voluntad de desistir del presente proceso, 

lo cual, es procedente por estar acorde con lo dispuesto en el artículo 314 y 

siguientes del Código General del Proceso, del cual, se hace uso en virtud de la 

remisión establecida en el artículo 145 del Código de Procedimiento Laboral y S.S.  
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Por lo anterior, se aceptará el desistimiento presentado por la apoderada 

de la parte demandante, con la advertencia de que este auto produce los mismos 

efectos de cosa juzgada tal y como lo establece el inciso segundo del artículo 314 

del C. G. del P., en consecuencia, se ordenará el archivo de las diligencias. 

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.  

 

RESUELVE: 

 

PRIMERO. ACEPTAR EL DESISTIMIENTO presentado por la apoderada judicial 

del demandante, del presente proceso ordinario adelantado por la señora EYMI 

ANDREA CADENA MUÑOZ (Q.E.P.D.) en contra de la ADMINISTRADORA DE 

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS - PROTECCIÓN S.A., ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES y MINISTERIO DE HACIENDA 

Y CRÉDITO PÚBLICO en calidad de Litis Consorte Necesario, con la advertencia 

de que, este auto produce los mismos efectos de cosa juzgada tal y como lo 

establece el inciso segundo del artículo 314 del C.G. del P. 

 

SEGUNDO. PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados Electrónicos 

en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la Ley 2213 de 2022. 

 

TERCERO. ARCHIVAR las diligencias en el caso referenciado, previa anotación 

que se haga en los libros radicadores del juzgado. 

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00352 00 

Demandante CARLINA EDITH SAMBONI DE VARGAS 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN DE VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1845 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las NUEVE Y MEDIA DE LA MAÑANA (09:30 A.M.) 

DEL NUEVE (09) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00362 00 

Demandante MARIA DEL SOCORRO CARVAJAL POTES 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN DE VEJEZ 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1846 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DIEZ Y MEDIA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.) 

DEL NUEVE (09) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00385 00 

Demandante JUAN CARLOS RIOS DONCEL 

Demandado COLPENSIONES Y PORVENIR S.A. 

Tema: INEFICACIA DEL TRASLADO - SEMANAS 

COTIZADAS 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1847 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DOS Y MEDIA DE LA TARDE (02:30 P.M.) DEL 

NUEVE (09) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para que 

tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que una vez revisada la agenda del despacho 

se hace necesario reprogramar la audiencia fijada. Pasa para lo pertinente. 

 

DAIRA FRANCELY RODRIGUEZ CAMACHO 

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

 

Proceso PROCESO ORDINARIO LABORAL 

Radicado No. 76001 31 05 011 2021 00410 00 

Demandante ANA MILENA FORI 

Demandado COLPENSIONES 

Tema: PENSIÓN DE SOBREVIVIENTE 

 

AUTO DE SUSTANCIACIÓN No. 1842 

 

Santiago de Cali, tres (03) de octubre del dos mil veintidós (2022) 

 

En vista del informe secretarial que antecede, se procede a reprogramar la 

fecha y hora para desarrollar la audiencia que tratan los artículos 77 y 80 

CPLSS, oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

Igualmente, se advierte a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 
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fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 

 

Los demás sujetos procesales podrán conectarse de manera virtual a la 

audiencia la cual también se realizarán a través de las plataformas 

dispuestas para ello como TEAMS, LIFESIZE o RP1CLOUD. Una vez 

creada la audiencia en la plataforma, el vínculo de acceso a la diligencia 

deberá ser consultado por las partes en el enlace 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/56, el cual estará disponible tres (3) días antes a la fecha señalada 

para realizar la audiencia.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales y Constitucionales.   

 

R E S U E L V E : 

 

PRIMERO: REPROGRAMAR la audiencia fijada y en consecuencia, 

SEÑALAR la hora de las DIEZ Y MEDIA DE LA MAÑANA (10:30 A.M.) 

DEL OCHO (08) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDÓS (2022), para 

que tengan lugar la audiencia de que tratan los artículos 77 y 80 CPLSS, 

oportunidad en la cual se evacuarán las etapas que se encuentren 

pendientes de conciliación, decisión de excepciones previas, saneamiento, 

fijación del litigio, decreto y practica de pruebas, alegatos de conclusión y 

eventual fallo. 

 

SEGUNDO: ADVERTIR a las partes que la práctica de pruebas 

consistentes en interrogatorios de parte y testimonios la recepción de los 

mismo, se realizará de manera presencial en las instalaciones del Palacio 

de Justicia “Pedro Elías Serrano Abadía” ubicado en la Carrera 10 No. 12-

15 de la ciudad de Cali, en el día y hora señalados. Lo anterior, conforme 

lo contenido en el art. 7 de la ley 2213 de 2022, que establece que cuando 

el Juez lo considere necesario para garantizar la seguridad, inmediatez y 

fidelidad de la prueba será presencial la audiencia o diligencia destinada a 

la práctica de la prueba. 
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TERCERO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con el 

Decreto 806 del 4 de junio de 2020 del Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Para los efectos pertinentes, una vez publicada la presente providencia en 

los Estados Electrónicos, las partes podrán acceder a la misma en el link 

https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-circuito-de-

cali/54.  

 

De igual manera los intervinientes podrán acceder a consultar el proceso a 

través del vínculo de acceso al expediente compartido en el siguiente 

micrositio: https://www.ramajudicial.gov.co/web/juzgado-11-laboral-del-

circuito-de-cali/56.   

 

NOTIFÍQUESE  

 

 

    OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00334-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2188 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00334-00 

Demandante MIRLADY OQUENDO GIRALDO 

Demandado OMAR DE JESÚS GIRALDO SANCHEZ en calidad 

de propietario de establecimiento de comercio 

denominado “DROGUERIA SUPERVILLA” y 

“DROGUERIA SUPERVILLA # 2”  

Tema CONTRATO DE TRABAJO – REINTEGRO O 

INDEMNIZACIÓN  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por MIRLADY 

OQUENDO GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

66.874.385, actuando a través de apoderada judicial, en contra de OMAR 

DE JESÚS GIRALDO SANCHEZ en calidad de propietario de 

establecimiento de comercio denominado “DROGUERIA SUPERVILLA” y 

“DROGUERIA SUPERVILLA # 2”; observa el Despacho que la misma 

cumple con el lleno de los requisitos exigidos por los artículos 25, 25A y 26 
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del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 6 de la 

Ley 2213 de 2022. 

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  

 

DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, 

instaurada a través de apoderada judicial por la señora MIRLADY 

OQUENDO GIRALDO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

66.874.385, en contra de OMAR DE JESÚS GIRALDO SANCHEZ en calidad 

de propietario de establecimiento de comercio denominado “DROGUERIA 

SUPERVILLA” y “DROGUERIA SUPERVILLA # 2”.  

 

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE al señor OMAR DE JESÚS 

GIRALDO SANCHEZ en calidad de propietario de establecimiento de 

comercio denominado “DROGUERIA SUPERVILLA” y “DROGUERIA 

SUPERVILLA # 2”; conforme lo dispone el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, 

es decir, con el envío de la presente providencia como mensaje de datos a la 

dirección electrónica de notificación judicial del demandado, adjuntando la 

demanda y los anexos que deban entregarse para el traslado.  

De lo anterior la parte demandante deberá enviar la constancia en formato 

PDF al correo institucional del Juzgado con la confirmación de recibido del 

correo electrónico o mensaje de datos.  

 

La notificación personal se entenderá surtida una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, el término de diez días 

hábiles para contestar la demanda empezará a correr a partir del día 

siguiente al de la notificación. Se aclara que las notificaciones deberán 

ser tramitadas por la parte demandante. 

 

TERCERO: REQUERIR a los demandados para que, al contestar la 

demanda, allegue todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer 

y las mencionadas en la demanda que se encuentre en su poder, como lo 

dispone el Art. 31, parágrafo 1, numeral 2º del C.P.L. y de la S.S. 

 

CUARTO: RECONOCER personería para actuar como apoderada judicial 

principal de la demandante a la abogada KELLY JOHANNA VELEZ 
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MOSQUERA, identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.130.616.789 y 

T.P. No. 356.572 del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos 

señalados en el poder adjunto al expediente. 

 

Así mismo, reconocer personería como apoderada sustituta de la parte 

demandante a la abogada MILENA ESCOBAR MARÍN, identificada con la 

cédula de ciudadanía No. 38.462.578 y T.P. No. 364.676 del C. S. de la 

Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder adjunto al 

expediente. 

 

QUINTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la apoderada de la parte demandante 

allego escrito solicitando corrección del auto admisorio No. 1700 del 17 de 

agosto de 2022, en lo que respecta al numeral tercero, puesto que se solicitó 

la carpeta administrativa e historia laboral sin inconsistencias de la 

demandante y no del causante o afiliado WILMER ÁLVAREZ LÓPEZ. Pasa 

para lo pertinente.   

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2159  

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00267-00 

Demandante MARY ADELIS BANGUERO BENITEZ  

Demandado . - ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES.  

. - CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DEL 

VALLE DEL CAUCA COMFAMILIAR ANDI - 

COMFANDI   

Tema SEGURIDAD SOCIAL – PENSIÓN DE 

SOBREVIVIENTE  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la demanda 

ordinaria laboral de primera instancia instaurada por la señora MARY 

ADELIS BANGUERO BENITEZ, se verifica que, por error involuntario, en el 
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numeral tercero del auto admisorio No. 1700 del 17 de agosto de 2022, se 

dispuso:  

“TERCERO: REQUERIR A COLPENSIONES para que, con la contestación 

de la demanda, allegue al plenario carpeta administrativa e historia laboral 

COMPLETA y SIN INCONSISTENCIAS de la señora MARY ADELIS 

BANGUERO BENITEZ, es decir incluyendo los pagos detallados de los 

períodos anteriores al año 1995, documento conocido como “Autoliquidación 

del ISS” (AUTOLISS).”   

 

Atendiendo que la pretensión principal del proceso, es el reconocimiento 

de la pensión de sobreviviente a la señora MARY ADELIS BANGUERO 

BENITEZ, en consideración a la muerte del afiliado o causante WILMER 

ÁLVAREZ LÓPEZ, identificado en vida con la C.c. 79.269.318, es 

procedente la corrección solicitada en el numeral tercero del auto ibidem, 

atendiendo que dentro del proceso debe reposar “carpeta administrativa e 

historia laboral COMPLETA y SIN INCONSISTENCIAS” del afiliado o causante y no 

propiamente la de la demandante. 

 

En ese orden, el Despacho aplicando el artículo 286 del C.G.P. por 

remisión expresa del artículo 145 del C.P.T. y S.S., procederá a corregir y 

modificar el numeral tercero del auto 1700 del 17 de agosto de 2022, en lo 

demás, quedará en firme.  

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  

 

R E S U E L V E 

 

PRIMERO: CORREGIR el numeral tercero del auto 1700 del 17 de agosto 

de 2022, conforme a lo expuesto anteriormente, quedando de la siguiente 

manera:   

 

REQUERIR a COLPENSIONES para que, con la contestación de la 

demanda, allegue al plenario carpeta Administrativa e historia laboral 

COMPLETA y SIN INCONSISTENCIAS del señor WILMER ÁLVAREZ 

LÓPEZ, identificado en vida con la C.c. 79.269.318, es decir, 

incluyendo los pagos detallados de los períodos anteriores al año 

1995, documento conocido como “Autoliquidación del ISS” 

(AUTOLISS). 
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SEGUNDO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 2213 de 2022.   

 

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia que correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00319-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2158  

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00319-00 

Demandante LUZ CARIME ROJAS ZAMBRANO 

Demandado . - CLEANER S.A. 

. - COOMEVA EPS En Liquidación   

Tema CONTRATO REALIDAD – PRESTACIONES 

SOCIALES E INDEMNIZACIONES  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por la señora LUZ 

CARIME ROJAS ZAMBRANO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

66.996.241, actuando a través de apoderado judicial, en contra de 

CLEANER S.A., COOMEVA E.P.S. S.A. en Liquidación; observa el 

Despacho que: 

 

1.- En el acápite de hechos: La parte demandante establece que la 

demandante “inicio labores de aseo hospitalario en las oficinas de Coomeva 
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EPS”, sin embargo, omite expresar de manera clara, hasta cuando 

desempeño la mencionada actividad en las instalaciones de la demandada 

Coomeva EPS.  

 

2.- En el acápite de pretensiones 

Pretensión número 1: La parte demandante, procura el reconocimiento de 

un contrato realidad, sin embargo, no es claro y preciso, en establecer la 

fecha de inicio y terminación de la aludida relación laboral. 

 

3.- En el acápite de pruebas testimoniales, la parte demandante deberá 

identificar de manera concreta, los hechos de la demanda objeto de la 

prueba, sobre los cuales va a rendir testimonio cada uno de los convocados, 

de conformidad con lo establecido por el artículo 212 del C.G.P. aplicable 

por analogía en virtud del artículo 145 C.P.T. y S.S. En aras, de identificar 

la conducencia, idoneidad y utilidad de la prueba al momento de su decreto 

en la diligencia.   

 

4.- Anexo – certificado de existencia y representación de Coomeva EPS en 

Liquidación, observa el despacho que el mencionado documento aportado al 

plenario, tiene más de 9 meses desde la fecha de expedición contados a la 

fecha de presentación de la demanda, y no refleja la realidad jurídica de la 

entidad que se encuentra en Liquidación, por lo tanto, deberá allegar el 

certificado actualizado a la fecha de subsanación.  

 

Por las anteriores razones, se inadmitirá la presente demanda, 

concediéndole el termino de (5) días a la parte demandante para que 

subsane los yerros advertidos en líneas que anteceden, so pena de rechazo 

de la demanda. 

 

Se advierte que, de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 del 2022, deberá remitir el escrito de subsanación a la dirección 

electrónica de la parte demandada, adjuntando la constancia 

correspondiente. 

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  
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R E S U E L V E 

 

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda por las razones expuestas. 

 

SEGUNDO: CONCEDER el término de cinco (5) días hábiles a la parte 

demandante, para que subsane las deficiencias anotadas, so pena de la 

devolución y rechazo de la misma, de conformidad con lo establecido por el 

Art. 28 C.P.T. y S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, y 

por el artículo 90 C.G.P., aplicable por analogía en virtud del artículo 145 

C.P.T. y S.S.  

 

Se advierte que la subsanación de la demanda, deberá presentarse en 

escrito integrado, es decir, deberá presentarse de nuevo el escrito de 

demanda completo con las correcciones del caso. 

 

TERCERO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial 

de la demandante a la abogada DIANA VANESSA ZAMBRANO, identificada 

con la cédula de ciudadanía número No. 1.144.129.188 y T.P. No. 226.547 

del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder 

adjunto al expediente. 

 

CUARTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con lo 

dispuesto en la Ley 2213 de 2022.   

 

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00324-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2160 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00324-00 

Demandante MARÍA GUADALUPE TORO DE PORTILLA  

Demandado ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES 

Tema RELIQUIDACIÓN DE PENSIÓN DE VEJEZ  

 

Visto el informe secretaria que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por la señora MARÍA 

GUADALUPE TORO DE PORTILLA, identificada con la cédula de 

ciudadanía No. 27.075.596, actuando a través de apoderado judicial, en 

contra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES 

COLPENSIONES; observa el Despacho que la misma cumple con el lleno de 

los requisitos exigidos por los artículos 25, 25A y 26 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 
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Finalmente, en atención a que la parte demandada está integrada por una 

entidad de derecho público del orden nacional, es menester notificar a la 

Agencia Nacional de Defensa Jurídica Del Estado – ANDJE, la existencia del 

presente proceso, en aplicación de los artículos 610 - 612 Código General 

Del Proceso. 

 

Es por las razones anteriormente anotadas que el Juzgado, 

 

DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, 

instaurada a través de apoderada judicial por la señora MARÍA 

GUADALUPE TORO DE PORTILLA, identificada con la cédula de 

ciudadanía No. 27.075.596, en contra de la ADMINISTRADORA 

COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES. 

 

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente esta decisión a la 

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES COLPENSIONES, a 

través de su representante legal, o quien haga sus veces, y córrasele traslado 

de la demanda por el término de diez (10) días hábiles, para que la contesten 

a través de apoderado judicial; el traslado se surtirá enviando copia de la 

demanda y sus anexos a la dirección electrónica de las entidades, sin la 

necesidad del envío de aviso físico o virtual. Se advierte que la notificación 

personal se entenderá realizada una vez transcurridos dos días hábiles 

siguientes al envío del mensaje, en ese sentido, los términos empezarán a 

correr a partir del día siguiente al de la notificación. Lo anterior conforme a 

lo previsto en el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022.   

 

TERCERO: REQUERIR a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE 

PENSIONES COLPENSIONES para que, con la contestación de la demanda, 

allegue al plenario la carpeta administrativa e historia laboral 

COMPLETA y SIN INCONSISTENCIAS de la demandante MARÍA 

GUADALUPE TORO DE PORTILLA, es decir incluyendo los pagos 

detallados de los períodos anteriores al año 1995, documento conocido como 

“Autoliquidación del ISS” (AUTOLISS). 

  

CUARTO: NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURÍDICA 

DEL ESTADO, en los términos del Código Procesal del Trabajo y de la 
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Seguridad Social, de la existencia del presente Proceso Ordinario Laboral De 

Primera Instancia. Por Secretaría líbrese el respectivo oficio, anexando copia 

de la demanda. 

 

QUINTO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial de 

la demandante al abogado DIEGO FERNANDO HUERTAS CALDERÓN 

identificado con la cédula de ciudadanía número No. 98.344.642 y T.P. No. 

171.274 del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el 

poder adjunto al expediente. 

 

SEXTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00337-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2189 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00337-00 

Demandante MARIELA ARBOLEDA CASTILLO 

Demandado MYRIAM VALENCIA VARELA  

Tema CONTRATO DE TRABAJO – REINTEGRO O 

INDEMNIZACIÓN  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por MARIELA 

ARBOLEDA CASTILLO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

66.845.714, actuando a través de apoderada judicial, en contra de MYRIAM 

VALENCIA VARELA; observa el Despacho que la misma cumple con el lleno 

de los requisitos exigidos por los artículos 25, 25A y 26 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  
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DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, 

instaurada a través de apoderada judicial por la señora MARIELA 

ARBOLEDA CASTILLO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

66.845.714, en contra de MYRIAM VALENCIA VARELA.  

 

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la señora MYRIAM 

VALENCIA VARELA; a la dirección de notificación física informada en 

la demanda, de conformidad a lo dispuesto en los artículos 291 y 292 del 

Código General de Proceso, mediante correo postal certificado y cotejado. De 

lo anterior la parte demandante deberá enviar el diligenciamiento de las 

notificaciones en formato PDF al correo institucional del Juzgado. Se aclara 

que las notificaciones deberán ser tramitadas por la parte demandante. 

 

Ahora bien, de reposar dirección de notificación electrónica de la 

demandada, se procederá a hacer la notificación conforme lo dispone el 

artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, es decir, con el envío de la presente 

providencia como mensaje de datos a la dirección electrónica de notificación 

judicial del demandado, adjuntando la demanda y los anexos que deban 

entregarse para el traslado. De lo anterior la parte demandante deberá 

enviar la constancia en formato PDF al correo institucional del Juzgado con 

la confirmación de recibido del correo electrónico o mensaje de datos.  

 

La notificación personal se entenderá surtida una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje de datos, el término de diez días 

hábiles para contestar la demanda empezará a correr a partir del día 

siguiente al de la notificación. Se aclara que las notificaciones deberán 

ser tramitadas por la parte demandante. 

 

TERCERO: REQUERIR a los demandados para que, al contestar la 

demanda, allegue todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer 

y las mencionadas en la demanda que se encuentre en su poder, como lo 

dispone el Art. 31, parágrafo 1, numeral 2º del C.P.L. y de la S.S. 

 

CUARTO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial de 

la demandante al abogado JESÚS ALEXANDER FERNÁNDEZ AGUDELO, 

identificado con la cédula de ciudadanía No. 16.231.811 y T.P. No. 312.228 
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del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder 

adjunto al expediente. 

 

QUINTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

Firmado Por:

Oswaldo  Martinez Peredo

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Cali - Valle Del Cauca
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conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00340-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2190 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00340-00 

Demandante LIGIA VARGAS LÓPEZ  

Demandado . - UNIDAD DE PENSIONES Y PARAFISCALES – 

UGPP- y MARÍA PAZ COLLAZOS DE RIGOL en 

calidad de Litis Consorte Necesario. 

Tema SUSTITUCIÓN PENSIONAL  

 

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por el señor ELIZABETH 

GONZALEZ TOMBE, identificado con la cédula de ciudadanía No. 

1.112.462.202, actuando a través de apoderado judicial, en contra de la 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PROTECCIÓN S.A.; observa el Despacho que: 
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1.- La parte demandante no allego constancia electrónica de haber 

remitido copia de la demanda y sus anexos a la demandada UNIDAD DE 

PENSIONES Y PARAFISCALES – UGPP, de conformidad con lo dispuesto 

en el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 

 

2.- Acápite de pruebas documentales:  

La parte indica que allega al plenario copia de la resolución # 003020 de 

febrero de 2020, sin embargo, no reposa en los anexos presentados con la 

demanda. 

 

3.- Acápite de pruebas testimoniales:  

Al solicitar el testimonio del señor NOEL ANTONIO ZORILLA VARGAS, no 

se incluyen los datos de notificación del testigo, de conformidad con lo 

dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022.   

 

Por las anteriores razones, se inadmitirá la presente demanda, 

concediéndole el termino de (5) días a la parte demandante para que 

subsane los yerros advertidos en líneas que anteceden, so pena de rechazo 

de la demanda. 

 

Se advierte que, de conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la 

Ley 2213 del 2022, deberá remitir el escrito de subsanación a la dirección 

electrónica de la parte demandada, adjuntando la constancia 

correspondiente. 

 

En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  

 

DISPONE  

 

PRIMERO: INADMITIR la presente demanda por las razones expuestas. 

 

SEGUNDO: CONCEDER el término de cinco (5) días hábiles a la parte 

demandante, para que subsane las deficiencias anotadas, so pena de la 

devolución y rechazo de la misma, de conformidad con lo establecido por el 

Art. 28 C.P.T. y S.S., modificado por el artículo 15 de la Ley 712 de 2001, y 

por el artículo 90 C.G.P., aplicable por analogía en virtud del artículo 145 

C.P.T. y S.S.  
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Se advierte que la subsanación de la demanda, deberá presentarse en 

escrito integrado, es decir, deberá presentarse de nuevo el escrito de 

demanda completo con las correcciones del caso. 

 

TERCERO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial 

de la demandante al abogado JAIRO CHARA CARABALI identificado con la 

cédula de ciudadanía número No. 76.045.547 y T.P. No. 244.668 del C. S. 

de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder adjunto al 

expediente. 

 

SÉPTIMO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 

Firmado Por:

Oswaldo  Martinez Peredo

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Cali - Valle Del Cauca
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00349-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2191 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00349-00 

Demandante GLORIA AIDEE MORENO DOMINGUEZ 

Demandado - ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 

Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A.  

Tema RELIQUIDACIÓN DE MESADA PENSIONAL E 

INDEMNIZACIÓN  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por GLORIA AIDEE 

MORENO DOMINGUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

31.167.564, actuando a través de apoderado judicial, en contra de la 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A.; observa el Despacho que la misma cumple con el lleno 

de los requisitos exigidos por los artículos 25, 25A y 26 del Código Procesal 

del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022. 
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En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  

 

DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, 

instaurada a través de apoderada judicial por la señora GLORIA AIDEE 

MORENO DOMINGUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

31.167.564, en contra de ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A.   

 

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la demandada 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A.; conforme lo dispone el artículo 8 de la Ley 2213 de 

2022, es decir, con el envío de la presente providencia como mensaje de 

datos a la dirección electrónica de notificación del demandado, adjuntando 

la demanda y los anexos que deban entregarse para el traslado. De lo 

anterior la parte demandante deberá enviar la constancia en formato PDF 

al correo institucional del Juzgado con la confirmación de recibido del correo 

electrónico o mensaje de datos. La notificación personal se entenderá 

surtida una vez transcurridos dos días hábiles siguientes al envío del 

mensaje de datos, el término de diez días hábiles para contestar la demanda 

empezará a correr a partir del día siguiente al de la notificación. Se aclara 

que las notificaciones deberán ser tramitadas por la parte demandante. 

 

TERCERO: REQUERIR a los demandados para que, al contestar la 

demanda, allegue todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer 

y las mencionadas en la demanda que se encuentre en su poder, como lo 

dispone el Art. 31, parágrafo 1, numeral 2º del C.P.L. y de la S.S. 

 

CUARTO: REQUERIR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. para que, con la 

contestación de la demanda, allegue al plenario carpeta Administrativa e 

historia laboral COMPLETA y actualizada de la señora GLORIA AIDEE 

MORENO DOMINGUEZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

31.167.564.  

 

QUINTO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial de 

la demandante a la abogada LAURA CECILIA BEDOYA ESCOBAR, 
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identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.130.588.947 y la T.P. No. 

189.708 del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el 

poder adjunto al expediente. 

 

SEXTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

 

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

Firmado Por:

Oswaldo  Martinez Peredo

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: 0f1520b9b83db2d851faeaa27c200a08620a3f9aedcf57e5a93657aed075b9f4

Documento generado en 03/10/2022 10:54:29 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00350-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2192 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00350-00 

Demandante HERMILA TULCAN OSORIO y FRANCO TULIO 

SANCHEZ FRANCO 

Demandado - ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 

Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A.  

Tema PENSIÓN DE SOBREVIVIENTE – PADRES DEL 

AFILIADO  

 

Visto el informe secretarial que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por HERMILA TULCAN 

OSORIO y FRANCO TULIO SANCHEZ FRANCO, identificados con las 

cédulas de ciudadanía No. 59.121.615 y 13.078.700, actuando a través de 

apoderado judicial, en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A.; observa el Despacho que 

la misma cumple con el lleno de los requisitos exigidos por los artículos 25, 

25A y 26 del Código Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 

6 de la Ley 2213 de 2022. 
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En consecuencia, el JUZGADO 11 LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI, en 

uso de sus atribuciones Legales:  

 

DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, 

instaurada a través de apoderada judicial por la señora HERMILA TULCAN 

OSORIO Y FRANCO TULIO SANCHEZ FRANCO, identificados con las 

cédulas de ciudadanía No. 59.121.615 y 13.078.700, en contra de 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A.   

 

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la demandada 

ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS 

PROTECCIÓN S.A.; conforme lo dispone el artículo 8 de la Ley 2213 de 

2022, es decir, con el envío de la presente providencia como mensaje de 

datos a la dirección electrónica de notificación del demandado, adjuntando 

la demanda y los anexos que deban entregarse para el traslado. De lo 

anterior la parte demandante deberá enviar la constancia en formato PDF 

al correo institucional del Juzgado con la confirmación de recibido del correo 

electrónico o mensaje de datos. La notificación personal se entenderá 

surtida una vez transcurridos dos días hábiles siguientes al envío del 

mensaje de datos, el término de diez días hábiles para contestar la demanda 

empezará a correr a partir del día siguiente al de la notificación. Se aclara 

que las notificaciones deberán ser tramitadas por la parte demandante. 

 

TERCERO: REQUERIR a los demandados para que, al contestar la 

demanda, allegue todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer 

y las mencionadas en la demanda que se encuentre en su poder, como lo 

dispone el Art. 31, parágrafo 1, numeral 2º del C.P.L. y de la S.S. 

 

CUARTO: REQUERIR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTÍAS PROTECCIÓN S.A. para que, con la 

contestación de la demanda, allegue al plenario carpeta Administrativa e 

historia laboral COMPLETA y actualizada del señor VÍCTOR MANUEL 

SÁNCHEZ TULCAN, identificado en vida con la cédula de ciudadanía No. 

1.143.976.208.  
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QUINTO: RECONOCER personería para actuar como apoderado judicial de 

la demandante a la abogada MARÍA EUGENIA UPEGUI SATIZABAL, 

identificada con la cédula de ciudadanía No. 31.986.954 y T.P. No. 66.906 

del C. S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder 

adjunto al expediente. 

 

SEXTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

 

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

Firmado Por:

Oswaldo  Martinez Peredo

Juez Circuito

Juzgado De Circuito

Laboral 011

Cali - Valle Del Cauca
 

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12
 

Código de verificación: be79cf1631e0e3105f2222a81cc3d59c825036e1a3efdc28278fcf6d07698a7e

Documento generado en 03/10/2022 10:54:30 AM

 

Descargue el archivo y valide éste documento electrónico en la siguiente URL: 

https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del señor Juez el 

presente proceso, informando que la presente Demanda Ordinaria Laboral 

de Primera Instancia que correspondió por reparto, radicada bajo el número 

único 2022-00352-00, para resolver sobre su admisión. Pasa para lo 

pertinente. 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

 

 DAIRA FRANCELY RODRÍGUEZ CAMACHO  

Secretaria 

 

 

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI 

AUTO INTERLOCUTORIO No. 2193 

 

Santiago de Cali, tres (3) de octubre de dos mil veintidós (2022). 

 

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA  

Radicación No.  76001 31 05 011 2022-00352-00 

Demandante DIANA MILENA CAMPO CORTEZ en nombre 

propio y en representación de sus hijos menores 

de edad MARÍA DE LOS ANGELES URBANO 

CAMPO Y SERGIO URBANO CAMPO  

Demandado ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 

Y CESANTIAS PORVENIR S.A. 

Tema PENSIÓN DE SOBREVIVIENTE – COMPAÑERA E 

HIJOS 

 

Visto el informe secretaria que antecede y una vez revisada la Demanda 

Ordinaria Laboral de Primera Instancia instaurada por la señora DIANA 

MILENA CAMPO CORTEZ en nombre propio y en representación de sus 

hijos menores de edad MARÍA DE LOS ANGELES URBANO CAMPO Y 

SERGIO URBANO CAMPO, identificada con la cédula de ciudadanía No. 

1.130.644.047, actuando a través de apoderado judicial, en contra de la 
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ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 

PORVENIR S.A.; observa el Despacho que la misma cumple con el lleno de 

los requisitos exigidos por los artículos 25, 25A y 26 del Código Procesal del 

Trabajo y de la Seguridad Social y el artículo 6 de la Ley 2213 de 2022, del 

Ministerio de Justicia y Derecho. 

 

Es por las razones anteriormente anotadas que el Juzgado, 

 

DISPONE  

 

PRIMERO: ADMITIR la anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera 

Instancia, instaurada a través de apoderada judicial por la señora DIANA 

MILENA CAMPO CORTEZ identificada con la cédula de ciudadanía No. 

1.130.644.047 en nombre propio y en representación de sus hijos menores 

de edad MARÍA DE LOS ANGELES URBANO CAMPO Y SERGIO URBANO 

CAMPO, en contra de la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES 

Y CESANTIAS PORVENIR S.A.  

 

SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE a la ADMINISTRADORA DE 

FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.; conforme lo 

dispone el artículo 8 de la Ley 2213 de 2022, es decir, con el envío de la 

presente providencia como mensaje de datos a la dirección electrónica del 

demandado, adjuntando la demanda y los anexos que deban entregarse 

para el traslado. De lo anterior la parte demandante deberá enviar la 

constancia en formato PDF al correo institucional del Juzgado con la 

confirmación de recibido del correo electrónico o mensaje de datos. La 

notificación personal se entenderá surtida una vez transcurridos dos días 

hábiles siguientes al envío del mensaje de datos; el término de diez días 

hábiles para contestar la demanda empezará a correr a partir del día 

siguiente al de la notificación. Se aclara que las notificaciones deberán 

ser tramitadas por la parte demandante. 

 

TERCERO: REQUERIR a los demandados para que, al contestar la 

demanda, allegue todas las pruebas documentales que pretenda hacer valer 

y las mencionadas en la demanda que se encuentre en su poder, como lo 

dispone el Art. 31, parágrafo 1, numeral 2º del C.P.L. y de la S.S. 
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CUARTO: REQUERIR a la ADMINISTRADORA DE FONDOS DE 

PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A. para que, con la contestación 

de la demanda, allegue al plenario carpeta Administrativa e Historia Laboral 

COMPLETA y actualizada del causante o afiliado JOHN JADER URBANO 

JIMENEZ, identificado en vida con la cédula de ciudadanía No. 16.866.043.  

 

QUINTO: RECONOCER personería para actuar como apoderada judicial de 

la demandante a la abogada DALY EIANA BUSTAMANTE identificada con 

la cédula de ciudadanía número No. 66.956.155 y la T.P. No. 283.014 del C. 

S. de la Judicatura, conforme a los términos señalados en el poder adjunto 

al expediente digital. 

  

SEXTO: PUBLÍQUESE la presente decisión a través de los Estados 

Electrónicos en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con la 

Ley 2213 de 2022.   

 

 

 

NOTIFÍQUESE 

 

OSWALDO MARTÍNEZ PEREDO 

JUEZ 
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