INFORME SECRETARIAL: En la fecha paso al Despacho del sefior Juez el
presente Proceso Ordinario Laboral de Primera Instancia, informandole que la
demanda fue subsanada en debida forma. Pasa para lo pertinente.

Asivess Qc:;:;lﬁuez i

DAIRA FRANCEL RODRIGUEZ
Secretaria

JUZGADO ONCE LABORAL DEL CIRCUITO DE CALI

Proceso ORDINARIO LABORAL DE PRIMERA INSTANCIA
Radicacion No. 76001 31 05 011 2022 00111 00

Demandante JUAN CARLOS MAYA FELIJO

Demandado COLPENSIONES - PORVENIR S.A.

Tema INEFICACIA DE TRASLADO

AUTO INTERLOCUTORIO No. 1024

Santiago de Cali, trece (13) de mayo de dos mil veintidos (2022)

Visto el informe secretarial que antecede y teniendo en cuenta que el
memorial de subsanaciéon fue presentado en tiempo y de conformidad con lo
establecido en los articulos 25 y 28 del Codigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social, modificados por los articulos 12 y 15 de la Ley 712 de 2001,
respectivamente, es decir, subsanando las falencias sefialadas en auto anterior,
se admitira el libelo gestor.

Finalmente, en atencion a que la parte demandada esta integrada por una
entidad de derecho publico del orden nacional, es menester notificar a la Agencia
Nacional de Defensa Juridica Del Estado (ANDJE) la existencia del presente
proceso, en aplicacion del articulo 610-612 CGP.

Es por las razones anteriormente anotadas que el Juzgado,
RESUELVE

PRIMERO: TENER por subsanado el libelo gestor. En consecuencia, ADMITIR la
anterior demanda Ordinaria Laboral de Primera Instancia, instaurada a través de
apoderado judicial por el sehor JUAN CARLOS MAYA FELIJO, identificado
con cedula de ciudadania No. 10.531.969, en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES y la SOCIEDAD
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR S.A.

SEGUNDO: NOTIFICAR personalmente esta decision a la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, a través de su representante
legal, o quien haga sus veces, y corrasele traslado de la demanda por el término
de diez (10) dias habiles, para que la conteste a través de apoderado judicial; el
traslado se surtira enviandole copia de la demanda y sus anexos que fueron
aportados para tal fin, a la direcciéon electrénica de la entidad, sin necesidad del
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envio de aviso fisico o virtual. Se advierte que la notificacion personal se
entendera realizada una vez transcurridos dos (2) dias habiles siguientes a la
recepcion del mensaje, en ese sentido, los términos empezaran a correr a partir
del dia siguiente al de la notificacion. Lo anterior conforme a lo previsto en el
articulo 8 del Decreto 806 de 2020.

TERCERO: NOTIFICAR personalmente a la SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS - PORVENIR S.A., conforme lo dispone
el articulo 8 del Decreto 806 de 2020, esto es, con el envio de la presente
providencia como mensaje de datos a la direccién electronica del demandado,
adjuntando la demanda y los anexos que deban entregarse para el traslado. De lo
anterior, la parte demandante debera enviar la constancia en formato PDF al
correo institucional del Juzgado con la confirmaciéon de recibido del correo
electréonico o mensaje de datos.

Se advierte que la notificacién personal conforme a lo previsto en la sentencia de
control de constitucionalidad C-420 de 2020, se entendera surtida una vez
transcurridos dos (2) dias habiles siguientes cuando el iniciador recepcione acuse
de recibido o se pueda por otro medio constatar el acceso del destinatario al
mensaje, el término de diez (10) dias habiles para contestar la demanda empezara
a correr a partir del dia siguiente al de la notificacion. Se aclara que las
notificaciones deberan ser tramitadas por la PARTE DEMANDANTE.

CUARTO: REQUERIR a COLPENSIONES para que, con la contestacion de la
demanda, allegue al plenario carpeta administrativa e historia laboral COMPLETA
y SIN INCONSISTENCIAS del senhor JUAN CARLOS MAYA FELIJO,
identificado con cedula de ciudadania No. 10.531.969, es decir incluyendo los
pagos detallados de los periodos anteriores al ano 1995, documento conocido
como “Autoliquidacion del ISS” (AUTOLISS).

QUINTO: REQUERIR a los demandados para que, con la contestacion a la
demanda, se allegue las pruebas que se pretenda hacer valer y las mencionadas
en la demanda que se encuentren en su poder, como lo dispone el articulo 31,
paragrafo 1 numeral 2 del CPTSS.

SEXTO: NOTIFICAR a la AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL
ESTADO, en los términos del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social, de la existencia del presente Proceso Ordinario Laboral de Primera
Instancia.

SEPTIMO: PUBLICAR la presente decision a través de los Estados Electronicos
en el portal Web de la Rama Judicial, de conformidad con lo previsto en el
Decreto 806 del 4 de junio de 2020, emitido por el Ministerio de Justicia y del
Derecho.
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