SECRETARIA, JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Manizales, abril trece (13) de dos mil veintiuno (2021).

A Despacho de la senora Juez el proceso ordinario laboral de Unica instancia
adelantado por la sefiora IRMA FLOREZ en contra del sefior JULIAN
GOMEZ QUINTERO radicado 2019-279-02, informando que el mismo
ingreso el 11 de diciembre de 2020 para que surta el grado jurisdiccional de
consulta a favor de la demandante, conforme a lo previsto en el articulo 69
del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social modificado por el
articulo 14 de la Ley 1149 de 2007, asi como en la sentencia C-424 del 2015.
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ROSSANA RODRIGUEZ PARADA
Secretaria

Auto Sustanciacion No. 731

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Manizales, abril trece (13) de dos mil veintiuno (2021)

El pasado 4 de junio de 2020, se profirid por parte del Gobierno Nacional el
Decreto 806, vigente a partir de esa fecha, por medio del cual se adoptaron
“medidas para implementar las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones en las actuaciones judiciales, agilizar los procesos judiciales
y flexibilizar la atencidon a los usuarios del servicio de justicia, en el marco del
Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”, el cual, en su articulo
15 regulé el procedimiento de la apelacidn en materia laboral de la siguiente

manera.

"ARTICULO 15. APELACION EN MATERIA LABORAL. El recurso de
apelacion contra las sentencias y autos dictados en materia laboral se
tramitara asi:

1. Ejecutoriado el auto que admite la apelacion o la consulta, si no se
decretan pruebas, se dara traslado a las partes para alegar por escrito por el
término de cinco (5) dias a cada una, iniciando con la apelante. Surtidos los
traslados correspondientes, se proferira sentencia escrita.

Si se decretan pruebas, se fijara la fecha de la audiencia para practicar las
pruebas a que se refiere el articulo 83 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la
Seguridad Social. En ella se oiran las alegaciones de las partes y se resolvera
la apelacion (...)".



De acuerdo a lo preceptuado en los articulos 69 y 82 del Cddigo de
Procedimiento Laboral, modificados por los articulos 13 y 14 de la Ley 1149
de 2007, se CONOCE en consulta de la sentencia proferida el 10 de
diciembre de 2020 dentro del proceso ordinario laboral de Unica instancia
adelantado por la sefiora IRMA FLOREZ en contra del sefior JULIAN
GOMEZ QUINTERO, radicado 2019-279-02, |la cual se surte en favor de la

parte demandante.

Ejecutoriado el presente auto se dispone correr traslado para alegar a la

accionada, por el término de cinco (5) dias habiles.

Una vez venza éste y sin necesidad de auto que lo ordene, le empezaran a

correr a la demandante con el mismo objeto y por el mismo tiempo.

Clausurada esta etapa procesal, se proferira la correspondiente decisién por

el sistema escritural.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

MARTHA LUCIA NARVAEZ|MARIN

Juez

Por Estado Ntmero 061 de esta fecha
se notifico el auto anterior.
Manizales, abril 14 de 2021.
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