
SECRETARIA, JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

Manizales, diciembre dieciséis (16) de dos mil veinte (2020) 

 

En la fecha pasó la demanda ejecutiva laboral a continuación del proceso 

ordinario de primera instancia radicado 2016–061, que fue presentada el 

pasado 22 de septiembre del año en curso.  Sírvase proveer,  

 

 

ROSSANA RODRIGUEZ PARADA 

Secretaria  

 

Auto Interlocutorio No. 938 

 

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO 

Manizales, diciembre dieciséis (16) de dos mil veinte (2020) 

 

El señor JAIME ANDRÉS PARRA AGUIRRE, por intermedio de apoderado 

judicial, presenta demanda ejecutiva a continuación del proceso ordinario 

laboral de primera instancia por él instaurado en contra de SEGURIDAD 

IVAEST LTDA hoy SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA, mismo que 

fue adelantado ante este Despacho bajo el número de radicado 2016 –061.  

 

Lo anterior por cuanto aduce el ejecutante que, hasta el momento de 

presentación de la acción ejecutiva que nos ocupa, los convocados a la 

contención no han dado cumplimiento a lo ordenado en las decisiones 

judiciales que evoca como título ejecutivo, proferidas dentro del proceso 

declarativo mencionado en precedencia. 

 

En consecuencia, solicita el promotor del litigio que se libre mandamiento de 

pago, por los valores a que fue condenada la demandada, en la sentencia de 

primera instancia, dentro del proceso ordinario laboral de primera instancia 

que se tramitó entre las mismas partes. 

 

Con el carácter de previa, es solicitada medida de embargo del contrato de 

prestación de servicios No. 168 del 27 de mayo de 2020, suscrito entre 

SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA con el MUNICIPIO DE TOCANCIPA, 

CUNDINAMARCA. 



Procede entonces el Despacho a estudiar las pretensiones del libelo 

introductor, atendiendo a las circunstancias del caso concreto, para lo cual  

 

S E   C O N S I D E R A : 

 

Mediante sentencia de primera instancia proferida por el 26 de marzo de 2019 

(fl. 121-124), dentro del proceso ordinario laboral radicado 2016-061, se 

dispuso:  

 

“PRIMERO: DECLARAR que entre el señor JAIME ANDRÉS PARRA AGUIRRE 

como trabajador y la sociedad SEGURIDAD IVAEST LTDA como empleadora 

existió un contrato de trabajo a término indefinido, comprendido entre el 1 de 
enero de 2013 y el 16 de febrero de 2013, que fue terminado sin justa causa. 

 

SEGUNDO: DECLARAR NO PROBADAS las EXCEPCIONES denominadas 
“COBRO DE LO NO DEBIDO”, e “INNOMINADA” propuestas por la parte 

demandada y PROBADA PARCIALMENTE la excepción de “PRESCRIPCIÓN” 

conforme a lo analizado en la parte considerativa de esta providencia. 
 

TERCERO: CONDENAR a la sociedad SEGURIDAD IVAEST LTDA Y 

SOLIDARIAMENTE a los señores SANDRA SOLEDAD PANTOJA e IVAR FERNANDO 

ESTEBAN PANTOJA, estos últimos hasta el límite de su participación en la 
sociedad accionada a cancelar en favor del señor JAIME ANDRES PARRA 

AGUIRRE, las siguientes sumas de dinero: 

 
$ 56.678,37 por concepto de salarios adeudados 

 

$ 2.350 por concepto de auxilio de transporte 
 

$ 26.527,52 por recargo nocturno  

 

$ 108.633,54 por concepto de cesantías causadas durante la relación laboral 
 

$ 1.665,71 por concepto de intereses sobre el auxilio de cesantía 

 
$ 4.723,20 por concepto de prima de servicios 

 

$ 850.175,52 por concepto de indemnización por despido sin justa causa; suma 
que deberá ser indexada, al momento del pago, conforme al IPC que para el 

efecto certifique el DANE. 

 

CUARTO: CONDENAR a SEGURIDAD IVAEST LTDA y solidariamente a sus socios 
hasta el límite del aporte social a pagar a favor del señor JAIME ANDRÉS PARRA 

AGUIRRE, por concepto de sanción moratoria la suma de $28.339,18 diarios 

desde el 17 de febrero de 2013 hasta el 16 de febrero de 2015, a partir del 17 
de febrero de 2015 la demandada deberá pagar intereses moratorios sobre el 

valor de las prestaciones sociales ordenadas según lo indicado en el artículo 65 

del CST y hasta que se verifique el pago de las mismas. 

 
QUINTO: CONDENAR a SEGURIDAD IVAEST LTDA y solidariamente a sus socios 

hasta el límite del aporte social al pago de aportes en pensión a favor del señor 

JAIME ANDRÉS PARRA AGUIRRE en el fondo que éste elija, por el periodo 
comprendido entre el 1 de enero de 2013 y el 16 de febrero de 2013, sobre el 

salario de OCHOCIENTOS VEINTITRÉS MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO 

PESOS ($823.648). 



SEXTO: ABSOLVER a SEGURIDAD IVAEST LTDA de los demás pedimentos 

incoados en su contra por la parte actora, por lo expuesto en la parte motiva de 

esta sentencia. 
 

SÉPTIMO: CONDENAR a la sociedad SEGURIDAD IVAEST LTDA y a los señores 

SANDRA SOLEDAD PANTOJA e IVAR FERNANDO ESTEBAN PANTOJA a cancelar 
en favor del demandante señor JAIME ANDRES PARRA AGUIRRE, como agencias 

en derecho la suma de $1.000.000 para cada uno de ellos”. 

 

Posteriormente, mediante auto interlocutorio No. 304 del 28 de marzo de 2019, 

la Secretaría de este Despacho liquidó y aprobó las costas causadas durante el 

trámite del proceso ordinario laboral que se viene mencionando, así:  

 
“A cargo de SEGURIDAD IVAEST LTDA:    $1.000.000,oo 

 
A cargo de SANDRA SOLEDAD PANTOJA:    $1.000.000,oo 
 

A cargo de IVAR FERNANDO ESTEBAN PANTOJA: $1.000.000,oo 

 
Sin gastos de secretaría 

 

TOTAL………………………………………………………          $ 3.000.000,oo 

 

Ahora bien, frente al juicio ejecutivo, establece el artículo 100 del Código de 

Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social:  

 

“Será exigible ejecutivamente el cumplimiento de toda obligación originada en 

una relación de trabajo, que conste en acto o documento que provenga del 

deudor o de su causante o que emane de una decisión judicial o arbitral 
firme.” (Negrilla fuera del texto).  

 

Para el caso que nos ocupa, la anterior disposición debe ser interpretada en 

concordancia con el artículo 422 del Código General del Proceso, aplicable a 

este contencioso por remisión expresa del artículo 145 de la norma adjetiva 

laboral, el cual reza:  

 

 “Pueden demandarse ejecutivamente las obligaciones expresas, claras y 

exigibles que consten en documentos que provengan del deudor o de su 
causante, y constituyan plena prueba contra él, o las que emanen de una 

sentencia de condena proferida por juez o tribunal de cualquier 

jurisdicción, o de otra providencia judicial, o de las providencias que en 
procesos de policía aprueben liquidación de costas o señalen honorarios de 

auxiliares de la justicia, y los demás documentos que señale la ley.” (Negrilla 

fuera del texto).  

 

Descendiendo a las circunstancias fácticas del caso concreto, de conformidad 

con los apartes normativos en cita, encuentra esta juzgadora que la providencia 

judicial evocada por el ejecutante como base de sus pretensiones prestan mérito 

ejecutivo, pues en primer lugar, en ella consta una obligación que reúne las 



condiciones determinadas en el artículo 422 de la norma adjetiva civil: claridad, 

expresión y exigibilidad; y en segundo lugar, se trata de decisiones judiciales en 

firme, es decir, debidamente ejecutoriadas y contra las cuales ya no procede 

recurso alguno. 

 

Es importante advertir, que el certificado de Cámara de Comercio allegado con 

la demanda ejecutiva, pertenece a la sociedad SEGURIDAD IVAEST LTDA con 

Nit. 800234493-4, la cual cambió de nombre mediante la Escritura Pública No. 

3977 del 19 de diciembre de 2018, para llamarse SEGURIDAD FENIX DE 

COLOMBIA LTDA con Nit. 800234493-4, evidenciándose que los socios son los 

mismos, al igual que su número de identificación tributaria y objeto social. 

 

Así las cosas, la modificación de la razón social no implica que se trate de una 

persona jurídica nueva, pues lo que acontece en el presente caso es que el ente 

societario continúa siendo el mismo con un nombre diferente y sus obligaciones 

permanecen inalterables.  Es por ello, que se librará el mandamiento de pago 

en contra de la sociedad SEGURIDAD IVAEST LTDA hoy SEGURIDAD FENIX DE 

COLOMBIA LTDA.  

 

Establecida claramente la obligación que recae sobre la sociedad SEGURIDAD 

IVAEST LTDA hoy SEGURIDAD FENIX COLOMBIA LTDA, de cara a la 

decisión proferida dentro del proceso declarativo que precede este contencioso 

ejecutivo, en concordancia con las afirmaciones realizadas por el actor en la 

demanda bajo estudio, este Despacho librará mandamiento de pago en su contra 

y a favor del señor JAIME ANDRES PARRA AGUIRRE, por las siguientes 

sumas de dinero líquidas y/o liquidables:  

 

a. $ 56.678,37 por concepto de salarios adeudados 

b. $ 2.350 por concepto de auxilio de transporte 

c. $ 26.527,52 por recargo nocturno  

d. $ 108.633,54 por concepto de cesantías causadas durante la relación 

laboral 

e. $ 1.665,71 por concepto de intereses sobre el auxilio de cesantía 

f. $ 4.723,20 por concepto de prima de servicios 

g. $ 850.175,52 por concepto de indemnización por despido sin justa 

causa; suma que deberá ser indexada, al momento del pago, conforme 

al IPC que para el efecto certifique el DANE. 



h. $3.000.000 por concepto de agencias del derecho causadas durante el 

trámite del proceso ordinario laboral de primera radicado 2016-061.  

i. $28.339,18 diarios desde el 17 de febrero de 2013 hasta el 16 de febrero 

de 2015, a partir del 17 de febrero de 2015, por concepto de sanción 

moratoria. 

j. Los intereses moratorios sobre el valor de las prestaciones sociales 

ordenadas según lo indicado en el artículo 65 del CST a partir del 17 de 

febrero de 2015 y hasta que se verifique el pago de las mismas. 

 

Sobre las costas que se causen dentro de este contencioso se decidirá en el 

momento procesal oportuno para ello. 

 

Se procede ahora a resolver la solicitud de medida cautelar presentada con la 

demanda ejecutiva, la cual es planteada en los siguientes términos: 

 

“El embargo del contrato de prestación de servicios No. 168 del 27 de mayo de 

2020, suscrito entre SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA con el MUNICIPIO 

DE TOCANCIPA, CUNDINAMARCA”. 

 

De cara a la solicitud bajo estudio, se trae a colación el artículo 101 del Código 

de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social, el cual dispone que: 

 

“Solicitado el cumplimiento por el interesado y previa denuncia de bienes hecha 

bajo juramento, el juez decretará inmediatamente el embargo y secuestro de 

los bienes muebles o el mero embargo de los inmuebles del deudor, que sean 
suficientes para asegurar el pago de lo debido y de las costas de la ejecución”. 

 

Por ser procedente, se decretará la siguiente medida cautelar: 

 

a) El embargo del contrato de prestación de servicios No. 168 del 27 de 

mayo de 2020, suscrito entre SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA 

con el MUNICIPIO DE TOCANCIPÁ – CUNDINAMARCA. 

 

Líbrese oficio para la citada entidad, advirtiéndole que la medida se 

limita a la suma de $34.000.000.oo. 

 

Con base en este contexto normativo, el despacho accede a la solicitud 

presentada por la parte ejecutante, pero teniendo en cuenta las limitaciones 

señaladas en precedencia por el artículo 593 de la norma adjetiva civil.  



En aras de fijar el límite de la medida, se permite el despacho basarse en la 

siguiente liquidación PROVISIONAL de los créditos laborales y la indemnización 

moratoria cuyo pago se persigue, actualizado a la fecha de la presente 

providencia, así: 

 

CONDENAS A CARGO DE SEGURIDAD FENIX  

DE COLOMBIA LTDA   

 Salarios adeudados:   $                56.678,37  

 Auxilio de transporte:   $                 2.350,00  

 Cesantías:    $              108.633,54  

 Intereses a las Cesantías:   $                 1.665,71  

 Primas de servicios:    $                 4.723,20  

 Recargo nocturno:    $                26.527,52  

 Vacaciones:   $                54.316,77  

 Sanción moratoria*:    $          20.687.601,40  

 Indemnización por despido sin justa causa:   $              850.175,52  

 TOTAL  CONDENAS:   $        21.792.672,03  

 

Intereses moratorios a partir del 17 de febrero de 2015 sobre los salarios 

adeudados, las cesantías, intereses a las cesantías y la prima de servicios. 

 

SALDOS INSOLUTOS DE PRESTACIONES LABORALES 

Saldo de prestaciones sociales $200.578,34 

Vencimiento  17/02/2015 

Fecha actual  15/12/2020 

Días de mora  2129 

 

 

 

AÑO MES
FECHA 

INICIAL

FECHA 

FINAL
DÍAS 

TASA DE 

USURA

INTERESES DE 

MORA

FEBRERO 17/02/2015 28/02/2015 13 28,82% 2.052,89$              

MARZO 1/03/2015 31/03/2015 30 28,82% 4.737,43$              

ABRIL 1/04/2015 30/04/2015 30 29,06% 4.776,89$              

MAYO 1/05/2015 31/05/2015 30 29,06% 4.776,89$              

JUNIO 1/06/2015 30/06/2015 30 29,06% 4.776,89$              

JULIO 1/07/2015 31/07/2015 30 28,89% 4.749,76$              

AGOSTO 1/08/2015 31/08/2015 30 28,89% 4.749,76$              

SEPTIEMBRE 1/09/2015 30/09/2015 30 28,89% 4.749,76$              

OCTUBRE 1/10/2015 31/10/2015 30 29,00% 4.767,02$              

NOVIEMBRE 1/11/2015 30/11/2015 30 29,00% 4.767,02$              

DICIEMBRE 1/12/2015 31/12/2015 30 29,00% 4.767,02$              

2015



 

 

 

 

ENERO 1/01/2016 31/01/2016 30 29,52% 4.853,34$              

FEBRERO 1/02/2016 28/02/2016 30 29,52% 4.853,34$              

MARZO 1/03/2016 31/03/2016 30 29,52% 4.853,34$              

ABRIL 1/04/2016 30/04/2016 30 30,81% 5.065,43$              

MAYO 1/05/2016 31/05/2016 30 30,81% 5.065,43$              

JUNIO 1/06/2016 30/06/2016 30 30,81% 5.065,43$              

JULIO 1/07/2016 31/07/2016 30 32,01% 5.262,72$              

AGOSTO 1/08/2016 31/08/2016 30 32,01% 5.262,72$              

SEPTIEMBRE 1/09/2016 30/09/2016 30 32,01% 5.262,72$              

OCTUBRE 1/10/2016 31/10/2016 30 32,99% 5.423,01$              

NOVIEMBRE 1/11/2016 30/11/2016 30 32,99% 5.423,01$              

DICIEMBRE 1/12/2016 31/12/2016 30 32,99% 5.423,01$              

ENERO 1/01/2017 31/01/2017 30 33,51% 5.509,33$              

FEBRERO 1/02/2017 28/02/2017 30 33,51% 5.509,33$              

MARZO 1/03/2017 31/03/2017 30 33,51% 5.509,33$              

ABRIL 1/04/2017 30/04/2017 30 33,50% 5.506,86$              

MAYO 1/05/2017 31/05/2017 30 33,50% 5.506,86$              

JUNIO 1/06/2017 30/06/2017 30 33,50% 5.506,86$              

JULIO 1/07/2017 31/07/2017 30 32,97% 5.420,55$              

AGOSTO 1/08/2017 31/08/2017 30 32,97% 5.420,55$              

SEPTIEMBRE 1/09/2017 30/09/2017 30 32,22% 5.297,24$              

OCTUBRE 1/10/2017 31/10/2017 30 31,73% 5.215,86$              

NOVIEMBRE 1/11/2017 30/11/2017 30 31,44% 5.169,00$              

DICIEMBRE 1/12/2017 31/12/2017 30 31,16% 5.122,15$              

ENERO 1/01/2018 31/01/2018 30 31,04% 5.102,42$              

FEBRERO 1/02/2018 28/02/2018 30 31,52% 5.181,33$              

MARZO 1/03/2018 31/03/2018 30 31,02% 5.099,95$              

ABRIL 1/04/2018 30/04/2018 30 30,72% 5.050,63$              

MAYO 1/05/2018 31/05/2018 30 30,66% 5.040,76$              

JUNIO 1/06/2018 30/06/2018 30 30,42% 5.001,31$              

JULIO 1/07/2018 31/07/2018 30 30,05% 4.939,65$              

AGOSTO 1/08/2018 31/08/2018 30 29,91% 4.917,46$              

SEPTIEMBRE 1/09/2018 30/09/2018 30 29,72% 4.885,40$              

OCTUBRE 1/10/2018 31/10/2018 30 29,45% 4.841,83$              

NOVIEMBRE 1/11/2018 30/11/2018 30 29,24% 4.807,30$              

DICIEMBRE 1/12/2018 31/12/2018 30 29,10% 4.784,29$              

2016

2017

2018



 

 

En cuanto a la notificación del presente mandamiento de pago a la parte 

ejecutada, debe basarse el Despacho en lo preceptuado en el artículo 306 del 

Código General del Proceso, aplicable al presente caso por remisión normativa 

prevista en la norma adjetiva laboral, el cual dispone, en su parte pertinente, 

lo siguiente:  

 

“(…) Si la solicitud de la ejecución se formula dentro de los treinta (30) días 

siguientes a la ejecutoria de la sentencia, o a la notificación del auto de 

obedecimiento a lo resuelto por el superior, según fuere el caso, el 

mandamiento ejecutivo se notificará por estado. De ser formulada con 
posterioridad, la notificación del mandamiento ejecutivo al ejecutado deberá 

realizarse personalmente. (…)” (Negrilla fuera del texto).  

 

ENERO 1/01/2019 31/01/2019 30 28,74% 4.725,10$              

FEBRERO 1/02/2019 28/02/2019 30 29,55% 4.858,27$              

MARZO 1/03/2019 31/03/2019 30 29,06% 4.777,71$              

ABRIL 1/04/2019 30/04/2019 30 28,98% 4.764,56$              

MAYO 1/05/2019 31/05/2019 30 29,01% 4.769,49$              

JUNIO 1/06/2019 30/06/2019 30 28,95% 4.759,63$              

JULIO 1/07/2019 31/07/2019 30 28,92% 4.754,69$              

AGOSTO 1/08/2019 31/08/2019 30 28,98% 4.764,56$              

SEPTIEMBRE 1/09/2019 30/09/2019 30 28,98% 4.764,56$              

OCTUBRE 1/10/2019 31/10/2019 30 28,65% 4.710,30$              

NOVIEMBRE 1/11/2019 30/11/2019 30 28,55% 4.693,86$              

DICIEMBRE 1/12/2019 31/12/2019 30 28,37% 4.664,27$              

ENERO 1/01/2020 31/01/2020 30 28,16% 4.629,74$              

FEBRERO 1/02/2020 29/02/2020 30 28,59% 4.700,44$              

MARZO 1/03/2020 31/03/2020 30 28,43% 4.674,13$              

ABRIL 1/04/2020 30/04/2020 30 28,04% 4.610,01$              

MAYO 1/05/2020 31/05/2020 30 27,29% 4.486,71$              

JUNIO 1/06/2020 30/06/2020 30 27,18% 4.468,62$              

JULIO 1/07/2020 31/07/2020 30 27,18% 4.468,62$              

AGOSTO 1/08/2020 31/08/2020 30 27,44% 4.511,37$              

SEPTIEMBRE 1/09/2020 30/09/2020 30 27,53% 4.526,17$              

OCTUBRE 1/10/2020 31/10/2020 30 27,14% 4.462,05$              

NOVIEMBRE 1/11/2020 30/11/2020 30 26,76% 4.399,57$              

DICIEMBRE 1/12/2020 15/12/2020 15 26,19% 2.152,93$              

344.928,41$    

2019

2020

TOTAL INTERESES MORATORIOS AL 15/12/2020



Descendiendo al caso concreto, se tiene que el auto que aprueba y liquida 

costas corresponde al auto de interlocutorio No. 304 del 28 de marzo de 2019 

(fl. 127), notificado por estado el día 29 del mismo mes y año, mientras que 

la demanda ejecutiva bajo estudio fue presentada el día 22 de septiembre 

de 2020, es decir, transcurridos más de treinta (30) días hábiles con 

posterioridad a la ejecutoria del auto en mención, por lo cual el presente 

mandamiento ejecutivo será notificado de manera personal a la entidad 

demandada.   

 

Por todo lo anteriormente expuesto, el Juzgado Primero Laboral del Circuito 

de Manizales, 

 

R E S U E L V E: 

 

PRIMERO: LIBRAR MANDAMIENTO DE PAGO en contra de la sociedad 

SEGURIDAD IVAEST LTDA hoy SEGURIDAD FENIX DE COLOMBIA LTDA 

y en favor del señor JAIME ANDRES PARRA AGUIRRE, por las siguientes 

sumas de dinero líquidas y/o liquidables:  

 

a. $ 56.678,37 por concepto de salarios adeudados 

b. $ 2.350 por concepto de auxilio de transporte 

c. $ 26.527,52 por recargo nocturno  

d. $ 108.633,54 por concepto de cesantías causadas durante la relación 

laboral 

e. $ 1.665,71 por concepto de intereses sobre el auxilio de cesantía 

f. $ 4.723,20 por concepto de prima de servicios 

g. $ 850.175,52 por concepto de indemnización por despido sin justa 

causa; suma que deberá ser indexada, al momento del pago, conforme 

al IPC que para el efecto certifique el DANE. 

h. $3.000.000 por concepto de agencias del derecho causadas durante el 

trámite del proceso ordinario laboral de primera radicado 2016-061.  

i. $28.339,18 diarios desde el 17 de febrero de 2013 hasta el 16 de febrero 

de 2015, a partir del 17 de febrero de 2015, por concepto de sanción 

moratoria. 

j. Los intereses moratorios sobre el valor de las prestaciones sociales 

ordenadas según lo indicado en el artículo 65 del CST a partir del 17 de 

febrero de 2015 y hasta que se verifique el pago de las mismas. 



Para una liquidación parcial de: 

 

CONDENAS A CARGO DE SEGURIDAD 
FENIX DE COLOMBIA LTDA 

Salarios adeudados $                56.678,37 

Auxilio de transporte $                 2.350,00 

Cesantías $              108.633,54 

Intereses a las Cesantías $                 1.665,71 

Primas de servicios $                 4.723,20 

Recargo nocturno $                26.527,52 

Vacaciones $                54.316,77 

Sanción moratoria* $          20.687.601,40 

Indemnización por despido sin justa causa $              850.175,52 

TOTAL  CONDENAS: $          21.792.672,03 

  

INTERESES MORATORIOS AL 

16/12/2020 
$                344.928,41 

  

TOTAL CONDENA + INTERESES $          22.137.600,44 

 

SEGUNDO: DECRETAR la siguiente medida cautelar: 

 

a) DECRETAR EL EMBARGO El embargo del contrato de prestación de 

servicios No. 168 del 27 de mayo de 2020, suscrito entre SEGURIDAD 

FENIX DE COLOMBIA LTDA con el MUNICIPIO DE TOCANCIPÁ, 

CUNDINAMARCA. Líbrese oficio para la citada entidad, advirtiéndole que 

la medida se limita a la suma de $34.000.000.oo. 

 

TERCERO: SE RECONOCE personería judicial, amplia y suficiente al abogado 

JORGE MARIO GÓMEZ ALZATE, identificado con cédula de ciudadanía No. 

75.088.882 y tarjeta profesional No. 267.607 del Consejo Superior de la 

Judicatura, para representar a la parte demandante en los términos del poder 

que le fue conferido. 

 

CUARTO: NOTIFÍQUESE personalmente a la demandada de la existencia de 

este proceso, advirtiéndole que dispone de un plazo de cinco (5) días para pagar 

y diez (10) para excepcionar, los cuales corren simultáneamente a partir del día 

siguiente a la notificación. 

 

 



NOTIFÍQUESE Y CÚMPLASE 

 

 

 

 

MARTHA LUCÍA NARVÁEZ MARÍN 

JUEZ 

 

 

 

 

 

En estado No. 160 de esta fecha 

se notificó la anterior providencia. 

Manizales, 18 de diciembre de 2020. 

 
ROSSANA RODRIGUEZ PARADA 

Secretaria 


