SECRETARIA, JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO
Manizales, ocho (08) de junio de dos mil veintidés (2022)

En la fecha, paso el presente proceso ejecutivo laboral de primero
instancia (2021-327) a despacho del sefior Juez para los fines
legales, informando que el mismo fue asignado a este Juzgado por

reparto verificado el dia 08 de julio de 2021. Sirvase proveer.

CLAUDIA PATRICIA NORENA VALENCIA

Secretaria
Auto Interlocutorio N°503

JUZGADO PRIMERO LABORAL DEL CIRCUITO

Manizales, ocho (08) de junio de dos mil veintidds (2022)

La sociedad ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A, instauro proceso ejecutivo en contra del
sefior HOSPITAL SAN CAYETANO DE PUERTO BOYACA
pretendiendo se libre mandamiento de pago por la suma de
CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE
($52.345.957) por concepto de cotizaciones obligatorias
presuntamente adeudadas; adicionalmente que se |libre
mandamiento de pago por las suma de DOS MILLONES SETENTA
Y SEIS MIL CIENTO NOVENTA PESOS MCTE ($2.076.190) por
concepto aportes al fondo de Solidaridad pensionesy DOSCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y
CINCO MIL SEISCIENTOS PESOS($288.955.600) de intereses
causados desde la fecha limite establecida para el pago de cada
aporte o periodo de cotizacion hasta el 23 de junio de 2021, asi
como por los intereses moratorios que en lo sucesivo se causen hasta
la fecha del pago efectivo de lo adeudado vy, las costas y agencias en

derecho que se causen en el presente tramite.



Confrontada la norma procesal laboral se tiene que, no hay prevision
adjetiva en materia del proceso ejecutivo que regule los factores de
competencia para determinar el juez competente para conocer de
tales procesos, sin embargo, de conformidad con reiterados
pronunciamientos de la Sala de Casacion Laboral de la Corte
Suprema de Justicia se tiene que, en providencia proferida el 11 de
agosto de 2021 dentro del expediente de radicaciéon 90587, con
ponencia del Magistrado Gerardo Botero Zuluaga se determind lo

siguiente:

“En tal virtud, acudiendo a la aplicacion del principio
de integracion normativa de las normas
procedimentales, es dable remitirnos a lo dispuesto en
el articulo 110 ibidem, en tanto refiere que el
funcionario competente para conocer de la ejecuciones
promovidas por el ISS, con el objeto de lograr el pago
de las cuotas o cotizaciones que se le adeuden, es el
juez del lugar del domicilio de dicho ente de seguridad
social o de la seccional en donde se hubiere proferido
la resolucion, titulo ejecutivo, por medio de la cual
declara Ila obligacion de pago de las cotizaciones
adeudadas.

Asi las cosas, como la citada preceptiva determina Ila
competencia del juez del trabajo en asuntos de igual
naturaleza, es decir, en los que se busca garantizar los
derechos a la seguridad social de los afiliados a través
del cobro ejecutivo a los empleadores de aquellas
cotizaciones que no fueron satisfechas
oportunamente, es dable acudir a esa misma norma
para efectos de dirimir la presente colision negativa.

(...)

En consecuencia, pese a que el procedimiento de cobro
de las cotizaciones en mora previo a la accion
ejecutiva, se efectud en los términos de los articulos
24 de la Ley 100 de Radicacion n.° 90587 SCLAJPT-06
V.00 7 1993 y 2 y 5 de su Decreto Reglamentario 2633
de 1994, fue remitido a la ciudad de Armenia, como se
deduce de los documentos obrantes a folios ( 58 a 59
cuaderno del juzgado Décimo Laboral de Pequefnas
Causas de Bogota) del expediente digital, y conforme
la norma transcrita, cuando se pretenda el pago de
cotizaciones en mora al sistema, la competencia radica
en el juez del lugar del domicilio de la entidad de




seqguridad social o el de aquel donde se adelantaron las
gestiones de cobro” (subrayado fuera de texto).

Asi las cosas, en el presente asunto tenemos que, con la demanda
presentada se aporta certificado de existencia y representacion legal
de la demandante Administradora de fondo de Pensiones y Cesantias
Porvenir S.A, en el que consta que el domicilio principal de la entidad

demandante corresponde a Bogota.

Aunado a esto, con la demanda presentada se adjunta en los anexos
prueba de las gestiones de cobro adelantadas por la entidad
demandante donde consta que la parte ejecutante remitid al
demandado las acciones de cobro como lo demuestra el certificado
de comunicacién electronica expedida por el correo certificado 4/72;
sin embargo, tenemos que el domicilio de la parte ejecutada se
encuentra en el municipio de Puerto Boyaca, siendo alli el lugar

donde se realizo el procedimiento de recaudo de las cotizaciones.

Consecuencia de lo anterior, es claro para este operador judicial que
en el presente proceso ejecutivo laboral de primera instancia la
competencia para conocer del tramite adelantado recae sobre el juez
laboral del domicilio de la entidad de seguridad social, en este caso
de la Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A, o el lugar donde se adelantaron las gestiones de cobro por parte
de la entidad; obrando prueba en el plenario de que ambos criterios
de competencia corresponden a la ciudad de Bogota - Cundinamarca,
razoén por la cual la competencia para conocer del presente proceso

radica en el juez laboral del distrito judicial de Bogota.

En consecuencia, se remitira el presente proceso a la Oficina Judicial
Recepcién de Demandas Laborales del distrito judicial de Bogot3,
Cundinamarca, a efectos de que se surta el reparto entre los jueces
laborales del Circuito de la ciudad referida de conformidad con las

razones expuestas en este proveido.

En mérito de lo expuesto, el Juzgado Primero Laboral del Circuito de



Manizales,
RESUELVE:

PRIMERO: RECHAZA por falta de competencia la presente
demanda Ejecutiva Laboral de Primera Instancia, instaurada por la
ADMINISTRADORA DE FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A en contra del sefior ESE HOSPITAL SAN
CAYETANO DE PUERTO BOYACA (2021-327), por las razones

expuestas en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDO: DISPONER que se remita el presente proceso a la
Oficina Judicial Recepcion de Demandas Laborales del distrito judicial
de Bogota - Cundinamarca, a efectos de que se surta el reparto entre
los jueces laborales del Circuito de la ciudad referida de conformidad

con las razones expuestas en este proveido.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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MARTHA LUCIA NARVAEZ/MARIN
JUEZ

En estado Nro.91 de esta fecha
se notificd el auto anterior.
Manizales, 09 de junio de 2022

CLAUDIA PATRICIA NORENA V
Secretario




