REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
JUZGADO SEPTIMO LABORAL DEL CIRCUITO DE MEDELLIN

AUDIENCIA DE ALEGACION Y JUZGAMIENTO

En Medellin, el dia 8 de septiembre de 2023 a las 4:00 p.m., en hora y fecha
senaladas por auto que antecede, el Despacho se constituye en audiencia
pUblica de TRAMITE Y FALLO del articulo 82 del C.P.1.S.S y de la forma estipulada
de conformidad con el articulo 13 de la Ley 2213 de 2022.

1.- ASUNTO -IDENTIFICACION DEL PROCESO

Proceso ordinario laboral de Unica instancia conocido con radicado 050014105-
001-2018-01127-01, proveniente del Juzgado Primero Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Medellin, promovido por la sefora LUCELLY DE JESUS
CHAVARRIA en confra de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES.

2. ALEGATOS

Por auto de 27 de enero de 2021 se corrid traslado a las partes a fin de que
presentaran los alegatos de conclusidon de forma escrita, tal como estipula el
articulo 13 de le Ley 2213 de 2022.

Parte demandada - COLPENSIONES-: El primero de febrero de 2021, la apoderada
de la entfidad, allegd alegatos de conclusion solicitando que se mantenga vy
confirme la decision proferida por el juzgado de instancia. Respaldando la
solicitud en que la liquidacién, para el caso en concreto, se hizo siguiendo los
lineamientos del articulo 48 de Ley 100 de 1993, esto es, teniendo en cuenta las
semanas efectivamente cotizadas por el causante durante toda su vida laboral y
que en ningun caso el monto de la pensidon podrd ser inferior al salario minimo
legal mensual vigente.

Parte demandante - LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA-: Del expediente digital, no se
evidencia arribé de alegatos de conclusidon por esta parte.

3. APERTURA A LA ETAPA DE JUZGAMIENTO

3.1 ANTECEDENTES

3.1.1 DEMANDA

La sefiora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA, por conducto de profesional del
derecho, instaurd ante los Juzgados Laborales de Pequenas Causas de Medellin,
demanda ordinaria laboral de Unica instancia en contra de la ADMINISTRADORA
COLOMBIANA DE PENSIONES —COLPENSIONES, en la cual pretendid el
reconocimiento y pago a su favor de la reliquidacién de la pensidon de
sobrevivientes, reconocida por tal entidad mediante Resolucién No. SUB 217499



de 5 de octubre de 2017, teniendo en cuenta todos los tiempos de servicios
laborados por el causante, tanto privados como los publicos al servicio de la
Gobernacion de Antioquia, tomando como base el IBL de $ 1.294.633 y el
porcentaje de liquidacion del 67% previsto en el art 48 de Ley 100 de 1993, sobre
el total de semanas cotizadas iguales 1.093,03; y consecuencialmente, que se
dispusiera el reconocimiento y pago la diferencia entre la pensidon reconocida y
la que se debe reconocer; el pago de los ajustes de las mesadas causadas a partir
del fallecimiento del causante y el pago de las mesadas adicionales de cada ano;
elretroactivo de ley ; los intereses de que trata el articulo 141 de la Ley 100 de 1993
y la indexacidén correspondiente.

EL SUPUESTO FACTICO que apoya las anteriores pretensiones, se remitié al hecho
de que el causante, sefor JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ cotizd a Colpensiones,
segun la Resoluciéon SUB217499 del 5 de octubre de 2017, un total de 484 semanas,
mds un total de tiempos al servicio publico en el Departamento de Antioquia de
609.03 semanas para un total de 1.093.03 semanas cotizadas, las que determinan
una tasa de reemplazo a aplicar del 67 %, siguiendo el articulo 48 de Ley 100 de
1994; que el afiliado fallecié el dia 2 de agosto de 2017, dejando acreditados los
requisitos para la pension de sobrevivientes, de la cual la sefora Chavarria es
beneficiaria en calidad de companera permanente supérstite, y que le fue
reconocida conforme a la Resolucidn en mencién, en una mesada equivalente a
un salario minimo legal mensual vigente.

Frente a la cuantia de la mesada pensional, se dijo en la demanda que su monto
se debid a que, aparentemente, se habia olvidado informar y acreditar los
tiempos de servicios del causante ante la Gobernaciéon de Antfioquia, para efectos
de la expediciéon y redenciéon del pago del bono pensional a cargo del ente
departamental; contra la Resolucion ya referida, indica, interpuso recurso de
reposicion buscando la reliquidacion con la inclusion de las 609.03 semanas
cotizadas al servicio publico, recurso que fue denegado por la entidad.

3.1.2. CONTESTACION

COLPENSIONES:

Por conducto de su representante legal y a través de apoderada, oportunamente
COLPENSIONES respondio el escrito impulsor manifestando frente a los hechos que:

ES CIERTO Que para la fecha de fallecimiento del senor VELEZ PEREZ, este contaba
con un total de 484 semanas cotizadas, acreditando a su vez el derecho a la
pensidn de sobrevivientes a favor de la senora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA, tal
y como se desprende de la Resolucion 217499 del 5 de octubre de 2017; que en
la misma Resolucidn se reconocié a favor de la accionante una pensidon de
sobrevivientes en cuantia de $737.717 pesos, manifestado frente a lo relativo al
bono pensional que no le consta, pues no puede la entidad liquidar un pensién
con cotizaciones que no han sido objeto de declaracion por parte del empleador;
hace alusion a que es cierta la interposicion del recurso de apelacion en contra
de la Resolucidon ya mencionada y reconoce que al momento del fallecimiento
del aofiliado, este se encontraba haciendo vida marital o convivencia permanente
con la senora CHAVARRIA, por lo que fue beneficiaria de la prestacion pensional.

Siguiendo, la entidad demandada insistio que NO LE CONSTA, que el senor JESUS
HERNANDO VELEZ PEREZ haya laborado para el Departamento de Antioquia y que
incluir factores salariales que el empleador omitid reportar, constituiria un
defrimento patrimonial para su representada; frente al bono pensional,
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nuevamente arguye que no podria Colpensiones entrar a liquidar una pensidn
con cotizaciones que no han sido objeto de declaracion por parte del empleador
en la autoliquidacion mensual del aporte; ademds, que no le consta que el
Departamento de Antfioquia, ante la solicitud de la demandante, procediera con
el cdlculo, expedicion y entrega del bono pensional.

De igual manera, argumentd que no hay lugar a declarar la nulidad parcial de la
Resolucion No SUB 217499 de 2017, toda vez que los actos administrativos
demandados no contienen ningun vicio que conlleve a la declaratoria de su
nulidad, en la medida en que fueron emitidos atendiendo los pardmetros
establecidos por el ordenamiento juridico colombiano.

Lo demds considerd que NO SON HECHOS, pues corresponde a una apreciacion
subjetiva por parte de la demandante, para avalar las pretensiones.

En esta misma oportunidad, formulé EXCEPCIONES bajo la denominaciéon de:
Ausencia de vicios en los actos administrativos que conceden la pension, falta de
causa para pedir, inexistencia de la obligacidon de pagar intereses moratorios,
prescripcion, improcedencia de la indexacion de las condenas, imposibilidad de
condena en costas, buena fe de Colpensiones, cobro de lo no debido vy
declaratoria de otras excepciones.

3.1.3. SENTENCIA DE UNICA INSTANCIA.

El Juzgado Primero Municipal de Pequenas Causas Laborales de Medellin, profirid
fallo el dia miércoles 21 de octubre de 2020, en el que declaré probada la
excepcion de inexistencia de la obligacién propuesta por la demandada vy, en
consecuencia, decidid absolver a Colpensiones de todas las pretensiones
incoadas en su contra. Las demds excepciones formuladas quedaron
implicitamente resueltas. Se fijé costas en contra de la demandante por valor de
$200.000.

Fijacidon del litigio: Establecer si a la demandante le asiste el derecho a la
reliquidacion de la pensidn que actualmente recibe por el fallecimiento de su
conyuge JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ, sumdndose o computando el tiempo de
servicio prestado por él, en el Departamento de Antioquia y frente a ello
establecer si le asiste o no el derecho al regjuste y a los intereses moratorios y
agencias en derecho que suplica.

Fundamento la decision

El juzgador de Unica instancia comenzd haciendo referencia a la fecha de
entrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, la cual fue expedida el 23 de
diciembre del ano 1993, pero su entrada en vigencia se dio el 01 de abril de 1994,
para el sector privado y para sector publico del orden nacional y para el sector
publico del orden departamental y municipal, tan solo fue hasta el 30 de junio de
1995.

Hizo alusion a la definicion de Ingreso Base de Liquidacion del articulo 21 de la Ley
100 de 1993:

(...) el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el
afiiado durante los diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la
pensidon, o en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las
pensiones de invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base

JDGS (OF2) (PC)



en la variacion del indice de precios al consumidor, segun certificacion que
expida el DANE.

Adujo que, en relacién a los fiempos de servicios cotizados con anterioridad a la
enfrada en vigencia de la Ley 100 de 1993, deben ser considerados estos al
momento de reconocer las prestaciones del Sistema General de Seguridad Social,
cuando el dfiliacdo no alcanzd a cumplir los requisitos para acceder a las
prestaciones contempladas en regimenes anteriores, luego de entrada en
vigencia de la citada norma. Trayendo a su decision el articulo 13 de la Ley 100
de 1993:

(..)

f). Para el reconocimiento de las pensiones y prestaciones contempladas
en los dos regimenes, se tendran en cuenta la suma de las semanas
cotizadas con anterioridad a la vigencia de la presente ley, al Instituto de
Seguros Sociales o a cualquier caja, fondo o entidad del sector publico o
privado, o el tiempo de servicio como servidores publicos, cualquiera sea el
numero de semanas cotizadas o el tiempo de servicio.

(..)

Asi mismo, puso de presente que, para definir el monto de la pension de
sobrevivientes, en este caso la reliquidacion de su valor, la norma que lo estipula
es el articulo 48 de la Ley 100 de 1993 que senala lo siguiente:

ARTICULO 48. MONTO DE LA PENSION DE SOBREVIVIENTES. El monto mensual
de la pension de sobrevivientes por muerte del pensionado serd igual al
100% de la pension que aquel disfrutaba.

El monto mensual de la Pensién total de sobrevivientes por muerte del
afiliado serd igual al 45% del ingreso base de liquidacion mds 2% de dicho
ingreso por cada cincuenta (50) semanas adicionales de cofizacion a las
primeras quinientas (500) semanas de cotizacion, sin que exceda el 75% del
ingreso base de liquidacion.

En ningun caso el monto de la pensidn podrd ser inferior al salario minimo
legal mensual vigente, conforme a lo establecido en el articulo 35 de Ia
presente Ley.

No obstante lo previsto en este articulo, los afiliados podran optar por una
pension de sobrevivientes equivalente al régimen de pension de
sobrevivientes del ISS, vigente con anterioridad a la fecha de vigencia de
la presente Ley equivalente al 65% del ingreso base de liquidacion, siempre
que se cumplan las mismas condiciones establecidas por dicho instituto.

Frente a los intereses moratorios del articulo 141 de Ley 100 de 1993 que pudieran
causarse, plated que la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
en diferentes oportunidades se ha referido respecto a su procedencia, resaltando
la sentencia con radicacion 18512 del 23 de septiembre del 2002 y la sentencia
del 9 de abril de 2003 radicacién 19608.

Frente a la reliquidacion de cualquier pensién, dijo que se tenia por consideracion
de la Sala de Casaciéon Laboral de la Corte Suprema de Justicia, que los intereses
moratorios no se causaban fratdndose de reliquidaciones, sin embargo, la
sentencia SL 3130 de 2020 indicd que:

(...) no existe una razdn juridica objetiva para negar la procedencia de los
intereses moratorios establecidos en el articulo 141 de la Ley 100 de 1993,
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cuando se frata de reajustes de la pension, pues eso no es lo que se deriva
de la norma, interpretada de manera racional y Idgica.

(...) la norma consagra los intereses moratorios, en forma pura y simple, «[...]
en caso de mora en el pago de las mesadas pensionales [...]», ademds de
que, en términos juridicos, la mora en el cumplimiento de una obligacion,
como el pago de la mesada pensional, se produce fanto por la
insatisfaccion de todo lo debido como por su pago incompleto o
deficitario. En este punto la mora esta conceptualmente ligada al pago de
las obligaciones, entendido este, segun el articulo 1627 del Cdédigo Civil,
como «la prestacion de lo que se deben, de manera que, mientras no se
produzca este pago, en forma adecuada, oportuna y completa, la mora
sigue produciendo fodas sus consecuencias materiales y reales.

Ahora bien, de cara al caso en concreto, después de hacer un recuento de los
hechos de la demanda, menciond respecto del cdlculo de la prestacion que se
consideraron un total de 1.068 semanas cotizadas y de tiempos de servicios que
se encontraron en la historia laboral del causante, y el valor del Ingreso base de
liguidacion o el mejor Ingreso base de liquidacion, que corresponde a toda su vida
laboral, que para el ano 2017 asciende a la suma de $§1.507,761, esto es, $203.042,
inferiores a la hallada por Colpensiones. Atendié el razonamiento del a-quo a que
en la Historia Laboral actualizada al 30 de julio de 2020, se evidencia que en virtud
del Decreto 3771 de 2007, fueron devueltos al Estado los aportes realizados entre
noviembre de 1999 y junio de 2000.

Finalmente indicd que al aplicarle al ingreso base de liquidaciéon, una tasa de
reemplazo del 67%, (superior a la que tuvo en cuenta Colpensiones), el monto d
de la pension asciende a $708.670 pesos, y que ello sigue siendo inferior al salario
minimo y por tanto la entidad accionada le reconocié en debida forma la
pension.

Por lo que, concluye que, no le asiste a la demandante el derecho a la
religuidacion de la pensidén de sobrevivientes y queda probada la excepcion de
inexistencia de la obligaciéon propuesta por la demandada.

4. PROBLEMA JURIDICO

Determinar si la providencia proferida por el Juzgado Primero Municipal de
Pequenas Causas de Medellin, se encuentra ajustada a derecho y por tanto debe
confirmarse la decision o en caso contrario debe ser revocada. Efecto para el
gue se deberd establecer si es procedente que Colpensiones reliquide en favor
de la demandante el monto de la pensidn de sobrevivientes, sobre un total de
1.093.03 semanas cotizadas. Frente a lo anterior, establecer si le asiste o no el
derecho al reajuste, retroactivo, los intereses moratorios, indexacién y agencias en
derecho que suplica.

TESIS DEL DESPACHO: Previa advertencia de un yerro flagrante del a quo al realizar
los cdlculos de la religuidacion de la pensidn de la actora y la consecuente
revocatoria de su decisién, se sostendrd que la sefora LUCELLY DE JESUS
CHAVARRIA tiene derecho al reconocimiento y pago de la reliquidaciéon de la
mesada pensional de sobrevivientes, entendiendo que al caso ha de aplicarse 1o
dispuesto en el articulo 48 de la Ley 100 de 1993, una vez sumados los tiempos de
servicios publicos prestados por el causante, junto con los intereses moratorios del
articulo 141 de la misma codificacion.
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En consecuencia, la decision del juez de primer grado serd revocada, con
fundamento en las siguientes,

5. CONSIDERACIONES

5.1.- Se encuentra que no son objeto de controversia los siguientes supuestos
facticos, los cuales se encuentran acreditados mediante el estudio del expediente
digital:

I.  Que la senora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA nacid el 16 de diciembre de
1968 en el municipio de Briceno, Antioquia, (Folio 01 - EGISTRO CIVIL DE
NACIMIENTO LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA - PDF 07).

IIl.  Que el senor JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ identificado con CC 3.506.355
nacid el 08 de abril de 1954 en el municipio de ltuango, Antioquia (Folio 01
- DOCUMENTOS ENTREGADOS POR EL CIUDADANO -PDF 07) vy fallecié el 02
de agosto de 2017 en el municipio de Medellin, Antioquia (Folio 1 a 2 -
REGISTRO CIVIL DE DEFUNCION-PDF 07).

. Que el senor JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ, estuvo vinculado en el
Departamento de Antfioquia desde el dia 09 de julio de 1985, hasta el dia
06 de mayo de 1997, en el cargo de operador de primera — Secretaria de
Obras Publicas — Trabajador oficial, ademds que tuvo una interrupcion
laboral no remunerada desde del 01 de febrero de 1992 hasta el 04 de
febrero del mismo ano (Folios 65 a 66 DF 01)

IV.  Que siguiendo la Resolucion SUB 217499 del 05 de octubre de 2017,
Colpensiones reconocié y ordend a la senora LUCELLY DE JESUS, el pago de
una pensidn de sobrevivientes de cardcter vitalicio y del 100%, con ocasion
de la muerte del senor JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ, a partir del 02 de
agosto de 2017, en un valor de mesa de $737.717.00. (Folios 25 a 34 PDF 01).

V. Que la senora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA solicitd a Colpensiones el dia
31 de agosto de 2017, el reconocimiento de pension de sobrevivientes,
referenciado como causante al sefior JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ (Folios
1 a 2 -FORMATO DE SOLICITUD DE PRESTACIONES ECONOMICAS- PDF 07)

VI.  De acuerdo, con el reporte de semanas cotizadas en pensiones periodo de
informe: enero 1967-septiembre de 2009, actualizado a 09 de septiembre
de 2020, el senor VELEZ PEREZ, contaba con un total de 485,14 semanas
cotizadas (Folios 1 a 9 PDF 08).

5.2 NORMATIVA Y JURISPRUDENCIA RESPECTO A LA RELIQUIDACION DE PENSION DE
SOBREVIVIENTE

Beneficiarios pension de sobrevivientes y requisitos:

El articulo 13 de la Ley 797 de 2003 establece que son beneficiarios de la pension
de sobrevivientes:
“(...)
b) En forma temporal, el conyuge o la companera permanente supérstite,
siempre y cuando dicho beneficiario, a la fecha del fallecimiento del
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causante, tenga menos de 30 anos de edad, y no haya procreado hijos con
éste (sic). La pension temporal se pagard mientras el beneficiario viva y
tendrd una duracion maxima de 20 anos. En este caso, el beneficiario
deberd cotizar al sistema para obtener su propia pension, con cargo a dicha
pension. Si tiene hijos con el causante aplicard el literal Q).

Si respecto de un pensionado hubiese un companero o companera
permanente, con sociedad anterior conyugal no disuelta y derecho a
percibir parte de la pension de que tratan los literales a) y b) del presente
articulo, dicha pension se dividird entre ellos (as) en proporcion al tiempo de
convivencia con el fallecido.

En caso de convivencia simultdnea en los Ultimos cinco anos, antes del
fallecimiento del causante entre un conyuge y una companera o
companero permanente, la beneficiaria o el beneficiario de la pension de
sobreviviente serd la esposa o el esposo. Si no existe convivencia simultdnea
y se mantiene vigente la unidn conyugal, pero hay una separacion de
hecho, la companera o companero permanente podrd reclamar una cuota
parte correspondiente al literal a) en un porcentaje proporcional al tiempo
convivido con el causante siempre y cuando haya sido superior a los Ultimos
cinco anos antes del fallecimiento del causante. La otfra cuota parte le
corresponderd a la cényuge con la cual existe la sociedad conyugal
vigente”.

Sobre el INGRESO BASE DE LIQUIDACION:

La Ley 100 de 1993, respecto del INGRESO BASE DE LIQUIDACION en su articulo 21,
prescribe lo siguiente:

“... Se entfiende poringreso base para liquidar las pensiones previstas en esta
ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado el dfiliado
durante los diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la pensidon, o en
fodo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de invalidez
o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion del
indice de precios al consumidor, segun certificacién que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado
sobre los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al
previsto en el inciso anterior, el trabajador podrd optar por este sistema,
siempre y cuando haya cotizado 1.250 semanas como minimo..."”

La misma ley en el articulo 33 indica:

“PARAGRAFO. 2°-Para los efectos de las disposiciones contenidas en la
presente ley, se entiende por semana cotizada el periodo de siete (7) dias
calendario. La facturacion y el cobro de los aportes se hard sobre el nUmero
de dias cotizados en cada periodo”.

También la jurisprudencia de la Sala Laboral de la Corte Suprema de Justicia,
ha indicado con respecto al cdlculo del tiempo cotizado que ha de
considerarse:

“Ahora, debe recordarse que, para acceder a las pensiones del Sistema de
Prima Media con Prestacion Definida, el tiempo exigido no es el que
franscurre entre una fecha y ofra, sino el correspondiente a semanas de
cotizacion, para cuyo cdlculo el paragrafo segundo del articulo 33 de la Ley
100 de 1993, establece que «se entiende por semana cotizada el periodo de
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siete (7) dias calendario» y que «La facturacion y el cobro de los aportes se
hard sobre el numero de dias cotizados en cada periodoy. Y de ofro lado, el
articulo 18 de dicha ley prescribe con meridiana claridad que la base de las
cotizaciones para los trabajadores dependientes de los sectores publico y
privado, serd el salario mensual. Y cuando se alude al salario mensual, el
periodo que se remunera es el de 30 dias y no otro diferente, sin tener en
cuenta el numero efectivo de dias que comprende un mes calendario. Es
decir que generalmente se remuneran 30 dias sin importar que un mes tenga
28, 29 o 31 dias como sucede en algunos, y sobre esa remuneracion es que
se redlizan los aportes a la Seguridad Social Integral...” Ver Sentencia T-
002A/17 M.P. LUIS GABRIEL MIRANDA BUELVAS del 20 de octubre de 2015, asi
mismo la referida en primera instancia, Sentencia Radicado 56639 del 11 de
marzo de 2015. M.P, Dr. LUIS GABRIEL MIRANDA BUELVAS.

Respecto al MONTO DE LA PENSION DE SOBREVIVIENTES: la norma aplicable al caso
es el arficulo 48 de la ley 100 de 1993. Asi, dicha disposicion sefala que el monto
mensual de la pensidn de sobrevivientes por muerte del pensionado serd igual al
100% de la pension que aquel disfrutaba. Y haciendo alusion a la cuestion del
monto de la pensidon de sobrevivientes por muerte del afiliado serd igual al 45% del
ingreso base de liquidacion mdas 2% de dicho ingreso por cada cincuenta (50)
semanas adicionales de cotizacion a las primeras quinientas (500) semanas de
cotizacion, sin que exceda el 75% del ingreso base de liquidacion. En ningun caso
el monto de la pensién podrd ser inferior al salario minimo legal mensual vigente.

Respecto de la acumulacién de tiempos publicos y privados bajo el Acuerdo 049
de 1990 es necesario indicar que sélo a partir de la entrada en vigencia el Decreto
1160 de 1989 que reglamentd la Ley 71 de 1988, se consagro la posibilidad de
acumular los aportes sufragados a cualquier entidad de prevision social, tanto del
sector publico como privado y al Instituto de los Seguros Sociales, quedando tfal
beneficio sdlo para las pensiones causadas con posterioridad a dicha Ley.

Posteriormente, al entrar en vigencia la Ley 100 de 1993, se evidencia que uno de
los grandes propdsitos del legislador, fue eliminar las diferencias que existian entre
los regimenes pensionales del sector publico y privado, estableciendo asi la
afiliacion obligatoria de todos ellos al Sistema General de Pensiones con la
consecuente obligacion de efectuar cotizaciones.

En el mismo sentido, ya para efecto de las prestaciones que habrioan de
reconocerse y el cumplimiento de los requisitos minimos, se consagré de manera
expresa la sumatoria de tiempo de servicios en el sector publico asi como de las
cotizaciones efectuadas en los diferentes regimenes, consagrdndose como una
de las caracteristicas del naciente Sistema, en el Arficulo 13 literal f), fue entfonces
el querer del Legislador del ano 1993, establecer la acumulacion de tiempos tanto
del sector puUblico como del privado, surgiendo entonces como interrogante, si
esta sumatoria de tiempos también puede predicarse en los casos en que se
causa el derecho pensional en vigencia de la Ley 100 pero con los beneficios del
régimen de transicion consagrado en el articulo 36.

En casos similares al que nos convoca, ya habia tenido la posibilidad de
pronunciarse de manera reiterada la H. Corte Constitucional, en providencias en
donde analizé la procedencia de la sumatoria de tiempos, indicando que esta
resultaba posible. Finalmente, en sede constitucional, fue emitida sentencia SU 769
de 2014, oportunidad en la cual la corporacion unificd el criterio imperante frente
al problema de efectuar acumulaciéon de tiempos cotizados al ISS con tiempos
cotizados a otras cajas durante el tiempo de servicio o tiempos no cotizados, pero
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al servicio de alguna entfidad estatal que no efectud descuentos para pension,
siendo a su cargo el periodo laborado.

Caso concreto.

Establecida entonces la viabilidad de realizar la sumatoria de tiempos publicos y
privados para la constituciéon del derecho pensional, se revisd integramente la
sentencia de Unica instancia, encontrando qué:

1- Al proceso no se aportd la liquidacion realizada para calcular el monto de
la pensidn de sobreviviente de la actora.

2- En audiencia, se informd que su liquidacion arrojé un IBL equivalente a
$1.507.761.

3- Adicionalmente indicé que dicho valor era inferior en $200.000 pesos al
determinado por COLPENSIONES, sin embargo, que segun la Resolucion
tantas veces citada, el mismo corresponde a $1.260.803.

4-  Asi mismo, encontrd que la tasa de reemplazo a aplicar era del 67%.

5- Una simple multiplicacién de la tasa de reemplazo por el IBL hallado por el
juzgador de pequenas causas, arroja un monto de la mesada pensional de
$1.010.199

6- Sin embargo, el juzgador encontré que dicho valor era inferior al salario
minimo, que para el ano 2017 equivalia a $737.717.

7- En consecuencia, absolvid a la entidad demandada por no encontrar
mérito para reliquidar la pensidén.

Por lo anterior, dado que existe un yerro latente en los cdlculos aritméticos
realizados por el fallador de Unica instancia y aunado a que este se abstuvo de
adjuntar al expediente la liquidacion realizada, no tiene otra alternativa esta
judicatura que revocar la sentencia consultada y en su lugar realizar la
religuidacion de la pensidn de sobreviviente de la actora, a fin de determinar su
real derecho.

Sea lo primero indicar, en cuanto a los aportes subsidiados al sistema general de
pensiones, de acuerdo con los articulos 25 y siguientes de la Ley 100 de 1993, que
el Fondo de Solidaridad Pensional es una cuenta especial de la Nacién, sin
personeria juridica, adscrita al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, cuyo
objeto es subsidiar los aportes al Régimen General de Pensiones de los
trabajadores asalariados o independientes del sector rural y urbano que carezcan
de suficientes recursos para efectuar la totalidad del aporte, hasta por un salario
minimo como base de cotizacién, ahora conforme al articulo 29 de la misma ley,
los aportes subsidiados con sus respectivos rendimientos deberdn ser devueltos por
la Administradora respectiva a la cuenta del Fondo de Solidaridad Pensional,
cuando guiera que el dfiliado gue haya recibido tales subsidios llegue a la edad
de sesenta y cinco (65) anos y no haya alcanzado los requisitos minimos para
acceder a una pensién de vejez.

De este modo, se concluye que la ADMINISTRADORA no tenia por qué haber
devuelto los aportes al Fondo de Solidaridad en el caso concreto, una vez
fallecido el dfiliado, pues los mismos eran constfitutivos de la pension de
sobreviviente que reconocid a la actora y en esa medida se tendrdn en cuenta
para el computo los siguientes periodos:

Periodo Anotacion
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199911 Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

199912 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200001 Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200002 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200003 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200004 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200005 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

200006 | Valor del subsidio devuelto al Estado por Decreto 3771.

Siguiendo con el estudio del caso concreto, al efectuar el andilisis en conjunto de
las historias laborales del causante que fueron allegadas por la demandada, se
puede evidenciar que el sefor JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ dejé cotizadas
1123,57 semanas durante toda la vida laboral, 598,57 de ellas al servicio de la
Gobernacién de Antioquia. No obstante, al examinar la historia laboral de
COLPENSIONES, se encuentra que la misma presenta discrepancias entre el
tiempo cotizado y el tiempo laborado, bajo la novedad de “pago aplicado al
periodo declarado”, periodos en los cuales se constata la existencia de
imputacion de pagos como consecuencia de la mora del empleador. Dichos
periodos son:

Periodo Anotacion

199711 -$ 16.480 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

200306 | -$ 100 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

200605 | -$ 96.532 (Cotizacidn Mora Sin Intereses)

200804 | -$ 14 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

200805 | -$ 3.839 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

200810 | -$ 45 (Cotizacién Mora Sin Intereses)

200909 | -$ 90 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

200912 | -$ 81(Cotizacion Mora Sin Intereses)

201301 $116 (Cotizacidon Mora Sin Intereses)

201405 | -$ 52.500 (Cotizacién Mora Sin Intereses)

201406 | -38.200 (Cotizacién Mora Sin Intereses)

201411 $ 328 (Cotizacion Mora Sin Intereses)

Frente a esta circunstancia, se tendrd en cuenta para efectos del estudio de la
liquidacion analizada, los dias descontados por la administradora a causa de la
mora de los empleadores del causante, dado que es tal entidad quien cuenta
con los instrumentos legales para obligar al pago de dichos aportes, sin que sea
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proporcional trasladar el perjuicio por esta omision al trabajador. En este sentfido
se pronuncid la Corte Suprema de Justicia en sentencia del 22 de julio de 2.008 en
el expediente No. 34270, resaltando que la obligatoriedad que fienen las
administradoras de fondos de pensiones de garantizar los derechos de los
afiliados, siendo dotadas de la posibilidad del ejercicio de las acciones de cobro,
en los términos del articulo 24 de la Ley 100 de 1993, o en el caso de
COLPENSIONES, de las acciones de cobro coactivo con que cuenta.

Hechas las anteriores consideraciones, la liguidacion de la pension de
sobreviviente de la actora, la cual se adjunta a esta senfencia, arrojé los siguientes
resultados:

Semanas cotizadas: 1123,57

IBL: $1.230.201,92
Tasa de reemplazo: 69%

Monto de la pension a | $ 848.839
2017:

Conforme a la solicitud del reconocimiento del retroactivo, por concepto de los
ajustes de las mesadas causadas desde el 2 de agosto de 2017, fecha en la que
murié el causante, tenemos que a la demandante le fue reconocida la pensidn
de sobrevivientes en la suma de $ 737.717, equivalente al salario minimo mensual
legal vigente para aquel ano, no obstante, de acuerdo a lo senalado en las
anteriores lineas, el monto de la pensidn debid ser de $ 848.839, suma superior a la
reconocida por Colpensiones.

Al realizar los respectivos cdlculos para efectos del reajuste pensional, ano a ano,
la mesada hallada por el Despachd mantuvo su valor por encima del salario
minimo y tan solo hasta el ano 2023 fue inferior, como se pondrd de presente a
continuacioén:

Ano | Valorreconocido | Valor Real Diferencia | NUmero de
(SMMLV) Mensual Mesadas

2017 $737.717 $848.839 $111.122 5,9
2018 $781.242 $883.557 $102.315 13
2019 $828.116 $911.654 $83.538 13
2020 $877.803 $946.296 $68.493 13
2021 $ 908.526 $961.532 $53.006 13
2022 $1.000.000 $1.015.570 $15.570 13
2023 $1.160.000 $1.148.813 0 0

Diferencia total: $4.857.301

Por lo anterior, se ordenard el reagjuste de la mesada pensional de modo
retroactivo, mds no habrd lugar a ordenar el reconocimiento a futuro de un valor
diferente del monto de la pensidn, por cuanto esta no puede ser inferior al salario
minimo.

Se advierte que el procedimiento para la redencion del bono pensional estard a
cargo de Colpensiones, por cuanto la carga administrativa de adelantar los
correspondientes tradmites sobre el particular, estd en cabeza a dicha entidad,
madxime cuando en el expediente del presente juicio, obra plena prueba de los
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tiempos laborados por el causante en el Departamento de Antioquia (Ver
sentencias CSJ STP1620-2018 - CSJ SL4305- 2018, CSJ SL3127-2022).

En relacion a los intereses moratorios del articulo 141 de la Ley 100 de 1993, enla
senfencia CSJ SL 4985-2017, se indicé que estos operan a partir del dia siguiente
al vencimiento de los meses que confiere la ley para resolver la solicitud de
reconocimiento de la pensidon, en ese sentido, el articulo primero de la Ley 717 de
2001, establece que el reconocimiento del derecho a la pension de
sobrevivientes, deberd efectuarse a mds tardar dos meses después de radicada
la solicitud por el peticionario, de manera que en el caso bajo andilisis, la senora
LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA solicité a Colpensiones el dia 31 de agosto de 2017,
el reconocimiento de pensidon de sobrevivientes, referenciando como causante al
sefior JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ, solicitud que fue resuelta a su favor, por la
Resolucién No. SUB 217499 del 5 de octubre de la misma anualidad.

Ahora, como ya se ha dicho, se reconocié en un valor inferior al que por ley le
correspondia, de modo que los intereses moratorios del articulo 141 de Ley 100 de
1993, recaerdn sobre el reqjuste pensional, a saber, sobre el valor de la mesada
reconocida y la diferencia mensual con la mesada real, y dicha figura juridica,
siguiendo los lineamientos jurisprudenciales y legales de la Ley 797 de 2001,
procederd a partir del 1 de noviembre de 2017 (dia siguiente al vencimiento de
los 2 meses que confiere la ley para resolver la solicitud) y hasta la fecha del pago
efectivo de la obligaciéon. Lo precedente, conforme a la linea jurisprudencial
establecida por la sentencia CSJ SL 3130, en la que se explica la procedencia y
reconocimiento de los intereses moratorios establecidos en el articulo 141 de la
Ley 100 de 1993, cuando se trata de reajustes de la pension (posicion reiterada
por la sentencia CSJ SL 3662-2020).

Frente a las excepciones propuestas por la demandada, estas no estan llamadas
a prosperar por las razones expuestas y atendiendo a la naturaleza condenatoria
de la sentencia de consulta. Y especificamente frente a la excepcidén de
prescripcion, conforme a la Resolucion No. SUB 217499 la pension de sobreviviente
se reconocio el 5 de octubre de 2017 a la sefiora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA
con ocasién de la muerte del sefior JESUS HERNANDO VELEZ PEREZ y que segin
consta en el acta individual de reparto, la presente demanda fue radicada el 10
de julio de 2018 en la Oficina de Apoyo Judicial de Medellin, de modo que no se
configura el término prescriptivo consagrado en los articulos 489 del C.S.Ty 151 del
C.PTSS.

De conformidad con lo indicado en los artficulos 365 y 366 del Codigo General del
Proceso, y teniendo en cuenta que COLPENSIONES se opuso a la prosperidad de
las pretensiones; que las excepciones que formuld se declararon no probadas, vy
que las condenas impuestas se derivan de su actuar indebido, la condena en
costas estard a su cargo. Por agencias en derecho se fija la suma de $720.000
conforme los lineamientos dados en el Acuerdo No. PSAAT16-10554 para los
procesos de Unica instancia.

6. DECISION

Por lo expuesto, el Juzgado Séptimo Laboral del Circuito de Medellin,
administrando justicia en nombre de la Republica de Colombia y por autoridad
de laley,
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RESUELVE:

PRIMERO: REVOCAR la sentencia del Juzgado Primero Municipal de Pequenas
Causas Laborales de Medellin proferida el dia 21 de octubre de 2020, en la que se
decidié absolver a la ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES de las pretensiones deprecadas por la sefiora LUCELLY DE JESUS
CHAVARRIA.

SEGUNDO: DECLARAR que a la sefora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA, le asiste el
derecho al reconocimiento y pago de la reliquidacion pensional de la pensién de
sobrevivientes, causada con ocasidn del fallecimiento del sefior JESUS HERNANDO
VELEZ PEREZ y reconocida por COLPENSIONES a través de Resolucidon No. SUB
217499 del 5 de octubre de 2017.

TERCERO: en consecuencia, CONDENAR a COLPENSIONES a reconocer y pagar a
la sefiora LUCELLY DE JESUS CHAVARRIA la reliquidacion de la pensidn de
sobrevivientes, causada con ocasidn del fallecimiento del sefior JESUS HERNANDO
VELEZ PEREZ el 2 de agosto de 2017, en su calidad de compafera permanente,
por las siguientes sumas y conceptos:

a) Lasuma de $ 4.857.301 por concepto de retroactivo pensional causado
desde el 2 de agosto de 2017 y hasta el 31 de diciembre de 2022.

b) Sobre el concepto anterior, los intereses moratorios del articulo 141 de la
Ley 100 de 1993, a partir del 1 de noviembre 2017 y hasta la fecha de
pago efectivo.

Se autoriza a COLPENSIONES a descontar de las sumas anteriores o
correspondiente a aportes al sistema de seguridad social en salud y que deberd
ser indexada

CUARTO: DECLARAR no probadas las excepciones propuestas por COLPENSIONES
en el escrito de contestacion a la demanda.

QUINTO: De acuerdo con el articulo 365 del Codigo General del Proceso vy el
Acuerdo No. PSAAT16-10554 de agosto 5 de 2016 del C.S.J, se CONDENA en costas
a COLPENSIONES, fijando por agencias en derecho la suma de $720.000 a favor
de la demandante. Sin costas en esta instancia.

SEXTO: NOTIFICAR la presente decision conforme a lo indicado en el numeral 3°
del literal d del articulo 41 del Cédigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social,
atendiendo a lo dispuesto por la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema
de Justicia en auto AL2550-2021.

SEPTIMO: DEVOLVER el expediente al juzgado de origen para lo de su
competencia.

NOTIFIQUESE

Yoda r(

PAULA ANDREA AGUDELO MARIN
JUEZ

JDGS (OF2) (PC)



Firmado Por:
Paula Andrea Agudelo Marin
Juez
Juzgado De Circuito
Laboral 007
Medellin - Antioquia

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 5fdc2e463b271fcdca7309f74474a31554d60b67d8063492acce4f92860d9a4c
Documento generado en 08/09/2023 04:02:50 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



Ps

Q(\aﬂﬁ .

Ju
p o,

<,
2 peen

Consejo Superior
le la Judicatura

<

<,
Mgia e

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Seccional de la Judicatura —Antioquia

Direccion Seccional Administracion Judicial Medellin- Antioquia

CALCULO IBL TODA LA VIDA LABORAL

TRIBUNAL SUPERIOR DE MEDELLIN - SALA LABORAL

F. INICIAL 1-ene-80[roraons | 7865 |
F. FINAL 31-oct-17
SALARIO ANO ANO | INDICE IPC |
DESDE HASTA IBC O SALARIO | No. DIAS INDEXADO promepio | FNAL  |iNDiceipc FiNAL| iNtciaL | iNiciaL

1-ene-80[ 31-ene-80 2016 93,11 1979 0,72
1-feb-80 29-feb-80 2016 93,11 1979 0,72
1-mar-80[ 31-mar-80 2016 93,11 1979 0,72
1-abr-80 30-abr-80 2016 93,11 1979 0,72
1-may-80| 31-may-80 2016 93,11 1979 0,72
1-jun-80 30-jun-80 2016 93,11 1979 0,72
1-jul-80 31-jul-80 2016 93,11 1979 0,72
1-ago-80| 31-ago-80 2016 93,11 1979 0,72
1-sep-80]  30-sep-80 2016 93,11 1979 0,72
1-oct-80 31-oct-80 $2.205 15 $ 285.049 $ 544 2016 93,11 1979 0,72
1-nov-80|  30-nov-80 $4.410 30 $570.099 $2.175 2016 93,11 1979 0,72
1-dic-80 31-dic-80 $4.410 31 $570.099 $2.247 2016 93,11 1979 0,72
l-ene-81| 31-ene-81 $7.470 31 $ 767.495 $3.025 2016 93,11 1980 0,91
1-feb-81 28-feb-81 $7.470 28 $767.495 $2.732 2016 93,11 1980 0,91
1-mar-81| 31-mar-81 $7.470 31 $ 767.495 $3.025 2016 93,11 1980 0,91
1-abr-81 30-abr-81 $7.470 30 $767.495 $2.928 2016 93,11 1980 0,91
1-may-81| 31-may-81 $5.229 21 $537.247 $1.434 2016 93,11 1980 0,91
1-jun-81 30-jun-81 2016 93,11 1980 0,91
1-jul-81 31-jul-81 2016 93,11 1980 0,91
1-ago-81| 31-ago-81 2016 93,11 1980 0,91
1-sep-81 30-sep-81 2016 93,11 1980 0,91
1-oct-81 31-oct-81 2016 93,11 1980 0,91
1-nov-81 30-nov-81 2016 93,11 1980 0,91
1-dic-81 31-dic-81 2016 93,11 1980 0,91
l-ene-82| 31-ene-82 2016 93,11 1981 1,14
1-feb-82 28-feb-82 2016 93,11 1981 1,14
1-mar-82| 31-mar-82 2016 93,11 1981 1,14
1-abr-82 30-abr-82 2016 93,11 1981 1,14
1-may-82| 31-may-82 2016 93,11 1981 1,14
1-jun-82 30-jun-82 2016 93,11 1981 1,14
1-jul-82 31-jul-82 2016 93,11 1981 1,14
1-ago-82| 31-ago-82 2016 93,11 1981 1,14
1-sep-82| 30-sep-82 2016 93,11 1981 1,14
1-oct-82 31-oct-82 2016 93,11 1981 1,14
1-nov-82 30-nov-82 2016 93,11 1981 1,14
1-dic-82 31-dic-82 2016 93,11 1981 1,14
l-ene-83| 31-ene-83 2016 93,11 1982 1,42
1-feb-83 28-feb-83 2016 93,11 1982 1,42
1-mar-83| 31-mar-83 $1.186 2 $77.798 $20 2016 93,11 1982 1,42
1-abr-83 30-abr-83 2016 93,11 1982 1,42
1-may-83| 31-may-83 2016 93,11 1982 1,42
1-jun-83 30-jun-83 2016 93,11 1982 1,42
1-jul-83 31-jul-83 2016 93,11 1982 1,42
1-ago-83] 31-ago-83 2016 93,11 1982 1,42
1-sep-83 30-sep-83 2016 93,11 1982 1,42
1-oct-83 31-oct-83 2016 93,11 1982 1,42
1-nov-83 30-nov-83 2016 93,11 1982 1,42
1-dic-83 31-dic-83 2016 93,11 1982 1,42
1-ene-84| 31-ene-84 2016 93,11 1983 1,66
1-feb-84 29-feb-84 2016 93,11 1983 1,66
1-mar-84| 31-mar-84 2016 93,11 1983 1,66
1-abr-84 30-abr-84 2016 93,11 1983 1,66
1-may-84| 31-may-84 2016 93,11 1983 1,66
1-jun-84 30-jun-84 2016 93,11 1983 1,66
1-jul-84 31-jul-84 2016 93,11 1983 1,66
1-ago-84| 31-ago-84 2016 93,11 1983 1,66
1-sep-84| 30-sep-84 2016 93,11 1983 1,66
1-oct-84 31-oct-84 2016 93,11 1983 1,66
1-nov-84|  30-nov-84 2016 93,11 1983 1,66
1-dic-84 31-dic-84 2016 93,11 1983 1,66
l-ene-85| 31-ene-85 2016 93,11 1984 1,96
1-feb-85 28-feb-85 2016 93,11 1984 1,96
1-mar-85| 31-mar-85 2016 93,11 1984 1,96
1-abr-85 30-abr-85 2016 93,11 1984 1,96
1-may-85| 31-may-85 $18.722 22 $ 890.089 $2.490 2016 93,11 1984 1,96
1-jun-85 30-jun-85 $25.530 30 $1.213.758 $4.630 2016 93,11 1984 1,96
1-jul-85 31-jul-85 $ 44.896 31 $2.134.465 $8.413 2016 93,11 1984 1,96
1-ago-85| 31-ago-85 $52.483 31 $ 2.495.169 $9.835 2016 93,11 1984 1,96
1-sep-85 30-sep-85 $25.260 30 $1.200.922 $4.581 2016 93,11 1984 1,96
1-oct-85 31-oct-85 $26.102 31 $1.240.952 $4.891 2016 93,11 1984 1,96
1-nov-85 30-nov-85 $25.260 30 $1.200.922 $4.581 2016 93,11 1984 1,96
1-dic-85 31-dic-85 $26.102 31 $1.240.952 $4.891 2016 93,11 1984 1,96
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l-ene-86 31-ene-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
1-feb-86 28-feb-86 $27.916 28 $1.083.835 $3.859 2016 93,11 1985 2,40
1-mar-86| 31-mar-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
1-abr-86 30-abr-86 $29.910 30 $1.161.251 $4.429 2016 93,11 1985 2,40
1-may-86| 31-may-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
1-jun-86 30-jun-86 $29.910 30 $1.161.251 $4.429 2016 93,11 1985 2,40
1-jul-86 31-jul-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
1-ago-86| 31-ago-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
1-sep-86| 30-sep-86 $29.910 30 $1.161.251 $4.429 2016 93,11 1985 2,40
1-oct-86 31-oct-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730] 2016 93,11 1985 2,40
1-nov-86|  30-nov-86 $29.910 30 $1.161.251 $4.429 2016 93,11 1985 2,40
1-dic-86 31-dic-86 $30.907 31 $1.199.960 $4.730 2016 93,11 1985 2,40
l-ene-87[ 31-ene-87 $ 38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-feb-87 28-feb-87 $35.000 28 $1.123.355 $3.999 2016 93,11 1986 2,90
1-mar-87[ 31-mar-87 $ 38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-abr-87 30-abr-87 $37.500 30 $1.203.595 $4.591 2016 93,11 1986 2,90
1-may-87[ 31-may-87 $ 38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-jun-87 30-jun-87 $37.500 30 $1.203.595 $4.591 2016 93,11 1986 2,90
1-jul-87 31-jul-87 $ 38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-ago-87| 31-ago-87 $38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-sep-87 30-sep-87 $37.500 30 $1.203.595 $4.591 2016 93,11 1986 2,90
1-oct-87 31-oct-87 $38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
1-nov-87 30-nov-87 $37.500 30 $1.203.595 $4.591 2016 93,11 1986 2,90
1-dic-87 31-dic-87 $38.750 31 $1.243.715 $4.902 2016 93,11 1986 2,90
l-ene-88) 31-ene-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
1-feb-88 29-feb-88 $45.327 29 $1.173.101 $4.325 2016 93,11 1987 3,60
1-mar-88) 31-mar-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
1-abr-88 30-abr-88 $ 46.890 30 $1.213.552 $4.629 2016 93,11 1987 3,60
1-may-88| 31-may-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
1-jun-88 30-jun-88 $ 46.890 30 $1.213.552 $4.629 2016 93,11 1987 3,60
1-jul-88 31-jul-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
1-ago-88| 31-ago-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
1-sep-88] 30-sep-88 $ 46.890 30 $1.213.552 $4.629 2016 93,11 1987 3,60
1-oct-88 31-oct-88 $48.453 31 $1.254.004 $4.943] 2016 93,11 1987 3,60
1-nov-88|  30-nov-88 $ 46.890 30 $1.213.552 $4.629 2016 93,11 1987 3,60
1-dic-88 31-dic-88 $48.453 31 $ 1.254.004 $4.943 2016 93,11 1987 3,60
l-ene-89] 31-ene-89 $62.031 31 $1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-feb-89 28-feb-89 $56.028 28 $1.131.800 $4.029 2016 93,11 1988 4,61
1-mar-89[ 31-mar-89 $62.031 31 $1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-abr-89 30-abr-89 $ 60.030 30 $1.212.643 $4.625 2016 93,11 1988 4,61
1-may-89] 31-may-89 $62.031 31 $ 1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-jun-89 30-jun-89 $ 60.030 30 $1.212.643 $4.625 2016 93,11 1988 4,61
1-jul-89 31-jul-89 $62.031 31 $1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-ago-89| 31-ago-89 $62.031 31 $1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-sep-89 30-sep-89 $ 60.030 30 $1.212.643 $4.625 2016 93,11 1988 4,61
1-oct-89 31-oct-89 $62.031 31 $1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-nov-89 30-nov-89 $ 60.030 30 $1.212.643 $4.625 2016 93,11 1988 4,61
1-dic-89 31-dic-89 $62.031 31 $ 1.253.064 $4.939 2016 93,11 1988 4,61
1-ene-90[ 31-ene-90 $79.164 31 $ 1.268.536 $ 5.000 2016 93,11 1989 5,81
1-feb-90 28-feb-90 $71.503 28 $ 1.145.775 $4.079 2016 93,11 1989 5,81
1-mar-90[ 31-mar-90 $79.164 31 $ 1.268.536 $ 5.000 2016 93,11 1989 5,81
1-abr-90 30-abr-90 $76.610 30 $1.227.616 $4.683 2016 93,11 1989 5,81
1-may-90[ 31-may-90 $79.164 31 $1.268.536 $ 5.000 2016 93,11 1989 5,81
1-jun-90 30-jun-90 $76.610 30 $1.227.616 $4.683 2016 93,11 1989 5,81
1-jul-90 31-jul-90 $79.164 31 $ 1.268.536 $ 5.000 2016 93,11 1989 5,81
1-ago-90| 31-ago-90 $79.164 31 $ 1.268.536 $5.000 2016 93,11 1989 5,81
1-sep-90[  30-sep-90 $76.610 30 $1.227.616 $4.683 2016 93,11 1989 5,81
1-oct-90 31-oct-90 $79.164 31 $1.268.536 $5.000] 2016 93,11 1989 5,81
1-nov-90|  30-nov-90 $76.610 30 $1.227.616 $4.683 2016 93,11 1989 5,81
1-dic-90 31-dic-90 $79.164 31 $ 1.268.536 $5.000 2016 93,11 1989 5,81
l-ene-91f 31-ene-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
1-feb-91 28-feb-91 $91.881 28 $1.113.029 $3.962 2016 93,11 1990 7,69
1-mar-91f  31-mar-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
1-abr-91 30-abr-91 $98.444 30 $1.192.531 $ 4.549 2016 93,11 1990 7,69
1-may-91f 31-may-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
1-jun-91 30-jun-91 $98.444 30 $1.192.531 $4.549 2016 93,11 1990 7,69
1-jul-91 31-jul-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
l-ago-91] 31-ago-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
1-sep-91 30-sep-91 $98.444 30 $1.192.531 $4.549 2016 93,11 1990 7,69
1-oct-91 31-oct-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
1-nov-91 30-nov-91 $98.444 30 $1.192.531 $4.549 2016 93,11 1990 7,69
1-dic-91 31-dic-91 $101.725 31 $1.232.282 $4.857 2016 93,11 1990 7,69
l-ene-92 31-ene-92( $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-feb-92 29-feb-92| $105.269 25 $ 1.006.004 $3.198 2016 93,11 1991 9,74
1-mar-92| 31-mar-92 $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-abr-92 30-abr-92| §$126.323 30 $1.207.204 $ 4.605 2016 93,11 1991 9,74
1-may-92| 31-may-92 $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-jun-92 30-jun-92| $126.323 30 $1.207.204 $ 4.605 2016 93,11 1991 9,74
1-jul-92 31-jul-92| $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-ago-92| 31-ago-92| §130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-sep-92 30-sep-92| $126.323 30 $1.207.204 $ 4.605 2016 93,11 1991 9,74
1-oct-92 31-0ct-92| $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
1-nov-92 30-nov-92| $126.323 30 $1.207.204 $ 4.605 2016 93,11 1991 9,74
1-dic-92 31-dic-92| $130.534 31 $ 1.247.444 $4.917 2016 93,11 1991 9,74
l-ene-93 31-ene-93[ $ 150.240 31 $ 1.148.065 $4.525 2016 93,11 1992 12,19
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1-feb-93 28-feb-93[ $ 148.556 28 $1.135.194 $4.041 2016 93,11 1992 12,19
1-mar-93| 31-mar-93| $ 164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
1-abr-93 30-abr-93| $159.167 30 $1.216.279 $4.639 2016 93,11 1992 12,19
1-may-93| 31-may-93| $164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
1-jun-93 30-jun-93| $159.167 30 $1.216.279 $4.639 2016 93,11 1992 12,19
1-jul-93 31-jul-93| §$164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
1-ago-93| 31-ago-93| $164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
1-sep-93 30-sep-93| $159.167 30 $1.216.279 $4.639 2016 93,11 1992 12,19
1-oct-93 31-oct-93|  $ 164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
1-nov-93 30-nov-93| $159.167 30 $1.216.279 $4.639 2016 93,11 1992 12,19
1-dic-93 31-dic-93[ $164.473 31 $1.256.822 $4.954 2016 93,11 1992 12,19
l-ene-94| 31-ene-94| $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
1-feb-94 28-feb-94| $ 184.729 28 $1.152.097 $4.102] 2016 93,11 1993 14,93
1-mar-94| 31-mar-94| $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
1-abr-94 30-abr-94| $197.924 30 $1.234.390 $4.708 2016 93,11 1993 14,93
1-may-94| 31-may-94| $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
1-jun-94 30-jun-94| $197.924 30 $1.234.390 $4.708 2016 93,11 1993 14,93
1-jul-94 31-jul-94| §$204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
l-ago-94| 31-ago-94| $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
1-sep-94| 30-sep-94| $197.924 30 $1.234.390 $4.708 2016 93,11 1993 14,93
1-oct-94 31-oct-94| $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
1-nov-94| 30-nov-94| §$197.924 30 $1.234.390 $4.708 2016 93,11 1993 14,93
1-dic-94 31-dic-94( $204.522 31 $1.275.536 $5.028 2016 93,11 1993 14,93
l-ene-95[ 31-ene-95[ §249.517 31 $1.270.129 $5.006 2016 93,11 1994 18,29
1-feb-95 28-feb-95[ $225.370 28 $1.147.214 $4.084 2016 93,11 1994 18,29
1-mar-95| 31-mar-95[ §$249.517 31 $1.270.129 $5.006 2016 93,11 1994 18,29
1-abr-95 30-abr-95| §$241.468 30 $1.229.157 $4.688 2016 93,11 1994 18,29
1-may-95| 31-may-95[ §$249.517 31 $1.270.129 $ 5.006 2016 93,11 1994 18,29
1-jun-95 30-jun-95| $241.468 30 $1.229.157 $4.688 2016 93,11 1994 18,29
1-jul-95 31-jul-95| §$249.517 31 $1.270.129 $5.006 2016 93,11 1994 18,29
l-ago-95| 31-ago-95| $249.517 31 $1.270.129 $ 5.006 2016 93,11 1994 18,29
1-sep-95 30-sep-95| $241.468 30 $1.229.157 $4.688 2016 93,11 1994 18,29
1-oct-95 31-oct-95| §$249.517 31 $1.270.129 $ 5.006 2016 93,11 1994 18,29
1-nov-95 30-nov-95| §$241.468 30 $1.229.157 $4.688 2016 93,11 1994 18,29
1-dic-95 31-dic-95[ $249.517 31 $1.270.129 $ 5.006 2016 93,11 1994 18,29
l-ene-96| 31-ene-96| $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-feb-96 29-feb-96( $ 284.678 29 $1.213.980 $4.476] 2016 93,11 1995 21,83
1-mar-96| 31-mar-96| $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-abr-96 30-abr-96| $294.494 30 $1.255.841 $4.790 2016 93,11 1995 21,83
1-may-96| 31-may-96( $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-jun-96 30-jun-96| $294.494 30 $1.255.841 $4.790 2016 93,11 1995 21,83
1-jul-96 31-jul-96| §$304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-ago-96| 31-ago-96| $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-sep-96| 30-sep-96| $294.494 30 $1.255.841 $4.790 2016 93,11 1995 21,83
1-oct-96 31-oct-96| $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
1-nov-96| 30-nov-96| $294.494 30 $1.255.841 $4.790 2016 93,11 1995 21,83
1-dic-96 31-dic-96[ $304.311 31 $1.297.703 $5.115 2016 93,11 1995 21,83
l-ene-97[ 31-ene-97[ $304.311 15 $1.067.318 $2.036 2016 93,11 1996 26,55
1-feb-97 28-feb-97( $274.861 30 $964.027 $3.677 2016 93,11 1996 26,55
1-mar-97[ 31-mar-97[ $304.311 30 $1.067.318 $4.071 2016 93,11 1996 26,55
1-abr-97 30-abr-97|  $294.494 30 $1.032.886 $3.940 2016 93,11 1996 26,55
1-may-97[ 31-may-97 $ 58.899 6 $206.578 $158 2016 93,11 1996 26,55
1-jun-97 30-jun-97 2016 93,11 1996 26,55
1-jul-97 31-jul-97 2016 93,11 1996 26,55
1-ago-97| 31-ago-97 2016 93,11 1996 26,55
1-sep-97 30-sep-97 2016 93,11 1996 26,55
1-oct-97 31-oct-97 $ 94.000 10 $329.689 $419 2016 93,11 1996 26,55
1-nov-97 30-nov-97 $ 50.000 30 $175.366 $ 669 2016 93,11 1996 26,55
1-dic-97 31-dic-97 2016 93,11 1996 26,55
l-ene-98[ 31-ene-98 2016 93,11 1997 31,23
1-feb-98 28-feb-98 2016 93,11 1997 31,23
1-mar-98| 31-mar-98 2016 93,11 1997 31,23
1-abr-98 30-abr-98 2016 93,11 1997 31,23
1-may-98| 31-may-98 2016 93,11 1997 31,23
1-jun-98 30-jun-98 2016 93,11 1997 31,23
1-jul-98 31-jul-98 2016 93,11 1997 31,23
1-ago-98| 31-ago-98 2016 93,11 1997 31,23
1-sep-98] 30-sep-98| $426.809 28 $1.272.735 $4.531 2016 93,11 1997 31,23
1-0ct-98 31-o0ct-98| §1.209.964 30 $ 3.608.085 $13.763| 2016 93,11 1997 31,23
1-nov-98] 30-nov-98| § 874.103 30 $ 2.606.556 $9.942 2016 93,11 1997 31,23
1-dic-98 31-dic-98[ $603.533 30 $1.799.722 $ 6.865 2016 93,11 1997 31,23
l-ene-99[ 31-ene-99[ §$712.128 30 $1.820.437 $6.944 2016 93,11 1998 36,42
1-feb-99 28-feb-99( §$445.742 14 $ 1.139.466 $2.028 2016 93,11 1998 36,42
1-mar-99[  31-mar-99 2016 93,11 1998 36,42
1-abr-99 30-abr-99 2016 93,11 1998 36,42
1-may-99[ 31-may-99 2016 93,11 1998 36,42
1-jun-99 30-jun-99 2016 93,11 1998 36,42
1-jul-99 31-jul-99 2016 93,11 1998 36,42
1-ago-99] 31-ago-99 2016 93,11 1998 36,42
1-sep-99 30-sep-99 2016 93,11 1998 36,42
1-oct-99 31-oct-99 2016 93,11 1998 36,42
1-nov-99 30-nov-99| §$236.460 30 $604.471 $2.306 2016 93,11 1998 36,42
1-dic-99 31-dic-99( §236.460 30 $604.471 $2.306 2016 93,11 1998 36,42
1-ene-00f 31-ene-00| $260.100 30 $ 608.708 $2.322 2016 93,11 1999 39,79
1-feb-00 29-feb-00f $ 260.100 30 $ 608.708 $2.322] 2016 93,11 1999 39,79
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1-mar-00f 31-mar-00( $ 260.100 30 $ 608.708 $2.322 2016 93,11 1999 39,79
1-abr-00 30-abr-00| $260.100 30 $ 608.708 $2.322 2016 93,11 1999 39,79
1-may-00f 31-may-00[ $260.100 30 $ 608.708 $2.322 2016 93,11 1999 39,79
1-jun-00 30-jun-00| $260.100 30 $ 608.708 $2.322 2016 93,11 1999 39,79
1-jul-00 31-jul-00 2016 93,11 1999 39,79
1-ago-00| 31-ago-00 2016 93,11 1999 39,79
1-sep-00[ 30-sep-00 2016 93,11 1999 39,79
1-oct-00 31-oct-00 2016 93,11 1999 39,79
1-nov-00|  30-nov-00 2016 93,11 1999 39,79
1-dic-00 31-dic-00 2016 93,11 1999 39,79
l-ene-01f 31-ene-01 2016 93,11 2000 43,27
1-feb-01 28-feb-01 2016 93,11 2000 43,27
1-mar-01f 31-mar-01 2016 93,11 2000 43,27
1-abr-01 30-abr-01 2016 93,11 2000 43,27
1-may-01f 31-may-01 2016 93,11 2000 43,27
1-jun-01 30-jun-01 2016 93,11 2000 43,27
1-jul-01 31-jul-01 2016 93,11 2000 43,27
1-ago-01 31-ago-01 2016 93,11 2000 43,27
1-sep-01 30-sep-01 2016 93,11 2000 43,27
1-oct-01 31-oct-01 2016 93,11 2000 43,27
1-nov-01 30-nov-01 2016 93,11 2000 43,27
1-dic-01 31-dic-01 2016 93,11 2000 43,27
l-ene-02[ 31-ene-02 2016 93,11 2001 46,58
1-feb-02 28-feb-02 2016 93,11 2001 46,58
1-mar-02[ 31-mar-02 2016 93,11 2001 46,58
1-abr-02 30-abr-02 2016 93,11 2001 46,58
1-may-02[ 31-may-02 2016 93,11 2001 46,58
1-jun-02 30-jun-02 2016 93,11 2001 46,58
1-jul-02 31-jul-02 2016 93,11 2001 46,58
1-ago-02| 31-ago-02 $ 82.400 8 $164.731 $ 168 2016 93,11 2001 46,58
1-sep-02 30-sep-02] $113.300 11 $ 226.505 $317 2016 93,11 2001 46,58
1-oct-02 31-oct-02 2016 93,11 2001 46,58
1-nov-02 30-nov-02 2016 93,11 2001 46,58
1-dic-02 31-dic-02 2016 93,11 2001 46,58
l-ene-03 31-ene-03 2016 93,11 2002 49,83
1-feb-03 28-feb-03 2016 93,11 2002 49,83
1-mar-03[ 31-mar-03 2016 93,11 2002 49,83
1-abr-03 30-abr-03 2016 93,11 2002 49,83
1-may-03| 31-may-03[ $358.700 20 $670.231 $1.704 2016 93,11 2002 49,83
1-jun-03 30-jun-03| $ 358.700 20 $670.231 $1.704 2016 93,11 2002 49,83
1-jul-03 31-jul-03 $ 35.900 2 $67.079 $17 2016 93,11 2002 49,83
1-ago-03| 31-ago-03 2016 93,11 2002 49,83
1-sep-03 30-sep-03|  $405.000 27 $756.743 $2.598 2016 93,11 2002 49,83
1-oct-03 31-oct-03|  $ 338.000 16 $631.553 $1.285 2016 93,11 2002 49,83
1-nov-03 30-nov-03 2016 93,11 2002 49,83
1-dic-03 31-dic-03 2016 93,11 2002 49,83
l-ene-04] 31-ene-04 2016 93,11 2003 53,07
1-feb-04 29-feb-04 2016 93,11 2003 53,07
1-mar-04| 31-mar-04 2016 93,11 2003 53,07
1-abr-04 30-abr-04 2016 93,11 2003 53,07
1-may-04| 31-may-04 2016 93,11 2003 53,07
1-jun-04 30-jun-04 2016 93,11 2003 53,07
1-jul-04 31-jul-04 2016 93,11 2003 53,07
1-ago-04| 31-ago-04 2016 93,11 2003 53,07
1-sep-04| 30-sep-04 2016 93,11 2003 53,07
1-oct-04 31-oct-04 2016 93,11 2003 53,07
1-nov-04|  30-nov-04 2016 93,11 2003 53,07
1-dic-04 31-dic-04 2016 93,11 2003 53,07
l-ene-05[ 31-ene-05 2016 93,11 2004 55,98
1-feb-05 28-feb-05 2016 93,11 2004 55,98
1-mar-05[ 31-mar-05 2016 93,11 2004 55,98
1-abr-05 30-abr-05 2016 93,11 2004 55,98
1-may-05[ 31-may-05 2016 93,11 2004 55,98
1-jun-05 30-jun-05 2016 93,11 2004 55,98
1-jul-05 31-jul-05 2016 93,11 2004 55,98
1-ago-05| 31-ago-05 2016 93,11 2004 55,98
1-sep-05 30-sep-05 2016 93,11 2004 55,98
1-oct-05 31-oct-05 2016 93,11 2004 55,98
1-nov-05 30-nov-05 2016 93,11 2004 55,98
1-dic-05 31-dic-05 2016 93,11 2004 55,98
l-ene-06 31-ene-06 2016 93,11 2005 58,70
1-feb-06 28-feb-06 2016 93,11 2005 58,70
1-mar-06| 31-mar-06 2016 93,11 2005 58,70
1-abr-06 30-abr-06 2016 93,11 2005 58,70
1-may-06) 31-may-06[ $ 800.000 7 $1.268.939 $1.129 2016 93,11 2005 58,70
1-jun-06 30-jun-06| $ 800.000 30 $1.268.939 $ 4.840 2016 93,11 2005 58,70
1-jul-06 31-jul-06| $ 693.300 26 $1.099.694 $3.635 2016 93,11 2005 58,70
1-ago-06] 31-ago-06| $ 160.000 6 $253.788 $194| 2016 93,11 2005 58,70
1-sep-06) 30-sep-06[ $ 800.000 30 $1.268.939 $ 4.840 2016 93,11 2005 58,70
1-oct-06 31-oct-06| $ 800.000 30 $1.268.939 $ 4.840 2016 93,11 2005 58,70
1-nov-06] 30-nov-06| $ 800.000 30 $1.268.939 $ 4.840 2016 93,11 2005 58,70
1-dic-06 31-dic-06| $ 800.000 30 $1.268.939 $ 4.840 2016 93,11 2005 58,70
l-ene-07[ 31-ene-07[ $800.000 15 $1.214.552 $2.316 2016 93,11 2006 61,33
1-feb-07 28-feb-07 $43.368 3 $ 65.841 $25 2016 93,11 2006 61,33
1-mar-07[ 31-mar-07[ $237.000 10 $359.811 $ 457 2016 93,11 2006 61,33
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1-abr-07 30-abr-07| $998.000 30 $1.515.154 $5.779 2016 93,11 2006 61,33
1-may-07| 31-may-07[ $827.000 30 $1.255.543 $4.789 2016 93,11 2006 61,33
1-jun-07 30-jun-07] $ 1.034.000 29 $ 1.569.809 $5.788] 2016 93,11 2006 61,33
1-jul-07 31-jul-07 2016 93,11 2006 61,33
1-ago-07| 31-ago-07 2016 93,11 2006 61,33
1-sep-07 30-sep-07| $ 600.000 30 $910.914 $3.475 2016 93,11 2006 61,33
1-oct-07 31-oct-07|  $ 600.000 30 $910.914 $3.475 2016 93,11 2006 61,33
1-nov-07 30-nov-07]| $ 600.000 30 $910.914 $3.475 2016 93,11 2006 61,33
1-dic-07 31-dic-07{ $ 600.000 30 $910.914 $3.475 2016 93,11 2006 61,33
1-ene-08) 31-ene-08| $ 600.000 30 $ 861.841 $3.287 2016 93,11 2007 64,82
1-feb-08 29-feb-08 $20.000 1 $28.728 $4| 2016 93,11 2007 64,82
1-mar-08| 31-mar-08 2016 93,11 2007 64,82
1-abr-08 30-abr-08| $ 652.000 23 $936.534 $2.739 2016 93,11 2007 64,82
1-may-08] 31-may-08| $ 850.000 30 $1.220.941 $4.657 2016 93,11 2007 64,82
1-jun-08 30-jun-08| $ 850.000 30 $1.220.941 $4.657 2016 93,11 2007 64,82
1-jul-08 31-jul-08 2016 93,11 2007 64,82
1-ago-08| 31-ago-08 2016 93,11 2007 64,82
1-sep-08] 30-sep-08 2016 93,11 2007 64,82
1-oct-08 31-o0ct-08| $369.200 24 $530.319 $1.618 2016 93,11 2007 64,82
1-nov-08] 30-nov-08| $461.500 30 $ 662.899 $2.529 2016 93,11 2007 64,82
1-dic-08 31-dic-08| $ 461.500 30 $ 662.899 $2.529 2016 93,11 2007 64,82
l-ene-09] 31-ene-09| $497.000 30 $ 663.007 $2.529 2016 93,11 2008 69,80
1-feb-09 28-feb-09[ $697.000 30 $929.811 $3.547 2016 93,11 2008 69,80
1-mar-09| 31-mar-09[ $497.000 30 $ 663.007 $2.529 2016 93,11 2008 69,80
1-abr-09 30-abr-09|  $497.000 30 $ 663.007 $2.529 2016 93,11 2008 69,80
1-may-09| 31-may-09[ $497.000 30 $ 663.007 $2.529 2016 93,11 2008 69,80
1-jun-09 30-jun-09 $17.000 1 $22.678 $3 2016 93,11 2008 69,80
1-jul-09 31-jul-09 2016 93,11 2008 69,80
1-ago-09] 31-ago-09 2016 93,11 2008 69,80
1-sep-09 30-sep-09| $447.210 27 $596.586 $2.048 2016 93,11 2008 69,80
1-oct-09 31-oct-09|  $497.000 30 $ 663.007 $2.529 2016 93,11 2008 69,80
1-nov-09 30-nov-09 $33.127 2 $ 44.192 $11 2016 93,11 2008 69,80
1-dic-09 31-dic-09[ $ 166.000 10 $221.447 $ 282 2016 93,11 2008 69,80
1-ene-10 31-ene-10[ $515.000 30 $673.537 $2.569 2016 93,11 2009 71,20
1-feb-10 28-feb-10 $ 86.000 5 $112.474 $72| 2016 93,11 2009 71,20
1-mar-10[  31-mar-10 $ 86.000 5 $112.474 $72 2016 93,11 2009 71,20
1-abr-10 30-abr-10 2016 93,11 2009 71,20
1-may-10[ 31-may-10 2016 93,11 2009 71,20
1-jun-10 30-jun-10] $ 515.000 30 $673.537 $2.569 2016 93,11 2009 71,20
1-jul-10 31-jul-10] $ 515.000 30 $673.537 $2.569 2016 93,11 2009 71,20
1-ago-10| 31-ago-10| $ 515.000 30 $673.537 $2.569 2016 93,11 2009 71,20
1-sep-10|  30-sep-10 $51.500 3 $67.354 $26 2016 93,11 2009 71,20
1-oct-10 31-oct-10| $ 154.500 9 $202.061 $231 2016 93,11 2009 71,20
1-nov-10|  30-nov-10 $34.333 2 $ 44.902 $11 2016 93,11 2009 71,20
1-dic-10 31-dic-10 2016 93,11 2009 71,20
l-ene-11f 31-ene-11 2016 93,11 2010 73,45
1-feb-11 28-feb-11 $339.213 19 $429.999 $1.039 2016 93,11 2010 73,45
1-mar-11|  31-mar-11 2016 93,11 2010 73,45
1-abr-11 30-abr-11 2016 93,11 2010 73,45
1-may-11| 31-may-11 $167.000 5 $211.696 $135 2016 93,11 2010 73,45
1-jun-11 30-jun-11 2016 93,11 2010 73,45
1-jul-11 31-jul-11 $502.000 11 $ 636.354 $ 890 2016 93,11 2010 73,45
l-ago-11] 31-ago-11 $ 994.000 20 $1.260.032 $3.204 2016 93,11 2010 73,45
1-sep-11 30-sep-11] $ 1.810.000 30 $2.294.425 $8.752 2016 93,11 2010 73,45
1-oct-11 31-oct-11 $ 895.000 17 $1.134.536 $2.452 2016 93,11 2010 73,45
1-nov-11 30-nov-11] $ 1.182.000 25 $ 1.498.348 $4.763 2016 93,11 2010 73,45
1-dic-11 31-dic-11[ $1.763.000 30 $2.234.846 $8.525| 2016 93,11 2010 73,45
1-ene-12| 31-ene-12| $2.239.000 30 $2.736.251 $10.437 2016 93,11 2011 76,19
1-feb-12 29-feb-12 $ 1.468.000 17 $1.794.023 $3.878] 2016 93,11 2011 76,19
1-mar-12| 31-mar-12| $367.000 11 $ 448.506 $ 627 2016 93,11 2011 76,19
1-abr-12 30-abr-12| $ 840.000 18 $1.026.553 $2.349 2016 93,11 2011 76,19
1-may-12| 31-may-12| $ 700.000 14 $ 855.460 $1.523 2016 93,11 2011 76,19
1-jun-12 30-jun-12 2016 93,11 2011 76,19
1jul-12 31-jul-12 2016 93,11 2011 76,19
l-ago-12| 31-ago-12 2016 93,11 2011 76,19
1-sep-12 30-sep-12| $ 733.000 20 $ 895.789 $2.278 2016 93,11 2011 76,19
1-oct-12 31-oct-12] $ 1.100.000 30 $1.344.295 $5.128] 2016 93,11 2011 76,19
1-nov-12|  30-nov-12| $ 1.100.000 30 $1.344.295 $5.128] 2016 93,11 2011 76,19
1-dic-12 31-dic-12| $ 367.000 10 $ 448.506 $570 2016 93,11 2011 76,19
l-ene-13[ 31-ene-13[ $240.000 6 $286.328 $218 2016 93,11 2012 78,05
1-feb-13 28-feb-13| $ 1.120.000 28 $1.336.196 $4.757] 2016 93,11 2012 78,05
1-mar-13|  31-mar-13 2016 93,11 2012 78,05
1-abr-13 30-abr-13| $2.074.000 30 $2.474.348 $9.438] 2016 93,11 2012 78,05
1-may-13[ 31-may-13| $2.673.000 30 $3.188.974 $12.164 2016 93,11 2012 78,05
1-jun-13 30-jun-13] $2.398.000 30 $2.860.891 $10.912[ 2016 93,11 2012 78,05
1-ul-13 31-jul-13] $2.453.000 30 $2.926.507 $11.163 2016 93,11 2012 78,05
1-ago-13|  31-ago-13[ $2.509.000 30 $2.993.317 $11.418[ 2016 93,11 2012 78,05
1-sep-13 30-sep-13| $2.352.000 30 $2.806.011 $10.703 2016 93,11 2012 78,05
1-oct-13 31-oct-13| § 1.999.000 30 $2.384.871 $9.097| 2016 93,11 2012 78,05
1-nov-13 30-nov-13| $2.352.000 30 $2.806.011 $10.703 2016 93,11 2012 78,05
1-dic-13 31-dic-13[ $2.330.000 30 $2.779.764 $10.603[ 2016 93,11 2012 78,05
1-ene-14| 31-ene-14| $2.160.000 30 $2.527.962 $9.643 2016 93,11 2013 79,56
1-feb-14 28-feb-14( $ 1.452.000 30 $1.699.352 $6.482] 2016 93,11 2013 79,56
1-mar-14| 31-mar-14| $ 1.605.000 30 $1.878.416 $7.165 2016 93,11 2013 79,56
1-abr-14 30-abr-14| $ 1.554.000 30 $1.818.728 $6.937] 2016 93,11 2013 79,56
1-may-14| 31-may-14| $ 1.968.000 30 $ 2.303.254 $8.785 2016 93,11 2013 79,56
1-jun-14 30-jun-14| $2.045.000 30 $2.393.371 $9.129] 2016 93,11 2013 79,56
1-jul-14 31-jul-14| $254.000 2 $297.270 $76 2016 93,11 2013 79,56
l-ago-14| 31-ago-14 2016 93,11 2013 79,56
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1-sep-14| 30-sep-14 2016 93,11 2013 79,56
1-oct-14 31-oct-14 2016 93,11 2013 79,56
1-nov-14| 30-nov-14| $433.000 13 $506.763 $ 838 2016 93,11 2013 79,56
1-dic-14 31-dic-14| $ 1.000.000 30 $1.170.353 $4.464 2016 93,11 2013 79,56
l-ene-15[  31-ene-15] $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307] 2016 93,11 2014 82,47
1-feb-15 28-feb-15| $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-mar-15[  31-mar-15] $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307] 2016 93,11 2014 82,47
1-abr-15 30-abr-15| $1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-may-15[ 31-may-15]| $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307] 2016 93,11 2014 82,47
1-jun-15 30-jun-15| $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-jul-15 31-jul-15] $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307] 2016 93,11 2014 82,47
l-ago-15| 31-ago-15| $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-sep-15 30-sep-15] $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-oct-15 31-oct-15| $1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
1-nov-15|  30-nov-15[ $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307] 2016 93,11 2014 82,47
1-dic-15 31-dic-15[ $ 1.000.000 30 $1.129.055 $4.307 2016 93,11 2014 82,47
l-ene-16| 31-ene-16] $ 1.000.000 30 $1.057.474 $4.034] 2016 93,11 2015 88,05
1-feb-16 29-feb-16] $ 600.000 18 $ 634.484 $1.452 2016 93,11 2015 88,05
1-mar-16| 31-mar-16[ $ 567.000 17 $599.588 $1.296 2016 93,11 2015 88,05
1-abr-16 30-abr-16| $ 1.000.000 30 $1.057.474 $4.034 2016 93,11 2015 88,05
1-may-16| 31-may-16] $ 1.000.000 30 $1.057.474 $4.034] 2016 93,11 2015 88,05
1-jun-16 30-jun-16| $ 1.000.000 30 $1.057.474 $4.034 2016 93,11 2015 88,05
1-jul-16 31-jul-16]  $ 600.000 18 $634.484 $1.452 2016 93,11 2015 88,05
1-ago-16] 31-ago-16| $ 1.000.000 30 $1.057.474 $4.034 2016 93,11 2015 88,05
1-sep-16| 30-sep-16[ $ 570.000 14 $ 602.760 $1.073 2016 93,11 2015 88,05
1-oct-16 31-oct-16| $ 1.343.000 30 $1.420.188 $5.417 2016 93,11 2015 88,05
1-nov-16]  30-nov-16{ $ 1.343.000 30 $1.420.188 $5.417| 2016 93,11 2015 88,05
1-dic-16 31-dic-16{ $ 1.343.000 30 $1.420.188 $5.417 2016 93,11 2015 88,05
l-ene-17[ 31-ene-17| $1.343.064 30 $1.343.064 $5.123] 2016 93,11 2016 93,11
1-feb-17 28-feb-17| $ 1.343.064 30 $ 1.343.064 $5.123 2016 93,11 2016 93,11
1-mar-17[  31-mar-17| $ 1.343.064 30 $1.343.064 $5.123] 2016 93,11 2016 93,11
1-abr-17 30-abr-17| $1.343.064 30 $ 1.343.064 $5.123 2016 93,11 2016 93,11
1-may-17[ 31-may-17[ $895.421 30 $895.421 $3.415 2016 93,11 2016 93,11
1-jun-17 30-jun-17| $895.421 30 $ 895.421 $3.415 2016 93,11 2016 93,11
1-jul-17 31-jul-17]  $895.421 30 $895.421 $3.415 2016 93,11 2016 93,11
l-ago-17| 31-ago-17| §238.779 8 $238.779 $ 243 2016 93,11 2016 93,11
1-sep-17 30-sep-17 2016 93,11 2016 93,11
1-oct-17 31-oct-17 2016 93,11 2016 93,11
TOTAL DIAS 7865
TOTAL SEMANAS 1123,57
Ingreso Base de Liquidacion -IBL- $ 1.230.201,92
Semanas Cotizadas 1.123,57
Tasa de reemplazo 69,00%
Valor pensién $ 848.839

ARTICULO 48 DE LEY 100 DE 1993 MONTO DE LA PENSION DE
SOBREVIVIENTES.

Ingreso Base de Liquidacion -IBL (Inicial) 45%
Numero de semanas adicionales a las primeras 500 623,57
Grupos de 50 semanas adicionales a las primeras 500 12

Incremento por cada 50 semanas adicionales a las
primeras 500 2%

TOTAL: [ 69,0%




